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Mötesanteckningar styrgrupp Vårdsamverkan 

Fyrbodal     
    

Datum:  2025-04-07 

Tid:        13.00-16.00         

Plats:      Lokal Generalen, Kaserngården 3B (gamla I17) Uddevalla  

  

Närvarande:  

Tanja Mattsson, socialchef Mellerud/Bengtsfors, vice ordförande  

Johan Lundh, socialchef Lysekil  

Ulrika Holmqvist, områdeschef Närhälsan  

Micael Adolfsson, områdeschef Närhälsan Rehab  

Åsa Holmestrand, Medtanken Group, Vårdval rehab, privata   

Karin Engström, chef välfärd Fyrbodals kommunalförbund   

Lena Larsson, Medtanken Group, Vårdval VC, privata   

Björn Kallin, områdeschef, NU-sjukvården  

Rose-Marie Sandberg, områdeschef, NU-sjukvården, ordförande   

Jonas Blank, verksamhetschef NU-sjukvården  

Linnéa Falkhage, ansvarig tjänsteperson delregional nämnd norra  

Karin Hallberg, socialchef, Vänersborg  

Liselott Sörensen Ringi, förvaltningschef utbildning, Munkedal kommun  

Katarina Levenby, förvaltningschef utbildning, Orust kommun  

Maria Klingberg, processledare Vårdsamverkan Fyrbodal  

Helen Karlsson, processledare Vårdsamverkan Fyrbodal  

Emma Gustafsson, administrativ koordinator, Vårdsamverkan Fyrbodal  

  

Förhindrade 

Lidija Beljic, processledare, Vårdsamverkan Fyrbodal   

Maria Gjertsen, regionområdeschef, Regionhälsan 

 

Mötespunkter    

1. Dagordning  

2. Föregående möte 

3. Ärenden till/från VVG  

4. Väntande frågor  

5. Presentation av Kartläggning lokala vårdsamverkansgrupper  

6. Presentation av Delregional rutin för Samverkan vid palliativ vård 
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7. Benämning av delregionala tillämpningsdokument inom Vårdsamverkan Fyrbodal 

8. Utvecklingsforum barn och unga  

9. Utvecklingsforum vuxna  

10. Utvecklingsforum äldre  

11. Redovisning avvikelser i samverkan till VVG  

12. Delregional rutin: Bestridande av betaldagar via MedControl PRO 

13. Planeringsdag och Nära vård-dag 2025 - Reflektion efter Nära vårddagen - 

Återkoppling efter planeringsdagen 

14. Övriga frågor 

15. Efter mötet/kommunikation från mötet 

  

1. Dagordning - Godkännande av dagordning och eventuella tillägg av 

övriga frågor 

Dagordningen godkänns av samtliga deltagare och Rose-Marie informerar om att en del 

punkter kan komma att tas bort. 

 

2. Föregående möte 

Maria informerar att arbetsgrupp för SAMSA-förvaltare har skapats. Gruppen har fått 

namnet: Vårdsamverkan Fyrbodals SAMSA – förvaltargrupp. 

 

3. Ärenden till/från VVG  

- Hälso- och sjukvårdsavtalet, informationstillfällen om tilläggsuppdragen  

Helen informerar om att informationstillfällen kommer hållas om tilläggsuppdragen 13 

och 16 juni. Information och anmälan till dessa tillfällen kommer att läggas i 

Regionkalendern. Helen bevakar detta och skickar ut information då tillfällena läggs upp 

i Regionkalendern.  

- Barn och unga på korttids och LSS 

I mötesanteckningarna från 13 mars står det att Västra Götalandsregionen planerar att 

ha en lösning för hälso- och sjukvårdsåtgärder som inte omfattas av egenvård på 

korttidsboenden klar i slutet av november i år, eller tidigare om möjligt. Tanja informerar 

om att olika lösningar provas.  

- SRO beslut: Länsgemensamma medel för psykisk hälsa 2025 

Karin Engström informerar om att Vårdsamverkan Fyrbodal tilldelats 1 614 646 kr till 

samordnade insatser för personer med komplexa behov samt 1 099 873 kr till stärkt 

suicidpreventivt arbete för 2025.  

Då första kvartalet av 2025 redan passerat har chefssamordningsgruppen tillsammans 

med processledarna har tagit fram ett övergripande förslag till hantering av medlen för 

att säkra en smidig process. Avseende samsjuklighet/samordnade insatser för personer 

med komplex problematik föreslås medlen nyttjas för att stimulera det lokala arbetet 

mellan samtliga berörda parter. Medel kan nyttjas för kunskapshöjande aktiviteter. 
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Samverkan ska ske med Fyrbodals Kommunalförbund som resursätter en tjänst 

lokaliserad inom samverkanskontoret. 

För långsiktighet i arbetet kan fonderade medel från tidigare medel överenskommelse 

psykisk hälsa/samsjuklighet bekosta tjänst ovan under 2026 ifall nya medel inte 

utbetalas. 

Avseende suicidprevention föreslås medlen nyttjas i enlighet med handlingsplan för 

suicidprevention, med särskilt fokus på stärkt samverkan med blåljusverksamhet, 

prehospital verksamhet samt att stärka brukarorganisationers arbete.  

Förslagsvis kan medel också nyttjas till särskilda satsningar kring främjande insatser för 

barn och ungas psykiska hälsa. 

Samverkanskontoret ges i uppdrag att omhänderta frågan och att återkoppla till 

styrgruppen vid behov av formella beslut. 

Styrgruppen bifaller förslaget. Var god se bifogat bildspel för mer information om denna 

punkt. 

 

4. Väntande frågor  

- Öppenvårdsprocessen för barn och unga 

Utvecklingsforum vuxna har fått i uppdrag att se över hur vi arbetar med 

öppenvårdsprocessen. Forumet har nu kommit långt i framtagandet av en delregional 

rutin, men forumet har begränsat den delregionala rutinen till personer över 18 år och 

skickar tillbaka uppdraget att se över hur vi arbetar med öppenvårdsprocessen för 

personer under 18 år till styrgruppen. Förslag är att ge utvecklingsforum barn och unga 

uppdraget att arbeta med öppenvårdsprocessen för personer under 18 år. Styrgruppen 

bifaller det förslaget.  

 

5. Presentation av Kartläggning lokala vårdsamverkansgrupper enligt 

önskemål från styrgruppen 29/11 

Maria presenterar kartläggning av lokala vårdsamverkansgrupper som har genomförts 

på uppdrag från styrgruppen. Kartläggningen är bra även för processledarna som fått en 

bra överblick över hur de olika lokala vårdsamverkansgrupperna är organiserade. 

Kartläggningen visar representanter och grupperingar samt hur man arbetar med 

vårdsamverkansfrågor lokalt. Styrgruppen behöver ta hem denna information till sina 

respektive verksamheter för att fundera över om det finns anledning att se över 

framförallt representantskap lokalt. En iakttagelse görs att flera resurser sitter med i 

många grupper och dessa resurser behöver lägga mycket tid på lokal vårdsamverkan. 

Skulle detta gå att göra på annat sätt? Kan utvecklingsforumen tjäna som arenan för 

dessa resurser eller behöver de vara med även lokalt? Frågan kommer att lyftas vid 

senare styrgruppsmöte då styrgruppsrepresentanterna bollat frågan på hemmaplan.  

 

6. Presentation av Delregional rutin för samverkan vid palliativ vård 

Helen presenterar hur arbetsgången har sett ut för framtagandet av delregional 
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rutin för samverkan vid palliativ vård. Utvecklingsforum vuxna fick uppdraget av 

styrgruppen att se över Rutin palliativa teamet och Uppdragsbeskrivning 

samverkan palliativ vård mellan palliativa enheten vårdcentralen och kommun, 

två dokument som var på väg att löpa ut. Utvecklingsforum vuxna satte samman 

en arbetsgrupp som gjort ett grundligt arbete och gjort ett omtag kring 

samverkan vid palliativ vård. Arbetsgruppen har reviderat och slagit samman de 

båda dokumenten till en delregional rutin för samverkan vid palliativ vård. 

Styrgruppens representanter inhämtar synpunkter i egen verksamhet och 

sammanställer dessa synpunkter och framför dessa på styrgruppens möte den 16 

maj.  

Styrgruppens representanter får också i uppgift att inhämta förslag på 

kommunikation/implementering av rutinen samt indikatorer för uppföljning. 

Var god se bifogad bildspel ”underlag för synpunktinhämtning” för mer 

information. 

 

7. Benämning av delregionala tillämpningsdokument inom 

Vårdsamverkan Fyrbodal 

Hur Vårdsamverkan Fyrbodal ska benämna sina delregionala dokument har varit uppe 

för diskussion tidigare. Maria och Helen har haft möte med både Kristin Jansson arkivarie 

/utvecklingsledare dokumenthantering och Jasmine Nikolovski  jurist på 

Kansliavdelningen, Närhälsan för att få rätt namnstandard.  Planen för framtiden är att 

lägga in våra dokument i Sofia STYR och vi behöver då följa de benämningar för 

dokument och den struktur som finns där. Mest lämpligt enligt denna eftersökning är att 

kalla våra styrande dokument ”Delregional rutin”. Styrgruppen godkänner detta.  

 

8. Utvecklingsforum barn och unga  

- Aktuellt läge 

- Ärenden från utvecklingsforum barn och unga till styrgruppen 

Liselott informerar om en kartläggning utvecklingsforum barn och unga gjort över vilka 

samverkansprojekt för barn och unga som pågår i Fyrbodal och Lilla Edet. Bakgrunden 

till kartläggningen är ett uppdrag från styrgruppen som efter en fråga från politiken om 

intresse för att starta med småbarnsteam gav utvecklingsforum barn och unga i uppdrag 

att kartlägga vilka samverkansprojekt som redan finns för målgruppen.  

 

Ett resonemang förs kring behovet av småbarnsteam. Kartläggningen svarar inte på 

frågan om vad behovet är. I utvecklingsforum barn och unga diskuteras skav vid varje 

möte och problem som identifieras där och som man inte kan lösa ut lyfts till 

styrgruppen för hantering och prioritering. Om samverkan kring den målgrupp 

småbarnsteamen är inriktade mot inte fungerar som tänkt borde detta uppmärksammas 

som skav i utvecklingsforum barn och unga. En synpunkt som också poängteras är att 
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just nu pågår en resurskrävande satsning på Backa barnet i Dalsland. Viktigt att välja en 

modell och hellre sprida den till hela området än att starta upp med nya lösningar.  

Kartläggningen är nu gjord och visar att det finns många insatser som pågår för barn och 

unga. Beslutas att kartläggningen redovisas till delregionalt politiskt samråd.   

Var god se bifogat bildspel för ytterligare information angående detta.  

 

9. Utvecklingsforum vuxna  

- Aktuellt läge 

- Ärenden från utvecklingsforum vuxna till styrgruppen 

Rose-Marie informerar angående utvecklingsforum vuxna. Senast möte var läkare med 

under del av mötet för att ge input på utkastet till delregional rutin för 

öppenvårdsprocessen som utvecklingsforum vuxna arbetar med.   

 

10.  Utvecklingsforum äldre 

- Aktuellt läge  

- Ärenden från utvecklingsforum äldre till styrgruppen, Pilotkommuner och 

funktioner till arbetsgrupp Läkemedel i vårdövergångar 

Johan informerar angående utvecklingsforum äldre. In- och utskrivningsprocessen 

arbetas det fortfarande hårt med. Vid senast möte fick man besök av Tommy Carlgren, 

Martin Holmudden och Elisabeth Wald som presenterade ett arbetssätt för planerat 

arbete angående Läkemedel i vårdövergångar. Utvecklingsforum äldre identifierade efter 

presentationen funktioner som saknades i den arbetsgrupp som redan finns på plats 

samt behov av ytterligare pilotkommuner. Styrgruppen får besluta angående vilka 

kommuner som ska utses, en mindre kommun blir då Mellerud och en mellan-kommun 

blir Lysekil. Aktuella styrgruppsrepresentanter får med sig att hitta representanter till de 

funktioner som saknades, skickas in senast 17 april till Helen.  

 

11.  Redovisning avvikelser i samverkan till VVG 

- Hur skall vi fortsättningsvis arbeta med avvikelser? 

Helen presenterar den analys av 2024 års avvikelser som är gjord och inskickad till VVG 

250404. Sammanfattning av vad vi delregionalt i Fyrbodal behöver arbeta vidare med 

finns presenterat i bildspelet som bifogas anteckningarna men också kommer att 

publiceras på vår webbsida. Flera av de förbättringsarbeten som framkommer är 

omhändertagna i de olika utvecklingsforumen och arbetsgrupper. Processledarna har 

som uppgift att lägga behörighet på roller för medarbetare i verksamheter som skall 

samordna avvikelser i MedControl Pro för de privata vårdcentralerna och 

rehabmottagningarna och kommunernas socialtjänst och skola/elevhälsa. Processledarna 

skall också vara support till verksamheterna i MedControl Pro. För närvarande pågår ett 

arbete med att stötta verksamheter i att de har rätt personer på rätt roller. Det framgår 

också i underlaget att vi behöver gemensamt sprida vikten av att uppmana medarbetare 
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att skriva avvikelser och att den som har samordningsrollen klassificerar avvikelsen rätt så 

vi kan få ut mer korrekt statistik. olika av avvikelser i samverkan till VVG.  

 

12.  Delregional rutin: Bestridande av betaldagar via MedControl PRO 

Helen presenterar arbete som genomförts med denna rutin av Jonas och ViS 

(Vårdövergång i samverkan i NU-sjukvården). Dokumentet har tidigare legat i NU-

sjukvårdens mall men har nu blivit överlagt i Vårdsamverkan Fyrbodals dokumentmall 

och några mindre justeringar har gjorts. Helen ställer frågan om styrgruppen önskar få ut 

rutinen för synpunktsrunda eller om man kan fatta beslut om att den gäller från nu och 

två år framåt. Styrgruppen beslutar att ingen synpunktsrunda behövs för de små 

justeringarna och man godkänner rutinen.  

 

13. Planeringsdag och Nära vård-dag 2025 

- Reflektion efter Nära vårddagen  

Maria presenterar bildspel från Nära vård-dagen och man delar reflektioner högt i 

gruppen. Lite tätt schema på förmiddagen, nu önskas något konkret så man kan få 

verkstad, bra dag i helhet, bra bredd på föreläsningarna. 

- Återkoppling efter planeringsdagen 

Processledarna kommer att sätta samman allt material från workshoparna vid 

strategidagen, nära vård dagen och planeringsdagen, strukturerar upp det och 

tematisera och presentera det samlat för styrgruppen på mötet i september.  

 

14. Övriga frågor 

- Helen lyfter fråga om SAMSA-förvaltare från de privata aktörerna, om intresse finna att 

ingå i Vårdsamverkan Fyrbodals nystartade grupp för SAMSA-förvaltare. Lena och Åsa 

kollar över detta i sina verksamheter.  

- Liselott ställer frågan om vårdsamverkan kan göra något angående 

kompetensförsörjning. Oerhört få som söker gymnasieutbildningar inom vård och 

omsorg. Hur kan man lyfta upp detta och attrahera ungdomar till dessa yrken? 

Styrgruppen diskuterar och funderar över vårdsamverkans roll.  

 

15. Efter mötet/kommunikation från mötet 

- Utkast Delregional rutin samverkan vid palliativ vård 

- Delregional rutin bestridande av betaldagar via MedControl PRO 

- Vikten av att göra avvikelser och att klassificera dem rätt 

- Utse personer till de saknade funktioner till arbetsgrupp läkemedel i vårdövergångar 

(berörda styrgruppsrepresentanter får särskilt mejl om detta) 

- Kartläggning lokala vårdsamverkansgrupper, diskutera representantskap i 

verksamheten 

Vid anteckningarna: Emma Gustafsson  
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