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Representation - narvarande

Maria Enbuske

Christina Nystrom

Lotta Jonzén

Anne Hamréus

Jessica Andersen

Malin Wickelgren

Regional primarvard/VC - vakant
Lena Arvidsson

Karolina Wolmhag



Uppdraget

v" Nulagesbeskrivning - Kartldgga den nuvarande situationen inom halso- och sjukvard i
hemmet for att identifiera styrkor, svagheter samt utvecklingsomraden.

v' Skapa en gemensam malbild mellan regioner, kommuner och privata aktorer fér hur
halso- och sjukvarden i hemmet ska se ut framover.

e Sakerstalla effektiv informationsoverforing mellan olika aktorer for att skapa somlosa
overgangar i vardkedjan.

* Genomfora regelbundna uppfoljningar och utvarderingar av insatserna for att
sakerstalla kvalitet, patientsakerhet och effektivitet.



1. SAMLA beskrivning av Halso- och sjukvard i hemmet. Se bild 5

2. Informationsoverforing och kommunikationséverféring inféor hembesok,
se bild 6. Sammanfattning fran respektive organisation
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Sammanfattning fran dialog — utifran bild 5

= Vad ar syftet med att beskriva halso- och sjukvard i hemmet?

= Halso- och sjukvard i hemmet organiseras och samordnas utifran individens samlade behov.
Primarvarden som nav

= Vilken utgangspunkt ska vi har?

- Personcentrering
- Organisation

= Bild 5 ar en beskrivning i vad SAMLA har idag — en sammanfattning, komplement till nuvarande
delregional beskrivning

" |ntressant framat

- Hur vi utvecklar arbetet mot en mer sammanhallen vard i hemmet.
- Visualisering av helheten

=  Utmaningar

- Kommunikation och informationsoverforing mellan flera aktorer i hemmet samtidigt.
- Svart att beskriva allt — vissa funktioner (t.ex. regional rehab) aterkommer i flera spar.

= Uppdrag vidare

- Christina tar med fragan till VGR-gruppen: hur kan vi visualisera halso- och sjukvard i hemmet?
- Processledare gor omvarldsbevakning infor nasta mote.



Regional rehab informerar om att de vanligtvis skickar SMS till den enskilde infor ett besok.

Malin berattar att det finns utvecklingsmojligheter for samverkan mellan regional rehab och hemtjanst i samband med
hembesok. Fragan rymmer bade operativa och strategiska aspekter, exempelvis behov av checklista eller starkt
samverkan.

Det ar viktigt att verksamheterna kanner till varandras insatser. For den enskilde ar det framfor allt betydelsefullt att
behovet tas om hand pa ett samordnat satt.

Den nuvarande beskrivningen av mobil narvard kompletteras med en rubrik om kommunikation, och dialogen
fortsatter vid nasta temagruppsmote. Detta omfattar kommunikation infoér, under och efter ett hembesok.

Vi behover aven involvera de professioner som star narmast den enskilde, for att tydliggéra: Vad fungerar idag och vad
saknas?

Beslut: Temagruppen tar med fragan tillbaka till respektive organisation/verksamhet. Fragan aterkommer pa nasta
mote.



Sammanfattning fran dialog — utifran bild 7

" Lerums kommun ska ga in i SDK — saker digitalt kommunikation, kan det vara en pusselbit for
informationsoverforing

= Sahlgrenska Universitetssjukhus, SU ambulansen anvander SAMSA
- Anne tar med sig fragan hem, var star Alingsas i detta?
- Lotta informerar att i Lerums kommun sa har hemtjanst (samordnare) behdérighet for SAMSA och darmed
kan ta del av information i SAMSA
= Modijliggora for den enskilde att fa information och ta kontakter
- Upphandling av digitala hjalpmedel

= Lotta informerar om projekt Trygg hemma som Lerums kommun arbetar med
= Malin informerar Alingsas kommun om deras arbetssatt - Forstarkt hemgang

=  "Mellanvardsplatser”

- Korttiden har forvantningar som tillviss del Lasarettet bidrar till, blir som en uppforsbacke for de som
planerar

- Trygga anhoriga - tryggt att ga hem
- Christina tar med sig denna information hem



=  Malin Wickelgren informerar kort om bestket i Karlstad (Gr)

Leda tillsammans ar en framgangsfaktor
Battre sdga valfardssamordnare an socialsekreterare/bistand pa akuten

Lag troskel, oka tilliten

= Christina Nystrom informerar

Skaraborg borjade i december, vardagar mandag — fredag kontorstid pa akuten, valfardsamordnare.
Fyrbodal — borjar i mars

Boras — haft lite olika upplagg med resultat att avslutat socialsekreterare pa vardcentral

Molndal — startade aug 2025. Delrapport har kommit.

SIMBA — troligen ga mot att ha en socialsekreterare pa vardcentral

Alingsas Lasarett enda sjukhuset i regionen som inte har nagot kring detta

Omsorgskoordinator pa Alingsas Lasarett ser inte att behovet ar jattestort



= Vibehover borja i behovet tillsammans

= Lerums kommun har redan borjat — men bygger utanfor akuten

- Samarbete halsolots och vardcentral
- Socialsekreterare inom halsoframjande enheten

= NOSAM ar en viktig arena



Kommunikationsplan - Tabell for spridning av aktiviteter och ansvar

Malgrupp | Budskap | Syfte/Effekt Ansvar for
2026 kommunikationen

Omvadrldsbevaka Visualisera Halso- Processledare SAMLA
och sjukvard i
hemmet

Underséka i VGR Visualisera Halso- Strateg Sjukhusen i Vaster

och sjukvard i
hemmet

Ambulansen - Information fran Enhetschef akutsjukvard

anvanda sig av ambulansen vid

SAMSA IT-tjanst? besok i enskilds

hem




Kontakt

Vardsamverkan SAMLA hemsida — www.vardsamverkan.se/SAMLA

For kontakt

Lena Arvidsson, processledare SAMLA

lena.arvidsson@vgregion.se



http://www.vardsamverkan.se/SAMLA
mailto:lena.arvidsson@vgregion.se

	Standardavsnitt
	Bild 1: Korta anteckningar Temagrupp  Hälso- och sjukvård i hemmet 23 mars 2026 
	Bild 2: Representation - närvarande
	Bild 3: Uppdraget
	Bild 4: Agenda 
	Bild 5: Hälso- och sjukvård i hemmet  SAMLA 2026
	Bild 6: Sammanfattning från dialog – utifrån bild 5
	Bild 7: Informationsöverföring och kommunikationsöverföring  
	Bild 8: Sammanfattning från dialog – utifrån bild 7
	Bild 9: Socialsekreterare/välfärdsrådgivare akuten
	Bild 10: Fortsättning Socialsekreterare/välfärdsrådgivare akuten
	Bild 11: Kommunikationsplan - Tabell för spridning av aktiviteter och ansvar  
	Bild 12: Kontakt


