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Bakgrund

Ett av tidigare Halso- och sjukvardsndmnd Vast (HSN V), nu Delregional namnd véstra, prioriterade
mal har varit att starta upp integrerade mottagningar for missbruk och beroendevard i ndmndens
berérda kommuner. Under SAMLA — Vardsamverkan Lerum Alingsas politiska samradsgruppsmote i
november 2017 fattades beslut om att inratta socialmedicinsk mottagning i SAMLA och i februari
2018 beslutade HSN V darmed att finansiera processtéd for uppbyggnaden. Infér uppstart i Alingsas
januari 2020 togs en modellbeskrivning och en uppfdljningsplan fram. Till f6ljd av Corona pandemin
pausades arbetet men hdsten 2021 startades en integrerad mottagning i Lerums kommun och en i
Alingsas kommun.

Den Psykiatriska Oppenvardsmottagningen i Alingsas har en viktig funktion i Socialmedicinska
mottagningens arbete och ska ha en konsultfunktion inom ramen foér samverkan. Genom att utveckla
samverkanslosningar dar ett integrerat arbetssitt erbjuds kan vard och omsorg for vuxna med
missbruksproblematik utvecklas och ge ett samlat utbud av olika typer av stéd och behandling.

Nar patienten etablerat kontakt med Socialmedicinska mottagningen ska lotsning till andra aktorer
exempelvis regional primarvard och psykiatrisk 6ppenvardsmottagning vara mojlig. Efter avslutad
behandling pd mottagningen kan det innebara att andra aktoérer tar vid.

e patienten ska pa mottagningen erbjudas vard, stdd och insatser som upplevs som en val
fungerande helhet

e mottagningen ska kunna erbjuda atgarder enligt Socialstyrelsens Nationella riktlinjer for vard
och stdd vid missbruk och beroende

Vard och insatser ska utga ifran ett personcentrerat forhallningssatt. Det ar viktigt att samsjuklighet
och psykosociala hinder uppméarksammas sa att patienten far samtidiga insatser.

Samlokalisering

Socialmedicinsk mottagning &r en samlokaliserad mottagning dar medarbetare fran bada
huvudmannen, region och kommun, arbetar tillsammans. Det Overgripande syftet med den
integrerade mottagningen ar att erbjuda en snabb vag in i missbruks- och beroendevarden, dar
kontakter mellan olika verksamheter ska vara valfungerande och anpassade efter den enskilde
patientens behov.

Mottagningen ar en 6ppenvardsmottagning som skall vara lattillganglig for patienten att sjalv séka och
for andra aktorer att hanvisa till.

Mal

For att uppna en trygg och patientsdker vard som ger kontinuitet for patienten éver tid ar malet med
en integrerad socialmedicinsk mottagning att patienten ska komma till en mottagning med samlad
kompetens som erbjuder koordinerade insatser och behandling av olika aktorer.

e Mottagningen skall vara latt tillganglig for saval patient som andra aktorer, och aterkoppling
till patient ska ske skyndsamt

e Patienten ska fa hjadlp med att kartldgga sina behov, som kan innebéra vard, stéd och insatser
fran regionen och/eller kommunen. Tillsammans med patienten hjilper mottagningen till att
uppratta de kontakter som behovs

e Patienten ska pa mottagningen erbjudas vard, stdd och insatser som upplevs som en val
fungerande helhet utifran ett personcentrerat forhallningssatt
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e Patienter med samsjuklighet ska erbjudas vard och behandling parallellt och samordnat dar
tva huvudmaén arbetar integrerat

e Kontinuerligt utveckla, utvardera och folja upp de socialmedicinska mottagningarna utifran
patientens perspektiv

Malgrupp

Malgruppen &r patienter 6éver 18 ar med riskbruk, missbruk eller beroende av alkohol, narkotika
och/eller beroendeframkallande lakemedel samt patientupplevd psykisk ohalsa. Patienter som kan ha
behov av bade kommunens och regionens resurser samtidigt.

Mottagningen ar tillganglig for alla patienter som ar folkbokférda inom Lerum och Alingsas kommun
oberoende av vilken vardcentral hen ar listad pa. Vid behov av insats fran kommunen sker ansdkan till
den kommun dar patienten ar folkbokford.

Verksamhetsinnehall

Vard och stod ska bygga pa basta tillgangliga kunskap. Stod fér bada huvudmaéannen finns i
Socialstyrelsens Nationella riktlinjer for vard och stdd vid missbruk och beroende och genom
Nationella vard- och insatsprogram (VIP). Pa den Socialmedicinska mottagningen samarbetar ett
team bestaende av en sjukskoterska och socionom kring patienten.

Nar kontakt etableras pd mottagningen gor de tillsammans med patienten en 6vergripande
kartlaggning av hens behov.

Sjukskoterskan har en samordnade roll gentemot regional primarvard, psykiatrisk
Oppenvardsmottagning och i vissa fall mot slutenvarden som kan innebara att boka tid for
lakarbeddmning, lakemedelshantering, rehab. Sjukskoterskan identifierar behov och sammanstaller
anamnesen samt samverkar med patientens listade vardcentral, for att tillgodose patientens behov.

Socionomen har en samordnade roll gentemot kommunen, kartldgger patientens psykosociala
situation och missbruk/beroende. Socionomen identifierar eventuella behov av insatser fran
socialtjansten och andra kommunala verksamheter, samt kontaktar socialsekreterare vid behov for
ansOkan om insatser. Insatser kan besta i behandling for beroendet, boendestdd eller vid behov av
kontakt med arbetsmarknadsenheten. | de fall patienten redan har pagaende insatser fran
socialtjansten samordnas dessa vid behov med de insatser som behdvs fran regional primarvard
och/eller psykiatrins 6ppenvardsmottagning.

Ledning och styrning

Huvudmannaskap

Huvudmannaskapet ar delat mellan region och kommun. Den operativa ledningen bygger pa ett delat
ledarskap utifran huvudmannaskapet.

Respektive verksamhet har ansvaret for vard, stod och omsorg med de insatser som erbjuds vid den
integrerade och samlokaliserade verksamheten. Regionen tillhandahaller hilso- och sjukvardsinsatser
samt vissa psykosociala atgarder medan kommunen ansvarar for stod, boende och sysselsattning samt
vissa psykosociala atgarder.

Ansvarsomrade

Huvudmannens ansvarsomrade regleras i lag. Kommunen arbetar utifran Socialtjanstlagen (Sol) och
Lag om vard av missbrukare (LVM) samt Lag med sarskilda bestdmmelser om vard av unga (LVU).
Regionen arbetar utifran Halso- och sjukvardslagen (HSL).
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Det ar viktigt att ansvarsfordelningen &r tydlig mellan socialtjanst och hélso-och sjukvard pa en
integrerad mottagning, vilka insatser som socialtjansten utfér och vad som &r halso- och sjukvard.

Medarbetare
Verksamheter som berors ar vardcentraler och kommunal verksamhet med ansvar for missbruk och
psykisk ohdlsa ur myndighet, service och utférarperspektiv. Medarbetarna ska arbeta i team.

Mottagningen bemannas av socionom fran socialforvaltningen och sjukskoterska fran regional
primarvard. Medarbetarna ska ha goda kunskaper och erfarenheter av malgruppen och de
styrdokument som &r kopplat till malgruppen. Medarbetare fran Psykiatriska
Oppenvardsmottagningen i Alingsas finns med som konsulter. Vid behov genomférs Samordnad
individuell plan (SIP) tillsammans med den enskilde och andra aktuella parter.

Sakerhet
Arbetsmiljoansvar aligger respektive huvudman. Rutiner for sdkerhet finns pa respektive enhet och ska
vara val kand av medarbetaren.

Rapportering av Tillbud

Mottagningarna har tagit fram en gemensam blankett.

Avvikelser
Avvikelse hanteras i MedControl Pro. Berdrd chef informeras.

Synpunkter och Klagomal
Mottagningarna har tagit fram en gemensam blankett.

Sekretess och samtycke

Rutiner for sekretess och samtycke utarbetas mellan huvudmannen, for att underlatta
informationsutbyte och sadkerstélla patientsdkerhet. Patientens samtycke ar en forutsattning for att
hen ska erbjudas hjalp fran olika aktorer.

Dokumentation
Varje huvudman ansvarar foér dokumentation enligt gallande lagstiftning.

Medarbetarnas arbetsbeskrivning och roller finns i separat dokument.
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