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1. Parter 
Överenskommelsen i samverkan gäller mellan Lerums kommun, Alingsås kommun och 

Vårdsamverkan SAMLA på Västra hälso- och sjukvårdsnämndens initiativ. 

2. Överenskommelsen (ÖK) tid och uppsägning  
ÖK gäller under perioden 2023-01-01 – 2026-12-31. Uppsägning av ÖK ska ske senast sex 

månader före utgång och delges motparterna skriftligen. I annat fall förlängs ÖK med ytterligare 

två år i taget. 

3. Förutsättningar 
Överenskommelsen gäller socialmedicinsk mottagning som är riktad till personer över 18 år 

folkbokförda i Alingsås och Lerum kommun, oberoende av listad vårdcentral. Mottagningen 

riktar sig till personer med riskbruk, missbruk eller beroende av alkohol, narkotika och/eller 

beroendeframkallande läkemedel samt egenupplevd psykisk ohälsa. Personen kan vara i behov 

av både socialtjänstens och den regionala hälso- och sjukvårdens resurser samtidigt. 

4. Bakgrund 
Region och kommun har ett gemensamt ansvar för missbruks- och beroendevården vilket 

regleras bland annat i socialtjänstlagen och i hälso- och sjukvårdslagen. Sedan 2013-07-01 finns 

även en lagstadgad skyldighet för kommuner och regioner att ingå överenskommelser om 

samarbete kring personer med missbruk och beroende av alkohol, narkotika och andra 

beroendeframkallande medel. 

5. Övergripande mål och utgångspunkter 
Som utgångspunkt för ÖK finns en verksamhetsbeskrivning som tagits fram och stämts av 

mellan parterna, separat dokument som bilaga. Arbetet på den socialmedicinska mottagningen 

ska bedrivas i enlighet med verksamhetsbeskrivningen.  

Socialmedicinsk mottagning ska vara lättillgänglig för målgruppen med tydliga kontaktvägar. 

Mottagningen ska vara känd för både den professionella och den ideella sidan som arbetar med 

målgruppen, exempelvis socialtjänst, hälso- och sjukvård, frivilligorganisationer, polis med flera. 

6. Form för Överenskommelsen (ÖK) 
ÖK har sin utgångspunkt i att respektive part avsätter resurser och kompetens för ett 

gemensamt arbete vid den socialmedicinska mottagningen. Detaljfrågor regleras i 

verksamhetsbeskrivningen. 

Det åvilar både regionen och kommunen att avsätta tillräckligt med resurser och kompetens för 

ett gemensamt arbete på mottagningen. 
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7. Förutsättningar och inriktning 
Västra Götalandsregionen åtar sig att bedriva den regionala delen av verksamheten vid den 

socialmedicinska mottagningen som omfattas av hälso- och sjukvårdslagen. Respektive kommun 

ansvarar för den del av verksamheten som primärkommun ansvarar för enligt lag, såsom 

socialtjänstlagen. 

Huvudmännens ansvarsområden ska vara tydligt uppdelade utifrån profession och lagstadgade 

skyldigheter för respektive huvudman. Verksamheten ska i tillämpliga delar följa de mål- och 

inriktningsdokument som antagits av parterna samt de övergripande riktlinjer som gäller för 

respektive hälso- och sjukvård och kommunal verksamhet. 

8. Samordningsgruppen SAMLA 
Samordningsgruppen i SAMLA - Vårdsamverkan Lerum Alingsås ska följa arbetet som innefattar 

verksamhetens mål, inriktning och kvalitet. Justeringar av verksamhetsbeskrivningen ska 

godkännas av samordningsgruppen. I samordningsgruppen ingår representanter för var och en 

av de kommunala parterna, Lerum och Alingsås samt representanter från Västra 

Götalandsregionen – Regional primärvård, representerar totalt tio vårdcentraler. 

9. Åtagande och finansiering 
Respektive part har arbetsgivaransvaret för sina medarbetare och svarar för dessa kostnader 

samt för huvudmannaspecifika kostnader som sammanhänger med de insatser som utförs. I 

respektive parts åtagande ingår att dela lika på gemensamma kostnader. Kommun står för 

lokalen och lokalspecifika kostnader som till exempel; internetuppkoppling, städ, larm etc. 

10. Personuppgiftshantering 
Vardera parten ansvarar för den personuppgiftshantering som respektive part utför i anledning 

av samarbetet. För uppgifter som hanteras i samarbetet gäller hos båda parterna reglerna om 

sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen (2009:400), förkortad OSL. 

11. Dokumentation 
Varje huvudman ansvarar för dokumentation enligt gällande lagstiftning. 

12. Information 
Parterna ansvarar gemensamt för information till invånarna, avseende förändringar i 

verksamheten, öppettider och andra förändringar som är av relevans för invånarna. Parterna 

ansvarar gemensamt för information och hänvisning till annan vårdgivare om den egna 

verksamheten inte har öppet. 

Parterna förbinder sig att informera varandra om beslut, uppdrag och andra förhållanden som 

har betydelse för ÖK tillämpning. Lerum och Alingsås kommun och Regional primärvård ska 

informera varandra om ändrade förutsättningar som påverkar förutsättningar för att fullfölja 

åtagandena i denna Överenskommelse. 
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13. Rapportering och uppföljning 
Parterna ska gemensamt sammanställa en årlig uppföljning i form av skriftlig 

verksamhetsberättelse som innehåller information om arbetet på den socialmedicinska 

mottagningen under året. Uppföljning för helår ska göras vid ordinarie uppföljningstillfälle hos 

respektive huvudman. Årsberättelsen ska minst innehålla ärendestatistik, information om 

droganvändning, ekonomi, avvikelser samt utveckling i övrigt. 

14. Ersättning och fakturering 
Den praktiska hanteringen som innebär fakturering med mera hanteras i samverkan mellan 

utförarna. Större gemensamma utbildnings- och utvecklingskostnader stäms av med 

samordningsgruppen i SAMLA. 

Ersättningen till den vårdcentral där sjuksköterskan, knuten till den socialmedicinska 

mottagningen, är anställd på regleras i en särskild överenskommelse mellan aktuella 

vårdcentraler i delregionalt vårdsamverkansområde SAMLA. Den tilldelade ersättningen från 

regionen följer med om annan vårdcentral är anställande part. 

15. Ändringar och tillägg till Överenskommelsen (ÖK) 
Parterna är införstådda med att villkor och förutsättningar för den verksamhet som ÖK avser 

kan komma att förändras till följd av ny lagstiftning, beslut hos respektive huvudman eller annan 

omständighet. Skulle sådana förändringar innebära att justering av ÖK innehåll är påkallad ska 

parterna, i samförstånd, arbeta for att göra justeringar. Endera parten äger rätt att begära 

omförhandling av ÖK. För att ändringar och tillägg till ÖK ska vara giltiga krävs skriftligt 

godkännande av samtliga ingående parter. 

16. Bestämmelses ogiltighet 
Skulle någon bestämmelse i ÖK eller del befinnas ogiltig, ska detta inte innebära att ÖK i dess 

helhet är ogiltigt utan ska, i den mån ogiltigheten väsentligen påverkar parts utbyte av eller 

prestation enligt ÖK, skälig jämkning i ÖK ske. 

17. Förtida upphörande 
Var och en av parterna äger rätt att säga upp ÖK i förtid om den andra parten åsidosätter sina 

skyldigheter enligt ÖK. Förtida upphörande av ÖK ska ske skriftligt och utan oskäligt uppehåll 

efter det att den omständighet som åberopas som uppsägningsgrund blivit känd för den 

uppsägande parten. 
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18. Avtalstecknare 
Överenskommelsen har upprättats i tre likalydande exemplar varav parterna tagit var sitt. 

 

Lerums kommun 

Datum 2022-12-02     

Sektorschef     

Alingsås kommun 

Datum 2022-12-02     

Förvaltningschef     

Samordningsgruppen SAMLA – Vårdsamverkan Lerum Alingsås 

Datum 2022-12-02 

Ordförande     

 


