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Ramuppdrag för SIP-samordnare i SAMLA 

Inledning 

SIP- Samordnad individuell plan 

Enligt Länsgemensam riktlinje Samordnad individuellt plan (SIP) för kommunerna i Västra Götaland 
och Västra götalandsregionen ska enskild som har insatser från kommun och region efter behov 
erbjudas SIP efter inhämtat samtycke. Vid utskrivning från sjukhus ska den enskilde alltid erbjudas en 
SIP om det efter utskrivning finns insatser från både kommun och region. Tydlighet ska finnas inom 
samtliga verksamheter inom SAMLA när och hur SIP upprättas, följs upp och avslutas.  
 
Samordningsgruppen i SAMLA beslutade 2019-05-17 att ett ramuppdrag behövs för de SIP-
samordnare som är utsedda inom verksamheterna i SAMLA.  

 

Syfte  
Ramuppdraget syftar till att förtydliga och förbättra förutsättningarna för de som har uppdraget 
inom sin verksamhet i SAMLA. 

Uppdrag 

SIP-samordnare 

• Tillsammans med chef öka medvetenheten hos kolleger om syftet med SIP samt delta i 

implementering av SIP i verksamheten 

• Förbättra arbetet kring SIP 

• Vara stöd för medarbetare i SIP-processen 

• Delta i nätverk i SAMLA där goda exempel kan lyftas 

• Stödja ökad användning av SIP i befintligt IT-tjänst SAMSA i sin verksamhet (gäller de 

verksamheter som är användare av IT-tjänst SAMSA) 

 
 

Länk till styrdokument Riktlinje Samordnad individuell plan, SIP  

https://www.vardsamverkan.se/dokument/styrdokument/

