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1. Välkommen 
Leif Hansson, ordförande i SAMLA hälsar välkommen till representanterna i Politiska 

samrådsgruppen och representanter från Samordningsgruppen. Kort presentation 

genomförs. 

 

2. Protokoll 2023-03-17 

Inga synpunkter, protokoll läggs till handlingarna 

 

3. Information akutläkarbilen 
Inbjuden gäst Peter Moström, Överläkare Läkarchef Akutsjukvård Alingsås Lasarett 

Medicinskt ledningsansvarig Akutmottagningen Alingsås Lasarett informerar om 

deras arbete och ett nuläge. Bildspel bifogas minnesanteckningar. 

 

Efter presentationen diskuterades följande 

Fråga - upplever patient nöjdhet? 

Svar - i de flesta fall upplevs de nöjda. 

Fråga - motsvarar verksamheten dina förväntningar 

Svar - ungefär som förväntat. Akutläkarbilden hinner med ca fyra besök per dag och 

en stor andel patienter blir efter besök kvar i hemmet, dock vore det önskvärt att 

andel som kan vara kvar i hemmet kan öka. 

Fråga - hur stor andel av er arbetstid är ni ute på uppdrag? 

Svar - uppskattningsvis 2/3 

Fråga - vad kan vara orsaken till att patienten hamnar på sjukhuset istället för att vara 

kvar hemma då det skulle vara möjligt? 

Svar - i de flesta fall blir det initialt en ökad arbetsbelastning för vård- och 

omsorgspersonal om patienten blir kvar hemma, vi behöver en acceptans för det. 

Fråga - hur många av dessa patienter som ni möter bedömer du vårdcentralen skulle 

kunna omhänderta? 

Svar - en betydande del men kanske inte tillräckligt många för att en läkare på heltid 

ska kunna vara standby 

Kommentar - det är viktigt med vem som ska göra vad utifrån omställning till den nära 

vården.  

Fråga – är det hemtjänst eller kommunal primärvård som behöver göra extra besök 

eller tillsyn efter besök av akutläkarbilen och hur fungerar kommunikationen? 

Svar - vi sköter i regel kontakt med ansvarig sjuksköterska som behöver prata med  

chef för att eventuellt öka bemanning.  

Kommentar - vårdcentralen hade inte kunnat göra samma bedömning som ni då 

vårdcentral inte har tillgång till den utrustningen som akutläkarbilen har. 

Svarskommentar - vi brukar säga att vi tar med akuten till patienten. 
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4. Information 

• Har vi en gemensam målbild? Hur följer vi upp målbilden? 
Vice ordförande inleder och säger att akutläkarbilen är bra exempel på en 

gemensam målbild, att några fler sjuka har möjlighet att stanna hemma. Men har 

vi generellt en gemensam målbild och följer vi upp? 

  

Processledare för SAMLA informerar om att den framtagna Samverkansplanen för 

SAMLA är grunden för den gemensamma målbilden i samverkan. Som verktyg 

finns då en aktivitetsplan i samordningsgruppen och i NOSAM aktivitetsplaner 

inom varje målgrupp. 

Kommentar - i förflyttning till nära vård så behöver vi konkretisera mera. 

Kommentar - politiken och tjänstemän behöver ha samsyn  
 

Diskussion runt borden med frågeställning  

1. När är vi omställda till nära vård? 

2. Hur arbetar vi för den nära vården? 

 
Kort sammanfattning utifrån frågeställningen 

 Stor fråga och svår att besvara, konkreta exempel är bra och 

samverkan är nyttan 

 Förhoppningsvis är vården en liten del i livet 

 Största sjukhuset i Sverige är hemmet där individen ska få de insatser 

hen behöver 

 Sömlös vård  

 Resurserna är små men vi behöver ändå hitta fram till satta mål. Ta 

tillvara resurser utan att det blir dubbelarbete och säkerställa att 

medlen förstärker mellanrummen 

 Ofta dialog om vem patienten tillhör, det är inte tecken på sömlös 

vård. Arbetar vid sömlöst så sparar vi resurser 

 Sudda ut organisationsgränser, strukturer låser oss 

 Utgå från individen och inte fastna i organisatoriska gränser och 

ekonomi  

 Att arbeta i gränslandet, någon gör mer och någon gör mindre. Hur kan 

det bli fel när vi gör rätt för den det berör? 

  

• Samordningsgruppens aktivitetsplan  
Aktivitetsplanen är Samordningsgruppens styrdokument och på förmiddagens 

möte med samordningsgruppen reviderades planen.  

Nedan följer dialogen med politiken utifrån några av aktiviteterna.  
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- Vård- och omsorgskollen 

Fråga - finns den som en barnvariant? 

Svar - samordningsgruppen diskuterade samma fråga under förmiddags och 

sa då att det inte finns någon anledning att inte använda den för barn. NOSAM 

har fått uppdrag att se hur SAMLA kan arbeta med aktiveten.  

Vice ordförande informerar att under 2024 kommer den delregionala 

nämnden ha fokus på barn och unga 

 

- Trygg och säkerhemgång  

Gäller även för barn och unga och det är en aktivitet för NOSAM att 

omhänderta 

 

- Socialmedicinsk mottagning   

Information om att från den förste september är det nu två 

heltidsmottagningar som med stöd av medel från SAMLA till 2026 efter 

tidigare politiskt beslut.  

  

- Våld i nära relationer 

Fråga - finns en tidsplan för aktiviteten? 

Svar - nej inte i nuläget 

Kommentar - det är en viktig fråga  

Kommentar - varje verksamhet hanterar aktiviteten i egen organisation men 

hur kan det utvecklas i samverkan 

 

Samordningsgruppen arbetar för att ge information om nuläget på mötet 

som sker i december. 

 

- Mini-maria  

Vice ordförande NOSAM Alingsås informerar om att Mini-Maria har öppet 2 

1/2 dag i veckan och de försöker vara flexibla med öppettider. Medarbetarna 

är nöja med sitt samarbete. Mini-Maria Lerum är fortsatt i samma lokaler som 

för Alingsås. Antal ungdomar som kommit till Mini-Maria Alingsås under 2023 

är 16 personer och det bedöms vara för lågt. En av utmaningarna är 

marknadsföringen om mottagningen. Styrgruppen tycker inte att avtalet följs 

och en dialog pågår och det finns ett inplanerat möte under vecka 39. 

Kommentar - låter som att vi inte når fram. Vad kan politiken hjälpa till med?  

Kommentar - ordförande för politiska samrådsgruppen tar med sig 

utmaningen om att det är svårt nå fram till barn och ungdomar   

Kommentar – det finns goda erfarenheter från socialmedicinskmottaning och 

önskan hade varit att få samma kraft för Mini-Maria  
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Kommentar - det är flera bekymmer, bemanning med sjuksköterska, 

lokalfråga och marknadsföring mm 

Fråga - finns informationen där ungdomarna finns? 

Svar - ja det gör det. Det finns en digital app. som dock behöver bli mer spridd. 

 

- Tidig upptäckt, tidiga insatser – genomförande av projekt småbarnsteam 

i Alingsås 

Syftet med projektet är att skapa förutsättningar för att små barn med 

misstanke om utvecklingsrelaterade funktionsavvikelser får en så gynnsam 

utveckling som möjligt med ökad fysisk, psykisk och social hälsa som följd. 

Genom att förändra arbetssätt för målgruppen mot en mer nära och 

sammanhållen vård och omsorg, kan hälsa främjas för barnet med familj. 

Dialog pågår om hur arbetet ska drivas framåt då det saknas medel för fortsatt 

projektledare/samordnare. 

 

Kommentar på aktivitetsplanen - Önskvärt att det finns slutdatum på 

aktiviteterna 

 

5. Övriga frågor 
Ingen övrig fråga 

 
 
 

Nästa möte för Politiska samrådsgruppen är eftermiddagen den 15 december på 

Grand Hotel Alingsås  
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