
  

 

 

 

                        

 

Minnesanteckningar 

NOSAM Lerum – Psykisk hälsa och missbruk 
 
Tid 2023-03-02  
Plats Lerum 

 
1. Välkommen  

Lena Arvidsson, processledare SAMLA och vid detta tillfälle ordförande hälsar 
välkommen.  
 

2. Minnesanteckningar 2023-01-13 
Inga synpunkter, anteckningarna läggs till handlingarna. 

 
3. Aktivitetsplan NOSAM Psykisk hälsa och missbruk 

• Trygg och säker hemgång – Nedslag i processtatistiken för in- och utskrivning i 
SAMSA. Dialog utifrån varje organisation om vad som fungerar bra och vad 
som fungerar mindre bra 
Fråga: Hur kommer det sig att total vårdtid för SU är högre jämfört med övriga 
sjukhus? 
Svar: En förklaring kan vara att på SU har de regionala uppdragen ex. 
självskadeenheten m.fl.  
Jonna Järvsén informerar att SÄS – Södra Älvsborgs sjukhus ska införa att den 
enskilde skattar sin upplevelse av utskrivningsprocessen. Öppenpsykiatrisk 
mottagning erbjuder SIP i samband med utskrivning. Frida Atterstam säger att 
samverkan med boendestöd är viktigt. Kerstin Nilsson, funktionsrätt säger att 
genom att ha mötet i den enskildes hem så ökar tryggheten. 
Emma Noring informerar om nya utskrivningsprocessen i S. Älvsborg som 
startade 16 januari. Den största förändringen är att det i många fall inte är ett 
möte på sjukhuset utan istället erbjuds SIP i hemmet. I vissa fall genomförs 
avstämningsmöten men många färre än tidigare.   
 

• Avvikelser i samverkan, förbättringsområden 
Lena Arvidsson informerar att avvikelserapporten 2022 finns på hemsidan för 
SAMLA. Medskick att lyfta in exempel på avvikelse till NOSAM.  
 

• Webbutbildning Brukarinflytande klar, kort introfilm  
Fråga: Vem är filmen tillför? Svar: För chefer och medarbetare.  
Jenny Ahto säger att filmen är färdig men har inte lanserats i stort ännu. 
Kerstin Nilsson säger att hon ser att filmen behöver göras mer 
tillgänglighetsanpassad.  
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Beslut Lena Arvidsson lägger länk till filmen när minnesanteckningarna 
publiceras. Till nästa NOSAM i april ta med frågan hem Hur ska SAMLA arbeta 
med brukarinflytande? 
 

4. Övriga frågor 
• Dialog i samverkan – i vilken form till hösten. 

Dialogen ska vända sig till medarbetare och chefer på operativ nivå. Syftet är 
att lära känna varandras verksamheter. Kommentar: Då syftet är att lära känna 
varandra så ses att formen ska vara utifrån lokal samverkan i Lerum. Förslag 
att ha mindre workshops med presentation av ens verksamhet. Viktigt att ha 
fokus för dem vi är tillför.  

• Fråga: Suicidbedömning, vem vänder kommunen sig till? Är det vårdcentral? 
Svar: Är det vårdintygintyg så vänder man sig till vårdcentral och då är det 
närhetsprincipen och inte listad vårdcentral som gäller. Är den enskilde 
inskriven inom ÖVM – Öppenvårdsmottagning psykiatri så är första kontakt 
med dem. 

• Arbetsgrupp inom regionen gällande RMR – Regional medicinsk riktlinje.  
Jonna Järvsén och Carl-Johan Dahlin informerar att vårdcentralerna och ÖVM 
har träffats och diskuterat RMR ”Ansvarsfördelning och konsultationer mellan 
Västra Götalandsregionens primärvård och specialistpsykiatri (vuxna)”.   

 
 

5. Övrig Information 
- Utbildningsansvarig i SAMLA – parkerad, beslut i Samordningsgruppen 
- Temagrupp kommer bildas kring Våld i nära relationer   

Uppdrag från Samordningsgruppen till samtliga målgrupper i NOSAM att 
återkomma med hur deras organisation/verksamhet arbetar med Våld i 
nära relationer. Uppföljning sker på NOSAM i april. Inkom skriftligt till 
Lena Arvidsson, deadline onsdag 5 april. 

- Avvikelser i samverkan 2022, sammanfattning kommer i årsrapporten 
SAMLA 2022 i mars månad 

- Nätverksträff för SIP-samordnare är 28 mars och inbjudan har gått ut till 
SIP-samordnare.  

  
 
 
 
 

 
Minnesanteckningarna utförda av 
Lena Arvidsson, processledare SAMLA 
Karolina Wolmhag, delregional samordnare 
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Deltagare 
 

Namn Verksamhet/roll Målgrupp Deltog Deltog 
inte 

Jennie 
Andersson 
Ordförande  

Vårdcentralchef Närhälsan Gråbo 
vårdcentral 

Samtliga målgrupper  X 

Christian 
Sandgren 
Vice ordförande  

Verksamhetschef Stöd och Omsorg. 
Arbetsmarknad/Funktionsstöd 
Lerums kommun 

Samtliga målgrupper 
som vice ordförande 

 X 

Björn Widell Vårdcentralchef Närhälsan Lerum 
Vårdcentral 

Samtliga målgrupper X  

Carl-Johan 
Dahlin 

Vårdcentralchef Närhälsan Floda 
Vårdcentral 

Samtliga målgrupper X  

Lotta Kjellberg Praktikertjänst vårdcentral i Lerum Samtliga målgrupper X  

Henrik Isaksson Enhetschef Närhälsan Lerum 
rehabmottagning 

Samtliga målgrupper X  

Siri Ward Folkhälsostrateg Lerum Samtliga målgrupper 
 

 X 

Jenny Eriksson Utvecklingledare Lerums kommun Psykisk hälsa och 
missbruk 

X  

Maria Enbuske Verksamhetschef Myndighet Lerums 
kommun 

Övergripande 
kommun 

 X 

Lotta Jonzén Verksamhetschef Hälso- och sjukvård och 
förebyggande Lerums kommun 

Övergripande 
kommun 

 X 

Frida Atterstam Enhetschef Stöd och omsorg Lerums 
kommun 

Psykisk hälsa och 
missbruk 

X  

Marie-Louice 
Hellström 

Enhetschef Stöd och omsorg Lerums 
kommun 

Psykisk hälsa och 
missbruk 

X  

Iritnas 
Gustafsson 

Enhetschef kommunal primärvård Lerums 
kommun 

Psykisk hälsa och 
missbruk 

 X 

Maria Hilding Medicinsk ansvarig rehab – MAR Lerums 
kommun 

Psykisk hälsa och 
missbruk 
Äldre 

X  

Jenny 
Conradsson 

Medicinsk ansvarig sjuksköterska – MAS 
Lerums kommun 

Psykisk hälsa och 
missbruk 
Äldre 

X  

Jonna Järvsén Verksamhetschef Psykiatriska 
öppenvårdsmottagningen Alingsås 

Psykisk hälsa och 
missbruk 
Barn och unga 
 

X  

Gun Lomander Metodutvecklare LSS Lerums kommun  Psykisk hälsa och 
missbruk 
 

X  

Mehran Taheri 
Koutenaei 

Klinikchef Folktandvården Lerum Psykisk hälsa och 
missbruk 
Äldre 

 X 

Emma Bittone Verksamhetsutvecklare Myndighet Lerums 
kommun 

Psykisk hälsa och 
missbruk 

X  

Kerstin Nilsson 
 

Brukarrepresentant, Funktionsrätt Psykisk hälsa och 
missbruk 

X  

Emma Noring SÄS – Södra Älvsborgs sjukhus 
Adjungeras in vid behov 

Psykisk hälsa och 
missbruk 

X  
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Jenny Ahto Brukarrepresentant NSPH i Västra 
Götaland 

Psykisk hälsa och 
missbruk 

X  

Karolina 
Wolmhag  

Delregional samordnare SAMLA  X  

Lena Arvidsson Processledare SAMLA  X  

 


