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Minnesanteckningar  
 

 

  

Ärende Samordningsgruppen  
  

Datum 2023-01-20                         
  

Plats Digitalt möte via Teams 
  

Närvarande 
(√) 

Marie Blomqvist 
Lerums kommun 

√ Vakant 
Vice ordförande NOSAM Alingsås      

 

 Christina Nyström 
Sjukhusen i väster 

√ Helena Blomqvist 
Offentliga rehabenheter 

√ 

 Ann Blom 
Lerums kommun 

√ Maja Berndes 
Regionhälsan 

- 

 Helena Balte  
Alingsås kommun 

- Jenny Nilsson, vice ordförande 
Privata vårdcentraler & Rehab 

- 

 Cathrine Thanner 
Offentliga vårdcentraler 

√ Jennie Andersson 
Ordförande NOSAM Lerum 

- 

 Stina Ekdahl 
Habilitering och hälsa 

√ Peter Svensson från 1/3 
Tjänsteperson Delregional nämnd 
västra                              

- 

 Gunlög Hedtjärn 
Södra Älvsborgs sjukhus 

√ Susanne Mälsjö 
Tandvården 

√ 

 Karin Alvermalm, ordförande 
Alingsås kommun 

√ Lena Arvidsson 
Processledare SAMLA  

√ 

 Anita Hedström 
Alingsås kommun 

√ Eva Öhrvall 
Ordförande NOSAM Alingsås 

√ 

 Christian Sandgren 
Vice ordförande NOSAM Lerum 
Maria Ljung                                             
 GR 

√ 
√ 

Karolina Wolmhag 
Delregional samordnare 
  

√ 

 

1. Välkommen 
Karin Alvermalm, ordförande hälsar välkommen till dagens möte. Karin poängterar 
att det är Nära vård som nu ska genomsyra arbetet i SAMLA. 
  

2. Föregående minnesanteckningar 2022-12-02  
Inga synpunkter, minnesanteckningarna läggs till handlingarna 

 

3. Information 
• NOSAM Alingsås och Lerum 12 & 13 januari 

Eva Öhrvall, ordförande NOSAM sammanfattar NOSAM Alingsås -   
Strukturen behöver fortsatt utvecklas, exempelvis blir det till viss del 
upprepning av generell information för de personer som representerar 
samtliga målgrupper, tiden behövs till dialog.  
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Inför nästa NOSAM möte i mars ska ett försök göras där den generella 
informationen sker skriftligen. I NOSAM Äldre är det många detaljfrågor runt 
in- och utskrivningsprocessen, därför beslutades det att en tillfällig lokal 
arbetsgrupp startas upp där Karolina Wolmhag är sammankallande.   
Christian Sandgren sammanfattar NOSAM Lerum - I nya strukturen för 
samverkan innebär att andra professioner kommer fram jämfört med tidigare, 
vilket är positivt. Även NOSAM Lerum behöver skruva på arbetssätt och 
struktur.  
 
Kommentarer från samordningsgruppen - Bra att tillfälliga arbetsgrupper 
startar om det behövs. Annat arbetssätt kan vara att istället för arbetsgrupper 
lösa ut frågor när det finns behov av det. Den interna processen inom 
verksamheterna och deras förberedelse inför NOSAM är mycket viktigt då tiden 
är knapp.  
 

• Överskjutande medel -  förstärka Socialmedicinsk mottagning 2023 – 2026. 
Dokumentet som ligger till grund för beslutet i december 2022 om att förstärka 
med medel till Socialmedicinsk mottagning har förtydligats. Lena Arvidsson 
säger att dokumentet inte kommer att publiceras utan beskrivs här i  
minnesanteckningarna. 
Utökade resurser 
- Komplettera nämndens tilldelade medel 600 tkr/år med ca 200 tkr/år för 

sjuksköterska 
- Förstärka med 50 % sjukskötersketjänst på mottagningen i Alingsås 
- Förstärka med socionom 50 % till Lerum respektive Alingsås kommun 
- Bidra med lokalhyra till Lerum respektive Alingsås kommun 

med 100tkr/år  
  

• Information småbarnsteam - Projekt Tidig upptäckt, tidiga insatser i Alingsås. 
Lena Arvidsson visar hemsidan för SAMLA och att ”småbarnsteam” nu har en 
egen flik under ”Områden för samverkan”. Här finns allmän information som 
projektplanen och vilka som ingår i styrgrupp respektive arbetsgrupp.  
  

• Politiska samrådsgruppen i SAMLA. 
Lena Arvidsson informerar att hon börjar få namn på representanter som 
nominerats att delta i SAMLA politiska samrådsgrupp från de olika 
organisationerna. Den 17 mars är det planerat för ett första möte med nya 
politiken.  
 
 
 
 
 

https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/samla/omraden-for-samverkan/projekt-tidig-upptackt-tidiga-insatser-i-alingsas/
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4. Diskussion  
• Samordningsgruppens aktivitetsplan 2023. 

Första version finns publicerad på hemsidan för SAMLA. På dagens möte  
förs en dialog och justering görs av planen som är ett ”levande” 
dokument, föränderligt utefter uppkomna frågor mm.  
Kort sammanfattning:  
SIP – Samordnad individuell plan – Gunlög Hedtjärn säger att på NOSAM 
barn och unga i Alingsås så är fokus framför att öka kvaliteten på SIP och 
inte kvantiteten. Christian Sandgren poängterar att det inte räcker att 
bara arbeta med att genomföra SIP utan lika viktig är organisationen, 
systematiken runt SIP - HUR verksamheter ska samverka. Målet med en 
SIP är den enskildes delaktighet och en bra samordning. 
 
Christina Nyström ger förslag att NOSAM får uppdraget att fundera över 
om samordningsgruppens aktiviteter vad gäller utbildning och 
nätverksträff för SIP-samordnare fortsatt är aktuella. Karolina Wolmhag 
informerar att hon nu planerar för vårens nätverksträff för SIP-
samordnare och i samband med den även kommer att utvärdera den 
aktiviteten. Lena Arvidsson informera att SIP-riktlinjen gäller till 2023-12-
31 och behöver därmed revideras under 2023 
Socialmedicinsk mottagning – aktiviteten känns tydligt och revideras inte.  
Avvikelser – Ingen uppdatering av aktiviteten men Eva Öhrvall skickar 
med att alla verksamheter behöver hantera avvikelseprocessen fortare.  
NOSAM – viktigt att utvärdera arbetssättet men även låta det få ta tid. 
Förslagsvis utvärdering om ca ett år. 
Suicid – Ingen revidering av aktiviteten. Karolina uppmanar att 
verksamheter som nyanställer medarbetare som har en 
instruktörsutbildning är välkomna att verka som instruktörer i SAMLA om 
möjlighet finns i deras uppdrag. 
Småbarnsteam – Ingen revidering av aktiviteten.  
Fråga: Susanne Mälsjö frågar om tandvården är med i arbetet? Den 
förebyggande tandhälsan är mycket viktig. 
Svar: nej det är de inte. Lena tar med sig synpunkten till styrgruppen. 
Mobila team - Akutläkarbilen är exempel på aktivitet ”mobila team” men 
i dagsläget är det Sjukhusen i Väster som är ägare till aktiviteten. Därmed 
inte sagt att samverkan inte ska ske tillsammans mellan kommun och 
region. När det gäller Mobila team generellt så beslutas att Christina 
Nyström sammankallar till en arbetsgrupp för att identifiera eventuella 
aktiviteter.  Christina bjuder initialt in Marie Blomqvist, Anita Hedström, 
Cathrine Thanner och Jenny Nilsson.  
MiniMaria – I dagsläget inte med i aktivitetsplanen då SAMLA inte driver 
mottagningen.  
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• Hur går vi vidare i samverkan med Våld i nära relationer? 
Cathrine Thanner säger att regionen har ett tydligt uppdrag att fråga om 
våld. Helena Blomqvist säger att det är viktigt veta hur samverkan 
omhändertar svaret JA på frågan om våld. Karin Alvermalm och Marie 
Blomqvist informerar om att kommunerna arbetar med frågan. Marie 
tillägger att Lerums kommun kommer att anställa en samordnare för våld 
i nära relationer, hen kommer arbeta förvaltningsövergripande.  
Beslut - Efter fortsatt dialog beslutas på sittande möte att en Temagrupp 
nu bildas för att påbörja en kartläggning om ett nuläge. NOSAM får 
uppdraget att kart lägga, vad finns det/görs det inom verksamheterna 
idag?  
Lena Arvidsson ansvarar för att bereda en uppdragsbeskrivning till nästa 
möte i mars. Viktigt att samverka med folkhälsostrateg i Lerum och 
Alingsås då de har uppdraget internt i kommunen.  
 

• Utvecklingsarbeten i samverkan, prioritera utifrån förslag 
Christina Nyström informerar att frågan varit upp på VVG vid flera 
tillfällen men inte helt lätt att hantera.  
 
Beslut – Samordningsgruppens  representanter tar med sig frågan till 
egen organisation och därefter skicka in svar via mail med ”svar till alla” 
för att delge varandra synpunkter. Senast 10 februari behöver 
synpunkter inkomma. AU ansvarar därefter att ett gemensamt svar 
levereras från SAMLA.  
 

5. Beslutspunkter  
• Utbildningsansvarig i samverkan för SAMLA. 

Lena Arvidsson informerar om att frågan varit uppe i NOSAM där 
deltagarna prioriterat utbildningsbehov.  
Beslut - Efter dialog beslutas att frågan ”parkeras” tills vidare och när 
behov uppstår kan den lyftas igen. Vi får hjälpas åt att påminna varandra 
om att vi har befintliga resurser som vi kan samverka runt när det 
kommer till utbildningsinsatser.  

 
6. Övriga frågor 

• Konferens/Dialog i samverkan till hösten för chefer och medarbetare. 
Lena Arvidsson informerar att frågan kommit upp i NOSAM. 
Samordningsgruppen tycker att detta är ett bra förslag. Det kan vara ett 
tillfälle för att få fler engagerade och att sprida kunskap om 
Vårdsamverkan SAMLA. Det är viktigt med god planering, ett tydligt syfte 
och framförhållning för att möjliggöra att medarbetare kan delta. 
Förslagsvis kan tillfället/tillfällena vara uppdelade utifrån SAMLA 
målgrupper.  
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• Önskan att alla dokument inför Samordningsgruppens möten inte bara 
läggs i Outlook, utan även skickas ut i separat mail. Lena noterar 
önskemålet. 

 

 

Nästa möte äger rum den 17 mars 09.00-16.00 Politiska samrådsgruppen 
ansluter kl. 13.00 

 
 
 
 
Vid minnesanteckningen 
Lena Arvidsson, Processledare SAMLA 
Karolina Wolmhag, delregional samordnare 
 


