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Uppdragsbeskrivning — Team FACT (Flexible Assertive Community Treatment)
for vuxna med beroendeproblematik i Vardsamverkan SAMLA Lerum Alingsas

Bakgrund

Personer med samsjuklighet (beroendeproblematik och psykisk ohalsa) har ofta behov av
samordnade och langsiktiga insatser fran bade kommun och region/psykiatri. Traditionella arbetssatt
riskerar att skapa glapp i vard- och stddinsatser. FACT-modellen syftar till att ge ett integrerat,
uppsokande och flexibelt teamstdd dar insatser anpassas efter individens aktuella behov.

Sodra Alvsborgs sjukhus, SAS och kommunerna i Sjuhdrad inférde i bérjan av 2026 FACT-modellen
som ar en evidensbaserad, integrerad och flexibel teaminsats som kombinerar beroendevard och
socialt stod. SAS &r positiva till att dppna upp for att Lerum och Alingsds ansluter till befintlig process.

Pa uppdrag av samordningsgruppen i SAMLA finns en Temagrupp Samsjuklighet som omhéandertar
ett forslag till en utvecklad och mer sammanhallen vard fér personer med samsjuklighet i Lerum och
Alingsas. Ett 6kat behov av integrerad vard och omsorg tillsammans med forvantade forandringar till
foljd av Samsjuklighetsutredningens forslag kraver att kommunerna och regionen tillsammans staller
om och anpassar arbets- och férhallningssatt.

Forvantade effekter
- Okad samordning och minskade organisatoriska glapp
- Forbattrad livssituation for malgruppen
- Effektivare resursanvandning
- Okad trygghet fér bade brukare och nirstdende

e Sikerstdlla samordnade insatser mellan kommun och psykiatri

o Oka kontinuitet, tillgdnglighet och flexibilitet i stodet

e Forbattra malgruppens psykiska halsa, funktionsformaga och livskvalitet
e Minska behov av slutenvard, akuta insatser och institutionsvard

e Stdrka individens delaktighet och aterhamtning

Mal
Malet ar personcentrerad, samordnad vard for de med storst behov, Exempel pa mal:
e Okad stabilitet i psykisk halsa
e Minskad substansanvandning
e Farre varddygn inom slutenvard
e Okad sjalvstandighet i vardagen
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Malgrupp

Team FACT riktar sig till vuxna (18 ar och uppat) som:
e Har skadligt bruk och beroende (alkohol, narkotika eller Iakemedel)
o Samtidigt har psykisk ohalsa eller psykiatrisk diagnos
e Har omfattande och/eller ldngvarigt behov av samordnade insatser
e Ofta har lag foljsamhet till traditionella mottagningsbaserade insatser
e Kan ha behov av stod kopplat till boende, sysselsattning och social funktion

Avgransningar

Team FACT:
e  Ersatter inte akutsjukvard, men samverkar néara
e Ersatter inte specialistinsatser utan kompletterar och samordnar
e Arinte enbart en behandlingsinsats — helhetsperspektiv kravs

Forvantade effekter

e (Okad samordning och minskade organisatoriska glapp
e Forbattrad livssituation for malgruppen

e Effektivare resursanvandning

e Okad trygghet fér bade brukare och nirstdende

Uppdrag

Teamet ska:
e Arbeta uppsokande och relationsskapande
e Bedriva integrerad behandling av beroende och psykisk ohalsa
e Sikerstalla samordning av vard- och stédinsatser (SIP)
e Ge stdd i vardagsfardigheter, boende och social funktion
e Fungera som en fast vard- och stédkontakt
e Arbeta med krishantering och aterfallsprevention
o Samverka med andra aktorer (t.ex. priméarvard, kriminalvard, Férsakringskassa,
Arbetsformedling)

Arbetssatt

Team FACT arbetar enligt foljande principer:
1. Flexibilitet
- Intensiteten i insatser anpassas efter individens aktuella behov
- Modjlighet att “skala upp” stdd vid instabilitet och “skala ner” vid forbattring

2. Multidisciplinart team

Teamet bestar av kompetenser fran bade kommun och region, till exempel:
- Psykiatrisjukskoterska
- Socialsekreterare
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- Behandlare/beroendeterapeut

- Arbetsterapeut

- Case manager/stodperson

- Lakarkompetens (konsultativ eller knuten till teamet)

3. Gemensamt ansvar (delat caseload)
- Teamet har ett gemensamt ansvar for alla brukare
- Dagliga teammoten (FACT-tavla) for prioritering och planering

4. Uppsokande arbete
- Insatser ges i personens vardagsmiljo (hemmet, narmiljo)
- Aktivt arbete for att na personer som annars inte soker hjalp

5. Aterhamtningsinriktat forhallningssatt
- Fokus pa individens egna mal och resurser
- Delaktighet i planering och uppféljning

Ansvarsférdelning

Kommunen ansvarar for:
e Socialt stdd, boendeinsatser och sysselsdttning
e Bistandsbedémning och sociala insatser enligt SoL/LVM
e Vardagligt stod och rehabilitering

Region/Psykiatri ansvarar for:
e Medicinsk beddmning och behandling

o  Psykiatrisk diagnostik och lakemedelsbehandling
e Psykologisk behandling

Gemensamt ansvar:
e Samordnad individuell plan (SIP)

e Gemensam uppfoljning
e Krisplanering
e Dokumentation enligt 6verenskomna rutiner

Samverkan och styrning
o Uppdraget regleras i samverkansavtal mellan kommun och region

e Gemensam styrgrupp ansvarar for uppféljning och utveckling
e Operativ ledning sker via teamledare
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SAMLA

Samverkan Lerum Alingsas

Uppfoljning
e Regelbundna teamgenomgangar
e Individuella uppfoljningar
o Nyckeltal (t.ex. vardkonsumtion, boendestabilitet)
e Brukarens egen upplevelse

www.vardsamverkan.se/samla
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