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Minnesanteckningar

Arende
Datum
Plats
Narvarande
v

Samordningsgruppen
2026-10-09

Grand Hotel Alingsas
Marie Blomqvist
Lerums kommun
Christina Nystrom
Sjukhusen i véster
Karin Persson
Lerums kommun
Helena Balte
Alingsds kommun
Cathrine Thanner
Offentliga vardcentraler.
Maria Kallberg
Habilitering och hdlsa

Gunlog Hedtjarn

Sédra Alvsborgs sjukhus
Karin Alvermalm
Alingsds kommun

Veronica Stromsten, vice ordférande

Alingsds kommun

Lotta Jonzén

Ordférande NOSAM Lerum
Maria Ljung
Goteborgsregionen, GR

Katarina Andersson, ordférande
Sjukhusen i vdster

1. Vidlkommen

Aterkoppling
Socialmedicinsk mottagning - Processledare for SAMLA har haft ett méte med
vardcentralerna for att inleda dialogen kring Overtagande av anstallningsansvaret for

Malin Wickelgren

Ordférande NOSAM Alingsds
Malin Anell

Offentliga rehabenheter
Carina Helgesson
Regionhdlsan

Eva Ohrvall

Privata vdrdcentraler

Jessica Andersen

Vice ordférande NOSAM Lerum
Andreas Idén

Tjdnsteperson Delregional némnd
véstra

Susanne Mailsjo

Tandvdrden

Lena Arvidsson

Processledare SAMLA

Jonas Kdngstrom

Vice ordférande NOSAM Alingsds
Jonna Jarvsén

S. Alvsborgs sjukhus/OVM
Karolina Wolmhag

Delregional samordnare

Katarina Andersson, ordférande SAMLA halsar alla vdalkomna till dagen moéte.

Minnesanteckningar 2026-09-04 |aggs till handlingarna.

sjukskoterskorna vid den socialmedicinska mottagningen.

Suicidprevention - Utbildning SPiSS — se lanken Skane har ett nationellt uppdrag. Enligt

information pa webbplatsen pagar en uppdatering av utbildningarna, vilket innebér att de

for narvarande inte ar tillgangliga. Kommunerna 6nskar besked om nar uppdateringen

dagens mote.

berdknas vara slutférd for att kunna planera genomférandet och omhanderta
utbildningsmalet. Jonna Jarvsén har skickat en fraga till Skane men dnnu inte fatt svar till

SAMLA — Samverkan i Lerum och Alingsds
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3. Aterkoppling VVG 10 september, Minnesanteckningarna utskickade sedan tidigare.

Korta anteckningar och i 6vrigt, se anteckningarna ovan.

Information om pagaende arbete med uppdragsbeskrivningar for SRO, VVG och SITIV

e SRO - Arbetet har paborjats och en arbetsgrupp med representanter fran VGR,
kommunalférbund och VastKom

e VVG - VVG har till uppgift att inom ramen for halso- och sjukvardsavtal och
tillhdrande 6verenskommelser

- Samverka kring och forvalta gemensamma 6verenskommelser och arbetssatt

- Hantera lansgemensamma behov av samverkansldsningar eller nya
utvecklingssatsningar. Det kan vara en process, riktlinje eller rutin med eller utan
behov av tillhérande IT-stod

- Vid behov bidra med underlag som stod for delregional och lokal implementering av
lansgemensamma avtal, 6verenskommelser, riktlinjer

e SITIV - en 6versyn av SITIV: s uppdragshandling och avtal, inklusive
konsekvensbedémning. Arbetet har paborjats och en arbetsgrupp fran VGR och
VastKom

Halso- och sjukvardsavtalet med tillhrande 6verenskommelser

VVG och styrgruppen behéver gemensamt driva en langsiktig implementering av HoS-
avtalet genom dialog, gemensamt stoédmaterial och regelbunden uppfdljning.
Delregionernas status bor foljas upp lopande, exempelvis genom rapportering fran
processledarna, for att identifiera framgangar, hinder och prioriterade utvecklingsbehov.
Ansvarsférdelning, malbild och utvecklingsomraden behover ocksa fortydligas.

Lansgemensam riktlinje Samtycke till informationsdelning

Synpunkterna pa riktlinjen visade behov av tydligare skrivningar, avgransningar,
stédmaterial och kompetenshojning. Det betonades att riktlinjen maste f6lja
lagstiftningen och vara mojlig att omsatta i praktiken. Diskussion férdes ocksd om hur
anvandning och effekt ska féljas upp, med en gemensam beddémning att arbetet med
uppféljning av styrdokument behover utvecklas vidare under 2027

Hur implementerar vi i SAMLA?

e Processledare och delregional samordnare far i uppdrag att genomféra en analys infor
nasta mote i november. Analysen ska belysa om det finns nagra skillnader i ny riktlinje
jamfort med tidigare rutin. Vilka anpassningar behdver omhéandertas i SAMLA vid
implementering av nya lansgemensamma dokument.

Férvaltningsorganisationen Samordnad hilsa, vard och omsorg

Det foreslas att Referensgrupp SHVO tillsammans med GITS far ansvar for att ta fram
forvaltningsplanen for 2027 och sékerstélla en systematisk hantering av nya uppdrag och
utvecklingsbehov. Bakgrunden och kvarstaende fragor kring ansvar, support, GITS och nya
uppdrag presenterades. Det finns behov av en mellanliggande grupp for IT-fragor som kan
hantera taktiska och strategiska fragor samt omsétta tekniska fragor till verksamhetsniva.
Det konstaterades att nuvarande hantering inte &r langsiktigt hallbar och att en
behovsbeskrivning boér tas fram infér nasta mote. Fragor med ekonomisk paverkan kan
behdva hanteras av SITIV, medan VVG kan behéva ansvara for prioriteringar nar
resurserna ar begransade.

VGR — uppdrag att se 6ver vardorganisatoriskt upptagningsomrade

Bakgrunden till uppdraget presenterades, med exempel pa hur férandringar i
vardutbudet kan skapa regionala skillnader. Syftet ar att fa en samlad bild av
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vardsamverkansstrukturerna och belysa fragan utifran ett lansperspektiv. Det betonades
att fragan ar politiskt prioriterad och att samverkan mellan manga parter innebér
utmaningar. VVG kommer sannolikt att behéva fortsatta diskutera fragan och utveckla de
fragestallningar som arbetet vacker.

4. Avstamning infér VVG 20 oktober

Halso- och sjukvardsavtal och 6verenskommelser - Implementering och styrande

dokument

Implementeringsarbetet:

a. Aterkoppling fran dialogkonferenserna

b. Goda exempel och identifierade svarigheter, rapport fran resp. delregional

vardsamverkan

c. Det finns behov av att se dver styrningen av befintliga styrdokument. En dversyn bor

genomforas for att bedéma vilka dokument som ska kvarsta, revideras eller avvecklas.

e SAMLA avser att foresla att Rutin for avvikelsehantering i samverkan upphor vid ny
Riktlinje Patientsakerhet i juli 2027. SAMLA behdver hantera det sex manader langa
glapp som uppstar innan den Lansgemensamma riktlinjen for patientsdkerhet trader
i kraft. Fragan kommer att lyftas for fortsatt diskussion vid ndsta mote i november.
Riktlinje fér hantering av oenighet pa regional niva inom Vardsamverkan Vastra
Gotaland kan ocksa tas bor da hantering kring oenighet omhandertas i Halso- och
sjukvardsavtalet 1 januari 2027.

e Nodviandig information vid utskrivning bedéms fortsatt vara ett viktigt omrade att
sdkerstalla i det fortsatta arbetet.

e Alingsas lasarett har tillsatt en intern arbetsgrupp med uppdrag att utveckla och
starka arbetet kring slutenvardsprocessen.

Trakeostomi — Barn med trach

En utgangspunkt bor vara att barn inte ska behéva vistas pa sjukhus langre dn vad deras
medicinska behov kraver, samtidigt som hemgangen maste vara trygg, saker och
langsiktigt hallbar. Bor omfatta bade barn och vuxna eftersom processen och de
identifierade behoven i huvudsak dr desamma oavsett alder. Fragan bor ses i ljuset av det
nya halso- och sjukvardsavtalets ambitioner om en patientsaker, personcentrerad,
proaktiv och sammanhallen vard samt tydlig ansvarsfordelning mellan parterna.
Vardsamverkan Vastra Gotaland foreslas besluta att:

e initiera ett lansgemensamt arbete for barn och vuxna med Trakeostomi, med eller utan
andningsstod.

¢ arbetsgruppen tar fram forslag pa lampligt stod for en sdker och hallbar vard i hemmet.
SAMLA tycker att det ar en viktig fraga att omhéanderta.

5. Aterkoppling fran NOSAM Lerum och Alingsas 1 & 2 oktober, Lotta Jonzén, ordférande
Lerum & Lena Arvidsson, NOSAM Alingsds
NOSAM Lerum — malgruppsarbete
Barn och unga
e Mycket fungerar bra, exempelvis bedoms att rutin kan tas bort
” Ansvarsfordelning vid placering av barn/unga utanfér det ordinarie hemmet”
Fragan aterkommer pa nasta NOSAM da Alingsas skulle ta med sig fragan
”"hem” innan beslut
e SIP och oberoende moétesledare
Psykisk ohalsa, skadligt bruk och beroende
e SIP och oberoende métesledare
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Aldre
e SIP och oberoende métesledare
e Egenvard fungerar i stort bra, utvecklings ses for uppféljning av
egenvardsintyget

NOSAM Alingsas - malgruppsarbete
Barn och unga
e Information om SES - for barn med separerade foraldrar, digitalt stod till barn
och féraldrar, forebyggande for alla. Ar gratis nu fér familjer boende i Alingsas
(klicka in Alingsaskommun). Licens pa tva ar. Féraldrar och barn &r anonyma
e Sprida viktiga punkter kring SIP
Psykisk ohadlsa, skadligt bruk och beroende
e Dela med sig av varandras uppdrag i verksamheterna. Nar ar det
ratt vardniva i olika aldrar, nar kan nagon annan verksamhet ta vid
e Bra mote

e Genomgang av olika avvikelser, god dialog

e Onskar ha en dialog med Lerum kring egenvard pa stor-NOSAM

e Arbetet med proaktiv SIP har inletts och omfattar inte bara personer med
kognitiv svikt, utan bygger pa ett generellt forebyggande och tidigt arbetssatt

Tema for Stor-NOSAM 26 november blir samsjuklighetsreformen.
Aktivitetsplanerna for malgrupperna finns publicerade pa hemsidan SAMLA.

6. Samordningsgruppens aktivitetsplan
Temagrupp in- och utskrivning fran slutenvarden
Foljt upp nytt arbetssatt som borjade feb 2026
- Telefonuppfoéljning av fast vardkontakt pa vardcentral
- Avstdamningsmotet deltar den enskilde, ev. anhorig samt socialsekreterare
Varfor nytt arbetssatt:
- Den enskilde blir delaktig i sin vard och omsorg
- Den enskilde far sina insatser samordnade
- Den enskilde far mojlighet att fa en personlig kontakt med fast vardkontakt pa
vardcentral
- Utifran den enskildes behov deltar berérda verksamheter pa SIP-motet
- Effektivt resursanvdandande

- Temagruppen har beslutat att halla i nya arbetssattet
- Kvarstar for tema gruppen ar enstaka fragestallning, omhandertas pa motet i
oktober
- NOSAM kommer darefter ta dver forvaltning och uppféljning av
slutenvardsprocessen
Preliminart avslutas Temagruppen efter métet i december. Fokus pa det motet ar Hos-
avtalet och 6éverenskommelsen for in- och utskrivningsprocessen

Temagrupp Halso- och sjukvard i hemmet

En revidering av den visuella beskrivningen av halso- och sjukvard i hemmet genomférs,
dar flera justeringar foreslogs for att tydliggora roller, ansvar och begrepp. Presentationen
skickas ut for fortsatt férankring och beslut planeras till ndsta mote i november. Gruppen
lyfte dven behovet av férbattrad informationséverforing infor hembesdk och noterade att
SAMSA idag inte anvands av MALT eller ambulansen — ett forslag for framtiden! Dialog
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kring beskrivning av halso- och sjukvard i hemmet har skett och dialog kring
informationséverféring/kommunikation har paborjats.

7. Information om Projekt Implementering av vardprogram och vardforlopp Palliativ vard
Inbjudna gaster Hans Gunnarsson och Elisabeth Léfdahl
Under hosten 2026 startar ett projekt som syftar till att utveckla en strategi for
implementering av den regionala primarvardsversionen av vardforloppet for palliativ vard
inom regional och kommunal primarvard. Projektet ar ett samverkansprojekt mellan
palliativt centrum pa Sahlgrenska Universitetssjukhuset, samt regional och kommunal
primarvard. Projektet kommer sarskilt att fokusera pa att ta fram och testa en
utbildningsmodell som stédjer implementeringen genom kunskapshdjande insatser och
praktiska 6vningar utifran verkliga patientsituationer, se bilaga
Sammanfattning dialog:

e Medarbetare fran det palliativa teamet vid Alingsas lasarett har tidigare
sammankallat en arbetsgrupp med representanter fran kommunerna inom
SAMLA. Det ar majligt att information har férmedlats inom ramen for detta
forum.

e Det saknas i nuldaget en formaliserad struktur fér kommunernas medverkan i
arbetet.

e Det finns ett behov av gemensamma utbildningsinsatser for saval regional som
kommunal priméarvard for att skapa en gemensam kunskapsgrund och ett
enhetligt arbetssatt.

e  Temagrupp Halso- och sjukvard i hemmet bedéms vara en viktig arena for
fortsatt hantering av fragan. Beslut fattades om att temagruppen tar fragan
vidare.

8. Information och dialog kring Samsjuklighetsreformen
Inbjudna gaster Charlotta Sundin Andersson, VGR och Frida Cissig, GR, se bilaga
Sammanfattning dialog:
e Arbetet behover praglas av samverkan och ett stegvis genomférande.
o Det dr angelaget att analysera varfor lanet har en hégre andel beslut enligt LVM
(Lag om vard av missbrukare) jamfort med Ovriga delar av landet.
e Bade kommun och region har mojlighet att bidra till sankta trésklar for stod, vard
och insatser.
e Vibehover identifiera och nyttja de forum dar kommun och region mots for att
mojliggdra en narmare och mer effektiv samverkan.

9. Temagrupp samsjuklighet

Ansékan om SAMLA medel for inférande av Team FACT beroende vuxen 2027

Den sokta finansieringen gor det mojligt for Lerum och Alingsas att ansluta till den
pagdende etableringen av Team FACT i S6dra Alvsborg i stillet for att starta frdn grunden.
En kommunal samordnarfunktion skapar forutsattningar for ett metodtroget FACT-arbete,
starker kunskapsutbytet, bidrar till en mer likvardig vard och omsorg samt mojliggor en
snabbare och hallbar implementering av Team FACT Beroende Vuxen inom SAMLA. Totalt
ansoks medel med 1 170tkr.

Beslut: SAMLA beslutar att bevilja ansékan om medel for inférandet av Team FACT
Beroende Vuxen med 1 170 tkr fér ar 2027.

SAMLA — Samverkan i Lerum och Alingsds
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Forslag pa Uppdragsbeskrivning Team FACT (Flexible Assertive Community Treatment)
beroende vuxen

Dokumentet var uppe pa féregaende mote och behover kopplas till ansokan om medel
om det bifalles.

Beslut: Uppdragsbeskrivningen godkanns

12. Handlingsplan for implementering av Nya Halso- och sjukvardsavtalet med ingdende
6verenskommelser delregionalt
Syftet ar att sakerstélla att det nya halso- och sjukvardsavtalet samt tillhdrande
Ooverenskommelser implementeras pa ett samordnat satt inom delregional
vardsamverkan SAMLA infor ikrafttradandet den 1 januari 2027.
Dialog fortsatter pa motet i november tillsammans med politiken.

Beslut: Handlingsplanen antas och publiceras pa hemsidan.

13. Ovriga fragor

e Utse projektorganisation for Projekt lakemedelshantering med farmaceut i
samverkan (beslut togs pa foregaende mote)
- Projektledare Karolina Wolmhag
- Kommunernas representanter blir fran arbetsgrupp lakemedel

e Ny vice ordférande i Samordningsgruppen SAMLA
- Cathrine Thanner, omradeschef regional priméarvard utses

e Arbetet med att etablera en familjecentralsliknande verksamhet i centrala Alingsas
har fordrojts pa grund av ekonomiska forutsattningar och lokalfragor.
Erfarenhetsutbyte och dialog kring mojliga 16sningar fordes inom gruppen

Vid anteckningarna
Lena Arvidsson, processledare Karolina Wolmhag, delregional samordnare
Tid Aktivitet Malgrupp Budskap | Syfte Ansvar for
2026 [Effe kommunikationen
kt
9/10 | GAP-analys kring ny Samtliga medarbetare | Fardigstal Processledare SAMLA
riktlinje Samtycke. Vad i SAMLA la till och delregional
ar skillnaden fran 20/11 samordnare
tidigare rutin
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