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1. Välkommen  
Katarina Andersson, ordförande SAMLA hälsar alla välkomna till dagen möte. 

  
2. Minnesanteckningar 2026-09-04 läggs till handlingarna. 

Återkoppling 
Socialmedicinsk mottagning - Processledare för SAMLA har haft ett möte med 
vårdcentralerna för att inleda dialogen kring övertagande av anställningsansvaret för 
sjuksköterskorna vid den socialmedicinska mottagningen. 
 
Suicidprevention - Utbildning SPiSS – se länken Skåne har ett nationellt uppdrag. Enligt 
information på webbplatsen pågår en uppdatering av utbildningarna, vilket innebär att de 
för närvarande inte är tillgängliga. Kommunerna önskar besked om när uppdateringen 
beräknas vara slutförd för att kunna planera genomförandet och omhänderta 
utbildningsmålet. Jonna Järvsén har skickat en fråga till Skåne men ännu inte fått svar till 
dagens möte. 
 

https://vardgivare.skane.se/kompetens-utveckling/utbildningar/webb/spiss---suicidprevention-i-svenskt-samhalle/
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3. Återkoppling VVG 10 september, Minnesanteckningarna utskickade sedan tidigare. 
Korta anteckningar och i övrigt, se anteckningarna ovan. 
Information om pågående arbete med uppdragsbeskrivningar för SRO, VVG och SITIV 

• SRO - Arbetet har påbörjats och en arbetsgrupp med representanter från VGR, 
kommunalförbund och VästKom 

• VVG - VVG har till uppgift att inom ramen för hälso- och sjukvårdsavtal och 
tillhörande överenskommelser 

- Samverka kring och förvalta gemensamma överenskommelser och arbetssätt 
- Hantera länsgemensamma behov av samverkanslösningar eller nya 

utvecklingssatsningar. Det kan vara en process, riktlinje eller rutin med eller utan 
behov av tillhörande IT-stöd  

- Vid behov bidra med underlag som stöd för delregional och lokal implementering av 
länsgemensamma avtal, överenskommelser, riktlinjer 

• SITIV - en översyn av SITIV: s uppdragshandling och avtal, inklusive 
konsekvensbedömning. Arbetet har påbörjats och en arbetsgrupp från VGR och 
VästKom 
 

Hälso- och sjukvårdsavtalet med tillhörande överenskommelser  
VVG och styrgruppen behöver gemensamt driva en långsiktig implementering av HoS-
avtalet genom dialog, gemensamt stödmaterial och regelbunden uppföljning. 
Delregionernas status bör följas upp löpande, exempelvis genom rapportering från 
processledarna, för att identifiera framgångar, hinder och prioriterade utvecklingsbehov. 
Ansvarsfördelning, målbild och utvecklingsområden behöver också förtydligas. 
 
Länsgemensam riktlinje Samtycke till informationsdelning  
Synpunkterna på riktlinjen visade behov av tydligare skrivningar, avgränsningar, 
stödmaterial och kompetenshöjning. Det betonades att riktlinjen måste följa 
lagstiftningen och vara möjlig att omsätta i praktiken. Diskussion fördes också om hur 
användning och effekt ska följas upp, med en gemensam bedömning att arbetet med 
uppföljning av styrdokument behöver utvecklas vidare under 2027 
  
Hur implementerar vi i SAMLA? 

• Processledare och delregional samordnare får i uppdrag att genomföra en analys inför 
nästa möte i november. Analysen ska belysa om det finns några skillnader i ny riktlinje 
jämfört med tidigare rutin. Vilka anpassningar behöver omhändertas i SAMLA vid 
implementering av nya länsgemensamma dokument.  
 

Förvaltningsorganisationen Samordnad hälsa, vård och omsorg 
Det föreslås att Referensgrupp SHVO tillsammans med GITS får ansvar för att ta fram 
förvaltningsplanen för 2027 och säkerställa en systematisk hantering av nya uppdrag och 
utvecklingsbehov. Bakgrunden och kvarstående frågor kring ansvar, support, GITS och nya 
uppdrag presenterades. Det finns behov av en mellanliggande grupp för IT-frågor som kan 
hantera taktiska och strategiska frågor samt omsätta tekniska frågor till verksamhetsnivå. 
Det konstaterades att nuvarande hantering inte är långsiktigt hållbar och att en 
behovsbeskrivning bör tas fram inför nästa möte. Frågor med ekonomisk påverkan kan 
behöva hanteras av SITIV, medan VVG kan behöva ansvara för prioriteringar när 
resurserna är begränsade. 
 
VGR – uppdrag att se över vårdorganisatoriskt upptagningsområde 
Bakgrunden till uppdraget presenterades, med exempel på hur förändringar i 
vårdutbudet kan skapa regionala skillnader. Syftet är att få en samlad bild av 

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/ssn15265-1883841169-31/surrogate/2026-09-10%20M%c3%b6tesanteckning%20V%c3%a5rdsamverkan%20V%c3%a4stra%20G%c3%b6taland%20VVG.pdf
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vårdsamverkansstrukturerna och belysa frågan utifrån ett länsperspektiv. Det betonades 
att frågan är politiskt prioriterad och att samverkan mellan många parter innebär 
utmaningar. VVG kommer sannolikt att behöva fortsätta diskutera frågan och utveckla de 
frågeställningar som arbetet väcker. 

 
4. Avstämning inför VVG 20 oktober 

Hälso- och sjukvårdsavtal och överenskommelser - Implementering och styrande 
dokument 
Implementeringsarbetet:  
a. Återkoppling från dialogkonferenserna  
b. Goda exempel och identifierade svårigheter, rapport från resp. delregional 
vårdsamverkan  
c. Det finns behov av att se över styrningen av befintliga styrdokument. En översyn bör 
genomföras för att bedöma vilka dokument som ska kvarstå, revideras eller avvecklas. 

• SAMLA avser att föreslå att Rutin för avvikelsehantering i samverkan upphör vid ny 
Riktlinje Patientsäkerhet i juli 2027. SAMLA behöver hantera det sex månader långa 
glapp som uppstår innan den Länsgemensamma riktlinjen för patientsäkerhet träder 
i kraft. Frågan kommer att lyftas för fortsatt diskussion vid nästa möte i november. 
Riktlinje för hantering av oenighet på regional nivå inom Vårdsamverkan Västra 
Götaland kan också tas bor då hantering kring oenighet omhändertas i Hälso- och 
sjukvårdsavtalet 1 januari 2027. 

• Nödvändig information vid utskrivning bedöms fortsatt vara ett viktigt område att 
säkerställa i det fortsatta arbetet. 

• Alingsås lasarett har tillsatt en intern arbetsgrupp med uppdrag att utveckla och 
stärka arbetet kring slutenvårdsprocessen. 
 

Trakeostomi – Barn med trach 
En utgångspunkt bör vara att barn inte ska behöva vistas på sjukhus längre än vad deras 
medicinska behov kräver, samtidigt som hemgången måste vara trygg, säker och 
långsiktigt hållbar. Bör omfatta både barn och vuxna eftersom processen och de 
identifierade behoven i huvudsak är desamma oavsett ålder. Frågan bör ses i ljuset av det 
nya hälso- och sjukvårdsavtalets ambitioner om en patientsäker, personcentrerad, 
proaktiv och sammanhållen vård samt tydlig ansvarsfördelning mellan parterna. 
Vårdsamverkan Västra Götaland föreslås besluta att: 
• initiera ett länsgemensamt arbete för barn och vuxna med Trakeostomi, med eller utan 
andningsstöd.  
• arbetsgruppen tar fram förslag på lämpligt stöd för en säker och hållbar vård i hemmet.  
SAMLA tycker att det är en viktig fråga att omhänderta. 
 

5. Återkoppling från NOSAM Lerum och Alingsås 1 & 2 oktober, Lotta Jonzén, ordförande 
Lerum & Lena Arvidsson, NOSAM Alingsås 
NOSAM Lerum – målgruppsarbete 

Barn och unga 

• Mycket fungerar bra, exempelvis bedöms att rutin kan tas bort 
”Ansvarsfördelning vid placering av barn/unga utanför det ordinarie hemmet” 
Frågan återkommer på nästa NOSAM då Alingsås skulle ta med sig frågan 
”hem” innan beslut 

• SIP och oberoende mötesledare 
Psykisk ohälsa, skadligt bruk och beroende 

• SIP och oberoende mötesledare 
 



 

www.vardsamverkan.se/samla 
SAMLA – Samverkan i Lerum och Alingsås 

 

Äldre 

• SIP och oberoende mötesledare 

• Egenvård fungerar i stort bra, utvecklings ses för uppföljning av 
egenvårdsintyget 

 
NOSAM Alingsås - målgruppsarbete 

Barn och unga 

• Information om SES - för barn med separerade föräldrar, digitalt stöd till barn 
och föräldrar, förebyggande för alla.  Är gratis nu för familjer boende i Alingsås 
(klicka in Alingsåskommun). Licens på två år. Föräldrar och barn är anonyma 

• Sprida viktiga punkter kring SIP 
Psykisk ohälsa, skadligt bruk och beroende 

• Dela med sig av varandras uppdrag i verksamheterna. När är det 
rätt vårdnivå i olika åldrar, när kan någon annan verksamhet ta vid 

• Bra möte 
Äldre 

• Genomgång av olika avvikelser, god dialog 

• Önskar ha en dialog med Lerum kring egenvård på stor-NOSAM 

• Arbetet med proaktiv SIP har inletts och omfattar inte bara personer med 
kognitiv svikt, utan bygger på ett generellt förebyggande och tidigt arbetssätt 

 
Tema för Stor-NOSAM 26 november blir samsjuklighetsreformen. 
Aktivitetsplanerna för målgrupperna finns publicerade på hemsidan SAMLA. 
 

6. Samordningsgruppens aktivitetsplan 
Temagrupp in- och utskrivning från slutenvården 
Följt upp nytt arbetssätt som började feb 2026 

- Telefonuppföljning av fast vårdkontakt på vårdcentral 
- Avstämningsmötet deltar den enskilde, ev. anhörig samt socialsekreterare 

Varför nytt arbetssätt: 
- Den enskilde blir delaktig i sin vård och omsorg 
- Den enskilde får sina insatser samordnade 
- Den enskilde får möjlighet att få en personlig kontakt med fast vårdkontakt på 

vårdcentral 
- Utifrån den enskildes behov deltar berörda verksamheter på SIP-mötet 
- Effektivt resursanvändande 

Nuläge 
- Temagruppen har beslutat att hålla i nya arbetssättet 
- Kvarstår för tema gruppen är enstaka frågeställning, omhändertas på mötet i 

oktober 
- NOSAM kommer därefter ta över förvaltning och uppföljning av 

slutenvårdsprocessen 
Preliminärt avslutas Temagruppen efter mötet i december. Fokus på det mötet är Hos-
avtalet och överenskommelsen för in- och utskrivningsprocessen 
 
Temagrupp Hälso- och sjukvård i hemmet 
En revidering av den visuella beskrivningen av hälso- och sjukvård i hemmet genomförs, 
där flera justeringar föreslogs för att tydliggöra roller, ansvar och begrepp. Presentationen 
skickas ut för fortsatt förankring och beslut planeras till nästa möte i november. Gruppen 
lyfte även behovet av förbättrad informationsöverföring inför hembesök och noterade att 
SAMSA idag inte används av MALT eller ambulansen – ett förslag för framtiden! Dialog 

https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/samla/organisation-for-samverkan/nosam-alingsas/
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kring beskrivning av hälso- och sjukvård i hemmet har skett och dialog kring 
informationsöverföring/kommunikation har påbörjats. 
 

7. Information om Projekt Implementering av vårdprogram och vårdförlopp Palliativ vård 
Inbjudna gäster Hans Gunnarsson och Elisabeth Löfdahl 
Under hösten 2026 startar ett projekt som syftar till att utveckla en strategi för 
implementering av den regionala primärvårdsversionen av vårdförloppet för palliativ vård 
inom regional och kommunal primärvård. Projektet är ett samverkansprojekt mellan 
palliativt centrum på Sahlgrenska Universitetssjukhuset, samt regional och kommunal 
primärvård. Projektet kommer särskilt att fokusera på att ta fram och testa en 
utbildningsmodell som stödjer implementeringen genom kunskapshöjande insatser och 
praktiska övningar utifrån verkliga patientsituationer, se bilaga 
Sammanfattning dialog: 

• Medarbetare från det palliativa teamet vid Alingsås lasarett har tidigare 
sammankallat en arbetsgrupp med representanter från kommunerna inom 
SAMLA. Det är möjligt att information har förmedlats inom ramen för detta 
forum. 

• Det saknas i nuläget en formaliserad struktur för kommunernas medverkan i 
arbetet. 

• Det finns ett behov av gemensamma utbildningsinsatser för såväl regional som 
kommunal primärvård för att skapa en gemensam kunskapsgrund och ett 
enhetligt arbetssätt. 

• Temagrupp Hälso- och sjukvård i hemmet bedöms vara en viktig arena för 
fortsatt hantering av frågan. Beslut fattades om att temagruppen tar frågan 
vidare. 
 

8. Information och dialog kring Samsjuklighetsreformen 
Inbjudna gäster Charlotta Sundin Andersson, VGR och Frida Cissig, GR, se bilaga 
Sammanfattning dialog: 

• Arbetet behöver präglas av samverkan och ett stegvis genomförande. 

• Det är angeläget att analysera varför länet har en högre andel beslut enligt LVM 
(Lag om vård av missbrukare) jämfört med övriga delar av landet. 

• Både kommun och region har möjlighet att bidra till sänkta trösklar för stöd, vård 
och insatser. 

• Vi behöver identifiera och nyttja de forum där kommun och region möts för att 
möjliggöra en närmare och mer effektiv samverkan. 
 

9. Temagrupp samsjuklighet 
Ansökan om SAMLA medel för införande av Team FACT beroende vuxen 2027   
Den sökta finansieringen gör det möjligt för Lerum och Alingsås att ansluta till den 
pågående etableringen av Team FACT i Södra Älvsborg i stället för att starta från grunden. 
En kommunal samordnarfunktion skapar förutsättningar för ett metodtroget FACT-arbete, 
stärker kunskapsutbytet, bidrar till en mer likvärdig vård och omsorg samt möjliggör en 
snabbare och hållbar implementering av Team FACT Beroende Vuxen inom SAMLA. Totalt 
ansöks medel med 1 170tkr. 
 
Beslut: SAMLA beslutar att bevilja ansökan om medel för införandet av Team FACT 
Beroende Vuxen med 1 170 tkr för år 2027. 
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Förslag på Uppdragsbeskrivning Team FACT (Flexible Assertive Community Treatment) 
beroende vuxen 
Dokumentet var uppe på föregående möte och behöver kopplas till ansökan om medel 
om det bifalles. 
 
Beslut: Uppdragsbeskrivningen godkänns 

 
 

12. Handlingsplan för implementering av Nya Hälso- och sjukvårdsavtalet med ingående 
överenskommelser delregionalt 
Syftet är att säkerställa att det nya hälso- och sjukvårdsavtalet samt tillhörande 
överenskommelser implementeras på ett samordnat sätt inom delregional 
vårdsamverkan SAMLA inför ikraftträdandet den 1 januari 2027. 
Dialog fortsätter på mötet i november tillsammans med politiken. 
 
Beslut: Handlingsplanen antas och publiceras på hemsidan. 
 

13. Övriga frågor 

• Utse projektorganisation för Projekt läkemedelshantering med farmaceut i 
samverkan (beslut togs på föregående möte) 
- Projektledare Karolina Wolmhag 
- Kommunernas representanter blir från arbetsgrupp läkemedel 

• Ny vice ordförande i Samordningsgruppen SAMLA 
- Cathrine Thanner, områdeschef regional primärvård utses  

• Arbetet med att etablera en familjecentralsliknande verksamhet i centrala Alingsås 
har fördröjts på grund av ekonomiska förutsättningar och lokalfrågor. 
Erfarenhetsutbyte och dialog kring möjliga lösningar fördes inom gruppen 

 
 
 
 

Vid anteckningarna  
Lena Arvidsson, processledare  Karolina Wolmhag, delregional samordnare 

 

Tabell för spridning av aktiviteter och ansvar 

Tid 
2026 

Aktivitet Målgrupp Budskap Syfte
/Effe

kt 

Ansvar för 
kommunikationen 

 

9/10 GAP-analys kring ny 
riktlinje Samtycke. Vad 
är skillnaden från 
tidigare rutin 

Samtliga medarbetare 
i SAMLA 

Färdigstäl
la till 
20/11 

 Processledare SAMLA 
och delregional 
samordnare 
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