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Mötesanteckningar för Samverkansgrupp Psykisk 

ohälsa, skadligt bruk och beroende 
Datum: 2026-09-30 Lokal: LARO-mottagningen, Skaraborgs sjukhus 

Närvarande: 

Åsa Zöögling Ålebring, Vårdcentralchef Tidaholm, repr. V9 

Malin Eckerman Henningsson, Vårdcentralchef Töreboda, repr. V8  

Johanna Jaring, Brukarrepresentant, NSPHiG  

Anitta Into (Ordf.), Socialchef Mariestad  

Adam Carlbo (vice ordf.), Enhetschef Beroendeenheten Skaraborgs sjukhus  

Sara Ekström, Verksamhetschef Vuxenpsykiatri Skaraborgs sjukhus  

Linnea Wiljén Folkhälsostrateg Mariestad kommun  

Pia Frisk Ragnar, MAS Tidaholm  

Magnus Andersson, Brukarrepresentant NSPH Skaraborg  

Christina Davidsson, Habilitering och Hälsa, adjungerad  

 

Förhinder: 

Ann-Christine Hermansson, LSS-och Arbetsmarknadschef Töreboda  

Birgitta Johansson, Socialchef Karlsborg  

Mariella Niemi, Socialchef Essunga  

Albert Mustafa, Verksamhetschef Centralhälsan Falköping  

Signe Wisborg, Primärvårdsrehab Närhälsan, adjungerad 

 

Processtöd: 

Helene Öberg Brodén, Skaraborgs sjukhus  

Ketty Sellstedt, Skaraborgs Kommunalförbund 

Anci Loft, Närhälsan 

 

Punkter för information 

• Samordningsförbundet, Jonas Lundqvist.  

Se bilaga: 2026-09-30 Bilaga – Presentation av samordningsförbundet  

Jonas informerar om Samordningsförbundet, dess uppdrag och organisation. 

Handlar om finansiell samverkan mellan arbetsförmedling, försäkringskassa, 

kommuner och region (lagen om finansiell samordning). Målgrupp – personer i 

arbetsför ålder med behov av samordnade rehabiliteringsinsatser från flera parter, 

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/pvv10725-441807065-871/surrogate/2026-09-30%20Bilaga%20%e2%80%93%20Presentation%20av%20samordningsfo%cc%88rbundet.pdf
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hjälpa tillbaka till arbetsmarknaden och minska behov av offentligt stöd. 2 

uppdrag – finansiera insatser och stödja samverkan.  

I Skaraborg kansli med 2 tjänster, beredningsgrupp, styrelseberedning och 

styrelse. Styrelsen fattat beslut om att finansiera ny insats, skaraborgsövergripande 

där kommuner får stöd i att ta emot deltagare som har aktivitets- eller 

sjukersättning, mer lokalt fokus på samverkan mellan medlemmarna. 

Samordningsförbundet söker mer samverkan med regionen och då framförallt 

vårdcentralerna – dialog kring på vilket sätt samverkan ska ske, syfte, i vilka 

ärenden osv. Kanske kan Vårdsamverkans struktur med PSB/trepart vara en ingång 

för samverkan med Samordningsförbundet? 

 

• Nytt förfarande i SIP-processen, Robin Ahlm och Kajsa Frick  

Se bilaga: 2026-09-30 Bilaga – Om förenklad SIP hösten 2026 PSB september 

Utifrån att antalet SIP i in- och utskrivningsprocessen minskat har processtöden i 

SHVO träffat involverade medarbetare från olika verksamhetsområden för en 

kartläggning och genomgång av eventuella orsaker. Att göra SIP upplevs som 

krångligt varför man tagit fram ”förenklad SIP” (vilket Vårdsamverkans styrgrupp 

beslutat om). Finns nu möjlighet att utifrån individuell bedömning antingen göra 

förenklad, SIP enligt VG-riktlinje/rutin eller +SIP. Professionen bedömer vilken 

sorts SIP som behövs. 

Dialog i mötet om att detta är mycket positivt, att det är bra att det är enkelt 

eftersom det är viktigt att det blir gjort. Viktigt att ha möjligheten även fortsatt att 

ha förmöten/professionsmöten inför SIP.  

Här finns utbildning: SIP-utbildningar - Vårdsamverkan Skaraborg  

 

• Slutrapport NSPH Magnus Andersson  

Se bilaga: 2026-09-30 Bilaga – Slutrapport NSPH_Skaraborg_redovisning_PSB.pdf  

Redovisar uppdraget att stärka brukar- och anhöriginflytande i Skaraborg som 

pågått höst 2025 - vår 2026. Har använt stödet (600 000 kr) för att genomföra: 

- Samordning och nätverk – hålla ihop föreningar och samverkanskontakter 

• Medverkan i samverkansforum – föra in brukarperspektivet lokalt och delregionalt 

- Spridning av metoder – tillgängliggöra metoder och utbildning om 

brukarinflytande 

- Stöd till brukarföreträdare – erbjuda utbildning, förberedelser och 

återkoppling 

- Samverkan i utvecklingsarbete – bidra där brukarinflytande efterfrågas  

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/pvv10725-441807065-869/surrogate/2026-09-30%20Bilaga%20%e2%80%93%20Om%20f%c3%b6renklad%20SIP%20h%c3%b6sten%202026%20PSB%20september.pdf
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/skaraborg/utbildningar-och-konferenser/webbutbildningar--filmer/sip-utbildningar/
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/pvv10725-441807065-870/native/2026-09-30%20Bilaga%20%e2%80%93%20Slutrapport%20NSPH_Skaraborg_redovisning_PSB.pdf
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Mötet är överens om att ett mycket fint och värdefullt arbete gjorts! 

Tips om podden ”Sinnessnack” som finns där poddar finns.  

Arbetet fortsätter framåt, bl. a genom två brukarstyrda brukarrevisioner där 

Töreboda vårdcentral och SIP står på tur. 

  

• Information och frågor från VUP-Sara Ekström  

Läkarintyg till socialnämnd (försörjningsstöd) 

Olika typer av blanketter har florerat från kommunerna med önskemål om att 

användas för sjukskrivning till socialnämnd. Omöjligt både för sjukhuset och 

vårdcentralerna att förhålla sig till detta. Socialstyrelsen har tagit fram blankett 

Läkarintyg till socialnämnd  – det är den som ska användas av alla. Ytterligare stöd 

finns här:  Stöd för att använda läkarintyg till socialnämnd  Också viktigt att den 

aktivitet som patienten förväntas delta i är tydlig. Läkarens bedömning görs 

utifrån den aktivitet som personen uppger att han eller hon har/planerats för.  

Anitta tar med detta till socialchefsgruppen. 

LVM beslut från kommunen 

Det händer inte sällan att patienter kommer till sjukhuset jourtid där beslutet om 

LVM är inte med. Det måste vara med, läkare på sjukhuset måste se beslutet för 

att kunna hålla kvar patienten (faxas eller skickas med patienten). Anitta tar med 

detta till socialchefsgruppen. 

 

Sjukhuset jobbar intensivt med beroendeprocessen, akutuppdraget och 

samsjuklighetsreformen. Utökning av platser på rättspsyk kommer, 

beslut/finansiering för 17 platser, men ännu inte klart hur många det blir. Mycket 

rekrytering på gång. 

 

• En sammanhållen vård för personer med skadligt bruk eller beroende och 

andra psykiatriska tillstånd – Ketty 

Punkten utgick men se gärna här för fortlöpande information: 

Samsjuklighetsreformen - Socialstyrelsen - Hemsida där Socialstyrelsen lägger ut 

senaste nytt från dem kring reformen. Där kommer finnas datum för webbinarium 

och kunskapsstöd bl.a. finns redan nu en skrift kring behandling och stöd.  

 

 

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fkunskapsguiden.se%2Fglobalassets%2Fglobala-block%2Fekonomiskt-bistand%2Fbidragsreformen%2Fforsakringsmedicin-lakarintyg-till-socialnamnden-ifyllningsbar-7.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://kunskapsguiden.se/omraden-och-teman/ekonomiskt-bistand/bidragsreformen-forandringar-inom-ekonomiskt-bistand/att-anvanda-lakarintyg-inom-ekonomiskt-bistand/stod-for-att-anvanda-lakarintyget-till-socialnamnden/
https://www.socialstyrelsen.se/kunskapsstod-och-regler/omraden/Samsjuklighetsreformen/
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Punkter för uppföljning 

• Lägesrapport, hur har sommaren varit? (Laget runt) 

punkten utgick 

• Händelseanalyser Suicid - arbetsgrupp – Nuläge 

Rapport om att arbetet påbörjats. Linnea och Pia är med i arbetet och dialog om 

att uppdrag och vad arbetet ska leda till upplevs som oklart.  

• Trepartskonferens-nuläge 

24 november. Pingstkyrkan Falköping. Tema Suicid. Anmälningar hittills ca 30. 

• Skav 

Inga skav inrapporterade 

Övriga frågor 

Avvikelser – önskemål finns om att ta fram statistik om avvikelser i samverkan inom vårt 

område från MedControl Pro. Processtöden tar med sig frågan. 

Revidera rutinen för planerad inläggning Adam undrar vem som ska vara med Adam i 

det arbetet? Klart till nästa möte.  

 

Tack för idag! 


