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Minnesanteckningar for Styrgrupp Vardsamverkan
Skaraborg

2025-12-03
Tid: 13.30-16:30
Plats: Lokal Inspiratoren i Regionens hus Skovde i Kommunalforbundets lokaler, plan 2

Sammankallande:
Lotta Hjoberg, Skaraborgs kommuner
Kallade:

Annette Trenge Jarlshammar, Skaraborgs sjukhus
Anna-Lena Ludvigsson, Skaraborgs Kommunalférbund
Hanna Olofsson, Skaraborgs Kommuner

Carina Karlsson-Brannehed, Skaraborgs sjukhus (digitalt)
Eric Tennevi, Skaraborgs kommuner

Ann-Christine Hermansson, Skaraborgs Kommuner
Robert Tengman, Privata vardcentraler

Sara Jergen Rustman, Nérhélsan

Susanne Lidén, Ndrhélsan

Susanne Malsjo, Tandvarden (Franvarande)

Ulla Sandberg Gustafsson, Skaraborgs sjukhus

Maria Soderberg, Skaraborgs sjukhus

Asa Z66gling Alebring, Nérhalsan

Robin Ahlm, ordférande Samordnad halsa vard och omsorg, SHVO

Sara Bokor Karlsson, Delregional namnd Ostra

Helene Oberg Brodén, Skaraborgs sjukhus
Elisabet Lindholm Hane, Skaraborgs Kommunalférbund
Anci Loft, Narhalsan

Informationsarenden

1. Foregaende motesanteckningar laggs till handlingarna.
Kort presentationsrunda - Eric Tennevi och Sara Bokor Karlsson &r nya i styrgruppen.

2. Styrgruppsmoten 2026 — forslag: 4/3, 6/5, 7/10, 2/12, k. 13:30-16:30
Forslaget godkanns.

3. Uppdragshandling ventilationsvard, Daniel Glinatsi , reumatolog och
processledare pa SkaS presenterar arbetet i steg 1 pa Skas sa har langt. Steg 2 ska
utformas inom ramen for Vardsamverkan Skaraborg

www.vardsamverkan.se/skaraborg
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Sedan januari 2024 har Lungmedicin kontinuerligt vardat patienter med tracheostomi,
hemventilator och hostmaskin. Det har framkommit betydande brister i rutiner,
samordning och ansvarsférdelning inom och mellan olika vardnivaer. I praktiken
saknas dock tydlig vardplan, strukturerad kommunikation mellan berorda specialiteter
samt fungerande samordning med kommunal vard vilket leder till risker for
patientsakerheten samt ineffektiva vardprocesser. Sammanfattningsvis finns ett stort
behov av att utveckla en gemensam vardprocess, tydliggora roller och ansvar, samt
skapa sdkra dvergangar mellan olika vardnivaer. SkaS har nu pabarjat ett internt arbete
med en arbetsgrupp med representanter fran manga olika verksamheter.

En fallbeskrivning visas och Daniel gar igenom vad lagen sager. Det handlar om 5
patienter i Skaraborg, totalt 12 patienter de senaste 2 aren. Komplexa drenden som
kraver mycket samverkan.

Ska$S har annu inte haft nagon poliklinisk patient. Finns i Boras med ett upparbetat
andningscentrum.

Var saknas kompetensen? Slutenvarden- forutom pa lungmedicin, Ambulansen,
akuten och i kommunen.

Forslag: Andningsteam startas upp och en rutin ska tas fram for del 1(internt arbete
SkaS). Heldagsutbildning pa KTC fér kommunens personal. Ev. I6pande utbildningar
framaover, 2 pa varen och 2 pa hosten for att skapa en planering runt patienten gallande
kompetens. Arbetet fortsatter pa SkaS och dven del 2 med start nagon gang efter
arsskiftet 2025/2026 i Vardsamverkan Skaraborg for att fortydliga vem som gor vad
och rollerna i samverkan runt patienterna med tracheostomi och hemventilator.

4. Inspel fran kommundialogerna, Sara Bokor Karlsson, Delregional Namnd Ostra

”Det har vill vi beratta”

« Bistandshandlaggare pa akuten i Skovde-start 1/12

« Kompetensfdrsorjning en stor utmaning. (Ansdkan till PU om kompetensforsorjning i
Trepart med sjukskoterskor)

o Tvarprofessionella team: exempelvis samverkan mellan nérhélsa, elevhalsa,
socialtjanst och sa vidare.

”Det hér vill vi ha svar pa eller veta mer om”

e L&kemedelsautomater och digitalisering (kostnader?)

« Narsjukvardsteam/mobila team (forvantan pa att en bil ska komma)

o Beredskap (kommuner undrar hur VGR arbetar med beredskap, lakare och
primarvard)

”Det hir upplever vi skaver”

« Vardgranser (Essunga/Grastorp) - narhet till NAL eller Alingsas

o Mellanrummet mellan kommunal samt regional primarvard och specialistvard i
omstallningen (trachpatienter, aldre multisjuka, samsjuklighet)

o Instéllelsetider ambulans

www.vardsamverkan.se/skaraborg



M virdsamverkan
¥4 Skaraborg

 Sjukskaterskor tvingas halla brytsamtal palliativ vard
o Problem med att mobil teamvuxenpsykiatri inte aker ut

Informationspunkter fran delregionalndmnd &stra hosten 2025
o Uppfodljning inspel KoK-bok 2026-
e Inspel KoK-bok 2027
« Aktuella regiongemensamma fragor
o Samverkanskonceptet med RF-SISU och VGB (Véstra Gotalands Bildningsférbund)
« Ungdomsmottagningar- stadsbidrag forsvunnit
e SMS- livraddare och utplacering av hjartstartare
o Prioriterade och utokade folkh&lsoinsatser - ansékningar
« Uppfoljning samverkansavtal avseende lokalt folkhalsoarbete

Skas vill garna har aterkoppling pa skav som lyfts i Ostra namnden, vilket tidigare
inte kommit fram till SkaS.

Narhalsan tycker att de fatt bra aterkoppling.

Forslag pa att styrgruppen tittar pa skaven och pratar om vad vi ska jobba med
gemensamt under 2026 i Vardsamverkan.

5. Egenvard korttidsvistelse/LLSS B&U, Maria Soderberg och Jeanette Andersson

Rutin for egenvard eller halso- och sjukvardsatgarder under korttidsvistelse for
barn och unga inom LSS

Rutinen riktar sig till malgrupp barn och unga pa korttidsvistelse enligt lag om stod
och service till vissa funktionshindrade, LSS. Korttidsvistelse utanfor det egna
hemmet innebadr att en person med funktionsnedséattning tillfalligt vistas i ett
korttidshem eller i en stodfamilj. Det kan ocksa innebara vistelse pa exempelvis
lagerverksamhet eller korttidstillsyn efter skolan. Rutinen utgar ifran Lansgemensam
riktlinjen for egenvard samt Lansgemensam rutin for halso- och sjukvardsatgard som
ar bedomd att kunna utféras som egenvard fér barn och unga pa korttidsvistelse.
Vastra Gotalandsregionen ansvarar for halso- och sjukvardsatgarder vid
korttidsvistelse utanfor hemmet. Utifran att personal vid boendeformerna ar anstéllda
av kommunen som huvudman men Vastra Gotaland har halso- och sjukvardsansvaret
behéver gemensamma, 6verenskomna rutiner ligga till grund for en patientséker vard
och omsorg.

Maria och Jeanette foreslar ett arbetssatt, implementering och kostnader av nytt
arbetssatt. En arbetsgrupp har arbetat tillsammans for att tydliggéra samverkan bade
inom specialistvarden och i samverkan med primarvard och kommunerna. Forslaget ar
en Samordningsfunktion som SkaS ansvara for och som ar kommunens vag in. Det &r
Kommunen som har system for utbildning av l1dkemedelshantering, all personal som
har detta ska genomfora utbildningen oavsett om det ar egenvard eller HSL atgard.
Utbildningsansvaret har SkaS och Habilitering barn o ungdom och som sker i olika
steg: Webbutbildning, KTC, och praktisk traning.

www.vardsamverkan.se/skaraborg
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Ansvar: Lakemedelshanteringen hur det ska forvaras, dokumentation och
informationsoverforing (SAMSA), Avvikelsehantering Med control PRO.

Rutinen har varit ute pa remissrunda, svar fran 9 av 15 kommuner har kommit in.
Ska$S och Habiliteringen har ocksa svarat. Fa synpunkter pa rutinen mer om ord och
formuleringar. Positiv respons, man har vantat pa denna rutin. Slutrapport ska
presenteras i januari?

Forslag: Anstélla en person i Vardsamverkan Skaraborg, for stod vid implementering
av rutinen, en heltidsanstéllning under ca 1 ar.

Styrgruppen godkanner rapporten.

Finns majlighet till heltidstjanst i Vardsamverkan?

Beslut: Ja till heltidstjanst. Kan AU fatta beslut om vem som ska halla i
anstallningen? AU far mandat fran styrgruppen att fatta beslut om vem som ska
ansvara for anstéllningen.

6. Slutrapport projekt samsjuklighet, Monica Engstrom
Projektet har utvecklat samverkanstrukturer, arbetssatt, rutiner och fléden som skapar
samverkansytor - i stéllet for samverkansglapp - som frdmjar ett personcentrerat,
tydligt och sakert samarbete for personer med samsjuklighet och stora behov av
samverkan, vilket var uppdraget.
| Skaraborg har en flodesprocess utformats som hamtat komponenter fran FACT. For
att uppna hallbarhet och kontinuitet har projektet stravat efter flodesprocessen ska
kunna inféras hos bade socialtjanst och psykiatri utan att bygga pa tillfalliga
projektmedel. | framtagandet av flodesprocessen for ett integrerat arbete, har tva av
Skaraborgs fyra 6ppenvardspsykiatriska mottagningar och tva kommuner deltagit.
Arbetet har getts stod av projektledning och extern handledare.
Maétningar har gjorts infor start och efter sex manader. Utredningar har mojliggjorts
och har pavisat funktionsnedsattningar som inte har klargjorts tidigare. Darmed har
psykiatri och socialtjanst i samforstand kunnat erbjuda adekvata insatser. Samarbete
och samsyn mellan parterna har forbattrats. Flexibilitet relaterat till den enskildes
behov har okat. Utredning och behandling fér beroendeproblematik och psykisk
ohdlsa ges mer samordnat.
Vardsamverkan Skaraborg beslutade (augusti 2025) att de metoder och arbetssatt som
arbetats fram inom ramen for projektet kan anvéndas i ordinarie drift och verksamhet.
Arbete med implementering och breddning kan ske i ordinarie samarbetsform mellan
parterna. Vuxenpsykiatrin, SkaS, kommer att implementera flédesprocessen och i den
takt som ar mojlig bjuda in kommuner i Skaraborg (utéver de tva mottagningar och
kommuner som infort flodesprocessen idag).

Monica rapporterar om slutrapporten, Spridningskonferens fredag 5/12 pa Science
park, Skovde.

Utvecklingspengar finns for psykiatrin for att komma vidare och genomfora
konferensen.

www.vardsamverkan.se/skaraborg
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Nu bytt namn till flédesprocessen i stéllet for pilot samsjuklighet. Hur kan
vardcentralen kopplas pa i flodesprocessen och fa samtycke? Hur ska man jobba med
samtycket? Kontakt har tagits med NSPH Goteborg som foreslar en Peer support pa
tex. LARO-mottagning, i samband med sprututbyte och i arbetet i flddesprocessen.
Majoriteten av patienterna har alkoholproblematik och/eller ADHD. Uppféljningen
visar att samordningen har blivit mycket battre! Man har identifierat 2 - 3 patienter
som man kunnat ge andra insatser. Upptéackt bland annat lag begavning, missbruk mm
som gjort skillnad i livskvalitén.

Invénta spridningskonferensens resultat och ett mer konkret resultat samt forslag pa
hur fortsattning kan se ut. Redovisning igen i mars. Idag kan styrgruppen inte ta beslut
utan behdver mer information for att ta stéllning till om 6vriga kommuner kunna
fortsatta med denna metod. Vad ar det for kostnader?

Beslut fattas i mars i styrgruppen for Vardsamverkan om samtliga kommuner ska
medverka. Vill ndgon kommun hoppa pa ar det okej men det ar inte 6verenskommet i
Vardsamverkan.

7. SHVO redovisar sin kartlaggning, Kajsa Frick, Helena Berg och Robin Ahim
Kartlaggning har genomférts av SHVO hos alla Skaraborgs kommuner om hur de
genomfor/kallar till SIP och planeringen infor jul/nyarshelgerna.

Kajsa, Helena och Robin

Helghemtagning- Vikten av att hjalpmedel finns pa plats. Ser att det ofta ser ut som
en 4 dagars process for hemtagning. Avstamningsmoten ar uppskattade av alla parter.
Skiljer sig mycket pa vilka som deltar. Viktigt med informationsoverforing.
Storhelg-utvardering av storhelgerna for att se sa processen flyter pa. Rehab ha mer
inflytande. Vardsamverkansenheten SkasS foljer forloppet i ar. Styrgruppen delegerar
till AU att fatta beslut om bemanning storhelger efter jul/nyarshelgen nar
utvarderingen ar klar.

SIP- Statistiken opalitliga. Antalet har minskat och kartlaggningen visar att
kommunerna sager att de inte har sa mycket SIP:ar for att de tycker det &r komplicerat.
Beslut: ”Acceptera laget, omfamna god samverkan”- Uppdraget till SHVO ér att
foresla ett nytt styrdokument ”SIP trappa” i vilket vi accepterar vart nuldge. Problemet
da ar att riktlinjen i ldnet séiger ndgot annat... Hur mycket vigar vi gora annorlunda?
Hanna Olofsson tar med till skolcheferna att se 6ver mojligheten for skolan att arbeta i
SAMSA sa SIP kan anvandas for alla verksamheter i SAMSA. SHVO far uppdraget
att fortydliga for skolcheferna och informera om vad som kravs for att fa med de i
skolan. Viktigt med kommunikationen.

8. Bemanning vid pask/julhelgerna 2026 - forslag bemanning paskdagen 5/4 och
annandag jul den 26/12, kl. 11-15.
Styrgruppen delegerar till AU att fatta beslut om bemanning storhelger efter
jul/nyarshelgen nar utvarderingen &r klar.

www.vardsamverkan.se/skaraborg
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9. Inga Gvriga fragor.

Staende arenden

e Information fran Vardsamverkan Vastra Gotaland (VVG) uteblev.
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