
Gemensam Information och TjänsteSamordning
49 kommuner i Västra Götaland och Västra Götalandsregionen

GITS

”Samverkan i 
Skaraborg för barn 

och unga”

Samverkansgrupp Barn och Unga i Skaraborg 
21 februari 2020

Science Park Skövde



Överensko
mmelse –
för barn 
och ungas 
bästa

Riktlinjer 
för SIP i 
VG



Överenskommelse om samverkan för barn och ungas bästa



Saxat ur förslag till Överenskommelse

"Västbus riktlinjer för barn och unga med sammansatt 
psykisk/psykiatrisk och social problematik antogs i Västra Götaland 

2005. Riktlinjerna reglerar samarbete mellan de 49 kommunerna och 
Västra Götalandsregionen. Väsbus reviderades 2012. 

Sedan dess har nya regelverk tillkommit i form av lagstiftning, 
Socialstyrelsens och Skolverkets anvisningar samt regionala avtal och 
överenskommelser, vilket medför att det inte längre finns behov av 

separat reglering i Västbus riktlinjer."



Större 
förändringar

Riktlinjerna blir en 
Överenskommelse.

Överenskommelse om att 
förskola/skola/gymnasium har 
samma möjlighet att kalla till en SIP 
som socialtjänst och vården har 
enligt lag.



Större 
förändringar

Överenskommelsen föreslås bli ett komplement 
till Hälso- och sjukvårdsavtalet i Västra 
Götaland, och Överenskommelse om samarbete 
mellan västra Götalandsregionen och 
kommunerna i Västra Götaland kring personer 
med psykisk funktionsnedsättning och personer 
med missbruk och spelberoende. 

Detta innebär att huvudmännens gemensamma 
system och organisation för att hantera avvikelser 
och tvister blir detsamma för alla målgrupper. 

Ovan nämnda avtal och överenskommelse 
innehåller dessutom skrivelser kring 
”kostnadsansvar” vid placering utanför hemmet. 

Nytt förslag innebär också en tidsbegränsning för 
att anpassas till samma tidsperiod som gäller för 
ovan nämnda avtal och överenskommelse.



Större 
förändringar

Förändringar rör förslag till ändrad
målgruppsbeskrivning: 
”Sammansatt psykisk/psykiatrisk
och social problematik” är borta och
ersatt med en bredare formulering: 

Barn och unga, 0-20 år, i behov av 
samordnade insatser och
tvärprofessionell kompetens från
kommun och Västra
Götalandsregionen.



Större 
förändringar

Arbetsgruppen föreslår att 
stödmaterialet ”Västbus råd och 
stöd för allsidig elevutredning –
skolnivå” tas bort 

för att istället hanteras genom 
delregionala och lokala 
tillämpningar och 
förtydliganden. 



Större 
förändringar

Revideringen av ”Västbus riktlinjer för 
familjehemsplacerade barn och unga” 
har hanterats i uppdraget:  
Överenskommelsen om samarbete i 
fråga om ”Trygg och säker vård för barn 
och unga som vårdas utanför hemmet”



Sammanslagning

Under 2018 pågick två olika uppdrag om 
att ta fram överenskommelser om barn 
och unga i Västra Götaland, i två 
parallella partsgemensamma 
arbetsgrupper. Den ena gällde 
”Överenskommelse om Trygg och säker 
vård för barn och unga som vårdas 
utanför det egna hemmet” och den 
andra ”Västbus – Samverkan för barn 
och ungas bästa”.

I samband med beredningen av de båda 
förslagen blev det tydligt att 
beröringspunkterna mellan de båda 
uppdragen var många och att 
överenskommelserna skulle vinna på att 
slås samman till en.



Arbetsgruppen

”Överenskommelse om samverkan för 
barns och ungas bästa mellan Västra 
Götalands kommuner och Västra 
Götalandsregionen", togs fram av en 
arbetsgrupp med företrädare från Västra 
Götalands kommuner och Västra 
Götalandsregionen.



Remisstid

Det politiska samrådsorganet, SRO, har 
ställt sig bakom att förslaget till 
överenskommelse sänds på remiss till 
berörda nämnder och styrelser inom VGR 
och länets 49 kommuner samt berörda 
intresseorganisationer. 

Remisstid till den 14 februari 2020. 



Arbetsgruppen påminner om vikten att vända sig till rätt 
instans, rätt vårdnivå och att det är viktigt att varje 

medarbetare har kompetens kring dels det egna uppdraget 
och dels god kännedom om andra verksamheters uppdrag. 



Saxat ut förslag till Överenskommelse

”2.2.1 Samordnad individuell planering, SIP – samverkan kring den enskilde

I både SoL och HSL finns regler om att enskilda som har behov av insatser från både 
kommun och landsting har rätt att få en samordnad individuell plan, SIP, upprättad. 

SIP ska upprättas om kommunen eller VGR bedömer att insatser kring en enskild behöver 
samordnas för att hen ska få sina behov tillgodosedda, eller då den enskilde eller 

barnets/ungdomens närstående begär det. 

Den enskilde måste samtycka till den samordnade planeringen (se vidare avsnitt 3.1.3). 
Vårdnadshavare och barnet (beroende på ålder och mognad) eller den unge ska vara 

delaktiga i upprättandet av SIP.

I Västra Götaland finns gemensamma riktlinjer för regionen och kommunerna om hur SIP
ska upprättas."

http://www.vardsamverkan.se/samverkanteman/vardplanering/sip/
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”Stärka arbetet med 
SIP i VG”



”Jag lever mitt liv 
mellan stuprören”
Brukarrevision av Samordnad Individuell Plan (SIP) i Västra Götaland 2018 
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Ett ökande behov av effektiv samordning

”Våra välfärdsresurser är begränsade och med ett växande behov 
av effektiv samordning ställs krav på att se över 

samordningsarbetet för att 

bidra till stärkt hälsa och livskvalitet för den enskilde

samt 

ett långsiktigt hållbart användande av våra gemensamma 
resurser.”



Gemensam IT samordningsfunktion
49 kommuner i Västra Götaland och Västra Götalandsregionen

GITS

Laguppställningen
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Effektmål

1. Samordnad Individuell plan (SIP) ska erbjudas alla personer som 
har behov av insatser från både socialtjänsten (skola) och hälso-
och sjukvården. Information ska finnas inom samtliga 
verksamheter inom Västra Götaland om SIP processen, när och 
hur SIP upprättas samt vilka stöd som finns att tillgå både analogt 
och digitalt. 

2. Genom användning av SIP kan patientsäkerheten stärkas vilket 
leder till en tryggare och bättre hälsa, vård och omsorg för 
individen. 

3. Arbetet ska bidra till uppfyllande av satta mål i ”Riktlinje och rutin 
för in- och utskrivningsprocessen i Västra Götaland” samt 
”Länsgemensam handlingsplan för psykisk hälsa i Västra 
Götaland”. 
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SIP i VG

Satsningen består av tre delar som även fortsatt kommer genomföras 
parallellt:

Revidera riktlinjerna 
och ta fram nytt 

material

Sprida materialet och 
utbilda utbildare

Öka kunskapen om SIP 
hos våra invånare
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2 kap. 7 §

socialtjänstlagen 
och 16 kap 4 §

hälso- och 
sjukvårdslagen 

Lagen om 
samverkan vid 

utskrivning 
från sluten 
hälso-och 
sjukvård

IT-tjänst 
SAMSA

Riktlinje/rutin 
för in- och 

utskrivnings
processen

Stöd- , 
utbildnings-

och 
informations

material

Reviderad 
riktlinje



Info till chefer

SIP
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Fortsatt arbete 2020

Risk- och konsekvensanalys av de större förändringarna i riktlinjen
Beslutsprocess (inkl remissförfarande) av den nya 
riktlinjen/överenskommelsen
Ställningstagande till om implementeringen ska ske genom en tänkt 
förvaltningsorganisation/supportorganisation för SAMSA och SIP
Utbildningsmaterial som går med i implementeringen av den nya 
riktlinjen
Stödmaterial som går med den nya riktlinjen
Information till verksamhetschefer
Informationsmaterial till invånarna i Västra Götaland



Lagstiftning

Delaktighet

SIP-process/rutin

Överenskommelser/Riktlinjer

Avtal

Egenansvar Tillit Uppföljning

SIP

InformationKompetensResurser

Vilja
Förutsättningar 
som måste 
finnas med för 
att kunna 
lyckas fullt ut!



Hur många har 
gjort en SIP?



Lagstiftning



Sedan den 1 januari 2010 finns en 
lagstadgad 
skyldighet i både HSL och SoL som innebär 
att Socialtjänst 
och regionfinansierad hälso- och sjukvård 
tillsammans ska upprätta en samordnad 
individuell plan (SIP) när den enskilde har 
behov av insatser från båda huvudmännen.

Sommaren 2018 trädde en ny lag om 
samverkan vid utskrivning från sluten hälso-
och sjukvård i kraft. SIP infördes även i denna 
reglering. Syftet är att främja god vård och 
omsorg för personer som behöver insatser från 
båda huvudmännen efter utskrivning från 
sluten hälso-och sjukvård.

Lagstiftning 
gällande SIP



SamtyckeUtan dröjsmål

Upprättas tillsammans 

med den enskilde/ 

närstående 



Lagstiftning som berör 
samverkan

Allmän skyldighet att samverka – gäller samtliga
myndigheter

Samverkan kring barn som far illa eller riskerar att fara illa  
- skyldighet för socialtjänst, skola och hälso- och sjukvård

Skolans skyldighet att samverka finns i skollagen 

Hälso- och sjukvården har skyldighet att samverka kring
barn som är anhörig

Samordnad individuell plan, SIP – skyldighet för kommun 
och hälso- och sjukvård sedan 2010

Lagen om samverkan vid in- och utskrivning från sluten 
hälso- och vårdvård



Samverkan
- ett
gemensamt uppdrag



”Samverkan är inte ett 
tillstånd som kan uppnås vid 
ett givet tillfälle, utan är en 

levande process som varje dag 
måste erövras, etableras och 

ständigt underhållas”

Samverkansutredningen SOU2000:114



20 barnavårdsärenden

https://vimeo.com/120366608

https://vimeo.com/120366608
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Kommun Region Försäkringskassa Arbetsförmedlingen

Stuprör

Källa: Ingvar Nilsson och Anders Wadeskog, SEE AB, www.seeab.se



SIP

Gemensam kartläggning (FK+AF)
Arbete och sysselsättning

Individ- och familjeomsorg
Genomföradeplan enl SoL

samt vårdplan enl SoL

Habilitering/ Rehabilitering
Habiliteringsplan/rehabiliteringspl
an enl HSL

Funktionshinderomsorgen
Individuellplan enl LSS
Genomförandeplan enl LSS

Vårdplan enl HSL
Skola
Åtgärdsprogram

Förskola
Handlingsplan



Identifiera 
behov

Västbus/ 
SIP

Samtycke Kallelse
Mötet
+ SIP

Uppföljnings-
möte + SIP Avsluta

VästBus/SIP-möte idag

SIP



Identifiera 
behov Samtycke Kallelse

Mötet
+ SIP

Uppföljnings-
möte + SIP Avsluta

SIP-möte 2020?

SIP





Vilka situationer 
kan aktualisera en 
SIP?
➢ Barn som byter stadie 

➢ Placerade barn

➢ Barn med ”oroväckande” beteende i förskola/skola

”Hemmasittare”

”Utåtagerande” 

Ryggont, huvudvärk

➢ Barn med ”oroväckande” beteende hemma/på fritiden

➢ Barn med somatiska eller psykiska diagnoser

➢ Barn som anhöriga



SIP processen

Bedöm 

behov 

Planera

Bjud in till 

SIP-möte

SIP möte

Följ upp

Avsluta



Till dig som inte har ADHD

https://www.youtube.com/watch?v=HAXVb5yjiFU&t=10s


vardsamverkan.se 



SIP-spelet



SIP-spelet



Nationellt



Alex avslutar

Film: Skolresultat och Psykisk hälsa
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TACK!
Jessica Ek
Länsövergripande SIP-samordnare
jessica.ek@vgregion.se

Följ arbetet här

mailto:jessica.ek@vgregion.se
http://gitsvg.se/gits/nyhetsarkiv/nyhetsarkivsip.4.6fcac1ba16ad92b8e4339b7f.html


Föräldraresan
-digitalt generellt 
föräldraskapsstöd under 
barnets hela uppväxt



Den nationella 
strategin för ett 
utvecklat 
föräldrastöd - ”En 
vinst för alla”

Strategin ska inspirera till att utveckla stöd-
och hjälpinsatser till föräldrar i deras 
föräldraskap.

Alla föräldrar med barn i åldern 0–17 år ska 
erbjudas ett universellt stöd i sitt 
föräldraskap

Stödet ska vara frivilligt och ges utifrån 
föräldrars önskemål och behov

Nyckelord är samverkan



Den nationella 
strategin för ett 
utvecklat 
föräldrastöd - ”En 
vinst för alla”

För att alla föräldrar ska nås finns 
även ett fortsatt behov av att göra 
stödet mer tillgängligt, t.ex. genom att 
stödet erbjuds på fler och nya arenor 
samt att det utvecklas fler former av 
stödinsatser jämfört med i dag. 
Geografiska avstånd och andra lokala 
och regionala faktorer påverkar t.ex. 
kommuners, landstings och regioners 
möjligheter att erbjuda stöd till 
föräldrar, inte minst gäller det 
målgruppsanpassat stöd. Det är mot 
den bakgrunden angeläget att t.ex. 
följa utvecklingen av 
internetbaserat föräldraskapsstöd 
och sprida goda erfarenheter 
vidare. 



Ett samhälle 
i utveckling

Sedan tidigare strategi antogs 2009 har 
samhällsutvecklingen gått framåt, och 
det finns ett behov att vidareutveckla och 
stärka föräldraskapsstödet. 

Barnets rättigheter stärks i och med att 
Barnkonventionen blir svensk lag 2020, 
och andra familjekonstellationer än den 
traditionella kärnfamiljen har blivit 
vanligare. 

Ett generellt föräldraskapsstöd bör 
därför, förutom barnets rättsliga föräldrar, 
även erbjudas andra närstående vuxna 
som barnet betraktar som förälder eller 
som på annat sätt är viktiga för att främja 
barnets hälsa och utveckling.



Uppdraget



Intressentgrupper:
• Barn och unga
• Vårdnadshavare
• Arb.grupp: 

Folkhälsa, 
Länstyrelsen, 
Kommunalförbudet

• Föräldraförening 
(skolan)

• Brukar föreningar
• Vårdsamverkan, VS 

Barn och unga
• IFO: chefsnätverk
• Länstyrelsen
• MTG Nära vård
• VGR Regiona

utveckling Folkhälsa
• Kommun: Skola, 

Soc
• Primärvård
• SkaS: Specialvård

VEM?

NYTTA?

Varför? 
Vilket 
värde/nytta tillför 
idéen?:
• Minskad 

psykisk ohälsa 
bl.a barn och 
unga samt 
vårdnadshava
re

• Tryggare 
föräldrar, barn 
och unga

• Ökad 
tillgänglighet 
till 
föräldrastöd

• Likvärdigt 
föräldrastöd

VAD?

Tjänst, service, 
process med 
mera?:
• App, plattform
• Föräldararesa

”Gameifikation”
• Lokal 

anpassningar
• 1177- koncept
• ABC Komet 

metod /”Fem 
gånger mer 
kärlek”

HUR?

Genomförande:
• Använda 

Innovationsguide för 
utveckling

OMVÄRLD?

Finns det någon 
annanstans? Best 
practice?
• Yrkesresan GR
• Kartläggning 

Länsstyrelsen och IFO

UTFÖRARE?

Vem? Hur?:
• Karolinska 

institutet
• Spelbranschen
• HiS
• Idebärare
• Arbetsgrupp 

och MTG
• Skb

kommunalförb
und 
(sammanhålla
nde)

• Martin Foster

FINANSIERING?

Identifiera möjligheter:
• VGRs

Innovationsplattform
• Hälso- och 

sjukvårdsnämnd Östra
• Vinnova
• ESF
• VGR
• Västkom

FORTSÄTTA…?

Nästa steg:
1. Kontakta Anna 

Sundström (JE)
2. Kontakt VGR 

innovationsplattform 
(LA)

3. Analys av kartläggning 
(JE + Arb.grp)

1. Koppling 
Handlingsplan 
Psykisk Hälsa 
Barn och unga 
Mål 1:1

4. Presentation för IFO, 
Verksamhet Barn och 
utbildning, skolchef, 
elevhälsa

5. Beslut arbeta med iden 
– Tjänstemanna-
beredning



Genomförda 
kontakter

1. Innovationsslussen Skaraborgs Kommunalförbund

2. Skaraborgs hälsotekniska centrum

3. Kontakt processledare delprojektet Nära vård barn och unga MTG

4. Presentation för IFO 

5. Presentation för Samverkansgrupp barn och Unga (Vårdsamverkan) 

6. Presentation för socialchefer 

7. Presentation för skolchefer 

8. Förankrat med BHV och MHV

9. Kontakt med 1177

10. Möte med Swelife (Vinnova)

11. Beslut om att arbeta med idén (Styrgrupp Vårdsamverkan)

12. Kontakt med MFoF (Myndigheten för föräldrarätt och föräldraskapsstöd) 

13. Tore Johansson, Digitaliseringsrådet

14. Möte med IUS Innovation (Gamificationexperter)

15. Samtal med Kvinna, barn och förlossning (Enheten Kvalitetsdriven 
Verksamhetsutveckling/Innovationsplattformen)

16. Omställningsarbetet Barn- och unga Peter Almgren

17. Stöd- och behandlingsplattformen i Västra Götaland och nationellt

18. Kunskapscentrum för Jämlik vård

19. Kontakt med 1177

20. Länsstyrelsen Västra Götaland

21. Erika Sandberg, FVM digitaliseringen

22. Avdelning Vårdens digitalisering, Koncernstab Hälso- och sjukvård, 
Koncernkontoret, VGR



Föräldraresan 
- En vinst för alla! 

Inger Hannu, Enhetschef Skaraborgsenheten, Avdelning Social hållbarhet, Idébärare

Jessica Ek, Skaraborgs Kommunalförbund, Utvecklingsledare Barn och unga, Idébärare

Margaretha Larsson – Kvinna, barn och familj; Högskolan i Skövde (HiS)

Marie Wilhsson – Kvinna, barn och familj, HiS

Ninitha Maivorsdotter– Folkhälsa, HiS

Caroline Bäckström – programansvarig och forskare barnmorskeprogrammet, HiS

Henrik Engström – informationsteknologi, HiS

Christine Mulder - Avdelningen för forskningsstöd, samverkan och innovation; HiS

Gro Ims Johansson, Områdeschef MHV, Västra Götalandsregionen (VGR)

Jessica Pihlblad – Barnmorska, Samba/verksamhetsutvecklare, 

Christina Djäken, Verksamhetschef BHV, VGR

Rajna Knez – FoU Skaraborgs Sjukhus (SkaS), VGR (KPH)

Maria Söderberg, Verksamhetschef Barn- och ungdomsmedicin/kvinnosjukvården, SkaS

Gerhald Wallstersson, Överläkare/processchef, SkaS

Erik Mårtensson Djäken, Innovationsplattformen, VGR

Kristina Björkman, Konceptutvecklare, IUS Innovation









Välfärden behöver dra nytta av digitaliseringens möjligheter för 
att bli effektivare, mer tillgänglig och erbjuda en enklare vardag 

för invånare och medarbetare. 

”Tillsammans arbetar vi för att frigöra tid till det som är vårt 
viktigaste uppdrag − att möta och hjälpa människor.”



Syfte och mål

SYFTE:

Att genom en webbsida/app erbjuda 
ett universellt/generellt stöd till alla 
föräldrar/målsmän i Västra Götaland. 

Stödet kan i en förlängning även 
innehålla information till familjer med 
specifika behov så kallat riktat 
föräldraskapsstöd och andra 
sekretessuppgifter t.ex. ”Min bok”

MÅL: 

Trygga vuxna vilket tillförsäkrar 
barnen en god hälsa och uppväxt



Samspil



Förlossningsresan



Föräldraresan - konceptworkshop

-9 månader till 6 år 6 till 12 år 12 till 18 år

Primärvården

MHV

BHV

Förskolan

Fritidshem

Socialtjänst

Elevhälsan

BUP

BUM

HAB

MVC och BVC psykologer

Förlossning/neontal

Folktandvården

Familjecentralen

Primärvården

UPH (VC med tilläggsuppdrag BoU Psykiska 
Hälsa)

Grundskola

Fritidshem

Elevhälsa

BUP

BUM

HAB

Socialtjänst

Folktandvården

Familjecentralen

Primärvård

SYV

AME- KAA 

Socialtjänst

Ungdomsmottagning

Grundskola

Gymnasium

Elevhälsa

BUP -VUP

BUM

HAB

UPH (VC med tilläggsuppdrag BoU psykiska 
hälsa)

Familjecentralen

Folktandvården

FVM
1177+ De som kommit med förslag till information på 1177 

Länsstyrelsen  
HiS - Högskolan i SKövde

SKL
Kunskapscentrum Jämlik vård

Innovationsplattformen



Tack för oss!

Inger Hannu

Enhetschef

Skaraborgsenheten, Avdelning Social 
hållbarhet

Koncernstab regional utveckling

Västra Götalandsregionen

inger.b.hannu@vgregion.se

Jessica Ek

Skaraborgs Kommunalförbund

073-0397207

jessica.ek@skaraborg.se

mailto:inger.b.hannu@vgregion.se
mailto:jessica.ek@skaraborg.se


Dialog runt borden

SIP

Möjliggörare och hinder?



TIPS!



Sammanfattning
Framtidsspaning



Psykisk hälsa – återhämtningsförmåga (resiliens)



https://vimeo.com/320224238

https://url11.mailanyone.net/v1/?m=1isRJV-0004TE-3S&i=57e1b682&c=8Dlg-LtesTPEp8kY6Lh1_7x2pbTHPjGGHLWJNYCY3Y98AraByIVCcey7OTSXd4z4SrY7pAmccQIXGvYHNTKWidssJOGwosDehs9x4aFDjfdON6ZR1CtbQNmcq1pRwXvGXRo4PHlxT6JRnjYygs_PYuLa5T9FU3Gs3c_SNFK3a_4qxShs95-6OMg8erZzM9Mkw0QEBuVC4zVBQ6DTBK1CSmTibS5A-BmANgkGODpYjqI


https://www.mentimeter.com/s/77738585271cab517044542ce45bc1e9/339b71cc372c

