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Utgångspunkt för den lokala 

överenskommelsen 
Kommuner och regioner, i egenskap huvudmän för socialtjänsten respektive hälso- och 

sjukvården, har en skyldighet enligt respektive lagstiftning att ingå överenskommelser om 

ett samarbete när det gäller personer med psykisk funktionsnedsättning, personer som 

missbrukar samt barn och unga som vårdas utanför det egna hemmet1. 

Samverkan är en pågående process som kräver prioriteringar, kunskap, styrning och 

struktur. I Skaraborg finns en uppbyggd samverkansstruktur genom Vårdsamverkan och 

Trepart. 

Denna överenskommelse om samarbete är en lokal tillämpning av den regionala 

överenskommelse 2som finns och som förutsätter organiserad delregional och lokal 

samverkan. 

Den lokala överenskommelsen syftar till att konkretisera samarbetet mellan 

huvudmännen utifrån lokala förutsättningar, resurser och behov. 

Form för samverkan i trepart 
Uppdragshandling för lokala trepartsgrupper (v3).pdf (vgregion.se) styr sammansättning 

av Trepartsgrupp, hur representanter utses till handläggarnivå, mötesfrekvens, ansvar 

med mera. 

I uppdragshandlingen finns också bilaga som beskriver uppdrag till nivån 

handläggargrupp. 

På Vårdsamverkans hemsida (vardsamverkan.se) finns stöddokument, överenskommelser 

och länkar som ska vara kända i Trepart. 

Målgrupp 
Personer över 18 år med psykisk funktionsnedsättning, missbruk och samsjuklighet. 

Personer i målgruppen har ofta en sammansatt psykisk/psykiatrisk och social problematik 

och behov av insatser från både kommunen och VGR:s hälso- och sjukvård. 

                                                 

 

1 Socialtjänstlag (2001:453) | Sveriges riksdag (riksdagen.se), kapitel 5. 

Hälso- och sjukvårdslag (2017:30) | Sveriges riksdag (riksdagen.se), kapitel 16. 
2 Samverkan kring personer med psykisk funktionsnedsättning och personer med missbruk - 

Vårdsamverkan i Västra Götaland (vardsamverkan.se) 

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/pvv10725-441807065-307/native/Uppdragshandling%20f%c3%b6r%20lokala%20trepartsgrupper%20(v3).pdf
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/skaraborg/organisation/vuxna-psykiatri-och-missbruk/
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/socialtjanstlag-2001453_sfs-2001-453/
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/halso-och-sjukvardslag-201730_sfs-2017-30/#K16
https://www.vardsamverkan.se/omraden/psykisk-halsa/samverkan-kring-personer-med-missbrukpsykisk-funktionsnedsattning/
https://www.vardsamverkan.se/omraden/psykisk-halsa/samverkan-kring-personer-med-missbrukpsykisk-funktionsnedsattning/
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Mål 
Den enskilde ska få vård, stöd och insatser som är samordnade mellan kommunens och 

Västra Götalandsregionens verksamheter och som upplevs som en välfungerande helhet. 

Personer ska inte hamna mellan huvudmännens olika ansvarsområden och riskera att inte 

få den hjälp som de behöver. 

Lokala Mål – Handlingsplan 
Utvecklingsområden och lokala mål och planer beskrivs i Trepartens handlingsplan. Målen 

följs upp fortlöpande under året. Sammankallande för lokal Trepart ansvarar för att 

Vårdsamverkansgruppen har aktuell handlingsplan (sänds till processtöd). 

Parter 
X kommun – socialtjänst och kommunal primärvård 

Skaraborgs Sjukhus – psykiatri 

Regional primärvård – vårdcentral/er 

Övrig 

Vid behov ska den lokala ledningsgruppen föra dialog med andra huvudmän som 

Försäkringskassan, Arbetsförmedlingen och Kriminalvården. 

Samordnad individuell plan (SIP) 
Arbetet med samordnad individuell plan (SIP) ska utgå från den regionala riktlinjen för 

Samordnad Individuell Plan, SIP - Vårdsamverkan i Västra Götaland (vardsamverkan.se) 

Avvikelser i samverkan 
Avvikelser ska ske skriftligt utifrån gällande regional rutin, Avvikelsehantering i samverkan 

- Vårdsamverkan i Västra Götaland (vardsamverkan.se) 

Som komplement till avvikelser ska den ”ventilfunktion” som anges i uppdragshandlingen 

användas för att komma vidare i frågor som annars hindrar samverkan. 

Implementering av överenskommelsen 
Varje part ansvarar för att det i den egna organisationen finns kännedom om 

överenskommelsens innehåll och att arbetet bedrivs i enlighet med denna. 

https://www.vardsamverkan.se/omraden/samordnad-individuell-plan-sip/
https://www.vardsamverkan.se/omraden/avvikelsehantering/
https://www.vardsamverkan.se/omraden/avvikelsehantering/
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Uppföljning och revidering 
Denna överenskommelse ska följas upp en gång per år. Trepartens ledningsnivå ansvarar 

gemensamt för revidering och uppdatering av överenskommelsen. 

Avtalstid 
Överenskommelsen gäller tills vidare med 12 månaders ömsesidig uppsägningstid. 

Datum och underskrifter 
 

 

 


