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Valkommen

Anci Loft
Processtod Narhalsan

Kerstin Soéderlund
Processtdd Skaraborgs Kommunalférbund

Margareta Liljegren
Processtod Skaraborgs Sjukhus




Agenda Trepartskonferens 2023

8.30 Kaffe och macka

9.00 Vélkomna! Processtod
Program och information

9.10 Bekanta er med varandra i gruppen Alla

9.20 Vart &r vi och vart &r vi pa vag ... Annica Holmén och
Adam Johansson

9.50 Paus — kaffe Mingel och prat

10.10 Aktivitetsplan Psykisk hélsa Processtdd

- Réatt stad till psykisk hilsa
- Samsjuklighet
- Suicidprevention

In- och utskrivningsprocessen

11.45 Lunch Mingel och prat
12.40 Treparter — uppdraget Processtod

13.30 Fika Mingel och prat
13.50 Foreldsning Kristoffer Walsund

‘ Avslutning - Utvardering Processtod

& virdsamverkan
¥4 Skaraborg




jag ...vi ...tillsammans ... inte "de andra” ...

& virdsamverkan
¥4 Skaraborg
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|n|6dning Annika Holmén

Adam Johansson

& virdsamverkan
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1"/ De flesta mar brai Vastra Gotaland! V"W

Héalsa definieras som "ett tillstand av fullstandigt fysiskt, mentalt och socialt
valbefinnande och inte enbart franvaro av sjukdom” (WHO 1948).

8 av 10 pojkar 7 av 10 man och

och 6 av 10 Kvinnor 9 av 10 man och

kvinnor kdnner
sig nojda med
sina liv!

9 av 10 man och

kvinnor kanner
sig lyckliga!

flickor kanner sig uppskattar sin
nojda med sina halsa som
liv bra/mycket bra!

CAN drogundersokning 2022 Halsa pa lika villkor, 2022



Var ar vi, vart ar vi pavag?

Prognos for resultatet i kommuner och regioner
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410 000

anstallda behdws till
valfarden fram till 2031.
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- Pensionskostnader ' 2% av skatter och bidrag = Resultat

Kélla: Sveriges Kommuner och Regioner

Utrikesfddda star for

anstallda i kommuner och
regioner tycker att de har

ett arbete som &r mycket
meningsfullt.

Kalla: Arbetsmilja-

underskningen 2019, Allt fler sdker till

utbildningar inom
hélso- och sjukvard.

Kélla: SKR Valfardens kompetensforsérning

Andel utrikes fsdda 2000-2022

Delregion: @Fyrbodal @ Goteborgsregionen @ Sjuhdrad ®Skaraborg

ungefar 95 procent av

den totala dkningen av

personer i arbetsf

30 %
20 %
ar Ellder. 10 % /_//’ﬁ
9
2000 2005 2010 2015 2020

Kéalla: VGR's befolkningsstatistik



Var ar vi, vart ar vi pavag?

Hur stor risk tror du det &r att manniskor skadar sig sjélva, fysiskt eller pa annat satt, om de berusar sig pa alkohol varje helg?

Andel av befolkningen per aldersgrupp

15% g7 ik

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Aldersgrupp @0-6 @7-17 @18-24 ©25-44 ®45-64 ®65-79 ®80-

Besvar av
angslan, oro eller
angest, 2022

Ma&En: 35%

Kvinnor: 52%

Killa: Dédsorsaksstatistik, 20 + &r (2021) Socialstyrelsen
och Halsa pd lika villkor 2022.

Kalla: VGR’s prevalensstatistik

Angest och tvangssyndrom VGR

..

2016 5%
2019

2022

0% 20%

RIVA HINDER

Ett verktyg for mer jamlik vard och halsa
genom okad kulturell medvetenhet

72
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\ 16-29 &r 30-44 &r
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yaa ar 65-2p ar 85
e/ e/

403

@ ingen risk @ Liten risk @Mattlig risk @ Stor risk

60% 80% 100%

Kalla: CAN-enkaten 2022, urval Skaraborg

Andel som druckit alkohol senaste 12 manader - dver tid

ar

80 %

60 %

40 %

20%

2013 ®2016 @2019 @2022

78 % 5% 77 %
2% "
% om
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0% 554
34 %

flickor 3k 9 flickor gy 2 pojkar 8k 8 pojkar gy 2



Var ar vi, vart ar vi pavag?

Nara vard en fokusforflyttning...
stammer val 6verens med

Samsjuklighetsutredningens malbilder

Organisation
Passiv mottagare

Reaktiv

Isolerade vard och

omsorgsinsatser

—
—
—
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Person och relation
Aktiv medskapare

Proaktiv och halsoframjande

Malbilder for socialtjéinstens omstélining

Sammanhallet utifran

personens fokus

Bilder [anade fran SKR

M vardsamverkan
¥ Skaraborg

Framtidens socialtjanst — ny SoL 2025
= Akut — forebyggande

= Sena insatser — tidiga insatser

= Fast och styrd — flexibel och varierad

» Passiva mottagare — starkta individer

= Organisationens funktion — individens behov
= Administrativa sysslor — socialt arbete

= Gransdragningar — samarbetsperspektiv

= Magkansla och kultur — kunskap och analys

Omotiverade skillnader — medvetenhet

Byrakratisk och sluten — tillganglig och transparent

Kortsiktiga perspektiv — planering och analys
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Aktivitetsplan Psykisk Halsa

Aktivitetsplanen som modell

-

SIP/Samverkans
kompetens

— < ' e
Suicid Ekonom, mdten

Prevention konferenser Samsjuklighet
Ratt stod med mera

psykisk halsa

ﬁ

Barn/Unga

& virdsamverkan
¥4 Skaraborg




Delaktivitet

Ratt stod till psykisk halsa

Suicidprevention

@
& virdsamverkan

Aktivitetsplanen som modell

s

SIP/Samverkans

\kompetens

Suicid Ekonom, moten
Prevention konferenser

Ratt stod med mera
(ykisk halsa
\Barn/Unga

ﬁ

Samsjuklighet

¥4 Skaraborg
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Organisation Vardsamverkan Ska

Politisk Samverkan Skaraborg

Styrgrupp Vardsamverkan Skaraborg
I D Y I

Arbetsutskott och beredning Vardsamverkan Skaraborg

Samverkansgrupp Samverkansgrupp Samverkansgrupp

] Barn och unga Vuxna Psykisk Geriatrik, demens,

Samordnad halsa, halsa och palliativ vard och
vard och omsorg missbruk/beroende stroke

- —

Partssamverkan L Lokala

e = vardsamverkans-
arn & unga trepartsgrupper grupper GDP

Superkontaktombud

\A Vardsamverkan
¥4 Skaraborg



UPPDRAGET m %
1 %

i N
A | omsor c{ 2 sjukhusvard och
KA RT LAGG N I N G KommSL;r;?alcsj’;‘n? §&° spe\ia\liserad vird
¢ \
/ S

UTREDNING SOU 2021:6 R
"EN GOD & NARA VARD

RATT STOD FOR PSYKISK N
H A LS A”. Myndig:eter\

/7 Civil-
samhallet

Foretags
halsovard

& virdsamverkan
&M Skaraborg



MALET

e PRESENTATION AV KARTLAGGNING I SKRIFTLIG
RAPPORT.

e ATGARDSFORSLAG UTIFRAN KARTLAGGNING
KOPPLAT TILL UTREDNINGEN EN GOD & NARA VARD.

& virdsamverkan
4K Skaraborg




SOU 2021:6
”Nara vard-
ratt stod till
PSyKIsk

halsa”.

& virdsamverkan
4K Skaraborg

3

Y 4

Nara vard

Tillsammans utvecklar
vi halsa, vard och omsorg



& virdsamverkan
4K Skaraborg




Idag star psykisk
ohdlsa for over

WECHIEVELE
langre sjukfall”.
(Forséikringskassans
ldgesrapport 2023).

& virdsamverkan
&M Skaraborg

“1/3 AV ALLA PATIENTERI
ETT VANTRUM PA EN
VARDCENTRALBEHOVER
HJALP MED PSYKISK
OHALSA”.

(En god & ndra vard-Rdtt stod
for psykisk SOU 2021:6 hdilsa).

VALFARDENS
KOMPETENSUTAMNINGAR

AR INTE SA SOM ATT ENBART
REKRYTERA FLER”

(Vilfirdens

kompetensforsoérjnin

(skr.se).



https://skr.se/download/18.1eb2584e1850542abfaac29/1670940688212/Valfardens-kompetensforsorjning.pdf
https://skr.se/download/18.1eb2584e1850542abfaac29/1670940688212/Valfardens-kompetensforsorjning.pdf

DISKUSSION

Har ni nagra
tankar att delge
mig i det fortsatta
arbetet?

& virdsamverkan
¥4 Skaraborg



Aktivitetsplanen som modell

e ——

SIP/Samverkans

Delaktivitet P Pe—

Suicid Ekonom, moten

Samjuklighet
med mera

Ratt stod
kaisk halsa \

* Integrerade arbetssatt | Skaraborg e
VI har ett resultat! :
\Barn Unga

@
& virdsamverkan

¥4 Skaraborg



Resultatet:
Mini-Maria

Eva Héaljestam - Enhetschef Kommun
Eva Sohlberg - Enhetschef Region
Camilla Ragnarsson - Samordnare
Katarina Soder - Kurator

Therese Lagerin - Kurator

Rebecka Wollsén - Kurator

Sofia Ostman Mihajlovic - Kurator
Erica Granbom - Sjukskoterska

lda-Linnéa Laudon - Sjukskoterska
Maria Bjork - Lakare (ej med pa bild)

& virdsamverkan
&M Skaraborg




Nulage Mini-Maria

Telefoner, radgivning och konsultation
Oppnade 13 oktober.

Vi har kontinuerligt samtal och vi bedomer att det &r relevanta samtal fran bade
professionella och familjer. Flera kommuner ar representerade.

Mottagningar
Skovde ar igang i en tillfallig lokal, men jobbar pa en ny tillfallig lokal i vantan pa permanent
lokal i var.

Lidkoping har lokal. Vantar pa att det sista snickeriet ska bli klart och mobelleverans,
men tar emot besok redan nu.

Falkbping och Mariestad (satellitmottagningar) 6ppnade 16 november.

Turné

| Ovrigt ar vi nu pa turné i Skaraborg.

Vi besdker alla 15 kommuner och andra samverkansforum for att informera om
verksamheten.

tamz'ff a &771 aArsson

Mini-Maria - Vastra Gotalandsregionen (vgregion.se)
Samordnare



https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/riktade-mottagningar/mini-maria/

Aktivitetsplanen som modell

s

SIP/Samverkans

Delaktivitet
Samjuklighet nu

Ekonom, moten

Prevention konferenser Samsjuk"ghet
Ratt stod med mera
. psykisk halsa
* Integrerat fastteam i Skaraborg \ .
(pausat)

Samarbete med Hogskolan om
Samverkanskompetens (planeras)

Case Manager/Vard- och stddsamordning
(kommande?)

Partssammansatt grupp — projekt Samsjuklighet (nystartad)

Barn/Unga

& virdsamverkan
¥4 Skaraborg




Partsgemensam |
arbetsgrupp

* November-23 — oktober -24
Eventuell forlangning 1 ar

adam.carlbo@vgregion.se

monica.engstrom@vgregion.se
kerstin.soderlund@skaraborg.se

& virdsamverkan
&M Skaraborg



Uppdrag A
Samsjuklighet \H/
R




Uppdraget ar att forbereda infor beslut enligt
Samsjuklighetsutredningens forslag
men
Ska ocksa innehalla férslag som kan genomféras
oavsett beslut fattas eller ej

& virdsamverkan
¥4 Skaraborg




1. Projektplanering
Framtagandeav en projektplan utifran detta uppdrag

2. Nulageskartlaggning

* Befintliga samverkanstrukturer, arbetssatt, rutiner och fléden kopplade Samtal, moten...
till Samsjuklighetsutredningens forslag jan-juni

* Glapp mellan Samsjuklighetsutredningens forslag och kartlaggning enligt 1

* Problem, behov och resurser som huvudmannen ser kring samverkan for
personer med samsjuklighet

& virdsamverkan
¥4 Skaraborg




Framtagandeav atgardsforslag

Vad bor goras infor beslut enligt Samsjuklighetsutredningens forslag?

Ev. vad bor goras oavsett om Samsjuklighetsutredningens forslag gar

igenom?

Behdovs attitydforandringar for att starka samverkan i det konkreta arbetet

och hur kan arbete med det ske?

Kompetensutveckling for att stdrka samverkan i det konkreta arbetet?
Pagaende utvecklingsarbeten eller idéer som kan "vaxlas upp”?
Arbete fOr att starka brukarens roll | arbetet?

Implementering och systematisk uppfdljning

& virdsamverkan
¥4 Skaraborg




Era tankar

Bord 1-7
Vad ser ni kan goras oavsett om Samsjuklighetsutredningens forslag gar igenom?

Av vem/vilka?

Bord 8-14
Vad ser ni kan goras infor beslut enligt Samsjuklighetsutredningens forslag?

Av vem/vilka?

& virdsamverkan
¥4 Skaraborg
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Malbilder for vard och stod ur ett patient och brukarperspektiv

Tidig hjalp med psykisk ohalsa och missbruk

Stod och vard som ar |att att hitta, komma i
kontakt med och som ar tillganglig nar jag
behdver den

Tillgang till fungerande behandling och
mdjlighet att vélja utifran det som passar
mig

Stod och vard som hénger ihop som en
helhet

Inte bli utestéangd fran stéd och vard och fa
hjdlp med bade beroende och psykisk ohdlsa

¥ 32 B % &

Bli lyssnad pa, fa forstaelse och bli
behandlad med samma respekt som andra

Bli starkt i min egen formaga att hantera min
situation och ha inflytande 6ver min vard
och omsorg

En fungerande vardag och ett meningsfullt
sammanhang

En person som jag kan lita pa och som foljer
med i hela processen

Att varden och omsorgen lyssnar pa,
involverar och ger stod till mitt natverk



Delaktivitet

Ratt stod till psykisk
halsa

Suicidprevention

& virdsamverkan

¥4 Skaraborg

Aktivitetsplanen som modell

-

SIP/Samverkans

\kompetens

Suicid Ekonom, moten
Prevention konferenser

Ratt stod med mera
(ykisk halsa
\Barn/Unga

P

Samsjuklighet




Vi far ibland
fragor ...

& virdsamverkan
¥4 Skaraborg




Overenskommelsen — "Vi bygger starka kedjor”

& virdsamverkan
¥4 Skaraborg




Overenskommelsen

« Overenskommelse — Samverkan
suicidprevention Skaraborg.pdf
(vgreqgion.se)

& virdsamverkan
&M Skaraborg

& vardsamverkan
&M Skaraborg

Samverkan Suicidprevention

Skaraborg
Vi bygger starka kedjor

b

Delregional Gverenskommelse i vardsamverkan i linje med

Det goda livet i Vastra Gotaland — Handlingsplan for suicidprevention

Antagen av Vardsamverkan Skaraborgs styrgrupp AU 2022-05-23

Tillfors lokala éverenskommelser/handlingsplaner



https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/pvv10725-441807065-310/surrogate/%c3%96verenskommelse%20%e2%80%93%20Samverkan%20suicidprevention%20Skaraborg.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/pvv10725-441807065-310/surrogate/%c3%96verenskommelse%20%e2%80%93%20Samverkan%20suicidprevention%20Skaraborg.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/pvv10725-441807065-310/surrogate/%c3%96verenskommelse%20%e2%80%93%20Samverkan%20suicidprevention%20Skaraborg.pdf

Suicidprevention — starka kedjor

» Vidruppmadrksamma pa tecken pa en persons psykiska maende.

» Varje persons sarskilda behov och situation ar unik.

» Vivet att vissa livssituationer kan vara sarskilt pafrestande. Utlsande
livshandelser ar hogst individuella och darfér ar individens egen berattelse
central i bedémningen.

@
& virdsamverkan

¥4 Skaraborg




& virdsamverkan
¥4 Skaraborg

Starka kedjor

En medarbetare som i mdte med en person bedomer/far vetskap om nedstamdhet,
dddstankar eller liknande, ska erbjuda personen stéd till kontakt med varden, halla i
kontakten vid eventuell vdantan och fdlja upp att kontakt erhallits.

Medarbetare inom regionens primarvard eller befintlig vardkontakt inom psykiatrin ska
mdta upp oron, erbjuda kontakt och halla kontakt vid eventuell védntan.

| en icke-akut situation ar kontaktytan i varden regionens primarvard eller befintlig
vardkontakt inom psykiatrin. 1177 kan ge vagledning.




Handlingsplaner/rutiner for suicidprevention
Planer/rutiner som rér suicid/suicidprevention finns (eller tas fram) hos varje huvudman

och organisation.

Suicidstegen enligt RMR
For VGR finns RMR:er' dér bland annat vardniva anges. Dar finns denna suicidstege.

Nedstdmdhet — Hur mar du? Ar allt hopplost?
Dddstankar — Kdnns livet meningslost?
Dodsdnskan — Har du dnskat att du vore déd?
Suicidtankar — Tdnker du pa att ta livet av dig?
Suicidimpulser — Har du varit ndra att ta livet av dig?
Suicidavsikter eller planer — Nar, var, hur?
Suicidhandling — Nar, var, hur?

SIP

Vi ska samverka och anvanda samordnad plan SIP fér fortsatt samordnat st6d med
personens samtycke. | planen kan en "krisplan” inga.

Barn och narstaende

» Viska uppmarksamma sarskilt barns situation.
» Viska involvera om majligt ndrstaende i den samordnade planen.
® » Viska uppmarksamma narstaende och ge stdd enligt den egna verksamhetens

A virdsamverkan rutin alternativt vigleda enligt kedja ovan.

¥4 Skaraborg



& virdsamverkan
¥4 Skaraborg

Avvikelser

Vi ska anvanda avvikelser for att uppmarksamma brister i samverkan vid oro for suicid.
Vi kan anvanda lokala samverkansgrupper — Trepart, Partssamverkansgrupp och Lokal
samverkansgrupp for geriatrik, demens, palliativ vard och stroke som arena for dialog.

Rutin finns for att lyfta fragan uppat inom Vardsamverkan Vuxna Psykisk halsa,
Missbruk/Beroende vid behov.

Akut

Vi ska inte tveka att larma vid stark oro/akut lage.

Gemensamma handelseanalyser

Om personen anda begar suicid, ska anstallda som ingatt i varden/stodet runt den
enskilde delta i en gemensam handelseanalys for att dra lardomar for framtiden.



Dialog

* Hur jobbar jag i samverkan
vid oro for suicid?

« Behover jag gora pa annat
satt?




Suicidprevention pa SkaS

Annette Holmberg — anstéalld under ett ar
Satta fokus pa det suicidpreventiva arbetet pa sjukhuset

& virdsamverkan
¥4 Skaraborg




Ullakarin Nyberg

Tre forelasningar

Ullakarin Nyberg och skadespelare Per Graffman.
Malgrupp: ledning och politik

En forelasning aterstar — 27 november.

Planerar for fyra inspelade forelasningar pa tema

Personen/Individen
Motet
Narstaende/efterlevande
Samarbete

& virdsamverkan
¥4 Skaraborg




Rorelsepaus

& virdsamverkan
&M Skaraborg




In- och
utskrivningsprocessen

Oppenvardsprocessen

& virdsamverkan
4K Skaraborg



Sveriges
Riksdag

Lag (2017:612) om samverkan vid
utskrivning fran sluten halso-och
sjukvard

Satteryttre ramar att halla
ossinom

Gemensam riktlinje om in- och
Regionen OCh de VEM gor VAD? utskrivning fran sluten halso- och
sjukvard
49 kommunerna e S
utin for in- och utskrivning fran
HUR skadet goras? sluten halso- och sjukvard samt IT-
tjansten SAMSA

Overenskommelse om samverkan vid
in- och utskrivning fran sluten hélso-
och sjukvard

Betalningsfragan?

Verksamheter i

Skarabo rg LR \S/:!L:;;?)r:'lg\;erka : Skaraborgstillimpningen

HUR gor vii specifik

del? Samverkansanvisningar
processdel:

& virdsamverkan
¥4 Skaraborg




Malgrupp

Personer som efter utskrivning
fran sluten halso- och sjukvard
behéver nagon form av insats,
oavsett alder.

& virdsamverkan
¥4 Skaraborg




Vilka samverkar

Samverkan mellan dessa tre
parter sker genom IT-stodet
SAMSA.

OOOOOOO

Lidkoping

Sjukhus

=

Kommun



Process

Med behov av samordning efter utskrivning

Fast
vardkontakt
utses
Planering
 en Meddelande om
T utskrivningsklar
utskrivning TVIRNg
Under
planering: Information
Bestdm datum vid utskrivning
for SIP-mote
Kallelse till
SIP-mdéte

& virdsamverkan
&4l Skaraborg




Oppenvardsprocessen

Aktuella meddelanden

e VVardbegaran

 Meddelande till vard och omsorg
* Planering

* Administrativt meddelande

_-a—"'h““-h—_h

Planering HIEVEIT B
Vardbegiran @ Meddelande till vard

@ och omsorg
meddelande

Specialist- Akut-
mottagning mottagning

Vardcentral Slutenvard

& virdsamverkan
¥4 Skaraborg




Dialog | grupperna

Vad fungerar | er verksamhet?
Vad ar det som inte fungerar | er verksamhet?
Vad skulle ni behova for att det skulle fungera val?

& virdsamverkan
¥4 Skaraborg







Och sa lite om oss

Trepartssam\i*
1
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Overenskommelsen

Skyldigheten att inga éverenskommelse &ar
lagstadgad och regleras i socialtjanstlagen
och héalso- och sjukvardslagen

Var 6verenskommelse &r ett Innenyy
underavtal till Halso- och sjukvardsavtalet

Allmang et

Overenskommelse om samarbete

mellan Vastra Gotalandsregionen

och kommunerna i Vastra Gotaland

© *—< narsoner med psykisk funktions-
~=ar med missbruk

:; ?"Q'u-;d Oy‘élengk(}mme:s{,n R pengal'
L3 ;‘::(‘ 3.72: 335 Personer med 3 e
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M spel om L\e:’::lr[crd Ngimede) ’(“‘”Rsom,éden 511

& virdsamverkan
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Uppdraget reviderades
ap ril 2023 Uppon Tonatr (1) e

Malgrupp

Personer dver 18 &r med psykisk funk d issbruk och
Personer i malgruppen hnr ofta en sammansatt psyki: Lp sykiatrisk och social
problematik och behov av insatser frdn bide kommunen och VGR:s hiilso- och
sjukvird.

"Syftet ar att de som bor har och som tillhér malgruppen,

Den mkld ska fi viird, stod och insatser som dr dnade mellan k och

ska ges mojlighet att aterhamta sig och vara delaktighet i :ﬁk;‘r.a;nn:,‘m‘,;gm,m, Rk e
samhallslivet pa samma villkor som andra.

£ virdsamverkan
&M Skaraborg

[ :::: gemex;fan::aansv;rr a;agelagmu,;‘;ersox:ﬁ"s uppstdi grizonerna |
Vard, stod och insatser hos oss ska bidra till att de e oot bt s o
behaller och/eller forbattrar sin halsa och sina funktioner R

miingfaldsperspektiv

inom livsomraden som boende, sysselsattning och o R B st s
mellanmanskligarelationer. o

agen strategisk plan ska vara ett stod for Virdsamverkan Skaraborg och ange
riktningen for det fortsatta arbetet och utvecklingen.

De ska f& vard, stdd och insatser som &r samordnade e
mellan vara olika verksamheter. De ska uppleva oss som
en val fungerande helhet.

Sevweary | Extrat | Vasssarvacian Sharatery | J023-0414

Ingen ska hamna mellan vara olika ansvarsomraden."

& virdsamverkan
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Sammansattning lokal Trepart

Féretridare for vardcentral. bade Narhilsan och privata

Primarvard vardgivare

Foretradare for vuxenpsykiatrin,
Skaraborgs Sjukhus Om representantskap saknas fran endera dppen- eller
slutenvard, ska den representant som deltar foretrida bada.

Foretradare for socialpsykiatr, missbruk/beroende och
Kommun kommunens hilso- och sjukvard. Eventuellt LSS.

Kan adjungeras/bjudas in:

& virdsamverkan
¥4 Skaraborg
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Ledningsniva

Handldggarniva

Representanter med mandat for att
representera sin huvudman och fatta beslut

F.epresentanter med tjinster/funktioner som
ar relevanta utifran uppdraget och
malgruppen utsedda av respektive parts
ledning

Ledningsnivan utser sammankallande fran
samma huvudman som under perioden
innehar ordférandeskap 1
vardsamverkansgruppen. Undantag fran detta
kan giras lokalt.

Sammankallande utses av ledningsnivan

Ansvarar for att lokal Gverenskommelse och
handlingsplan &r aktuell och att uppdraget
efterlevs

Saker gemensamt lsningar pa
samverkansutmaningar, glapp. skav och
missfarstand och stddjer varandra for den
enskildes basta

Ombhindertar svarigheter som lyfts fran
handldggarnivan och vid lyfter dem vid
behov till Vardsamverkansgruppen

Lyfter vid behov svarigheter till ledningsniva
for 18sning eller information. Se ocksa bilaga
Uppdrag handliggarniva nedan.

Sprider information, styrande dokument, inbjudningar med mera till/inom respektive
huvudman

Sammankopplar nivaerna genom att ha person/er som finns 1 bada mivaerna eller

gemensamma mdten med mera




Reviderad mall for p—
Lokal overenskommelse

Lokal 6verenskommelse
Trepartssamverkan

mellan

Den lokala dverenskommelsen ar en S A

Skaraborgs Sjukhus
Primarvard

LOkaI tlllampn|ng aVv den reg|ona|a om samarbete och samordning av

insatser for personer med psykisk

overenskommelsen T A e oa ey

Datum:;
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MAL UPPFOLINING OCH REVIDERING

UTGANGSPUNKT FOR DEN LOKALA OVERENSKOMMELSEN
Kommuner och regioner, i egenskap huvudman fir socialtjinsten respektive hilso- och
sjukvarden, har en skyldighet enligt respektive lagstiftning att inga Gwverenskommelser
om ett samarbete nir det giller personer med psykisk funktionsnedsattning, personer
som missbrukar samt barn och unga som virdas utanfér det egna hemmet®

Samwerkan dr en pdgdende process som kréver prioriteringar, kunskap, styrning och
struktur. | Skaraborg finns en uppbyggd samverkansstruktur genom Virdsamverkan
och Trepart.

Denna &verenskommelse om samarbete dr en lokal tilldmpning av den regionala
dverenskommelse? som finns och som férutsitter organiserad delregional och lokal
samverkan.

Den lokala éverenskommelsen syftar till att konkretisera samarbetet mellan
huvudmannen utifran lokala forutsattningar, resurser och behow.

FORM FOR SAMVERKAN | TREPART

dragshandling fér lokala trepartsgrupper (v3).pdf (vgregion.se) styr
sammansittning av Trepartsgrupp, hur representanter utses till handlaggarnivi,
métesfrekvens, ansvar med mera.

| uppdragshandlingen finns ocksa bilaga som beskriver uppdrag till nivan
handldggargrupp.

Pa Virdsamverkans hemsida finns stéddokument, éverenskommelser och linkar som
ska vara kdnda i Trepart.

MALGRUPP

Personer dver 18 ar med psykisk funktionsnedsittning, missbruk och samsjuklighet.
Personer | mélgruppen har ofta en sammancatt peykick/psykiatrisk och social
problematik och behov av insatser fran bade kommunen och VGR:s hilso- och
sjukvard.

! SocishjEnstlag (2001:453) | Sveriges riksdag (riksdagen se), 5 kap
Halso- och ggk\rérdg {2017:30] | Sveriges riksdag {riksdagen.se], 16 kap.

* Samve rkan kri rsoner med paykisk funktionsnedsattning och personer med missbruk -

Vardsamve rkan i Vastra Gétakand {vardsamverkan se

Den enskilde ska f4 vard, stéd och insatser som &r samordnade mellan kemmunens
och Vastra Gitalandsregionens verksamheter och som upplevs som en valfungerande
helhet. Personer ska inte hamna mellan huvudm&nnens olika ansvarsomriden och
riskera att inte fa den hjilp som de behdwver.

LOKALA MAL - HANDLINGSPLAN

Utvecklingsomraden och lokala mal och planer beskrivs i Trepartens handlingsplan.
Malen foljs upp fortlépande under aret. Sammankallande for lokal Trepart ansvarar for
att Vardsamverkansgruppen har aktuell handlingsplan (s&nds till processtid).

PARTER

X kommun-socialtjinst och kommunal primérvird

Skaraborgs Sjukhus-psykiatri

Regional primdrvdrd-virdeentralfer

évrfg

Vid behov ska den lokala ledningsgruppen fara dialog med andra huvudmén som
Férsékringskassan, Arbetsférmedlingen och Kriminalvirden.

SAMORDNAD INDIVIDUELL PLAN (SIP)
Arbetet med samordnad individuell plan (SIP) ska utgd frdn den regionala riktlinjen fér

Samordnad Individuell Plan, SIP - Virdsamverkan | Vistra Gdtaland (vardsamverkan.se)

AVVIKELSER | SAMVERKAN

Awvikelser ska ske skriftligt utifran géllande delregional rutin, Avvikelsehantering i
samverkan - Vardsamverkan i Vistra Gétaland (vardsamverkan.se)

Som kemplement till awvikelser ska den "ventilfunktion” som anges i
uppdragshandlingen anvindas fér att komma vidare i frdgor som annars hindrar
samwerkan,

IMPLEMENTERING AY OWVERENSKOMMELSEN
Varje part ansvarar for att det i den egna organisationen finns kdnnedom om
Gverenskommelsens innehall och att arbetet bedrivs i enlighet med denna.

Denna Sverenckommelse cka féljas upp en géng per 4r. Trepartens ledningsnivi
ansvarar gemensamt fér revidering och uppdatering av dverenskommelsen.

AVTALSTID

Cverenskommelsen géller tills vidare med 12 manaders émsesidig uppsigningstid.

DATUM OCH UNDERSKRIFTER

+ Hand“ngsp,an

& virdsamverkan
¥4 Skaraborg







PSYKISKT
VALBEFINNANDE

KRISTOFFER WALSUND
ADJUNKT KOGNITIV NEUROVETENSKAP
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“Hur dr var psykiska ohdlsa kontra
psykiska hélsa utifran den kunskap
och forskning som finns?”




PSYKISK HALSA
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"Hur ser man inom gruppen med
samverkansomrade psykisk hdlsa pa
dessa begrepp (psykisk ohdlsa/psykisk hélsa) i
forhallande till varandra? Och var/hur ser man

att psykiskt véilbefinnande kommer in?”




PSYKISK HALSA YERY,
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== Psykiskt valbefinnande

Psykisk halsa

|— Psykiska besvar

== Psykisk ohalsa
I— I- Psykiska sjukdomar och syndrom

Psykiatriska tillstand

I_ Utvecklingsrelaterade psykiska funktionsavvikelser
(Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar)

(Socialstyrelsen, Folkhdlsomyndigheten, Sveriges Kommuner och Regioner, 2020)Bild 64
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== Psykiskt valbefinnande

1@

\lsa x

|— Psykiska besvar
'@

== Psykisk ohalsa
I— I- Psykiska sjukdomar och syndrom

Psykisk h

Psykiatriska tillstand

I_ Utvecklingsrelaterade psykiska funktionsavvikelser
(Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar)

(lasiello & Van Agteren, 2020; Socialstyrelsen, Folkhdlsomyndigheten, Sveriges Kommuner och Regioner, 2020) Bild 65



PSYKISK HALSA

== Psykiskt vdlbefinnande < 3
: > ®
: Lag Hog
|
|

Psykisk halsa
|
: Psykiska besvar
: o
L - Psykisk ohilsa < >

I— I- Psykiska sjukdomar och syndrom

Psykiatriska tillstand

I_ Utvecklingsrelaterade psykiska funktionsavvikelser
(Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar)
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(lasiello & Van Agteren, 2020; Socialstyrelsen, Folkhdlsomyndigheten, Sveriges Kommuner och Regioner, 2020) Bild 66
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(Keyes, 2005; lasiello & Van Agteren, 2020; Socialstyrelsen, Folkhdlsomyndigheten, Sveriges Kommuner och Regioner, 2020) Bild 67
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Psykiskt valbefinnande

Psykisk halsa

|— Psykiska besvar

== Psykisk ohalsa
I— I- Psykiska sjukdomar och syndrom

Psykiatriska tillstand

I_ Utvecklingsrelaterade psykiska funktionsavvikelser
(Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar)

(Socialstyrelsen, Folkhalsomyndigheten, Sveriges Kommuner och Regioner, 2020) Bild 68
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Hedonism Eudaimonism

(Deci & Ryan, 2008) Bild 69
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Subjektivt valbefinnande

"Ma bra”

Emotionella komponenter
Njutning, gladje, vitalitet, energi, passion, forundran,
upprymdhet, fridfullhet, lugn, harmoni etc.

Kognitiva komponenter
Tillfredsstallelse, ndjdhet, narvaro,
uppskattning, intellektuell tillfredsstallelse etc.

Hedonism

(Diener, 1984; Diener et al., 2017; Deci & Ryan, 2008)Bild 70



PSYKISKT VALBEFINNANDE

Psykologiskt valbefinnande
“Leva bra”

Beteendemassiga komponenter
Dygder, personlig utveckling, osjalviskhet,
sociala band, karlek, engagemang, mening,
fardigheter, motstandskraft etc.

”Ldr kinna dig sjdlv och bli dérefter den
bésta versionen av dig sjélv, fér andra.”

Eudaimonism

HOGSKOLAN
I SKOVDE

(Deci & Ryan, 2008; Waterman, 2008) Bild 71



PSYKISKT VALBEFINNANDE

Psykologiskt valbefinnande
"Leva bra”

Beteendemassiga komponenter
Dygder, personlig utveckling, osjalviskhet,
sociala band, karlek, engagemang, mening,
fardigheter, motstandskraft etc.

”Ldr kinna dig sjdlv och bli dérefter den
bésta versionen av dig sjélv, fér andra.”

Subjektivt valbefinnande

"Ma bra”

Emotionella komponenter

:177:

HOGSKOLAN
I SKOVDE

Njutning, gladje, vitalitet, energi, passion, forundran,
upprymdhet, fridfullhet, lugn, harmoni etc.

Kognitiva komponenter

Tillfredsstallelse, ndjdhet, narvaro,

uppskattning, intellektuell tillfredsstallelse etc.

(Diener, 1984; Diener et al., 2017; Deci & Ryan, 2008; Waterman, 2008) Bild 72
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Subjektivt valbefinnande
”Ma bra”

Emotionella komponenter
Njutning, gladje, vitalitet, energi, passion, forundran,
upprymdhet, fridfullhet, lugn, harmoni etc.

Anterior
cingulate

cortex Kognitiva komponenter
Tillfredsstallelse, n6jdhet, narvaro,

uppskattning, intellektuell tillfredsstallelse etc.

(King, 2019) Bild 73
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Psykiskt valbefinnande dr en unik
personlig upplevelse av viss god kvalite
som for de flesta inbegriper saval
tillfredstallande tankar, bidragande
kénslor, som efterféljansvdrt beteende.

Bild 74



PSYKISKT VALBEFINNANDE

e e e . HOGSKOLAN
Andel gott psykiskt vilbefinnande i Sverige per ar. I SKOVDE
| |
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2018 2020 2021 2022

(Folkhdlsomyndigheten Folkhdlsodata, 2023)Bild 75



PSYKISKT VALBEFINNANDE

60

HOGSKOLAN

Andel gott psykiskt valbefinnande i Sverige per ar efter kon. I SKOVDE

2018

2020

2021

4
—

2

1 o

2022

(Folkhdlsomyndigheten Folkhdlsodata, 2023)Bild 76



PSYKISKT VALBEFINNANDE

Andel gott psykiskt vidlbefinnande i Sverige per ar efter aldersgrupp.

—

1

2018 2020 2021 2022

——16-29 ar

—e—30-44 ar

—o—45-64 ar

—e—655-84 ar

HOGSKOLAN
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(Folkhdlsomyndigheten

Folkhdlsodata, 2023)Bild 77



PSYKISKT VALBEFINNANDE

e e : o HOGSKOLAN
Andel gott psykiskt valbefinnande i Sverige per ar efter utbildningsniva. I SKOVDE
B > |
4

—e—Forgymnasial
—e—Gymnasial 3

—e—Eftergymnasial

2018 2020 2021 2022

(Folkhdlsomyndigheten Folkhdlsodata, 2023)Bild 78



PSYKISKT VALBEFINNANDE

Andel gott psykiskt valbefinnande i Sverige i perioden 2019-2022 efter region.
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(Folkhdlsomyndigheten Folkhdlsodata, 2023)Bild 79
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* Fysisk aktivitet * Meditation * Natur
* Mindfulness * Optimism * Dans
* Tacksamhet * Socialt natverk * Forlatelse

* Altruism  Karaktarsdrag * Savoring

(Sin & Lyubomirsky, 2009; Boiler et al., 2013; Weiss et al., 2016; Chakhssi et al., 2018; Hendriks et al., 2018; Jing-Hua & Min-Ning, 2019; Hendriks et al., 2020; Carr et al., 2020; Koydemir, Bild 8o
Sokmez & Schiitz, 2020, Donaldson et al., 2021; van Agteren et al., 2021; Krais, Redelinghuys & Weiss, 2022; Blodgett et al., 2022; Carr et al., 2023)
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== Psykiskt valbefinnande

Psykisk halsa

|— Psykiska besvar

== Psykisk ohalsa
I— I- Psykiska sjukdomar och syndrom

Psykiatriska tillstand

I_ Utvecklingsrelaterade psykiska funktionsavvikelser
(Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar)

(Socialstyrelsen, Folkhalsomyndigheten, Sveriges Kommuner och Regioner, 2020) Bild 81
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== Psykiskt valbefinnande

Emotionella komponenter (6vervikt positiva kanslor)

------- Hedonism

Kognitiva komponenter (tillfredstallelsei livet/domaner)

o Eudaimonism o Beteendemassiga komponenter (basta version av sig sjalv)

Psykisk halsa

|— Psykiska besvar

== Psykisk ohalsa
I— I- Psykiska sjukdomar och syndrom

Psykiatriska tillstand

I_ Utvecklingsrelaterade psykiska funktionsavvikelser
(Neuropsykiatriska funktionsnedsattningar)

(Socialstyrelsen, Folkhalsomyndigheten, Sveriges Kommuner och Regioner, 2020) Bild 82
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