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 Vardsamverkan och strategisk plan och néra vard
« Samverkansgruppen och lokala gruppers uppdrag
« Goda exempel

o Kortinformation

« Medicinska vardplaner
* IPOS

« Eftermiddagen viks till moten pa plats hér- i de lokala
gruppernal

* Hela dagen kommer praglas av dialog
o
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Bakgrund till att vi sitter har idag!

 Narsjukvard i Vastra Skaraborg finns omnamnt fran 2001!
« Senare utvecklades Operativa LedningsGrupper — OLG

« Under 2021 beslutades om paus av OLG

* Den strategiska planen och fardplan nara vard talade om vikten
av att samverkan sker lokalt — en tanke om 15 lokala grupper
aven | GDP foddes.
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Organisation Vardsamverkan Skaraborg

Politisk Samverkan Skaraborg

Styrgrupp Vardsamverkan Skaraborg
. ] | |

Arbetsutskott och beredning Vardsamverkan Skaraborg

Samverkansgrupp Samverkansgrupp 6amverkansgruph

Barn och unga Vuxna Psykisk Geriatrik, demens,
Samordnad halsa, héalsa och palliativ vard och
vard och omsorg missbruk/beroende stroke

- ﬁ

Lokala
Partssamverkan Lokala
Superkontaktombud 3 -
p Barn & unga trepartsgrupper vardsamverkans

rupper GDP
' \_ grupp
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... fran sluten vard till 6ppen vard
... tillmer halsoframjande och forebyggande insatser
...till 6kad kontinuitet och samordning GOD OCH

...till 8kad tillit och stark samverkan NARA VARD
...tillmer personcentrerad vard och omsorg
..tillmer tiliganglig vard, t ex genom digitalisering
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Lansgemensam vardsamverkansstruktur - komma overens om att .
Fardplan -
Lansgemensam strategi

Delregional vardsamverkansstruktur - implementera och folja upp fér god och nara vard
Gemensam Malbild

L okal vardsamverkansstruktur - komma overens om hur

Strategisk plan Vardsamverkan Skaraborg

Organisation vardsamverkan Skaraborg
" Politisk Samverkan Skaraborg (P55)
GENOMFORANDET
Styrgrupp Vardsamverkan Skaraborg

HANDLINGSPLANER DELREGIONAL NIVA LOKAL NIVA
UTIFRAN MALGRUPP utvecklingav nya arbetssatt,
Implemeniaring

Inriktningen Aktiviteter, mal och Stod och strukiuri Utveckling av god och ndra
Indikatorer implementering och vird genomférs och
uppliljning, utvarderas gemensamt
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Formedla svarigheter och
skav, behov av
forbattringar. Folja
indikatorer
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Implementera
styrdokument. Leda

omstallning nara vard
Skaraborg

Skaraborg

Vardsamverkan Vastra
Gotaland
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Styrgrupp
Vardsamverkan
Skaraborg
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Uppdraget till lokala grupper
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Uppdrag lokala grupper 1/3

« Uppratta en handlingsplan for den lokala gruppens
samverkansarbete, dar man gemensamt beskriver vad man

tanker arbeta med under aret.
* FOlja upp lokala resultat av varde for fortsatt samverkan

 Arbeta med avvikelser for att astadkomma ett gemensamt
larande.

* Vid behov lyfta identifierade vard- och samverkansproblem till
Vardsamverkans samverkansgrupp Geriatrik, Demens, Palliativ
Vard och Stroke

A virdsamverkan
&M Skaraborg




Uppdrag lokala grupper 2/3

* Bidra till/arbeta for att Overgripande nationella, regionala och
delregionala dverenskommelser, riktlinjer och rutiner blir
implementerade lokalt i bade kommunens- och regionens
verksamheter. Detta kan innefatta dokument kopplat till
kunskapsstyrning och aven regionala och nationella riktlinjer (sa som
personcentrerade sammanhallna vardfériopp)

 Verka for att forebyggande och proaktivt arbetssatt efterlevs i de
egna verksamheterna

 Gruppen arbetar aktivt for att utveckla och anvanda digitala
arbetsséatt och hjalpmedel.

 Gruppen ska lamna in sin handlingsplan och arsrapport till
Samverkansgruppen arligen
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Uppdrag lokala grupper 3/3

Gruppen ska traffas minst tva ganger per termin eller sa ofta som det behovs...

Forslag pa gruppens sammanséttning

« Representant for vardcentraler och rehabmottagningar i den geografiska kommunen -
Narhalsan och privata vardgivare.

« Representant for kommunens socialtjanst och hélso- och sjukvard
» Representanterna ska ha mandat att representera den egna huvudmannen och fatta
beslut inom uppdraget.
Forslag pa funktioner utifran lokala forutsattningar och behov:
* Folkhélsa
» Brukarorganisationer
« Tandvarden
« Personer som har insyn/arbetar med in- och utskrivningsprocessen och/eller SIP.
» SkaS-representant — en kontaktperson for vissa moten.

%aDerankallande En av deltagarna i gruppen ar sammankallande. Den ar lank till
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Mall till lokal handlingsplan

Prata meromi o
eftermiddag! a"igﬁ'aﬁf'o’rg"e“‘a” En anpassningsbar
mall som ger frihet
lokalt att lagga till och
Fokusomrade Mal Aktivitet Tidplan gbra egna saker

Suicidprevention - utifran Minskad suicidprevalens i gruppen aldre.
handlingsplan psykisk hilsa.

Forebyggande och proaktivt arbetssatt

Implementering av nationella  Arbetet med kunskapsstyrning i samverkan ska Finns pé teams —gd p-

och ldnsriktlinjer — géllande implementeras som stod i utvecklingen och
geriatrik, demens, palliativ kvalitetssakringen av vart gemensamma arbete u ppSta rtskonferens

véard och stroke
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Goda exempel!
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Samverkansmoten sen 2020

Ar 2020

Samverkansmoéte MAS och verksamhetschef inkl. nagra
lakare

Ar 2021 - forts.
Fran Skara kommun: Fran VAC Bracke Diakoni:
MAS Verksamhetschef

Sjukskoterskor Sjukskoterskor
Enhetschef HSL Lakare

Moten 2 ggr/ar, storgrupp
Dessemellan traffas MAS och verksamhetschef VAC




Samverkansmoten

Vart fokus
« Nara vard

 Arbeta fram lokala rutiner tillsammans
e Samverka

« Larande dialog om varandras verksamheter och
ansvar

Ta gemensamma beslut

Vara utvecklingsomraden ar




.....Lokal rutin Medicinsk vardplan med
lakemedelsgenomgang

Den forsta blev klar 2021 januari, revidering pagar nu

Tydliggor o

- Vad som ska finnas, utgar fran mall =) i vardsamverkan
* Nar den ska goras,

 Vilka patienter som ska erbjudas,

« Vem som ansvarar for vad (lakare, sjukskoterska)
Innan, under och efter motet

Informationsblad till patient och narstaende, lamnas innan
motet

Information infor din medicinska vardplanering cﬁﬁ%ﬁi"




....Lokal rutin Gallande de mest sjuka aldre

Den forsta blev klar 2021 januari, revidering pagar nu

FOljande finns 1 rutinen
« Palliativ vard

« Beddmning av allmantillstand och behov av
Insatser

* Brytpunktssamtal, nar och hur ska goras samt vem
som ansvarar for vad (lakare, sjukskoterska) innan,

under och efter motet

£X
Brdcke )‘)’
diakoni




. o BViS
BVIS- beslutsstdd for vard | Skaraborg Cheikﬁsm beslutsstéd
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BVIS, ett beslutstdd for sjukskoterskan vid beddmning

BVIS ska anvandas infor akuta kontakter med
hemsjukvardslakare, sjukskoterskan genomfor en forsta

undersodkning och beddémning av patienten genom att
anvanda BVIS. "Rutin for HSL-leg personal vid kontakt med
lakare” &r framarbetad som tydliggor detta

BViS anvands vid akut handelse da patienten behdver
transporteras till sjukhusets akutmottagning.



IPOS som symtomskattningsinstrument

(Fos

IPOS ett multidimensionellt i DO DRLGE

skattningsformular utvecklats och testats for att anvandas i
palliativ vard och till patienter med palliativa behov.

Ar med som ett utvecklingsomrade i handlingsplanen for 2024
Lokal vardsamverkansgrupp GDP.




Tillsammans skapar vi det goda livet
for invanarna i Skara kommun
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Fragor och
dialog sa

har langt!?




Kort paus




Medicinska vardplaner!

* Ny mall finns — uppdaterad i AsynjaVisph
» Overfor denna vid vardovergang!
* Digitalt stod — potential nar SAMSA kan bifoga filer!
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IPOS

« Beslutat som symtomskattningsformular!
 Utbildning 14/11 av professor Ingela Beck!
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Stimulansmedel psykisk halsa

« 20 000 per lokal grupp
* Maila robin.ahim@skaraborg.se for mer info
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mailto:robin.ahlm@skaraborg.se

& virdsamverkan
&M Skaraborg




Atersamling — minnesanteckningar fran
dagen!

- Bra att fa med dem som jobbar operativt "pa golvet” i

samverkan for att fa kraft i arbetet. De kanner till skaven.

* Rétt person pa moten sa man kommer vidare och att agendan
ar tydlig.

* | trepartsgrupperna finns det en "handlaggargrupp” och det
skulle kunna vara ett forslag att ha aven | GDP. Dar kan valdigt

detaljerade fragor hanteras — det skulle kunna vara ett nasta
steg.

* Psykisk ohalsa — det ar en grupp som behover lyftas. Finns
manga aldre med ensamhetsproblem mm. | den har gruppen
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 Struktur — forsoka att bjuda in andra aktorer, exv
folkhalsostrateg, representant fran KPR, folktandvard.

 Finns mycket projekt igang som skulle kunna anslutas till
arbetet | den lokala gruppen

 Har identifierat behov av att atervacka vissa grupper och inlett
en dialog om struktur, representanter, datum mm

« Ser att det finns en god lokal samverkan. Skruvat pa vissa
delar, lagt upp en staende dagordning. Konstaterat att de som
jobbar operativt behover vara med
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- Bra att det satsas pa kopplingen till GDP(s)! Att det finns en
uppdragshandling och styrning av handlingsplanen

« Samverkan fungerar bra idag — korta vagar till varandra.
glt_rugturfdréndring just nu — rehab kommer med i gruppen vilket
Ir bra

 Utdkar gruppen som redan ses! Tva moten till — forstarker med
till exempel brukarperspektiv och tandvarden

- Ar det relevant/praktiskt genomforbart att ha med SkaS? Kan
man anvanda GDP som ett storre/battre/tydigare forum for
fragor som ror SkaS? — Grupper handlar mycket om att han
kontinuitet pa personer — det blir inte bra att ha nagon som
kommer till gruppen ibland.
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* | vissa fragor maste SkaS vara delaktiga — dar maste vi ha
standardisering i struktur och | Skaraborg med hur vi gor saker.
Exempel pa detta kan vara demensriktlinjer och palliativa riktlinjer.

 Delaktighet fran rehab och tandvard. Rehab pratas mycket om men
ar inte med lika mycket. Torebodamodellen har legat pa is |

LidkOping men ska tas upp for diskussion igen.
« Har byggt broar!
« Skapat en struktur for hur vi kommer framat.

» Finns omraden i Skaraborg som jobbar mycket mot NAL och
Alingsés — bjuds en in "0ver gransen” for att samverka — oro att mer

- m - - = - L
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« Traffas varannan vecka. Bjuder in rehab och hemtjanstchefer.
Har funnits en handlingsplan men inte sa utférlig som den mall
Vi gjort nu.

* Vissa spar behover vi bygga hangrannor i — exv

suicidprevention

« Att ses igen men halva dagen i mixade grupper sa att man kan
ta med sig input fran andra delar &n den egna kommunen.
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« Kan man ha dialog med Skaraborgs sjukhus pa ett bra satt?
Tacker dialogmotena pa torsdagar det? Skulle det kunna se

annor
e En de

 En de
och utskrivningsprocess, SIP, 6ppenvard och SAMSA

« Medicinska vardplaner — de behdvde revideras — detta skedde
via GDP genom tillsattande av arbetsgrupp. IPOS samma satt.

unda ut?
fragor sker i tvapart, det kan bli luddigt?
fragor ar ocksa kopplade till SHVO som hat hand om in-
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