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Inledning

Forvaltningschefen &r den ledande tjansteperson for namndens/styrelsens forvaltning® och
arbetar pa uppdrag av namnden/styrelsen. Forvaltningschefen har gentemot
ndmnden/styrelsen det overgripande ansvaret for ledning av verksamheten och ansvarar
gentemot namnden/styrelsen for forberedande och verkstallande atgarder for att politiska
beslut genomfors. Forvaltningschefen ska sakerstalla att samarbetet mellan forvaltningen
och de fortroendevalda fungerar pa ett tillfredsstallande sétt.

Forvaltningschefen har pa samma satt som namnden/styrelsen ett ansvar att bidra till det
koncerngemensamma arbetet. | uppdraget som forvaltningschef ingar foljaktligen att
beakta bade namnd/styrelsespecifika fragor som de regiondvergripande och att lagga ett
regionperspektiv i sitt arbete. Forvaltningscheferna forutséatts medverka i
regionovergripande arbete pa uppdrag av regiondirektoren.

Forvaltningschefen har ansvar for god ekonomisk hushallning och att utveckla den egna
verksamhetens produktivitet och effektivitet samt arbetar med kvalitetsutveckling av
verksamheten gentemot verksamhetens egna malgrupper.

Koppling till andra styrande dokument

Vastra Gotalandsregionens verksamheter leds av ndamnder och styrelser vars
ansvarsfordelning har faststallts av regionfullmaktige i reglementen. Utifran reglemente
faststéller varje ndmnd och styrelse en instruktion till forvaltningschefen.

En del av ansvaret som forvaltningschef ar uppgifter som namnd eller styrelse har
delegerat, vilket innebér att den politiska nivan har lamnat dver fragor att hantera till
forvaltningen i en faststalld delegeringsordning. Delegerade ansvarsomraden ingdr inte i
instruktionen.

L Under varje namnd/styrelse finns en férvaltning bestdende av tjanstepersoner som arbetar efter de beslut
som namnden/styrelsen fattat. Forvaltningen &r ndmndens/styrelsens resurs for att uppfylla sin uppgift enligt
reglementet.
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Forvaltningschefens 6vergripande uppdrag

P& namndens uppdrag ansvarar forvaltningschefen for att namndens
forvaltningsorganisation fungerar pa ett andamalsenligt och effektivt satt, i enlighet med de
mal och riktlinjer som faststallts av namnden och ge namnden forslag pa forandringar som
kravs.

Forvaltningschefen ska i sitt arbete se till att verksamheten i 6vrigt bedrivs i enlighet med
de mal och riktlinjer som faststallts av regionfullméktige och regionstyrelsen.
Forvaltningschefen ska i sitt arbete sarskilt beakta/folja de uppdrag, strategier och
maldokument som har sarskild béaring pa namndens verksamhetsomraden.

Forvaltningschefens arbetsuppgifter
Forvaltningschefen har ansvar for de arbetsuppgifter som beskrivs i punkterna nedan.
Dessa kan kompletteras med det n&mnden beslutar.

Ansvar for den egna namnden
e Ansvara gentemot namnden for att politiska beslut genomférs och féljs upp

e Stddja ndmndens ordférande att leda ndmndens/styrelsens arbete och
informera om vad som behdvs for att ordféranden ska fullgdra sina
uppgifter

e Sékerstalla att beslut som ar fattade pa delegering aterrapporteras pa ett
korrekt s&tt till ndmnden

e Genomfora de atgarder, anpassningar och forandringar av organisation och
verksamhet som kravs for att na de verksamhetsmassiga och ekonomiska
mal och inriktningar som namnden faststallt i budget och andra beslut

e Se till att arenden som gar upp for beslut till namnden é&r tillrackligt
beredda, korrekta och lasvanliga

e Se till att namnden far tillgang till arendena i god tid innan sammantradet

e Se till att ndmnden &r vél informerad om verksamheten genom Iopande
information pd namndens sammantraden

e Informera ndmnden om uppkomna tvister av betydelse samt avvikelser fran
ordinarie verksamhet

e Néar namnden efterfragar det, ge sin asikt tillkanna i fraga om
beslutsdarendenas bakgrund, beredning och finansiering

e | protokoll alltid ge sin mening tillkanna i fraga om forslag som inte ar
uttryckligen finansierade

o | férekommande fall upplysa ndmnden om dess skyldigheter gentemot
andra ndmnder och styrelser samt regionfullmaktige

e Se till att ndmndens/styrelsens skyldigheter uppfylls vad géller information
och férhandling enligt lag (1976:580) om medbestdmmande i arbetslivet

e Stddja och bidra i ndmndens arbete med att ta initiativ till utveckling av
arbetsformerna mellan ndmnden och forvaltningen

e Ansvara for att kommunicera namndens beslut
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Ansvar for det regiongemensamma arbetet

Delta i utvecklingen av ett sammanhallet hélso- och sjukvardssystem
Delta i samverkan med primarvarden, sjukhus, andra utférare av
vardtjanster och de delregionala namnderna

Medverka i samordningen av Vastra Gotalandsregionens verksamheter
genom deltagande i koncerngemensamt arbete

| ett regiondvergripande strategiskt perspektiv, samverka kring
investeringar samt regiongemensamma stodverksamheter

Ansvar for den egna forvaltningen

Sakerstalla att maldokument och strategiska planer genomférs i den egna
verksamheten

Sakerstalla efterlevnad av regionévergripande policyer och riktlinjer
Sakerstéalla genomfdrande av givna uppdrag

Se till att verksamheten bidrar till god ekonomisk hushallning

Verka for effektiva administrativa arbetssatt

Se till att de anstalldas arbetsmilj6 har en tillfredsstéllande utformning och
att linjeansvaret ar tydligt inom forvaltningen

Ansvara for att genomfdra regionstyrelsens beslut om regiongemensamma
riktlinjer och tillhérande rutiner inom féljande omraden:

o Personal

o Kommunikation

o Sakerhet

o Arende- och dokumenthantering

o Ekonomi, budgetprocess, planering och uppféljning
Ansvara for forvaltningens interna och externa kommunikation

Denna instruktion galler fran och med den 15 maj 2023.
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OBS! Utskriven version kan vara ogiltig. Verifiera innehallet.
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