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Inledning

Halso- och sjukvardskuratorns kompetens ar ett givet inslag i dagens halso- och
sjukvard dar det sociala och psykosociala perspektivet ska verka sida vid sida med
medicinsk och psykologisk kompetens. Halso- och sjukvardskuratorn bidrar med
att utveckla och bibehalla det sociala, psykosociala och socialrattsliga perspektivet
inom halso- och sjukvarden. Kompetensen ska erbjudas de patienter och néar-
stdende som har behov av psykosocialt stéd och behandling och ska finnas inom
halso- och sjukvardens alla omraden.

Manniskor i utsatta situationer drabbas oftare och hardare av ohélsa. Nationella'
och internationella studier? visar pa tydliga samband mellan social och ekonomisk
utsatthet och sa val psykisk som fysisk ohélsa. For att hdlso- och sjukvarden ska
kunna ge god vard till alla oavsett livssituation kravs kompetens och medvetenhet
om hur social situation och ohalsa paverkar varandra.

Halso- och sjukvardens sociala expert

Halso- och sjukvardskuratorn ar den profession inom hélso- och sjukvardens
patientnara arbete som har en samhallsvetenskaplig utbildning. Med kunskaper
om samhiallets struktur och funktion, socialratt och forvaltningsratt star halso-
och sjukvardskuratorns kompetens for nagot unikt i verksamheten. Detta kombi-
neras med kunskaper i psykologi och hur manniskors olika sociala system paverkar
varandra och darmed individen.

Det som utmarker socialt arbete ar kunskapen om hur sociala problem i form
av utsatthet, belastning och svarigheter i livet paverkar manniskors halsa. Darfor
beho6ver ofta en psykosocial utredning goras. Sociala faktorer kan ha en avgorande
betydelse for diagnos och behandling. Den psykosociala utredningen &r ofta en
deli manga diagnosutredningar och utgor underlag fér remisser och intyg. Fragor
om patientens psykosociala situation bor inga i den medicinska anamnesen for att
tydliggora patientens behov och forutsattningar att tillgodogora sig behandlingar.
Halso- och sjukvardskuratorns arbete utgar fran kunskap och teorier inom socialt
arbete och omfattas av en helhetssyn dar patienten/individen ses som en del av
ett socialt ssmmanhang. Forskning visar att hélso- och sjukvardskuratorer hjalper
sa val patienter som andra yrkesgrupper att klara av svarigheter3. Halso- och
sjukvardskuratorns kompetens, med ett helhetsperspektiv pa individers hela livs-
situation, ar en garanti for att sociala problem inte medikaliseras.

Halso- och sjukvardskuratorn arbetar med att bade bibehalla och forstarka det
sociala, psykosociala samt socialrattsliga perspektivet inom hélso- och sjukvarden.
De arbetsmetoder som anvands bygger pa vetenskap och beprévad erfarenhet.
Akademikerférbundet SSR anser att det sociala och psykosociala perspektivet ar
en sjalvklar del av all hélso- och sjukvard.



® Akademikerforbundet SSR:s mal ar att det sociala och psykosociala
perspektivet ska tillmatas lika stor betydelse som det medicinska och
psykologiska perspektivet.

©® Akademikerforbundet SSR anser att antalet hélso- och sjukvardskuratorer
behover oka for att mota behoven hos den 6kande andelen patienter med
psykisk ohdlsa.

Halso- och sjukvardskuratorslegitimation

Den 1juli 2019 infordes legitimation for hidlso- och sjukvardskuratorer. Det &r ett
framsteg for patientsakerheten dar Akademikerférbundet SSR i samverkan med
andra varit drivande. Legitimationen skyddar yrkestiteln och darmed utbildningen
hos yrkesutovaren. Traffar patienten en legitimerad yrkesutovare innebér det att
personen har ratt utbildning for sin titel. Legitimerade hélso- och sjukvardskurato-
rer ar skyldiga att fora journal aven inom den privata halso- och sjukvarden.

Akademikerforbundet SSR anser att kuratorer som arbetar inom halso- och
sjukvarden ska ha legitimation. Det ar annu inte tydliggjort om personer utan
halso- och sjukvardskuratorslegitimation kan fortsitta att kalla sig kurator.
Akademikerférbundet SSR anser att det blir otydligt for patienter och andra
yrkesgrupper vem som &r legitimerad om hélso- och sjukvarden fortsatter att ha
legitimerade halso- och sjukvardskuratorer och olegitimerade kuratorer. Det krévs
att Inspektionen for vard och omsorg (IVO) gor ett fortydligande om hur lange
titeln kurator kan anvandas inom halso- och sjukvarden av den som inte har legi-
timation. Personer som dnnu inte blivit legitimerade kan fortsattningsvis anstéllas
som socionom, beteendevetare eller behandlare.

For att kunna bli legitimerad hélso- och sjukvardskurator kravs en halso- och
sjukvardskuratorsexamen. Det dr en examen pa 60 hp pa avancerad niva dar
behorighetskraven dr socionomexamen eller motsvarande examen. Utbildningen
kan ge en magister i socialt arbete om det sjalvstandiga arbetet ar tillrackligt
omfattande. Det underlattar for de studenter som vill séka in till en forskarut-
bildning. Eftersom socionomprogrammets sista termin dr pa avancerad niva

Redan yrkesverksamma kuratorer inom halso- och sjukvarden kan fram till 1 juli
2024 ansoka om legitimation om de har en socionomexamen eller annan relevant
examen pa minst 180 hp och minst 5 ars arbetslivserfarenhet som kurator pa heltid
inom halso- och sjukvarden.

For dem som har en relevant vidareutbildning i form av grundlaggande psykoterapi
eller en magisterexamen inom till exempel socialt arbete eller psykologi racker det
med tva ars arbetslivserfarenhet.






bor socionomstudenter, som studerar pa larosiaten som har examensratt for
halso- och sjukvardskuratorsexamen, kunna borja ldsa kurser inom halso- och
sjukvardskuratorsutbildningen redan pa termin sju. | linje med vad Sverige for-
bundit sig till enligt Bolognaprocessen, menar Akademikerforbundet SSR att det
viktigt att studenter inte behover studera fler terminer dn nédvandigt for att taen
halso- och sjukvardskuratorsexamen. Akademikerforbundet SSR ser positivt pa
att halso- och sjukvardskuratorsutbildningen innehaller gemensamma moment
med andra hélso- och sjukvardsutbildningar pa avancerad niva.

Akademikerférbundet SSR anser att:

® Patienter som tréffar personal som kallar sig kurator ska vara saker pa att tréffa
legitimerad héalso- och sjukvardskurator.

® Arbetsgivare som anstéller personer utan legitimation pa kuratorstjanster ska
underlatta for dem att fa legitimation.

® Studenter pa socionomprogrammets termin sju ska ges mojlighet att lasa
kurser inom halso- och sjukvardskuratorsprogrammet.

® Halso- och sjukvardskuratorsutbildningen ska ge en magister i socialt arbete.

Styrning och ekonomisk ersattning
inom halso- och sjukvarden

Styrning av dagens offentliga sektor har fokus pa okad effektivitet och genomférs
genom kontroll och granskning av matbara mal utifran verksamheternas produk-
tionsuppdrag. En styrform dr ekonomistyrning som anvands for att na produk-
tionsmal genom olika ersattningssystem. Systemen bygger ofta pa en grunder-
sattning som kompletteras av ersattningar per besok, diagnos eller atgarder. For
en yrkesgrupp som arbetar mycket med anhérigkontakter och samverkan med
andra aktorer ar det viktigt att dven indirekt patientarbete méts och ersitts i pre-
stationsbhaserade erséttningssystem. Det kravs dialog och flexibilitet men ocksa
ett synsétt dar fragan om vad som ska uppnas, vad som ar kvalitet i verksamheten,
maste sta i fokus. Kunskapsstyrning inom halso- och sjukvard ska vara utformad
for att ge professionen mojligheter och stod till en evidensbaserad praktik, vilket
kraver resurser for satsningar pa forskning, val fungerande och mer kvalitativ upp-
foljning samt analyser av verksamheten. Akademikerférbundet SSR vill se en mera
tillitsbaserad styrning som utgar fran helheten och patienternas behov.

® Akademikerforbundet SSR anser att regionerna ska anvanda sig av styr-
modeller baserade pa tillit sa att professionerna inom halso- och sjukvarden far
utrymme att anvanda sin kompetens for patienternas basta.



Kuratorns arbetsuppgifter

Kunskapen om samhadllet och hur olika samhallsaktorer verkar, gor att hdlso- och
sjukvardskuratorn har kompetens att samordna insatser med samhéllets olika
aktorer och for att bevaka samt tillgodose patienters behov och rattigheter.
Halso- och sjukvardskuratorn ar ocksa den enda professionen inom halso- och
sjukvarden som har en socialrattslig utbildning. Kombinationen av social radgiv-
ning, sociala atgarder, samordning och kvalificerade samtal ar kuratorns styrka.
Behandlingsarbete och annat samtalsstod bestar av krishantering och bearbet-
ning vid sjukdomsbesked, dodsfall, traumatisk handelse, omstallning i livssituation,
eller liknande. Sadant stod sker ofta under pagaende medicinsk behandling eller
rehabilitering och kan ocksa omfatta social information och vagledning samt
koordinering av samhdllets resurser utifran sociallagstiftningen. For ett lyckat
behandlingsresultat kravs professionsoverskridande arbete i team, dar vardens
alla kunskapsomraden: medicin, psykologi och socialt arbete, samverkar utifran
ett bio-psyko-socialt perspektiv. Halso- och sjukvardskuratorn har ofta en sam-
ordnande funktion och handleder annan vardpersonal i sociala och psykosociala
fragestallningar“. Har foljer exempel pa halso- och sjukvardskuratorns arbetsupp-

gifter.

Bio-psyko-social Begrepp som anvands
for att betona sambanden mellan
manniskans kropp, psyke och sociala
sammanhang.’

Psykosocialt arbete Psykosocialt
arbete fokuserar pa samspelet mellan
manniskors tankar, kanslor och relatio-
ner respektive deras sociala situation,
natverk och system och arbetar med
dessa olika aspekter samtidigt. Hur
manniskor hanterar sin nuvarande
situation paverkas av deras tidigare
erfarenheter. Darfor utreds bade tidigare
erfarenheter och nuvarande situation

- vad géller sociala, ekonomiska, relatio-
nella och emotionella faktorer. Kansla
av kontroll 6ver sitt mentala, sociala och
ekonomiska tillstand ar grundlaggande
for det generella valmaendet och for att
undvika angest och andra kanslor som
kan innebara riskfaktorer i den psyko-

sociala situationen. | den psykosociala
utredningen bedoms bade riskfaktorer
och skyddande faktorer och kuratorn
arbetar tillsammans med patienten fér
att starka de skyddande faktorerna.
Sammanhallet emotionellt, socialt och
ekonomiskt stod dr bland den mest
effektiva skyddande insats manniskor
kan fa.° Det psykosociala arbete som
kuratorer utfor kombinerar darfor
kanslomassig, social och ekonomisk
radgivning och atgarder samt stédjande
och bearbetande samtal.

Socialt arbete Inom halso- och sjukvar-
den anvands begreppet socialt arbete
for att beskriva arbetet med individens
yttre sociala situation: arbete, bostad
och ekonomi som paverkar individens
forutsattningar att hantera sjukdom
och konsekvenserna av sjukdomar och
skador.’



o o
Individniva
| samtalet anvander halso- och sjukvardskuratorn olika metoder som inkluderar
patientens inre psykiska liv savédl som den yttre livssituationen.

® Sjalvstandigt utreda och bedéma individers sociala situation i relation till
relevanta vard- och omvardnadssituationer.

® Samtalsbehandling som motivations-, stdd-, sorg-, och krissamtal.

® Sjalvstandigt och tillsammans med patienten och dennes nérstaende planera,
genomfora och folja upp sociala och psykosociala insatser.

® Starka patienters och narstaendes mojligheter att hantera yttre och inre
pafrestningar i samband med symptom, sjukdom, skada och kriser.

® Informera patient och narstaende om vilka aktérer inom och utom halso- och
sjukvarden som kan ge stod och hjalp.

® Psykoedukation.

® Arbeta for forandringar i den sociala miljon sa att patienters livssituation
utvecklas gynnsamt.

® Sociala insatser som samverkan, samordning, familje- och natverksarbete.

® Rehabilitering ur socialt och psykosocialt perspektiv.

® Stalla diagnos utifran sitt kompetensomrade.

® Psykoterapi (kraver grundldaggande psykoterapiutbildning och handledning av
leg psykoterapeut).

N o

Gruppniva

® Planera, genomfora och folja upp sociala och psykosociala insatser pa
gruppniva.

® Uppmarksamma barns behov av rad, stod och information dér barn ar patient
eller anhorig.

® Patient- och ndrstaendeutbildningar.

® Gruppbehandling.

® Stod till annan personal i form av konsultation, handledning och utbildning.

® Teamsamordning.

® Uppfoljning och utvardering pa grupp- eller verksamhetsniva.

® Kvalitets- och utvecklingsarbete t ex av sociala och psykosociala insatser och
ovrig verksamhet.
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Samhallsniva

® Samverkan och samarbete med andra aktorer.

® Samverkan och utvecklingsarbete med patient- och brukarféreningar.

® Information och utbildning lokalt, regionalt, nationellt och internationellt.

® Kris- och katastrofberedskap.

® Samhdllsplanering.

® Uppfoljning och utvardering.

® Forskning och utvecklingsarbete lokalt, regionalt, nationellt och internationellt.

® Paverkansarbete for att till exempel genom debatt férandra sociala faktorer
som bidrar till ohalsa.

Handledning

Halso- och sjukvardskuratorn anvander sig sjalv som arbetsredskap och extern
handledning ar darfor nodvandig bade av arbetsmiljoskal och av patientséakerhets-
skal. For att fa stod i den professionella utvecklingen och yrkesutdvningen kan

det vara viktigt att handledaren dr socionom med handledarutbildning, sarskilt

for dem som ar nya i yrket. Grundutbildningen hos handledare kan variera utifran
halso- och sjukvardskuratorns och arbetsgruppens behov. Fér kuratorer som
bedriver psykoterapi kravs det att handledaren &r legitimerad psykoterapeut med
handledarutbildning.

©® Akademikerforbundet SSR anser att halso- och sjukvardskuratorer ska ha
handledning av en extern handledare.

® Akademikerforbundet SSR anser att nyanstéllda halso- och sjukvardskuratorer
dessutom ska ha en erfaren kollega som mentor.

Forskning och utveckling

Den behandling som ges inom halso- och sjukvarden ska vara effektiv, evi-
densbaserad och bygga pa praktiknara forskning®. Darfor behovs forskning
och utvecklingsarbete vad géller hdlso- och sjukvarsdskurators arbete och
behandlingsmetoder. Forskningsamnet socialt arbete inom halso- och sjukvard
behover starkas och fler forskarutbildningsplatser inrattas. Detta ar viktigt for att
de legitimationsgrundande halso- och sjukvardskuratorsutbildningarna ska vara
férankrade i aktuell forskning, for utveckling av kuratorers verksamhet och arbete
samt for patientsakerheten.

| Sverige finns ett glapp mellan &mnet socialt arbete samt socialt arbete inom
halso- och sjukvard®, ett glapp som behdver minska. Mer an hélften av de avhand-
lingar i Sverige som skrivits av socionomer inom omradet socialt arbete inom
halso- och sjukvard har skrivits vid medicinska fakulteter'™. Forskningsprofiler
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med inriktning mot socialt arbete inom halso- och sjukvard lyser med sin franvaro
vid institutionerna for socialt arbete vid universiteten. Detta samtidigt som dessa
institutioner kommer att ansvara for att ge yrkesutbildningarna for hélso- och
sjukvardskuratorer. Parallellt med att de nya yrkesutbildningarna ges behéver
universiteten starka forskningsomradet.

® For att utveckla och bibehalla det sociala och psykosociala perspektivets
kompetens behovs resurser for att bedriva klinisk forskning. Det behéver
inrdttas forskartjanster och tjanster som har utvecklingsansvar for
professionens kompetensutveckling inom halso- och sjukvard.

® Akademikerforbundet SSR anser att institutionerna for socialt arbete bor ha
ett etablerat samarbete med hélso- och sjukvardskuratorers arbetsgivare, dvs
regionerna, och aktivt bidra till det interdisciplindra forskningsfaltet socialt
arbete inom halso- och sjukvard.

® Akademikerforbundet SSR anser att det behovs fler kombinationstjanster dar
halso- och sjukvardskuratorer kan kombinera forskning med kliniskt arbete.

® Akademikerforbundet SSR anser att institutionerna for socialt arbete bor ha
en strategi for att starka socialt arbete inom halso- och sjukvard som forskar-
utbildningsamne.

Karridrvagar

Halso- och sjukvardskuratorer ska ha flera mojliga karriarvagar for att utvecklas i
yrket. En akademisk karriar ska vara mojlig inte bara inom universitetssjukhusen.
Det forekommer specialisttjanster for kuratorer men det behovs ocksa utbild-
ningar pa avancerad niva och forskarniva for att kunna fordjupa sig inom olika
omraden. Fler forskar- och specialisttjanster skulle sakerstélla kvalitetsutveckling-
en inom varden men for att detta ska ske kravs avsatt tid for FOUU-arbete. Utbild-
ning inom handledningsmetodik ar en karridrvag for att kunna ge kvalificerad
handledning till sé val andra kuratorer som till 6vrig hélso- och sjukvardspersonal.
For att huvudmannen ska kunna rekrytera och behalla hélso- och sjukvardskura-
torer kravs det attraktiva arbetsplatser, mojligheter att utvecklas och I6nesattning
som speglar kompetens, ansvar och befogenheter. Akademikerforbundet SSR ser
flera tankbara karriarinriktningar: verksamhetsutveckling och ledarskap, forskning,
utvdrdering, innovation, specialist med inriktning mot olika sociala, juridiska och
medicinska omraden, psykoterapi, kris och trauma eller kompetensutveckling och
handledning.

® Akademikerfoérbundet SSR anser att sambandet mellan kompetens, ansvar och
befogenheter ska avspeglas i titulatur och [6nesattning.
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