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Inledning och syfte

Gemensam naromradesplan for lokal partsamverkan som galler for primérvard, angransande
socialtjanst samt vardgrannar och ar ett verktyg for en god och nara vard utifran ett
personcentrerat forhallningssatt och vardforlopp. Planen tydliggor omfattning och former for
samverkan inom flera omraden.

Den gemensamma naromradesplanen galler fran*25-02-01och tillsvidare.

Gemensam naromradesplan ska féljas upp och utvarderas en gang per ar mellan samverkande
parter pa lokal niva, kommunvis. Planen revideras vid behov

Koncernkontoret foljer upp gemensam naromradesplan utifran krav och kvalitetsboken inom
vardval vardcentral.

Malgrupp

Enligt Halso- och sjukvardslagen och hélso- och sjukvardsavtal ansvarar Vastra
Gotalandsregionen for att avsatta lakarresurser till de patientgrupper som ingar i
kommunernas hélso- och sjukvardsansvar enligt 14 kap. 1 § halso- och sjukvardslagen, HSL,
(2017:30).

e Personer i sarskilda boendeformer samt bostader med sarskild service 5 kap. 5 § andra
stycket, 5 kap. 7 § tredje stycket eller 7 kap. 1 § forsta stycket 2 socialtjanstlagen
(2001:453), SoL.

e Personer som bor i bostad med sarskild service enligt 9 8 8 och 9 8 9 LSS.

e Personer under vistelsetiden vid bistandsbedomd dagverksamhet (3 kap. 6 § SoL) samt
daglig verksamhet enligt lagen (1993:387) om stdd och service till vissa
funktionshindrade, LSS.

e | Vastra Gotaland har kommunerna ansvaret for hélso- och sjukvard i hemmet sedan
regionbildningen 1999, avtal enligt méjligheten i 12 kap. 2 § HSL (2017:30).

Organisation

Det ska finnas en sarskilt utsedd fast lakarkontakt/lakare i kommunal priméarvard, som utgar
fran vardcentral, som har patientansvaret inklusive medicinskt radgivningsansvar pa
enhetsniva, inom respektive enhet inom; Sarskilt boende, kommunal priméarvard inom
ordinart boende samt lagen om stdd och service (LSS) och socialpsykiatrin.

Nar en person flyttar in pa ett sarskilt boende sa ska den personen, med respekt for det fria
valet, erbjudas att lista sig pa den vardcentral som har lakaransvar pa boendet. Enl. bilaga 1
lakaransvar inom priméarvard.

God och néara vard
En god och néra vard bygger pa kontinuitet vilket ar en forutsattning for relation och tillit dar




patienten ar medskapare utifran ett personcentrerat arbetssatt. En del i detta arbetssatt ar
samverkan mellan huvudmannen men ocksa inom och mellan professionerna samt fasta
kontakter. Fast vardkontakt finns i region och/eller kommun, fast omsorgskontakt i
hemtjansten inom kommunal verksamhet samt regionens fasta ldkarkontakt. Dessa kontakter
utses utifran patientens behov.

Lakaransvar i kommunal priméarvard

Vardcentralen ansvarar for lakarinsatser och samverkan med den kommunala primarvarden
enligt géllande hélso- och sjukvardsavtal, utifran ett personcentrerat arbetssatt.

Ansvaret géller for alla patienter med kommunal priméarvard. Vardcentralen ska utse fast
lakarkontakt och ska erbjuda hembesok av fast lakarkontakt minst en gang arligen.

Las mer i Krav- och kvalitetsbok kapitel 2. Om uppdraget

*Arlig genomgang och planering fér patienter med kommunal primérvéard
Patienten, eventuellt narstaende och de fasta kontakterna, fran bade region och kommun, har
dialog om hélsotillstandet, en fordjupad lakemedelsgenomgang och fortsatt vard- och
omsorgsplanering.

Las mer i Krav- och kvalitetsbok kapitel 2. Om uppdraget

Sarskilt boende

Vard- och omsorgsplanering (Medicinsk vardplan och lakemedelsgenomgangar):
 genomfors minst en gang/ar

« vid forsamrat halsotillstand

* | samband med inflyttning

Planering:

« Ansvarig sjukskoterska pa Vistegarden och Hallers vég tar upp pa rond nar det
ar dags for arskontroll. Sjukskoterska bestammer tillsammans med rondande
lakare vilka prover som ska tas infor arskontrollen. Arskontrollerna gérs pa
rondtid. Sjukskoterska pa boende informerar vardcentralen pa rond nar nya
flyttar in pa boende och planerar fér besok pa rondtid.

 Sjukskoterskorna pa boendet samordnar planeringen i god tid, informerar
patienten och bjuder in narstaende/anhériga enligt 6verenskommelse med
patienten

« Lakaren och sjukskaterskan tar fram en arsplanering med inplanerade
medicinska vardplaneringar:

o jamn fordelning 6ver arbetsdagarna

o jamn fordelning 6ver aret

o planeras inte in under ordinarie semestertider
Forberedelser innan hembesoket:

« Forankras med lakaren pa rond och lakaren ordinerar provtagning.

«  Sjukskdterskan informerar om eventuell férandring i patientens halsotillstand

* Sjukskoterskan utfor ordinerad provtagning

»  Sjukskoterskan gor symtomskattning, t.ex. PHASE-20




» Sjukskoterskan, arbetsterapeut, fysioterapeut/sjukgymnast och
omvardnadspersonal genomfor dverenskomna riskbedémningar enligt Senior
Alert
Under hembesoket:
« Analys av provsvar, symtomskattningar och halsotillstand
 Lakaren gor en lakemedelsgenomgang, halsoundersokning och fordjupad
lakemedelskontroll
 Vard- och omsorgsplanering (medicinsk vardplan) genomfors tillsammans
med patient och eventuellt narstaende och eventuellt fast omsorgskontakt samt
berorda
 Lakaren upprattar eller uppdaterar vard- och omsorgsplaneringen (medicinsk
vardplan)
» Stéllningstagande till behandlingsbegrésningar
Ordinart boende

e Infor arskontroller av patienter inskrivna i HSV skickar Vardcentralen en kallelse och
kopia inklusive provtagningsunderlag laggs i HSV postfack pa vardcentralen.

o Arskontroll ska i storsta mojliga mén ske pé vardcentralen och endast hembesok nar det
ar till nytta for patienten.

* Mobil lakare inom ordinart boende

Ansvarsfordelning preciseras i bilaga 1 lakaransvar inom kommunal priméarvard och ska
innehalla ansvarig vardcentral, dag och tid i veckan/varannan vecka samt motesform.
Beskriv lakaransvaret for patienter med kommunal primarvard inom ordinart boende

Las mer i Krav- och kvalitetsbok kapitel 2. Om uppdraget

Vardcentralen ansvarar for mobil hemsjukvardslakare for de som éar inskrivna i kommunal
hemsjukvard. Upparbetade kontaktvagar for kommunens sjukskéterskor finns sedan tidigare
via telefon eller direktkontakt med lakaren pa mottagningen. Akuta hembesok erbjuds senast
nastkommande dag, efter 6verenskommelse, tillsammans med kommunens sjukskdterska
samt berdrda personer. Lakaren arbetar teambaserat med kommunens sjukskoterskor och
individuella vardplaner/SIP skall upprattas i samverkan. Rutiner finns for medicinska
vardplaner.

* Kommunala boendeenheter, sarskilt boende

Ansvarsfordelning preciseras i bilaga 1 lakaransvar inom kommunal primarvard och ska
innehalla ansvarig vardcentral, dag och tid i veckan/varannan vecka samt motesform.
Beskriv lakaransvaret for patienter med kommunal primarvard inom kommunala
boendeenheter

Las mer i Krav- och kvalitetsbok kapitel 2. Om uppdraget

 Planerade patientbesok inkl. arlig genomgang och planering for patienter med
kommunal primarvard

»  Akuta patientbesok

* Avstamningstid med sjukskoterska

» Proaktivt arbete ex. ordinationer av vid behovsmediciner

* Vid behov konsult av kommunens fysioterapeut/sjukgymnast och arbetsterapeut for
arenden som inte kraver lakarbesok hos patienten.




Rond kommer att ske ca 5 timmar per vecka fordelat pa Hallers vag 20 och Vistegarden.
Kommunens sjukskaoterskor har tillgang till lakarkontakt 8-17 varje vardag. Kommunens
sjukskaterskor, inkluderat hemsjukvarden och kommunens psykiatrisjukskaterska har
mojlighet till konsulttid pa morgonen med tillganglig i forsta hand patientansvarig lakare 5
dagar i veckan.

Samverkan kring vaccinationer sker pa rondtid.

Regelbundna samverkansmoten/utbildningstillfallen pa verksamhetsniva mellan kommun och
Primarvard 1-2 ggr/halvar.

Fortlopande samverkan mellan Kommunen och Capio Vardcentral kring arbetet med tidig
hemgang fran sjukhusen. Rutiner finns kring daglig samverkan in- och utskrivning fran
sjukhus.

1-2 ggr/halvar gemensamma uppféljningsmoten med Verksamhetschef pa vardcentralen,
Medicinskt ansvarig sjukskoterska, Verksamhetschef HSL och Enhetschef HSL.

*Korttidsboende/Korttidsenhet

Pa korttidsboende/korttidsenhet har den/de vardcentraler behandlingsansvar for alla patienter
under deras vistelsetid pa boendet, oavsett pa vilken vardcentral patienten har sitt vardval.
Ansvarsfordelning preciseras i bilaga 1 lakaransvar inom kommunal primarvard och ska
innehalla ansvarig vardcentral, dag och tid i veckan/varannan vecka samt motesform.
Beskriv lakaransvaret for patienter med kommunal primarvard som vistas pa
korttidsboende/korttidsenhet

Las mer i Krav- och kvalitetsbok kapitel 2. Om uppdraget

* Planerade patientbesok

» Akuta patientbesok

» Avstamningstid med sjukskoterska

» Proaktivt arbete ex. ordinationer av vid behovsmediciner

* Vid behov konsult for kommunens fysioterapeut/sjukgymnast och arbetsterapeut for
arenden som inte krdver lakarbesok hos patienten.

« Gemensam rutin finns for att vardcentralen ska kunna initiera bradskande/akut
inskrivning pa korttidsplats.

Rond kommer att ske cirka 1 timme per vecka pa korttidsboendet Passagen. Kommunens

sjukskaterskor har tillgang till lakarkontakt 8-17 varje vardag.

Samverkan kring vaccinationer sker pa rondtid.

Regelbundna samverkansmoten/utbildningstillfallen pa verksamhetsniva mellan kommun
och Priméarvard 1-2 ggr/halvar.

Fortlopande samverkan mellan Kommunen och Capio Vardcentral Grastorp kring arbetet
med tidig hemgang fran sjukhusen. Rutiner finns kring daglig samverkan in- och
utskrivning fran sjukhus.

1-2 ggr/halvar gemensamma uppfoljningsmoten med Verksamhetschef pa vardcentralen,
Medicinskt ansvarig sjukskoterska, Verksamhetschef HSL och Enhetschef HSL.




Ansvarsfordelning mellan lakare pa korttidsboende och ordinarie fast
lakarkontakt

Exempel pa atgarder for lakaransvaret pa korttidsboendet:

- vid forandring av halsotillstand, oro och angest
- recept pa lakemedel som forskrivits pa sjukhuset och fornyelse av recept som inte kan
vanta.

Exempel pa atgarder som ordinarie fast lakarkontakt ansvarar for:

- fornya dosdispenserade lakemedel (apodos)

- arlig genomgang och planering for patienter med kommunal primarvard

- remisser fran sjukhuset med uppféljningar och provtagning

- utredningar.
Las mer i Krav- och kvalitetsbok kapitel 2. Om uppdraget
Capio har lakaransvar pa Passagen korttidsenhet. Om kontakt behdver tas med ordinarie listad
vardcentral ombesorjs det av ldkare pa Capio.

*Bostad med sarskild service for vuxna (LSS)

Ansvarsfordelning preciseras i bilaga 1 lakaransvar inom kommunal priméarvard och ska
innehalla ansvarig vardcentral, kontinuerlig avstamning samt métesform.

Beskriv lakaransvaret for patienter med kommunal primarvard inom bostader med sarskild
service for vuxna

Las mer i Krav- och kvalitetsbok kapitel 2. Om uppdraget

« planerade patientbesok inkl. arlig genomgang och planering for patienter med
kommunal primarvard géllande halsotillstand inom primarvardens ansvarsomrade.

» Akuta patientbesok

» Avstdmningstid med sjukskoterska

» Proaktivt arbete ex. ordinationer av vid behovsmediciner

* Vid behov konsult for fysioterapeut/sjukgymnast och arbetsterapeut for arenden som
inte krdver lakarbesok hos patienten.

Kommunens sjukskoterskor har tillgang till lakarkontakt 8-17 varje vardag. Kommunens

sjukskaterskor, inkluderat hemsjukvarden och kommunens psykiatrisjukskoterska har

mojlighet till konsulttid pa morgonen med tillganglig i forsta hand patientansvarig lakare

5 dagar i veckan.

Samverkan kring vaccinationer sker pa konsulttid.

Regelbundna samverkansmoten/utbildningstillfallen pa verksamhetsniva mellan kommun
och Priméarvard 1-2 ggr/halvar.

Fortlopande samverkan mellan Kommunen och Capio Vardcentral Grastorp kring arbetet
med tidig hemgang fran sjukhusen. Rutiner finns kring daglig samverkan in- och
utskrivning fran sjukhus.

1-2 ggr/halvar gemensamma uppfoljningsmoten med Verksamhetschef pa vardcentralen,
Medicinskt ansvarig sjukskoterska, Verksamhetschef HSL och Enhetschef HSL.




*Lakaransvar vid dagverksamhet och daglig verksamhet

Hanvisas till patientens ordinarie fasta lakarkontakt vid vardcentral.

Om akut insjuknande av patient goér kommunens sjukskoterska en forsta bedémning om
hélsotillstandet. Bedomer sjukskdterskan att vidare akut vard behovs tar sjukskoterskan
kontakt med Capio VC Grastorp eller ringer 112.

Fasta inplanerade tider for lakaransvar inom socialpsykiatrin

Personer inom socialpsykiatrin som har beslut om kommunal primarvard och insats enligt
Lagen om stdd och service eller Socialtjanstlagen i form av boende eller andra stodinsatser i
ordinart boende.
Ansvarsfordelning preciseras i bilaga 1 lakaransvar inom kommunal priméarvard och ska
innehalla ansvarig vardcentral, dag och tid i veckan/varannan vecka samt motesform.
Beskriv lakaransvaret for patienter med kommunal primarvard inom socialpsykiatrin
« planerade patientbesok inkl. arlig genomgang och planering for patienter med
kommunal primarvard
» Akuta patientbesdk
* Avstamningstid med sjukskoterska
» Proaktivt arbete ex. ordinationer av vid behovsmediciner
* Vid behov konsult for fysioterapeut/sjukgymnast och arbetsterapeut for arenden som
inte kraver lakarbesok hos patienten.
Kommunens sjukskoterskor har tillgang till lakarkontakt 8-17 varje vardag. Kommunens
sjukskoterskor, inkluderat hemsjukvarden och kommunens psyKkiatrisjukskoterska har
mojlighet till konsulttid pa morgonen med tillganglig i forsta hand patientansvarig lakare
5 dagar i veckan.

Samverkan kring vaccinationer sker pa konsulttid.

Regelbundna samverkansmoten/utbildningstillfallen pa verksamhetsniva mellan kommun
och Primarvard 1-2 ggr/halvar.

Fortlépande samverkan mellan Kommunen och Capio Vardcentral Grastorp kring arbetet
med tidig hemgang fran sjukhusen. Rutiner finns kring daglig samverkan in- och
utskrivning fran sjukhus.

1-2 ggr/halvar gemensamma uppfoljningsmoten med Verksamhetschef pa vardcentralen,
Medicinskt ansvarig sjukskdterska, Verksamhetschef HSL och Enhetschef HSL.

*Akuta bedomningar och oplanerade hembesdk

| akuta fall, nar omedelbar bedomning eller radfragning av lakaren behdvs under dagtid,
vardagar ska det finnas direktnummer till ansvarig vardcentral, med skyndsam aterkoppling
fran lakare, se bilaga 1 lakaransvar inom kommunal priméarvard

Oplanerat hembesok eller besok av icke akut karaktar ska vardcentralen erbjuda utifran
medicinsk bedémning.

Las mer i Krav- och kvalitetsbok kapitel 2. Om uppdraget

Vid tidsbokning kontaktar sjukskoterskan primarvardens mottagningsskéterska via Tele-Q
som i sin tur ordnar en planerad telefontid, alternativt konsulttid eller akuttid till 1&karen. Vid
skyndsam kontakt med vardcentralen ring via Tele Q, vélj aterbud och prata in meddelande.
Prata in om man 6nskar kontakt och patienten behdver bokas in idag.




*Palliativ vard

Kommunens sjukskaterska tar kontakt med vardcentralen for lakarbedomning av forsamrad
patient som inte ar inskriven i ett palliativt team.

Stallningstagande till palliativ vard och trygghetslakemedel initieras av kommunens
sjukskoterska enligt rutin.

Brytpunktsamtal initieras av lakare efter beslut av palliativ vard enligt medicinsk upprattad
vardplan. Anhorigstod erbjuds av kommunens sjukskoterska.

Att faststalla tidpunkt for dodsfall sker enligt sérskild rutin

Efterlevandesamtal erbjuds av kommunens sjukskoterska.

*Faststallande av dédsfall och vardintygsbedémning

Las mer i Krav- och kvalitetsbok kapitel 2. Om uppdraget
Konstaterande av dodsfall

Sarskilt boende:

Mandag - fredag 08.00 - 17.00:

Patientansvarig eller tjanstgorande lakare pa Capio konstaterar dodsfallet.

Ovriga tider:

Tjanstgorande sjukskoterska faststéller tidpunkten for dodsfallet om det &r véantat och
Overenskommet med patientansvarig lakare i forvag.

| vriga fall, vid oklarheter eller da narstaende begar det, kontaktas tjanstgorande lakarjouren.
Denne kan da konstatera dodsfallet genom undersokning gjord av sjukskéterskan, om
sjukskoterskan ar bekvam med det och har kdnnedom om den avlidne.

| de fall sjukskoéterska faststaller dodsfallet géller foljande:

Ingen andning — observera brostkorgen

Ingen puls — palpera pa halsen och i ljumskarna
Inga hjartljud — lyssna med stetoskop Over hjartat
Ljusstela pupiller, ofta vidgade

Anteckning om tidpunkt, omstandighet vid dddsfallet, tidpunkt for faststallandet skrivs in i
omvardnadsjournalen. Dessa uppgifter samt om den avlidne har implantat (t.ex. pacemaker,
infusions- eller insulinpump) lamnas snarast till patientansvarig/tjanstgérande lakare pa
Capio. Implantat ska dokumenteras pa ett faststallt formular, formularet ska folja den avlidne.
Lakaren tar stéllning till vem som skriver dodsbevis.

*Lakare i beredskap

Mandag — torsdag kI.17.00 till 08.00.

Fredag kI 17.00 — mandag 08.00.

Dag fore helgdag kI 17.00 till 08.00 narmast efterfoljande vardag. Som helgdag réknas &ven
midsommarafton, julafton och nyarsafton.

Las mer i Krav- och kvalitetshok kapitel 2. Om uppdraget och pa Vardgivarwebben

Uppdraget finns ocksa beskrivet i lanken:
Beredskapsjour - Vardgivarwebben Vistra Gotalandsregionen (vgregion.se)



https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/uppdrag-och-avtal/vardval-vardcentral/krav--och-kvalitetsbok-vg-primarvard/beredskapsjour/

Kontakt se lank:

Skaraborg

Medicinskt radgivningsansvarig lakare

Medicinskt radgivningsansvar ar skilt fran patientansvaret och ror dvergripande halso- och
sjukvardsfragor i kommunal primarvard.

Las mer i Krav- och kvalitetsbok kapitel 2. Om uppdraget

Karl Roshorg — Medicinsk ansvarig lakare pa Capio Vardcentral Grastorp.

Jonathan Greer — Regionalt medicinskt ansvarig lakare Capio Vast Norr.

Stefan Bremberg — Chefsldkare Capio Néarsjukvard.

Vaccinationer

Beskriv ansvarsfordelning gallande bestallning, ordination, administrering och registrering
inklusive dverforing till NVR (Nationella vaccinationsregistret) for vaccinationer som
sasongsinfluensa och Covid-19 for patienter med kommunal priméarvard

Capio bestéller, ordinerar och dokumenterar i vaccinationsregister for kommunens inskrivna i
kommunal primarvard. Kommunens HS-enhet hanterar samtycke, halsodeklarationer,
administrerar vaccin och lamnar in fullstandigt ifylld blankett efter genomférd vaccinering.

Beslutstod

Vid oplanerade/akuta kontakter med ldkare pa vardcentral eller lakare i beredskap ska en
beddmning ha gjorts enligt gallande beslutsstdd for att forbéttra patientsdkerheten och
sakerstélla att lakaren har forutsattningar att géra en beddmning och fatta beslut till atgard
Beslutsstod och rapporteringsstod i vart omrade

Kommunens sjukskdterskor anvander sig av ambulansens akutjournal som beslutsstéd
(NEWS) nér transport till annan vardgivare behovs
SBAR ar ett arbetssatt som ska anvandas vid dialog med annan vardgivare muntligt.

Samverkan vid in- och utskrivning fran sluten halso- och sjukvard

Den lansdvergripande éverenskommelse, riktlinje och rutin vid in- och utskrivningsprocessen
ar k&nd och implementerad.

Gréstorp har éven en lokal rutin for samverkan mellan Capio, Narhalsan rehab och
kommunens primarvard samt socialtjanst. Samverkan sker pa gemensamt digitalt SAMSA-
mote alla vardagar.

Samordnad individuell plan — SIP

Samordnad individuell plan, SIP ska erbjudas oavsett alder, diagnos, funktionsvariation eller
behov och &r den enskildes plan.
SIP ska erbjudas patienter vid:

* beslut om kommunal primarvard inkl. rehab

« utskrivning fran sjukhus

« behov om gemensam planering uppstar



https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/pvv2633-1578669181-406/native/Skaraborg%20241101.pdf

Las mer i Krav- och kvalitetsbok kapitel 2. Om uppdraget

Munhélsa — uppsdkande och nédvandig tandvard

Uppsokande verksamhet bestar av tva olika delar, munhélsobedomning och utbildning till
kommunal omvardnadspersonal. Vastra Gotalandsregionen har enligt tandvardslagen
(1985:125) ansvar for uppsdkande verksamhet och nddvandig tandvard for individer som har
rétt till denna insats.

Samverkansavtalet beskriver varje parts respektive ansvar inom uppsokande tandvard.

Personer som har ett bestaende behov av omfattande vard och omsorg kan ha rétt till intyg om
N-tandvard. Patienten betalar for sin tandvard enligt det nationella htgkostnadsskyddet for
oppna halso- och sjukvarden med samma ratt till frikort. Patienten far vélja tandlakare.
Utféardare i kommunen &r utsedd socialsekreterare for LSS och sjukskoterskor for de som har
kommunal primarvard.

Om person inte har stodinsatser genom kommunen skrivs intyg av lakare pa Capio enligt
regelverk for N-tandvard

*POSOM - Psykisk och socialt omhandertagande
Las mer i Krav- och kvalitetsbok kapitel 2. Om uppdraget

For att klara denna beredskap finns en krisstdsorganisation inom Grastorps kommun. Det
Overgripande ansvaret for krisstdd har kommunens krisledning. Det operativa ansvaret ligger inom
social verksamhet med forstarkt kompetens inom kurativ, psykologisk och sjalavardande
verksamheter.

Samverkan sker med kommunens 6évriga verksamheter, Svenska kyrkan, polis, rdddningstjanst,
Primarvarden, Krisstod NU-sjukvarden eller Krisstod SkaS (Skaraborgs sjukhus),
frivilligorganisationer samt trossamfund

Kommunens sociala verksamhet ansvarar i den ordinarie verksamheten for socialjour som tréader i
kraft efter ordinarie tjanstetid kvallar och helger. Socialjouren ska i krislagen da insatser blir mer
omfattande &n individ- och familjedrenden larma kommunens krisstod-ledning for insatser. Vid
krislage kan dven raddningstjanst, polis eller SOS-alarm pakalla behov av kommunens krisstod.

Kris- och beredskapsfragor inom naromradet
Las mer i Krav- och kvalitetsbok kapitel 2. Om uppdraget

For att klara denna beredskap finns en krisledningsgrupp inom Grastorps kommun.

Kommundirektoren ansvarar for att ringkedjan for krisledningsgruppen kommer igang. Om
kommundirektoren inte nas kan kedjan startas av den verksamhetschef som larmat.
Kommundirektor, kommunikator och beredskapssamordnare utgor beredningsgrupp for
krisledningsgruppen. Krisledningsgruppens stabschef ansvarar for att Lansstyrelsens
tjdnsteman i beredskap (TiB) informeras, tel.: 031-334 11 06. Handl&ggning vid kris och
beredskapsfragor foljer ordningen 6verenskommet i den “lokala sambandskatalogen for
Grastorps kommun vid samhéllsstérning”.

Vid kris och katastrof foljer &ven Capio VC Grastorp uppréttad rutin for ”Krishantering”.
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*Barnhéalsovard

Las mer i Krav- och kvalitetsbok kapitel 2. Om uppdraget

e Avseende barn med sarskilt behov av stod, social eller utvecklingsmassig problematik,
Samverkan sker mellan socialtjanst, skola och Primarvard i form av HLT-team (Hélsa,
Larande och Trygghet). HLT-team behandlar arenden dar samtycke finns fran
vardnadshavare for tidiga insatser och stod. HLT-teamet behandlar ocksa
avidentifierade arenden for att ta hjalp av varandras professioner.

e Foraldraskapsstod. Gemensam foraldrautbildning pa generell niva, exempelvis
Trygghetscirkeln med inriktning pa anknytning.

e Hygien och smittskyddsfragor, Vi anvander oss av HYFS-smittskydd i forskolan
(VGR).

e Familjecentral — Familjehuset Agera. Delar av BVC:s ordinarie verksamhet bedrivs pa
familjecentralen. Ingaende BAS-verksamhet ar barnhalsovard, modravard, éppen
forskola och socialtjanst.

e Halsoundersokning pa vardcentralen av barn och unga som vardas utanfor det egna
hemmet bedrivs. Socialtjansten begéar halsoundersékning utifran &ndamal vilket
exempelvis kan vara infor placering enligt SoL, LVU samt ensamkommande barn.

e Gemensamma hembesok vid 4 manader och 8 manaders alder. Besoken sker
tillsammans med BV C-ssk och socialtjanstens familjebehandlare.

e Samarbete sker ocksa enligt Vardsamverkan genom exempelvis SIP.

Upprétta forteckning éver ansvar mellan barnhalsovard och forskolor se bilaga 2
ansvarsfordelning av forskolor i samverkansomradet.

*Asylsokande och personer utan tillstand
Las mer i Krav- och kvalitetsbok kapitel 2. Om uppdraget

e Socialtjansten initierar behov av hélsoundersokning vid ensamkommande barn.
e Ovriga asylsokande erbjuds halsokontroll enligt Krav- och kvalitetsboken.

Halsoframjande och férebyggande arbete

Las mer i Krav- och kvalitetsbok kapitel 2. Om uppdraget
[Hur arbetar vi i vart lokala samverkansomrade
Kommunen har en folkhalsostrateg och Capio en representant i folkhalsorad

Egenvard

Kopplat till Lansgemensam rutin for egenvard och Lansgemensam rutin for halso- och
sjukvardsinsatser som ar bedémda att kunna utféras som egenvard for barn och unga pa
kortidsvistelse LSS

Fran 1 juli 2024 har Vastra Gotalandsregionen och alla kommuner i Vastra Gotaland en
Lansgemensam riktlinje for egenvard och en Lansgemensam rutin for hélso- och
sjukvardsatgarder som ar bedomda att kunna utféras som egenvard for barn och unga pa
korttidsvistelse LSS

Grastorps kommun har en framtagen process som beskriver arbetsséttet i sitt
kvalitetsledningssystem.
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Samverkan med vardgrannar och andra myndigheter

Las mer i Krav- och kvalitetsbok kapitel 2. Om uppdraget
+ Mobila team som utgar fran specialiserad vard i vart lokala samverkansomrade
 Trepart Psykiatri styrgrupp och handlaggargrupp enligt uppdrag fran Skaraborgs
kommunalférbund/Vardsamverkan
 Rehabilitering, specialistvard
» Habilitering och hélsa
» Specialistmottagningar
+ Samverkan med slutenvarden, vid in- och utskrivning fran sluten halso- och sjukvard
 Palliativa team SkaS och NU-sjukvarden
* Polis

Integrerade mottagningar

* Mini-Maria — Kommungemensam verksamhet forlagd i Lidkdping och Skovde dar
Gréstorps kommun &r delaktig tillsammans med regionen.
» Familjecentral — Familjehuset Agera

*Gemensam uppféljning

Denna plan ska arligen féljas upp inom lokala samverkansomradet.
« Samverkan pa lokal ledningsniva
» Teamarbetet och samarbetet
» Tillganglighet av ansvarig lakare
» Fasta planerade lakartider
» Foljsamhet till beslutsstod
+ Fordjupad lakemedelsgenomgang
 Vard och omsorgsplanering samt SIP
* Avvikelser i samverkan
» Palliativa registret ex brytpunktsamtal, smartskattning
» Digitalisering i samverkan - nya arbetssatt

*Gemensam kompetensutveckling

Regelbundna samverksansmoten/utbildningstillfallen pa verksamhetsniva mellan kommun
och priméarvard 1-2 ggr/halvar.

Fortlopande samverkan mellan kommunen och Capio Vardcentral kring arbetet med tidig
hemgang fran sjukhusen.

1-2 ggr/halvar gemensamma uppfoljningsméten med verksamhetschef pa vardcentralen,
medicinskt ansvarig sjukskoterska, verksamhetschef HSL och enhetschef HSL.

*Utvecklingsomraden

(Forslagsvis minst 2 omraden)
God och néra vard.
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Aldremottagning

*Ansvariga for gemensam naromradesplan
Datum:250131

Hans Ekensskar Viktoria Labecker
Socialchef/VVerksamhetschef HSL Verksamhetschef

Social verksamhet Capio vardcentral Grastorp
Gréstorps kommun VG region

Uppdaterad:250131

Carina Arvidsson Emmeli Johansson
Medicinskt ansvarig sjukskoterska Bitradande verksamhetschef
HS-enheten Capio vardcentral Gréastorp
Gréstorp kommun VG region

Referenser

e Lankar till referenser finns i dokument: Referenser Gemensam Naromradesplan

*Bilaga 1 Lakaransvar i kommunal primarvard

Ansvarig vardcentral per boende

Finns pa SharePoint ytan Gemensam Naromradesplan, bilagor, fylls i och sparas dven av
respektive huvudman

*Bilaga 2 Barnhalsovard

Forteckning dver ansvar mellan barnhalsovard och férskolor
Finns pa SharePoint ytan Gemensam Naromradesplan, bilagor, fylls i och sparas dven av
respektive huvudman
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