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Omstallning av halso- och
sjukvard

I omstallning av hélso- och sjukvérd ingér strategin for
omstillning med tillhorande genomférandeplan. Aven férandring
av vard och verksamhet under uppbyggnad betraktas hir som en
form av omstallning.

Strategin for omstallningen beskriver ett 6nskat lage for hilso- och
sjukvarden i Vistra Gotaland 2028, Framtidsvision 2028. Syftet med
omstéllningen av hilso- och sjukvarden ar att erbjuda invnarna en mer
tillgdnglig och jamlik hilso- och sjukvard med hogre kvalitet och storre
delaktighet inom ramen for befintliga resurser.

For att 6ka takten i genomforandet av strategin har den strategiska halso-
och sjukvardsnamnden beslutat om Genomfoérandeplan 2023-2027 for
omstillningen av halso- och sjukvarden som ska ligga till grund for arbetet.

Under 2025 kommer det fortsatt vara en betydande utmaning for utforaren
att utfora uppdraget inom givna ekonomiska ramar. For att méta denna
utmaning behover utforaren ta till vara omstillningens mojligheter. Vard
som kan utforas pa lagre vardniva ska ordnat flyttas, digitaliseringens
mojligheter ska nyttjas for att effektivisera varden och ekonomisk
hemtagning behover sidkras av utforaren. Lagt prioriterad vard och insatser
som inte gor nytta behover identifieras och avslutas.

Genomforandekraft och full effekt av omstallningen av hilso- och
sjukvarden forutsatter ett samlat tag mellan de politiska nimnderna,
utforarstyrelser och samverkande aktorer. I sin roll som samordnande for
verksamhet i egen regi har regionstyrelsen och dess dgarutskott ett sarskilt
ansvar.

Utforarstyrelser ansvarar for genomforande av strategin och ska anpassa
den egna verksamhetens utbud och verksamhet till det uppdrag som ges av
operativa halso- och sjukvardsndmnden. Styrelser och tjanstepersoner ska
agera med tydliga beslut for att efterleva de uppdrag och ekonomiska
resurser som ges av operativa hilso- och sjukvardsndmnden och de
forutsattningar som ges i regionfullmiktiges budget.

Onskat ldge och steg pa vigen 2025

Utforaren ska verka for att Vastra Gotalandsregionen tar steg framét i
omstéllningen av halso- och sjukvarden. Har foljer Vastra
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Gotalandsregionens onskade lage 2028, for respektive delomrade i

genomforandeplanen, samt vad utforaren forviantas gora under 2025.

Nara vard

Vard ges pa ratt vardniva och digitala mgjligheter till egenvard och
hélsofrimjande insatser ar vil utbyggda. En samlad resurs- och

uppdragsvaxling mellan specialiserad vard och primarvard har genomforts,

utifran tydlig roll-/ansvarsfordelning och med hjalp av
samverkansstrukturer mellan primarvard, specialiserad vard och

kommunal hélso- och sjukvérd. Mobila samverkanslosningar har véaxlat upp

och kompletterar den ovriga utbudsstrukturen.

Under 2025 ska utforaren:

e Utveckla narsjukvardsteam enligt kommande inriktningsbeslut.

e Forstarka 6ppenvarden och infora mobilt team inom
rattspsykiatrisk vard, se mer under rubriken Forstarkt
rattspsykiatrisk vard.

Digitala vardformer och tjanster

Digital teknik mojliggor vard nara patienten, oavsett fysisk plats eller tid.
Digitalt stod ger invanare och patienter mojlighet att delta i att hantera sin
halsa och sjukdom. Darmed har resurser frigjorts for patienter med mer

komplexa behov. Tjansterna digitala kallelser, sjdlvincheckning,
taligenkanning och egenmonitorering for patienter i relevanta

verksamheter och situationer ar tillgingliga for alla som behéver dessa.

Under 2025 ska utforaren:

e Infora digitala kallelser, sjdlvincheckning, taligenkanning och

egenmonitorering for patienter i relevanta verksamheter och
situationer.

o Infora digitala tjanster enligt lopande regionala beslut, till exempel

kommande digitala specialistkonsulttjanster.
e Genomfora sméskalig implementering av tjansten digital

ortopedkonsult, som ska vara fullt implementerad under 2026.

e I0kad utstrackning erbjuda distanskontakter.

Kvalitetsdriven verksamhetsutveckling

Kunskapsstyrning och gemensamma arbetssatt ger forutsattningar for 6kad
kvalitet och patientsikerhet. Regionen har helhetssyn och ett gemensamt
angreppssatt i beslutsfattande som gor att processen for kunskapsstod och
beslutstdd dr sammanhallen. Patienter och narstiende dr medskapare i

utveckling och forbattring av hilso- och sjukvéarden.
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Under 2025 ska utforaren:
e Forbattra tillgangligheten till vard och behandling.

e Paborja arbetet med sjukhusinterna gemensamma koer till forsta

besok.

Prioriteringar
Strukturerat arbete med prioriteringar sker som bidrar till att nya

lakemedel och behandlingsmetoder implementeras jamlikt i regionen, med
fokus pa nytta for patienterna. Ett systematiskt prioriteringsarbete bedrivs

som innefattar horisontella jamforelser och prioriteringar av saval
befintliga metoder och arbetssitt som nya satsningar. Vistra

Gotalandsregionens prioriteringar harmonierar med 6vriga regioners.

Under 2025 ska utforaren:

e Identifiera och avsluta lagt prioriterad vard och insatser som inte

gor nytta.

Kompetensforsorjning
Nya arbetssitt, med fokus pa digitala l16sningar och

kompetensvixlingsinsatser har utvecklats och tillimpas. Arbetsmiljon ar

god och det ar latt att attrahera och bibehalla personal. Darmed kan

rekrytering ske i den omfattning som kravs for att méta invénarnas behov.

Under 2025 ska utforaren:
e Minska beroende av hyrpersonal.

o Oka kapacitet for genomforande av verksamhetsforlagd utbildning.

Barn och unga

Halso- och sjukvarden ser till alla barns och ungdomars basta mojliga halsa

och utveckling inom ramen for ett ssmmanhaéllet hilso- och

sjukvérdssystem. Barn och unga och deras narstidende ar delaktiga i den
egna varden. Vistra Gotalandsregionen har ett barnrittsperspektiv i alla

beslut som tas. Barnkompetens och samverkan med kommunala
verksamheter utgar ifrdn barnet och familjens forutsattningar.

Under 2025 ska utforaren
e Forbattra tillgdngligheten till vard f6r barn och ungdomar.
e I0kad utstrackning erbjuda distanskontakter for barn och
ungdomar.
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Forandring av vard

Forstarkt rattspsykiatrisk vard

Inféorande av mobila team och foérstarkt
dppenvardsverksamhet

For att patienter ska fa tillgang till vard och stod med hog kvalitet, oavsett
var de befinner sig infors under 2025 mobila team och forstarkning av den
rattspsykiatriska Oppenvarden vid Sahlgrenska Universitetssjukhuset, NU-
sjukvérden, Sodra Alvsborgs sjukhus och Skaraborgs Sjukhus. De mobila
teamen ska erbjuda regelbunden uppfoljning av patienten samt
handledning och utbildning fér boendepersonal.

Utdkat antal vardplatser

Under 2025 utokas antalet rattspsykiatriska vardplatser inom NU-
sjukvarden med 14 platser, sikerhetsniva 2 till totalt 68 vardplatser.

Langvarig icke malign smarta

I april 2021 beslutade hilso- och sjukvardsstyrelsen att stilla sig bakom
plan for langvarig icke malign smarta i Vastra Gotalandsregionen 2021-
2025 och i juni 2021 beslutade samma instans om en plan for uppfoljning. I
uppfoljning framkom stora regionala skillnader bade i kvalitet och
tillgdnglighet och i november 2023 beslutade operativa hilso- och
sjukvardsnamnden om justerad inriktning for uppdrag till utforare.

Den justerade inriktningen innebar att uppdraget pa niva 2 flyttas fran
Narhalsan till Regionhélsan och att uppdrag pa niva 3 delas i en initial del
och en behandlande del och koncentreras till tva utforare. Sahlgrenska
Universitetssjukhuset far huvudansvaret for den initiala delen och
Regionhilsan far huvudansvaret for den behandlande delen. Bida delarna
av uppdraget behover utforas i ndra samverkan mellan dessa tva
forvaltningar. Darmed avslutas uppdrag for 1angvarig icke malign smarta
for ovriga sjukhus.

Barn- och ungdomspsykiatri

Uppdrag till samtliga sjukhus att forstarka 6ppenvardsinsatser genom
mobil vard och dagvard i syfte att forebygga och minska behovet av
heldygnsvard.
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Forlossningsvard

Sjukhuset ska aktivt delta i arbetet om fortsatt forstarkt operativt
genomforande av forlossningsvarden med effektmalet att uppna en
barnmorska per fodande i aktiv fas under 2025.

Lakemedelsassisterad behandling vid

opioidberoende (LARO)

Utveckla arbetet for en 6kad och jamlik tillgéng till LARO-behandling i hela

regionen. Uppdraget konkretiseras vid senare tillfalle.

Ovriga fériandringar och
specifikationer

Styrmodell specialiseringstjanstgoring

for lakare (ST)

Uppdrag inom ramen for regional ST-styrning faststalls i enlighet med
tidigare beslut. Uppdrag for tillkommande tjanster 2025 fordelas pa samma

satt som 2024.

Inom ramen for tilldelade resurser for nya tjanster ska utforaren fordela

och prioritera utifran den egna forvaltningens analyser. Syftet ar att
sikerstilla forsorjning av specialistlikare och riktar sig till samtliga
sjukhusforvaltningar i Vastra Gotalandsregionen.

Allmantjanstgoring (AT) 2025

Prognos for 2025

Sjukhus 2025
Sodra Alvsborgs Sjukhus 50
NU-sjukvarden 70
Skaraborgs Sjukhus 56
Sahlgrenska Universitetssjukhuset 60
Sjukhusen i vister 56
Totalt 292
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Verksamhet under uppbyggnad

Avser verksamhet som dnnu inte ar i full drift och som darfér behover foljas
sarskilt tills sa ar fallet.

Mobilt team barn- och ungdomspsykiatri

Bedriva ett mobilt team inom barn- och ungdomspsykiatrin vars
huvudsakliga uppdrag ligger i hembesok hos barn och unga med ett akut
eller tillfalligt 6kat behov av psykiatriska insatser.

Mobilt team Skene

Sodra Alvsborgs Sjukhus ska starta upp ett mobilt team som utgar frin
Sodra Alvsborgs Sjukhus, Skene. Malgruppen for det mobila teamet ska
vara skora, aldre. P4 sikt ska teamet utvecklas till ett sa kallat hybridteam,
dar specialistvarden och primarvarden gemensamt moter patienter och ger
behandling i hemmet.

Utokade oppettider mobila team

Sodra Alvsborgs Sjukhus uppdrag ir att utoka tiderna mobila team for
malgruppen skora, dldre genom att forlagga ett team utéver nuvarande
Oppettider.
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Basvolymer och
tillganglighetssatsningar i egen
regi

Produktionsvolymer egen regi
Under 2025 kommer Vistra Gotalandsregionen fortsatt att f6lja upp och
planera produktion inom samtliga medicinska specialistomraden.

Underlaget har tagits fram i gemensam beredning mellan sjukhusens
forvaltningar och Koncernkontoret. Beredningsarbetet har innefattat en
bedomning av vilket virdbehov som foreligger for att Vastra Gotalands-
regionen ska minska antalet viantande och erbjuda vard inom vardgarantins
yttersta granser. Sjukhusen har bedomt den egna kapaciteten som utgor
grund for uppdragets bas- och tilliggsvolymer, och Koncernkontoret tar
utifran det fram forslag pa slutliga volymer. Utgdngspunkten vid
framtagande av bas- och tillaggsvolymer ir att planerna ska vara realistiska.
Fordelning av kopt vard sker genom leveransplansarbete som
Koncernkontoret ansvarar for tillsammans med forvaltningarna.

Malbilden &r att produktionsvolymer utférda i egen regi tillsammans med
de volymer som kommer att avropas fran andra utforare ska skapa
forutsiattningar for att malet om vardgarantin uppfylls.

Volymer bilaggs respektive uppdrag. Planerade och genomforda
produktionsvolymer kommer att f6ljas regelbundet och rapporteras till
berorda intressenter. Rapporten kommer att finnas tillgdnglig varje ménad.

De volymer som nu beslutas kan under aret behova justeras till exempel
beroende pa forandringar i sjukhusens forméga att uppfylla sina dtaganden,
mojligheten att 6ka sina dtaganden och férandrade behovsbilder.
Uppdaterad volymtabell beslutas arligen av operativa hilso- och
sjukvardsnamnden.
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Bas- och tillaggsvolymer for 2025 framgar av nedanstdende tabell.

Psykiatri

Forstabesok
BUP 1340 939 401
VUP 780 547 233

Utredning
BUP 102 102 0
VUP 1410 988 422

Behandling
BUP 1820 1274 546
VUP 1790 1253 537

Somatik

Forstabesok
Allergologi 140 70 70
Allman kirurgi 2 600 2030 570
Barnkirurgi 0 0 0
BUM 800 595 205
Gynekologi 4 870 3850 1020
Handkirurgi 0 0 0
Hud 5400 3413 1987
Internmedicin 1090 910 180
Kardiologi 1600 1225 375
Karlkirurgi 600 420 180
Logopedi 450 413 37
Lungmedicin 600 525 75
Neurokirurgi 0 0 0
Neurologi 450 350 100
Njurmedicin 240 210 30
Onkologi 670 490 180
Ortopedi 4500 2940 1560
Plastikkirurgi 0 0 0
Reumatologi 350 245 105
Urologi 1600 1190 410
Ogon 6700 3500| 3200
ONH 4650 3185| 1465

Operation/atgérd
Ablation 0 0 0
Allman kirurgi 2750 1750 1000
Axelprotes 33 24 9
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Barnkirurgi 0 0 0
Gynekologi 1150 875 275
Handkirurgi 0 0 0
Hoft- & knaprotes 800 350 450
Kardiologi 180 119 61
Katarakt 1700 1190 510
Karlkirurgi 0 0 0
Neurokirurgi 0 0 0
Obesitas 0 0 0
Plastikkirurgi 0 0 0
Rygg 0 0 0
Thorax 0 0 0
Urologi 800 455 345
ONH 1410 1050 360
Ovrig ortopedi 2300 799| 1501
Ovriga 6gon 280 140 140

Undersékning
Gastroskopi 3 650 2100 1550
Koloskopi 3100 1260 1840
Totalsumma 62705| 40776| 21929

Externa produktionsuppdrag
Upphandlade volymer i regiongemensamma avtal fordelas mellan sjuk-

husen pa det sitt som bast tillgodoser det samlade behovet inom Viastra
Gotalandsregionen. Forslag pa fordelning tas fram av Koncernkontoret i
samverkan med sjukhusen, darefter gors leveransplaner. Beslut om
fordelning fattas av funktionsgrupp produktionschefer i enlighet med
gillande rutin.

Finansiering av regiongemensamma uppdrag 2025
Basvolymerna ingar i respektive sjukhus uppdrag vilka ersétts genom

anslag.

Tillagg for besok, exklusive koloskopier och gastroskopier, ersitts med det
fasta styckpriset 2 437 kronor. Tillagg for behandlingar ersitts med det
regiongemensamma DRG-priset 34 853 kronor.

Tillagg for koloskopier och gastroskopier ersitts enligt nedan
sjukhusspecifika priser 2025, i kronor:
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Sjukhusen 1 NU- Skaraborgs Sahlgrenska Sédra Alvsborgs
vister sjukvarden Sjukhus | Universitetssjukhuset Sjukhus
4 342 4 824 4 644 4 784 4 865

For bade besok och behandling kan savil basvolymer som tilliggsvolymer
komma att justeras under innevarande &r.
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Ersattning

Den totala ersattningsramen for 2025 ar 4 130 710 tusen kronor, exklusive
ersattning for tillganglighetssatsningar avseende forsta besok och

behandlingar for vard som omfattas av vardgaranti. Ersittningsramen for
kommande ar beslutas arligen av operativa hilso- och sjukvardsndmnden.

Den ekonomiska ersiattningen baseras pa de forutsiattningar som anges i
Vistra Gotalandsregionens budget, regiongemensamma riktlinjer for
detaljbudgetarbetet, forenklad ersiattningsmodell for sjukhusen samt
gillande forutsattningar for reglering av ersiattning vid flytt av uppdrag.

I samband med eventuella beslut om fordndringar i ersiattningsram under
giltighetstiden uppdateras ersattningsramen under aret.

Principer for ersattning till utforaren

Den totala ersiattningsramen hanteras i huvudsak som ett arligt anslag med
100 procent fast ersdttning. Anslaget betalas ut ménatligen.

For vissa uppdrag sker avriakning av ersattningen utifran faktiskt utfall,
dock maximalt upp till den faststillda nivan. Avrakning sker per april,
augusti och december. Dessa uppdrag redovisas i nedan ersattningstabell.
Uppfoljning och hantering av dessa uppdrag sker i

overenskomna tidsperioder.

For bas- och tillaggvolymer, avseende vard som omfattas av vardgaranti,
galler foljande:

Ersittningen for basvolymerna ingar i anslaget.

Tillaggsvolymerna hanteras genom prestationsersiattning baserat pa
gallande tillaggspriser. Ersattningen utgar per utford prestation upp till
faststilld volym. Se aven Basvolymer och tillganglighetssatsningar i egen
regi, under rubriken Finansiering av regiongemensamma uppdrag.
Basvolymer och tillginglighetssatsningar i egen regi ingar i uppdrag for
omstéllning av hilso- och sjukvard, bas- och tilliggsvolymer samt
ersittning som beslutas arligen.
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Ersdttning
Ersdttning
2025 (tusen
kronor)
Anslag léanssjukvard 4130 710
Varav uppdrag med avrékning
Utbildningsbefattningar: Specialistutbildning sjukskéterskor 7 024
Ldkemedelsleveranser 2 459
Ersattningsram 2025 4 130 710

Vid forandring av uppdrag 2025 géller priser enligt nedanstaende tabell
alternativt inomregionala prislistor. De aktuella prislistorna for 2025 utgar
ifran priser 2024 uppriknade med av operativa hilso- och
sjukvardsnamnden faststilld uppriakningsfaktor.

Belopp (kr) | su | NU | skas|  SAS|  sv|  Kalkylerat pris

DRG-ersatt vard, pris per podng sluten och 6ppen somatisk vard:

DRG pris | 53876 | 53218 | 51773 | 50433 51762 | 52753

Vuxenpsykiatri slutenvard

Pris/vardtillfalle 19 409 20318 25378 | 20886 | 19463 20 356

Pris/varddygn 6624 6 446 8 395 7 683 6917 6921

Barn- och ungdomspsykiatri slutenvard

Pris/varddygn | 14567 | 14754 | - | 17576 | - 15028

Réattspsykiatri slutenvard

Pris/plats/ar | 2642787 | 2596334 | 2927823 | | | 2 659 596
Priskodsersatt 6ppenvard

Somatik L-vard 2945 4230 4134 3101 3330 -
Somatik R-vard 6172 - - - - -
Allmanpsykiatri 2281 2741 3527 3625 2 867 -
BUP 3344 4 657 6261 4 456 4125 -

Medicinsk rehab slutenvard

Pris/varddygn L-vard 7 633 - - - - -

Pris/varddygn R-vard 8 805 - - - - -

Kopt rittspsykiatrisk vard

Kopt rattspsykiatrisk vard utanfor Vastra Gotalandsregionen ersitts av den
operativa hilso- och sjukvirdsndmnden efter att regionala samradsgruppen
for rattspsykiatri (LRV) provat drendet. Regionens rutiner for kop av
utomregional vard ska foljas.
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Forandringar jamfort med
foregdende uppdrag

Ersattning
(tusen
Ersattning uppdrag 2024 3761600
Befolkningsokning - forstarkning tillaggsbudget 2024 in i anslag 17 800
Samsjukvard Sédra Alvsborg lyfts ur anslag -1040
Utbildningsbefattningar: AT 57 150
Utbildningsbefattningar: ST Regatt 1495
Utbildningsbefattningar: Specialistutbildning sjukskoterskor 6920
Utbildningsbefattningar: Yrkesintroduktion sjukskoterskor 2026
Utbildningsbefattningar: ST 24736
OCD-mottagning - reglering fran NU-sjukvarden 5952
Forstarkning 6ppenvard barn- och ungdomspsykiatri 3230
Smartvard - avdrag for ersattning niva 3 och 4 -3747
Forstarkning rattspsykiatri - mobila team och 6ppenvard 1353
Avslutad individmarkning CGM-matare 501
Teknisk justering PK-volymer 123
Upprakningsfaktor 1,5 % 58171
RF budget 2025: Generell anslagshojning sjukhus i egen regi 137 336
RF budget 2025: Demografiskt tryck 39286
RF budget 2025: Lakemedelsleveranser 2459
RF budget 2025: Lakemedelsféormanen 17 000
RF budget 2025: Starkt samordning forlossningsvarden 4359
RS riktlinjer for detaljbudgetarbetet 2025-2027: Effektivisering Inkop -2 000
RS riktlinjer for detaljbudgetarbetet 2025-2027: Effektivisering administration -2200
RS riktlinjer for detaljbudgetarbetet 2025-2027: Vaxling OLV -1100
RS riktlinjer for detaljbudgetarbetet 2025-2027: Vaxling OSSV -700
Ersattning uppdrag 2025 4130710




Uppdrag 2025 fér omstallning av halso- och sjukvard, bas- och tilliggsvolymer samt erséttning fran operativa hélso- och sjukvardsnamnden till styrelsen fér Sédra Alvsborgs
Sjukhus Sida 15

Uppfoljning
Uppféljningen av uppdrag till styrelsen fér Sédra Alvsborgs Sjukhus omfattar:

e Grunduppdrag

e Utdkade varduppdrag

e Produktions- och kapacitetsstyrning
e Omstallning av halso- och sjukvard

Indikatorer och uppfdéljningsmatt anges i tabellen nedan.

Av tabellen framgar ocksa faststéllda malvarden, kalla fér datainhamtning samt ansvar och tidplan fér rapportering av utfall.



Uppdrag 2025 fér omstallning av halso- och sjukvard, bas- och tilliggsvolymer samt erséttning fran operativa hélso- och sjukvardsnamnden till styrelsen fér Sédra Alvsborgs

Sjukhus

Kliniskt basar for nyutexaminerade
sjukskoterskor, rontgensjukskoterskor och
biomedicinska analytiker: Aterrapportering antal
sjukskoterskor, rontgensjukskoterskor och
biomedicinska analytiker som gar utforarens
kliniska basar.

Sida 16
Uppdrag Indikator/Uppféljning Malvirde Datainhamtning/ | Uppgiftslamnare | Uppféljnings-
kalla tilifdllen 2025
Ambulanssjukvard Andel patienter som bedéms som Prio 1A/”Fara >90 % inom Manatliga Koncernkontoret | Delar augusti,
for liv’ som nds med férsta medicinska insats 20 minuter rapporter fran helar
inom 20 mmuter: fr‘?n besvarat samtal till forsta (regionalt QlicWiew/S0S
resurs framme pa hamtadress. A
mal) Alarm
Tillganglighet Se nedan, Omstallning av Halso- och sjukvard
Nara vard och digitalisering Se nedan, Omstallning av Halso- och sjukvard
o Kompetensforsorjning, utbildning | Utbildningsbefattningar: Utférarens inriktnings- Utfoéraren Delar augusti,
S och klinisk praktik fordelning redovisas, avser dem inom: aterrapporterar helar
o
o - operativa halso- och sjukvardsnamndens utfall till HR,
g prioriteringar enligt redan
G - ramen for utférarstyrelsen eget beslut etablerad
- egenfinansiering. uppfoljning




Uppdrag 2025 fér omstallning av halso- och sjukvard, bas- och tilliggsvolymer samt erséttning fran operativa hélso- och sjukvardsnamnden till styrelsen fér Sédra Alvsborgs

Sjukhus Sida 17
Uppdrag Indikator/Uppféljning Malvéirde Datainhamtning/ | Uppgiftslamnare | Uppféljnings-
kalla tilifallen 2025
Réattspsykiatrisk vard Mobilt team etablerat, ja/nej Ja Utforare Delar augusti,
helar
Akuta aterinlaggningar, antal Ska minska | Faststélls senare
Disponibla vardplatser SU: 96 + 12 Koncernkontoret
& NU: 68
s Skas: 24
o
=}
2
°C Beldggningsgrad, % Ska minska Koncernkontoret
E
g OCD-mottagning Vardgaranti forsta besok, maluppfyllelse 100% | Power BI, Koncernkontoret | Delar augusti,
Indikatorkatalog helar
LARO-vard Faststalls senare
Forlossningssjukvard Barnmorska per fédande kvinna i aktiv 1 Faststalls senare
fas, antal
Uppdrag Indikator/Uppféljning Malvirde Datainhdmtning/ | Uppgiftslimnare | Uppf6ljnings-
kalla tillfallen 2025
Mobilt team barn- och Antal hembesdk som utforts av mobilt Oka Utférare/Koncern | Deladr augusti,
§ . ungdomspsykiatri team kontoret helar
> @©
g 3
< >
E o
o Q- Py
% S | Mobilt team Skene Antal hembesok som utférts av mobilt Oka Utférare/Koncern | Deladr augusti,
g team kontoret helar
Utokade dppettider mobila team | Redovisning av utokade 6ppettider Oka Utfoéraren




Uppdrag 2025 fér omstallning av halso- och sjukvard, bas- och tilliggsvolymer samt erséttning fran operativa hélso- och sjukvardsnamnden till styrelsen fér Sédra Alvsborgs

Sjukhus

Delar augusti,
helar

Sida 18
Uppdrag Indikator/Uppféljning Malvéirde Datainhamtning/ | Uppgiftslamnare | Uppféljnings-
kalla tilifallen 2025
Bas- och tillgénglighetssatsningar | Forsta besék och behandlingar: Maluppfyllelse, 100% Koncernkontoret | Manadsvis
o i egen regi utforda volymer i forhallande till plan.
5 £ Foljs inom ramen
o <
h > for namndens
c b
L © samlade
= 2
_§ S uppfoljning av
= Eo‘ tillganglighetsvar
den.

- Barn- och ungdomspsykiatri — Oppenvardsbesdk, totalt antal Ska 6ka | Power BI Koncernkontoret | Var 2025
- ekonomisk férstarkning Delar augusti,
% Oppenvard helar
&
= Redovisning av hur medlen anvéants Utforaren Var 2025
:0
L




Uppdrag 2025 fér omstallning av halso- och sjukvard, bas- och tilliggsvolymer samt erséttning fran operativa hélso- och sjukvardsnamnden till styrelsen fér Sédra Alvsborgs

Sjukhus Sida 19
Uppdrag Indikator/Uppféljning Malvéirde Datainhamtning/ | Uppgiftslamnare | Uppféljnings-
kalla tilifallen 2025
Né&ra vard och digitala vardformer | Narsjukvardsteam, antal Power Bl, Koncernkontoret | Helar
och tjanster Indikatorkatalog

Nérsjukvardsteam, antal vardkontakter

Nérsjukvardsteam, antal inskrivna patienter

Egenmonitorering, antal patienter inom angivna Ska 6ka Delar augusti,
patientgrupper i genomférandeplanen. helar

2

E Beldggningsgrad, somatisk vard <90 %

=

.c: Oplanerade aterinlaggningar inom 30 dagar <8,5%

o

j_% Digitala vardkontakter, antal av totalt antal ska oka

E

>

o Kvalitetsdriven Cancersjukvard: maluppfyllelse for ledtider inom 80%

c . . o e .

b= verksamhetsutveckling och standardiserade vardforlopp (SVF) - “80-malet”

ZE kompetensutveckling

g Vardgaranti forsta besok, maluppfyllelse 100% Power BI, Koncernkontoret, | Manadsvis

indikatorkatalog foljs inom ramen
Vardgaranti forsta operation, maluppfyllelse 100% £6r namndens

samlade

- — - - 1009
Vardgaranti forsta behandling, maluppfyllelse 00% uppfoljning av

Vardgaranti forsta utredning, maluppfyllelse 100% tillganglighetsvar

den

Vardgaranti forsta undersokning, maluppfyllelse 100%




Uppdrag 2025 fér omstallning av halso- och sjukvard, bas- och tilliggsvolymer samt erséttning fran operativa hélso- och sjukvardsnamnden till styrelsen fér Sédra Alvsborgs

Sjukhus

Sida 20
Uppdrag Indikator/Uppféljning Malvéirde Datainhamtning/ | Uppgiftslamnare | Uppféljnings-
kalla tilifallen 2025
Barnsdkra omstallningen Vardgaranti férsta besok BUP/BUM, maluppfyllelse 100% | Power B, Koncernkontoret, | Manadsvis
0-18 ar Indikatorkatalog foljs inom ramen
for namndens
Vardgaranti operation BUM, maluppfyllelse 0-18 ar 100% samlade
uppfoljning av
Vardgaranti behandling BUP, maluppfyllelse 0-18 100% tillganglighetsvar
ar
den
Vardgaranti utredning BUP, maluppfyllelse 0-18 ar 100%
Vardgaranti undersdkning, BUM, maluppfyllelse O- 100%
18 ar
Digitala distanskontakter, antal av totalt antal Ska 6ka | Power BI, Koncernkontoret | Deldr augusti,

oppenvardskontakter

Indikatorkatalog

helar




