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Agenda Kommentar 

Aktuella etableringar i 

VGR 

• 115 läkaretableringar inom VGR just nu, med flest 

inom allmänmedicin (28) och gynekologi (21).  

Löpande uppföljning • Alla verksamheter har bedömts utifrån inhämtad 

årsstatistik för 2023. Denna bedömning ligger till 

grund för genomförda och planerade uppföljningar. 

• Alla verksamheter granskas löpande utifrån månadsvis 

rapporterat underlag som ligger till grund för 

utbetalning av läkarvårdsersättning, samt kvartalsvis 

utifrån kostnader för lab, radiologi och 

läkemedelsförskrivning. Kostnaden för fria medicinska 

nyttigheter har generellt minskat jämför med tidigare 

år. 

 

Koncernkontoret har ett bra samarbete med 

avdelningen som arbetar med läkemedelsuppföljning. 

De stöttar i att värdera rimligheten i kostnaderna, 
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vilka läkemedel som förskrivs etc. Vid avvikelser 

analyseras bland annat vilka preparat som förskrivs, 

på vilken indikation, antal patienter som fått 

preparatet förskrivet etc. 

• 29 uppföljningsmöten har genomförts under året. 

• Avtalsföljsamheten bedöms generellt vara god även 

om vissa vårdgivare avregistrerats (4) eller ålagts att 

inkomma med handlingsplan (1). Handlingsplanen 

rörde felregistreringar där telefonkontakt som leder till 

recept debiterats trots att ingen telefonkontakt skett. 

Ersättningen som betalats ut på felaktig grund har 

frivilligt betalats tillbaka.   

Ersättningsetableringar 

och övergångsbelopp 

2024 

• Hur många har resulterat i en försäljning? 3 st 

• Antal avbrutna försäljningar utan anbud: 1 st 

• Antal avbrutna försäljningar trots anbud/säljarens 

begäran: 1 st 

• Antal pågående försäljningsärenden: 4 st 

• Koncernkontoret avser uppmuntra intressenter att ta 

kontakt med säljare för att innan bud förhöra sig om 

vilken prisnivå som säljaren tänkt sig. Detta för att 

förhindra att säljaren efter genomfört 

upphandlingsförfarande inte är nöjd med budet, varvid 

försäljningen behöver göras om. 

• Beloppen har under året varierat mellan1 600 000 till 

2 700 000 kronor.  

• Försäljningarna har börjat öka igen efter beslutet om 

att avtalsformen ska vara kvar.   

Avregistreringar • 2023 avslutades 9 LOL etableringar på grund av 

avregistrering eller uppsägning på egen begäran. 

Hittills i år har 4 etableringar avslutats, varav två 

avregistreringar och två uppsägningar. Skäl till 

avregistrering är inaktivitet  eller ej uppfyllt heltidskrav, 

varvid rätt till ersättning upphört. 

Nedlagd utredning • Ds 2023:23. Regeringen beslutade 2024-06-27 att 

skriva av departementspromemorian Uppdrag att 

möjliggöra bättre tillgång till hälso- och sjukvård i hela 
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landet genom främjande av etablering i glesbygd (Ds 

2023:23). 

• GPLF uppfattar utredningen som ett hastigt påkommet 

förslag. Därav är de inte förvånade till nedläggningen. 

En modernisering av systemet anses dock fortfarande 

vara motiverad. 

• VGR förhåller sig till förutsättningarna lagstiftningen 

ger och fortsätter att arbeta likt tidigare. Avtalsformen 

är ett viktigt komplement till det vårdutbud som finns 

och koncernkontoret avser fortsatt att stötta 

vårdgivarna och förmedla i samband med 

ersättningsetableringar. 

• Kvarstår en utredning på promemorian om 

möjligheten till digitala vårdkontakter. Denna bereds 

fortsatt och är återsänd till SKR och fackförbunden för 

vidare beredning, innan Socialdepartementet kan fatta 

beslut. Förslaget är att möjligheten till ersättning för 

digitala vårdkontakter ska återinföras. När beslut väl 

fattats av Socialdepartementet kommer 

Koncernkontoret att remittera förslaget internt för att 

ta fram ett underlag till beslut som politiken sedan 

fattar. 

Aktuellt inom GPLF • Samma styrelse som tidigare, en ledamot är 

emellertid inte i tjänst f n. 

• Alla medlemmar verkar nöjda med tillvaron inom LOL. 

• Tillfällig frånvaro med anledning av förestående 

ålderspensionering. Det finns en möjlighet att förkorta 

sin arbetstid, och att arbeta som minst 20% av tak 1 

under en två års period. Om vårdgivaren efter dessa 

två år önskar fortsätta, träder heltidskravet i kraft på 

nytt.  

• Direktupphandling av LOL är inte aktuellt i dagsläget 

inom något medicinskt område. Koncernkontoret har 

ett team som arbetar med upphandlingar, vilka 

meddelar att om och när behovet uppkommer 

tillämpas behovsstyrd upphandling och vårdgivare som 

uppfyller kriterierna är välkomna att lämna ett anbud. 

Genom vårdgarantiservice händer det att kontakt tas 

med LOL läkare för att höra om det finns utrymme att 
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ta emot fler patienter upp till tak 2. Ytterligare 

ersättning utom patientavgift utgår inte om tak 2 

passerats. 

Millennium • En tillgänglig och sammanhållen hälso- och sjukvård 

av hög kvalitet och med stor delaktighet för invånarna 

- det är målet för satsningen på en gemensam 

vårdinformationsmiljö, Millennium, i Västra Götaland. 

Program Millennium leder arbetet med att införa den 

nya vårdinformationsmiljön. 

• Vårdgivare inom avtalen LOL och LOF omfattas dock 

inte av programmet för införandet av Millenium. 

Programmets ansvar sträcker över det första 

införandet hösten 2024 i det södra området till det 

fjärde och sista införandet i det västra området hösten 

2026. 

• Regionen ska utreda om och i så fall hur LOL och LOF 

skulle kunna erbjudas frivillig anslutning, vilket i så fall 

skulle bli aktuellt som tidigast 2027. 

Avvikelsehantering i 

samverkan 

• Vårdgivare verksamma enligt LOL ska följa den 

länsgemensamma rutinen gällande avvikelsehantering 

i samverkan och ingår därmed automatiskt i 

tillhörande IT-stöd MedControl PRO. Systemet 

används allt mer inom avtalsformen, men det 

förekommer att avvikelser inte hanteras inom de 

beslutade tidsramarna eller att avvikelserna inte blir 

korrekt registrerade och därmed inte skickade till de 

som bör utreda avvikelsen. 

• Rutin för avvikelsehantering i samverkan, lathundar 

och kontaktuppgifter till din delregionala 

kontaktperson (support) finns på Vårdsamverkan i 

Västra Götalands hemsida. 

 

 

 

https://www.vardsamverkan.se/omraden/avvikelsehantering/
https://www.vardsamverkan.se/omraden/avvikelsehantering/

