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Omstallning av halso- och
sjukvard

I omstallning av hélso- och sjukvérd ingér strategin for
omstillning med tillhorande genomférandeplan. Aven férandring
av vard och verksamhet under uppbyggnad betraktas hir som en
form av omstallning.

Strategin for omstallningen beskriver ett 6nskat lage for hilso- och
sjukvarden i Vistra Gotaland 2028, Framtidsvision 2028. Syftet med
omstéllningen av hilso- och sjukvarden ar att erbjuda invnarna en mer
tillgdnglig och jamlik hilso- och sjukvard med hogre kvalitet och storre
delaktighet inom ramen for befintliga resurser.

For att 6ka takten i genomforandet av strategin har den strategiska halso-
och sjukvardsnamnden beslutat om Genomfoérandeplan 2023-2027 for
omstillningen av halso- och sjukvarden som ska ligga till grund for arbetet.

Under 2026 kommer det fortsatt vara en betydande utmaning for utféraren
att utfora uppdraget inom givna ekonomiska ramar. For att méta denna
utmaning behover utforaren ta till vara omstillningens mojligheter. Vard
som kan utforas pa lagre vardniva ska ordnat flyttas, digitaliseringens
mojligheter ska nyttjas for att effektivisera varden och ekonomisk
hemtagning behover sidkras av utforaren. Lagt prioriterad vard och insatser
som inte gor nytta behover identifieras och avslutas.

Genomforandekraft och full effekt av omstallningen av hilso- och
sjukvarden forutsatter ett samlat tag mellan de politiska nimnderna,
utforarstyrelser och samverkande aktorer. I sin roll som samordnande for
verksamhet i egen regi har regionstyrelsen och dess dgarutskott ett sarskilt
ansvar.

Utforarstyrelser ansvarar for genomforande av strategin och ska anpassa
den egna verksamhetens utbud och verksamhet till det uppdrag som ges av
operativa halso- och sjukvardsndmnden. Styrelser och tjanstepersoner ska
agera med tydliga beslut for att efterleva de uppdrag och ekonomiska
resurser som ges av operativa hilso- och sjukvardsndmnden och de
forutsattningar som ges i regionfullmiktiges budget.



Onskat ldge och steg pd viagen 2026

Utforaren ska verka for att Vastra Gotalandsregionen tar steg framét i
omstéllningen av hilso- och sjukvarden. Har foljer Vastra
Gotalandsregionens onskade lage 2028, for respektive delomrade i
genomforandeplanen, samt vad utforaren forviantas gora under 2026.

Nara vard

Vard ges pa ratt vardniva och digitala majligheter till egenvard och
halsoframjande insatser ar vil utbyggda. En samlad resurs- och
uppdragsvixling mellan specialiserad vard och primarvard har genomforts,
utifrén tydlig roll-/ansvarsfordelning och med hjilp av
samverkansstrukturer mellan primarvard, specialiserad vard och

kommunal hilso- och sjukvard. Mobila samverkanslosningar har viaxlat upp

och kompletterar den ovriga utbudsstrukturen.

Under 2026 ska utforaren:

Utveckla nirsjukvardsteam enligt kommande inriktningsbeslut.
Forstiarka oppenvarden och mobilt team inom réttspsykiatrisk vard,
se mer under rubriken Forstarkt rattspsykiatrisk vard.

Arbeta fram en modell for att fora in mobil rontgen i syfte att mobil
rontgen ska finnas i ordinarie verksamhet 2027.

Identifiera nya vairdomraden som ar majliga att 6verfora till
primirvarden pa ett ordnat satt.

Digitala vardformer och tjanster

Digital teknik mgjliggor vard nira patienten, oavsett fysisk plats eller tid.
Digitalt stod ger invanare och patienter mojlighet att delta i att hantera sin
hilsa och sjukdom. Darmed har resurser frigjorts for patienter med mer
komplexa behov. Tjansterna digitala kallelser, sjalvincheckning,
taligenkdnning och egenmonitorering for patienter i relevanta
verksamheter och situationer ar tillgdngliga for alla som behover dessa.

Under 2026 ska utforaren:

Utveckla arbetet med digitala kallelser, sjdlvincheckning,
taligenkdnning och egenmonitorering for patienter i relevanta
verksamheter och situationer.

Infora digitala tjanster enligt lopande regionala beslut, till exempel
kommande digitala specialistkonsulttjanster.

I okad utstrackning erbjuda distanskontakter.

Tillhandahélla digitala hialsodeklarationer i Orbit

Uppdrag 2026 fér omstélining av halso- och sjukvard, bas- och tillaggsvolymer samt ersattning fran
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e Under 2026 paborja samverkan for att tillskapa regiongemensamma
digitala mottagningar inom psykiatrin. Uppdraget kommer att
specificeras i ett senare skede.

Kvalitetsdriven verksamhetsutveckling

Kunskapsstyrning och gemensamma arbetssatt ger forutsattningar for okad
kvalitet och patientsikerhet. Regionen har helhetssyn och ett gemensamt
angreppssatt i beslutsfattande som gor att processen for kunskapsstod och
beslutstod dr sammanhallen. Patienter och narstidende dr medskapare i
utveckling och forbattring av halso- och sjukvérden.

Under 2026 ska utforaren:
e Forbattra tillgangligheten till vard och behandling.
e Paborja arbetet med forvaltningsinterna gemensamma koer till
forsta besok.

Prioriteringar

Strukturerat arbete med prioriteringar sker som bidrar till att nya
lakemedel och behandlingsmetoder implementeras jamlikt i regionen, med
fokus pa nytta for patienterna. Ett systematiskt prioriteringsarbete bedrivs
som innefattar horisontella jamforelser och prioriteringar av savil
befintliga metoder och arbetssitt som nya satsningar. Vistra
Gotalandsregionens prioriteringar harmonierar med 6vriga regioners.

Under 2026 ska utforaren:
e Identifiera och avsluta lagt prioriterad vard och insatser som inte
gor nytta.

Kompetensfdrsérjning

Nya arbetssatt, med fokus pa digitala losningar och
kompetensvixlingsinsatser har utvecklats och tillimpas. Arbetsmiljon ar
god och det ar latt att attrahera och bibehalla personal. Darmed kan
rekrytering ske i den omfattning som krévs for att méta invénarnas behov.

Under 2026 ska utforaren:
e Minska beroende av hyrpersonal.
o Oka kapacitet for genomforande av verksamhetsforlagd utbildning.

Barn och unga

Halso- och sjukvarden ser till alla barns och ungdomars basta mojliga halsa
och utveckling inom ramen for ett ssmmanhaéllet hilso- och
sjukvardssystem. Barn och unga och deras narstaende ar delaktiga i den
egna varden. Vistra Gotalandsregionen har ett barnrittsperspektiv i alla
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beslut som tas. Barnkompetens och samverkan med kommunala
verksamheter utgar ifran barnet och familjens forutsattningar.

Under 2026 ska utforaren

e Forbattra tillgdngligheten till vard f6r barn och ungdomar.

e I0kad utstrackning erbjuda distanskontakter f6r barn och
ungdomar.

e Paborja omstillning i linje med nationellt vardprogram for palliativ
vard for barn dir barn kan anslutas till befintliga palliativa team
eller motsvarande. Detta for att kunna erbjuda en god palliativ vard
nara barnets hemmiljo.



Uppdrag 2026 fér omstélining av halso- och sjukvard, bas- och tillaggsvolymer samt ersattning fran
operativa halso- och sjukvdrdsnamnden till styrelsen fér NU-sjukvarden Sida 6

Forandring av vard

Forstarkt rattspsykiatrisk vard

Inférande av mobila team och forstarkt
dppenvardsverksamhet

For att patienter ska fa tillgang till vard och stod med hog kvalitet, oavsett
var de befinner sig, inférdes under 2025 mobila team och forstarkning av
den rattspsykiatriska 6ppenvarden vid NU-sjukvarden. De mobila teamen
ska erbjuda regelbunden uppfoljning av patienten samt handledning och
utbildning for boendepersonal.

Lakemedelsassisterad behandling vid
opioidberoende (LARO)

I regionfullméaktiges budget 2025 tillférdes medel for en 6kad och jamlik
tillgdng till LARO-behandling i hela regionen. Aven for 2026 tillférs medel
for LARO-behandling. Sjukhuset ska arbeta for en jamlik LARO-vard i hela
regionen.

Cancergenetisk behandlingsnara
testning vid brostcancer

Patienter som uppfyller kriterier for genetisk testning enligt det nationella
vardprogrammet for brostcancer erbjuds idag testning. Testningar har
tidigare utforts av Klinisk genetik vid Sahlgrenska Universitetssjukhuset.
Sjukhusen far i uppdrag att for patienter med pagaende
cancerutredning/behandling for brostcancer utféra cancergenetisk
behandlingsnira testning. Testning, provtagning och svar ska ges av den
behandlande enheten, vilket ska effektivisera virdkedjan och mgjliggora
snabbare beslut om behandling.

Vaccinationer

Sjukhusen far i uppdrag att vaccinera enligt Folkhdlsomyndighetens
rekommendationer, regionala beslut och uppdrag av regionala
vaccinationssamordningen for patienter som far sin vard pa sjukhus,
exempelvis specialistmodravéard. Registrering av vaccination sker for
narvarande i Mitt vaccin. Sjukhusen kommer fa kostnadstackning for
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vaccin och ersittningen hanteras utanfor uppdraget av regional
vaccinationssamordning Koncernkontoret.

Barnlogopedi i Vastra
Gotalandsregionen

Strategiska hilso- och sjukvardsnamnden beslutade vid sitt sammantrade
den 27 mars 2024 om att 6versianda utredning av barnlogopedin i Vistra
Gotalandsregionen till operativa hélso- och sjukviardsnamnden. Strategiska
hilso- och sjukvardsndmnden stiller sig bakom inriktningen for
barnlogopedin i Vistra Gotalandsregionen. Den beslutade inriktningen
syftar till att skapa forutsittningar for en néra vard till barn och unga, som
innebar att det tillskapas en primérvardsniva for barnlogopedin. I april
2025 beslutade operativa hilso- och sjukvardsndmnden att ge uppdraget
om regional barnlogopedi pa primarvardsniva till styrelsen for
Regionhilsan. Sjukhusforvaltningarna har fortsatt i sitt uppdrag att
omhinderta barn (0—18 ar) med behov av logopedi pa specialistvardsniva.

Barnlogopedi pa primarvardsniva, 6vergar 2026 fran sjukhusens styrelser
till styrelsen for Regionhilsan. Befintlig ko samt uppdraget till sjukhusens
styrelser, att omhéanderta barn (0—18 ar) med behov av logopedi pa
specialistvardsniva, kvarstar. Ersittningen till sjukhusens styrelser regleras
inte med anledning av forandringen.

For att sdkerstilla 6vergangen och uppstarten av ny vardniva f6r barn och
unga med behov av barnlogopedi, kommer en 6vergangsperiod att
tillimpas under 2026. Under denna period fortsétter specialistvarden att ta
emot remisser tills Regionhilsan har etablerat en primarvardsniva.
Regionhélsan planerar start av verksamhet 1 mars. Ett brytpunktsdatum for
inkommande remisser kommer att faststallas.
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Sjukhus i egen regi
Malgrupp: Barn och unga 0—18 ar med behov av barnlogopedi pa
specialistvardsniva pa regionens sjukhus i egen regi.

I utforarens uppdrag ingér att utreda och/eller behandla barn med
misstankt eller konstaterade tal-, sprak-, kommunikations- och
skriftsprékliga svarigheter med samtidig somatisk, neuropsykiatrisk,
genetisk eller neurologisk sjukdom/tillstand samt att utreda och behandla
barn med sviljsvarigheter.

Uppdraget omfattar logopediska insatser som forutsatter tvardisciplinart
samarbete med andra vardgivare inom specialiserad vard och/eller kraver
sjukhusens utrustning. Vardinsatserna kan vara kontinuerliga eller
periodvisa och ske i samverkan med primarvardslogopedin. Utforaren ska
erbjuda stod och utbildning till fordldrar vars barn har kontakt med
specialistvarden. Utforaren ska tillhandahélla konsultinsatser gentemot
andra vardnivéer for att sdkerstélla en sammanhéllen vardkedja, handleda
logopedstudenter i klinisk praktik samt delta och bidra i forskning och
utveckling.
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Ovriga fériandringar och
specifikationer

Allmantjanstgoring (AT)

Fordelning for 2026

Sjukhus 2026
Sodra Alvsborgs Sjukhus 50
NU-sjukvarden 70
Skaraborgs Sjukhus 56
Sahlgrenska Universitetssjukhuset 60
Sjukhusen i vaster 56
Totalt 202

Antal sidotjanstgoringsplatser
specialisttjanstgoring allmanmedicin
(ST-A) inom obligatoriska specialiteter
Nedan tabeller visar antal platser sidotjanstgoring ST-A per omride som
NU-sjukvarden ska tillhandahéalla under 2026. Justering av antal platser

kan komma att ske som en forandring i mars 2026.

NU-sjukvarden 2026
Gynekologi 18
Pediatrik 18
Medicin 36
Akutmedicin 18
Psykiatri 18

Medicinska vardomraden

I bilaga 1 finns specificerat vilka medicinska vardomraden som finns pa de
olika sjukhustomterna inom NU-sjukvarden.
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Basvolymer och
tillganglighetssatsningar i egen
regi

Produktionsvolymer egen regi

Under 2026 kommer Vistra Gotalandsregionen fortsatt att folja upp och
planera produktion inom samtliga medicinska specialistomriaden inom
ramen for vardgarantin.

Underlaget har tagits fram i gemensam beredning mellan sjukhusens
forvaltningar och Koncernkontoret. Beredningsarbetet har innefattat en
bedomning av vilket vardbehov som foreligger for att Vastra Gotalands-
regionen ska minska antalet viantande och erbjuda vard inom vardgarantins
yttersta granser. Sjukhusen har bedomt den egna kapaciteten som utgor
grund for uppdragets bas- och tilliggsvolymer, och Koncernkontoret tar
utifran det fram forslag pa slutliga volymer. Utgangspunkten vid
framtagande av bas- och tillaiggsvolymer ir att planerna ska vara realistiska.
Fordelning av kopt vard sker genom leveransplansarbete som
Koncernkontoret ansvarar for tillsammans med férvaltningarna.

Malbilden &r att produktionsvolymer utférda i egen regi tillsammans med
de volymer som kommer att avropas fran andra utforare ska skapa
forutsiattningar for att malet om vardgarantin uppfylls.

Volymer biliggs respektive uppdrag. Planerade och genomforda
produktionsvolymer kommer att f6ljas manatligen och rapporteras till
berorda intressenter.

De volymer som nu beslutas kan under aret behova justeras till exempel
beroende pa forandringar i sjukhusens forméga att uppfylla sina dtaganden,
mojligheten att 6ka sina ataganden och forandrade behovsbilder.
Uppdaterad volymtabell beslutas arligen av operativa hilso- och
sjukvardsnamnden. Utéver detta sker 16pande uppdatering pa delegation
upp till 3 miljoner kronor.
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Bas- och tillaggsvolymer for 2026 framgér av nedanstiende tabell.

NU-sjukvarden uppdrag bas tilligg
Psykiatri 6 140 4 018 2122
Forstabesok

BUP 1030 700 330
VUP 450 280 170
Utredning 0 0
BUP 480 350 130
VUP 1750 1113 637
Behandling 0 0
BUP 1230 910 320
VUP 1200 665 535
Somatik 57 340 35 060 22 280
Forstabesok 34 8oo0 20 794 14 006
Allergologi 200 133 67
Allman kirurgi 4 000 22093 1707
Barnkirurgi 0] 0 o]
BUM 2100 1435 665
Gynekologi 3 400 2380 1020
Handkirurgi 0] 0 0
Hud 4 500 3430 1070
Internmedicin 1250 784 466
Kardiologi 750 297 453
Karlkirurgi 650 385 265
Logopedi 600 410 190
Lungmedicin 250 210 40
Neurokirurgi 0] 0 o]
Neurologi 500 385 115
Njurmedicin 100 56 44
Onkologi 150 91 59
Ortopedi 4 500 2310 2190
Plastikkirurgi 0] 0 0
Reumatologi 500 280 220
Urologi 3 000 1015 1985
Ogon 4 500 2 800 1700
ONH 3 850 2100 1750
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NU-sjukvarden uppdrag bas tillagg
Operation/atgard 15 040 9730 5 310
Ablation 0 0 0
Allman kirurgi 3300 2100 1200
Axelprotes 60 21 39
Barnkirurgi 0 0 0
Gynekologi 1000 840 160
Handkirurgi 0 0 0
Hoft- & kniprotes 700 420 280
Kardiologi 280 154 126
Katarakt 2 500 1750 750
Karlkirurgi 0 0 0
Neurokirurgi 0 0] 0
Obesitas 0 o) 0
Plastikkirurgi 0] 0] 0
Rygg 250 35 215
Thorax 0 0] 0]
Urologi 1200 770 430
ONH 1900 1330 570
Ovrig ortopedi 2 400 1470 930
Ovriga ogon 1450 840 610
Undersokning 7 500 4 536 2964
Gastroskopi 4 000 2 800 1200
Koloskopi 3 500 1736 1764
Totalsumma 63 480 39 078 24 402
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Externa produktionsuppdrag

Upphandlade volymer i regiongemensamma avtal fordelas mellan sjuk-
husen pa det sitt som bast tillgodoser det samlade behovet inom Vistra
Gotalandsregionen. Forslag pd fordelning tas fram av Koncernkontoret i
samverkan med sjukhusen, darefter gors leveransplaner. Beslut om
fordelning fattas av funktionsgrupp produktionschefer i enlighet med
gillande rutin.

Finansiering av regiongemensamma
uppdrag 2026

Basvolymerna ingar i respektive sjukhus uppdrag vilka ersétts genom
anslag.

Tillagg for besok, exklusive koloskopier och gastroskopier, ersitts med det
fasta styckpriset 2 503 kronor. Tillagg for behandlingar ersitts med det
regiongemensamma DRG-priset 35 795 kronor.

Tillagg for koloskopier och gastroskopier ersitts enligt nedan
sjukhusspecifika priser 2026, i kronor:

Sjukhusen i NU- Skaraborgs Sahlgrenska Sédra Alvsborgs
vaster sjukvérden Sjukhus | Universitetssjukhuset Sjukhus
4 459 4 955 4770 4914 4997

For bade besok och behandling kan savil basvolymer som tilliggsvolymer
komma att justeras under innevarande ar.
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Ersattning

Den totala ersattningsramen for 2026 ar 5 919 324 tusen kronor, exklusive
ersattning for tillganglighetssatsningar avseende forsta besok och
behandlingar for vard som omfattas av vardgaranti. Ersittningsramen for
kommande ar beslutas arligen av operativa hilso- och sjukvardsndmnden.

Den ekonomiska ersiattningen baseras pa de forutsiattningar som anges i
Vistra Gotalandsregionens budget, regiongemensamma riktlinjer for
detaljbudgetarbetet, forenklad ersiattningsmodell for sjukhusen samt
gillande forutsattningar for reglering av ersiattning vid flytt av uppdrag.

I samband med eventuella beslut om fordndringar i ersiattningsram under
giltighetstiden uppdateras ersattningsramen under aret.

Principer for ersattning till utforaren

Den totala ersiattningsramen hanteras i huvudsak som ett arligt anslag med
100 procent fast ersdttning. Anslaget betalas ut ménatligen.

For vissa uppdrag sker avriakning av ersattningen utifran faktiskt utfall,
dock maximalt upp till den faststillda nivan. Avrakning sker per april,
augusti och december. Dessa uppdrag redovisas i nedan ersattningstabell.
Uppfoljning och hantering av dessa uppdrag sker i

overenskomna tidsperioder.

For bas- och tillaggvolymer, avseende vard som omfattas av vardgaranti,
galler foljande:

Ersittningen for basvolymerna ingar i anslaget.

Tillaggsvolymerna hanteras genom prestationsersiattning baserat pa
gallande tillaggspriser. Ersattningen utgar per utford prestation upp till
faststilld volym. Se aven Basvolymer och tillganglighetssatsningar i egen
regi, under rubriken Finansiering av regiongemensamma uppdrag.
Basvolymer och tillginglighetssatsningar i egen regi ingar i uppdrag for
omstéllning av hilso- och sjukvard, bas- och tilliggsvolymer samt
ersittning som beslutas arligen.
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Ersattning

Ersattning 2026
(tusen kronor)

Ersattning lanssjukvard 5919 324

Varav uppdrag med avrédkning

Utbildningsbefattningar: Specialistutbildning sjukskéterskor 9799
Lidkemedelsleveranser 4783
Ersattning uppdrag 2026 5919 324

Vid férandring av uppdrag 2026 tillampas "Rutin for berdkning av
ekonomisk reglering vid flytt av vard exkluderat vardval vardcentral och
rehab”.

Priser 2026

Belopp (kr) | Su | NU | SKAS | SAS | SV |

Kalkylerat pris

DRG-ersatt vard, pris per podng sluten och dppen somatisk vard:

DRG pris | 55333 | 54 657 | 53173 | 51797 | 53161 | 54 180
Vuxenpsykiatri slutenvard

Pris/vardtillfalle 19934 20867 26065 | 21451 [ 19989 20906
Pris/varddygn 6 803 6620 8622 7890 | 7104 7108
Barn- och ungdomspsykiatri slutenvard

Pris/varddygn | 14 961 | 15 153 | - | 18 052 | - | 15 434
Rattspsykiatri slutenvard

Pris/plats/ar | 2714234 | 2 666 525 | 3006 976 | - | - | 2731497
Priskodsersatt 6ppenvard

Somatik L-vard 3025 4345 4245 3185 | 3420 -

Somatik R-vard 6339 - - - - -

Allmanpsykiatri 2342 2815 3622 3723 | 2944 -

BUP 3435 4783 6430 | 4576 | 4236 -

Medicinsk rehab slutenvard

Pris/varddygn L-vard 7 839 - - - -

Pris/varddygn R-vard 9043 . - - R
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Kopt rattspsykiatrisk vard

Kopt rattspsykiatrisk vard utanfor Vastra Gotalandsregionen ersitts av den
operativa halso- och sjukvardsnamnden efter att regionala samradsgruppen
for rattspsykiatri (LRV) provat drendet. Regionens rutiner for kop av
utomregional vard ska foljas.

Forandringar jamfort med
foregdende uppdrag

Ersattning (tusen kronor)

Ersattning uppdrag 2025 (Dnr OSN-2024-00191) 5561881
Upprakningsfaktor 2,2 % 122 361
Delsumma inkl upprakningsfaktor 5684 242

3. Sakerstélla genomforandekraft i befintliga uppdrag for
ambulansverksamheten och akutmottagningarna for sjukhusen i egen

regi 37399
5. Sakerstalla genomforandekraft i befintliga uppdrag for barn- och

ungdomspsykiatrin i egen regi 24 932
6. Sakerstdlla genomforandekraft i befintliga uppdrag for 24 932
vuxenpsykiatrin i egen regi

7. Sékerstalla genomforandekraft i befintliga uppdrag for sjukhusens 80615

arbete med tillrackligt antal vardplatser

14. Tillkommande kostnader avseende ldkemedelsleveranser

1571
LARO-vard 3023
Foérdelning personalpolitiska anslaget 236 780
Férdelning vaxling 4ndrad internhandel DOK -175 697
Fordelning véxling Konferensverksamhet, Ater i Bruk. VGR-akademin -3 355
Reglering pa grund av forandrade patientstrommar efter stangning av 2 500
akutmottagningen i Lidkoping
Cancergenetisk behandlingsnara testning, brostcancer 1594
Reumatologi - slutreglering mellan sjukhusen 37
Teknisk justering bas- och tillaggsvolymer 751

Uppdrag 2026 5919324
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Uppfoljning
Uppfoljningen av uppdrag till styrelsen for NU-sjukvarden omfattar:

e Grunduppdrag

e Utdkade varduppdrag

e Produktions- och kapacitetsstyrning
e Omstallning av halso- och sjukvard

Indikatorer och uppfdéljningsmatt anges i tabellen nedan.

Av tabellen framgar ocksa faststéllda malvarden, kalla fér datainhamtning samt ansvar och tidplan fér rapportering av utfall.
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Uppdrag Indikator/Uppfé6ljning Malvirde Datainhamtning/ | Uppgiftslamnare | Uppféljnings-
kalla tillfallen 2026
Ambulanssjukvard Andel patienter som bedéms som Prio 1A/”Fara >90 % inom | Manatliga Koncernkontoret | Manadsvis
for liv’ som nds med férsta medicinska insats 20 minuter rapporter fran
inom 20 minuter: fr‘j"a.n besvarat samtal till forsta (regionalt QlicWiew/S0S
resurs framme pa hamtadress.
mal) Alarm
Tillganglighet Se nedan, Omstéllning av Halso- och sjukvard
Né&ra vard och digitalisering Se nedan, Omstéllning av Halso- och sjukvard
Kompetensforsorjning, utbildning | Utbildningsanstallningar: Utférarens inriktnings- Utfoéraren Delar augusti,
och klinisk praktik fordelning redovisas, avser dem inom: aterrapporterar helar
@ - operativa halso- och sjukvardsnamndens utfall till HR,
3 prioriteringar enligt redan
§ - ramen for utférarstyrelsen eget beslut etablerad
g - egenfinansiering. uppfoljning
(G) Kliniskt basar for nyutexaminerade
sjukskoterskor, rontgensjukskoterskor och
biomedicinska analytiker: Aterrapportering antal
sjukskoterskor, rontgensjukskoterskor och
biomedicinska analytiker som gar utforarens
kliniska basar.
Andel av ST-ldkare i allmdanmedicin som har fatt 100% av ST- | Studierektorsfunk | Koncernkontoret | Deldr augusti,
obligatoriska sidotjanstgoringsplatser enligt lakarna ska | tionen heladr samt
individuell utbildningsplan inom barn- och ha tilldelade daremellan
ungdomsmedicin, gynekologi, internmedicin och sidotjdnstgd manatlig
psykiatri ringsplatser lagesrapport




Uppdrag 2026 fér omstalining av hélso- och sjukvard, bas- och tillaggsvolymer samt ersattning fr&n operativa halso- och sjukvardsnamnden till styrelsen for NU-sjukvarden

Sida 19
Uppdrag Indikator/Uppfé6ljning Malvirde | Datainhamtning/ | Uppgiftslamnare | Uppféljnings-
kalla tilifdllen 2026
Forstarkt intensivvard Forstarkt IVA-vard i forvaltningens Ja | Utférare Utforare Helar
beredskapsplan Ja/Nej
Antal tillgangliga forstarkningssjukskoterskor och VGR: 140 | Utforare Utforare Helar
forstarkningsunderskoterskor med uppdrag att NU: 16
forstarka intensivvard
Lakemedelsassisterad behandling | Antal individer med diagnoskod F11.2 Fler Power BI Koncernkontoret | Helar
vid opioidberoende (LARO) Opioidberoende individer
med behov
ska
& diagnosticer
= as
S Redovisning av hur medlen anvéants Utforare Utforare Mitten av
'E augusti, helar
2 Foljsamhet till inférandeplan for Antal utforda koloskopier vid Foljsamhet Utfall fran Koncernkontoret | Deladr augusti,
2 tarmcancerscreening i VGR tarmcancerscreening i forhallande till till processen helar
inférandeplan inférandepla
n for
tarmcancers
creeningi
VGR
Samverkan i in- och Antal avvikelser Power BI Koncernkontoret Delar augusti,
utskrivningsprocessen helar
Mobil rontgen Infort Ja/Nej Ja Utforare Utférare Deldr augusti,
helar
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Utokat varduppdrag

Uppdrag Indikator/Uppféljning Malvérde Datainhdamtning/ Uppgiftslamnare | Uppfdljnings-
kalla tilifdllen 2026
Rattspsykiatrisk vard | Mobilt team etablerat, ja/nej Ja Samordningsrad Mitten av

Réattspsykiatri

augusti, helar

Forlossningsvard

Behov av aterintagningar Behovet ska minska | Utforare Samordningsrad
Réattspsykiatri
Disponibla vardplatser NU: 68 VEGA Koncernkontoret/
DoA
Beldggningsgrad, % Ska minska VEGA Koncernkontoret/
DoA
Andel av arbetstiden som det ar 100% | Enkat som genomfors Samordningsrad Delar augusti,
mojligt att arbeta enligt arbetssattet av kvinnosjukdomar | helar
en barnmorska per fédande kvinna i forlossningsavdelninga | och forlossningar
aktiv fas rna
Andel av de fédande som kan erbjudas 100% Samordningsrad
arbetssattet en barnmorska per kvinnosjukdomar
fédande kvinna i aktiv fas och forlossningar
Upplevelse av stod under forlossning >90% | Graviditetsenkdten Samordningsrad Helar

kvinnosjukdomar
och forlossningar

Specialiserad néra
vard i Fyrbodal

e Vardproduktion: Antal/andel
fysiska besok fordelat pa
lakarbesok/ovriga besok och
specialitet och ort

e Vardproduktion: Antal/andel
digitala/telefonbesok utférda pa
narsjukhusen fordelat pa
ldkarbesok/6vriga besok och
specialitet och ort

Regional varddatabas
Vega

Koncernkontoret,
regional
varddataanalys

Delar augusti,
helar

Sprututbytesverksam
het

Genomférande av planerade
forbattringar avseende lokal

Utforaren

Delar augusti,
helar
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Produktions- och

kapacitetsstyrning

Sida 21
Uppdrag Indikator/Uppféljning Malvirde Datainhamtning/ | Uppgiftslimnare | Uppféljnings-
kalla tilifdllen 2026
Bas- och tillgénglighetssatsningar | Forsta besék och behandlingar: Maluppfyllelse, 100% Koncernkontoret | Manadsvis

i egen regi

utforda volymer i forhallande till plan.

Foljs inom ramen
fér ndmndens
samlade
uppfoljning av
tillganglighetsvar
den.

Forandring

av vard

Barnlogopedi

Antal omhandertagna patienter

VEGA

Koncernkontoret

Delar augusti,
helar

Redogorelse for hur samverkan fungerar mellan
specialistvardsniva och primarvardsniva

Fungerar val

Utforaren

Utforaren

Delar augusti,
helar
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totalt mojliga

Sida 22
Uppdrag Indikator/Uppfé6ljning Malvérde Datainhamtnin | Uppgiftslamnare | Uppfoljnings-
g/killa tillfallen 2026
Né&ra vard och digitala vardformer | Egenmonitorering, antal patienter Ska 6ka Koncernkontoret | Manadsvis
och tjanster
Beldggningsgrad, somatisk vard <90 % Koncernkontoret | Manadsvis
:,E Beldggningsgrad, psykiatrisk vard <90 % Koncernkontoret | Manadsvis
3
2 Oplanerade aterinlaggningar inom 30 dagar 65 | <8,5% Koncernkontoret | Delar augusti,
S ar och aldre helar
3
e Medelvardtid pa sjukhus Koncernkontoret | Deldr augusti,
i helar
E Andel digitala vardmoéten med ljud och bild av Ska oka Koncernkontoret | Manadsvis
T totalt antal besok
£
© Status inférandet av digitala tjanster enligt Delar augusti,
I6pande regionala beslut, till exempel helar
kommande specialistkonsulttjanster
Andel digitala halsodeklarationer i Orbit av 50% Orbit Koncernkontoret | Deldr augusti,

helar
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totalt antal besok

Indikatorkatalog

Sida 23
Uppdrag Indikator/Uppféljning Malvéirde Datainhamtnin | Uppgiftslamnare | Uppfoljnings-
g/kalla tillfillen 2026
Kvalitetsdriven Cancersjukvard: maluppfyllelse for ledtider 80% Power BI Koncernkontoret | Deldr augusti,
verksamhetsutveckling och inom standardiserade vardforlopp (SVF) - ”80- helar
kompetensutveckling malet”
Status i arbetet med férvaltningsinterna Koncernkontoret | Deladr augusti,
gemensamma koer till forsta besok helar
Prioriteringar Status i arbetet med att identifiera och avsluta Utfoéraren Utfoéraren Utforaren Delar augusti,
lagt prioriterad vard och insatser som inte gor arbetar beskriver hur helar
nytta systematiskt arbetet med
med utmonstring
utmonstring av | bedrivs inom
lagt prioriterad den egna
o vard och forvaltningen
E insatser som
% inte gor nytta
5 God féljsamhet | Utféraren Utféraren
Z till nationella beskriver hur
2 riktlinjer fran PPR:s utskick av
—g Socialstyrelsen riktlinjen (OSN
- —"Vard som 2024-00141
E inte bor goras” tagits omhand
o inom den egna
‘é forvaltningen
o
Kompetensforsorjning Kostnader for inhyrd personal, andel av total SKR-mal max Manadsuppfoljn | Koncernkontoret | Delar augusti,
personalkostnad 2% av ing koncern helar
personalkostna
den
Verksamheter har hanterat verksamhetsférlagd Koncernkontoret/ | Deladr augusti,
utbildning (VFU) i enlighet med larosatenas saknas utforare samordnande helar
bestallningar av VFU-platser grupp for
Andel medarbetare med handledarkompetens saknas utforare utbildnings- Delar augusti,
enligt avtal/ldrositenas/programments riktlinjer uppdraget helar
Barnsakra omstallningen Andel digitala vardmaéten med ljud och bild av Ska 6ka Power Bl, Koncernkontoret | Delar augusti,

helar
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Bilaga 1: Medicinska vardomraden per
sjukhustomt inom NU-sjukvarden
I tabellen nedan framgar inom vilka medicinska vardomraden som vard bedrivs pa de olika

sjukhustomterna inom NU-sjukvarden Detta kan fordndras under uppdragets giltighetstid i
enlighet med ordinarie processer och rutiner vid forandring av vardutbud.

Medicinskt Dalsland Lysekil Stromstad Trollhdttan | Uddevalla | Brinkdsen
verksamhetsomrade

Akutmottagning Ov

Palliativ vard X

Internmedicinsk vard X X

Medicinsk gastroente- X

rologi och hepatologi

Hematologisk vard SV OV
Strokevard X

Lungsjukvard X
Infektionssjukvard X

Reumatologisk vard Ov
Allergisjukvard, vuxna ov
Allergisjukvard, barn ov ov
och ungdom

Medicinsk njursjukvard X

Dialysvard OV
Endokrinologisk vard X ov

Yrkesmedicinsk vard

Sémnmedicin ov

Diabetologisk vard ov ov
Barn- och ungdoms- ov ov ov X ov
medicinsk vard

Prematurvard SV

Neonatal intensivvard sv

Hud- och kénssjukvard OV oV oV ov
Neurologisk vard X OV

Kardiologisk vard ov ov OV X ov
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Barn- och ungdoms- X ov
neurologisk vard med
habilitering
Kirurgisk vard X X
Karlkirurgisk vard X
Ortopedisk vard X X
Ryggkirurgisk vard X
Kékkirurgi Ov

Handkirurgisk vard

Neurokirurgisk vard

Thoraxkirurgisk vard

Plastikkirurgisk vard

Urologisk vard X X
Transplantationskirurgi

sk vard

Anestesi- och intensiv- Anestesi OV Anestesi
vard IVA SV ov
Smaértbehandling Ov ov
Gynekologisk vard OV OV oV X ov

Reproduktionsmedicin

Obstetrik och X
forlossningsvard (BB)

Ogonsjukvard OV OV OV OV X

Oron-, nés- och ov Ov ov X Ov
halssjukvard

Rehabiliteringsmedicins X
k vard

Specialisttandvard

Onkologisk vard ov X

Klinisk fysiologi ov ov

Klinisk neurofysiologi

Klinisk genetik

Klinisk naringslara Oov Ov Ov Ov Ov

Logopedi ov Ov Ov Ov Ov
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Vuxenpsykiatrisk vard OV oV ov X Ov SV
Barn- och ungdoms- ov ov ov X (SV ov
psykiatrisk vard tillfalligt

stdangd)
Réattspsykiatrisk X
sjukvard

X = éppen- och slutenvard

OV = éppenvard

SV = slutenvard



