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Det senaste éaret har vi fatt ldra oss att halla avstand till varandra. Men avstandet har
inte inneburit att vi samverkat mindre, tvartom visar var statistik att vi tagit hjdlp av
varandra vid dnnu fler tillféllen! Det &r i anstrédngda situationer som samverkan
verkligen testas och vi far beviset péa att den samverkansplattform vi byggt upp !
verkligen haller! s

| ar &r det tio ar sedan bygget pé denna samverkansplattform pabérjades och det
tillsammans med Gétapris och Arets brobyggarpris vill vi fira tillsammans med er alla! . Grindlvstind i
Vi bjuder in till ett digitalt firande dér vi tillsammans far kénna stolthet och glédje éver e Kesping ditanc s ing
det fantastiska arbete som pagatt de senaste tio aren och som vi hoppas ska fortga och

utvecklas genom kommande é&r. Hoppas att vi ses den 19 november!

Abstand halten heisst
Riicksicht nehmen

Maria Klingberg, Projektledare Samverkande sjukvard

Hang med pa 10-ars jubileum!

| ar ar det 10 &r sedan Samverkande sjukvards startade. Da
som ett pilotprojekt i Stromstad och Tanum. Och nu 10 ar
senare arbetar alla kommuner i Fyrbodal efter denna
samverkansmodell eller &r pa gang att borja goéra det.

Fira med oss!

Merparten av alla projekt som startas fullfoljs aldrig eller 1aggs

Samverkande sjukvard firar 10-rs jublleum och vi vill girna att du och dina ner efter en tid. Men inte Samverkande Sjukvérdl
kollegor ar med och firar tillsammans med oss! Utmirkelserna GotaPriset och : . R o a )
Arets Brobyggare 2020 har vi fatt tack vare din insats. Vi firar digitalt, med - Att Samverkande Sjukvard efter 10 ars tid fortfarande leder

inspirationsforelasning och release av hyllningslat till vardpersonal.

ett arbete framat och dockar in fler kommuner, &ven om man
tycker att det har tagit lang tid, sa ar det valdigt speciellt att
man under sa lang tid gor ett arbete som blir hallbart. Det
tycker jag ar en styrka och nagot man ska ta till sig! sédger
Hans Svensson som var en av initiativtagarna till
Samverkande sjukvard for tio ar sedan da han var
omradeschef fér ambulansen och akuten i NU-sjukvarden.

e Hans kommer tillsammans med andra kollegor som varit med

TR genom aren ge oss en kort tillbakablick och ge sin syn pa
framtiden for Samverkande sjukvard. Det ar ett av inslagen
under det digitala 10 ars jubileet som gar av stapeln 19

Christer Olsson november kl 14-16.
Hojdpunkter under jubileet kommer vara en specialskriven
Torsdag 19 november kI 14-16 hyllningslat till vardpersonalen i vart omrade framférd av
Vi ses digitalt, pa din arbetsplats, i din dator eller o bandet Sjomila tillsammans med Tommy Nilsson samt en
sl st i O “ﬁj:"_ rense inspirationsférelasning av Christer Olsson, arets manliga

talare 2019, dar han delar med sig av sina erfarenheter och
klokskaper. Missa inte! Vi ses 19 november!

Mer information om 10-ars jubileet

Trollhattan gor Reviderad plan ska
Fyrbodal komplett tillgodose behoven

Som femtonde kommun i Fyrbodal kommer Samverkande sjukvards utbildningsplan har
Trollhattan starta med samverkansuppdrag i april reviderats I6pande genom aren. Den senaste
2021. Just nu pagar arbetet med planering infor utbildningsplanen godkandes av var operativa
utbildnings- och faciliteringsdagar, uppstart av samverkansgrupp i mitten av oktober. |
arbetsgrupp och informationsmaoten i utbildningsplanen kan du lasa om hur nya

personalgrupper. medarbetare ska utbildas for att snabbt kunna bérja


https://www.samverkandesjukvard.se/medarbetarsidan/utbildning/10-ars-jubileum/

utféra samverkansuppdrag och hur befintlig personal

Att alla kommuner i Fyrbodal kommer arbeta efter ska fa pafylinad och refresh. Stérre delen av
samma modell ar en styrka for hela omradet och utbildningsplanens innehall riktar sig till medarbetare i
sakrar lika vard for alla invénare oavsett bostadsort. hemsjukvard i de kommuner som utfér IVPA-uppdrag.

Lank till utbildningsplan

) Samverkande
} sjukvard
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‘Utbildningsplan Samverkande sjukvard

D& en ny kommun startar med Samverkande sjukvard genomférs omfattande kommunikations- och
utbil atser. Denna utbildningsplan syftar till att ta vid efter uppstarten, att sékra upp att nya
ar erforderlig utbildning samt att befintliga medarbetare fér Gning och halls

ochenTr en
Trestads llhattan, Vanersborg, Uddevalla) utférs inte IVPA-

st
att utbildningsbehovet r olika.

Scenarion ger ovning infor verkligheten

Som tur ar intraffar allvarliga incidenter dar sjukskoterskor
i hemsjukvarden larmas ut pa IVPA-uppdrag, | Vantan Pa
Ambulans, inte varje dag. Men da det val intraffar behover
sjukskoterskorna vara val férberedda och indvade pa hur
de ska agera.

For att sjukskoterskor i hemsjukvard som utfér IVPA-
uppdrag ska fa trana pa ett sa verklighetstroget satt som
mojligt utbildar Samverkande sjukvard D-HLR-
instruktorerna i kommunerna till att leda scenariodvningar.
En scenariodvning ar ett férutbestamt patientfall dar en
person eller docka agerar patient och sjukskoterksorna far
tréna under ledning av en scenarioledare. Arets
natverkstraff dar nya scenariofall presenteras fér D-HLR-
instruktorerna fick ske digitalt och sjélva scenariot hade
filmats infor natverkstraffen. En av férdelarna med detta ar
att filmen finns kvar som stdd da scenriodvningen ska
genomféras pa hemmaplan i kommunerna.

Vart budskap fortsatter spridas - men digitalt

Manga konferenser och event har stallts in eller flyttas pa
framtiden i ar. Men en del véljer att genomféra sina planerade
sammankomster - fast digitalt.

Samverkande sjukvard presenterade i augusti var modell
med IVPA-uppdrag pa Vitalis, en konferens med fokus pa e-
halsa.

| bérjan av november kommer vi att foreldsa pa
Kvalitetsmassans Vinnarkonferens, en konferens dar vinnarna av
de fem prisen som delas ut vid Kvalitetsméssan far méjlighet att
presentera sin verksamhet lite mer djupgaende. Vi ar med som
vinnare av Gotapriset.

| bérjan av december kommer vi vara med pa Esther-
konferensen, eller Esthers digitala slékttraff som den ocksa
kallas, en nationell konferens som i ar handlar om aldres halsa i
granslandet mellan olika vard- och omsorgsgivare.

Nu &r det hela tio ar sedan férsta tankarna pa Samverkande sjukvéard bérjade gro. Det lilla
fréet som ingen egentligen visste vad det skulle bli nér det véxte upp men som idag &r en
stadig och stabil planta som vi alla vardar tillsammans fér att den ska frodas och fortsétta
véxa. For plantan har inte vuxit fardigt, den fortsétter att utvecklas och véxa och sprider sina


https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/4506f34d-841b-4308-8b2b-359bda2f8aea/Utbildningsplan%20Samverkande%20sjukv%c3%a5rd%202020.pdf?a=false&guest=true

rétter geografiskt. Att det &r rétterna som sprids genom myllan och inte bara bladverket som
breder ut sig &r en av framgangsfaktorerna till att plantan Samverkande sjukvard star sa
stabilt i jorden och hela tiden far ny néring utan att torka ut. Tack alla ni som vérnar om véar
gemensamma planta och ger den ndring och hjélper den att véxa!

Folj & gilla oss
pa Facebook

© | Instagram

Samverkande sjukvards nyhetsbrev utkommer fyra ganger per ar.
Du kan aven folja Samverkande sjukvard pa Facebook och Instagram:

https://www.facebook.com/samverkandesjukvard

https://www.instagram.com/samverkandesjukvard

SICTHEERNEIREN www.samverkandesjukvard.se
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