Gemensamt ansvar med
individens perspektiv i centrum

VardsamverkanFyrbodal

Minnesanteckning Lokal samverkansgrupp, Fargelanda 2023-
03-17, digitalt mote via teams

Narvarande:

Johan Lund -Socialchef

Edgardo Varas verk-samhetschef Narhalsan
Jon Granlund -IFO chef

Marcus Larsson -Folkhalsostrateg

Annika Sandgren- MLA/ skolskoterska

Maja Larsson-enhetschef handlaggare/ SAS
Christina Utterberg-enhetschef HSV

Helén Thorsson enhetschef-Lilldgarden
Anna Johansson-MAS

1. Godkannande av dagordning/ anmalan 6vriga fragor
Dagordning godkanns och moétet 6ppnas.

2. Foregaende minnesanteckningar
3. Dagordning
Presentationsrunda

Samtliga deltagare presenterar sig och sitt uppdrag.

Avtal/ rutiner/ riktlinjer i samverkan framtaget av VGR och Vastkom

Genomgang av bildspel med sammanfattning av vilka rutiner och riktlinjer
som vi gemensamt har framtaget av VGR och Véastkom. Bildspelet kommer
sedan att skickas ut till samtliga for att man pa respektive enhet skall ga
igenom materialet.

Fragor som uppkommer kring avtalen behover tas gemensamt pa
samverkansmoten.

Diskussion fors kring hur vida nérhalsans krav och kvalitétsbok ar anpassad
for hur man maste arbeta pa landsbygd. Edgardo lyfter att politikerna har
bdrjat engagera sig i diskussionen.

Halso- och sjukvardsavtalet gas igenom med tillnérande 6verenskommelser.

Fardplanen fér lagesgemensam god och nara vard gas igenom och Johan
informerar att kommunen har ett pagadende samarbete med Lidija Beljic som
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ar utvecklingsledare for Fyrbodals kommunalférbund i
omstallningen till god och nara vard.

Edgardo lyfter att han kommer att traffa ortopedkliniken for att kunna inféra
digitala besok vid ortopediska problem.

Christina informerar kort om hur vi arbetar med god och néara vard samt att
hemsjukvarden arbetar med de som man sjalv kan paverka.

Avvikelsehantering

Johan informerar om att avvikelse skall upprattas om nagot inte fungerar som
bestamt. Awvikelsehantering ar ett forbattringsarbete som ger en
kvalitétssakerhet foér vad som behover forbattras.

Christina informerar att hemsjukvarden har startat méten dar man gar igenom
exempelvis avvikelser pa respektive omrade. Detta skall ske manadsuvis.

Dialog fors kring varfor avvikelser upprattas och hur hanteringen skall fortga
och genomgang av mall och checklista for genomlysning gas igenom.

Overrapportering av patient

Genomgang av vilka blanketter som skall anvandas samt vad som galler vid
SIP och den motesstruktur som géller vid planeringsmoten.

IFO och skolan lyfter att psykiatrin inte alltid dyker upp nar kallelse till SIP
skickas.

Christina lyfter att anvandningen av SIP ar ett viktigt méte att genomfora i

omstallningen till god och nara vard dar den enskilda ager moétet och de
dokument som tas fram under motet.

Annika informerar kring skolan hur upplagget ser ut kring skolhalsovarden
med bemanning av skolskoéterskor och skollakare. Psykisk ohalsa ar ett stort
bekymmer samt skadegorelse. Manga elever ar aven kopplade till BUP dar
samarbetet inte fungerar 6nskvért. BUP kommer framledas kallas till
samverkansmotet.

Skolan har &ven haft sex och samlevnadsundervisning for sexor och nior.
Skolan arbetar aven med inférandet av millenium.

Annika informerar aven kring att psykiskohélsa ar stor i Fargelanda kommun.

Marcus och Edgardo kollar pa flodesschema for skolan.
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Inventering av vilka som skall medverka pa moten gors
av respektive verksamhet och skall skickas till Johan
Lundh senast 30 april.

Fragor som skall lyftas till motet skall skickas till Johan Lundh senast 14 dagar
innan nastkommande mote.

Datum for moten under aret
2/6 08:30-12:00

1/9 08:30-12:00

24/11 08:30-12:00

Plats:

Vardcentralens konferensrum
Uppdelning av tid:

Barn och unga 08:30-09:45
Vuxna 10:15-12:00
Inledningsvis pa samtliga delar skall eventuella "skav” lyftas upp for
diskussion.

Motesagenda/ kontaktlista

Ovriga fragor

4. Arenden till ndsta mote

e Uppféljning om hur det fungerat att informera personal i respektive
verksamhet kring gemensamma avtal/ rutiner och riktlinjer.

Vid anteckningarna
Anna Johansson

Minnesanteckningar skickas till vardsamverkan.fyrbodal.nu@vgregion.se



