
 

   

 

                                     AT/BT-kansliet 

2026-09-11 

Bästa AT- och BT-läkare! 

Jag är så pepp! Varför? Jo, jag startade efter semestern med lite lägre energi 

än vad som är normalt för mig men ni har verkligen inspirerat mig! Flera av 

er kontaktar mig med idéer om lösningar på problem och flera av er tar själva 

tag i och planerar utbildningar och annat värdefullt. Och det bästa av allt är 

att jag upplever att ni tar hand om varandra! Det ger mig massor med energi 

och vilja att fokusera på hur vi kan skapa ännu bättre förutsättningar att 

kunna göra ett bra jobb och ha roligt på vägen! Så det ser jag framemot i 

höst! 

Maja i rådet påminner om att ni som just börjat inte ska glömma att ni kan 

höra av er till era faddrar om det är något samt att utvärderingar har skickats 

ut för faddrar och AT-läkare i maj -26. Så glöm inte svara på detta! 

På tal om utvärderingar så var det glädjande nog många som fyllt i 

temperaturmätningen om arbetsmiljön förra veckan och de flesta svar var 

positiva. Fortsätt med detta så vi kan använda er återkoppling för att skapa 

bättre förutsättningar. Ni har den här! Temperaturmätning v27-v37  

Förra veckan hade vi även avslutningsmiddag för de som började i februari 

2025. Glädjande nog så stannar de flesta av dem kvar i NU-sjukvården! 

 

https://esmaker.net/a/Survey?id=cc7bcd09b736
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Tack för era insatser under AT! 

Jag vill också påminna er alla om att ni alltid kan ringa till chefstelefonen om 

det är något oavsett om det är din chef som är chef i tjänst eller inte. Om 

man vill ha tag i just mig snabbt rekommenderar jag att skicka ett sms om 

vad det gäller så återkommer jag så snart jag kan. Vi finns för er både i små 

och stora saker! Glöm inte det! 

Viktigt denna vecka:  

Krav för godkänd AT 

Jag har fått frågan från Cedrik om jag kan gå ut med information om vilka 

papper/handledningar och påskrifter som krävs för godkänd AT. Vi kommer at 

göra en sammanställning av detta på hemsidan men i korta drag så skall ni: 

1. Under era placeringar uppnå målen för dessa. Kraven för den placering 

du är på ska finnas under informationen från verksamheten som bör 

ligga här:  Verksamheter - NU-sjukvården  

2. När du är klar på din placering så ska du vanligen ha ett slutsamtal 

med din studierektor som ger återkoppling och sedan fyller i 

bedömningen i ditt personliga översiktsblad. Översiktsbladet för alla 

placeringar skall du ha fått skickat till dig av Sarah Oswaldsson. Det är 

möjligt att inte aug -26 fått sina ännu men annars skall du ha fått det. 

Hör av dig till Sarah annars. 

3. AT-boken fylls i av utsedd person på 

opererande/internmedicin/psykiatri/allmänmedicin då den aktuella 

placeringen är klar. För opererande och internmedicin är det efter 

akutblocket. Då används översiktsbladet som underlag.  

4. För att få legitimation behöver du få totalt fyra sit-in godkända på 

opererande/internmedicin/pyskiatri/allmänmedicin som du sedan 

skickar in för att få göra eAT-provet.  

5. I slutet av AT signerar din chef i AT-boken att du har uppfyllt målen för 

AT. Du kan då om du är godkänd på eAT-provet skicka in för att 

erhålla legitimation från Socialstyrelsen. 

Krav för godkänd BT 

Jag tror att det finns tillräckligt med info här 

https://vgregion.sharepoint.com/sites/sy-nu-bt-lakare-nu-

sjukvarden/SitePages/Home.aspx för att förstå vad som krävs för att uppnå 

kraven för bastjänstgöringen. Annars frågar du som BT-läkare i första hand 

din huvudhandledare. 

AT-rankingen 

I måndags kom SYLFs AT-rapport och det var roligt att se att ni som gjorde 

den i våras upplever AT i NU-sjukvården. Jag är särskilt glad över att så 

https://insidan.vgregion.se/forvaltningar/nu-sjukvarden/min-anstallning/kompetensutveckling-och-utbildning/nusjukvarden-at-bt/kliniker-at/
https://vgregion.sharepoint.com/sites/sy-nu-bt-lakare-nu-sjukvarden/SitePages/Home.aspx
https://vgregion.sharepoint.com/sites/sy-nu-bt-lakare-nu-sjukvarden/SitePages/Home.aspx
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många av er upplever att ni kan vara med och påverka arbetsmiljön eftersom 

jag är övertygad om att vi läkare måste vara med och påverka arbetsmiljön 

för att vi skall kunna skapa en hållbar arbetsmiljö och en effektiv sjukvård. Nu 

hoppas jag också på att vi skall kunna jobba tillsammans för att sikta på ännu 

bättre känsla hos er till i vår.  

Här kan ni läsa mer: AT-läkarna fortsätter ranka NU-sjukvården högt - NU-

sjukvården 

Chef i tjänst: (telefon: 0104356700 internt: 56700) 

V.37 Hanna Wallberg (AT-chef Maj -25 och AT/BT-chef Aug -26) 

v.38 Hamdi Farah (AT-chef Aug -25) 

V.39 Sadia Ismail (AT-chef Maj -26) 

V.40 Sofie Ahlin (AT-chef Nov -25) 

V.41 Marianne Melkersson (AT/BT-chef Feb -26) 

Aktuellt arbete inom AT och BT i NU-sjukvården: 
Aktuellt arbete inom AT och BT i NU-sjukvården (ej uppdaterad!) 

Spelregler inom AToBT-enheten 

Förändringar i detta har blå text för att underlätta för er att se. 

 Utbildningar för AT/BT-läkare: 
o Onsdagsutbildning  

Onsdagsutbildningen, Schema 2026 

o Medicinskt forum fredagar kl 08-08.30 i Ägget eller via 

Medicinskt forum - VGR Live  

Se program här: 

Program, medicinskt forum - NU-sjukvården 

o För övriga AT/BT-utbildningar se: Agenda 2026 

 

Ha en härlig helg!  

Hälsningar AT/BT kansliet genom Hanna Wallberg 

  

https://insidan.vgregion.se/forvaltningar/nu-sjukvarden/nyheter2/nu-nyheter/at-lakarna-fortsatter-ranka-nu-sjukvarden-hogt/
https://insidan.vgregion.se/forvaltningar/nu-sjukvarden/nyheter2/nu-nyheter/at-lakarna-fortsatter-ranka-nu-sjukvarden-hogt/
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/nu8326-1703320692-451/surrogate/Aktuellt%20arbete%20inom%20AT%20och%20BT%20i%20NU-sjukv%c3%a5rden.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/nu8326-1703320692-484/surrogate/Spelregler%20AToBT-kansliet.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/nu8329-831685704-94/surrogate/Onsdagsutbildningen%2c%20Schema%202025.pdf
https://vgrlive.vgregion.se/play/1s2x7Z1g
https://insidan.vgregion.se/forvaltningar/nu-sjukvarden/min-anstallning/kompetensutveckling-och-utbildning/medicinskt-forum/program-medicinskt-forum/
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/nu8329-831685704-106/surrogate/Agenda%202026.pdf

