
APT 

240430 

Närvarande: Lisa, Emelie, Rola, Lotta, Agneta i slutet av mötet  

 

Inköp: 

• Lampor från FT -> koord.rummet. Lotta kollar upp rumsnumret och skickar till Lisa. 

• Krokar att hänga upp jackor/väskor. 

• Headset. Vi börjar med 1 st.  

• Mobil nr 2? Vi avvaktar tillsvidare. 

• Tröjor/hoodies. 

• Namnskyltar. Vem önskar? 

• Ny stol?? Vi återkommer till detta. 

• Skyddsfilm på fönstret? Vi avvaktar tillsvidare 

• Städ 2 ggr/v. Lisa mailar Karin och hör hur vi fixar det. 

• Tejphållare - köps in. Torky- köps in. Värmedyna? Kan bli svår att lösa. Papperskorg 

m. lock - köps in. Armstöd till skrivbord – Lisa kollar marknadsplatsen/ alternativt sno 

Christers när han går i pension.  

Schema: 

• Önskeschema eller fast schema? På mötet röstas fast schema fram och att vi testar 

detta första 10 veckorna i höst.  

• B- turen?? Dialog om tiden och vad gruppen tycker. 

• Schemaregler, ska vi bry oss om det?  

• Vi testar fast schema med B-tur i 10 veckor. Åsikter/önskemål om schemat skall 

lämnas in till Lisa senaste 7 maj.  

• Ev 12-timmarspass på sommarschemat? Vi är villiga att testa. 

• Hur löser vi storhelger med fast schema? 

Personal: 

• Kortare semester utöver sommarsemester löser vi sinsemellan så att passen täcks. 

Längre semester utanför sommarsemester ska meddelas till Lisa innan 

schemaperioden skall vara lagd. (Vi har mandat att “offra” B-turerna för att täcka när 

någon har semester). 

• Sjukfrånvaro - Sjukanmälan sker till arbetande, arbetande VPK kollar sätt att lösa 

sjukfrånvaro. Det största problemet verkar vara att lösa om nattkoorden är sjuk. Vi 

får jobba fram en bra rutin för detta. Viktigt att vi alla får säga vad vi tror skulle funka 

bäst. 



OBS!! Vi är anställda med dag- och nattjänstgöring!  

Arbetsmiljö: 

• Viktigt att vi alla arbetar på samma sätt med koordineringen.  

• Gröna korset!!!! 

Kommunikation: 

• Information och nyheter via Sharepoint.  

 

 

Övrigt att ta med vidare  

Ska VPK meddela utlokaliserade patienter för rondning ?  

Ska VPK Kolla om patienten är UK innan dom läggs på avd 61.  

Viktigt att enhetschef och VC är förankrade med varandra vid t.ex. övning eller neddragning 

av platser.  

 

 

 

 

 

 


