[image: ].OBS! Utskriven version kan vara ogiltig. Verifiera innehållet.

OBS! Utskriven version kan vara ogiltig. Verifiera innehållet.

[bookmark: _Toc321146591]
[image: ]


 2

[bookmark: _Hlk53125691][bookmark: _Toc501440349]Riskbedömning för gravid arbetstagare som arbetar med röntgenstrålning eller magnetresonanstomografi (MR)

Förändringar sedan föregående version
Inga förändringar.
Riskbedömning
Görs enligt Arbetsmiljöverkets föreskrifter om gravida och ammande arbetstagare och allmänna råd om tillämpningen av föreskrifterna, AFS 2007:5 samt strålskyddslagen och lokala rutiner för gravid arbetstagare, som bifogas handlingsplanen. 
Läs mer om graviditet och arbetstagare inom röntgen i Strålskydd vid undersökningar och behandlingar med röntgenstrålning. 
Vid frågor konsultera sjukhusfysiker.




Handlingsplan 
Dosimeter ska bäras i höjd med magen under återstoden av graviditeten, för att säkerställa att dosgräns till fostret inte överskrids. Dosimeter beställs hos
Persondosimetri SU.

Arbetstagaren kan själv välja att arbeta med strålning om hon önskar. Följande åtgärder bör övervägas. Gravid arbetstagare bör:
1. inte vistas i undersökningsrummet under exponering,
2. inte delta i interventionellt röntgenarbete och/eller punktioner på CT,
3. bära strålskyddsförkläde och hålla avstånd under exponering vid undersökningar som görs externt på IVA, barnavdelning och akuten,
4. inte rutinmässigt delta i arbete i operationssalar då genomlysning används,
5. inte vistas inne i undersökningsrummet då MR-undersökning pågår.






Arbetstagarens namn och personnummer:

…………………………………………………………………………….


När ska åtgärderna vara genomförda: 

Datum………………….


Vem/vilka ser till att åtgärderna genomförs: 

Närmaste chef………………………………………



Datum…………………..	


…………………………………	                  ………………………………….
Arbetstagare			Arbetsgivare
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