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Rastavlosning — Uddevalla

Syfte

Rutiner for rastavlosning pa rontgenavdelningen, Uddevalla sjukhus for att
sakerstalla att avdelningen &r bemannad under rast sa att patientsakerheten
uppratthalls.

Forandringar sedan féregaende version
Inga foréndringar.

Rastavlosning

Vardagar

e Rontgenreceptionen ska alltid vara bemannad av personal under rast,
endast vid sarskilda tillfallen kan receptionen lamnas obemannad.
Personalkoordinator (om denne saknas: teamledare eller ansvarig chef)
kan vid extra ordinar situation som t. ex. personalbrist besluta om att lata
receptionen vara obemannad under rast.

e Personal som har turen 12-21 har ansvaret att bemanna avdelningen
under lunchrast. Vid extra ordinér situation ar det personalkoordinator,
ansvarig chef eller teamledare som tar beslut om rastavlésning och att
telefonen lamnas till receptionen sa rontgenavdelningen alltid kan nas.

e Under semesterperioden kan rutinen avvika fran det normala.
Rdntgenreceptionen ska vara bemannad.

Helger
e Nar tva lag arbetar avloser man varandra pa rast, enligt
tidsbokningen.
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