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Huvudhandledare för skötare 
Uppdrag
Arbetsbeskrivning:
Skapa en grundläggande struktur i handledarskapet, genom att vid behov revidera utbildningsprotokollet, där man tydliggör syfte och mål med APU-placering. 
Stötta bashandledarna i att tillgodose elevernas handlednings-behov enligt fastställd handledarmodell utifrån ovanstående utbildningsprotokoll.
Fortsätt samarbete med huvudhandledare för andra yrkesgrupper.
Omfattning: 
Ca 10 % per individ och geografiskt område. Sammantaget för kliniken högst 25 %.
Geografisk indelning:
1 huvudhandledare för NÄL, i dagsläget 10%
1 huvudhandledare för Brinkåsen, i dagsläget 10%
Tidsperspektiv:
Huvudhandledarfunktionen tidsbegränsas till att börja med till 1 år för att därefter utvärderas för att skapa förutsättningar till justeringar och ytterligare fortsättning.
Ersättning:
Enligt gällande regionala rutiner kring lönetillägg för huvudhandledare.
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