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Beordringsrätt 

 

Revidering i denna version 
Ingen revidering 

Bakgrund 
Vid tillfällen med hög arbetsbelastning och andra akuta situationer kan behov av 

extra personal uppstå. När detta inträffar på jourtid behöver det finnas klara 

direktiv på hur personalen hanterar detta. 

Syfte 
Att tydliggöra arbetssättet vid beordring av personal under jourtid.  

Vilka berörs 
All personal på operation NU  

Ansvar 
• Ansvarig anestesiläkare och operatör bedömer tillsammans behovet av extra 

personal.  

• Operatör med minst specialistkompetens beslutar om medicinska kriterier 

motiverar extra personal 

• Ansvarig anestesiläkare med minst specialistkompetens beslutar om 

köbildningsproblem motiverar extra personal. 

Rutin 
Operationssköterskan delegeras ansvaret att ringa in/beordra personal då behov 

uppstår. Den kan om situationen kräver i sin tur delegera ansvaret till annan 

personal. 
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Information om handlingen 

Handlingstyp: Rutin 

Gäller för: Operation Uddevalla sjukhus, Operation NÄL  

Innehållsansvar: Marlene Nord, (margu90), Vårdenhetschef 
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