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Barn som narstaende — tillampningsrutin
for Kvinnokliniken NAL

Revidering i denna version

Inga andringar i denna version.

Bakgrund

Denna rutin ar en tillampning av Regional medicinsk riktlinje (RMR) “Barn som
anhoriga” och den NU-gemensamma rutinen “Barn som anhorig” samt
Barnkonventionen.

Syfte

Halso-och sjukvardslagen 5 kap. 7§ (2017:30) beskriver att vi maste beakta ett
barns behov av information, rad och stéd nar en forélder eller annan, for barnet
viktig person, har en allvarlig sjukdom, skada eller avlider. Om barnet far den
information och det stéd den behoéver i rddande situation kan det pa sikt minska
manskligt lidande och darmed samhallskostnader.

Atgarder
All personal ska genomfora/uppdatera sig om webbutbildningen Barn som

anhorig — Vaga fraga! samt webbutbildningen Barnkonventionen — fran teori till
praktik 1 gang/ar.

Vid vardkontakt géller

1. Tareda pa om patienten har barn under 18 ar, om det/de bor
tillsammans med patienten och vilket/vilka ar det/de ar fodda. Dessa
uppgifter dokumenteras i Melior (i Patientbakgrunden under Narstaende,
Barn- och familjeformulér) eller annan relevant journalhandling.

2. Vid forvantat kortare vardkontakt forvissa dig om att patienten ar trygg
med hur det r ordnat fér barnet/barnen under vardtiden.

3. Vid svarare sjukdomstillstand och langre vardtider tala med patienten om
vikten av att tala med sitt/sina barn om varfor foraldern ligger pa sjukhus
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och vad sjukdomen innebar. Uppmuntra patienten att lata barnet/barnen
besoka pa sjukhuset. Vid behov ska vi erbjuda patienten hjalp att samtala
med barnet/barnen. Dela garna ut skriftlig information i amnet.

4. Nar barn kommer till avdelningen pa besok; visa att du ser barnet genom
att pa nagot satt uppmarksamma det. Hanvisa garna till barnhérnan for
nagon form av sysselsattning.

Om personal misstanker/kanner oro for att ett barn till patient som vardas pa
avdelningen I6per risk att fara illa ska en orosanmalan enligt Socialtjanstlagen 14
Kap. 1§ upprattas till Socialtjansten i aktuell kommun. Blanketten Orosanmédlan
gdllande barn och unga hittas pa "Vald i nara relationer.se”. Det ar den personal
som har kannedom om omstandigheterna som har ansvar fér anmalan.
Enhetschefen har ansvar att ge stdod till den personal som gér en anmalan och
ska skriva under anmalan tillsammans med den/de som har patientkdannedom.

Ansvar

All personal inom kvinnokliniken ansvarar for féljsamhet till rutinen.

Klinikens barnombud ansvarar for att stodja sina arbetskamrater genom att
paminna om lagen och rutinen och svara pa fragor kring den samt att, med hjalp
fran Ovrig personal, halla eventuella barnhérnor trevliga och i ordning.

Mycket information kring barn som narstaende finns att hdmta pa NU-
sjukvardens intranat under Vard/Medicinska omraden/Barn och ungdom/Barn

som anhdriga
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