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Avlastande samtal pa IVA/IMA/UVA

Revidering i denna version

Mindre justering.

Bakgrund

I var verksamhet uppstér ibland hiandelser/upplevelser som beror
oss starkt. Hur det upplevs ar mycket individuellt och varierar fran
person till person och fran gang till gang. Det ar bara individen
sjalv som kan bedoma om hindelsen ar av sddan karaktar eller
omfattning sa att det finns ett behov av att prata igenom handelsen

pa ett mer strukturerat sitt.

Ett avlastningssamtal ar ett strukturerat samtal som leds av en
person med erfarenhet och utbildning av dessa samtal, dd man
pratar om handelsen, samt kanslor och upplevelser i samband
detta. I samtalet deltar de som berorts och tystnadsplikt ar
sjalvklart.

Samtalet ska helst 4ga rum inom 72 timmar.

Syfte

Stod for personal vid svara handelser.

Vilka berors
Lakare, sjukskoterskor och underskoterskor pa IVA, IMA och

UVA.
Rubrik: Avlastande samtal pa IVA IMA UVA R
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Vid svar handelse

Vid alla hiandelser som beror oss starkt eller dar nagon
upplever ett behov av att fa prata avslutas arbetspasset med
en samling dar man pratar igenom handelsen i

arbetsgruppen och stimmer av hur arbetskamraterna mar.

Den eller de som har behov av ytterligare samtal kontaktar

sin chef som organiserar ett strukturerat avlastningssamtal.

Ar hiindelsen av den art eller personens reaktion si stark att
personen bor tas ur tjanst, kontaktas avdelningschef
omgaende for fortsatt handlaggning. Akut hjalp kan vi i

dessa lage ocksa fa av sjukhuskyrkan (sokning via vaxeln).
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