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BT (bastjanstgoring) i NU-sjukvarden

Revidering i denna version
Omfattande revidering

Bakgrund

For lakare som tar examen vid universitet utanfor Sverige kravs fran
2021-07-01 en bastjanstgoring (BT) under forsta delen av
specialisttjanstgoringen (ST).

BT kan genomforas i tva olika former.

- Fristdende BT som &r en tidsbegransad anstallning dar BT-ldkaren anstalls av
NU-gemensam BT-chef, eller
- BT integrerad under de forsta 24 manaderna av ST dvs ST-2021

Gemensamt for fristaende och integrerad BT i VGR (Vastra Gotalands
Regionen) &r att BT-l&karen behover gora obligatoriska placeringar inom
primarvard, akut sjukvard samt psyKkiatri. For att underlatta att BT-malen
skall uppnas ingar ocksa ett uthildningspaket. Sjukhusovergripande BT-
studierektor i NU-sjukvarden ansvarar for att kvalitetssakra och
organisera denna utbildning.

Rekrytering och lonesattning

Fristdende BT-lakare rekryteras av NU-sjukvardens BT-chef i en process
liknande den for rekrytering av AT-ldkare. ST-lakare som gar enligt
2021 ars malbeskrivning rekryteras av lakarchef eller verksamhetschef
pa klinik pa samma satt som man rekryterar ST-lakare till kliniken. For
anstallning som ST-lakare galler NU-sjukvardens I6nepolicy.

Registrering av integrerade BT-lakare

Planeringen av sidotjanstgéringar och obligatoriska utbildningar sker av
BT-kansliet och darfér behover BT-lakare vara registrerade hos BT-
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kansliet i NU-sjukvarden. Sa snart en BT-lakare anstélls ska denne darfor
anmadlas till BT-kansliet via detta formular: Anmélan av BT-ldkare i NU

sjukvarden

Kompetenskrav for sidotjanstgoringen

Innan start av forsta sidotjanstgoringen for BT skall kompetensmalen for
hemmaklinikens BT del vara uppfyllda och slutbeddmningen f6r den
tjanstgoringsperioden skall skickas in till BT-kansliet. For mer
information om bedémningar som ingar se Progressionsbedémning
inom BT

Mottagande klinker har mojlighet att avbryta tjanstgoringen i fortid om
de bedémer att kompetenskraven inte ar uppfyllda.

Utformning av integrerad BT

Det ar verksamhetschefens ansvar att tillsammans med klinikens ST-
studierektor och huvudhandledare se till att BT-l&karen har ett
individuellt utbildningsprogram som uppfyller kraven for bastjanstgoring
och att detta ar godkant av den dvergripande BT-studierektorn.
Verksamhetschefen ska ocksa tillse att BT-lakaren har en
huvudhandelare som har genomgatt adekvat handledarutbildning.

Utbildningsmoment under BT

Ut6ver sidotjanstgoringarna ingar aven en introduktion samt ett
utbildningspaket pa omkring 20 dagar. Anmalan till detta gors av BT-
kansliet efter registreringen av BT-lakaren. Under sidotjanstgoringen
skall ST-lakaren normalt inte ga andra kurser &n de som ingar i BT-
utbildningspaketet.

Finansiering

For fristaende BT-lakare star BT-kansliet for 16n och kursavgifter. For
integrerade BT-ldkare star hemkliniken for 16n och kursavgifter, dven
under sidotjanstgéringarna pa andra kliniker.

Overskott av tilldelande medel for BT-utbildning i NU-sjukvarden
fordelas jamnt pa alla integrerade BT-lakare i NU-sjukvarden for att till
del tacka Iénekostnaderna under sidotjanstgéringarna. Det medfor att
ersattningen per BT-l&kare varierar med antalet integrerade BT-lakare
som finns anstallda i forvaltningen.
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Tillgodoraknande av tidigare erfarenhet

Regelverket for BT ger utrymme for tillgodoréknade av tidigare
arbetslivserfarenhet om det skett under handledning enligt regelverket for
BT. Beslut om tillgodordknande tas av sjukhusovergripande studierektor
for BT i NU-sjukvarden i samrad med klinikstudierektor for ST och
anstéllande chef. For att tillgodoraknande skall kunna ske kravs att det
gar att redogora for att malen for BT ar uppfyllda. Se tillvagagangsétt for
detta hdr Tillgodoraknande av tjanstgoring inom bastjanstgéring i VGR

Extern granskning av BT

Efter avslut av BT skall det ske en extern granskning infor intygande till
Socialstyrelsen. Denna organiseras gemensamt inom Vastra
Gotalandsregionen och kontrollerar att malen for BT ar uppfylida. For att
se vad som ingar i den externa granskningen se Checklista till extern
bedémning

Anmaélan till extern granskning sker efter godkéannande av
huvudhandledare och sjukhusovergripande BT-studierektor genom BT-
kansliet.

Restidsersattning

Vid priméarvardsplacering géller regionens principer for restidsersattning
samt manadskort inom Vasttrafik motsvarande pendlingsstrackan.
Hemmakliniken har betalningsansvar.
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