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1 ex i avdelningspärm
Utbildningsprogram för sjuksköterskor.
· Sjuksköterska genomgår under 8-10 veckor Dialysmottagningens introduktionsprogram Q Di 9. Introduktionen samt övrig utbildning/fortbildning skrivs in i utbildningskortet. Under första året får man en mentor.
· [bookmark: _Hlk181709018]Fresenius Learning center (FLC), en webb baserad utbildning för HD/HDF, Dialysmaskin 6008 Caresystem interaktivt ubildningsprogram Del 1 Bas och  
      Del 2 Avancerad.   
· Sjuksköterskor som varit långtidsfrånvarande går bredvid och får en re-introduktion med handledare.
· Tidigast efter tre års anställning på dialysmottagningen kan sjuksköterskor genomgå 22,5 Hp utbildning inom Njurmedicin och dialys (eller annan likvärdig högskoleutbildning) vid Göteborgs universitet.
· Webbutbildning GMP vid nyanställning.
· Årlig webbutbildning GMP.
· HLR 1 gång/år.
· Deltagande vid nationella/internationella konferenser som är relevanta för yrkesutövningen.
· [bookmark: _Hlk181186373]NU-sjukvården och VGR obligatoriska utbildningar, se intranät och läroportalen.

Utbildningsprogram för undersköterskor 
· Undersköterska genomgår under 3 veckor dialysmottagningens introduktionsprogram.
· Fresenius Learning center (FLC), en webb baserad utbildning, Dialysmaskin 6008 Caresystem interaktivt ubildningsprogram Del 1 Bas.      
· Årlig repetitionsutbildning i handhavande av dialysmonitorer i samband med förnyad delegering. 
· Webbutbildning GMP vid nyanställning.
· Årlig webbutbildning GMP.
· HLR 1 gång/år.
· Deltagande vid nationella/internationella konferenser som är relevanta för yrkesutövningen.
· NU-sjukvården och VGR obligatoriska utbildningar, se intranät och läroportalen


Utbildningsprogram för lokalvårdare/kök anställda på Dialys och njursviktsmott
· Lokalvårdaren får handledning i 1-2 veckor om lokalernas utformning, mottagningens rutiner samt genomgår kvalitetsprogram för städning.
· Utbildning avseende nya rön som har betydelse för yrkesutövningen.
· Kost avdelningens regelbundna träffar
· Webbutbildning GMP vid nyanställning.
· Årlig webbutbildning GMP.

Vid längre frånvaro bredvid gång med handledare under ca 14 dagar.

Lokalvårdare internservice:

· GMP 1 gång per år
· Genomgång av signeringslistor
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