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Kommunikationsmaterial:
Oversyn av Regional utvecklingsstrategi for Vastra
Gotaland 2021-2030

Det har kommunikationsmaterialet handlar om den 6versyn som pagar 2024-2025 av regionala
utvecklingsstrategin. Materialet innehaller dven nagra bilder som presenterar strategin som togs fram i
bred samverkan.

Materialet ar fritt att anvanda. Under varje bild finns i anteckningsfaltet en kort beskrivande text.
Aterkoppla gérna till oss om det dr ndgon bild du saknar eller har tips om vad som kan fortydligas.
Processledare 6versyn regionala utvecklingsstrategin:

Hanna Jonsson, Vastra Gotalandsregionen, 0702-502405, hanna.m.jonsson@vgregion.se
Lisa Lundin, Vastra Gotalandsregionen, 0733-322994, lisa.lundin@vgregion.se
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Dags att se Over den regionala utvecklingsstrategin

e Ses dver minst en gang mellan varje val, upp till varje region hur
omfattande.

e I beslutet om Regional utvecklingsstrategi for Vastra Goétaland 2021-2030
anges:

- att det ska ske en dversyn var fjarde ar med fokus pa kraftsamlingarna och de
vagledande principerna

o Genomfors 2024-2025 och inkluderar uppféljning, dialoger med aktdrer och
uppdatering i strategin.

e Processen leds av miljé- och regionutvecklingsndmnden (MRU) som foreslar
beslut till regionstyrelsen och regionfullmaktige.

~ Forslaget bereds i beredningen fér hallbar utveckling (BHU).
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Avgransning och syfte med
oversynen

« Se Over och aktualisera delar av
strategin:

. Behdlla malet och I3ngsiktiga
prioriteringar - dialog om hur
genomfdrandet gar och behéver
forstarkas.

« Se Over kraftsamlingarna med hjalp av
utvardering och dialog.

« Forstarka genomfdrandet av strategin.

« H6ja kunskapen om vardet av det
gemensamma regionala
utvecklingsarbetet.

Beslut pd MRU 24 maj 2024




Utgangspunkter infér &versynen

e Genomfdrandet av strategin pagar i samverkan och med stort
engagemang

e Strategins mal och inriktning bedéms vara fortsatt relevant och
forankrad

e Strategin bér trots det aktualiseras, bland annat utifran:
- Omvarld
— Kunskapsunderlag, analyser och lardomar

— Strategins fyra kraftsamlingar som beslutas for fyra ar i taget

e Bred delaktighet och férankring ar en forutsattning
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Aktualisera
beskrivningen av
samhallsutmaningar
och férutsattningar i
Vastra Goétaland

Dialog om
genomférandet och
vad som behoéver
forstarkas inom
varje langsiktig
prioritering

Genom utvardering
och dialoger
prioritera vad vi ska
kraftsamla kring
framat

STRATEGINS MAL 2030

Tillsammans gor vi Vistra Gotaland till ett toredome for

omstillning till ett hallbart och konkurrenskraftigt samhalle.

Robust och sammanhallet » Jamlikt och 6ppet ¢ Fossiloberoende och cirkulart

Starka
innovationskraften

Fullfoljda studier

LANGSIKTIGA PRIORITERINGAR

Bygga Oka
kompetens inkluderingen
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TVARSEKTORIELLA KRAFTSAMLINGAR

Digitalisering Elektrifiering

Knyta samman
Vastra Gotaland
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Cirkulara affarsmodeller

Mal och langsiktiga
prioriteringar
ligger kvar.

Kraftsamlingar
2021-2024/25




Oversyn av RUS - steg i processen

VAREN 2024 e HOSTEN 2024 VAREN 2025 HOSTEN 2025

Politiska samtal inom VGR och med
kommunalférbunden

Uppstart MRU Politiska beslut

Nulagesbild Férdjupade Fortsatt dialog Remiss och hanterin
Uppstart dialoger om om ev. : 9 Beslut i RF
N . ) : av remissvar
aktdérsdialoger genomfdrandet justeringar
Nulage
Vastra

Gotaland




Oversyn med utgangspunkt i

kunskapsunderlag, uppfdoljningar och analyser

Hur vet vi var vi star och vad som behover aktualiseras?
« Omvarldsbevakning

« Statistik och analys av nulaget och utvecklingen i Vastra Goétaland.

. Arliga uppfoljningar som ger en samlad bild av hur genomférandet gar
och hur utvecklingen ser ut i riktning mot strategins mal.

« Utvardering av strategins fyra tvarsektoriella kraftsamlingar och av
kraftsamling som metod och gemensamt arbetssatt.

Ta del av
kunskapsunderlag:
www.vgregion.se/

vg2030

Ta del av
kunskapsseminariet
Nulage Vastra
Goétaland



http://www.vgregion.se/vg2030
http://www.vgregion.se/vg2030
https://www.vgregion.se/kunskapsseminarium

Fragestadllningar for dialog i Uppdaterade
dve rsynen: skrivningar?

« Aktualisera beskrivhingen av
utmaningar och forutsattningar i
VéStra G(.jtaland Forbattrade

arbetssatt och
starkt
samverkan

« FoOrstarka genomforandet av
Strateg | N Identifiera

styrkor och
hinder for att
na strategins

. Prioritera omraden att kraftsamla ma
kring framat

Kraftsamlingar
kommande
fyraarsperiod?




I dversynen ska vi tillsammans

Aktualisera beskrivhingen av
utmaningar och forutsattningar i
Vastra Gotaland

 Hur paverkar de senaste arens omvérldshandelser
och trender samhallsutmaningar och
forutsattningarna i Vastra Goétaland?

 Hur ser nuldget ut i Vastra Gotaland och hur gar
utvecklingen?

« Vad kan vi lara av uppféljning och utvardering?




I dversynen ska vi tillsammans

Forstarka genomforandet av
strategin

« Har vi tillracklig genomférandekraft inom
strategins |angsiktiga prioriteringar for att
Starka Innovationskraften, Bygga Kompetens,
Oka Inkluderingen och Knyta samman Véstra
Goétaland?

« Vad fungerar bra? Vad behoéver forstarkas eller
fortydligas for att gora Vastra Gotaland till ett
foredéme for en hallbar omstéllining?

« Tar vi tillvara madjligheterna i hela Vastra
Gotaland? Gar vi fére och vagar prova det
outforskade? Sasom vi slagit fast i strategins
vagledande principer.




I dversynen ska vi tillsammans

Prioritera omraden att
kraftsamla kring framat

. Vilka &r de mest prioriterade omradena att
kraftsamla gemensamt kring fran 2026 och
framat?

« Som vinner pa forstarkt regional och tvarsektoriell
samverkan i omstallningen till hallbart och
konkurrenskraftigt Vastra Gétaland.

- Som kan avgransas sa att en tydlig forflyttning kan
ske under en fyradrsperiod som bestar efter
avslutad kraftsamling.

« Ar det fortsatt Cirkulara affairsmodeller,
Digitalisering, Elektrifiering och Fullféljda
studier, eller ar behoven stérre inom andra
omraden?




Dags att se over regional
utvecklingsstrategi for
Vastra Gotaland 2021-2030

Delta och f6lj arbetet pa
www.vdgregion.se/vg2030

Dar finns kommunikationsmaterial om
strategin och oversynen som alla kan
anvanda

Valkommen att kontakta
processledningen!

Hanna JOnsson, hanna.m.jonsson@vgregion.se

Lisa Lundin, lisa.lundin@vgregion.se

2024-10-25
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Regional ) Re__giq_n:_:nlt_ Strategi for
utvecklingsstrategi trafikforsorjnings- Kulturstrategi omstalln_lng av halso-
program och sjukvarden

Strategi
o1 omtaling v lo- och ikvieden |
Vista Gitsnduegionen

Regional utvecklingsstrategi
for Vastra Gétaland 2021 - 2030
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Regional utvecklingsstrategi for -~ ™
Vastra Gotaland 2021-2030

e Gemensam strategi for Vastra Gotalands utveckling

o Kommuner, kommunalférbund, naringsliv, akademi och
forskningsinstitut, det civila samhallet, statliga myndigheter och
Vastra Gotalandsregionen

e Overgripande mal och langsiktiga prioriteringar

e Vigledande fér var samverkan och gemensamma insatser
e Regionalt utvecklingsuppdrag fran riksdag och regering

e Utgangspunkt i samhéllsutmaningar

e Strategin finns pa vgregion.se/vg2030




Strategins mal

STRATEGINS MAL 2030

Tillsammans gor vi
Vistra Gortaland till ett

foredome for omstillning
till ett hallbart och

konkurrenskraftigt samhille.
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Den regionala utvecklingsstrategin
prioriterar omraden som &r
Iangsiktigt strategiskt viktiga for
Vastra Gotalands utveckling och dar
det behovs samverkan och
gemensamma insatser for att
klara av att stalla om till ett
ekonomiskt, socialt och miljomassigt
hallbart och konkurrenskraftigt
samhalle.

LANGSIKTIGT
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Regional
. " utvecklingsstrategi

ENSKILD . SAMVERKAN
AKTOR KRAVS

KORTSIKTIGT

ASTRA
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STRATEGINS MAL 2030

Tillsammans gor vi Vistra Gotaland till ett foredome for

omstillning till ece hallbart och konkurrenskraftigt samhille.

Robust och sammanhallet ¢ Jamlikt och 6ppet ¢ Fossiloberoende och cirkulart

LANGSIKTIGA PRIORITERINGAR

Starka innovationskraften Bygga kompetens Oka inkluderingen Knyta samman Véstra Gotaland
— for ett konkurrenskraftigt — for battre kompetensforsérining — for tillit och sammanhallning — for hallbar och férbéattrad tillgédnglighet
naringsliv i framkant och livslangt larande

TVARSEKTORIELLA KRAFTSAMLINGAR




RUS ar styrande for VGR,
tillsammans med RFs

49 kommuner budget.

RUS ar vdgledande for alla
Kommunal- andra aktorer som
férbunden medverkar till utvecklingen
av Vastra Gotaland.

Naringslivet
och dess
aktorer

Gemensamt ansvar

Vi har olika ansvar, resurser och
Civila kunskaper som bidrar till
samhallets genomforandet av det regionala

organisationer utvecklingsuppdraget.

Akademi och
forsknings-
institut

Lansstyrelsen

och andra
myndigheter
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Gemensamma
samhallsutmaningar
som drivkraft
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Invanarnas tillgang till arbete och
. - aps - o
samhallsservice skiljer sig at mer

mellan platser.

Effekterna av klimatférandringar
och férlust av biologisk mangfald
blir allt mer allvarliga.

Manga barn och unga lamnar
skolan utan godkanda betyg.

Teknikutveckling globalt ger nya
behov av funktioner och
kompetenser globalt.

Socioekonomiska skillnader i
samhallet okar.

".

Bristen pa vissa kompetenser 6kar
samtidigt som manga saknar
arbete.

Internationella kriser 6kar den
0 o
regionala sarbarheten.




GenomfOrande av strategin - i dialog och samverkan
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VAGLEDANDE PRINCIPER

Vi tar tillvara pa olika platsers
forutsattningar och méjligheter.

Vi 6kar invanarnas Vi experimenterar for att lara, Vi ar modiga och férandrings-
delaktighet och inflytande. skala upp och implementera.

orienterade ledare.




Vagledande principer
for det gemensamma
arbetet

e Vi tar tillvara olika platsers forutsattningar
och majligheter

e Vi 8kar invanarnas delaktighet och inflytande
i samhallet

¢ Vi experimenterar for att lara, skala upp och
implementera

¢ Vi ar modiga och forandringsorienterade ledare

2024-10-25
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Tillsammans gor vi Vastra Gotaland till
ett foredome for omstallning till ett

hallbart och konkurrenskraftigt samhélle.

www.vareqgion.se/vg2030
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