BILAGA 3 - ARBETSORDNING FOR
STYRGRUPPEN FOR IOT-SAMVERKAN VASTRA
GOTALAND

1. Syfte

Styrgruppen for loT-samverkan Véstra Gotaland har till uppgift att leda och
samordna lanssamverkan inom ramen for Avtalet. Gruppen ska sékerstélla att
samarbetet bedrivs i enlighet med Avtalets syfte, principer och mal.

Styrgruppen har mandat att besluta om gemensamma prioriteringar och riktlinjer
for loT-samverkan. Styrgruppen ska aktivt verka for att balanser olika Parters
intressen och framja gemensamma Idsningar. Alla Parter har mojlighet att lyfta
fragor till styrgruppen.

2. Sammansattning
Styrgruppen bestar av representanter fran:

e Kommuner

e Kommunala bolag

e Vastra Gotalandsregionen

¢ Relevanta nationella aktdrer inom loT

Varje avtalspart har rétt att nominera en (1) ordinarie ledamot och en (1)
ersattare. Kommunala foretradare utses av kommunalférbunden i VVastra

Gotaland (Borasregionen, Fyrbodal kommunalfoérbund, Goteborgs Region,
Skaraborgs kommunalforbund).

Det totala antalet ordinarie ledamater i styrgruppen far inte dverstiga 10

personer. Fordelningen av platser ska sakerstalla representativitet mellan
parterna.

Om konsensus inte kan uppnas i fragor som ror styrgruppens utformning och
funktion, har vardorganisationen for Konceptforvaltningen utslagsrost.

3. Mandat och beslutsomraden

Styrgruppen har mandat att fatta beslut om lanssamverkans évergripande
inriktning, inklusive:

e Syfte, mal och forvantade resultat

e Organisation och arbetsformer for styrgruppen och konceptforvaltning
e Budgetramar och prissattning

e Hemvist, form, storlek och prioriteringar for den gemensamma
Konceptforvaltning
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e Prioritering av gemensamma utvecklingsinitiativ
» Auvtal mellan central avtalspart och extern systemleverantor
e Anslutning av Parter och eventuella séarskilda villkor

4. Beslutsfattande

Beslut fattas i forsta hand genom konsensus. Om konsensus inte uppnas, sker
omroéstning med enkel majoritet. Vid lika rostetal har styrgruppens ordférande
utslagsrost.

Beslut dokumenteras i protokoll som ska vara tillgdngliga for samtliga Parter
inom samverkan.

5. Motesformer
Styrgruppen sammantrader minst fyra ganger per ar.
Maten kan hallas fysiskt eller digitalt.
Kallelse ska skickas ut minst 15 respektive 5 arbetsdagar fore motet.

Protokoll ska distribueras senast 10 arbetsdagar efter motet.
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