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1 Sammanfattning

Milj6- och regionutvecklingsnamnden (MRU) ska bidra till att gora Vastra
Gotaland till ett foredome for omstéllning till ett hallbart och konkurrenskraftigt
samhalle. I enlighet med den regionala utvecklingsstrategins mél ska arbetet
bidra till ett Vistra Gotaland som ar robust och sammanhallet, jamlikt och 6ppet,
fossiloberoende och cirkulért. I uppdraget ingér att vara motstdndskraftig och ha
beredskap for omviarldsforandringar. Det klimatstrategiska arbetet ingar i
genomforandet av den regionala utvecklingsstrategin.

MRU:s regionala utvecklingsarbetet ar 1angsiktigt och strategiskt och sker i
samverkan med namnder och beredningar inom regional utveckling och kultur i
Vistra Gotalandsregionen (VGR). Arbetet genomfors i samarbete mellan sektorer
och aktorer lokalt, regionalt, nationellt och internationellt och utifran platsers
olika forutsattningar. Tillsammans har vi en stark genomforandekraft for att
uppna en hallbar utveckling och ett gott liv for invinarna Vastra Gotaland.

MRU:s verktyg for genomforande bestar av finansiella resurser sdsom medel till
forvaltningar och bolag inom VGR, verksamhetsbidrag, projektbidrag till
utvecklingsinsatser samt specifika foretagsstod med statliga medel som MRU
tillhandahaller. Utover finansiella resurser bestar insatserna av strategisk
samverkan och processledning, paverkansarbete, att driva och hélla ihop
relevanta natverk samt bistd med kunskapsunderlag, analys och uppfoljning.

Namnder och styrelser ska i detaljbudgeten ange de prioriterade mal och
fokusomraden i regionfullmiktiges budget som tilldelats namnden och vilka
aktiviteter som planeras for att genomfora uppdraget. MRU har tilldelats foljande
mal med tillhorande fokusomréden:

Mailet: Vistra Gotalandsregionen ska verka for en minskad miljo- och
klimatpéaverkan i Vastra Gotaland med fokusomraden starka den biologiska
mangfalden, 6ka takten i det klimatstrategiska arbetet pa kort och lang sikt for att
minska utslappen samt kraftsamla for elektrifiering.

Malet: Stiarka innovationskraften med fokusomraden kraftsamla for cirkulara
affirsmodeller och frimja foretagsamhet och kapacitet for fornyelse.

Malet: Bygga kompetens - for kompetensforsorjning och livslangt larande med
fokusomréaden forbattra matchningen pa arbetsmarknaden och kraftsamla for
fullfoljda studier.

Forutom tilldelade mal och fokusomraden arbetar MRU med det VGR-
gemensamma malet Vastra Gotalandsregionen ska starka sin beredskap och
motstandskraft for att battre kunna hantera samhallsstorningar, kriser och ett
forandrat sikerhetslige.

Vad som prioriteras 2026 beskrivs under detaljbudgetens olika mal och
fokusomraden som i stort speglar utpekade prioriterade omraden i den regionala
utvecklingsstrategin. Utover det har MRU &ven en viktig roll inom den regionala
utvecklingsstrategins langsiktiga prioriteringar Oka inkluderingen och Knyta
samman Vastra Gotaland, genom bland annat starkt samverkan med civila
samhallets organisationer, socialt entreprenorskap samt utvecklade arbetssatt
som Okar invanarnas majlighet att vara delaktiga i utvecklingen av sin livsmiljo
och samhallet i stort.
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Enligt forordningen om regionalt utvecklingsarbete (2017:583), ska regionala
utvecklingsstrategin ses 6ver minst en gang mellan varje val, inom VGR ligger
detta ansvar pA MRU. Under 2024-2025 har MRU lett en 6versyn och i borjan av
2026 antas en aktualiserad regional utvecklingsstrategi i regionfullmaktige.
Oversynen har genomforts som en process som bade omfattat omviarldsanalys,
uppfoljning och bred dialog samt remissforfarande med lanets aktorer. Under
2026 ligger darfor fokus pa att fa till ett forstarkt genomférande utifran beslutad
aktualiserad strategi, med fokus pa delvis nya omraden for gemensam
kraftsamling. Det handlar bland annat om forstarkt fokus pa industrins
omstillning, pa att vidareutveckla arbetet med barn och unga samt samverkan i
samhallsplaneringen for att bland annat 6ka Vastra Gotalands robusthet och
utvecklingskraft.

2 Verksambhet

MRU ar VGR:s ledande politiska organ inom omréadena externa strategiska
miljofragor och regionala utvecklingsfragor. Namnden ska fullgora de uppgifter
som foljer av VGR:s ansvar i enlighet med lag (2010:630) om regionalt
utvecklingsansvar samt férordning (2017:583) om regionalt utvecklingsarbete. I
det statliga uppdraget ingar aven att besluta om anviandningen av vissa statliga
medel for regionalt tillvixtarbete samt att arligen folja upp, utviardera och
redovisa resultaten till regeringen. Under 2022 tillkom uppdraget att faststilla
mal och prioriteringar for det regionala kompetensforsorjningsarbetet och att
tillhandahalla bedomningar av lanets kompetensbehov.

Regeringen beslutar om arliga villkorsbrev till regionerna dar uppdraget och
eventuella erbjudanden tydliggors for kommande ar. Den nationella strategin for
héllbar regional utveckling i hela landet ska vara viagledande for det regionala
arbetet. P4 nationell niva finns Forum for hallbar regional utveckling. Det ar en
av regeringen skapad arena for en formaliserad dialog och samverkan med
landets alla regioner samt statliga myndigheter. Fokus ligger pa langsiktiga och
strategiska fragor av betydelse for hallbar regional utveckling. Forum for hallbar
regional utveckling ar uppdelat i tvd mé6tesplatser: en pa politisk niva och en pa
tjanstepersonsniva.

Inriktningen pa EU:s langtidsbudget som styr de olika programmen och
insatserna inom bland annat sammanhallningspolitiken (regionalfond och
socialfond) ar ytterligare en del i den flernivisamverkan som det regionala
utvecklingsarbetet praglas av. For att paverka utformningen och anvindningen av
EU:s langtidsbudget behover VGR vara aktiva i EU. Arbetet bestar av att bevaka,
samarbeta och paverka bland annat genom ett Brysselkontor och genom att delta
och driva fragor inom de europeiska organisationer som VGR ar medlem i.
Arbetet utgar ifrdn VGR:s styrande strategier, och EU-programmen har likt den
regionala utvecklingsstrategin som overgripande syfte att bidra till gron
omstallning.

MRU finansierar med regionala medel verksamhetsbidrag till ca 50 verksamheter
samt projektbidrag till utvecklingsinsatser. Forutom regionala medel ansvarar
MRU for beredningen av statliga medel for specifika foretagsstod. Utover
finansiella verktyg laggs resurser pa paverkansarbete, att driva och halla ihop
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relevanta regionala natverk samt bistd med kunskapsunderlag, analys och
uppfoljning inom lanets utvecklingsomraden.

MRU finansierar och ger uppdrag till ett antal forvaltningar och bolag: Goteborgs
Botaniska tradgard, Naturbruksforvaltningen, Folkhogskoleforvaltningen, Almi
Foretagspartner Vast AB och Turistradet Vastsverige AB.

2.1 Utblick 2027-2028

Svensk ekonomi befinner sig fortfarande i en lagkonjunktur. Konjunkturinstitutet
prognostiserar att tillvixten kommer 6ka successivt under det kommande aret,
framfor allt for att hushéllen blir mer optimistiska om sin ekonomi. De forviantar
sig dock att det drojer till 2027 innan lagkonjunkturen ar 6ver. Bade
Konjunkturinstitutet och Arbetsmedlingen prognosticerar att arbetslosheten ar
som hogst under 2025 och att den kommer borja minska under 2026.

Den langsiktiga trenden gillande Vastra Gotalands samlade utslapp av
vaxthusgaser ar fortsatt en minskning, men takten ar alldeles for langsam for att
Vistra Gotalands klimatmal till 2030 ska néas. Storst utslapp kommer fran
industrisektorn, drygt 40 procent, varav utslappen fran nagra fa stora
industrianlaggningar dominerar. En annan stor sektor ar transportsektorn som
star for cirka 25 procent av utslappen.

De samhaillsutmaningar vi ser idag handlar om det osikra varldslaget med flera
allvarliga kriser och geopolitiska konflikter som stiller nya krav pa samhallet och
pa niringslivet. Effekterna av klimatpaverkande utslapp 6kar och den biologiska
mangfalden ar akut hotad. Industrins grona omstillning hindras utan tillracklig
elforsorjning. Den demografiska utvecklingen med lagre andel befolkning i
yrkesverksam alder leder till svarigheter att klara valfardens uppdrag och
naringslivets kompetensforsorjning. Alltfler unga kanner oro infor framtiden, for
manga klarar inte skolan och allt yngre personer rekryteras till kriminella gang.

Konkurrensen frdan bland annat Kina inom strategiska teknologiomraden och
automatiserad produktionskapacitet 6kar snabbt. Samtidigt driver EU pa for en
ny politik for industrialisering och teknologisk spets, konjunkturen forvantas
vanda, vilket 6kar mojligheten att pa nytt attrahera stora energi- och
industriprojekt. Sveriges position i EU:s nya industripolitik med 6kande
strategiska st6d till industriomstéllning ar for narvarande avvaktande. Sverige
som helhet svarar inte upp mot regionala utvecklingsbehov i tillrackligt hog grad.
Négra exempel pa detta ar svaga stodsystem for etableringar, omfattande
stoppomraden fran férsvarsmakten samt osidkra och langsamma
tillstandsprocesser for industri- och energietableringar. Regionala initiativ
behovs fortsatt, men o6kad nationell handlingskraft beh6vs ocksa.

Barn och unga i Vistra Gotaland upplever minskat vilbefinnande, hog upplevd
psykisk ohilsa, 4r mindre hoppfulla om framtiden och det ar fortsatt manga som
inte fullfoljer sina studier. Det finns ofta olika anledningar till att barn och unga
mar daligt och anledningen till att dem inte klarar skolan ar oftast komplex. Flera
samhallsaktorer behover gora mer for barn och ungas forutsattningar och okad
samverkan mellan civilsamhaille, naringsliv, nationella myndigheter, region och
kommun behovs.

De flesta branscher i Vastra Gotaland upplever brist pd kompetens. Da de dldres
andel av befolkningen blir allt storre och barnafédandet minskar, samtidigt som
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andelen i arbetsfor alder vaxer i en langsammare takt, innebar det att
kompetensbristen riskerar bli annu hogre i framtiden. Bristen 2035 beraknas
vara storst avseende gymnasial vard- och omsorgsutbildade och industritekniskt
utbildade. Det rader dven prognostiserad brist pa eftergymnasialt utbildade 2035.
Storst ar bristen pa utbildade YH-tekniker, gymnasieingenjorer och larare i
grundskolan. Gron och digital omstallning forutsatter en ny typ av kompetens. De
framsta som beh6vs &r STEM-kompetenser (science, technology, mathematics,
engineering) i allmanhet och ingenjorskompetens i synnerhet. IT och digitala
fardigheter behovs inom de flesta sektorer. Da den prognostiserade efterfragan pa
arbetskraft ar stor inom flera sektorer handlar I6sningarna inte enbart om att
rekrytera fler. Arbetsgivare behover skapa forutsattningar for att forandra
arbetssitt, utnyttja teknikens majligheter och pa andra sitt ta tillvara och
utveckla befintliga medarbetare.

Det regionala innovationsstodsystemet i Vastra Gotaland ingar i ett storre
forsknings- och innovationssystem. Nar forandringar sker hos nationella
myndigheter eller inom EU ar det nagot som MRU behover forhalla sig till for att
pé basta satt utveckla det regionala systemet.

Vinnova och Vetenskapsradet har fatt i uppdrag att etablera excellenskluster
inom strategiskt viktiga teknikomraden for att starka Sveriges globala
konkurrenskraft. Satsningen omfattar sex omraden, bland annat AI, kvantteknik
och energiteknik. Under de kommande fyra aren investeras cirka en miljard
kronor i etableringen av upp till fem kluster. Initiativet dr en viktig del i att sikra
Sveriges roll som ledande kunskaps- och tekniknation. Excellensklustren ska
bidra till Iangsiktig samverkan mellan akademi, néaringsliv och offentlig sektor.
Sveriges regioner har en nyckelroll i att mojliggéra miljoerna och det finns darfor
goda mojligheter att koppla satsningen till de vastsvenska innovationsmiljéerna
och det regionala utvecklingsarbetet.

EU-kommissionen presenterade i juli 2025 forslag till ny ldngtidsbudget
(Multiannual Financial Framework forkortas MFF) 2028-2034. Forslaget
fokuserar pa EU:s strategiska prioriteringar och mgjliggor fortsatt satsningar som
ska bidra till industrins grona omstallning. Budgetforslaget har ett 6kat fokus pa
sdakerhet och konkurrenskraft jamfort med tidigare. Forslaget innehaller farre
budgetposter och ett tydligare fokus pa EU:s strategiska omraden. Syftet med den
nya budgetmodellen ir att 6ka effektiviteten och flexibiliteten, men modellen
vacker fragor om delaktighet for den regionala och lokala nivan. Forslaget
kommer dven fa stora konsekvenser for EU:s sammanhéllningspolitik da samtliga
EU-medel fran Europeiska regionala utvecklingsfonden (ERUF) och Europeiska
socialfonden+ (ESF+) ska bidra till en Nationell och regional partnerskapsplan
(NRPP). NRPP ska tas fram i nidra samarbete mellan kommissionen,
medlemsldanderna och regionala/lokala aktorer. Dock ar det inget krav pa
regionala kapitel som beskriver platsbaserade utmaningar och forutsattningar,
utan endast en mojlighet vilket 6ppnar upp for medlemsstaterna att istillet
beskriva tematiska behov snarare an regionala sardrag. For regionerna ar det
viktigt att vara med och definiera innehallet i NRPP for att siakra fondernas
fortsatta traffsidkerhet. Forhandlingarna mellan radet och Europaparlamentet
planeras att paborjas under 2026 och Sverige héller pa att ta fram sin position, ett
steg i det ar en remiss som kommer ga ut till regionerna under hésten 2025, VGR
kommer svara pa remissen.

EUs budgetforslag innehéaller 6kade satsningar pa forskning, innovation och
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konkurrenskraft. Horisont-programmet foreslés att nastan fordubblas jamfort
med nuvarande programperiod och ett nytt budgetinstrument presenterades i
form av Konkurrenskraftsfonden. Konkurrenskraftsfonden ska huvudsakligen
vara en katalysator fOr privata investeringar och syftar till att skala upp
innovation, stotta foretag som ar aktiva inom strategiska teknologier och sektorer
samt har potential att producera i Europa men riskerar att lamna pa grund av
brist pa kapital. De 6kade anslagen till innovation, forskning och konkurrenskraft
ligger i linje med Draghi-rapporten (2024) som foreslog en strategi for att starka
EU:s konkurrenskraft.

Nya samarbeten inom forsvarsinnovation samspelar med formagor i civila
teknologiomraden. Hela Sveriges teknologiska formaga blir nu del av en
forstarkning av svensk forsvarsforméga. Pa grund av unika regionala kapacitet
inom bland annat tillverkning och mjukvara for autonoma system blir Vistra
Gotaland en central del av denna forstarkning. Sakerhet och beredskap i form av
okad civil resiliens kommer sannolikt padverka av MRU finansierade forvaltningar
och bolag vilket i sa fall innebar nya dtaganden och behov av utvecklingsinsatser.

Den statliga utredningen om framtida regional utvecklingspolitik och
landsbygdspolitik som fick namnet Svesam - utredningen for Sveriges
sammanhdllna utveckling pagar sedan 2024 och lamnar sitt slutbetankande i
juni 2026. VGR foljer dess arbete och for Iopande dialog med utredaren.
Hanteringen av utredningens forslag ar som alltid svar att forutspa. Vissa tidigare
statliga utredningar har vilat for att efter ett par ar aktualiseras. VGR bevakar
sarskilt regional sjdlvstyrelse och politiskt deltagande i eventuella
samverkansmodeller, ett mojligt fordandrat ansvar for landsbygdspolitiken samt
justerade roller i relation till 1ansstyrelse och sektorsmyndigheter.

2.2 Regional utvecklingsstrategi

MRU ir ansvarig namnd for att i samverkan med lanets aktorer utarbeta och
besluta om en regional utvecklingsstrategi (RUS). MRU ansvarar ocksa for att
kontinuerligt utvardera och folja upp arbetet med strategin och mojliggora ett
gemensamt larande. RUS:en for Vastra Gotaland 2021-2030 ar en 6vergripande
strategi for det gemensamma regionala utvecklingsarbetet i lanet. Strategin
beskriver mal och prioriteringar for omraden dar takten i omstillningen behover
oka fram till 2030, och den fokuserar pa omraden som utvecklas dels genom
samarbete mellan sektorer, dels genom samverkan mellan lokal, regional,
nationell och internationell niva. RUS:en &r styrande for VGR och vigledande for
andra aktorer i Vastra Gotaland.

Under 2024-2025 har MRU lett en oversyn av RUS:en och i borjan av 2026 antas
en aktualiserad strategi i regionfullméaktige. Enligt forordningen (2017:583) om
regionalt utvecklingsarbete, ska regionala utvecklingsstrategin ses 6ver minst en
gang per mandatperiod. Oversynen har genomforts som en process som bade
omfattat omvarldsanalys, uppfoljning och bred dialog och remissforfarande med
lanets aktorer. Under 2026 ligger darfor fokus pa att fa till ett forstarkt
genomforande. Det handlar dels om satsningar inom strategins ldngsiktiga
prioriteringar; Starka innovationskraften, Bygga kompetens, Oka inkluderingen
och Knyta samman Vastra Gotaland, som utgor basen i det regionala
utvecklingsarbetet. Det handlar ocksi om strategins delvis nya omraden for
kraftsamling dar det behovs sarskilt fokus, samverkan och gemensamma insatser
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kommande 4-5 aren for att accelerera omstallningstakten.

Under 2026 fortsitter processen med att tydliggora VGR:s bidrag i
genomforandet av strategin, vad som prioriteras 2026 beskrivs under
detaljbudgetens olika mél och fokusomréden. Ut6ver det har MRU éven en viktig
roll inom RUS:ens langsiktiga prioriteringar Oka inkluderingen och Knyta
samman Vistra Gotaland, genom bland annat starkt samverkan med civila
samhillets organisationer, socialt entreprenorskap samt utvecklade arbetssatt
som Okar invdnarnas majlighet att vara delaktiga i utvecklingen av sin livsmiljo
och sambhallet i stort.

Forvaltningen ska under 2026 paborja arbetet for en 6kad strategisk och
langsiktig samverkan mellan MRU och civilsamhallets aktorer inom ramen for
RUS:en.

En del i genomforandet av RUS:en ar de fyra 6verenskommelser om delregionala
utvecklingsmedel som MRU har med kommunalférbunden i Fyrbodal,
Skaraborg, Sjuhdrad och Goteborgsregionen samt Business Region Goteborg
(BRG). Nuvarande 6verenskommelser giller fram till och med 2026. Under 2026
ska nya 6verenskommelser tecknas for perioden 2027-2031.

Namnden ansvarar for Framtid Vastra Gotaland, en arlig konferens och
motesplats for lanets aktorer. Syftet ar att oka kunskap och fa samsyn kring
utmaningar och losningar for olika regionala utvecklingsfragor. Utover detta
bjuder VGR in till kunskapsseminariet Nuldge Viastra Gétaland med fokus pa
aktuell statistik och analys av utvecklingen i lanet.

Aktiviteter:

e Slutfora 6versynen av den regionala utvecklingsstrategin, fram till beslut
om en uppdaterad strategi i regionfullmiktige i februari 2026.

e Bidra till ett forstarkt genomforande av strategin som ligger i linje med
beslutad uppdaterad strategi inklusive delvis nya kraftsamlingar.

e Genomfora den arliga konferensen Framtid Vastra Gotaland och
Kunskapsseminarium Nuldge Vistra Gotaland.

e Bereda 6verenskommelser for ny period om delregionala
utvecklingsmedel.

2.3 MaAl fran regionfullmdktiges budget

2.3.1 MAl: Vastra Gotalandsregionen ska starka
sin beredskap och motstandskraft for att battre
kunna hantera samhallsstorningar, kriser och ett
forandrat sakerhetslage

Det regionala utvecklingsarbetet med malet att stilla om till ett hallbart och
konkurrenskraftigt Vastra Gotaland handlar om att mota flera
samhallsutmaningar parallellt, bide kdnda och oférutsedda. De
samhallsutmaningar vi ser idag handlar om det osédkra virldsliget med flera
allvarliga kriser och geopolitiska konflikter som stiller nya krav pa samhallet och
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pé naringslivet. Effekterna av klimatpaverkande utslapp okar och den biologiska
mangfalden ar akut hotad. Industrins grona omstallning riskerar att ga forlorad
utan tillracklig elforsorjning, ratt kompetens och cirkulira vardekedjor. Den

demografiska utvecklingen med lagre andel befolkning i yrkesverksam &lder leder

till svarigheter att klara valfardens uppdrag och naringslivets

kompetensforsorjning. Alltfler unga kianner oro infor framtiden, for manga klarar

inte skolan och allt yngre personer rekryteras till kriminella ging.

Det regionala utvecklingsarbetet har ett beredskapsperspektiv som nu blir allt

viktigare for att kunna skapa ett hallbart och konkurrenskraftigt Vastra Gotaland.

Detta kriver en vilfungerande gemensam beredskap och planering dar
samverkan mellan offentlig och privat sektor, akademi och det civila samhillet ar
central.

Milj6- och regionutvecklingsnamnden (MRU) medfinansierar och mojliggor flera
regionala arenor dar aktorer kan métas, dela kunskap och erfarenheter samt
vidareutveckla och konkretisera omraden som behover framdrift. Ett viktigt
arbete ar ocksa att ta fram analyser och kunskapsunderlag som kan underlatta
fragor som ror exempelvis malkonflikter samt hur vi kan anvanda vara
gemensamma resurser och rikta dem dit de gor mest nytta.

De bolag och forvaltningar som MRU ger uppdrag till ar viktiga genomforare av
den regionala utvecklingsstrategin och har har MRU ett ansvar att sdkerstilla
goda forutsattningar for dem att kunna bidra till att kunna hantera
samhaillsstorningar, kriser och ett forandrat sikerhetslige.

Aktivitet

MRU ska i samverkan med (®) planerad
kulturndmnden och beredningen fér

manskliga rattigheter ta fram analyser

av hur kultur- och civilsamhallesstédda

verksamheter kan mobiliseras vid héjd

beredskap och bidra till motstandskraft.

MRU och kulturndmnden ska i (®) planerad
samverkan med studieférbund och

folkhdgskolor identifiera och utveckla

utbildningar som starker civil beredskap,

sasom kring informationspaverkan,

lokalsamordning eller férsta hjalpen.

Skapa forutsattningar for en 6kad (®) planerad
samverkan mellan MRU och

civilsamhallet inom ramen for det

regionala utvecklingsuppdraget.

2.3.2 Mal: Vastra Gotalandsregionen ska verka for
en minskad miljo- och klimatpdverkan i Vdstra
Gotaland

Att fasa ut alla fossila energikallor och minska utslappen av vaxthusgaser innebar

en genomgripande omstallning av samhallet. Klimatomstallningen ar samtidigt
en forutsattning for att kunna na andra samhallsmal, exempelvis inom ekonomi
och andra miljomal. Forskning och innovation spelar en nyckelroll i det
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klimatstrategiska arbetet men ocksé att fler aktorer genomfora atgarder som vi
redan vet har en stor effekt av att minskar utslappen. Genom att Vastra Gotalands
aktorer minskar sina egna utslapp och samtidigt stodjer utveckling av nya
teknologier och cirkulara affirsmodeller blir Vastra Gotaland en foregdngsregion
i klimatomstallningen.

Den biologiska méngfalden ar akut hotad, och i den regionala
utvecklingsstrategin for Vistra Gotaland lyfts det fram som en av de viktigaste
samhaillsutmaningarna.

MRU har det samordnande ansvaret inom VGR for ldnets klimat- och
miljostrategiska arbetet. Omstillningen till en minskad miljo- och
klimatpéaverkan &r en forutsattning for langsiktig konkurrenskraft och
genomsyrar hela det regionala utvecklingsarbetet.

MRU prioriterar arbetet inom de tre fokusomrddena for mélet; Stérka den
biologiska mangfalden, Oka takten i det klimatstrategiska arbetet pa kort och
lang sikt for att minska utslappen samt Kraftsamla for elektrifiering.

2.3.2.1 Fokusomrdde: Stirka den biologiska mangfalden

MRU har en faststilld plan for regionala utvecklingsinsatser for att framja
biologisk mangfald 2025-2030. Under 2026 ska ytterligare satsningar
genomforas i linje med planen.

Goteborgs botaniska tradgard ska, tillsammans med styrelsen for naturbruk,
péaborja arbetet med att bygga upp en infrastruktur for artbevarande och
naturrestaurering. Arbetet kring frobanken ska proaktivt forbereda Vastra
Gotaland infor genomforandet av den nationella naturrestaureringsplanen.
Foretag och andra aktorer som arbetar med naturrestaurering behover tillgang
till vaxtprodukter som far anvindas i detta syfte.

Under 2026 ska det initieras ett arbete med att skapa en testbadd for
naturrestaurering dar naringsliv, akademi och offentliga aktorer samverkar for
att stiarka insatserna som leder till att sdkerstilla ldngsiktig biologisk mangtald.
Testbadden ska inkludera badde grona och blé niringar. VGR har flera
verksamheter som kan bidra, sdsom Go6teborgs botaniska tradgard och styrelsen
for naturbruk.

Under 2026 ska arbetet inledas med att ta fram en regional kartbild och ett
kunskapsunderlag for gron och bla infrastruktur. Detta innebar att ett detaljerat
och specifikt stod ska utvecklas for de som forvaltar marken, med syfte att bevara
och férbattra den grona och bla infrastrukturen.

Aktivitet

Genomfora fler satsningar i linje med (®) planerad
plan for regionala utvecklingsinsatser for

att framja biologisk mangfald 2025-

2030.

Starta upp ett centrum fér (®) planerad
naturrestaurering i regi av Goéteborgs

botaniska tradgard och

Naturbruksférvaltningen.

Initiera ett arbete med en testbadd for '3.?:' Planerad
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Aktivitet

naturrestaurering.

Uppstart av arbetet att ta fram en ® Planerad
regional kartbild och ett

kunskapsunderlag for grén och bld

infrastruktur.

2.3.2.2 Fokusomrade: Oka takten i det klimatstrategiska
arbetet pa kort och 1ang sikt for att minska utslappen

Den regionala utvecklingsstrategin satter riktningen och fokus for det
klimatstrategiska arbetet. MRU:s insatser fokuserar pa kunskapsspridning och
samverkan for utslappsminskningar i nartid, dtgirder som kan genomforas av
lokala aktorer dar det oftast finns direkt radighet. MRU fokuserar ocksa pa mer
langsiktiga strategiska insatser dar flera aktorer maste agera tillsammans for att
bidra till minskning av utsldppen via omstillning av system och sektorer. Genom
att kombinera konkreta lokala atgirder med samverkan for en langsiktig
systemomstallning kan Vastra Gotaland ta ledningen i den grona omstallningen.
Insatserna formuleras framforallt inom den langsiktiga prioriteringen Starka
innovationskraften och fokusomradena for elektrifiering och cirkulara
affarsmodeller.

Forskarradet for Vastra Gotalands klimatomstallning ar tillsatt av VGR.
Forskarradets uppdrag ar att folja upp klimatarbetet i lanet och identifiera
regionala och lokala atgarder som kan forstarka omstallningsarbetet och
rekommendera vad som behover goras av aktorerna i Vastra Gotaland for att
minska klimatutslappen. Rekommendationerna har hitintills handlar om hur
transportsektorns och industrins omstéillning kan paskyndas samt vikten av
invanarnas engagemang, acceptans och delaktighet.

Rédet for industrins omstéllning Vastra Gotaland bestar av nyckelaktorer som
kan bidra till att Vastra Gotaland tar viktiga steg mot att stirka industrins
klimatomstallning och konkurrenskraft. I rddet finns flera stora industriforetag
representerade som har stor paverkan pa Vastra Gotalands ekonomi,
arbetstillfallen och klimatutslapp. Rédet, som leds av VGR och Lansstyrelsen,
samlar det regionala ledarskapet for industrins omstéllning och utveckling och
bidrar till att skapa en gemensam bild av utmaningarna samt agera for atgarder
och hinderrgjning.

For att folja utvecklingen av klimatutslappen i lanet finns en koldioxidbudget for
Vistra Gotalands 14an som foljs upp arligen och som visar det kvarstaende
utslappsutrymmet.

Under 2026 okar MRU sina satsningar for att minska utslappen i nartid.
Samarbeten med kommuner, naringsliv och civilsamhalle ar avgorande for att
skapa bred forankring och snabb effekt. Genom att erbjuda stod for
klimatomstallning till sma och medelstora foretag kan regionen bidra till bade
minskade utslapp och starkt konkurrenskraft. Att vaxla upp redan paborjade
initiativ och satsningar, sdsom Klimatloftet foretag, ar ett effektivt sitt att skala
upp och forstarka genomforandet. Samtidigt riktas resurser mot nya initiativ som
tydligt ska bidra till minskade utslapp i nartid. MRU ska undersoka
mojligheterna till insatser som kan stodja smé och medelstora foretags arbete
med att minska klimatutslapp och framja omstillning, som en del i VGRs
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foretagsstod. Utbildningsinsatser och kommunikation ar ocksa viktiga for att 6ka
medvetenheten och engagemanget hos invanare.

Kommunernas klimatlofte 2024-2026 ar en satsning som VGR leder tillsammans
med Lansstyrelsen Vastra Gotaland. Satsningen stotta kommuner med konkreta
aktiviteter som ger utslappsminskningar i nartid. Satsningen fortsatter
genomforas under 2026 samtidigt som en ny satsning for 2027 och framat
bereds.

Det ar viktigt att VGR tar vara pa det civila samhéllets mojligheter att bidra till
den lokala och regionala utvecklingen. MRU satsar darfor under 2026 sarskilt pa
utokad samverkan med civilsamhallet i fragor som ror miljomassig héllbarhet.

Aktivitet

Ta emot, analysera och foélja upp (*) planerad
rekommendationerna frén den arliga

rapporten frdn Forskarradet for Véastra

Gotalands klimatomstallning.

Fortsatta arbetet med att ta fram en ® planerad
gemensam bild av den regionala

klimatomstallningens moéjligheter, i

enlighet med forskarrddets

rekommendation.

Utveckla arbetet inom radet for ®) planerad
industrins omstéllning for att starka

industrins klimatomstallning och

konkurrenskraft.

Fortsatt vaxla upp insatserna inom (® planerad
satsningen Kommunernas klimatloften,

som stricker sig mellan dren 2024-

2026.

Initiera fler, samt véxla upp pagaende, (®) planerad
initiativ som bidrar till utslappsminskning

pa kort sikt i enlighet med

koldioxidbudgeten.

2.3.2.3 Fokusomrdde: Kraftsamla for elektrifiering

Vistra Gotalands ekonomi ar beroende av exportindustri. Industrin ar i sin tur
beroende av att lyckas med elektrifiering. Elektrifiering ar darfor central for
utvecklingen av en héllbar och konkurrenskraftig framtid. Omstéallningen av
energisystemet till ett elbaserat energisystem och omstéllningen och expansionen
av industrins produktion och produkter via elektrifiering ar primar 16sning for
bade minskad uppvarmning av klimatet och langsiktigt konkurrenskraftiga
jobbtillfallen i Vastra Gotaland.

Under 2026 ligger fokus pa att ytterligare forstarka genomforandet som en viktig
del i industrins grona omstallning. Syftet ar att tillsammans med relevanta
aktorer identifiera hinder som behover undanrojas for att underlatta
elektrifiering och initiera och stotta forandringsprojekt. Aktiviteter inkluderar
analyser, expertdialoger, paverkansarbete, utvecklingsprojekt kopplat till
elproduktion, nit, natbalansering, elektrifiering av transporter, elektrifiering av
industriprocesser, forandrade industriella virdekedjor och industristruktur,
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kopplade nya FoI- och kompetensbehov, samt stod i etableringsprocesser for
béde befintliga och nya branscher. Ett kraftigt utbyggt elforsorjningssystem ar en
forutsattning for fortsatt verksamhet av nuvarande industriverksamhet pa
nuvarande niva. En utbyggnad mojliggor ocksa expansion av exportindustriella
verksambheter, etablering av nya verksamheter, och en dterindustrialisering av
Vistra Gotaland som helhet.

Storre projekt och etableringar for elforsorjning och tillverkning som har skjutits
fram ett par ar pga konjunkturldge ligger fortfarande fast som industriella
produktmal och strukturomvandling av industrisektorer. Den 6kade
konkurrensen fran Kina inom produktion skapar ett starkt forandringstryck. Det
kommer vara ont om tid for att fa till stind elutbyggnad och industrietableringar
nar konjunktur val vinder. Industriella investeringsbeslut ar alltid tidskritiska,
det galler sarskilt for exportindustrins nya globala landskap.

Aktivitet

Analyser av industriella behov och (®) planerad
framtagning av strategier och

framtidsbilder for 6kad exportindustri,

elférsérjning och §terindustrialisering i

hela Vastra Gotaland.

Utveckling och samordning av initiativ '3:!:' Planerad
som bidrar till att sdkra industrins

elbehov inklusive produktion, nat,

balansering och el till industriell vatgas.

Under 2026 ska MRU identifiera omraden '3.?:' Planerad
i Vastra Gotaland dar det finns potential
for skapandet av energigemenskaper.

2.3.3 MAl: Starka innovationskraften - for ett
hallbart och konkurrenskraftigt naringsliv i
framkant

Inom Stirka innovationskraften hanteras huvuddelen av néaringslivsutveckling,
uppbyggnaden av teknisk kompetens och forsknings- och innovationsmiljoer som
ar strategiska for den fortsatta utvecklingen av Vistra Gotalands ekonomi.

Ett antal branscher inom tillverkning, export och féretagsnara tjanster spelar en
viktig roll i Vastra Gotalands ekonomi. Genom sina kopplingar till
leverantorskedjor, serviceforetag, underhall, entreprenad, hantverkstjanster och
andra foretagsnara funktioner bidrar dessa branscher till att skapa
forutsattningar for sysselsattning dven i andra sektorer — exempelvis inom
restaurang, handel och turism. Det handlar inte om att alla jobb ar en direkt eller
indirekt effekt av dessa branscher, men deras ekonomiska betydelse, i form av
exportviarden och lonesummor, har en bred paverkan pa den regionala
arbetsmarknaden. Att stirka innovationskraften ar darfor ytterst relevant for
manga delar av arbetslivet och sysselsiattningen i Vastra Gotaland.

P4 grund av 6kad global konkurrens och strukturomvandling av produkt- och
viardekedjor behovs dnnu storre regionalt fokus och handlingskraft for att
uppréatthalla och forstarka innovationskraften.
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Vastra Gotalands konkurrenskraft bygger pa formégan att utveckla och tillampa
ny teknik, sarskilt inom avancerad digitalisering sdsom artificiell intelligens (AI),
automatisering och dataanalys. Vastra Gotalandsregionens (VGR) arbete behover
intensifieras med fokus pa att starka innovationskraften genom investeringar i
forsknings- och innovationsinfrastruktur, samt genom att framja idéutveckling,
entreprenorskap och kunskapsoverforing. Starkt innovationskraft ger aven nya
affirsmgjligheter inom omraden som sikerhet, resiliens och biologisk mangfald.

Innovationskraften ar en grundpelare for Vastra Gotalands ekonomi, grona
omstillning, sysselsittning och beredskap. Redan idag paverkar
innovationsinsatser foretagens investeringsbeslut och bidrar till att nya
arbetstillfillen skapas i takt med att gamla forsvinner. Den industriella
omstéllningen innebdr en omstrukturering av arbetsmarknaden, dar
digitalisering och nyetableringar kraver nya kompetenser och spetskunskap —
ofta med internationell rekrytering som en nyckel.

Insatserna ska bidra till att fler individer — kvinnor och méan — ges mojlighet att
utveckla idéer, starta foretag och skapa losningar som paskyndar omstéllningen.
Samverkansmiljoer med internationell lyskraft ska vidareutvecklas, samtidigt
som héllbara produkter och tjanster sprids och kommer till praktisk anvindning i
naringsliv och offentlig sektor.

I en tid av klimatforandringar, 6kade geopolitiska spanningar och snabba
teknologiska forandringar ar det avgorande att innovationssystemet ocksa starker
samhaillets beredskap och sikerhet. Forskning och innovation med dual-use
potential — det vill sdga teknik som kan anviandas bade civilt och i krisberedskap
— ska framjas.

For att forstarka genomforandet anvinds en kombination av regionala, statliga
och europeiska medel. EU-programmen som loper till och med 2027 erbjuder
mojligheter till finansiering av strategiska projekt och VGR fortsitter att vara en
aktiv part i utformningen av nista programperiod (2028—-2034) genom
deltagande i internationella natverk och organisationer. Det ar avgorande att de
regionala behoven fortsatt styr anvandningen av EU-fonderna.

Digitalisering ar en central drivkraft for innovation. Har prioriteras insatser inom
teknik och data, digital kompetens och stod till sma och medelstora foretags
digitala transformation. AI ar ett snabbt vixande omrade som kraver bade
teknisk formaga och etisk medvetenhet. VGR:s Digitaliseringsrad foljer
utvecklingen noga, med fokus pa att sakerstilla rattvisa, hallbara och
inkluderande 16sningar. Samverkan mellan aktorer — regionalt, nationellt och
internationellt — ar avgorande for att lyckas.

Fem omraden av sirskilt stor betydelse for linets konkurrenskraft,
tillviixt och export

I Vastra Gotaland finns fem omréaden av sarskilt stor betydelse for lanets
konkurrenskraft, tillvaxt och export. VGR ska stirka forutsiattningarna for
innovativ omstéllning och héllbar utveckling av dessa.

1. Hallbar industri

Vistra Gotaland ar industriintensivt och den regionala ekonomin har en tydlig
industriell bas med starkt import- och exportberoende. Industrins omstillning
kraver stora investeringar i ny teknik och FoI- och labbinfrastruktur, en stabil och
tillracklig tillgang till fossilfri energi, samt att tillgdngen till héllbara och cirkuldra
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ravaror sakerstills samt nya kompetenser och vidareutbildning for att hantera
och implementera nya teknologier. Elektrifiering ar starkt tema och trend dar
Vastsveriges forméaga behover forsvaras och utvecklas. MRU har fortsatt stort
fokus pa att skapa forutsattningar for att losningarna utvecklas i varldsledande
samverkansmiljoer och for att hallbara produkter och tjanster utvecklas i
regionens storsta tillverkande industrier; fordons-, process-, kemi-,
lakemedelsindustrin, mindre tillverkande foretagssektorer daribland plast-, tra-,
mobelforetag, handel inom textila sektorn samt klusterutveckling inom
exempelvis rymd.

2. Hilsa och life science

Utvecklingen inom life science i Vistra Gétaland ar av central och strategisk
betydelse och prioriterat bade utifran ett hdlso- och sjukvardsperspektiv och ett
regionalt utvecklingsperspektiv. VGR:s life science-kontor kommer fortsatt
utveckla omradet genom att tydligare knyta ihop bada dessa perspektiv. Under
det forsta kvartalet av 2026 beridknas arbetet med den vastsvenska agendan for
life science vara klar. Agendan kommer utgora en grund for aktiviteter och
satsningar inom omradet. Ett specifikt fokusomrade kommer vara kliniska
provningar men aven att fortsatt utveckla innovationsstodsystemet for
vastsvenska life science-aktorer. Sahlgrenska Life utgor en prioriterad
infrastruktur for VGR och utgor ett centralt perspektiv for arbetet framat.

3. Livsmedelskedjan, skogliga och maritima néaringar

Under 2026 tas en uppdaterad regional livsmedelsagenda, "Vastra Gotalands
agenda for omstillning till héllbara livsmedelssystem”, fram i samverkan med
Lansstyrelsen i Vastra Gotaland. MRU avser att 6ka satsningarna pa livsmedel
och grona naringar under 2026 for att mota de utmaningar som sektorn star
infor, inte minst gillande den grona omstéllningen och for att skapa en hallbar
och resilient livsmedelskedja. Under 2026 kommer utvecklingen inom omradet
livsmedelsberedskap fortsatt att bevakas. MRU satsar pa de skogliga naringarna
dar viardekedjorna behover utvecklas for att ta vara pa traravarans fulla varde.
Fokus ar pa okad resurseffektivitet, livslangd, ateranviandning och atervinning.
Satsningarna ska varna balansen mellan naringslivsutveckling och en 6kad
biologisk mangfald. MRU stiarker den maritima fou-infrastrukturen genom stod
till omstéllningen av Kristinebergs forskningsstation. Namnden fortséitter sin
satsning pa flera andra noder och projekt inom det maritima styrkeomradet, t ex
inom marina livsmedel.

De bla naturresurserna Viasterhavet och de stora sjoarna Vanern och

Vittern ar nagra av Vastra Gotalands viktigaste tillgangar. Havet och sjoarna ar
centrala ekosystem for klimatet, den biologiska mangfalden och miljon. Regionen
ar ocksd dominerande inom det havsanknutna niringslivet, forskningen och
kompetensforsorjningen. I EU utmarker sig

Vistra Gotaland genom ett diversifierat och konkurrenskraftigt marint naringsliv,
livskraftiga kustsamhallen och en levande skargard fran Vrango till Koster. De
marina naturresurserna, kompetensen och naringslivet ar en kirnverksamhet i
det regionala utvecklingsuppdraget.

Den marina sektorn ar diversifierad och kan delas upp i flera olika branscher och
verksamhetsomraden. I Vastra Gotaland finns en kritisk massa av aktérer inom
omraden som sjofart och marin teknik, fiske och vattenbruk, marin beséksnaring
och friluftsliv samt forskning och férvaltning inom havsmiljo, biologisk méngfald
och klimat.
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Arbetet inom de bld och grona niringarna ska bidra till att starka
innovationskraften och framja implementeringen av ny teknik hos lantbrukare
och foretag for okad lonsamhet, resurseffektivitet och héllbarhet.

4. Framtidens mobilitet

Framtidens mobilitet omfattar utvecklingsprojekt inom bade person- och
godstransporter. Inom persontransporter drivs elbussamarbetet vidare.
Utvecklingsprojekten ligger pa systemniva och mer inom anvindning &n
tillverkning. Ett antal innovationsmiljoer och forskningsplattformar drivs inom
Framtidens mobilitet, t ex transporteffektivitet, fordons- och trafiksdkerhet,
mjukvara for framtidens mjukvarudefinierade farkoster och mobilitetstjanster,
aktiva sakerhetssystem, sjofartsforskning, ellastbilsdemonstrationer. Dessa
plattformar basfinansieras med regionala projektmedel och leder i de flesta fall
till bAde mycket stor uppvaxling av medel och omfattande och konkreta resultat.
VGR har varit tidig nyckelaktor for att attrahera och driva de aktérsnatverk som
gett upphov till Sveriges storsta marknadsdemonstrationer av elektrifierade
godstransporter pa vag.

5. BesOksniiring och kulturella och kreativa niringar

Besoksnaring i Vastra Gotaland ar en stark bransch som bidrar till att utveckla
naringslivets konkurrens- och attraktionskraft i Vastsverige. VGR:s bolag
Turistradet Vastsverige erbjuder ett brett stod till bes6ksniringens verksamheter
genom bland annat utbildningar, kampanjer, journalistbesok och radgivning.
Samverkan mellan aktorer dr avgorande for att utveckla en hallbar besoksnéring,
initiativet Hallbarhetsklivet bidrar till detta genom att samla branschens aktorer
kring gemensamma mal.

Riktade insatser sker for att fraimja entreprenorskap, affarsutveckling och
innovation inom foretag och kreatorer verksamma inom kulturella och kreativa
branscher sd att idéer kan utvecklas till kommersiellt hallbara verksamheter. Det
handlar om att utveckla metoder som stottar unga yrkesverksamma i 6vergangen
fran studier till arbetsliv och genom att tillhandahéalla kompetensho6jande insatser
som ar anpassade for att mota framtidens krav pa en digitaliserad och cirkular
bransch. En utlysning initieras i samverkan med Kulturnimnden med fokus pa
hur industrilokaler i gles- och landsbygd kan transformeras och bli en resurs for
kulturella och kreativa branscher.

Frdmja entreprenorskap och foretagande

Entreprenorer och foretagande spelar en avgorande roll i omstéllningen till ett
fossiloberoende, cirkulart och hallbart samhélle. Deras innovationsférmaga,
drivkrafter och formaga att snabbt omsitta idéer till I16sningar ar centrala for att
mota bade klimatutmaningar och nya samhéllsbehov. Insatser behover stiarkas
for att na fler foretagare — dven de som traditionellt star utanfor etablerade
stodsystem — och skapa inkluderande innovationsmiljder.

Innovationer uppstar niar manniskor ges mojlighet att tinka och gora
annorlunda. Darfor ar det viktigt att barn och unga redan i skolan far utveckla sin
kreativitet och entreprenoriella formaga. Tidiga insatser starker framtidstro och
bidrar till att fler individer ser foretagande som en majlig vag. Studenter och
forskare vid regionens liarositen behover fortsatt stod i att utveckla ett
entreprendoriellt forhallningssatt, dar idéer kan omsittas till samhaéllsnytta.

Att ha ett innovationsstodsystem som kan framja entreprenorskap hos alla —
oavsett kon och bakgrund - ar avgorande for att skapa ett konkurrenskraftigt,
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inkluderande och hallbart Vastra Gotaland. VGR fortsatter att utveckla omradet,
med fokus pé att identifiera nya mojligheter, hinder och behov i olika delar av
regionen och sdkerstilla att innovationssystemet ar tillgangligt, relevant och
inkluderande for fler. Satsningar och stod till sociala foretag och den sociala
ekonomin har en viktig roll, d& de bidrar med innovativa losningar pa
samhallsutmaningar och skapar vagar in pa arbetsmarknaden for grupper som
ofta star langt ifran den.

Kvinnors foretagande ir en viktig del av den regionala innovations- och
tillvaxtkraften. MRU ska aktivt bidra till att 6ka andelen kvinnor som driver och
utvecklar foretag genom riktade insatser, kompetensstod och samverkan med
aktorer inom innovationssystemet. Sarskild vikt ska laggas vid att sdkerstilla att
kvinnor far tillgang till kapital, radgivning och nitverk pa lika villkor.
Jamstalldhetsperspektivet ska vara integrerat i alla delar av MRU:s arbete med
entreprenorskap och naringslivsutveckling.

MRU medfinansierar atta inkubatorer i Vastra Gotaland som erbjuder stod till
idébarare och tillvaxtforetag. Dessa aktorer inom innovationsstodsystemet ska
aktivt arbeta for att fraimja jamstélldhet och jamlika villkor inom sina respektive
verksamhetsomraden. Det sociala foretagandet ar en viktig del av
innovationssystemet, sarskilt i motet med samhéllsutmaningar. MRU stodjer
darfor kooperativ och sociala foretag, bland annat genom samverkan med
Coompanion i regionens fyra delregioner.

Foretag som utvecklar l16sningar med dubbla anvindningsomraden, exempelvis
inom energilagring, cybersidkerhet, livsmedelsforsorjning eller robust
kommunikation ar sarskilt viktiga for att stirka samhallets motstandskraft. MRU
ska verka for att dessa foretag far tillgang till relevanta stodstrukturer och att
innovationsmiljoer integrerar beredskapsperspektiv i sin verksamhet.

Forutsattningarna att bedriva foretag i hela Vastra Gotaland ska fortsatt framjas,
bland annat genom tillgang till kommersiell och offentlig service, digital
infrastruktur och kompetensforsorjning. Samverkan med kommuner,
naringslivsorganisationer och civilsamhallet ar avgorande for att skapa ett
inkluderande och héllbart foretagsklimat.

Stimulera innovation och forskning, test och demonstration i samverkan

Vistsverige har genom langsiktigt regionalt utvecklingsarbete och malmedvetna
investeringar i samverkan byggt upp ett innovationsstodssystem i varldsklass.
Med avancerad teknikutveckling och test- och demonstrationsmiljoer i
internationell toppklass har regionen etablerat sig som en ledande forsknings-
och kunskapsnod.

Vistra Gotaland star infor en ny fas i den industriella omstéllningen. For att
behélla och vidareutveckla regionens starka position kravs att test- och
demonstrationsmiljoer fortsatt dr nara hemmamarknaden. Dessa miljoer
fungerar som nav for samverkan mellan industri, akademi och forskningsinstitut
— och ar avgorande for att sikra industrins nirvaro, expansion och forméaga att
mota framtidens krav.

Tillverkningsindustrin genomgar en strukturell forandring dar vardekedjor
behover forankras regionalt for att undvika negativa foljdeffekter pa forskning,
utveckling och kompetensforsorjning. Darfor méste FoU-insatser utga fran
industrins konkreta behov och bidra till att starka Vastra Gotalands
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konkurrenskraft.

Som en del av VGR:s foretagsstod erbjuds stod till sma- och medelstora foretag
som vill ta in extern kompetens for att belysa och utveckla en forskningsfraga
kopplat till foretagets verksamhet, produkt eller tjanst.

Utveckla marknader och tillimpningar

Innovationer behover omsittas i praktiken for att skapa verklig samhallsnytta. I
en tid av snabb teknologisk utveckling och 6kade krav pa hallbarhet star
naringslivet infor en omfattande omstéllning. Elektrifiering, cirkularitet och
digitalisering dr centrala drivkrafter som kraver nya affarsmodeller, forandrade
kompetenser och samordnade insatser for att mojliggora etableringar och
investeringar i framtidens industri.

Vistra Gotaland ar en stark industriregion med stor exportpotential. Export av
klimatsmarta produkter och tjanster ar avgorande for att bidra till den grona
omstéllningen — bade regionalt och globalt. For att foretag ska kunna vixa
héllbart kravs lonsamhet, vilket i sin tur mojliggor investeringar i miljoteknik,
forskning och innovation. Insatser med fokus pa hallbarhet, konkurrenskraft och
exportfraimjande ar darfor prioriterade. Test- och demonstrationsmiljoer likt
ASSAR Industrial Innovation Arena i Skovde och Produktionstekniskt centrum i

Trollhattan ar strategiska resurser for att attrahera investeringar och etableringar

i regionen.

Aktivitet

Utveckla insatser for att framja (®) planerad
entreprendrskap och insatser som

utvecklar barn och ungas

entreprendériella férmagor.

Stotta innovationsmiljéer och projekt (®) planerad
som bidrar till test-, demonstration-,

forskning och utveckling av strategisk

vikt for industrialisering och

samhallsomvandling.

Utveckla det regionala (®) planerad
innovationsstodsystemets effektivitet,

men aven gdra det mer tillgangligt och

inkluderande for fler.

Ta fram vastsvensk agenda for life ® Planerad
science och uppdatera den regionala

livsmedelsagendan samt fortsatt stotta

etableringsframjande insatser.

Under 2026 ska férvaltningen inventera (®) planerad
pagdende utvecklingsaktiviteter inom de

bla naringarna, identifiera strategiska

utmaningar inom

olikabranscher/verksamhetsomrdden

samt ocksa peka pa méjliga

prioriteringar for MRU.

Ta fram en vastsvensk rymdagenda for (®) planerad
att samla aktorer och starka

Vastsveriges roll i den europeiska

rymdsektorn.
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Aktivitet

Utveckla ett regionalt rymdkluster i ® planerad
samverkan med naringsliv, akademi och
innovationsmiljéer.

Ta fram forslag pa konkreta insatser for ® Planerad
att starka kvinnors féretagande i Vastra

Gotaland.

Att forvaltningen under 2026, i ndra ':E' Planerad

samverkan med lokala aktérer inom de
bld nadringarna, ska inventera pagdende
utvecklingsaktiviteter for att identifiera
strategiska utmaningar och mdjligheter.

2.3.3.1 Fokusomrade: Kraftsamla for cirkuldra affarsmodeller

En viktig del i den grona omstéallning av industrin ar overgangen till cirkulara
floden av produkter, material och resurser en avgorande utveckling. Andelen
resurser som nyttjas cirkulart utgor fortsatt en liten del av den svenska
ekonomin. VGR behover fortsatt stotta och underlitta for insatser dar fokus laggs
pa att designa och planera ritt fran borjan for minskad resursanvindning,
bibehalla materialets virde 6ver tid och bidra till cirkuldra floden. Under 2026 ar
fokus pa att forstarka genomforandet i linje med den aktualiserade regionala
utvecklingsstrategins, samtidigt som vi tar vara pa lardomar fran flera ars
framgéngsrikt arbete inom kraftsamlingen for cirkulara affarsmodeller. I
regionfullmaktiges budget pekas flodena av plast och textil ut som prioriterade
material att fokusera pa under 2026.

I Vastra Gotaland har vi lange arbetat proaktivt med att 6ka cirkuléra floden
inom textil. VGR samarbetar med kommunalforbunden och aktorerna inom
Textile movement for att utveckla system for att ta vara pa en hogre andel av det
material som idag blir avfall som exporteras eller branns. Flera projekt ar igdng
och ambitionen &r fortsatt att VGR ska ha en test- och
demonstrationsinfrastruktur med internationell spets som gors tillganglig och
relevant.

Under 2025 har en regional samverkan etablerats inom ramen for ett sa kallat
local chapter inom det Europeiska initiativet New European Bauhaus. Det ar ett
arbete som gér in i den langsiktiga prioriteringen Knyta samman kring
platsutveckling och samhaillsplanering men utgor ocksa en brygga till
utvecklingen mot cirkularitet for utveckling av cirkuléra livsmiljoer som gor det
latt att gora ratt i vardagen.

Vitgas fran el och biogas fran restfloden ar energibarare och/eller insatsvara till
industriprocesser, med olika roll och potential i industrins grona omstallning, dar
det ar industrins behov som avgor potential och behov av insatser. Fokus ar
framgent pa skalbara kostnadseffektiva l16sningar. VGR kommer fortsatt vara
engagerad i utvecklingen, i syfte att skapa saval cirkuliara floden med mindre
koldioxidutslapp, som ldngsiktigt héllbara och kostnadseffektiva energikéllor for
den vastsvenska industrins konkurrenskraft.
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Aktivitet

Gora en analys 6ver biomassan i Vastra (®) Planerad
Gotaland som kan anvandas inom de

sammanhang som VGR ar aktiv gallande

biomassa.

Framja demonstrationsplattformar dar ® Planerad
akademi och forskning kopplas samman
med naringsliv och framvaxande aktorer.

Verka for att skala upp férsortering av (®) planerad
textil och utveckla affarsmdojligheter for

textilbranschen genom samarbetet

Textile movement dar Wargdn

Innovation, Bords Science Park och

Lindholmen Science Park ing%r liksom

branschforetradare och akademi.

Samarbete regionalt, nationellt och (®) planerad
Europeisk kontext kring New European

Bauhaus for att utveckla cirkulara

livsmiljoer i samhallsplaneringen.

2.3.3.2 Fokusomrdde: Framja foretagsamhet och kapacitet for
fornyelse

Vistra Gotaland ar en av Europas ledande regioner f6r innovation och
foretagande, med starka forskningsmiljoer, globalt verksamma foretag och
etablerade strukturer for entreprenorskap och utveckling. For att sikra en fortsatt
héllbar och konkurrenskraftig position kravs att regionen bade varnar befintliga
styrkeomraden och stiarker fornyelseformagan i hela naringslivet.

Nya innovationer uppstar i motet mellan olika idéer, branscher och erfarenheter.
Darfor behover fler grupper och perspektiv inkluderas i innovationssystemet. Ett
jamstalldhets- och mangfaldsperspektiv ska genomsyra de stodjande insatser
som regionen medfinansierar, och sarskild vikt laggs vid att na entreprencrer
som i dag star utanfor de etablerade strukturerna.

Utover den industriella innovation som utgor grunden for den grona
omstéllningen ska de kulturella och kreativa naringarna och det sociala
foretagandet ges 0kat utrymme som motorer for nyskapande 16sningar och social
inkludering. Sociala foretag bidrar bade till innovation och till en mer
inkluderande arbetsmarknad, och VGR ska ta tillvara deras potential i det
regionala utvecklingsarbetet.

For att fler innovativa foretag ska kunna vixa i regionen behover tillgangen till
riskkapital starkas. VGR bor fraimja samverkan mellan offentliga aktorer,
investerare och innovationsmiljoer for att underlatta kapital i tidiga skeden.

Indikator Utfall T3 2023 Utfall T3 2024

Andel féretag som 73 % 68 %
upplever att féretagsstod

frdn VGR har bidragit till

O0kad konkurrenskraft
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Aktivitet

Vidareutveckla innovationsstodsystemet (®) planerad
genom langsiktiga satsningar pa

inkubatorer, science parks och

industriella utvecklingscentra.

Genomfbéra insatser som starker (®) planerad
entreprendrskap bland barn och unga

samt skapa fler vagar in for

underrepresenterade grupper i

foretagande och innovation.

Stodja kommersialisering, test och (®) planerad
demonstration av nya Iésningar, i néra

samverkan mellan akademi, naringsliv

och samhalle.Fortsatta starka socialt

foretagande och kooperativa I6sningar

som svarar mot samhallsutmaningar.

Stérka tillgangen till riskkapital for (*) planerad
startups och scaleups genom att framja

samverkan mellan offentliga aktérer,

investerare och innovationsmiljoer.

2.3.4 Mal: Bygga kompetens - for
kompetensforsorjning och livslangt larande

Att bygga kompetens handlar om att 6ka tillgangen till kunskap och kompetens
som ar avgorande for att samhallet ska kunna utvecklas. Utbildning och arbete ar
grunden for att manniskor och foretag ska vaxa. Det behovs bade bredd och spets
inom universitet, hogskolor och yrkesutbildningar samt mojlighet till bildning vid
folkhogskolor, studieforbund och i foreningslivet.

En av VGR:s centrala uppgifter inom det regionala kompetensférsérjningsarbetet
ar att identifiera linets kompetensbehov pa kort och 1ang sikt. Det gors framst
genom regionala branschdialoger som genomf6rs varje ar och som ar viktiga att
fortsitta utveckla. Kompetensbehoven presenteras i VGR:s rapport
Kompetensbehov pa arbetsmarknaden i Vistra Gotaland. VGR kommer att
sprida och siakerstilla gemensamt anvandande av rapporten.

Den grona och digitala omstéllningen kraver att vi lar och agerar utifran ny
kunskap och dndrade forutsiattningar. Den snabba och breda tekniska
utvecklingen skapar ett omfattande forandringstryck pa arbetsmarknaden.
Tillsammans med hogre krav pa hallbarhet och cirkulira affirsmodeller
paskyndar den behovet av att stédlla om de anstilldas kompetens och agera utifran
ny kunskap och dndrade forutsiattningar. Mojligheterna till
kompetensomstillning och livslangt 1arande genom hela arbetslivet blir allt
viktigare. Ett fokus under kommande ar dr kompetensomstallning for industrins
grona omstallning dar VGR fortsatter satsa. Har kan digitalisering och Al vara
mojliggorare.

En vil fungerande kompetensforsorjning kinnetecknas av en god matchning
mellan utbud och efterfragan pa arbetskraft. Det innefattar bade att arbetsgivares
efterfragan pa kompetens och att utbudet av kompetens ska vara relevant, ratt
dimensionerat och tillgangligt. Det forutsétter samverkan mellan aktorer pa
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arbetsmarknaden och inom utbildningsystemet. Det stiller krav pd samarbete
med utbildningsvisendet for att bidra till att mota det kompetensbehov som finns
hos arbetsgivare. Olika former av yrkesutbildningar, exempelvis YH-utbildningar,
bristyrkeskurser pa folkhogskola eller yrkesforberedande program pa gymnasiet,
behovs for att kunna erbjuda ett brett utbud av utbildningar. Fortsatt fokus pa
utveckling av dessa ger Vastra Gotalands invanare fler vagar till arbete och
sjalvforsorjning.

Genom att frimja larmiljoer skapas forutsiattningar for okad tillganglighet till
utbildning, starkt kompetensforsorjning och langsiktig regional utveckling.
Utvecklingen av sddana larmiljoer ska stodjas dar de motiveras av det geografiska
laget, utbildningsniva eller arbetsmarknadens behov.

VGR ska bidra till att starka barn och ungas forutsattningar att fullfélja sina
studier, gora valgrundade studie- och yrkesval och verka for att fler gar
utbildningar som motsvarar arbetsmarknadens behov.

En vil fungerande kompetensforsorjning forutsitter ocksa att allas kompetens tas
tillvara for att bryta langtidsarbetsloshet och mdjliggora att fler tar sig in pa
arbetsmarknaden. Den enskilda individen behover stiarkas samtidigt som
arbetsmarknaden behover bli mer tillganglig for fler.

Mycket av arbetet pdgar inom ramen for den 6verenskommelse som VGR och
Arbetsformedlingen Vist tecknade under 2024: Overenskommelse om
samverkan for att paskynda individers etablering i arbetslivet och forbdttra
kompetensforsérjningen. Malet ar att skapa en tydlig samverkansstruktur mellan
organisationerna dar personella och ekonomiska resurser anvinds mer effektivt i
kompetensforsorjningsarbetet i Vastra Gotaland. De forviantade langsiktiga
effekterna inkluderar: farre invanare i arbetsloshet generellt, minskad
langtidsarbetsloshet specifikt; 6kad 6vergang till utbildning; och en forbattrad
kompetensforsorjning med fler arbetsgivare som hittar den kompetens de
behover.

Aven arbetsgivare har en roll i att anstilla personer lingre fran arbetsmarknaden.
Bade det offentliga och det privata arbetslivet behover bredda sin rekrytering och
bli battre pa att ta tillvara méngfalden av arbetskraft. Sarskilda insatser kravs for
etablering av grupper som har en svagare forankring pa arbetsmarknaden, det
kan till exempel handla om larlingsutbildningar eller utbildningar som
kombinerar sprak- och yrkeskunskap. Ett koncept som visat sig framgangsrikt ar
sprakombud som utvecklats av Vard och omsorgscollege. Sprakombud ar
medarbetare med uppdrag att stodja kollegor nir det giller sprakutveckling.
Under 2026 kommer ett utvecklingsarbete paborjas tillsammans med ett antal
branscher for att undersoka majligheterna till sprakombud inom fler branscher.

Samtidigt ar det viktigt att utveckla validering av kunskap och kompetens, som
ett stod for att personer lattare ska kunna etablera sig pa arbetsmarknaden.

VGR:s egna utbildningsanordnare; sex folkhdgskolor, tre naturbruksgymnasier
och Stenebyskolan, ar resurser i kompetensforsorjningsarbetet. Det géller dven de
17 rorelsedrivna folkhogskolorna i Vistra Gotaland. Folkhogskolorna bidrar med
mojligheter som andra reguljiara utbildningsaktorer ofta saknar.
Folkhogskolornas studieform ger ofta nya chanser till studier som senare kan
leda till jobb. De forser individer inte enbart med formell kompetens utan ger
ocksa insikt och traning i demokratiskt tdinkande och solidariskt ansvarstagande.
I grunden innebar det att skapa jamlika forutsattningar och alternativa
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utbildnings- och bildningsvagar

Naturbruksgymnasierna bidrar till att mota de grona niringarnas
kompetensbehov, starka foretagande och vara ett nav for hela Vastra Gotaland.
VGR:s egna naturbruksskolor ska utgora spetsen av naturbruksutbildningar och
aven fortsattningsvis pa andra sitt bidra till de grona naringarnas utveckling.

Under 2025—2026 ar VGR ordférande i EU-nédtverket Earlall. Natverket samlar
ett antal regioner i Europa och syftar till att frimja samarbete och utbyten inom
omraden som kompetensforsorjning och livslangt larande.

Aktivitet

Utveckla arbetet med de &rliga regionala (®) planerad
branschdialogerna och rapporten

Kompetensbehov pa arbetsmarknaden i

Vastra Gotaland.

Stotta insatser for att stdrka den gréna '3.?:' Planerad
omstallningen.

Stodja utvecklingen av larmiljéer dar det '3.?:' Planerad
geografiska laget, utbildningsniva eller

behov pa arbetsmarknaden motiverar

det.

Dra nytta av ordférandeskapet i Earlall (®) planerad
genom att stimulera till

erfarenhetsutbyten, ldrande och EU-

samarbeten, samt verka for att

genomfdra arskonferensen 2026 i Vastra

Gotaland

2.3.4.1 Fokusomrdde: Forbattra matchningen pa
arbetsmarknaden

En val fungerande kompetensforsorjning kdnnetecknas av en god matchning
mellan utbud och efterfragan pa arbetskraft. Detta stéller hoga krav pa
samverkan mellan framfor allt utbildningsanordnare, arbetsgivare och
arbetstagarorganisationer. Har spelar de fyra delregionala kompetensraden, de
branschspecifika kompetensradden och collegestrukturen i Vastra Gotaland en
nyckelroll.

De regionala behoven av kompetens finns inom i princip samtliga branscher men
ar extra pataglig inom industrin och vard och omsorg. De kompetenser som
efterfragas ar framfor allt frdn de gymnasiala yrkesutbildningarna. Skolverket har
i sitt regionala underlag for planering och dimensionering av gymnasial
utbildning i Vastra Gotaland rekommenderat att fem av de nationella
yrkesprogrammen bor dimensioneras upp. Det kravs samverkan for att fler ska
kunna och vilja ldsa en yrkesutbildning, och for att bristyrken ska bli mer
attraktiva. Samtidigt forutsitter den digitala och grona omstéllningen nya
kompetenser och vidareutbildning for att hantera och implementera nya
teknologier. Behovet av kompetens inom omraden som héllbarhet, digitala
tjanster och sdkerhet, AI, naturvetenskap och teknik 6kar inom de flesta sektorer.

For att klara konkurrensen om kompetens och arbetskraft behover hela Vastra
Gotaland vara en attraktiv plats att bo och verka pa, med goda forutsattningar for
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att attrahera, ta emot och behalla internationell kompetens. Satsningar som Move
to Gothenburg/West Sweden, International House Gothenburg och Welcome
House Skovde har placerat Vistra Gétaland som en av de ledande regionerna i
Sverige och Europa pé att systematiskt underlatta for att attrahera och behélla
internationell kompetens. Under 2026 satsar Move to Gothenburg sarskilt pa att
underlatta for sma och medelstora foretag att attrahera internationell kompetens,
medan International House Gothenburg har ett utokat fokus pa att medfoljande
ska trivas och fa arbete i regionen.

Den demografiska utvecklingen med ldga fodslotal och en allt hogre andel dldre i
befolkningen forstarker den radande bristsituationen pa arbetsmarknaden.
Nyrekryteringar kommer inte ensamt 16sa behoven av arbetskraft, i stillet kravs
nya arbetssitt och att nyttja teknikens mojligheter. Har kan erfarenheter fran
projekten i MRU:s utlysning 2023 for att stotta kompetensforsorjning i offentlig
sektor bidra med nya kunskaper. Flertalet projekt i utlysningen avslutas under
2026 vilket kan leda till att framgangsrika metoder fortsatter i nya former.

For att starka Vastra Gotalands konkurrenskraft behovs fler personer med
kunskaper inom naturvetenskap, teknologi, ingenjorsvetenskap och matematik —
STEM. 2025 lanserades en nationell STEM-strategi. Regionen kan agera som
samlande kraft i arbetet med strategin. For att skapa varaktig forandring bor
STEM-strategins implementering utga fran etablerade strukturer som
Teknikcollege, science centers och samverkan mellan skola, arbetsliv och
exempelvis akademi for att frimja barn och ungas STEM-intresse.

De sex science centers som MRU medfinansierar verkar for att 6ka intresset for
dessa amnen hos barn och unga. De fungerar som pedagogiska komplement och
stod till skolan och ar en resurs inom kompetensutveckling och fortbildning for
larare.

VGR ska fortsitta stotta Validering Vasts arbete med att bidra till att fler
valideringar sker och att validering ses som en sjalvklar del i det strategiska
kompetensforsorjningsarbetet i Vastra Gotaland. Arbete sker for att stotta
arbetsgivares validering av anstillda, utbildningsanordnare som nu enligt lag
maste erbjuda validering inom Komvux och myndigheter som
Arbetsformedlingen som skulle kunna anvianda validering i storre utstrackning i
arbetet med de som &r arbetslosa.

Aktivitet

Stotta den fortsatta utvecklingen av '3.?:' Planerad
branschspecifika kompetensrad.

Framja yrkesutbildningarnas kvalitet och (*) planerad
status, t ex genom utvecklade strukturer

for kontakt mellan arbetsplats och

utbildning.

Stoétta universiteten och hdgskolors ® Planerad
arbete med att utveckla kontakterna

med arbetslivet med fokus pd sma och

medelstora féretag.

Stddja insatser som 6kar intresset for (%) Planerad
naturvetenskap, teknologi, matematik

och ingenjorsvetenskap (STEM-amnena)

hos barn och unga.
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Aktivitet

Omsatta den nationella STEM-strategin '3.?:' Planerad
till regionala insatser i Vastra Goétaland.

Stotta vidareutvecklingen av satsningar (®) planerad
som underlattar for internationell

kompetens att etablera sig i Vastra

Gotaland.

MRU ska avsatta 5 mnkr till en sarskild (®) planerad
STEM-satsning som omfattar Vastra

Gotalands Science centers for att starka

arbetet med STEM i regionen.

Projektbeslut ska fattas i bérjan av

2026.

Se dver fordelningsstrukturen for ®) planerad
verksamhetsbidragen till Vastra
Gotalands Science centers.

Att forvaltningen far i uppdrag att fores|d (®) planerad
riktade satsningar for att fa flickor och

kvinnor att valja utbildningar och jobb

inom teknik och innovation.

2.3.4.2 Fokusomradde: Kraftsamla for fullféljda studier

Barn och unga i Vastra Gotaland ska ha de basta forutsattningar for en bra start i
livet. Forskning visar att de barn och unga som klarar sina studier har en battre
chans att fa en god halsa och ett battre liv. Dessutom ar jamlik halsa och
utbildning for barn och unga viktigt for en hallbar regional utveckling. Tyvarr gar
utvecklingen &t fel hall med minskat véilbefinnande, hog upplevd psykisk ohélsa
och fortsatt ménga som inte fullf6ljer sina studier. I Vastra Gétaland lamnar
drygt 3 000 barn varje ar grundskolan utan gymnasiebehorighet och manga pa
gymnasiet avslutar inte med en gymnasieexamen inom fyra ar efter start. Det
finns ofta olika anledningar till att barn och unga inte klarar skolan och orsakerna
ar ofta komplexa.

Vi behover fraimja god och jamlik hilsa, motivation och framtidstro samt skapa
forutsattningar for meningsfull fritid, sociala natverk och att fler fullfdljer sina
studier. Stimulans av ungt entreprenorskap och uppmuntran och vigledning for
framtida studier och yrkesval ar andra viktiga insatser. Unga ska kdnna att de ar
delaktiga i samhallet, blir lyssnade pa och kan péaverka béde sitt liv och samhallet.
For att starka friskfaktorer och minska riskfaktorer for alla barn och unga i Vastra
Gotaland ar ett gemensamt arbete viktigt och samverkan med fler aktorer
behover stiarkas och utvecklas.

Under 2026 ska det gemensamma genomforandet forstarkas och breddas i linje
med den aktualiserade regionala utvecklingsstrategin, genom att bygga vidare pa
flera ars framgangsrikt samarbete inom kraftsamling Fullfljda studier

Att kraftsamla for barn och unga innebar att VGR internt och tillsammans med
andra aktorer lagger extra fokus pa starkt samverkan och samordnat
utvecklingsarbete for att na storre effekt. Insatser inom omradet maste inledas
tidigt i livet och fortsatta under hela uppviaxten dar de som inte lyckas ska fa
ytterligare chans att finna vagar till hélsa, utbildning, och arbete. Goda exempel
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pé effektiva arbetssatt for halsoframjande och forebyggande insatser ska initieras
och spridas.

Sociala investeringar ar fortsatt ett viktigt verktyg i arbetet for att testa, lara,
inspirera och driva utvecklingen framat.

De delregionala kunskapsnoderna pa kommunalforbunden utgor grunden i ett
regionovergripande och héllbart arbete. Kunskapsnoderna ska sprida kunskap,
erbjuda process- och metodstod, soka extern finansiering, initiera och driva
projekt inom omradet fullféljda studier.

Folkhogskolorna i Vistra Gotaland ar en betydelsefull aktor i arbetet. De har en
god formaga att mota nya utmaningar, forma nya utbildningar utifran samhallets
behov och efterfragan samt har visentlig roll i utbildningssystemet genom sin
sarskilda pedagogik och arbetssitt, sarskilt viktig ar allmén kurs.

Naturbruksforvaltningens pagaende projekt "Yrkesintroduktion
naturbruksskolan Uddetorp” ar ett bra exempel pa arbetet med fullfoljda studier
och har visat goda resultat i att omhénderta elevers engagemang.

Indikator Utfall T3 2023 Utfall T3 2024

Antal deltagare i 730 st
folkhogskolekurser som
uppnatt behérighet

Antal elever avgdngna (= 147
slutfort program) fran

gymnasieskolan dar

Vastra Goétalandsregionen

ar huvudman

Antal deltagare i kurser pd 19 100 17 900
folkhogskolor dar VGR ar

huvudman

Andel elever med 82 %

behdérighet till
gymnasieskolans
nationella program

Aktivitet

Starka genomfdrande och effekter (®) planerad
genom samverkan och insatser pa

delregional- och regional nivd genom

projekt for delregionala kunskapsnoder.

Starka samverkan mellan kommuner, ® Planerad
region, myndigheter, naringsliv och civila

samhallet for att samla resurser och

insatser for barn och unga.

Stimulera till gemensamma satsningar (®) planerad
exempelvis genom sociala

investeringsprojekt samt sprida

framgangsrika arbetssatt.

Uppdatera och tillgéngliggéra '3?:' Planerad
kunskapsunderlag och statistik om barn
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Aktivitet

och ungas halsa, skolresultat,
delaktighet och framtidstro.

Omhanderta resultaten i rapporten fran (®) planerad
den tvarvetenskapliga forskargruppen

som fokuserar pa forslag pd insatser

kopplat till barn och ungas fullféljda

studier.

2.4 Regiongemensamt

2.4.1 Intern kontroll

Enligt kommunallagen ska varje naimnd och styrelse se till att den interna
kontrollen ar tillracklig. Ytterst handlar det om att sdkerstilla att verksamheten
uppfyller de mél och de krav som stélls pa den. Innan en plan for intern kontroll
upprattas ska nimnden beskriva sin kontrollmiljo och gora en riskanalys utifran
den. Milj6- och regionutvecklingsndmnden (MRU) genomfor en risk- och
viasentlighetsanalys vid sammantréadet i november 2025 for att identifiera och
vardera risker inom namndens ansvarsomrade, och faststiller darefter plan for
intern kontroll 2026 vid sammantradet i december, dir kontroller/atgarder
kopplas till de hogst varderade riskerna.

3 Ekonomi
3.1 Utblick 2027-2028

Niamnden star infor ekonomiska och strukturella utmaningar som paverkar bade
folkhogskolor, naturbruksutbildningar och Botaniska tradgardens verksamheter.
Minskade statliga bidrag, osdkra intidkter fran vuxenutbildning och kommande
investeringsbehov samverkar med 6kade driftskostnader och osidkerheter i
langsiktig finansiering vilket riskerar att paverka verksamhetens omfattning och
kvalitet. Trots att inflationen har borjat stabiliseras, ligger manga kostnader —
sarskilt for energi, livsmedel och lokaler — kvar pa en hog niva. De ekonomiska
utmaningarna innebar ett 6kat tryck pa regional finansiering.

En samlad ekonomisk bedomning visar att:

e Totalt 6kat kostnadstryck fran 2026 och framat uppgar till minst 13—15
mnkr/ar, exklusive investeringar.

e Behov av nya investeringar i undervisningslokaler och utrustning kan
tillkomma om elevantalet okar.

e Risk for underfinansiering av storre projekt om inte ytterligare medel
tillfors.

Den statlig finansieringen till VGRs egna folkhogskolor forvantas minska med
8—10 mnkr fran 2027, vilket skapar ekonomisk osdkerhet. Forandringen beslutas
av Folkbildningsradet i december 2025, men detaljerna ar dnnu oklara.

Okade hyreskostnader for Fristads folkhégskola motsvarande ca 5 mnkr kriver
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utokat regionbidrag aven efter 2026.

En okad efterfragan inom naturbruksutbildningarna kraver mer lokaler, mark
och utrustning, vilket innebar stora framtida investeringar. Samtidigt forvantas
elevunderlaget minska efter 2035.

Pa Angereds gdrd bedrivs idag vuxenutbildning men inte i tillrackligt stor
omfattning for att ekonomiskt kunna driva runt anlaggningen. Tillgangen till
utbildningsplatser styrs av kommunala beslut och ar kénslig for konjunkturer.

Det nya samverkansavtalet for naturbruk kommer att paverka budgetprocessen
for styrelsen for naturbruk dé den nuvarande skattevixlingen sannolikt kommer
att upphora. Gymnasieutbildningen kommer att till sin helhet finansieras via
interkommunal ersiattning medan 6vriga delar i styrelsen for naturbruks uppdrag
behover finansieras med regionala medel.

Botaniska trddgdarden har 6kade hyreskostnader och 6kade
avskrivningskostnader till f6ljd av nya vaxthus och besokscentrum.
Hyreskostnaden for etapp 2 och 3 har visat sig vara hogre an initialt framfort. For
2027 och framét saknas fullstandig budgettackning for hyran d& medel inte har
askats i tillracklig omfattning. Det rader fortsatt osdkerhet kring rorliga kostnader
och driftsansvar.

Forvaltningen identifierat ett behov av att forstarka verksamheten med en
tradgardsmastare samt en intendent, i syfte att mota 6kade krav pa drift och
utveckling inom foérvaltningens ansvarsomraden.

Arbetet med planeringsunderlaget for 2027 - 2029 pagar i dialog med
verksamheter inom regional utveckling.

3.2 Resultat

Resultatbudgeten for miljo- och regionutvecklingsnamnden ar férdelad utifran
den regionala utvecklingsstrategin for Vastra Gotaland 2021-2030.

Darutover kommer ndmnden i sin balansrakning ha ett ingdende balansvarde
bestdende av medel for att finansiera beslutade externa projekt.

Mnkr

MRU Summering per budgetpost Budget 2025 | Budget 2026 | Plan 2027 Plan 2028
Projektmedel 269 4 2744 2848 2040
Projektmedel CO2 00 50,0 51,0 52,0
Verksamhetsbidrag 2415 2493 2543 2504
Uppdrag inom VGR 289,1 329,1 3412 358,7
Delregionala utvecklingsmedel 455 438 438 438
Folkhdgskolor 1644 170,2 1744 182,0
Ovrigt 2,0 5,0 51 5,1
Total 10120 11218 11545 1194,9

Sida 28



Detaljbudget 2026 med utblick 2027-2028

Fordelning av budget per langsiktig prioritering

Mnkr

Summering per langsiktig Budget 2025 | Budget 2026 Plan 2027 Plan 2028
prioritering

Starka innovationskraften 4110 490 4 503,8 516,3

Oka inkluderingen 229 229 236 244
Bygga kompetens 504 4 337,5 555,2 581,7

Knyta samman 126 12,7 13,0 13,4

Genomférande RUS 61,2 58 4 58,8 59,1
Total 1012,0 1121,8 1154,5 11949

3.2.1 Verksamhetens intakter

Miljo-och regionutvecklingsndamndens regionbidrag 2026 uppgar till totalt
1 109,7 miljoner kronor (mnkr) inklusive en upprakning med index om 3,1%.

P& intaktssidan budgeteras 12,1 miljoner kronor som avser ersattning fran
Kammarkollegiet, momskompensation och intakter kopplade till pagaende

projekt.

Infér 2026 har nimnden tillférts en 6kning av regionbidraget om totalt 78,9
mnKkr utover arets indexuppriakning.

e 12,1 mnkr 2026 for Botaniska tradgardens nya vaxthus och
besokscentrum samt ytterligare 2,3 mnkr for 2027 samt ytterligare 7,1

mnkr for 2028

e 4,9 mnkr 2026 for en tillfallig ramhojning till Botaniska tradgérden,
ytterligare 6,7 mnkr for 2027 samt ytterligare 10,4 mnkr for 2028
e 4 mnkr for 2026 for ramhdjning till naturbruk, ytterligare 1,5 mnkr for

2027

e 50 mnkr for insatser for att minska utslappen i nartid kopplat till CO2-

budgeten

e 7 mnkr for uppstart av centrum for naturrestaurering (smnkr fordelas via
uppdrag till Botaniska tradgarden och 2 mnkr fordelas via uppdrag till
Naturbruksférvaltningen

e 1 mnkr for att skala upp forsortering av textil

e 1 mnkr for okat stod till grona och bla naringar

e 0,43 mnkr teknisk justering personalutskottet

e -1,545 mnkr vixling av kostnader for konferensverksamheten, Ater i bruk

och VGR-akademin

Mnkr
Finansiering Budget 2025 | Budget 2026 | Plan 2027 Plan 2028
Regionbidrag 9999 11097 1142 4 11828
Intakter 12,1 12,1 12,1 121
Total finansiering 10120 11218 1154,5 11949

Miljo-och regionutvecklingsndimnden hanterar statligt anslag pa 68,1 mnkr.
Beslut om medlen fattas av miljo- och regionutvecklingsnimnden, men den
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ekonomiska redovisningen sker inte i regionens redovisningssystem utan direkt
till Tillvaxtverket i det statliga systemet NYPS. Beslut fran regeringen om
storleken péa de statliga medlen kommer forst i december.

3.2.2 Verksamhetens kostnader

I MRU:s budget finns sokbara projektmedel, verksamhetsbidrag och uppdrag till
bolag, stiftelser och forvaltningar, delregionala utvecklingsmedel samt
medfinansiering av statliga medel till samtliga folkhogskolor i lanet. Budgeten ar
fordelad bade utifran langsiktig prioritering och kostnadsslag. Mer detaljerad
information om innehéllet under respektive verksamhetsomrade finns i bilaga till
detaljbudget for MRU.

MRU:s ram utgors till stor del av uppdrag till VGR:s egna forvaltningar,
verksamhetsbidrag samt delregionala utvecklingsmedel. Bidragen till dessa
betalas ut manadsvis utifran budget. Tillsammans utgor de 62% av nimndens
budget.

Den andra stora delen av budgetramen, 30%, anvands till sokbara projektmedel
dar beslut fattas 16pande av ndmnden under aret. Externa projektagare utgor
cirka 90 % av projektbesluten dar beslutat belopp for de externa projekten
reserveras for kommande rekvireringar.

Resterande del av budgeten, cirka 8%, utgor volymbaserade bidrag till alla
folkhogskolor i lanet. Folkhogskolor finansieras till storsta del av statsbidrag och
till viss del av regionala anslag. Regionanslaget, den regionala medfinansieringen
av statsbidraget, ar en frivillig medfinansiering av statsbidraget och regionerna
bestammer sjilva storlek pa anslaget. MRU beslutade 2024 att finansiera de 17
rorelsedrivna folkhogskolorna i Vastra Gotaland med hogst 309 000 kronor
vardera, totalt 5 253 000 kronor/ar, med syfte att starka deras kapacitet att na
fler individer och bidra till 6kad inkludering och kompetensférsorjning i
regionen. Finansieringen ar en del av budgetposten Medfinansiering
folkhogskolor i Vastra Gotaland. Nivaerna for 2026 specificeras i Bilaga 3
Regional medfinansiering till folkhogskolor i Vistra Gétaland.

I syfte att uppna en mer enhetlig och strukturerad uppfoljning samt att
effektivisera administrationen, kommer VGR:s interna kostnader som tidigare
har redovisats direkt mot projektmedel — att omklassificeras och redovisas under
den nya budgetposten "Ovrigt”. Dessa kostnader inkluderar exempelvis
lokalhyror och konferensrelaterade utgifter, under forutsattning att sarskilda
projektbeslut inte foreligger. Denna omklassificering innebar en tydlig
redovisningsmassig distinktion mellan interna och externa kostnader, vilket
starker transparensen i kostnadsfordelningen mellan interna och externa
kostnader samt underlittar uppfoljning och analys.

Via projektbesluten har naimnden mdojlighet att anpassa kommande beslut for att
na en budget och en ekonomi i balans.

De statliga medlen, 68,1 mnkr, ar atskilda nimndens 6vriga medel och hanteras
och foljs upp separat. De utgor sokbara medel till olika typer av insatser och
projekt.
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3.3 MaAl fran regionfullmdktiges budget

3.3.1 Mal: God finansiell flexibilitet och styrning

Niamnden arbetar strategiskt med ekonomistyrning, uppfoljning och kontroll for
att uppna god ekonomisk hushéllning.

Niamnden beslutar i samband med detaljbudgeten ramar for de olika
budgetposterna. Regelbunden uppfoljning sker till presidie och namnd gallande
kostnader och vid eventuella avvikelser tas atgardsplaner fram.

Namnden genomfor arligen en riskanalys och beslutar om en intern kontrollplan
som f0ljs upp enligt plan.

I riskanalysen sker identifiering av finansiella och verksamhetsmassiga risker.
Kontrollatgarder for att minska riskerna tas fram och rapportering gors till
namnden och VGRs revisorer.

Niamnden foljer de antagna policys som anger principer for god ekonomisk
hushallning och ekonomistyrning samt finanspolicy.

Budgeterade anslag utbetalas manadsvis i tolv lika stora delar, vilket innebar att
medlen inte tillhandahaélls i férskott. Utbetalningarna ar féremal for 16pande
bedomning och kan, vid behov, justeras eller tillfalligt hallas inne under aret
baserat pa utvecklingen av den ekonomiska prognosen.

3.3.1.1 Fokusomradde: God budgetféljsamhet

Namndens budget ar realistisk och baserad pa valgrundade antaganden under
hosten 2025. Verksamheten har mdjlighet att anpassa sig efter forandringar och
gor lopande prognoser som aterrapporteras till presidie och nimnd regelbundet.

Eventuella avvikelser rapporteras till presidie och nimnd och vid behov vidtas
atgarder.
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GOTALANDSREGIONEN

Bilaga

Datum 2025-11-03

Vistra Gotalandsregionen
Koncernkontoret

Handlaggare: Christine Salvén
Telefon: 070 082 3369
E-post: Christine.salven@vgregion.se

Till milj6- och regionutvecklingsndimnden

Forslag till budgetdisposition 2026.

14

Finansiering

Mnkr

Finansiering Budget 2025 | Budget 2026 Plan 2027 Plan 2028
Regionbidrag 999,9 1109,7 11424 11828
Intakter 12,1 12,1 12,1 121
Total finansiering 1012,0 1121,8 1154,5 1194,9

Statlig finansiering 1:1 medel for projekt och foretagsstod tillkommer med cirka 68,1 mnkr.

Sammanstallning per budgetpost

Mnkr
MRU Summering per budgetpost Budget 2025 | Budget 2026 | Plan 2027 Plan 2028
Projektmedel 269,4 2744 2848 294,0
Projektmedel CO2 0,0 50,0 51,0 52,0
Verksamhetsbidrag 2415 2493 2543 2594
Uppdrag inom VGR 2891 3291 341,2 358,7
Delregionala utvecklingsmedel 455 43,8 43,8 438
Folkhogskolor 1644 170,2 1744 182,0
Ovrigt 2,0 50 51 51
Total 1012,0 1121,8 1154,5 1194,9
Sammanstallning per langsiktig prioritering
Mnkr
Summering per Iéngsiktig Budget 2025 | Budget 2026 Plan 2027 Plan 2028
prioritering
Starka innovationskraften 4110 4904 503,5 515,9
Oka inkluderingen 229 229 23,7 245
Bygga kompetens 5044 537,5 5554 581,9
Knyta samman 12,6 12,7 13,1 13,4
Genomforande RUS 61,2 58,4 58,8 59,2
Total 1012,0 1121,8 |  11545] 11949
Postadress: Besoksadress: Telefon: Webbplats: E-post:

Regionens Hus
462 80 Vanersborg

Ostergatan 1
Vanersborg

010-441 00 00

www.vgregion.se

post@vgregion.se
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MRU Forslag till budgetdisposition

Detaljerad fordelning:

Projektmedel:

Projektmedel Budget 2025 | Budget 2026 Plan 2027 Plan 2028
Projektmedel Starka innovationskraften 156,3 187,5 194,8 2011
Projektmedel Oka inkludering 229 229 23,6 244
Projektmedel Bygga kompetens 67,4 451 46,7 482
Projektmedel Knyta samman Véstra Gétaland 8,1 8,3 8,5 8,8
Projektmedel genomférande RUS 14,8 10,8 11 115
Total projektmedel 269,4 2744 2848 294,0
Verksamhetsbidrag:

Verksamhetsbidrag Budget 2025 | Budget 2026 Plan 2027 Plan 2028
WIN WIN Gothenburg Sustainability Award 1,2 1,2

Vanersamarbetet 0,6 0,7

IUC Sjuharad 35 35

Sahlgrenska Science Park 56 56

(samverkansarena och inkubator)

Science Park Boras (inkl. Circular Hub) 8,2 9,2

Innovatum Science Park (projektarena och 12,1 12,1

inkubator)

Lindholmen Science Park 10,0 10,0

Science Park Skévde (Open Arena och 118 118

inkubator)

Coompanion Vastra Gotaland 3,3 3,3

IDC Skaraborg 6,0 6,0

IUC Vast 35 35

Svinesundskommittén 1,5 1,5

Gothia Forum 97 97

Innovationsplattformen Halso- och sjukvard 8,5 8,5

SYVONLINE 04 0,0

Balthazar Science Center 16 16

Dalénium Science Center 1,6 1,6

Innovatum Science Center 3,1 3,1

Molekylverkstan Science Center 0,9 0,9

Navet Science Center 2,7 2,7

Universeum Science Center 10,1 10,1

Vetenskapsfestivalen 1,0 1,0

Energikontor Vést 3,0 3,0

Lokalproducerat i Vast 43 43

Skolmatsakademin 16 1,7

RISE - fokusomrade Klimatsmart och 15 0,0

halsosam mat

Centrum for regional analys (CRA) 05 05

Revast 04 04

Europa Direkt Fyrbodal 0,2 0,2

Europa Direkt Sjuharad 0,2 0,0

Agrovast Livsmedel 48 48
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Verksamhetsbidrag Budget 2025 | Budget 2026 Plan 2027 Plan 2028
Livsmedelsacceleratorn 25 3,5

Maltid Sverige (NYTT) 0,0 14

Hantverkslaboratoriet (vid GU) 0,8 0,8

Kulturakademin 15 15

CSR Vastsverige 1,0 1,0

Holohouse 0,6 0,6

Matix (Institutet fér innovation och 11 11

enfreprendrskap Handelshdgskolan)

Validering Véast (Folkhdgskolekansliet) 46 46

Brewhouse 2,1 2,1

Chalmers Ventures 5,2 52

Connect Vast 3,7 3,7

Drivhuset Boras 1,0 1,0

Drivhuset Géteborg 1,6 1,6

Drivhuset Skaraborg 1,0 1,0

Founders Loft 2,0 2,0

GU Ventures 44 44

Inkubatorn i Boras 3,1 3,1

Ung foéretagsamhet: Fyrbodal, Géteborg, 55 73

Sjuhérad, Skaraborg

Mobility X-lab 0,0 3,0

Almi Féretagspartner Vast AB 215 21,5

Vastkuststiftelsen 358 36,9

Dalslands kanal 8,3 8,3

Stenebyskolan 11,2 116

Total verksamhetsbidrag 2415 249,3 254,3 259,4
Delregionala utvecklingsmedel:

Delregionala utvecklingsmedel Budget 2025 | Budget 2026 Plan 2027 Plan 2028
Delregionala utvecklingsmedel Skaraborg 9,0 9,0 9,0 9,0
Delregional utvecklingsmedel Fyrbodal 9,0 73 73 73
Delregionala utvecklingsmedel Sjuhérad 9,0 9,0 9,0 9,0
Delregional utvecklingsmedel BRG 15,0 15,0 15,0 15,0
Delregional utvecklingsmedel GR 3,5 3,5 3,5 35
Total delregionala utvecklingsmedel 45,5 43,8 43,8 43,8
Uppdrag inom VGR

Uppdrag inom VGR Budget 2025 | Budget 2026 Plan 2027 Plan 2028
Turistradet Vastsverige AB 58,9 60,7 61,9 63,2
Naturbruk 175,9 190,4 195,7 199,6
Goteborgs botaniska tradgard 54,3 78,0 83,6 95,9
Total uppdrag VGR 289,1 3291 341,2 358,7
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Folkhogskolor:

Folkhogskolor Budget 2025 | Budget 2026 Plan 2027 Plan 2028
Styrelsen for VGRs Folkhdgskolor inkl. VIA 77,3 80,5 82,8 88,5
Medfinasiering Folkhdgskolor Vastra 87,1 89,7 91,6 93,5
Total folkhgskolor 164,4 170,2 174,4 182,0
Ovrigt:

6vrigt inklusive medlemsavgifter Budget 2025 | Budget2026 | Plan 2027 Plan 2028
Lokalhyror & konferenser 3,0 3,0 3,0
Internationalisering (koordinering) 0,0 0,0 0,0 0,0
AER (medlemsavgift) 0,2 0,3 0,3 0,3
CPMR (medlemsavgift) 04 04 04 04
Earlall (medlemsavgift) 0,1 0,1 0,1 0,1
Svinesundskommittén (medlemsavgift) 0,5 0,5 05 0,5
Nordsjokommissionen (medlemsavgift) 0,0 0,0 0,0 0,0
ERRIN (medlemsavgift) 0,0 0,0 0,0 0,0
Politiskt forum Skagerak (medlemsavgift) 0,2 02 0,2 0,2
Oforutsett/valutakurser 0,0 0,0 0,0 0,0
Tradstad Sverige (medlemsavgft) 0,0 0,0 0,0 0,0
Reglab (medlemsavgift) 0,3 0,3 0,3 0,3
Bioinnovation (medlemsavgift) 0,0 0,0 0,0 0,0
Brewhouse (medlemsavgift) 0,0 0,0 0,0 0,0
REVES 0,1 0,1 0,1 0,1
Necstour Secretariat 0,1 0,1 0,1 0,1
Sambruk 0,0 0,0 0,0 0,0
GREAT 0,1 0,1 0,1 0,1
Total dvrigt inkl. namnd 2,0 50 51 51




Bilaga 3

Regional medfinansiering till folkhogskolor i Vastra
Gotaland 2026

Sammanfattning av arendet

Folkhdgskolor finansieras till stérsta del av statsbidrag och till viss del av regionala anslag.
Regionanslaget, den regionala medfinansieringen av statsbidraget, ar en frivillig
medfinansiering av statsbidraget och regionerna bestammer sjalva storlek pa anslaget. |
Vastra Gotaland betalas detta anslag ut av miljé- och regionutvecklingsnamnden (MRU) till
folkhégskolor som har sitt sate i, och bedriver sin huvudsakliga verksamhet i, Vastra
Gotaland. Den regionala medfinansieringen till folkhdgskolor i Vastra Gétaland bestar av
foljande delar och ersattningsnivaer:

Volymersattning

Ersattning for deltagare mantalsskrivna i Vastra Goétaland som studerar pa allman och
sarskild kurs. Ar 2026 &r nivan 442 kronor per deltagarvecka pa allman och sarskild kurs.
Nivan ligger i linje med Sveriges Kommuners och Regioners (SKRs) rekommendation om
25% av deltagarveckans varde.

Mobilitetsersattning

Ersattning for deltagare mantalsskrivna i Vastra Gétaland som studerar pa folkhégskola
utanfor Vastra Goétaland. Det ar en ersattning mellan regioner. Nivan och kriterierna faststalls
i en dverenskommelse mellan regioner, SKR och Folkbildningsradet (MRU 2024-00062). Ar
2026 ar denna niva 441 kronor per deltagarvecka.

Fran och med héstterminen 2024 far utomlansfilialer inte langre ersattning for sina deltagare
via mobilitetsersattningen. Detta pa grund av en skrivning i Overenskommelsen om
mobilitetsstdd dar det nu star att platsen dar verksamheten genomférs ar det som ar
avgorande for mobilitetsstddet, inte var skolan har sitt huvudsate. For att de utomlansfilialer
som ar verksamma i Vastra Goétaland fortsatt ska kunna bedriva folkhégskoleverksamhet pa
lika villkor som 6vriga folkhogskoleverksamheter i lanet, ersatts deras verksamhet sa lange
de inte ingar i mobilitetsersattningen med samma niva och pa samma villkor som galler for
mobilitetsersattningen.

Forstarkningsbidrag fullfoljda studier

Ersattning for deltagare mantalsskrivna i Vastra Gétaland som studerar pa allman kurs.
Syftet med detta extra stod ar att starka folkhégskolornas forutsattningar att kunna ge
individer en mdjlighet att fullfolja sina studier pa grundskole- och/eller gymnasieniva, i
samband med individernas studier pa allman kurs. Ar 2026 &r nivan 92 kronor per
deltagarvecka pa allman kurs. Detta ar en 6kning med 3,1 procent jamfort med 2025.

Forstarkningsbidraget ska anvandas av folkhégskolorna for att till exempel:

» starka de studerandesociala insatserna, exempelvis genom att inratta deltagarstodsteam
med psykosocial- och specialpedagogisk profession.

* rekrytera nya medarbetare till allman kurs, sdsom larare eller specialpedagoger.



» kompetensutveckla befintlig personal.

Medlen ska redovisas sarskilt och separat av varje skola senast forsta mars aret efter
verksamhetsaret som redovisningen avser.

Forstarkningsbidrag yrkeskurser

Ersattning for deltagare mantalsskrivna i Vastra Gétaland som studerar pa yrkesinriktade
allmanna eller sarskilda kurser.

Syftet ar att starka folkhdgskolornas férutsattningar att utveckla och genomféra kurser som
forbereder deltagarna for yrken dar det rader brist pa kompetens.

Ar 2026 &r nivan 92 kronor per deltagarvecka pa yrkesinriktad allman kurs eller sarskild kurs.
Detta ar en 6kning med 3,1 procent jamfort med 2025.

Forstarkningsbidraget ska anvandas till att utveckla/genomféra yrkesinriktade kurser
kopplade till branscher med kompetensbrist.

Berakningsunderlag och budget

Volymersattningen och férstarkningsbidragen raknas ut med hjalp av SCB:s underlag om
antal deltagarveckor pa allman och sarskild kurs per skola i Vastra Gétaland, for deltagare
mantalsskrivna i Vastra Goétaland. SCB:s statistik pa deltagarveckor for deltagare
mantalsskrivna i Vastra Gétaland levereras forst i februari/mars baserat pa deltagarveckor
foregaende ar. Det betyder att utbetalningen for januari och februari varje ar blir preliminar,
det vill sdga baseras pa SCB:s statistik fran tva ar innan. Ersattningen justeras retroaktivt
fran arets borjan sa fort det uppdaterade underlaget fran SCB skickas till Vastra
Gotalandsregionen.

Volymersattning och forstarkningsbidragen betalas enbart ut for deltagare som ar
mantalsskrivna i Vastra Goétaland under kurstillfallet, och som studerar pa en folkhdgskola i
Vastra Gotaland. Verksamheten ska vara godkand av, och rapporterad till,
Folkbildningsradet. Bidragen far foljaktligen inte anvandas i verksamhet med kommersiellt
syfte.

Budgeten 2026 baseras pa underlag fran SCB om antal deltagarveckor genomférda pa
folkhdgskolor i Vastra Gotaland ar 2024. Om antal deltagarveckor dverskrider det antal som
budgeten grundar sig pa finansieras merkostnaden fran budgetposten projektmedel.

| budgetposten Medfinansiering folkhdgskolor Vastra Gétaland ingar volymersattning,
mobilitetsersattning, forstarkningsbidrag for fullféljda studier, och férstarkningsbidrag
yrkeskurser, samt sarskild satsning i form av projektmedel.

Uppfoljning och dialog

Miljo- och regionutvecklingsnamnden har dialog arligen, ofta tva ganger per ar, med
styrelsen for folkhégskolorna samt med de rérelsedrivna folkhégskolorna i Vastra Gétaland.
MRU kommer aven regelbundet att bjuda in till dialog med féretradare for alla folkhdgskolor i
lanet.

Underlag for dialogerna ar folkhdgskolornas arsredovisningar, redovisningar till
Folkbildningsradet samt efter anvisningar sarredovisningar av medel fran Vastra
Gotalandsregionen.
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