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Kapitel 1 Utvarderingsplanens bakgrund, syfte och mal

Inledning

Utvardering av Europeiska regionala utvecklingsfonden (sedermera Regionalfonden)
2021-2027 ska 6ka kunskapen om vad som fungerar och inte samt i vilken kontext, i
syfte att beslutsfattare och andra intressenter ska kunna fatta beslut i ratt tidpunkt for
att stodja genomforandet och dra slutsatser for policyutvecklingen. En utviardering
forklarar varfor nagot har intraffat och om majligt hur mycket av forandringen som
beror pa det studerade objektet.!

Foreliggande utvarderingsplan beskriver hur Tillvaxtverket, pa uppdrag av
Overvakningskommittén, ska utvirdera de 9 program som finansieras av
Regionalfonden under programperioden 2021-2027.

Som forvaltande myndighet for Regionalfonden i Sverige har Tillvaxtverket olika
uppgifter: att genomfora programmen samt att utvardera dem. Dessa bada uppgifter
ar funktionellt dtskilda inom myndigheten och hanteras av olika avdelningar.

Disposition

Kapitel 1 redogor for utvarderingsplanens sammanhang, syfte och mal. I kapitel 2
redovisas utvarderingsramverket, utifrdn utviarderingsansats, organisering och ansvar,
resultatspridning, dialog och samverkan samt budget. I kapitel 3 presenteras relevant
evidens, som tillsammans med utvarderingsfragor och kriterier for urval av
utvarderingsinsatser i kapitel 4 ligger till grund for valet av planerade utvarderingar
som presenteras i kapitel 5. I kapitel 6 finns en lista 6ver de referenser Tillvaxtverket
anvant i framtagandet av utvarderingsplanen.

Utvarderingsplanens sammanhang pa global, EU och
nationell niva

Ett regionalfondsprogram ar en del av EU:s sammanhallningspolitik.
Sammanhallningspolitiken syftar till att fraimja Europas konkurrenskraft och bidra till
att minska utvecklingsskillnaderna mellan regionerna i EU.

[ Sverige ar EU:s sammanhallningspolitik integrerad i den nationella regionala
utvecklingspolitiken. Sammanhallningspolitiken och Sveriges regionala
utvecklingspolitik bidrar bada till malet fér den regionala utvecklingspolitiken:

Utvecklingskraft med stdrkt lokal och regional konkurrenskraft fér en hdllbar utveckling
i alla delar av landet.

[ den nationella strategin for en hallbar regional utveckling i hela landet 2021-2030
framgar att det inom ramen for EU:s sammanhallningspolitik sker en systematisk
uppfdljning och utvardering som bidrar till 6kad kunskap och forbattrad kvalitet i
genomfoérandet av den regionala utvecklingspolitiken.2 Enligt férordningen (2017:583)

1 Europeiska kommissionen (2021) Performance, monitoring and evaluation of the European
Regional Development Fund, the Cohesion Fund and the Just Transition Fund in 2021-2027, SWD
198 Final

2 Nationell strategi for hallbar regional utveckling i hela landet 2021-2030, Regeringens
skrivelse 2020/21:133



om regionalt tillvixtarbete ska regionerna folja utvecklingen i lanet och analysera, folja
upp och utvirdera det regionala tillviaxtarbetet i lanet. Utvarderingsplanen dr darmed
relevant for det i Sverige bredare arbetet med analys, uppfdljning och utvardering av
den svenska regionala utvecklingspolitiken.

Utvarderingsplanens institutionella ramverk

Partnerskapséverenskommelsen anger den strategiska inriktningen for
sammanhallningspolitiken i Sverige, daribland Regionalfonden som genomfors i nio
regionalfondsprogram som pa olika vis bidrar till tre av EU:s totalt fem politiska mal:

1. Ett mer konkurrenskraftigt och smartare Europa
2. Ett gronare, koldioxidsnal 6vergang till en koldioxidfri nettoekonomi
3. Ett mer sammanlinkat Europa genom 6kad mobilitet

Respektive regionalfondsprogram ska utvirderas. Bestimmelserna for detta finns i
EU:s forordning (EU) 2021/1060 samt i ett sa kallat Staff Working Document.3
Bestdmmelserna sdger bland annat att en utvarderingsplan ska laggas fram for
Overvakningskommittén senast ett ar efter att ett program godkints och antagits av
Europeiska kommissionen. Vidare ska en utvirderingsplan beskriva saval bakgrund,
syfte och mal med sjilva planen som utvarderingsramverk och de utviarderingar som
planeras under programperioden. Utvarderingsplanen ar ett levande dokument dar
status och inriktning &rligen ska ses éver av Overvakningskommittén.
Utvarderingsplanen ar saledes central for att sdkerstilla utvarderingar av god kvalitet
samt anvindbarheten av utvirderingarna i det fortsatta arbetet med policyutveckling,
nya program och insatser samt nya projektinitiativ.

Utvarderingsplanens syfte

Syftet med utvarderingsplanen dr att utgora ett ramverk for planering av
utvarderingar under programperioden 2021-2027, genom att etablera principiella
utgdngspunkter for varfor, hur och nar olika utvarderingar ska genomforas.

Utvarderingsplanen ir Overvakningskommitténs styrinstrument fér genomférande av
utvirderingsinsatser under programperioden. Eftersom utvirderingsplanen ar ett
levande dokument bor listan pa planerade utvirderingar vara 6ppen for tillagg och
forandring baserat pa programmens behov. Mer specifik information om
utvarderingarnas inriktning, metodval och tillgdngliga data samt en mer detaljerad
tidplan och budget tillhandahalls i samband med att specifika utviarderingsinsatser
planeras.

Foreliggande utvarderingsplan beskriver diarmed hur Tillvaxtverket pa ett principiellt
plan avser utvardera samt vilka utvarderingar som planeras for féljande nio
regionalfondsprogram:

1. Regionalt strukturfondsprogram fér Ovre Norrland
Regionalt strukturfondsprogram fér Mellersta Norrland
Regionalt strukturfondsprogram fér Norra Mellansverige
Regionalt strukturfondsprogram fér Ostra Mellansverige
Regionalt strukturfondsprogram fér Stockholm
Regionalt strukturfondsprogram for Vastsverige

ol Wi

3 Europeiska kommissionen (2021)



7. Regionalt strukturfondsprogram fér Smaland och Oarna
8. Regionalt strukturfondsprogram for Skane-Blekinge
9. Nationella regionalfondsprogrammet

Utvarderingsplanens mal

Det 6vergripande malet med utvardering ar "att 6ka kunskapen om vad som fungerar
och inte samt i vilken kontext, i syfte att beslutsfattare och andra intressenter ska
kunna fatta beslut i ratt tidpunkt for att stodja genomférandet och dra slutsatser for
policyutvecklingen.”4 Utifran EU-kommissionens riktlinjer ar det 6vergripande malet
med foreliggande utvarderingsplan att:

Mdjliggéra programutvdrderingar av god kvalitet som anvdnds av intressenter i
genomférandet av programmen.

Det 6vergripande malet bestar av foljande delmal:
- Relevanta, trovirdiga och anviandbara programutvarderingar
- Programutvirderingar som efterfragas av intressenter

- God utvarderingsbarhet genom tidig planering avseende timing, centrala
utvarderingskriterier, metodologi och datatillgang

4 Europeiska kommissionen (2021)



Kapitel 2 Utvarderingsramverket

Detta kapitel bestar av fyra delar som sammantaget presenterar utvarderingsansats,
styrning och organisering av utvarderingsplanen, dialog och samverkan inom ramen
for utvarderingsplanen samt en indikativ budget for utvarderingsarbetet med
Regionalfondens nio program under aren fram till och med juni 2029.

Utvarderingsansats i planering och forvaltning

Tillvaxtverkets ansats for utvardering ar teoribaserad och utgar fran programmens
forandringsteori.5 Att ocksa anvanda denna ansats i planering och férvaltning av
programmen innebdr att hela kedjan fran projektidé till utvardering hanger samman.
Detta innebar att utvarderingsperspektiv tillats paverka programdesignen samt
forvaltningen och uppféljningen av programmen.

Infor programperioden 2021-2027 har Tillvaxtverket tydliggjort och anvant
forandringsteori som bas for programmens design och for verktyg och system som
anvands i forvaltningen av programmen. Tillvaxtverket har ddrmed forstarkt
utvarderingsansatsen i planering av program och i férberedelser av forvaltningen.

Forandringsteori och resultatkedjor

Forandringsteori ar en teori eller en modell 6ver hur en insats (program, projekt,
strategi, initiativ) ar tankt att fungera med avseende pa prestationer som ska leda till
onskvarda resultat och effekter.6 Den kan beskrivas som en logisk karta éver ett
programs design som klargér programmets dtagande och malsattning samt visar oss
hur programmets olika delar forhaller sig till varandra och till olika mal. Med
utgangspunkt i forandringsteorin och i Regionalfondens verksamhet under tidigare
programperioder har Tillvaxtverket tillsammans med andra aktorer i det regionala
utvecklingsarbetet tagit fram sa kallade "resultatkedjor” for Regionalfonden i Sverige.”
Med hjalp av tre resultatkedjor beskrivs grundldggande antaganden om kausala
samband mellan olika typer av aktiviteter och resultat i Regionalfonden:

- Resultatkedja 1 med huvudsaklig aktivitet Direkta insatser till foretag.
Inom denna resultatkedja forvantas effekten uppsta direkt i det enskilda
foretaget dven om stodet till foretaget gar via en intermediar

- Resultatkedja 2 med huvudsaklig aktivitet Utveckling av stodstrukturer.
Effekten forvantas uppsta i de stodjande strukturer som ska framja och
forbattra forutsattningar for foretag

- Resultatkedja 3 med huvudsaklig aktivitet Uppbyggnad av
miljéer/infrastruktur.
Effekten vintas uppsta i de fysiska miljoer eller i den infrastruktur som byggs
upp

Forandringsteori har flera anvindningsomraden, framforallt som strategiskt verktyg i

bade insatsplanering (utformning av program) och uppféljning och utvardering av en
verksamhet.8 Resultatkedjorna har anvants som verktyg i utformningen av program

5 Andra vanligt forekommande namn dr exempelvis interventionslogik, effektlogik och
verksamhetslogik

6 Ekonomistyrningsverket (2013) Resultatanalys, 2013:37

7 Reglab (2019) Programteori ERUF - Reglab, www.reglab.se/projekt/programteori-eruf
8 Ekonomistyrningsverket (2013)
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saval som i forvaltningen av programmen. Genom att anvinda verktyget i bade
utformningen av program och i férvaltning av program skapar Tillvaxtverket
forutsattningar for systematisk uppfoljning i linje med programmens innehall och mal.
Genom att i uppfdljning hdmta in information som ar relevant for utvardering
sakerstaller vi sparbarhet till programmens aktiviteter s att vi genom utvardering kan
komplettera med information som ar nddvandig for att kunna beskriva relationen
mellan programmens aktiviteter och observerbara effekter.

Utvarderingar genomfors metodologiskt

En teoribaserad utviarderingsansats innebar att vi inte laser oss vid nagra specifika
metoder for utvardering. Metoder for utvarderingar kommer darmed att variera
mellan olika utvarderingar och vi far en kombination av olika metoder (triangulering).
Metoderna véljs med utgangspunkt i vilka fragor utviarderingen ska besvara samt vilka
data som finns tillgdngliga. Ambitionen ar bade att forstd hur de kausala
mekanismerna ser uti programmens forandringsteori och bedéma vilka resultat och
effekter som uppstar, alltsd bade vad och hur.

Upplagg och metodval kommer konkurrensutsattas i samband med att
utvarderingarna upphandlas och metodval bedémas i relation till de
utvarderingsfragor vi vill ha svar pa. Olika metoder forvdntas komplettera varandra
genom att fokusera pa olika aspekter av det aktuella utviarderingsobjektet.
Metodutveckling inom utvardering av Regionalfonden ér i sig en viktig del i arbetet
med utvdrderingsplanen. Kommande utvarderingar och en 6ppenhet for olika metoder
och ansatser skapar forhoppningsvis en ldrande miljé dar fragor och hypoteser kan
genereras succesivt fran delresultaten.

Datakrav

En grundforutsattning for att utvarderingar ska kunna genomforas ar att data haller
tillrackligt hog kvalitet och att det finns en tillracklig stor mangd data. En viktig lardom
fran programperioden 2014-2020 ar att tillrackligt med data maste sékerstallas innan
en utvardering startar. Under programperioden 2021-2027 ska datatillgang och
kvaliteten pa data analyseras infor varje utvardering samt bedémas i relation till
utvirderingens syfte.

Tillganglighet till data

I programgenomforandet finns forutsattningar for en god utvarderingsbarhet med
etablerad forandringsteori och resultatkedjor, ett utvecklat indikatorramverk,
portfoljanalyser och projektutvardering. Andra viktiga utvarderingsunderlag ar
programmens utlysningar och ansékningshandlingar, lagesrapporter och
slutrapporter fran beviljade projekt. Samtliga projekt férbinder sig dessutom att folja
allmdnna villkor som bland annat innebar en skyldighet att samla in och lamna
uppgifter till forvaltande myndighet men ocksa att bista vid forfragningar.

Projekt som dverstiger 12 miljoner kronor i omslutning ska dven utvarderas och
rapporteras enligt Tillvaxtverkets anvisningar. Dessa projektutvarderingar utgor
centrala utviarderingsunderlag (med bade kvalitativa och kvantitativa data). Aven de
portfdljanalyser som forvaltande myndighet genomfor arligen syftar delvis till att
utgora underlag for utvardering av programmen.



Utvarderingar med systemperspektiv

Tillvaxtverket sakerstaller att utviarderingarna inom Regionalfonden placeras i sitt
sammanhang. Regionalfonden utgoér en del av det regionala utvecklingsarbetet i
Sverige och ar integrerad i den regionala utvecklingspolitiken och befinner sig ddrmed
i ett sammanhang dar flera politikomraden, styrnivaer och samhéllssektorer mots. Det
ar av vikt att denna systemsyn ocksa praglar de utvarderingar som genomfors.

Utvarderingar med tydliga utvarderingskriterier

Utvarderingskriterier ar ett viktigt verktyg for att kvalitetssdkra utvarderingarnas
inriktning och genomférande. Nedan listas de utvarderingskriterier som anvénds i
utvardering av Regionalfonden. Utvarderingskriterierna ska forstas utifran foljande
definitioner:

Relevans

Kriteriet tittar pa relationerna mellan behov och problem i samhillet och méalen for
insatsen och beror saledes aspekter rorande projektets/programmets design.
Omstindigheter och kontext fordndras dver tid, vissa mal kan motas eller 6verskridas
och behov och problem férandras.

Samstammighet

Utvardering mot bakgrund av Kkriteriet samstimmighet handlar om att titta pa hur val
eller inte vil olika insatser/projekt fungerar tillsammans. Ingen policy existerar i ett
vakuum.

Effektivitet

Kriteriet effektivitet studerar relationen mellan de resurser som en insats anvander
och de féorandringar som genereras med utgangspunkt i insatserna, som kan vara
positiva eller negativa.

Effekt (maluppfyllelse)

Effektanalyser tar hansyn till hur framgangsrika aktiviteter/handlingar/projekt har
varit i att uppna eller rora sig mot malen. Utvarderingen bildar sig en uppfattning om
hur maluppfyllelsen eller rorelsen ser ut till dags dato och insatsen roll i att leverera
observerade forandringar.

Barkraft

Kriteriet varderar i vilken utstrackning projektets/programmets uppnadda resultat
har forutsattningar att bli bestdende och tas om hand efter avslut. Kriteriet ligger
mycket néra effekt (maluppfyllelse) men syftar alltsa till att tydliggora fragor om
langsiktighet och avtryck av tidsbegriansade insatser.

Mervardet med EU-satsning (regionalfondsmedel)

[ virderingen av mervardet med EU-satsningen studeras forandringar genom
programmet som kan forklaras av EU-bidraget, det vill sidga en forandring som ar
storre ("over and above”) dn vad som rimligen kan férvantas av en nationell insats i
medlemsstaten.



Samtliga kriterier med undantag f6r Barkraft finns artikel 44 i forordningen® samt
definieras i kommissionens dokument SWD (2021)198 final?0.

Utvarderingar ska anvandas for policy- och verksamhetsutveckling

[ Tillvaxtverkets utvarderingsansats ar larande fran utvarderingar en viktig del for
policy- och verksamhetsutveckling. Det innebar att Tillvaxtverket bade internt och
externt ska verka for att lardomar fran utvarderingar av projekt och program ska fa
genomslag och anvandas for att utveckla politikomradet. Hur detta ska ske utvecklas
under rubrikerna Tillvaxtverkets utvarderingsprocess och Dialog och samverkan inom
ramen for utvarderingsplanen.

Utbildningsprogram fér personal inom forvaltande myndighet

En viktig malgrupp for larande ar Tillvaxtverkets egen personal, bade inom
utvarderingsfunktionen och i 6vriga verksamheter inom férvaltande myndighet. Det
finns ett behov av att 6ka formagan att koppla utvarderingsresultat till konkreta
problemstadllningar och erfarenheter i genomfoérandet. Tillvaxtverket kommer darfor
att arbeta med interaktivt larande som ger mojlighet for deltagarna att bidra med
erfarenheter fran sin vardag kombinerat med det teoretiska ramverket fran
utvarderingarna och utvirderingsteori. Aterkommande inslag av egen inlasning
kombinerad med gemensamma seminarier/workshops ger méjlighet till en férdjupad
kontextuell forstaelse bade av utvarderingens mojliga bidrag och vad resultaten kan
anvandas till.

Utvarderingar ska vara tillgangliga for alla intresserade

Tillvaxtverkets utvarderingar ska spridas, nyttiggéras och anvindas som en del av
programmens livscykel. Det innebar att Tillvaxtverket tillgdngliggor utvarderingar och
utvarderingsresultat for alla. Hur detta ska ske utvecklas i myndighetens strategi for
spridning av resultat.

Styrning och organisering av utvarderingsplanen

Utvarderingsplanen ska godkinnas av programmens Overvakningskommitté, till
vilken Tillvaxtverket ocksa aterrapporterar hur genomférandet av planen fortskrider
samt redovisar utfall fran genomfoérda utvarderingar. Utvarderingsplanen ar vidare
foremal for arlig 6versyn och vid behov revidering med start fran och med ar 2024.

Tillvaxtverket har pd enheten for uppfoljning och utvardering inrittat en
utvirderingsfunktion for programperioden 2021-2027. Utvarderingsfunktionen
ansvarar for planering, genomforande, uppfoljning, kvalitetssakring samt
marknadsforing av utvarderingsarbetet inom Regionalfonden.

9 EUROPAPARLAMENTETS OCH RADETS FORORDNING (EU) 2021/1060 av den 24 juni 2021 om
faststédllande av gemensamma bestdmmelser fér Europeiska regionala utvecklingsfonden, Europeiska
socialfonden+, Sammanhéllningsfonden, Fonden for en rattvis omstallning och Europeiska havs-, fiskeri-
och vattenbruksfonden samt finansiella regler fér dessa och for Asyl-, migrations- och integrationsfonden,
Fonden for inre sdkerhet samt instrumentet for ekonomiskt stod for gransforvaltning och viseringspolitik

10 Europeiska kommissionen (2021)



Utvarderingsfunktionen ar funktionellt oberoende fran genomférandet av
programmen. Utvarderingsfunktionen aterfinns pa avdelning Staben medan 6vriga
delar av forvaltande myndighet aterfinns pa avdelning Regioner.

Tillvaxtverkets utvarderingsprocess

Upphandlingen av utvarderingar kommer att ske i enlighet med Tillvaxtverkets
ordinarie utvarderingsprocess. Denna kan forenklat beskrivas i de steg som framgar av
bilden nedan.

Figur 1: Tillvixtverkets utvirderingsprocess

1. 2. E
Férfragningsunderlag Utvardering av anbud Implementeringsplan
Tilldelningsbeslut

5a.
4. Management Respons

Lirande, dialog, rekommendationer och
dokumentation Sh.
Spridning och publicering

For att skapa efterfragan och uppna malet om relevanta, trovardiga och anviandbara
utvarderingar involveras programansvariga och eventuellt ytterligare intressenter i
valet av utvarderingsperspektiv och utvarderingsfragor, infor framtagande av
forfragningsunderlaget (1).

Nar forfragningsunderlaget ar klart tillfrdgas externa experter att inkomma med
anbud for att sdkerstilla oberoende, relevans och trovardighet i utviarderingen.
Tillvaxtverket har ett dynamiskt inkdpssystem (DIS) for utvarderingstjanster.
Systemet dr inte begransat till de ursprungliga avtalsparterna pa samma satt som
ramavtal, utan nya leverantdrer kan ansluta efter hand. Detta gor det mojligt for en
upphandlande myndighet att fa tillgang till ett brett urval av anbud och pa sa satt
utnyttja konkurrensen pa basta sitt. Nar anbudstiden 16pt ut genomfors en
utvardering av anbuden av utvirderingsfunktionen och ett tilldelningsbeslut (2) fattas.

Den anbudsgivare som far kontrakt tar fram en implementeringsplan (3) som ska
godkdnnas av Tillvaxtverkets utvarderingsfunktion. Under genomférandet av
utvarderingen ansvarar Tillvaxtverkets utviarderingsfunktion for att utviarderingen
genomfors enligt avtal, vid behov revideras samt for att det sker en l16pande dialog
kring resultat och rekommendationer (4). Utvarderingsfunktionen ansvarar dven for
att dokumentationen arkiveras samt for att laraktiviteter sker (4).

[ en avslutande fas ansvarar utvarderingsfunktionen for att utvarderingsresultaten
sprids och publiceras (5b). Management respons (5a) innebar att utvarderingarnas
rekommendationer omhédndertas inom forvaltande myndighet. Tillvaxtverkets
ambition &r att utveckla rutiner for detta, pa basis av ett utvecklingsarbete som i
skrivande stund pagar pa enheten for uppfoljning och utvardering. Syftet ar att
sdkerstalla att rekommendationer i utvarderingar varderas och hanteras pa ett
konstruktivt satt.

Tillvaxtverket har for avsikt att under 2023 arbeta fram ett kvalitetsledningssystem
for utvarderingar som tar sin utgangspunkt i utvarderingsprocessen.
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Dialog och samverkan inom ramen for utvarderingsplanen

[ arbetet med att forbereda for en ny programperiod med nya program och en ny
utvarderingsplan har Tillvaxtverket genomfort en rad olika aktiviteter i syfte att
inhdmta olika aktorers syn pa utvardering inom Regionalfonden samt i syfte att
forankra utvarderingsplanen. Férankringsarbetet har varit omfattande och riktat sig
till centrala malgrupper for programmen och utvarderingsplanen, som till exempel
Overvakningskommittén fér programperioden 2014-2020 respektive 2021-2027,
regionerna, Regeringskansliet och andra myndigheter. Synpunkter har inhamtats via
workshops, seminarier samt enkat. Synpunkterna har anvants i arbetet med att
forbereda for en ny programperiod och i framtagandet av utviarderingsplanen.

Under arbetet med att genomféra utvarderingsplanen kommer Tillvaxtverket att
fortsatt arbeta med dialog och samverkan som ett centralt verktyg, till exempel
kopplat till forberedelserna infor enskilda utvarderingar samt i larandet av gjorda
utvarderingar. Huvudsakliga malgrupper i det fortsatta arbetet ar
Overvakningskommittén, Strukturfondspartnerskapen, Regeringskansliet och
Europeiska kommissionen, regioner, projekt, projektiagare och finansiarer, berérda
nationella myndigheter samt aktoérer och intresseorganisationer inom
Regionalfondens verksamhetsomraden.

Formerna for och inneb6rden av dialog och samverkan kommer att variera beroende
pa tematik och fragestillning. Nedan beskriver vi specifika aktiviteter for larande
kopplat till utvarderingsprocessen.

Aktiviteter for larande kopplat till utvarderingsprocessen

Med hjélp av olika aktiviteter kopplat till utvarderingsprocessen ska Tillviaxtverket
overfora och anvdanda kunskap i syfte att starka kvaliteten i utformningen och
genomforandet av projekt, program och policy. Larandet ska vara bade formativt (leda
till verksamhetsutveckling av pagaende program) och summativt (bidra till framtida
policyutveckling).

For att uppnd malet om anvandbara utviarderingar ska larandet integreras i
utvirderingsprocessen. Aktiviteter for larande ar samlade i fyra omraden med det
gemensamma malet att skapa ett systematiskt larande pa bade individ- och
organisationsniva:

1. Forberedelsearbete infér upphandling av utvardering

2. Framtagande av kunskap (utvardering)

3. Tillvaratagande av resultat

4. Spridning, publicering och inspel i 6vriga aktiviteter i programcykeln

Aktiviteterna beskrivs kortfattat nedan.

Forberedelser infor upphandling av utvardering

Detta omrade kopplas till steg 1-3 i utvarderingsprocessen - framtagande av
forfragningsunderlag, utvardering av anbud och tilldelningsbeslut samt
implementeringsplan - och syftar till att involverade intressenter ska 6ka sin kunskap
om kommande kunskapsleveranser samt planera for att ta emot och hantera kunskap.

Aktiviteter for larande ar till exempel gemensam dialog med intressenter vid
framtagande av forfragningsunderlag, vilket innebar inlasning av och dialog om
aktuellt tema for utvarderingen, formulering av syftet med utvarderingen och fragor
som utvarderingen ska besvara.
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Malgruppen for aktiviteterna ar funktioner pa myndigheten som kopplar till temat for
utvardering, Overvakningskommittén samt externa aktérer som till exempel regioner
och myndigheter.

Framtagande av kunskap

Detta omrade motsvarar steg 4 i utvarderingsprocessen, det vill sdga utviarderarens
arbete med att genomfdra utviarderingen och avrapportera resultatet, ofta i form av
presentationer, preliminara resultat och rapportutkast. Aktiviteterna inom omradet
syftar till att i samverkan med uppgiftslamnare och 6vriga intressenter bidra till
kunskapsproduktionen och pa sa vis stirka malgruppernas formaga att uppna insikter
och tillgodogora sig kunskap om Regionalfonden.

[ forfragningsunderlaget kraver Tillvaxtverket en rad aktiviteter kopplat till larande
som utvarderaren ar alagd att genomfora. Till exempel ska den larandeplan som
utvirderaren tar fram genomforas. Aktiviteter for larande i detta steg i
utvarderingsprocessen ansvarar saledes utvarderaren for.

Utvarderingsfunktionen bidrar ofta vid spridningsaktiviteter for att stotta den externa
malgruppens ldrande samt ta hem larande till den egna organisationen och till
Overvakningskommittén.

Malgrupperna for aktiviteterna i samband med sjalva utvarderingen ar till exempel
projektagare, projektdeltagare och organisationer i projektens omvarld.

Tillvaratagande av resultat

Detta aktivitetsomrade for larande motsvarar utvarderingsprocessens steg 5a
Management Respons och syftar till att 6ka Tillviaxtverkets formaga att agera pa
kunskap fran utvirderingar genom att ta stéllning till och fatta formella beslut utifran
rekommendationer i utvarderingar. Pa sa vis skapar myndigheten systematik i
larandet av utvarderingar av Regionalfonden. Det resulterar i en stiarkt formaga hos
myndigheten att sdkra ett genomfoérande som leder till att programmens mal och
resultat kan uppnas. Utvarderingarna blir da ett arbetsredskap i genomforandet av
Regionalfonden.

Malgruppen for denna aktivitet ar intern. Forvaltare av rutinen ar
utvirderingsfunktionen tillsammans med sekretariatet for forvaltande myndighet och
enheten verksamhetsstdd. Rutinen implementeras i samband med slutrapportering av
respektive utvirdering och innebar i korthet att ansvariga enheter och avdelningar tar
stallning till utvarderingarnas rekommendationer och darefter planerar for och
genomfor ldmpliga atgarder for att tillvarata dem.

Spridning och publicering

Detta aktivitetsomrade for lirande motsvarar utvirderingsprocessens steg 5b
Spridning och publicering. Aktiviteterna har syftar till att sprida utvarderingsresultat
till externa malgrupper och intressenter och pa sa vis 6ka deras kunskap om fondernas
genomforande och resultat.

Sarskilda insatser kommer att goras for att sdkerstilla att regelbundet aterrapportera
och kommunicera resultat fran utvirderingarna till Overvakningskommittén vid sidan
av de arliga motena. Den kunskap som utvarderingarna formedlar ar betydelsefull i
styrningen av programmen med syfte att sdkerstilla att programmens mal uppnas. [
det arbetet har Overvakningskommittén en central och strategisk roll.
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Detta aktivitetsomrade kompletterar den spridning som utvarderaren gor i samband
med slutrapporteringen av utvarderingen. Exempel pa spridningsaktiviteter som
Tillvaxtverket planerar kopplat till utvarderingsresultat ar:

- Redovisning av resultat till Overvakningskommittén

- Paketering av resultat for spridning i olika sociala medier samt pa
Tillvaxtverkets webbplats

- Konferenser och workshops pa olika teman
- Medverkan i olika natverk och arenor, egna och andras
- Publicering i publikationsdatabas

Budget

Indikativ budget for programutvarderingar uppgar till 25 miljoner kronor. Budgeten
avser upphandling av utvarderingar.1!

11 Inkluderar ej personalkostnader pa utvarderingsfunktionen.
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Kapitel 3 Analys av relevant evidens

[ detta avsnitt presenteras de resultat och slutsatser fran utvarderingsarbetet under
tidigare programperioder, som Tillvaxtverket menar har sarskild paverkan pa
inriktningen pa utvarderingsarbetet under programperioden 2021-2027. Avsnittet
svarar upp mot kommissionens krav pa analys av evidens med syfte att underbygga
val av planerade utvarderingar.

Utmaningar och behov i utvarderingsarbetet

Utvarderingsarbetet under 2014-2020 har praglats av vissa utmaningar som har
paverkat utfallet av utvarderingsarbetet. Det handlar om programmens
utvarderingsbarhet, ndr i tid utviarderingar har genomforts samt vilken ansats
utvarderingarna har haft. Nedanstdende utmaningar ser Tillvaxtverket som sarskilt
viktiga att bemota infor och under utvarderingsarbetet 2021-2027.

Bristande utvarderingsbarhet

Utvarderingarna under 2014-202012 har i flera fall konstaterat att bade program och
projekt haft en bristande forandringsteori. Utvarderingarna beh6vde darfor initialt
lagga stora resurser pa att rekonstruera programmens och projektens
forandringsteorier.

Ur ett utvarderingsperspektiv ar forandringsteorin central for:13

1. Hur man ska forsta och méta politikens riktning: en utviardering behover
sortera och strukturera insatsens aktiviteter, forvantade resultat och mal for
att darefter analysera samstammigheten mellan problem och féreslagna
l6sningar. Det handlar alltsd om att férsta hur insatsen ar utformad for att pa
sa satt kunna presentera forslag till forbattringar.

2. Fragan om kausalitet: fordndringsteorin ar ett viktigt instrument for att
faststalla utgangslaget och hur fragan om kausalitet faktiskt hanteras i projekt
och program och hur den kan forbattras. Genom l6pande 6versyn och eventuell
uppdatering av férandringsteorin blir den en "dynamisk baseline” som kan
framja ett kontinuerligt upptackande och ackumulerad kunskapsutveckling

For att minska risken for bristande utvarderingsbarhet 2021-2027 har Tillvaxtverket
utifran rekommendationer i utvirderingarna redan i planeringen av programmen for
2021-2027 arbetat utifran forandringsteori som ett stod i programskrivningen. Syftet
har varit att starka programmens utvarderingsbarhet genom att sikerstéilla att
information i enlighet med férandringsteorins olika steg finns med i programmen.

Som forsta atgard i utvardering blir det darfor viktigt att pedagogiskt visualisera
utvarderingsobjektets forandringsteori, utifran programdokumenten och i dialog och
samverkan med relevanta intressenter. Utifran forandringsteorins olika spar och
resultat i termer av prestationer, resultat och effekter ska utvarderaren ocksa
identifiera tillgangliga och eventuella ytterligare 6nskvarda datakallor for att samla in
resultat av insatsen. Forandringsteorin faststaller ett utgangslage som utvarderingen

12 Se till exempel Tillvaxtverket (2019) Temautvdrdering Regionalfonden - en regional analys
och nationell syntes, rapport 0284

13 Tillvaxtanalys (2021) Politik for hdllbar omstdllning - Utmaningar och méjligheter for
utvdrdering, PM 2021:06
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darefter syftar till att forbattra. P4 samma satt utgor forandringsteori basen for
hypotestestning och fortsatt metodutveckling.14

Obalans mellan tematik och territoriella perspektiv

Samtliga utvarderingar 2014-2020 hade en huvudsakligen tematisk ansats, det vill
siga utgick fran ett tematiskt mal och var programovergripande (omfattande flera
eller samtliga regionalfondsprogram). Uppldgget bidrog till generella
utvirderingsresultat pa en i huvudsak aggregerad nationell niva, &ven om
utvirderingarna ocksa i varierande grad innehaller beskrivningar och analys pa den
geografiska programnivan, alltsa beskrivningar och analyser som utgick fran ett
territoriellt perspektiv.

Ett argument for den tematiska ansatsen vid tidpunkten var att skapa férutsattningar
att knyta specifik kompetens till utvarderingarna, vilket i sin tur skulle starka
formagan att bedéma projekten och programmens innehall. Den tematiska ansats som
praglade utvarderingsarbetet 2014-2020 valdes mot bakgrund av erfarenheter av
utvarderingsarbetet under programperioden 2007-2013, diar programgeografin i
stdllet var utgangspunkten. Den tematiska ansatsen med dess programdvergripande
angreppssatt innebar visserligen fordelar, men har lett till svarigheter nar det galler
att pavisa och presentera resultat pa programnivg, alltsa resultat med utgangspunkt i
territoriella perspektiv.

Att angripa utvarderingsarbetet med en tematisk ansats motiverades dven med
mojligheten till jamférelser mellan program, fonder och lander. Det mojliggor
utvecklat larande pa alla nivaer i det regionala utvecklingsarbetet, fran EU-nivan till
den regionala nivan.

En tematisk ansats snarare dn utvirdering per program ar fortsatt att foredra pa
grund av dess fordelar kopplat till kvalitet och kompetens i utviarderingsarbetet. Det
som utvarderingsarbetet under 2021-2027 ska framhava jamfort med
utvarderingsarbetet 2014-2020 ar det territoriella perspektivet i respektive
utvirdering. Det handlar alltsd om att balansera tematiken med behovet att forsta
utvarderingsresultat pa basis av varierande territoriella perspektiv.

Vad menar vi med territoriellt perspektiv?

Med territoriellt perspektiv avser Tillvaxtverket indelningar av geografin i olika
typologier som till exempel 1an, landsbygder, stad eller fjall. Insatsers genomférande
och resultat paverkas av att olika platser dels har naturgivna forutsattningar (till
exempel langa avstand och gles bebyggelse) och dels olika strukturer sett till
naringsliv, arbetsmarknad och storlek pa kommuner.

Territoriella forutsattningar paverkar ocksa hur det regionala utvecklingsarbetet styrs
och koordineras. I detta arbete dr Regionalfonden en integrerad del. Ansvaret for
genomforandet av den regionala utvecklingspolitiken dr mot bakgrund av olika
geografiska forutsattningar decentraliserat till lansnivan, da det ansetts nodvéndigt att
anpassa nationell politik till regionala omstdndigheter. Detta innebar att det ar upp till
den regionala nivan att samordna arbetet med syfte att uppna mal och visioner for
hallbar regional utveckling. Det ar sdledes centralt att i utvarderingsarbetet se

14 Tillvaxtanalys (2021)
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insatserna som finansieras av Regionalfonden i samklang med andra regionala och
nationella insatser som dger rum pa lansnivan.

Med ett territoriellt perspektiv i utvardering vill vi dirmed uppméarksamma och forsta
platsens betydelse for observerade resultat och effekter. I utvardering av
Regionalfonden maste hansyn tas till att alla regioner ar olika och att styrning och
insatser paverkas av den regionala kontext dir implementering sker. Att utviardera och
svara pa fragan vad som fungerar och inte samt i vilken kontext, i forstaelsen regionalt
sammanhang, kan inte besvaras utan att forsta och beskriva kontexten.

Tidpunkt bestams av informationsbehov och tillgang till data

Majoriteten av utvarderingarna under programperioden 2014-2020 genomférdes
under dren 2017-2019. Endast ett fatal &r genomférda senare, bland annat en
utvardering av effekter i deltagande foretag.!> Darfor finns en 6vervikt av tidiga
utvarderingsresultat kopplat till effektivitet i programmens genomfdrande.

Valet av tidpunkt for utvardering ska styras av informationsbehovet vid en given
tidpunkt. En tidig utvardering kan hjalpa oss att forsta om vi styr programmet i
riktning mot dess mal eller ej (effektivitet), medan utvardering vid senare tidpunkt kan
hjalpa oss att forsta programmets uppnadda resultat i relation till dess kontext. Det ar
viktigt att perspektiv om tidpunkt finns med i planeringen av utvarderingar och att det
ar kunskapsbehovet som styr inriktningen pa respektive utvardering.

Styrning av utvarderingsarbetet utifran utvarderingskriterierna

Utdver utvardering pa programnivd kommer Tillvaxtverket sdsom under
programperioden 2014-2020 att stilla krav pa utvardering av projekt som overstiger
12 miljoner kronor i total budget. I syfte att hoja kvaliteten och 6ka systematiken och
transparensen i projektutvarderingarna tog Tillvaxtverket fram riktlinjer for
projektutviarderingarna 2014-2020. Utvarderingsmetodiken kan sammanfattas med
3P16, som angav relevanta utvarderingsperspektiv, och 3N17, som anvisade lampliga
utvarderingsmetoder. Trots att modellen bidrog till en viss gemensam struktur har
projektutviarderingarna 2014-2020 inte presenterats i former som majliggér
jamforbarhet och aggregering av information med syfte att utgéra underlag for
gemensamt larande. Anvandningen av projektutvirderingarnas resultat har i fér stor
utstrackning koncentrerats till enskilda projekt och ndrmast berérda organisationer.
Anviandningen av projektutvarderingarnas resultat pa en mer évergripande niva, som
till exempel underlag fér utvardering pa programniva, har saledes varit begransad. 18

Ytterligare ett perspektiv som lyfts fram i gjorda programutvarderingar ar att de
projektutviarderingar som gjorts har haft for svagt fokus pa att studera forutsattningar
for langsiktiga effekter ("barkraftighet”).

For att uppna de tva syftena med projektutvirdering (1. 6ka kunskap om vad som
fungerat och inte fungerat i ett enskilt projekt samt 2. utgéra underlag for
programutvarderingarna) ska projektutvarderingarna 2021-2027 istéllet struktureras

15 Tillvaxtanalys (2022) Ger féretagsstddjande strukturfondsinsatser tillvixt och okad
konkurrenskraft i smd och medelstora féretag? PM 2022:11

16 1P = Projektlogiken, 2P = Processen, 3P = Public debate

171N = Nyckelaktiviteter, 2N = Nyckelpersoner, 3N = Nyckeltal

18 Tillvaxtverket (2019) Vad hdnder sedan? Utvdrdering i EU:s regionala strukturfondsprogram,
sdrskilt av projekten enligt 3P och 3N modellen, Rapport 0307
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och styras av utvarderingskriterier, se kapitel 2. Genom att kriterierna genomgaende
finns med fran urval och bedémning av ansékan till utvardering pa bade projekt- och
programniva ska jamforelsen mellan projekt samt aggregering av projektresultat till

programniva underlattas.

Utvarderingsresultat pavisar behov av att brygga 6ver mellan
programperioderna

Kommissionen uppmuntrar medlemsstaterna att inte begransa utvarderingarna till
innevarande programperiod, utan att inkludera liknande insatser i foregaende
programperioder. Detta da det i manga fall tar flera ar for effekter att intréaffa och da
vissa insatser stricker sig over flera programperioder. Aven detta ska utgéra en
utgangspunkt for utvarderingsarbetet 2021-2027. Da det under 2014-2020 finns en
tonvikt pa tidiga utvarderingsresultat kopplat till genomférandet finns anledning att
forsoka fanga effekter av insatser i foregaende programperiod och relatera
bedémningar av dessa till forutsattningar for maluppfyllelse 2021-2027. Ett konkret
exempel dr att Sverige for den tredje programperioden i rad kommer att anvdanda
revolverande finansieringsinstrument i form av riskkapital for sma och medelstora
foretag. Det finns erfarenheter och insikter fran bland annat forskning, Tillvaxtverkets
l6pande utvardering som bedrevs 2009-2015 avseende programperioden 2007-2013,
fran Tillvaxtanalys analyser och utvarderingar under samma period och fran
Tillvaxtverkets utvardering av den "gréna fonden” 2014-2020. Samtidigt finns behov
av ny kunskap da forutsattningarna for och inriktningen pa insatserna forandrats 6ver
tid. Dessutom uppstar nu och framover resultat fran investeringar i tidigare
programperioder i termer av avyttringar och viardeutveckling i portféljbolag, som
Tillvaxtverket i dagslaget inte har aggregerad kunskap om. Har finns en potential att
med hjalp av data fran tva tidigare programperioder skapa 6kat larande kring
insatsernas sammantagna resultat och effekter dver tid.

Behov av 6kad kunskap om vad som fungerar

Tillvaxtverkets bedomning av utvarderingarna 2014-2020 ar att de i stor utstrackning
fangar brister i projekts och programs genomférande, men i mindre utstrackning
uppmadrksammar vad som fungerar bra. Konstaterade brister och tillhérande
rekommendationer och forbattringsforslag ar viktiga for att stodja genomférandet och
dra slutsatser for policyutvecklingen, men 6kad kunskap om framgangsfaktorer och
goda exempel samt kontextuella forklaringsfaktorer ar ocksa viktiga. I
utvarderingsarbetet 2021-2027 blir det darfor angelaget att battre forsoka fanga
framgangsrika insatser samt vad som mojliggdr en positiv utveckling.1®

Att utvardera strukturutveckling inom innovations- och
foretagsframjande system och miljoer

[ slutet av programperioden 2014-2020 upphandlade Tillvaxtverket en utvardering av
projekt inom tematiskt mal 1 Stiarka forskning, teknisk utveckling och innovation

19 Se till exempel Better Evaluation (2021), "Appreciative inquiry”, Appreciative inquiry |
BetterEvaluation
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med ett speciellt fokus pa resultatkedjorna 2 och 3, det vill sdga utveckling av
stodstrukturer samt uppbyggnad av miljoer/infrastruktur.2? Syftet med utvarderingen
var att skapa larande om resultat och effekter av projekt med fokus pa utveckling av
innovations- och foretagsfrimjande system samt forsknings- och innovationsmiljoer.
Vid sidan av detta syfte fanns ett andra syfte som handlade om att bidra till
metodutveckling inom utvardering av just denna typ av policy, for att starka
utvardering av liknande insatser i programperioden 2021-2027.

Utvarderingen har bland annat bidragit till en battre forstaelse for bade hur
utvarderingar ska goras och hur vi ska viardera och anvanda resultaten, kopplat till
utvarderingskriteriet samstimmighet. | utvarderingen gors sdledes en bedémning av
hur projekt i regionalfondsprogrammen kompletterar andra insatser med samma
syfte, det vill sdga strukturutveckling inom innovations- och foretagsfrimjande system
i de olika regionerna. Vi ser i utvarderingen att majoriteten av projekten har natt sina
projektmal i tillfredstéllande eller hog grad. Positiva effekter har uppstatt i allt fran
mobilisering, stiarkt kapacitet, etablering av nya innovations- och féretagsframjande
system, starkt horisontell och vertikal samverkan samt hur sma och medelstora
foretag anvander strukturer som byggs upp.

Utvarderarna uppfattade det som svart att analysera och bedoma langsiktiga effekter
pa innovations- och féretagsfrimjande system samt forsknings- och
innovationsmiljoer av projektens insatser inom ett programomrade. Att forstd om och
hur utvecklingen av innovations- och foretagsframjande system kan paverka
konkurrenskraften hos deltagande och andra foretag i regionerna pa langre sikt, ar ett
viktigt omrade for framtida utvarderingar inom Regionalfonden.

En lardom fran utvarderingen ar saledes att kunskapsbehovet kopplat till
utvarderingskriteriet barkraft ar stort nar det géller insatser kopplat till
strukturutveckling inom innovations- och féretagsframjande system. Det innebar att
satsningar kopplat till strukturutveckling av systemen ar fortsatt viktiga for de
svenska regionerna och ar sdledes ett centralt inslag i de 9 regionalfondsprogrammen.
Tillvaxtverket ser mot denna bakgrund ett fortsatt kunskapsbehov kopplat till
programmens insatser for strukturutveckling inom innovations- och
foretagsframjande system.

Utvarderingen av innovations- och foretagsframjande system ger oss ocksa inspel till
det fortsatta utvarderingsarbetet kopplat till innovations- och foretagsframjande
system. Ett inspel ar att fortsatta studera och vardera pa vilket sdtt programmen i sig
tillsammans med Tillvaxtverkets utlysningar stimulerar till analyser av vilka
funktioner eller resurser inom ett innovations- och foretagsfrimjande system som
behover utvecklas i en region alternativt ett programomrade. En viktig aspekt att
fortsatta studera ar ocksa i vilken utstrackning projektens mal och aktiviteter ar
anpassade till upplevda och beskrivna behov i de innovations- och féretagsframjande
systemen? [ vilken utstrackning moter innovations- och foretagsframjande system som
helhet sma och medelstora foretags upplevda behov idag och vad ar det som behover
utvecklas?

20 Oxford Research (2023) Regionalfondsprogrammens bidrag till innovations- och
féretagsfrdmjande system samt Fol-miljéer - Effektutvirdering for programperioden 2014-2020,
rapport bestilld av Tillvaxtverket och under slutférande i skrivande stund
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Utmaningar och behov i genomforandet

Ny programperiod — nya forutsattningar for genomférandet

En ny programperiod med nya program innebar ocksa nya forutsattningar for
genomforandet av programmen. Vid sidan av férandringar i regelverket som paverkar
genomforandeorganisation behover vi ocksa ta hansyn till lairdomar fran tidigare
programperioder som paverkat utvecklingsarbetet med genomférandeorganisationen
2021-2027. En sadan lardom ror till exempel hanteringen av hallbarhetsaspekterna pa
projektniva och behovet av tydligare styrning i utlysningstexter.

Det foreligger med andra ord ett behov av att férsta hur genomforandeorganisationen
och dess arbetsmetoder och verktyg fungerar i arbetet med att sdkerstalla att
programmen nar avsedda mal och resultat.

Nagra exempel pa nyheter/forandrade forutsattningar jamfort med programperioden
2014-2020 ar:

- Okat fokus pa hallbar utveckling/Agenda 2030

- Metoddokument kopplat till respektive program?!

- Tematiskt nddvandiga villkor for vissa specifika mal

- Faststilld struktur for forandringsteori och resultatkedjor
- Ett svenskt indikatorramverk

Bristande integrering av hallbarhet 2014-2020 och 6kade krav 2021-2027

Den samlade bedémningen i utvarderingarna av de nio programmen 2014-202022 ar
att hallbarhetsaspekterna inte har integrerats tillfredsstéllande i relation till
ambitionsnivan i programdokumenten. Nagra av de brister som framkommer av
utvarderingarna ar att:

- det saknats kunskap hos manga av projekten om vad hallbarhetsaspekterna
innebar samt hur och varfor de ska integreras i verksamheten

- projekten inte har fatt tillrackliga anvisningar for hur de ska integrera
hallbarhetsaspekterna i sin verksamhet

- detinte har gjorts nadgon systematisk uppféljning av projektens tillampning av
hallbarhetsaspekterna

Dessa brister tillsammans med skirpta krav pa programmens bidrag till en hallbar
utveckling 2021-2027 (dar Agenda 2030 ar en viktig utgdngspunkt) har lett till
omfattande forandringar i forvaltande myndighets satt att styra for att 6ka
integreringen av hallbarhetsaspekter i projekten. Det aterstar att se om genomfdrda
forandringar faktiskt fungerar, det vill siga om de medfor en 6kad effektivitet i arbetet
for en hallbar utveckling. Vi uppfattar darfor att behovet av en tidig utvardering av
genomforandeorganisationen ar av stor betydelse for kunskap om forandringarnas
effektivitet.

21 Metoddokumentet innehaller berdkningar av programmets samtliga indikatorer. Hér finns
forutom berdkningar ocksa antaganden och beskrivningar av risker kopplat till berdkningen.
22 Se till exempel Tillvaxtverket (2019) Temautvdrdering Regionalfonden - en regional analys
och nationell syntes, rapport 0284
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Genomfoérandet av politiskt mal 2 maste foljas noggrant

Utvarderingen av tematiskt mal 4 Stodja 6vergangen till en koldioxidsnal ekonomi
inom alla sektorer under programperioden 2014-202023 lyfte fram en rad utmaningar
kopplade till programmens relevans och effektivitet. Nagra exempel pa sadana
utmaningar ar att:

- Programmens beskrivna utmaningar var overgripande och saknade tydliga
kopplingar till specifika utmaningar inom omradet

- Bristande tematisk kompetens och erfarenhet, bristande kunskap om
utmaningar som malgrupperna mater tillsammans med svepande
behovsanalyser forsvarade arbetet pa Tillviaxtverket med utlysning, beredning
och urval av projekt

- Ensidiga projektportféljer utan relevant policymix av mjuka och harda
atgarder samt utan en aktiv sammanldnkning till andra styrmedel inom
energiomradet

- Brister i problemanalys och malgruppsanspassning forsvarade arbetet med att
uppna komplexa strukturférandringar

Programmen 2021-2027 behdver hantera ovan nimnda utmaningar. Har kan tidig
utvirdering med fokus pa att bedéma programmens relevans och effektivitet bista
genomforandet med kunskap om bland annat programmens roll i den svenska
energipolitiken pa regional niva, programmens design samt effektiviteten i
genomforandet, som till exempel inriktningen pa férvaltningen och styrningen av
programmen. En tidig utvardering bor ocksa ta fokus pa att bedoma programmens
relevans och effektivitet i relation till det politiska malets ambition om en gron
omstéllning i samhallet.

Okade krav pa koppling till smart specialisering

Ar 2010 blev smart specialisering ett vigledande koncept inom EU, samtidigt som
smart specialisering integrerades i genomférandet av sammanhallningspolitiken.
Regionerna rekommenderades att arbeta fram strategier for smart specialisering (S3)
och S3-plattformen initierades som stod till regionala och nationella aktorers
implementering av strategierna.

[ framtagandet av regionalfondsprogram for perioden 2014-2020 var smart
specialisering ett forhandsvillkor, vilket innebar att programgeografierna skulle ha
forsknings- och innovationsstrategier. Kravet pa smart specialisering som ett verktyg
for genomforandet av regionalfondsprogram har sedan dess stéarkts. Infor
programperioden 2021-2027 ar det ett nédvandigt villkor dar det tydligt ska framga
vad strategierna for smart specialisering innehaller, hur arbetet genomfors och fljs

upp2*

Forutsittningarna att arbeta med smart specialisering skiljer sig dock at mellan
Sveriges regioner och darfor varierar &ven mognadsgraden i arbetet. En studie av
Paulsson (2019) visade bland annat att strategierna varierar i utformning och
inriktning och att det finns olika attityder och synsatt kring begreppet smart
specialisering, vilka i sin tur beror pa ett flertal strukturella, institutionella och

23 Tillvaxtverket (2017) Utvdrdering av nio program Regionala utvecklingsfonden Tematiskt mal
4, rapport 0229

24 Oxford Research (2022) Metoder for utvirdering av smart specialisering, rapport bestalld av
Tillvaxtverket och under slutférande i skrivande stund

20



operativa utmaningar.2s [ utvarderingen av Tillvaxtverkets stod till regionerna i arbetet
med smart specialisering framgar bland annat att2é:

- Samtliga regioner uppfattar att smart specialisering kommit hogre upp pa
dagordningen

- Merparten - men inte alla - regioner har ett aktivt arbete for smart
specialisering pa plats

- Det har funnits en nationell otydlighet kring smart specialisering och dess roll i
det regionala utvecklingsarbetet

Saledes finns skal att under programperioden 2021-2027 bedriva utvardering i syfte
att bade starka genomslaget av smart specialisering i det regionala utvecklingsarbetet,
lara om EU-medlens bidrag till arbetet samt fanga effekter.

Nya arbetsséatt inom Hallbar urban utveckling

Det nationella regionalfondsprogrammet tar sin utgangspunkt i Agenda 2030 och de
stora utmaningar vart samhalle star infor. Programmet bestar av tre delar:

1. Forstarkt samarbete mellan nationell, och regional niva i alla delar av landet
(prioritering 1)

2. Fond for klimatomstallning (prioritering 2)

3. Hallbar urban utveckling (prioritering 3, 4 och 5)

Insatser inom del 1 genomfors inom Ett smartare Europa och specifikt mal 1.1,
insatser inom del 2 genomfdrs inom Ett smartare Europa och specifikt mal 1.3 medan
del 3, Hallbar urban utveckling, spanner dver flera specifika mal inom bade politiskt
mal 1 och 2. Atta procent av Sveriges regionalfondsmedel, cirka 67 miljoner Euro, 4r
avsatt till hallbar urban utveckling. Insatser ska genomféras inom ramen for
geografiskt avgransade strategier i stader, stadsregioner eller stader i natverk. Hallbar
urban utveckling bestar i sin tur av tre prioriteringar:

- Starka innovations- och utvecklingskapaciteten samt larandet i och mellan
stader (prioritering 3)

- Oka takten i omstéllningen genom implementering, uppskalning av héllbara
losningar i stader (prioritering 4)

- Hallbar mobilitet (prioritering 5)

Under 2021-2027 genomfors programmet pa ett nytt satt jamfort med foregaende
programperiod. [ ett forsta steg erbjuds lokala och regionala myndigheter
delfinansiering for att ta fram territoriella strategier genom en 6ppen utlysning. Det
gar att anpassa och integrera befintliga strategier efter Regionalfondens krav.
Strategierna ska sdkerstalla lokal och regional anpassning och dgarskap av insatserna
samt konkretisera genomforandet lokalt. Strategierna ska innehalla insatser i flera
specifika mal i bade prioritering 3 och 4. Insatser inom prioritering 5 ar valbara. I en
urvalsprocess kommer beslut fattas om vilka strategier som far finansiering for att
genomforas. Forvaltande myndighet kommer dven har involvera det nationella

25 Paulsson, David (2019) Report on the implementation of smart specialisation in Sweden,
Independent expert report bestilld av EU-kommissionen

26 Tillvaxtverket (2021) Utvdrdering av Tillvixtverkets regeringsuppdrag att stdrka regionalt
utvecklingsansvariga organisationer inom smart specialisering, rapport 0380

21



kunskapsstddet, en myndighetsplattform som drivs av Boverket. [ urvalet av de
strategier som far delfinansiering ska en geografisk spridning i hela landet sdkerstallas
genom representation i minst fem NUTS II-regioner. Uppskattningsvis 15 strategier
ska erbjudas delfinansiering och cirka halften av dessa berdknas fa delfinansiering for
fortsatt genomforande.2”

Inom Tillvaxtverket finns for det férsta ett behov av larande kring genomforandet, dar
den huvudsakliga fragan ar om arbetsmetoden ar effektiv och skapar forutsattningar
for andamalsenliga projekt i relation till programmets mal? For det andra finns
efterfragan pa kunskap om resultat av beviljade projekt, vilket kan motivera en
effektutvardering senare under programperioden.

Sammanfattande slutsatser

De nio svenska regionalfondsprogrammen kommer dven 2021-2027 att utvarderas
programovergripande, det vill sdga ett eller flera specifika mal och/eller teman som
aterfinns i flera eller samtliga program ar utgangspunkten for varje utvardering. Men
de territoriella perspektiven behover forstarkas, nagot som kan goras pa olika satt
beroende pa aktuella teman och fragestallningar. Hur territoriella perspektiv ska
hanteras for att 6ka utvarderingens regionala relevans kommer att
konkurrensutséttas, provas och foljas upp i upphandlingen av utvardering och i
utvarderarens implementeringsplan (steg 1-3 i utvarderingsprocessen).

Mycket arbete har investerats i att stirka programmens férandringsteori och
utvirderingsbarhet. Den struktur for forandringsteori med resultatkedjor som tagits
fram ska vara det utgangsliage som varje utvardering ska syfta till att utveckla och
forbattra, i relation till det specifika mal eller tema som utviarderingen behandlar. P4
samma satt ska forandringsteorin utgora grunden for hypotestestning och fortsatt
metodutveckling.28

En ny programperiod innebar inte att allt ar helt nytt. Vi kommer i hég utstrackning att
se projekt som bygger vidare pa tidigare satsningar med finansiering fran
Regionalfonden och/eller med finansiering fran nationella satsningar och program.
Detta galler ocksa i utvarderingsarbetet. Det utvarderingsarbete vi gér under
programperioden tar vid dar tidigare utvarderingar "slutade”. Det ar sdledes centralt
att de utvarderingar som genomfors kopplas samman med kunskap och evidens fran
tidigare programperioder och fran liknande insatser med annan finansiering. I
sammanhanget ar det ocksa viktigt att koordinera utviarderingsinsatser med andra
myndigheter och organisationer. Detta i syfte att olika utvarderingar ska komplettera
varandra, 6ka den totala kunskapsmangden och for att fraimja kostnadseffektivitet
genom att undvika dubbelarbete och 6verlapp.

Det ar vidare viktigt att vi ser utvarderingarna som delar i en helhet. Att vi jdmte
projektportfoljer ocksa har en utvarderingsportfélj som tillsammans med annan
information om programgenomforandet sammantaget svarar upp mot behov av
kunskap och underlag for lairande om programmens resultat och effekter.
Overvakningskommittén och andra intressenter spelar en central roll i uppféljning och
eventuell 6versyn av utvarderingsplanen for att nd malet om programutvarderingar av
god kvalitet som anvands av intressenter i genomférandet av programmen.

27 Tillvaxtverket (2023) Hallbar stadsutveckling - Tillvaxtverket (tillvaxtverket.se)
28 Tillvaxtanalys (2021)
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Kapitel 4 Kunskapsbehov och prioriterade
omraden for utvardering 2021-2027

[ detta avsnitt redogor Tillvaxtverket for vad centrala intressenter vill veta och lara sig
av utvarderingar under programperioden och fram till och med 2029. Redogorelsen
gor vi i form av sammanfattande 6vergripande utvarderingsfragor, tillsammans med
exempel pa mer preciserade fragor (underfragor), som relaterar till de
utvarderingskriterier som utvardering 2021-2027 ska adressera.

Samtliga delar av Regionalfondsprogrammen kan inte och, i vissa fall, bor inte vara
foremal for programutvardering. Vilka politiska och specifika mal och andra teman
som ska utvarderas baseras pa en sammantagen analys av relevant evidens (kapitel 3)
vad intressenter vill veta, det vill siga utvarderingsfragor och sarskilda kriterier for
urval av utvarderingsinsatser.2? Efter redogorelsen for utvarderingsfragorna
presenteras darfor kriterier for urval av vad som egentligen bor utvarderas samt en
bedémning av politiska och specifika mal och teman. Bedomningen ska komplettera
evidens och kunskapsbehov med aspekter som olika insatsers andel av
Regionalfondsmedlens totala budget, insatsernas komplexitet och det radande
kunskapslédget kring insatserna.

Utvarderingsfragor: vad vill intressenter veta?

[ tabellen nedan sammanfattar Tillvaxtverket vad centrala intressenter vill veta under
programperioden 2021-2027 i form av atta 6vergripande utviarderingsfragor samt
exempel pa tillhérande, mer precisa fragor (underfragor). Utvarderingsfragorna och
underfragorna relaterar dven till de utvarderingskriterier som ska adresseras enligt
regelverket.

[ tabellens kolumn langst till hoger anger vi om syftet med utvarderingsfragan ar att
skapa kunskap som kan forbattra den pagaende verksamheten (formativt) eller om
syftet ar att bidra till framtida policyutveckling (summativt).

Mer specifika utvarderingsfragor och underfragor, metodval med mera kommer att
utarbetas i respektive utvardering som Tillvaxtverket upphandlar under
programperioden.

29 Europeiska kommissionen (2021)
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Tabell 1. Utvirderingsfragor 2021-2027
Nr. Overgripande Ex. pa underfragor Utvarderings- Formativ | Summativ
utvarderingsfraga kriterium
1 | vilken utstrackning Vilka resultat och effekter | Relevans X
och pa vilket sdtt har har uppstatti 1.
finansierade projekt deltagande foretag och 2. | Effekt
bidragit till att uppna de regionala innovations-
det specifika malet, i och féretagsframjande
olika typer av regioner? | systemen och miljéerna?
2 | vilken utstrackning Inom prioriterade Relevans X
och pa vilket sitt har omraden fér smart
finansierade insatser specialisering i Effekt
bidragit till att na regionerna, vilka resultat
malen i de regionala och effekter har uppstatt
strategierna for smart i 1. deltagande foretag
specialisering? och 2. de regionala
innovations- och
foretagsframjande
systemen och miljoerna
Vad kan vi ldra oss infor
den fortsatta
utvecklingen av det
regionala arbetet med
smart specialisering och
Partnerskap for regional
innovation (PRI)?
3 | vilken utstrackning Vilka resultat och effekter | Relevans X
och pa vilket satt har har uppstatti 1.
insatser inom politiskt deltagande foretag och 2. | Effekt
mal 2 bidragit till gron de regionala innovations-
omstallning, i olika och foretagsframjande
typer av regioner? systemen och miljéerna?
4 | vilken utstrackning Har utformningen av Relevans X X
och pa vilket satt har satsningarna varit
satsningarna pa andamalsenlig 6ver tid, Effekt
finansieringsinstrument | givet utmaningar och
(riskkapital) sedan 2007 | behov hos féretagen ochi | samstammighet
bidragit till att utveckla | regionerna?
sma och medelstora
foretags Vilka sammantagna
kapitalférsérjning och effekter av satsningarna
tillvaxt, i olika typer av kan pavisas?
regioner och utifran
olika malséttningar? I vilken utstrackning och
pa vilket satt har de
regionalfondsfinansierade
riskkapitalsatsningarna
over tid kompletterat den
statliga och privata
riskkapitalmarknaden?
5 | vilken utstrdckning | vilken utstrackning och Effekt X
och pa vilket sitt har pa vilket satt kan
pavisade resultat och finansierade insatser Barkraft
effekter forutsattningar | bemota regionala
att bli langsiktigt utmaningar och bidra till
bestaende, i olika typer | hallbar
av regioner?
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omstéllning/Agenda
20307

Pa vilket satt ska resultat
och effekter tas tillvara
efter projektavslut, i olika
typer av regioner och
kontexter?

Ar finansierade projekt
inom specifikt mal 1.4,
politiskt mal 2 och inom
Hallbar urban
utveckling
dandamalsenliga for att
na programmens
malsattningar?

Ar den nya
arbetsmetoden inom
Hallbar urban utveckling
dndamalsenlig?

| vilken utstrackning har
programmen finansierat
projekt som, utifran
radande kunskap pa
omradet, antas skapa
goda forutsattningar for
maluppfyllelse?

Leder genomfdrda
aktiviteter i projekten
mot uppsatta mal? Vilka
resultat kan observeras sa
har langt?

Integrerar projekten
hallbarhet i enlighet med
Tillvaxtverkets
anvisningar?

Ar finansierade insatser
samstdmmiga med andra
insatser och fonder i
regionerna inom
relaterade
politikomraden?

Relevans

Samstammighet

Effekt

Ar forvaltande
myndighets styrning av
programmen
andamalsenlig, fran
mobilisering till
utlysning och urval av
projekt, for att skapa
forutsattningar for att
uppna malen i
programmen och
forvaltande myndighets
mal avseende 1.
Resultat och effekt 2.
Enkelt och effektivt och
3. Ansvarsfullt och
rattssdkert?

Ar mobilisering av aktérer
och utlysningar rimligt
utformade for att |6sa de
problem som beskrivs i
programmen,
prioriterade omraden och
malsattningar inklusive
Agenda 20307

Sker en dndamalsenlig

styrning och uppféljning
av hallbarhetsaspekterna
jamstalldhet, integration
och mangfald med flera?

| vilken utstrackning sker
en strategisk styrning och
|6pande uppfoljning for
en relevant
projektportfolj, dar
beviljade projekt
kompletterar varandra pa
ett satt som mojliggor att
programmets

Relevans
Effektivitet

Samstdammighet




sammantagna mal kan
uppnas?

Ar férvaltande myndighet
organiserad pa ett
dndamalsenligt satt for
styrning mot malen?

8 Vilket ar mervardet av Vad skulle ha hant med EU-mervérde X X
att anvanda insatserna utan
Regionalfondsmedel finansieringen fran
inom det specifika Regionalfonden?
malet/aktuellt tema
och i olika typer av Vilka for- och nackdelar

regioner och kontexter? | innebir finansieringen
fran Regionalfonden, ur
ett program- och
projektperspektiv?

De dialoger som har genomfdrts med olika intressenter under framtagandet av
utvarderingsplanen har skett bade utifran generella kunskapsbehov och
fragestallningar och i relation till specifika mal, programmens struktur och sarskilda
teman som intressenter valt att lyfta fram. Sddana teman berér exempelvis smart
specialisering, hallbar urban utveckling, Tillvixtverkets dvergripande styrning och
genomforande av programmen samt finansieringsinstrument. Foreslagna
utvarderingsfragor bemoter samtliga utvarderingskriterier och har utformats for att
podngtera vikten av att utvirderingarna fangar olika territoriella perspektiv som
paverkar programmens genomforande och effekter.

Urvalskriterier for prioritering av utvarderingar

Samtliga delar av Regionalfondsprogrammen kan och bor inte vara foremal for
programutvardering. Vad som ska utvarderas baseras pa:

1. Analys av relevant evidens i kapitel 3
2. Vad intressenter vill veta (utvarderingsfragorna ovan)
3. EU-kommissionens kriterier for urval av utvarderingsinsatser3?

For att underlatta prioriteringen av utvarderingsinsatser presenterar EU-
kommissionen ett antal kriterier, som vi formulerar om till féljande fragor:

- Arinsatserna av sarskild strategisk betydelse?

- Star insatserna for en stor del av programmens budget?

- Arinsatserna nya eller innovativa och det dirmed saknas kunskap om hur,
varfor och nér de fungerar?

- Harliknande insatser genomforts tidigare och vi vet att de fungerar?

- Saknas kunskap om effekter av insatserna?

- Ar orsakssamband mellan aktiviteter, resultat och effekter "enkla” eller
"komplexa”?

- Finns tillracklig miangd data for utvardering?

[ tabell 2 sammanfattar Tillvixtverket beddmningen av respektive urvalskriterium per
politiskt och/eller specifikt mal och andra relevanta teman. Vi tar inte stillning till om

30 Europeiska kommissionen (2021)
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vissa mal och teman ar av storre strategisk betydelse dn andra utan behandlar
samtliga som likvardiga ur det hdnseendet da de finns representerade i programmen.
Vi behandlar inte heller fragan om datatillgang (se kapitel 2 om metodologi och

datakrav).

Tabell 2. Bedémning av urvalsKriterier per politiskt mal, specifikt mal31 eller tema

Politiskt eller Andelav | Nya / Genomforts | Kunskap om | Grad av Program-
specifikt budget3? | innovativa? tidigare? effekter? komplexitet | utvardering?
mal/tema
1.1 26 % Ja Ja Ja, men Hog Ja

bristande

utifran

geografi och

smart

specialisering
1.2 5% Ja, delvis Ja Nej Medel Nej
13 28 % Nej Ja Ja, men Medel Ja

bristande

utifran

geografi och

smart

specialisering
1.4 6 % Ja Nej Nej Hog Ja
1.5 3% Nej Ja Ja Lag Nej
2.1 2% Ja Ja, delvis Nej Hog Ja
2.2 3% Ja Ja, delvis Nej Hog Ja
23 3% Ja Nej Nej Hog Ja
24 3% Ja Nej Nej Hog Ja
2.6 14 % Ja Nej Nej Hog Ja
2.8 0,5% Ja Ja, delvis Nej Hog Ja
Politiskt mal3 | 6% Nej Ja Ja Lag Nej
Finansierings- | 31% av Nej Ja Ja, delvis Hog Ja
instrument 1.33
Hallbar urban 8% fran Ja, metod for Ja, delvis Ja, delvis, Hog Ja
utveckling flera genomfdrande men ej om

specifika metoden
mal3*
Programmens | N/A3% Ja, flera Ja, delvis Ja, delvis, Hog Ja
styrning och nyheter i men ej om
genomférande regelverk och nya rutiner
forutsattningar och
arbetssatt

31For fullstiandig bendmning pa de politiska och specifika malen se bilaga 1.
32 Budget for Politiskt mal 1, 2 och 3 sammantaget.
33 Andel av total budget for specifikt mal 1.3 i de nio programmen. Siffran 31% ar darmed inte
jamférbar med 6vriga siffror i tabellen.
34 Hallbar urban utveckling dr en del av det nationella regionalfondsprogrammet och spanner
over flera specifika mal inom bade politiskt mal 1 och 2. Siffran 8% ar darmed inte jamforbar
med 6vriga siffror i tabellen.

35 Avser Tillvaxtverkets 6vergripande styrning, organisation och genomférande av
regionalfondsprogrammen

27




Sammanfattande bedomning av utvarderingsbehov

Inom politiskt mal 1 foreligger sarskilda behov av programutvérdering inom de
specifika malen 1.1, 1.3 och 1.4. Inom de tva forstndmnda malen finns behov av en
summativ effektutvardering med 6kat fokus pa geografins betydelse och effekter
kopplat till utpekade omraden for smart specialisering. Inom specifikt mal 1.4 Utveckla
fardigheter for smart specialisering, strukturomvandling och entreprendrskap finns
behov av en formativ genomférandeutvardering da kompetensutvecklingsinsatser ar
ett nytt inslag i regionalfondsprogrammen. Tidig kunskap behdovs saledes for att starka
forutsattningarna for maluppfyllelse. Gemensamt for de tre specifika malen ar
kopplingen till smart specialisering, som ar ett absolut krav inom de specifika malen
1.1 och 1.4 men som ar relevant dven for specifikt mal 1.3.

Inom specifikt mal 1.3 foreligger aven ett behov av programutvardering av
finansieringsinstrument. Utvarderingen blir en kombination av en summativ
effektutvardering och en formativ genomforandeutvardering, dd den ska summera och
analysera sammantagna resultat och effekter fran 2007 till tidpunkten for utvardering
och baserat pa detta adressera satsningarnas relevans och samstimmighet med
riskkapitalmarknaden i stort 6ver tid. Syftet med detta ar att framja kunskap om
utgdngslige, utmaningar och mojligheter att arbeta med regionalfondsfinansierat
riskkapital i Sveriges olika regioner.

Inom politiskt mal 2 finns behov av programutvardering av samtliga specifika mal.
Under programperioden 2014-2020 arbetade de svenska programmen med delvis
samma tematik som utgor dagens politiskt mal 2.36 Flertalet av de specifika malen i
politiskt mal 2 dr emellertid nya for Regionalfonden. Darmed ar ocksa
forutsattningarna for genomfdrandet och Regionalfondens roll i de omrdden som tacks
programmen delvis outforskad mark. Den evidens vi har med oss i
programgenomforandet (se kapitel 3) pavisar en relativt omfattande problematik
under programperioden 2014-2020. Darfor finns ett stort behov av kunskap om
genomforandet och forutsittningar for att nd programmens mal.

De olika specifika malen inom politiskt mal 2 bor dock inte utvarderas separat.
Anledningarna till detta ar att de 4r manga, vilka specifika mal som forekommer i
vilket program varierar samt att de var for sig utgér en mindre andel av den totala
programbudgeten. Sammantaget motiverar detta en sammanhallen formativ
genomforandeutvirdering av politiskt mal 2. Vunna insikter och lardomar fran
denna utvardering bor sedan tas tillvara for att avgora dels behovet av en
effektutvardering, dels utformning av en eventuell sadan.

Vidare identifierar Tillvaxtverket behov av en formativ genomférandeutvardering
av Tillvixtverkets 6vergripande styrning och genomférande av programmen. Vid
sidan av forandringar i regelverket finns dven lardomar fran tidigare programperioder
som har paverkat utvecklingsarbetet av Tillviaxtverkets genomférandeorganisation for
programperioden 2021-2027. Det foreligger med andra ord ett behov av att forsta hur
genomforandeorganisationen och dess arbetsmetoder och verktyg fungerar i arbetet
med att nd programmens mal. Det ar viktig att i inledningen av programmens
genomforande utviardera detta for att vid behov justera metoder och verktyg och
darmed forbattra forutsattningarna att nd programmens mal.

36 Foretradesvis nuvarande specifika malen 2.1 och 2.2
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Det foreligger dven ett sarskilt behov av en formativ genomféorandeutvirdering av
insatserna inom Hallbar urban utveckling. Under 2021-2027 genomfors insatserna
for urban utveckling, tidigare hallbar stadsutveckling, pa ett nytt satt jamfort med
foregdende programperiod. Det finns behov av larande kring genomférandet, dar den
huvudsakliga fragan ar om arbetsmetoden ar effektiv och skapar forutsattningar for
andamalsenliga projekt i relation till programmets mal? Det finns dven efterfragan pa
kunskap om resultat och effekter av beviljade projekt, vilket motiverar en
effektutvardering senare under programperioden.

Avslutningsvis finns anledning att genomféra en aggregerad sammanfattning och
bedémning av samtliga genomforda utvarderingar, i form av en summativ
syntesutvirdering, dven kallat meta-utvirdering. Syftet ar dels att sammanfatta och
beddma slutsatserna om genomforande, resultat och effekter av programmen, dels att
beddma utvarderingarnas kvalitet och lamna rekommendationer infor det fortsatta
arbetet med att frdmja ett kunskapsbaserat genomfoérande av den regionala
utvecklingspolitiken.
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Kapitel 5 Planerade utvarderingar

[ detta avsnitt presenterar Tillvaxtverket planerade utvarderingar under
programperioden och till och med juni 2029 enligt EU-kommissionens anvisningar. Vi
vill pAminna om att nya behov av utviardering kan uppsta i takt med vunna insikter och
forandringar i programmens omvirld. Overvakningskommittén ska regelbundet se
over forteckningen 6ver planerade utvarderingar och vid behov fatta beslut om
andringar.

Med utgangspunkt i evidens, vad intressenterna vill veta under programperioden
2021-2027 samt urvalskriterier har Tillvixtverket gjort en samlad beddmning av inom
vilka specifika mal och teman det finns behov av programutvardering.

[ tabell 3 listas de foreslagna planerade utvarderingarna tillsammans med aktuella
utvarderingsfragor, tidpunkt for genomférande och uppskattad budget.
Utvarderingsfragorna anges som nummer, se tabell 1 for fullstindig formulering.

Tabell 3. Planerade utvirderingar

Utvardering Utvarderingsfragor | Tidpunkt Uppskattad
budget
Summativ effektutvardering av Politiskt 1,2,50ch 8 2027-2029 5 mkr

mal 1 Ett mer konkurrenskraftigt och
smartare Europa samt smart
specialisering och hallbar utveckling

Summativ effektutvdrdering av Politiskt 1,3,5,60och8 2027-2029 4 mkr
mal 2 En gronare, koldioxidsnal over-
gang till en koldioxidfri nettoekonomi
samt gron omstallning

Summativ effektutvardering av Hallbar 1,3,50ch 8 2027-2029 2 mkr
urban utveckling

Formativ och summativ utvardering av 1,2,4,50ch 8 2024-2026 5 mkr
finansieringsinstrument (riskkapital)

Formativ utvardering av Tillvaxtverkets 7och8 2024-2025 2 mkr
styrning och genomférande av

programmen

Formativ utvardering av specifikt mal 1.4 | 6 och 8 2024-2026 2 mkr

Utveckla fardigheter for smart
specialisering, strukturomvandling och
entreprendrskap

Formativ utvardering av Politiskt mal 2 6och8 2024-2026 3 mkr
En gronare, koldioxidsnal 6vergang till
en koldioxidfri nettoekonomi

Formativ utvardering av Hallbar urban 6 och 8 2024-2026 1 mkr
utveckling

Summativ syntesutvardering Samtliga 2029-2030 1 mkr
SUMMA 25 mkr
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Bilaga 1 Programmens forandringsteori och
resultatkedjor

Figur 1 Forandringsteori med resultatkedja

Resultatkedja
Utmaningar |(~ Errokt ?n::_ﬁtt_ q
och behov Aktivitet q Effekt kort e . Effekt lang sluttillstan
ivite Prestation sikt medelling sikt
sikt
.

Definitioner av begrepp

Utmaningar och behov

En analys av utmaningar och behov som uppkommer pa grund av strukturella,
demografiska, sociala och ekonomiska orsaker och dess konsekvenser. Analysen av
utmaningar och behov tydliggor vilka forandringar som maste ske for att en dnskvard
hallbar utveckling och tillvaxt ska komma till stand i programomradet.

Aktivitet

En intervention ar en handling i syfte att uppna de féorandringar som programmet vill
astadkomma. [ praktiken innebar detta de aktiviteter som utfors i projekten.
Prestation

En prestation ar ett direkt resultat av interventionen (aktiviteten). Prestationen méts
med hjalp av aktivitetsindikatorer.

Effekt kort sikt

Effekt ar ett resultat som foljer efter prestationen. Effekter pa kort sikt handlar om en
forandrad formaga hos malgruppen.

Effekt medellang sikt

Effekt medellang sikt ar en effekt, ett resultat, som foljer pa en forandrad férmaga hos
malgruppen. Effekter pd medellang sikt handlar om ett forandrat beteende. Effekter pa
medellang sikt méts genom resultatindikatorer. De av kommissionen foreslagna
sarskilda malen ar programmets effekter pa medellang sikt.

Effekt lang sikt

Effekt pa lang sikt ar ocksa ett resultat och utgors av kommissionens forslag till
politiska mal. De av kommissionen foéreslagna politiska malen ar programmets effekter
pa lang sikt.

Onskat sluttillstand

Det 6nskade sluttillstdndet kan vara en vision, som uttrycks i till exempel den
regionala utvecklingsstrategin.
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Bilaga 2 Namn pa politiska och specifika mal

Politiskt mal

Specifikt mal

Politiskt mal 1 Ett mer
konkurrenskraftigt och smartare
Europa

1.1 Utveckla och forbattra forsknings- och
innovations-kapaciteten och anvandningen av
avancerad teknik

1.2 Dra nytta av digitaliseringens férdelar for
invanare, foretag, forskningsorganisationer
och offentliga myndigheter

1.3 Forbattra de sma och medelstora
foretagens hallbara tillvaxt och
konkurrenskraft och skapandet av
arbetstillfallen i dessa foretag, inbegripet
genom produktiva investeringar

1.4 Utveckla fardigheter for smart
specialisering, strukturomvandling och
entreprendrskap

1.5 Forbattra den digitala konnektiviteten

Politiskt mal 2 En gronare,
koldioxidsnal 6vergang till en
koldioxidfri nettoekonomi

2.1 Framja energieffektivitet och minska
utslappen av vaxthusgaser

2.2 Framja fornybar energi i enlighet med
direktiv (EU) 2018/2001, inbegripet de
hallbarhetskriterier som anges dar

2.3 Utveckla smarta energisystem, smarta nat
och smart lagring utanfor det transeuropeiska
energinatet (TEN-E)

2.4 Framja klimatanpassning, forebyggande
av katastrofrisker och motstandskraft, med
beaktande av ekosystembaserade
tillvagagangssatt

2.6 Framja 6vergangen till en cirkular och
resurseffektiv ekonomi

2.8 Framja hallbar multimodal urban
mobilitet, som en del av 6vergangen till en
ekonomi med noll nettoutslapp

Politiskt mal 3 Ett mer sammanlankat
Europa genom 6kad mobilitet

3.1 Utveckla ett klimatresilient, intelligent,
sakert, hallbart och intermodalt TEN-T

3.2 Utveckla och férbattra hallbar,
klimatresilient, intelligent och intermodal
nationell, regional och lokal mobilitet,
inklusive forbattrad tillgang till TEN-T samt
gransoverskridande mobilitet
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Bilaga 3

Datum Upprattad av
2023-05-24 Mohamed Ben Abdelhamid '
tillvaxt
verket
Beslut om dverlamnande av projekt for
Beslut

yttrande om prioritering till
Strukturfondspartnerskapet i Vastsverige

Beslutfattare: Mohamed Ben Abdelhamid

Ovriga som varit med vid den slutliga handldggningen: Mohamed Ben Abdelhamid,
Sebastian Delic, Jasmine Heinrup, Niels Boye, Ole Langeland Pedersen

Programomrade: Vastsverige

Ansokningsomgang: 2023:1

Motivering till beslut

De férvaltande myndigheterna ska, enligt 2 kap. 12§ i forordning (2022:1379) om
forvaltning av program for vissa EU-fonder, i ett underlag sammanstélla de projekt
som myndigheterna valt ut enligt de kriterier som anges i artikel 73.2 i férordning
(EU) 2021/1060.

Beslut

Forvaltande myndighet finner att nedan angivna ansékningar avser stdd som ar
forenligt med det berérda programmet och med tillampliga nationella och
gemenskapsrattsliga bestimmelser samt att urvalet av projekt har skett enligt
urvalskriterierna for det operativa programmet. Ansokningarna ska darfor enligt 2
kap. 13§ forordning (2022:1379) om forvaltning av program for vissa EU-fonder
overlamnas till strukturfondspartnerskapet for yttrande om prioritering.

Projekt som enligt detta beslut 6verlamnas for yttrande om prioritering till
Strukturfondspartnerskapet i Vastsverige:

Medfinansieras av
* * i i
. Europeiska unionen
1(2) -



tillvaxt '
verket

Ansokt Ansvarig
belopp handlaggare

Arende ID Stodmottagare Projektnamn

Hallandsk matkultur -

Signerat Halland Framtidens kompetenta och
20361237 | Ekonomisk férening attraktiva maltidsbransch 5414 382 | Niels Boye
Vastsvenska Exportcenter Vast 2023-2026
Handelskammaren Sebastian
20361296 | Service AB 6 904 512 | Delic
Energi- och Miljiocentrum | Aterbruk Halland Jasmine
20361303 |i Varberg 5531 879 | Heinrup

Samarbete avseende
etableringar och investeringar

Vastra for grén omstalining i Vastra Sebastian
20361404 | Gétalandsregionen Gétaland 13 206 728 | Delic
Innovationer for Nara Vard Ole
Langeland
20361433 | Hogskolan i Halmstad 6 645 197 | Pedersen
20361444 | Innovatum Progress AB | T ormybarti Vast 2077 594 | Niels Boye
Industrial Development Industry in West Sebastian
20361460 | Center West Sweden AB 36 306 785 | Delic
Redo for Kapital Ole
Langeland
20361489 | Connect Vast 3 500 237 | Pedersen
Textile movement genom Jasmine
20361532 | Stiftelsen Proteko livslangt larande 5696 185 | Heinrup

2(2)
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Bilaga 4

4

tillvaxt
verket

Vill ni bidra till ett smartare Vastsverige?

Har ni idéer om hur vi kan lyfta Vastsverige? Vi vill finanserna projekt som arbetar for ett
hallbart och mer konkurrenskraftigt naringsliv. Vi vill stéarka sma och medelstora féretag
genom att 6ka deras deltagande i forskning och innovation och starka
kompetensforsorjningen. Vi séker ocksa breda insatser for att 6ka konkurrenskraften i sma
och medelstora foretag.

Vem kan soka?

Stodaktorer inom innovation och entreprendrskap, sdésom branschorganisationer, regioner,
myndigheter, utbildningsaktorer och forskningsinstitut.

Vad kan ni s6ka for?
Projekt och foérstudier med syfte att skapa hallbar utveckling med utgangspunkt i smart
specialisering samt starka sma och medelstora foretags konkurrenskraft.

Hur mycket kan ni fa i stod?

Max 40 procent av era kostnader. Forstudier max 400 000 kronor.

Ansok via Min ansdkan

Vad handlar erbjudandet om?

Sok inom foéljande specifika mal:

e 1.1 Stérk forskning och innovation
e 1.3 Stérk sma och medelstora foretags tillvaxt och konkurrenskraft

e 1.4 Utveckla fardigheter for smart specialisering


https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket.2940.html
https://minansokan.se/ma2020client/#/application-call/14486

Tillvaxtverket erbjuder finansiering for projekt som starker sma och medelstora foretags
konkurrenskraft och gér dem mer hallbara.

Grunden ar att mota dagens samhallsutmaningar och 6ka omstallningstakten inom néringslivet.
Malen om starkt forskning och innovation och utveckla fardigheter ar knutna till Vastsveriges

omraden for smart specialisering — vi ska jobba dér vi har kapacitet och potential att bli ledande.

Vi vill 6ka innovationskapaciteten, 6ka konkurrenskraften och 6ka féretagens férmaga att hitta ratt
kompetens. Denna utlysning adresserar tre av programmets mal:

1.1 Stérk forskning och innovation

1.3 Stérk sma och medelstora foretags tillvaxt och konkurrenskraft

1.4 Utveckla fardigheter for smart specialisering

Las mer nedan om vad vi vill uppna inom respektive mal.

Insatserna kan innebara direkta insatser till féretag, utveckling av stddstrukturer och uppbyggnad av

miljder och infrastruktur.

(https://tillvaxtverket.se/eu-
program/vara-
eu-

Lés garna mer om programmet och vara mal pa vara programsidor. program/vastsverige.html)
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Mer information

Vem kan soka?

Viktiga aktorer for dtgarder och genomforande av projekt ar universitet och hogskolor,
branschorganisationer, andra utbildningsaktorer, utvecklingsbolag, forskningsinstitut,
samverkans-/klusterorganisationer, Science Parks, offentliga verksamheter, och dvriga
naringslivsframjande organisationer inklusive sma, medelstora och stora foretag.


https://tillvaxtverket.se/eu-program/vara-eu-program/vastsverige.html

Det &r dnskvart att féretag medverkar i projekten genom att delta och/eller genom att
medfinansiera, men inte i férsta hand som projektdgare. Genom att delta i ett projekt far
féretagen del av projektens insatser utan att bdra ansvaret av att dga projektet och for de
administrativa och likvida krav som det medfor. Syftet med finansieringen &r inte att utveckla
enskilda organisationers egna verksamhet.

Enskilda naringsidkare och privatpersoner kan inte sdka stodet.

Krav pa er som ansdker — i handboken fér EU-projekt 2021-2027

Vad kan ni soka for?

Visionen for regionalfondsprogrammet Véstsverige “Ett héllbart och mer konkurrenskraftigt
Vastsverige”. Den syftar till att bidra till innovationskraft for en hallbar omstélining, utveckla
fardigheter for smart specialisering, strukturomvandling och entreprendrskap samt bidra till
utvecklingen for en cirkulér och hallbar omstalining.

Den priméara malgruppen for insatsernas aktiviteter ar sma och medelstora foretag som drivs
och bemannas av pepersoner med olika kon, kdnsidentiteter, aldrar, formagor och bakgrund.

Regionalfonden i Vastsverige ar en viktig finansiering for att uppna malsattningarna i de
regionala utvecklingsstrategierna. Det &r viktigt att ni visar vilken roll er satsning har i ett
regionalt sammanhang. Tillvaxtverket uppmuntrar till storre samlade satsningar for att skapa
langsiktighet och storre effekter.

Ni behdver vilja ett av tre mal. Hir féljer de med en beskrivning av vad projekt inom
varje mal ska bidra med:

Mal 1.1 - Stérk forskning och innovation. | utlysningen soker vi projekt som &kar samarbetet
mellan akademin och sma- och medelstora foretag och 6kar foretagens formaga att ta
forskningsresultat ut pd marknaden och ut i samhaéllet. Vi ser behov av stérkta natverk, kluster,
hubbar, innovations-, test- och demonstrationsmiljéer samt inkubatorer.

Vi soker projekt som:

e Okar smd och medelstora foretags formaga att kommersialisera ny kunskap och 6kar

sin innovationskapacitet.

o forbattrar hallbara strukturer som bidrar till 6kat anvéandande av forskningsresultat och
okad samverkan mellan forskningsaktorer och naringsliv.

e starker och utvecklar nya och befintliga plattformar och innovationsmiljoer.

e bidrar till grén omstéllning och digitalisering


https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/kravochstyrandedokument/kravpaersomansoker.970.html

Mal 1.3 - Stark smé och medelstora foretags tillvaxt och konkurrenskraft. Malen med
projekten ska vara att sma och medelstora foretag ska bli mer hallbara, innovativa och

konkurrenskraftiga.

Vi soker projekt som:
e (kar sma och medelstora foretags formaga for att ta sig an nya utmaningar
e skapar nya hallbara affarsmodeller inom digitalisering och gron omstallning.

e bidrar till att foretagen i Vastsverige i storre utstrackning anvander digitala arbetssatt

kopplat till resurser och produktutveckling.

e (kar sma och medelstora foretags formaga att bli internationellt konkurrenskraftiga

genom export.

Parallellt med denna utlysning finns mojlighet att soka nationell medfinansiering for projekt
inom regeringsuppdraget for Regional Exportsamverkan. Lds mer under rubriken ovrig

information nedan.

Mal 1.4 — Utveckla fardigheter inom smart specialisering. Mélet med projekten ska vara att
smd och medelstora foretag ska bli mer héllbara, innovativa och konkurrenskraftiga, inom de
prioriterade omradena for smart specialisering i Vastsverige. Insatserna ska starka naringslivets
férmdga att systematiskt arbeta med att utveckla fardigheter (utbildning och livslangt larande),
proaktivt hantera strukturomvandlingar och teknikskiften pa arbetsmarknaden samt framja
entreprendrskap.

Vi soker projekt som:

e Utvecklar strukturer for strategisk kompetensforsorjning i naringslivet samt ger sma och
medelstora foretags forutsattningar att arbeta med strategisk kompetensférsérjning,
utbildning och behovskartlaggningar.

e Utvecklar strukturer som battre moter néringslivets behov av livsldngt larande. i med
hjalp av samverkan och gemensam kunskapsbildning mellan utbildningsaktorer,
offentlig sektor, néringsliv och samhélle.

o Okar smé och medelstora féretags férmaga att ta tillvara mangfalden av arbetskraft och
kompetens som redan finns i Vastsverige Det kan handla om exempelvis nya arbetssatt,

nya strukturer eller validering.

e Genom kompetenshojande insatser skapar fler utmanings-, miljodrivna, resilienta och
innovativa sma och medelstora foretag samt fler entreprenérer.

e Framjar entreprendrskap for individer i befintliga och nya foretag.



Social hallbarhet som drivkraft

Samtliga projekt inom utlysningen ska anvénda social hallbarhet som drivkraft for hallbar
utveckling. Detta genom att satta fokus pa inkluderande och hallbara I6sningar for att 6ka
innovationsformagan, maximera nyttjandet av kompetens, humankapital och framja
entreprendrskap. Ambitionen ar att fa fler sma- och medelstora féretag att i storre
utstrackning ta sig an sociala utmaningar, vilket ger véardefulla erfarenheter och samtidigt
bidrar till 6kad social hallbarhet.

Insatser utanfor Vastsverige
Ni kan arbeta med insatser och med partners utanfor Vastsverige, under forutsattning att
insatsen bidrar till utlysningens syfte.

Vi arbetar med resultatkedjor: vem ska ni paverka, och hur?

Samtliga insatser ska ha som mal att skapa férandrade beteenden och nya formagor hos sma
och medelstora féretag. Utifran det ar det mojligt att genomfora tre typer av insatser. Vi kallar
dem resultatkedjor;

e Direkta insatser till foretag
e Utveckling av stodstrukturer

e Uppbyggnad av miljoer och infrastruktur (ej méjligt inom mal 1.4, utveckla fardigheter)

Anvéand resultatkedjorna i ert arbete med projektaktiviteter och -mal, for att tydliggéra vad ni
ska gora och vad ni vill uppna. Utifran ett forenklingsperspektiv rekommenderar vi att ni valjer

en av dem, ni bedémer vilken som &r den mest framtradande.

Smart specialisering ar ett krav inom tva av malen

Projekt inom mal 1.1 och 1.4 ska ligga inom ramen for ett eller flera omraden for smart
specialisering.

De omraden som ér prioriterade i Vistsverige ar féljande:

¢ Intelligent och hallbar industri

e Life science och informationsdriven vard
e Hallbara material och energisystem

e Framtidens transporter och mobilitet

e Kreativ affars- och produktionsutveckling

e Food tech och maritim utveckling



Andra finansieringskallor

Finansieringen kan med fordel fungera for att bygga upp kapacitet och strukturer for att
arbeta vidare med andra nationella och internationella finansieringskallor. Exempelvis hos
Vinnova, Naturvardsverket, Horisont Europa och Interreg-programmen.

Det dar mojligt att soka medel for forstudier
Utlysningen &r dppen for ansdkningar om finansiering for forstudier.

Forutsattningarna for férstudier

Hur mycket kan ni fa i stod?

For att genomfora ert projekt kan ni fa hogst 40 procent i medfinansiering fran
Regionalfonden/Fonden for en rattvis omstélining. Resterande 60 procent av er budget ska
vara offentliga och/eller privata medel.

Budgeten ska vara kostnadseffektiv. Tillvaxtverkets handldggare gér en bedémning av
budgeten, darfor ar det viktigt att ni kan forklara hur ni har tdnkt nar ni har planerat era
kostnader.

Tillvaxtverket anvander sig av flera férenklade redovisningsalternativ. Lds mer om vilket

alternativ som kan vara aktuellt for er ansokan i Tillvéxtverkets handbok fér EU-projekt 2021-
2027.

Planera er finansieringsbudget — i handboken f6r EU-projekt 2021-2027

Vi kan finansiera forstudier med upp till 400 000 kronor i EU-stod. For genomférandeprojekt
finns ingen beloppsgrans.

Nar kan ni soka?

Ansokan 6ppnar den 27 januari och stanger 16 mars. Prioritering av
Strukturfondspartnerskapet i Vastsverige sker den 16 juni. Darefter fattar Tillvéxtverket beslut.
Hur lange kan projektet paga?

Projektet kan starta samma dag som ni skickar in ansdkan, pa egen risk.
Genomférandeprojekt kan paga max 40 manader. Det kan finnas mojligheter till forlangning.

En forstudie kan paga i maximalt 9 manader.


https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/kravochstyrandedokument/kravpaprojektet/sarskildakravforvissatyperavprojekt.984.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/planera/3planeraerbudget/planeraerfinansieringsbudget.996.html

Hur ska finansieringen bidra till regionens 6vergripande utmaningarna?

Vi maste bli mer hallbara och konkurrenskraftiga

Sma och medelstora foretag spelar en avgdrande roll for sysselsattning, fornyelse och
diversifiering av naringslivet i Vastsverige. Ofta bygger innovationsverksamheten pa ett
begransat antal globalt konkurrenskraftiga storféretag. For en starkare konkurrenskraft behovs
fler innovativa och tillvéxtorienterade foretag som ser mojligheter i hallbara produkter och
tjanster. Som en del i det behover vi ocksa starka foretagen inom internationalisering. Vi har
idag hog miljo- och klimat paverkan. Den behdver vi minska exempelvis genom att utveckla
cirkuldra resursfloden. Det kraver forandring av hela vardekedjor dar vi utvecklar innovativa,
héllbara produktionssatt, atervinningstekniker och héllbara affarsmodeller.

Vastsverige behover stélla om sin kompetens

Vi behover mota bristen pa arbetskraft och att forbattra matchningen mellan arbetskraftens
kompetens och den rddande efterfragan. Brister finns inom flera omraden, exempelvis medfor
automatisering att vissa kompetenser blir mer eftersokta, samtidigt som andra kompetenser
kan behova stallas om. Vastsverige behover bli snabbare och mer effektivt inom
kompetensomstéllining.

Tillgang till ratt kompetens &r en central fraga for att utveckla regionens smarta
specialiseringar, bade pa kort och lang sikt. Det saknas ocksa kunskap och samverkan mellan

olika aktorer inom omradet behover starkas.

Vi har demografiska och sociala utmaningar

| Vastsverige ar det farre kvinnor an man som startar foretag och utbildnings- och yrkesvalen
ar fortfarande i hog utstrackning traditionsbundna. Socioekonomisk bakgrund och fodelseland
ar ocksad exempel déar individers livschanser inte ar jamlika vilket ockséa far negativa
konsekvenser for samhallsutvecklingen i stort. Det finns dven stora inomregionala skillnader,
vad galler arbetsloshet, utbildningsnivaer, entreprendrskap och branschstruktur. Det har
bevisats att politisk, ekonomisk och social jamlikhet mellan kvinnor och méan bidrar till alla
dimensioner av hallbar utveckling och det ar darmed en viktig frdga inom alla insatser.

Hur ska finansieringen bidra till de globala malen?
Agenda 2030 ar ett ramverk for nationell handling och globalt samarbete for hallbar
utveckling. Agendan bestar av 17 globala mal. De globala malen &r integrerade och odelbara

och balanserar de tre dimensionerna av hallbar utveckling: den ekonomiska, den sociala och

den miljémassiga.

Information om de globala malen pa Globala malens webbplats (https://www.globalamalen.se)

De insatser vi finansierar forvintas bidra till exempelvis dessa mal. | ansékan behéver ni

vélja vilka och motivera varfor.

Ett grundkrav ar att ni bidrar till:


https://www.globalamalen.se/

Mal 5 jamstalldhet och/eller Mal 10 minskad ojamlikhet.
Insatserna forvéntas exempelvis arbeta for att att motverka diskriminering (delmal 5.1 och

10.3) och att 6ka inkluderingen i naringslivet och i beslutsprocesser (delmal 5.5 och 10.2).

Utover det behover ni ocksa bidra till ytterligare tva mal, exempelvis:

Mal 8: Anstidndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt
Insatserna i projekten férvantas exempelvis arbeta for héllbar ekonomisk tillvaxt (delmal 8.1)
och for att kretsloppstank och affarsmodeller bidrar till att forbattra resurseffektiviteten inom

konsumtion och produktion (delmal 8.4).

Mal 9 Hallbar industri, innovationer och infrastruktur.

Insatserna forvantas exempelvis ha en positiv inverkan pa delmal 9.4 om 6kad hallbarhet inom
industri och infrastruktur genom bl.a. miljovanliga tekniker och industriprocesser, och delmal
9.5, som beror 6kade forskningsinsatser och teknisk kapacitet inom industrisektorn.

Mal 12 Hallbar konsumtion och produktion

Insatserna forvantas exempelvis ha en positiv inverkan pa delmal 9.4 om 6kad hallbarhet inom
industri och infrastruktur genom bland annat miljévanliga tekniker och industriprocesser,
delmal 12.4 om ansvarsfull hantering av kemikalier och avfall och 12.6 om att uppmuntra
foretag att tillampa hallbara metoder och hallbarhetsredovisning.

Inom mal 1.1 och 1.4 behdver ni arbeta med ett eller flera omradena fér Smart Specialisering.
De beror ocksa Agenda 2030, exempelvis sahar:

Insatser inom de smarta specialiseringsomradena Framtidens transporter och mobilitet och
Intelligent och hallbar industri kan bidra till minskad energiférbrukning inom industriell
produktion (mal 7), 6kad hallbarhet inom industri och infrastruktur (mal 9) och hallbar
konsumtion och produktion (mal 12), genom exempelvis utveckling av kretsloppsprocesser for
industriella produkter. Insatser inom Life science och informationsdriven vard kan bidra till att
minska antalet dodsfall, framja mental halsa och en tillganglig sjukvard for alla (mal 3).

Hur ska ni forbereda er infor ansékan?
Innan ni ansdker ska ni:
e ha en tydlig férandringsteori

e genomfdra en hallbarhetsanalys

Skicka in ansdkan i god tid. Om er ansdkan kommer in efter sista ansékningsdag kommer vi
att avvisa den.

Om Tillvaxtverket beviljar ert projekt stod kommer ni att fa ert stod utbetalt i samband med att
ni rapporterar era genomférda insatser. En forutsattning for att ni ska fa pengarna utbetalade
ar att ni foljer villkoren for stodet.



Ansdkningar som har kommit in till Tillvaxtverket ar allménna handlingar. Det betyder att
Tillvaxtverket maste lamna ut er ansékan om nagon begéar ut den. Innan handlingen [dmnas ut
gors alltid en sekretessprovning. Det ar darfor viktigt att ni ar tydliga om nagon del i er
ansokan innehaller affarshemligheter som skulle kunna omfattas av sekretess.

Information om vad som galler for stodet hittar ni i avsnittet "Planera” i handboken for EU-
projekt 2021-2027.

Planera - i handboken for EU-projekt 2021-2027

Vilka krav, villkor och regler galler?

Om Tillvaxtverket beviljar ert projekt kan ni fa stod for kostnader ni haft under
projektperioden. En projektperiod kan tidigast starta det datum som ansdkan elektroniskt kom
in till Tillvaxtverket. Ni kan inte fa ersattning for kostnader ni haft innan projektperiodens start.

Er ansokan ska uppfylla kraven i utlysningen. Den ska tydligt beskriva de insatser och
aktiviteter som bidrar till programmets politiska och specifika mal. Tillvaxtverket kommer att
avsla ansokningar som inte uppfyller kraven.

EU-programmen styrs framst av foljande férordningar:
e Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2021/1058
e Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2021/1060
e Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2021/1056

e Forordning (2022:1379) om forvaltning av program for vissa EU-fonder

De styrande férordningarna kompletteras av Tillvaxtverkets allmanna och sarskilda villkor. Foér
att projektet ska fa stod kravs det att projektet foljer villkoren. Information om vilka krav och
villkor som galler foér stodet finns samlat i handboken for EU-projekt 2021-2027.

Krav och styrande dokument — i handboken fér EU-projekt 2021-2027

Krav pa projektutvardering

Utvardering av projekt ska ske i enlighet med Tillvaxtverkets allmanna villkor och framgar av
Tillvaxtverkets beslut om stod. Krav pa upphandling av utvardering géller for projekt som
omsluter en total projektbudget mer &n 12 miljoner kronor. Utvardering av projekt ska ske i
enlighet med Tillvaxtverkets riktlinjer for projektutvardering.

Uppfdljning och utvardering - i handboken fér EU-projekt 2021-2027



https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/planera.2457.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/kravochstyrandedokument.2459.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/kravochstyrandedokument/kravpaprojektet/uppfoljningochutvardering.980.html

Utbetalning av stod

Ni som ansdker om finansiering behover ha en god likviditet for att kunna genomféra
projektet. Utbetalning av stdd sker i efterskott fér de kostnader som ar betalda och uppfyller
ovriga krav for stodberattigande kostnader. Darfor ar det viktigt att ni planerar for likviditeten i
projektet. Under vissa forutsattningar kan ni fa forskottsutbetalning.

Forskott for projekt med svag likviditet — i handboken f6r EU-projekt 2021-
2027

Hallbarhetsanalys

Att projektet arbetar med héllbarhet &r en férutsattning for att Tillvaxtverket ska bevilja stod
frdn Regionalfonden och Fonden for en rattvis omstélining. | Min ansdkan ska ni besvara
fragor om hur ert projekt forhaller sig till och integrerar hallbarhet.

Hallbarhetsanalys — i handboken for EU-projekt 2021-2027

EU-stadgan och FN-konventionen om rattigheter for personer med
funktionsnedsattning

EU-stadgan reglerar grundlaggande rattigheter inom Europeiska unionen. FN-konventionen
om rattigheter for personer med funktionsnedsattning fortydligar vad som kravs for att
personer med funktionsnedsattning fullt ut ska fa sina rattigheter uppfyllda som alla andra.
Projekt som finansieras av Regionalfonden eller Fonden for en rattvis omstallning far inte bryta

mot dessa regler.

Lev upp till EU-stadgan — i handboken for EU-projekt 2021-2027

Vilka villkor géller for EU-finansierade projekt som kan gynna féretag?

Stod till organisationer som bedriver ekonomisk verksamhet omfattas av regler om statligt
stod. Reglerna styr bland annat vilka typer av kostnader och hur stor andel av dem som far
tackas genom stod.

Statligt stod till foretag (ekonomisk verksamhet).

Regler for vilka kostnader som ar stodberattigande.

Det héar kan ni fa stéd for — i handboken fér EU-projekt 2021-2027



https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/ansoka/4forskottforprojektmedsvaglikviditet.3576.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/planera/2planeraertprojekt/hallbarhetsanalys.993.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/kravochstyrandedokument/kravpaprojektet/levupptilleustadgan.974.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/kravochstyrandedokument/kravpaprojektet/foljeusreglerforstatsstod.978.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/planera/3planeraerbudget/detharkannifastodfor.997.html

Tillvaxtverket har kategoriserat féretagsinriktade projekt i Regionalfonden genom ett antal
olika boxar. Avsikten &r att underlatta for er som soker att se olika alternativ och att forbereda
projektansdkningarna i enlighet med regelverket. De olika boxarna avspeglar de mgjliga
stodinsatser som galler for den har utlysningen. Tillvaxtverkets handlaggare goér en slutgiltig
beddmning av vilka statsstodsregler som &r aktuella for er ansékan.

Végledning for statsstod — i handboken fér EU-projekt 2021-2027

I denna utlysning kan ni séka stod inom féljande boxar:

Box 2: Férsumbart stdd/de minimis

Box 3: Stod till allménna framjandeinsatser som inte omfattas av EU:s statsstodsregler
Box 6: Stod for FoU-samarbete som inte gynnar féretag

Det gér ocksa att arbeta med andra boxar, men det ar da viktigt med en dialog med

handlaggare infor ansokan.

Var tydliga med vilka boxar ni ser som relevanta och ange dem i er aktivitetslista i ansdkan.

Hur handlaggs och beslutas er ansékan?

Tillvaxtverket bedomer er ansékan utifrdn beskrivna krav och kriterier. Vi beddémer ansokan i
tva steg. | det forsta steget sakerstaller vi att ansokan uppfyller grundlaggande krav, villkor och
obligatoriska urvalskriterier. Vi bedémer om ansdkan passar in i aktuellt program och aktuell
utlysning.

| det andra steget bedémer vi kvaliteten i ert projekt utifran fyra kvalitetskriterier.

En handlaggare pa Tillvaxtverket kontaktar dig under handlaggningen.

Sa beddmer och fattar vi beslut om er ansékan — i handboken fér EU-
projekt 2021-2027

Sa ansoker ni

Skicka in er ansdkan via e-tjansten Min ansdkan. Om utlysningen omfattar flera specifika mal
kommer ni behdva vélja ett av dessa. Las mer om detta under rubriken "Vad handlar erbjudandet
om".

Ni hittar obligatoriska bilagor som ska finnas med i er ansdkan i handboken fér EU-projekt 2021-
2027. Har finns dven information om e-tjansten och de fragor och omraden som ansdkan innehaller i
avsnittet "Sa fyller ni i ansokan".


https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/kravochstyrandedokument/kravpaprojektet/foljeusreglerforstatsstod/vagledningforstatsstod.979.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/ansoka/5sabedomerochfattarvibeslutomeransokan.3595.html

Blanketter och mallar — i handboken fér EU-projekt 2021-2027

Sa fyller ni i ans6kan om st6éd — i handboken f6r EU-projekt 2021-2027

Ansok via Min ansokan

Kontakt

08-681 91 00 (vaxel)
fornamn.efternamn@tillvaxtverket.se

Hor av er till: vastsverige@tillvaxtverket.se Ni hittar vidare kontaktuppgifter har.

Hjalp att soka

Foljande handbok galler som vagledning for att séka detta stod.

Handbok fér EU-projekt 2021-2027

Informationstillfallen

Vi erbjuder seminarier knutna till utlysningarna.
e Seminarium om budget och ekonomi, 23 februari klockan 10-11.

e Seminarium dar vi gar igenom Min Ansokan, 28 februari klockan 13-14.

Anmalan gors till vastsverige@tillvaxtverket.se


https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/ansoka/2safyllerniiansokanomstod.3572.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/ansoka/2safyllerniiansokanomstod.3572.html
https://minansokan.se/ma2020client/#/application-call/14486
mailto:vastsverige@tillvaxtverket.se
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/omvaraolikastod/eufinansieratstod/regionalfonden/vastsverige.1744.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027.2464.html

Bilaga 4
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tillvaxt
verket

Bidra till ett mer cirkulart och fornyelsebart
Vastsverige

Har ni idéer om hur vi kan lyfta Vastsverige? Vi vill finansiera projekt och férstudier som arbetar for
ett hallbart och mer konkurrenskraftigt Vastsverige. Vi vill starka sma och medelstora foretag inom en

bredd av sektorer att arbeta med férnybar energi och cirkular ekonomi.

Vem kan soka?
Stédaktorer inom innovation och entreprendrskap, sdésom branschorganisationer, regioner,
myndigheter, utbildningsaktorer och forskningsinstitut.

Vad kan ni s6ka for?
Projekt och forstudier som starker gron omstallning och ett hallbart naringsliv genom cirkular

ekonomi.

Hur mycket kan ni fa i stod?

Max 40 procent av era kostnader. Férstudier max 400 000 kronor.

Ansok via Min ansokan

Vad handlar erbjudandet om?

So6k inom foljande specifika mal:

e 2.2 Frémja fornybar energi

e 2.6 Framja cirkular ekonomi

Lds mer nedan om vad vi vill uppna inom respektive mal.

Tillvaxtverket erbjuder finansiering for projekt och férstudier som starker sma och medelstora
foretags konkurrenskraft och gér dem mer hallbara.


https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket.2940.html
https://minansokan.se/ma2020client/#/application-call/14487

Har finns mojligheter till finansiering for innovativa satsningar, demonstrationsprojekt och
innovationsframjande insatser. Malet &r att minska var klimatpaverkan och samtidigt skapa
I[dnsamhet. Hallbarhet och innovation ar en konkurrensfordel internationellt och den vill vi bygga
vidare pa.

Grunden ar att ni, genom projekt eller forstudier, ska mota dagens samhallsutmaningar. Vi vill hitta

I6sningar kopplade till exempelvis resursanvdandning, energiférsérjning och férnybar energi.

Insatserna kan innebara direkta insatser till féretag, utveckling av stddstrukturer och uppbyggnad av
miljoer och infrastruktur.

L&s gérna mer om programmet och vara mal pa vara programsidor.
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Mer information

Vem kan soka?

Viktiga aktorer for atgarder och genomforande av projekt ar universitet och hégskolor,
branschorganisationer, andra utbildningsaktorer, utvecklingsbolag, forskningsinstitut,
samverkans-/klusterorganisationer, Science Parks, offentliga verksamheter, och dvriga
naringslivsframjande organisationer inklusive sma, medelstora och stora foretag.

Det ar onskvart att féretag medverkar i projekten genom att delta och/eller genom att
medfinansiera, men inte i forsta hand som projektdgare. Genom att delta i ett projekt far
féretagen del av projektens insatser utan att bara ansvaret av att dga projektet och for de
administrativa och likvida krav som det medfor. Syftet med finansieringen &r inte att utveckla

enskilda organisationers egna verksamhet.

Enskilda naringsidkare och privatpersoner kan inte soka stodet.

Krav pa er som ansdker - i handboken fér EU-projekt 2021-2027

Vad kan ni soka for?


https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/omvaraolikastod/eufinansieratstod/regionalfonden/vastsverige.1744.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/kravochstyrandedokument/kravpaersomansoker.970.html

Visionen for regionalfondsprogrammet Vastsverige "Ett hallbart och mer konkurrenskraftigt
Vastsverige”. Den syftar till att bidra till innovationskraft for en hallbar omstélining, utveckla
fardigheter for smart specialisering, strukturomvandling och entreprenérskap samt bidra till
utvecklingen for en cirkuldr och hallbar omstallning.

Den primara malgruppen for insatsernas aktiviteter &r sma och medelstora foretag som drivs
och bemannas av pepersoner med olika kon, konsidentiteter, aldrar, formagor och bakgrund.

Regionalfonden i Vastsverige ar en viktig finansiering for att uppna malsattningarna i de
regionala utvecklingsstrategierna. Det ar viktigt att ni visar vilken roll er satsning har i ett
regionalt sammanhang. Tillvaxtverket uppmuntrar till stérre samlade satsningar for att skapa
langsiktighet och storre effekter.

Ni behover vilja ett av tva mal. Har féljer de med en beskrivning av vad projekt inom
varje mal ska bidra med:

Specifikt mal 2.2 - Framja fornybar energi. Det finns behov av att framja fornybar energi och
stodja projekt som bidrar till att Vastsverige uppnar en 6kad andel fornybar energi i
energimixen.

Vi soker projekt som:

e gor att fler sma och medelstora foretags investerar i befintliga l[6sningar avseende
fornybar energi

e gor att fler foretag utvecklar och testar innovativa och ldnsamma I6sningar som okar

produktionen av och dvergangen till férnybar energi

o leder till att sma och medelstora foretag utvecklar klimatsmarta innovationer i
samverkan med andra. Det kan handla om att hantera energidverskott, utveckla

innovationer for att distribuera/styra/lagra el eller utveckla industriell symbios

e bidrar till att hantera malkonflikter som kan uppsta vi 6kad produktion av fornybar
energi

e stodjer arbetet med energieffektivisering och smarta energisystem, om karnan i insatser
och projekt ar férnybar energi.

Specifikt mal 2.6 - Framja cirkular ekonomi. Malet med projekten ska vara att sma och
medelstora foretag ska bli mer cirkuldra, innovativa och kompetenta for att bidra till
overgangen till en cirkular ekonomi. | Vastsverige finns det ett behov av satsningar som
framjar 6vergangen fran en linjar till en cirkular ekonomi. Hela vardekedjor behover foréndras
genom utveckling av innovativa hallbara produktionssatt, nytdankande design och formgivning
samt atervinningstekniker.

Vi soker projekt som:

e gor att sma och medelstora féretag utvecklar, testar och investerar i innovativa och

cirkulara tjanster/produkter



e utvecklar hallbara och cirkuldra material for 6kad resurseffektivitet och minskad
resursanvandning

e utvecklar nya cirkulara affarsmodeller och vérdekedjor som majliggor hallbara satt att

anvanda material, exempelvis genom tjanstefiering eller atervinning/ateranvéandning

e okar samverkan mellan néringslivet och forskningsaktorer, for 6kad

innovationskapacitet och 6kad anvdndning av forskningsresultat

e (Okar samverkan mellan sma och medelstora foretag och offentlig sektor kopplat till
verktyg inom upphandling och inkép underlattar for befolkningen att gora smarta val

for att 6ka hallbarheten i samhallet.

Social hallbarhet som drivkraft

Samtliga projekt inom utlysningen ska anvénda social hallbarhet som drivkraft for hallbar
utveckling. Detta genom att satta fokus pa inkluderande och hallbara I6sningar for att 6ka
innovationsformagan, maximera nyttjandet av kompetens, humankapital och framja
entreprendrskap. Ambitionen ar att fa fler sma- och medelstora féretag att i storre
utstrackning ta sig an sociala utmaningar, vilket ger vardefulla erfarenheter och samtidigt
bidrar till 6kad social hallbarhet.

Insatser utanfor Vastsverige
Ni kan arbeta med insatser och med partners utanfor Vastsverige, under férutsattning att
insatsen bidrar till utlysningens syfte.

Vi arbetar med resultatkedjor: vem ska ni paverka, och hur?

Samtliga insatser ska ha som mal att skapa foérandrade beteenden och nya formagor hos sma
och medelstora féretag. Utifradn det ar det mojligt att genomfora tre typer av insatser. Vi kallar
dem resultatkedjor;

e Direkta insatser till foretag
e Utveckling av stodstrukturer

e Uppbyggnad av miljéer och infrastruktur (ej mojligt inom mal 2.2, utveckla fardigheter).

Anvéand resultatkedjorna i ert arbete med projektaktiviteter och -mal, for att tydliggéra vad ni
ska gora och vad ni vill uppna. Utifran ett forenklingsperspektiv rekommenderar vi att ni valjer

en av dem, ni bedémer vilken som &r den mest framtradande.

Andra finansieringskallor

Finansieringen kan med férdel fungera for att bygga upp kapacitet och strukturer for att
arbeta vidare med andra nationella och internationella finansieringskallor. Exempelvis hos
Vinnova, Naturvardsverket, Horisont Europa och Interreg-programmen.

Det dar mojligt att soka medel for forstudier
Utlysningen &r dppen for ansdkningar om finansiering for forstudier.



Forutsattningarna for forstudier

Hur mycket kan ni fa i stod?

For att genomfora ert projekt kan ni fa hogst 40 procent i medfinansiering fran
Regionalfonden/Fonden for en rattvis omstélining. Resterande 60 procent av er budget ska
vara offentliga och/eller privata medel.

Budgeten ska vara kostnadseffektiv. Tillvaxtverkets handlaggare gér en bedémning av
budgeten, darfor ar det viktigt att ni kan forklara hur ni har tankt nar ni har planerat era
kostnader.

Tillvaxtverket anvander sig av flera forenklade redovisningsalternativ. Lds mer om vilket
alternativ som kan vara aktuellt for er ansoékan i Tillvéxtverkets handbok fér EU-projekt 2021-
2027.

Vi kan finansiera forstudier med upp till 400 000 kronor i EU-stod. For genomférandeprojekt

finns ingen beloppsgrans.

Planera er finansieringsbudget — i handboken fér EU-projekt 2021-2027

Nar kan ni soka?

Ansokan 6ppnar den 27 januari och stanger 16 mars. Prioritering av
Strukturfondspartnerskapet i Vastsverige sker den 16 juni. Darefter fattar Tillvaxtverket beslut.

Hur lange kan projektet paga?
Projektet kan starta samma dag som ni skickar in ansdkan, pa egen risk.

Genomforandeprojekt kan pagad max 40 manader. Det kan finnas majligheter till forlangning.

En forstudie kan pdgd i maximalt 9 manader.

Hur ska finansieringen bidra till regionens évergripande utmaningar?

Utmaningar for miljo och klimat


https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/kravochstyrandedokument/kravpaprojektet/sarskildakravforvissatyperavprojekt.984.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/planera/3planeraerbudget/planeraerfinansieringsbudget.996.html

For att hindra klimatférandringarna kravs en gron omstallning i Vastsverige till ett
fossiloberoende, och pa sikt klimatpositivt, samhalle. Vi forbrukar idag ohallbart mycket
material och mindre an 4 % av Sveriges ekonomi ar cirkular. Har finns det mojligheter for
féretag och organisationer att utveckla cirkuldra affarsmodeller, nya varor och tjanster for en
sadan omstéllning och som motverkar klimatférandringarna och framjar den biologiska
mangfalden. Vastsverige behdver framja 6vergdngen fran en linjar till en cirkulér ekonomi. Det
kraver forandring av hela vérdekedjor dar vi utvecklar innovativa, hallbara produktionssatt,
atervinningstekniker och hallbara affarsmodeller.

Vi behdver en hallbar elférsérjning

Samhillets elbehov férvantas 6ka parallellt med att utbyggnaden av elproduktion fran
férnybara kallor negativt paverkar hur forutsagbar tillgangen ar. | en nationell jamférelse ligger
Vastsverige val till i produktionen av sol- och vindkraftsel. Havsbaserad vindkraft &r under
utveckling och bar pa betydande majligheter (se EU strategy on offshore renewable energy).
Flera energibolag har langtgadende samarbeten med industrin, och utvecklar kopplingen
mellan vindkraft och vatgas. Elnatets infrastruktur ar relativt val utbyggd, men behéver starkas
upp for att kunna éverfora de storre mangder férnybar el som bland annat elektrifieringen
inom transportsektorn och industrin kréver. Férvantade kapacitetsbrister i elférsérjningen
staller krav pa effektivare energianvandning. Okad energieffektivitet &r dven viktigt for att den

fornybara energin ska racka i ett fossilfritt samhalle.

Vi har demografiska och sociala utmaningar

| Vastsverige ar det farre kvinnor an man som startar foretag och utbildnings- och yrkesvalen
ar fortfarande i hog utstrackning traditionsbundna. Socioekonomisk bakgrund och fodelseland
ar ocksad exempel déar individers livschanser inte ar jamlika, vilket ockséa far negativa
konsekvenser for samhallsutvecklingen i stort. Det finns &ven stora inomregionala skillnader,
vilket bland annat kan ses i den stora variationen vad galler arbetsloshet, utbildningsnivaer,
entreprendrskap och branschstruktur. Det har bevisats att politisk, ekonomisk och social
jamlikhet mellan kvinnor och méan bidrar till alla dimensioner av héllbar utveckling och det ar

dérmed en viktig frdga inom alla insatser.

Hur ska finansieringen bidra till de globala malen?

Agenda 2030 ar ett ramverk fér nationell handling och globalt samarbete for hallbar
utveckling. Agendan bestar av 17 globala mal. De globala malen ar integrerade och odelbara
och balanserar de tre dimensionerna av hallbar utveckling: den ekonomiska, den sociala och
den miljémassiga.

Information om de globala malen pa Globala malens webbplats (https://www.globalamalen.se)

De insatser vi finansierar forvintas bidra till exempelvis dessa mal. | ansékan behéover ni

vélja vilka och motivera varfor.

Ett grundkrav ar att ni bidrar till :


https://www.globalamalen.se/

Mal 5 jamstélldhet och/eller Mal 10 minskad ojamlikhet.
Insatserna forvéntas exempelvis arbeta for att att motverka diskriminering (delmal 5.1 och

10.3) och att 6ka inkluderingen i naringslivet och i beslutsprocesser (delmal 5.5 och 10.2).

Utover det behover ni ocksa bidra till ytterligare tva mal, exempelvis:

Mal 7 - Hallbar energi for alla

Insatserna forvantas exempelvis ha en positiv inverkan pa delmal 7.2 om att 6ka andelen
fornybar energi, delmal 7.A tillgangliggor forskning och teknik samt investera i ren energi och
7.3 om att fordubbla 6kningen av energieffektivitet.

Mal 8 - Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

Insatserna i projekten forvantas exempelvis arbeta for hallbar ekonomisk tillvaxt (delmal 8.1)
och for att kretsloppstank och affarsmodeller bidrar till att forbattra resurseffektiviteten inom
konsumtion och produktion (delmal 8.4).

Mal 9 - Hallbar industri, innovationer och infrastruktur.

Insatserna forvantas exempelvis ha en positiv inverkan pa delmal 9.4 om 6kad hallbarhet inom
industri och infrastruktur genom bl.a. miljovanliga tekniker och industriprocesser, och delmal
9.5, som beror 6kade forskningsinsatser och teknisk kapacitet inom industrisektorn.

Mal 12 - Hallbar konsumtion och produktion

Insatserna forvantas exempelvis ha en positiv inverkan pa delmal 9.4 om 6kad hallbarhet inom
industri och infrastruktur genom bland annat miljovanliga tekniker och industriprocesser,
delmal 12.4 om ansvarsfull hantering av kemikalier och avfall och 12.6 om att uppmuntra
féretag att tillampa hallbara metoder och hallbarhetsredovisning.

Hur ska ni forbereda er infor ansdkan?

Innan ni ansoker ska ni:
¢ ha en tydlig forandringsteori

e genomfora en hallbarhetsanalys

Skicka in ansdkan i god tid. Om er ansdkan kommer in efter sista ansokningsdag kommer vi

att avvisa den.

Om Tillvaxtverket beviljar ert projekt stod kommer ni att fa ert stod utbetalt i samband med att
ni rapporterar era genomférda insatser. En forutsattning for att ni ska fa pengarna utbetalade

ar att ni foljer villkoren for stodet.

Ansokningar som har kommit in till Tillvaxtverket ar allménna handlingar. Det betyder att
Tillvaxtverket maste lamna ut er ansékan om nagon begar ut den. Innan handlingen ldamnas ut
gors alltid en sekretessprovning. Det ar darfor viktigt att ni ar tydliga om ndgon del i er
ansokan innehaller affarshemligheter som skulle kunna omfattas av sekretess.

Information om vad som galler for stodet hittar ni i avsnittet "Planera” i handboken for EU-
projekt 2021-2027.



Planera - i handboken for EU-projekt 2021-2027

Vilka krav, villkor och regler galler?

Om Tillvaxtverket beviljar ert projekt kan ni fa stod for kostnader ni haft under
projektperioden. En projektperiod kan tidigast starta det datum som ansokan elektroniskt kom
in till Tillvaxtverket. Ni kan inte fa ersattning for kostnader ni haft innan projektperiodens start.

Er ansokan ska uppfylla kraven i utlysningen. Den ska tydligt beskriva de insatser och
aktiviteter som bidrar till programmets politiska och specifika mal. Tillvaxtverket kommer att
avsla ansokningar som inte uppfyller kraven.

EU-programmen styrs framst av foljande férordningar:
e Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2021/1058
e Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2021/1060
e Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2021/1056

e Forordning (2022:1379) om forvaltning av program for vissa EU-fonder

De styrande forordningarna kompletteras av Tillvaxtverkets allmdnna och sarskilda villkor. For
att projektet ska fa stod kravs det att projektet foljer villkoren. Information om vilka krav och
villkor som galler fér stodet finns samlat i handboken for EU-projekt 2021-2027.

Krav och styrande dokument - i handboken fér EU-projekt 2021-2027

Krav pa projektutvardering

Utvardering av projekt ska ske i enlighet med Tillvaxtverkets allmanna villkor och framgar av
Tillvaxtverkets beslut om stod. Krav pa upphandling av utvardering galler for projekt som
omsluter en total projektbudget mer an 12 miljoner kronor. Utvardering av projekt ska ske i
enlighet med Tillvaxtverkets riktlinjer for projektutvadrdering.

Uppféljning_och utvérdering - i handboken fér EU-projekt 2021-2027

Utbetalning av stéd

Ni som ansoker om finansiering behover ha en god likviditet for att kunna genomféra
projektet. Utbetalning av stdd sker i efterskott for de kostnader som ar betalda och uppfyller
ovriga krav for stodberattigande kostnader. Darfor ar det viktigt att ni planerar for likviditeten i
projektet. Under vissa forutsattningar kan ni fa forskottsutbetalning.


https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/planera.2457.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/kravochstyrandedokument.2459.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/kravochstyrandedokument/kravpaprojektet/uppfoljningochutvardering.980.html

Forskott for projekt med svag likviditet — i handboken fér EU-projekt 2021-
2027

Hallbarhetsanalys

Att projektet arbetar med hallbarhet ar en forutsattning for att Tillvaxtverket ska bevilja stod
fran Regionalfonden och Fonden for en rattvis omstallning. | Min ansdkan ska ni besvara

fragor om hur ert projekt férhaller sig till och integrerar hallbarhet.

Hallbarhetsanalys — i handboken for EU-projekt 2021-2027

EU-stadgan och FN-konventionen om rattigheter for personer med
funktionsnedsattning

EU-stadgan reglerar grundlaggande rattigheter inom Europeiska unionen. FN-konventionen
om rattigheter for personer med funktionsnedsattning fortydligar vad som kravs for att
personer med funktionsnedsattning fullt ut ska fa sina rattigheter uppfyllda som alla andra.
Projekt som finansieras av Regionalfonden eller Fonden for en rattvis omstéllning far inte bryta
mot dessa regler.

Lev upp till EU-stadgan — i handboken fér EU-projekt 2021-2027

Vilka villkor galler for EU-finansierade projekt som kan gynna féretag?
Stod till organisationer som bedriver ekonomisk verksamhet omfattas av regler om statligt
stod. Reglerna styr bland annat vilka typer av kostnader och hur stor andel av dem som far

tackas genom stod.

Statligt stod till foretag (ekonomisk verksamhet).

Fo6lj_EU:s regler for statsstod — i handboken fér EU-projekt 2021-2027

Regler for vilka kostnader som &r stodberattigande.

Det hér kan ni fa stod for — i handboken fér EU-projekt 2021-2027

Tillvaxtverket har kategoriserat féretagsinriktade projekt i Regionalfonden genom ett antal
olika boxar. Avsikten &r att underlatta for er som soker att se olika alternativ och att forbereda
projektansdkningarna i enlighet med regelverket. De olika boxarna avspeglar de mgjliga
stodinsatser som galler for den har utlysningen. Tillvaxtverkets handlaggare goér en slutgiltig
bedémning av vilka statsstodsregler som &r aktuella for er ansékan.


https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/ansoka/4forskottforprojektmedsvaglikviditet.3576.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/planera/2planeraertprojekt/hallbarhetsanalys.993.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/kravochstyrandedokument/kravpaprojektet/levupptilleustadgan.974.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/kravochstyrandedokument/kravpaprojektet/foljeusreglerforstatsstod.978.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/planera/3planeraerbudget/detharkannifastodfor.997.html

Vagledning for statsstéd — i handboken for EU-projekt 2021-2027

I denna utlysning kan ni soka stod inom féljande boxar:

Box 2: Forsumbart stod/de minimis

Box 3: Stod till allménna framjandeinsatser som inte omfattas av EU:s statsstodsregler
Box 6: Stod for FoU-samarbete som inte gynnar féretag

Det gar ocksa att arbeta med andra boxar, men det ar da viktigt med en dialog med
handlaggare infér ansoékan.

Var tydliga med vilka boxar ni ser som relevanta och ange dem i er aktivitetslista i ansékan.

Hur handlaggs och beslutas er ansékan?

Tillvaxtverket bedomer er ansokan utifrdn beskrivna krav och kriterier. Vi beddémer ansokan i
tva steg. | det forsta steget sakerstaller vi att ansokan uppfyller grundlaggande krav, villkor och
obligatoriska urvalskriterier. Vi bedémer om ansdkan passar in i aktuellt program och aktuell
utlysning.

| det andra steget beddmer vi kvaliteten i ert projekt utifran fyra kvalitetskriterier.
En handlaggare pa Tillvaxtverket kontaktar dig under handlaggningen.

Ansokningar som Tillvaxtverket bedomer uppfyller kraven tas upp for prioritering av
Strukturfondspartnerskapet. Utifran det fattar Till vaxtverket beslut.

Sa beddmer och fattar vi beslut om er ansékan — i handboken fér EU-
projekt 2021-2027

Sa ansoker ni

Skicka in er ansokan via e-tjansten Min ansdkan. Om utlysningen omfattar flera specifika mal
kommer ni behdva vélja ett av dessa. Las mer om detta under rubriken "Vad handlar erbjudandet
om".

Ni hittar obligatoriska bilagor som ska finnas med i er ansdkan i handboken fér EU-projekt 2021-
2027. Har finns dven information om e-tjansten och de fragor och omraden som ansdkan innehaller i
avsnittet "Sa fyller ni i ansdkan".

Blanketter och mallar — i handboken fér EU-projekt 2021-2027



https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/kravochstyrandedokument/kravpaprojektet/foljeusreglerforstatsstod/vagledningforstatsstod.979.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/ansoka/5sabedomerochfattarvibeslutomeransokan.3595.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/ansoka/2safyllerniiansokanomstod.3572.html

Sa fyller ni i ans6kan om stéd — i handboken fér EU-projekt 2021-2027

Ansok via Min ansdkan

Kontakt

08-681 91 00 (vaxel)
fornamn.efternamn@tillvaxtverket.se

Hor av er till: vastsverige@tillvaxtverket.se
Ni hittar vidare kontaktuppgifter har.

Hjalp att soka

Foljande handbok galler som véagledning for att séka detta stod.

Handbok fér EU-projekt 2021-2027

Informationstillfallen

Vi erbjuder seminarier knutna till utlysningarna.
e Seminarium om budget och ekonomi, 23 februari klockan 10-11.

e Seminarium dar vi gar igenom Min Ansokan, 28 februari klockan 13-14.

Anmalan gors till vastsverige@tillvaxtverket.se


https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027/ansoka/2safyllerniiansokanomstod.3572.html
https://minansokan.se/ma2020client/#/application-call/14487
mailto:vastsverige@tillvaxtverket.se
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/omvaraolikastod/eufinansieratstod/regionalfonden/vastsverige.1744.html
https://tillvaxtverket.se/tillvaxtverket/sokfinansiering/handbocker/handbokforeuprojekt20212027.2464.html
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\/ SvenSkG Datum Dnr
o 2023-05-25 22-035
— ESF-radet
Kontaktperson

Anna Holmgren

Overldmning av projektansokningar till
strukturfondspartnerskapet i region Vastsverige for
prioritering

Utlysning: 22-035, Kompetensutveckling for yrkesverksamma i Vastsverige

Programomrade/mal: POA1

Ansvarig: Anna Holmgren

Motivering

Svenska ESF-radet som &r forvaltande myndighet, finner att nedan angivna ansokningar géller stod som &r
forenligt med Europeiska socialfondsprogrammet+ 2021-2027 och med tillampliga unionsrattsliga och
nationella bestammelser. Urvalet av projekt har skett enligt urvalskriterierna for programmet'. Svenska
ESF-radet dverlamnar darfor ansdkningarna enligt 2 kap 12 § i forordningen (2022:1379) till
strukturfondspartnerskapet for prioritering.

Stodsokande

Diarienummer ...
organisation

Projektnamn ESF-stod Foredragande

Tecken pa sakerhet Ingrid Jansson

22-035-S01 Toreboda Kommun " 3182713
- Toreboda kommun

22-035-502 SRaT EEAUEE BESOK 4538 124 Amanda Ramer

Turism AB

FAMNA - ULV - Amanda Ramér
22-035-S03 Riksorganisationen Underskoterskelyftet 2 679 065

for idéburen valfard i Vast

. . FAVO - Fler ,
. A R

22-035-504 Goteborgsregionens i d4a i Vard och 9 345 623 manda Ramer

Kommunalforbund 0

msorg

22-035-S05 Natverket Westum Omstallning i West 5116 421 Ingrid Jansson

Ovriga kommentarer:

1 Se art 73.2 i forordning (EU) 2021/1060

Svenska ESF-radet Huvudkontoret Telefon: 020-33 33 90
Besoksadress: Drottninggatan 9, 3 tr Fax: 08-579 171 01
Postadress: Box 397, 801 05 Gavle Webbplats: www.esf.se

Medfinansieras av
Europeiska unionen
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\/ SvenSkG Datum Dnr
o 2023-05-25 22-034
— ESF-radet
Kontaktperson

Anna Holmgren

Overldmning av projektansokningar till
strukturfondspartnerskapet i region Vastsverige for
prioritering

Utlysning:22-034, Oka mojligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Véstsverige

Programomrade/mal: POA2

Ansvarig: Anna Holmgren

Motivering

Svenska ESF-radet som &r forvaltande myndighet, finner att nedan angivna ansokningar géller stod som &r
forenligt med Europeiska socialfondsprogrammet+ 2021-2027 och med tillampliga unionsrattsliga och
nationella bestammelser. Urvalet av projekt har skett enligt urvalskriterierna for programmet’'. Svenska
ESF-radet dverlamnar darfor ansdkningarna enligt 2 kap 12 § i forordningen (2022:1379) till
strukturfondspartnerskapet for prioritering.

Diarienummer Stodsgkar.\de Projektnamn ESF-stod Foredragande
organisation
Ni Sh
22-034-501 Skaraborgs Val for livet 6 833 182 inon Shenaz
Kommunalférbund
=
22-034-502 Goteborgs stift Vidare med MARY 20321 106 Max Ericson
R .
22-034-503 samordningsforbundet | '\ T Ninon Shenaz
Sodra Vanern
22-304-505 Halmstads kommun ~ Ung Framtid 27 330 128 Ninon Shenaz
- e
22-034-506 Sjuhdrads JobMAP 98 AR A ax Ericson
Samordningsforbund
. 'h
22-034-507 vastra Ung-labbet 13 534 543 Ninon Shenaz
Gotalandsregionen
=
22-034-508 Skvde kommun STEGA 14061 243 Max Ericson
S Reboot - football Pernilla
A 5 for jobs - 7043 909 Hofmann
fotbollforbundet o .
Vastsverige
oKl rsriehet Mathilda
22-034-511 Munkedals kommun GINITESIEREREEE 5 0 0 o) Hagerud

for elever i
Munkedal

1 Se art 73.2 i forordning (EU) 2021/1060

Svenska ESF-radet Huvudkontoret Telefon: 020-33 33 90
Besoksadress: Drottninggatan 9, 3 tr Fax: 08-579 171 01
Postadress: Box 397, 801 05 Gavle Webbplats: www.esf.se

Medfinansieras av
Europeiska unionen



22-034-512

22-034-514

22-034-515

Ovriga kommentarer:

Boras kommun

Tranemo kommun

Goteborgsregionens
Kommunalforbund

Multikompetent
team for langvariga
bistandstagare

Sysselsattning i
samverkan for
social hallbarhet

13 233 226

7 867 665

Starkt SFI utifran

elevbehov R e

2(2)

Pernilla
Hofmann

Pernilla
Hofmann

Mathilda
Hagerud

Medfinansieras av
Europeiska unionen
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& * * Datum: Diarienummer
S b 2022-11-18 22-034

* 5 X

Medfinansieras av
Europeiska unionen

POA2: Oka mojligheten till ett inkluderande arbetsliv

for alla i Vastsverige

Utlysningsspecifika forutsattningar:

Observera att beloppet i utlysningen ar preliminart och att utlysningen kan komma att
avbrytas beroende pa beslut om Svenska ESF-radets beslutsbemyndigande for ar 2023.

Utlyst belopp:
85 000 000 kr

Utlysningens startdatum:
2022-11-18

Utlysningens slutdatum:
2023-03-20

Notera att utlysningen stanger klockan 16:00 sista ansokningsdagen. Svenska ESF-radet kan
efter denna tidpunkt endast begara in de kompletteringar eller fortydliganden som behovs
for att kunna fatta ett beslut.

Region:

Vastsverige

Geografiskt omrade:
Projekten inom denna utlysning ska bedrivas i Vastra Gotalands och Hallands lan.

Programomrade:

Denna utlysning ar inom POA2, Oka mojligheten till ett inkluderande och hallbart arbetsliv
for alla. Inom POA2 stods kan insatser i huvudsak goras for individer som riskerar att
drabbas av fattigdom eller social utestangning, individer som star utanfor arbetsmarknaden
pa grund av arbetsloshet samt insatser for de som annu inte etablerat sig pa
arbetsmarknaden. Insatser inom omradet ska avse insatser pa individniva, for att
utvecklaorganisationer samt for att utveckla strukturer. Inom specifikt mal h) ar det mojligt
att genomfora insatser i saval storre som mindre projekt. Insatser kan stodja arbetskraftens
yrkesmassiga och geografiska rorlighet.

‘ ﬁ Svensokq Svenska ESF-radet Huvudkontoret Telefon: 020-33 33 90
ESF- rqdet Besoksadress: Drottninggatan 9, 3 tr Fax: 08-579 171 01

Postadress: Box 397, 801 05 Gavle Webbplats: www.esf.se



Medfinansiering fran projektet:
46 %

Projektens tidigast mojliga startdatum:
2023-08-01

Projektens senast mojliga startdatum:
2023-09-01

Projektens senast mojliga slutdatum:
2026-08-31

Beviljade projekt ska folja Svenska ESF-radets allmanna beslutvillkor som finns som bilaga
till denna utlysning.

Bakgrund:

Det nationella programmet for Europeiska socialfonden+ (ESF+) 2021-2027 ska stodja det
politiska malet "Ett mer socialt och inkluderande Europa” genom genomférandet av den
europeiska pelaren for sociala rattigheter. ESF+ bidrar till genomforandet genom socialt
inkluderande insatser riktade till individer som bidrar till att minska arbetslosheten, genom
insatser for utbildning och livslangt larande samt genom att framja jamstalldhet och lika
mojligheter. Programmet skall aven bidra till genomforandet av Agenda 2030 och sarskilt
till foljande globala mal for hallbar utveckling; ingen fattigdom (mal 1), god utbildning for
alla (mal 4), jamstalldhet (mal 5), anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt (mal 8)
samt minskad ojamlikhet (mal 10).

Den regionala handlingsplanen for ESF+ Vastsverige 2021-2027, nedan benamnd som den
regionala handlingsplanen, avser programomrade A, att 6ka mojligheten till ett
inkluderande och hallbart arbetsliv for alla. Den tar tydligt avstamp i de regionala
utvecklingsstrategierna for Vastra Gotaland och Halland och identifierar tva prioriteringar
for att uppmuntra aktiv inkludering:

1. En mer inkluderande arbetsmarknad for fler i arbete
2. Mojliggora fullfoljda studier for fler

Att se till att fler manniskor kommer in pa arbetsmarknaden och undviker langvarig
arbetsloshet ar ett givet mal for att 6ka sysselsattningen. Insatser som framjar overgangar
fran langtidsarbetsloshet till arbete och utbildning ar darfor en viktig prioritering i
programmet for ESF+. Gruppen langtidsarbetsldsa kvinnor och méan ar en bred grupp med
kopplingen till arbetsmarknaden som den gemensamma namnaren. Forutsattningarna for
individer i gruppen kan variera och orsaken till arbetsldshet kan bero pa flertalet olika
faktorer som inte sallan samspelar. Det kan bero pa bristande kontaktnat, liten
arbetslivserfarenhet eller begransade kunskaper om hur arbetsmarknaden fungerar.
Orsakerna till arbetsloshet kan aven bottna i fysiska eller psykiska funktionshinder,
missbruksproblematik eller andra anledningar. Personer som star sarskilt langt fran
arbetsmarknaden har i manga fall en sammansatt problematik, med arbetsloshet i
kombination med till exempel ohalsa, funktionsnedsattning eller sprakhinder som medfor
nedsatt arbetsformaga.
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Enligt Arbetsformedlingen hade 25 714 personer i regionerna Halland och Vastra Gotaland
varit utan arbete i mer an 12 manader i september 2022. 13 323 av dessa personer var
kvinnor medan motsvarande siffra for man var 12 477. Samtidigt som problemen med
langtidsarbetslosheten bitit sig fast visar indikatorer pa efterfragan pa arbetskraft bland
arbetsgivare att det inte saknas behov. Antalet nyanmalda platser pa Arbetsformedlingen
uppgick till 161 202 i september 2022 for hela landet. Det ar 36 778 platser fler jamfort
med samma manad foregaende ar. Den sasongsrensade och utjamnade siffran steg dessutom
nagot under manaden.

Matchningsproblematiken pa svensk arbetsmarknad fortsatter i skuggan av inflationen och
kriget i Ukraina. Coronakrisen har gett effekten att strukturomvandlingen pa
arbetsmarknaden har drivits fram. Automatiseringen och digitaliseringen staller nya och
hardare krav pa arbetskraftens kvalifikationer. Risken finns att de som redan var arbetslosa
innan inbromsningen av tillvéxten far allt svarare nar kompetenskraven okar, framfor allt
arbetslosa med kort utbildning. Det finns darfor en risk att strukturarbetslosheten stiger i
sparen av en stundande lagkonjunktur, vilket kan medfdra att den totala arbetslosheten
gors bestaende pa en hogre niva.

| gruppen som star sarskilt langt fran arbetsmarknaden ar ocksa nyanlanda och utrikesfédda
kvinnor och man overrepresenterade. Enligt Arbetsformedlingen utgor utrikesfodda 63,4
procent av de langtidsarbetslosa i hela Sverige, vilket ar en Gverrepresentation i férhallande
till att 30 procent av befolkningen 16-64 ar ar utrikesfédda. | Halland och Vastra Gotaland
var 54,9 % av de langtidsarbetsldsa utrikesfodda kvinnor under september manad 2022, en
siffra som stigit fran 52,5 % for september 2020. Att gruppen langtidsarbetslosa utgors av
grupper som redan ar utsatta utifran strukturella férutsattningar i samhallet gor insatsernas
grund i analyser av jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering an viktigare.

Utlysningen innehaller dven mojlighet att arbeta med insatser for fullfoljda studier. En
atgard for att minska risken for langtidsarbetsloshet ar att arbeta med insatser for att
motverka studieavbrott, dar framfor allt tidiga insatser behover utvecklas. Vastsveriges
regionala handlingsplan konstaterar att elever som inte nar kraven for grundskole- eller
gymnasiekompetens har en identifierad riskfaktor for ohalsa, framtida utanforskap, svag
stallning pa arbetsmarknaden och langtidsarbetslGshet. Att prioritera arbetet med och
verka for att fler elever fullfoljer och avslutar studier pa grundskole- och gymnasieniva ar
darfor av stor vikt. Ar 2021 lamnade cirka 15% av avgangseleverna i Vastsverige grundskolan
utan gymnasiebehdrighet. Cirka 28% av studerande pa gymnasiet avslutade inte sina studier
inom 4 ar. Skillnaderna i behdrighet och fullféljda studier ar stora inom Véastsverige, bade
mellan kommuner och mellan skolor. Unga vars foraldrar har lag utbildningsniva och/eller
lag socioekonomisk bakgrund loper betydligt hogre risk att inte fullfélja sina studier, likasa
ungdomar med migrationsbakgrund och ungdomar med psykisk ohalsa och/eller nagon form
av funktionsvariation. Aven mellan kon skiljer sig statistiken at, dar unga kvinnor som &r
utrikesfodda loper en sarskilt hog risk att senare hamna inom kategorin som varken arbetar
eller studerar.

Under 2020 fanns det drygt 28 300 unga som varken arbetar eller studerar i Vastsverige. Den
regionala handlingsplanen for Vastsverige konstaterar dock att det aven for uvas finns stora
inomregionala skillnader. Risken att hamna gruppen ar fyra till fem ganger hogre for de som
inte avslutat sina gymnasiestudier jamfort med de som avslutat ett studieforberedande
gymnasieprogram. De identifierade riskfaktorerna for unga att hamna i gruppen uvas ar
samma som for studieavbrott.




| studien "Ratt stod i ratt tid - en studie av studieavbrottsforebyggande insatser inom
Socialfonden 2014-2020" konstateras att det kravs ett forebyggande arbete i skolan innan
studieavbrotten langre fram ar ett faktum. | och med att aldern for deltagare i ESF+
(Programomrade A) sanks till 13 ar finns 6kade mojligheter att arbeta med skolan och med
forebyggande insatser. Vidare namns viktiga faktorer som att skolan har sakerstallt att det
finns ett system for att folja upp elevers franvaro och i forvag uppmarksamma riskfaktorer
samt att det finns en samsyn kring vad som menas med problematisk franvaro.
Utgangspunkten ar att riktade insatser till individer eller grupper satts in tidigt for att
atgarda problem som har identifierats och att eleverna inte avbryter sin utbildning utan
finns kvar i skolan. Det ar ocksa av vikt att utveckla samverkan mellan aktorer och omraden
for att motverka de stora inomregionala skillnaderna.

Den demografiska utmaningen i Vastsverige forutsatter ett mer inkluderande
forhallningssatt pa arbetsmarknaden for att klara framtida valfard och tillvaxt. Detta ligger
aven i linje med Vastra Gotalands och Hallands tillvaxtstrategier. Dessa betonar vikten av
en oppen, jamstalld och inkluderade arbetsmarknad som ger fler invanare maéjligheter att
komma i arbete eller narmare arbete. Det finns manga kvinnor och man i Vastsverige med
en svag forankring pa arbetsmarknaden och detta kan leda till ett langvarigt utanforskap.

Inriktning:

Svenska ESF-radet efterfragar i den har utlysningen projekt som bidrar till att kvinnor och
man som star langt ifran arbetsmarknaden eller som dnnu inte etablerat sig pa
arbetsmarknaden kommer i arbete, studier, arbetsmarknadspolitiska program eller narmar
sig arbetsmarknaden. Utlysningen ar generellt inriktad pa att deltagare som befinner sig
langt fran arbetsmarknaden ska narma sig arbetsmarknaden samt att forebygga
studieavbrott for ungdomar 13 ar och uppat, samt starka unga som varken arbetar eller
studerar att aterga till studier eller till intrade pa arbetsmarknaden. Det kan handla om
insatser som riktas till kvinnor och man som star sarskilt langt ifran arbetsmarknaden med
malet att fa dessa individer att narma sig arbetsmarknaden genom stegforflyttning
och/eller komma i arbete alternativt studier. Insatserna ska bidra till att forbattra
individens framtida anstallningsbarhet och maojligheter att komma i arbete. Insatserna kan
aven rora tidigt och forebyggande arbete for att minska studieavbrott och framja fullfoljda
studier.

Exempel pa insatser pa individniva:

- Insatser som okar individernas forutsattningar att komma i arbete, narma sig
arbetsmarknaden eller studier.

- Uppsokande och motiverande arbete i syfte att starka individernas mojligheter till
arbetsmarknadsetablering.

- Kvalitativa utbildningsinsatser for de grupper som star utanfor arbetsmarknaden.

- Attitydpaverkande, kompetenshdjande insatser samt stod for arbetsgivare som
komplement (som mojliggor for individer att delta i arbetslivet oavsett forutsattningar).

- Insatser som forbattrar samverkan mellan aktorer for att starka individers mojligheter till
arbetsmarknadsetablering.

- Tidigt och forebyggande arbete for att minska studieavbrott och motverka att individer
hamnar i utanforskap.

- Insatser for att framja 6kad narvaro och férebygga franvaro i grundskolan. Forbattrade
skolresultat och motverkande av studieavbrott samt hoja elevernas motivation och
sjalvkansla.

- Insatser for att starka individers mojlighet att fullfolja gymnasiestudier, exempelvis inom
kommunal vuxenutbildning, folkhogskola eller andra studieformer.

- Insatser som starker 6vergangen mellan skola, vidare studier och etablering i arbetslivet.
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- Uppsokande och motiverande arbete for unga som varken arbetar eller studerar.

- Insatser som bidrar till 6kad arbetsmarknadskunskap for att starka ungas motivation samt
skapa likvardiga forutsattningar och mojligheter for studie- och yrkesval inklusive
yrkeskunnande.

- Kompletterande insatser for larare och annan personal som i sin yrkesutovning arbetar
med att forebygga studieavbrott.

| denna utlysning ser vi garna projekt som nar ett storre antal deltagare.

Samtliga insatser ska praglas av problemanalysens beskrivning av utmaningar gallande
jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering hos malgrupp och aktorer.

Malgrupp
Projekt inom denna utlysning kan valja att arbeta med insatser for foljande malgrupper:

- Arbetsldsa, inklusive langtidsarbetslésa, dldre, nyanlénda, individer som har en
funktionsnedsattning som medfor nedsatt arbetsformaga eller individer som ar sjukskrivna
och har behov av stod for atergang till arbete. Insatserna riktar sig till arbetsldsa som inte
ar aktuella for rustande och matchande insatser hos Arbetsformedlingens kompletterande
aktorer.

- Unga fran 13 ar som riskerar studieavbrott. Malgruppen kan vara bade de som redan
befinner sig i skolan men riskerar studieavbrott eller de som avbrutit studierna.

Det &r mojligt att kombinera ovanstaende malgrupper i ett projekt. Projekt kan dven
innehalla kompletterande insatser riktade till personer som kommer arbeta med
malgruppen arbetsldsa eller unga i form av handledarutbildning eller metodutveckling.

Vem kan soka?

For att kunna beviljas medel inom denna utlysning ska den sokande vara en offentlig
organisation, en organisation inom ideell sektor eller en bransch- och medlemsorganisation
som inom sina respektive verksamheter kan bidra till utlysningens forvantade resultat och
effekter. Utlysningen riktar sig till aktorer i Vastsverige. Det ska framga av ansokan hur sokt
projekt kompletterar redan pagaende verksamheter och aktiviteter hos projektagaren och
dess samverkansparter. For organisationer och foretag inom privat och ideell sektor som
bedriver ekonomisk verksamhet pa en marknad tillampas EU:s regelverk avseende statsstod.
Projekten ska agas och bedrivas av en organisation som har saval administrativ kapacitet
som erfarenhet av att hantera och tillvarata resultat och effekter av genomforda insatser.
Att bedriva projekt med stod av Socialfonden innebar dven ett ekonomiskt atagande som
fordrar en god likviditet.

Uppstartsfas

Projekt som finansieras inom ramen for den har utlysningen ska ha en uppstartsfas om 1 - 2
manader i syfte att starta upp och rigga projektet. Uppstartsfasen ger endast mojlighet till
forberedelse infor projektgenomforandet. De aktiviteter som behover genomforas i
projektets inledande fas for att starta och rigga verksamheten ska framga av ansokan.

Ovriga forutsattningar
Projekt som finansieras inom ramen for den har utlysningen kan paga som langst 36
manader.

| ansokan ska det framga hur projektet sakerstaller projektdeltagare. Om projektet ar




beroende av andra organisationer for att sakerstalla deltagare, ska en redogorelse for hur
detta forankrats hos respektive aktor framga av ansokan.

Projekt ska vara jamstalldhetsintegrerat och framja tillganglighets - och icke
diskrimineringsperspektivet. Analys med utgangspunkt i de horisontella principerna ska inga
i problembeskrivningen med kvantitativa och kvalitativa data.

Forvantade resultat av projekten i utlysningen:

Denna utlysning innehaller tva valbara inriktningar att arbeta med, samt till dessa kopplade
forvantade resultat. Det gar att valja antingen bada eller en av inriktningarna:

1. En mer inkluderande arbetsmarknad for fler i arbete

Insatser till kvinnor och man som star langt fran arbetsmarknaden och har behov av
tidiga/forberedande insatser. Projekt inom denna inriktning ska bidra till ett eller flera av
foljande resultat:

- Deltagande kvinnor och man som star langt fran arbetsmarknaden kommer i arbete,
utbildning, arbetsmarknadspolitiska program eller kommer narmare arbetsmarknaden.
- Forbattrad samverkan mellan myndigheter och andra aktorer som deltar i projektet, i
syfte att moéta malgruppens forutsattningar och behov.

2. Mojliggora fullfoljda studier for fler

Insatser som framjar att fler unga fran 13 ar fullféljer sina studier i syfte att minska det
langvariga utanforskapet genom tidiga, samordnande och férebyggande insatser. Projekt
inom denna inriktning ska bidra till ett eller flera av foljande resultat:

- Fler individer slutfor utbildning.

- Unga kvinnor och man som star langt ifran arbetsmarknaden kommer i, eller narmar sig,
arbete eller utbildning.

- Tillampning och metodutveckling for att forebygga studieavbrott och framja fullfoljda
studier hos skolungdomar.

- Provning eller utveckling av nya eller beprovade metoder och/eller former av samarbete
mellan relevanta aktorer och sektorer for att méta malgruppens behov.

- Mindre konssegregerade val av utbildningsinriktning och arbete.

Stodsokande ska utifran forvantade resultat i utlysningen ta fram méat- och utvarderingsbara
projektmal med tillhérande indikatorer. Projektmalen ska vara tydligt kopplade till
ansokans problemformulering.

Socialfondens nationella urvalskriterier:

| genomforandet av ESF+ finns fem urvalskriterier som samtliga projektansokningar ska
svara upp mot for att kunna bedémas som godkanda av Svenska ESF-radet. Huruvida
stodsokande lever upp till urvalskriterierna eller inte bedéms utifran svar som stoéds6kande
ger i formularet Ansokan om stod. Urvalskriterierna ar foljande:

1.

Projektidén bygger pa en tydlig och relevant problemanalys som leder fram till ett tydligt
definierade problem.
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For att uppfylla kriteriet ska stodsokande ska definiera vilket problem projektet vill
l6sa. Stodsokande ska i sin problemanalys visa att projektet utgatt fran malgruppens
och aktorernas behov. Det ska finnas en analys av problemets orsaker och dess
konsekvenser. | problemanalysen ska utmaningar utifran jamstélldhet, tillganglighet och
icke-diskriminering identifieras. Det ska finnas en relevant analys av vilka aktorer som
behover delta i projektet for att kunna losa projektets identifierade problem.

Projektets mal ska ligga i linje med utlysningen, svara mot projektets definierade
problem och vara uppfoljnings-/utvarderingsbara.

For att uppfylla kriteriet ska projektets mal ska ligga i linje med de mal som finns i
utlysningen. Projektmalen ska vara uppféljningsbara.

Kravet pa utvarderingsbarhet géller for de ansokningar i utlysningar dar det ar
obligatoriskt med projektutvardering.

Samtliga mal ska vara kopplade till ovanstaende definierande problem. Malen ska &ven
utga fran identifierade utmaningar kopplade till jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering.

Projektet ska tillampa eller utveckla en eller flera relevanta metoder och
tillvagagangsatt.

For att uppfylla kriteriet ska de metoder och tillvagagangssatt som stodsokande
planerar att tillampa eller utveckla vara relevanta utifran projektets problemanalys
samt projektmalen. Det ska finnas en motivering till varfér de aktuella metoderna och
tillvagagangssatten valts, som bygger pa forskning, omvarldsbevakning eller tidigare
erfarenheter av metoden.

Stodsokande ska beskriva pa vilket satt de valda metoderna och tillvagagangsatten
forhaller sig till perspektiven jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering.

Projektorganisationen har kapacitet och relevant kompetens for att genomfora
projektet. Projektet ska bedrivas kostnadseffektivt.

For att uppfylla kriteriet ska det finnas relevant kapacitet och kompetens tillganglig for
projektorganisationen. Det ska finnas en beskrivning av funktionerna som ska finnas i
projektorganisationen (hos projektagare, deltagande aktorer och eventuella resurser
som ska kopas in) och vilka kompetenser som kravs. Budgeten i sin helhet ska vara
relevant och kostnadseffektiv i relation till projektets problemformulering och mal.
Stodsokande ska ha ekonomisk och administrativ kapacitet att genomfora projektet.

Projektet ska vara forankrat, ha ett sakrat agarskap och tydlig strategi for tillvaratagande

av resultat.

For att uppfylla kriteriet ska projektet vara forankrat (bade hos projektagaren och hos
eventuella deltagande aktorer) och ha sakrat agarskap och utpekade mottagare for
resultat.

Projektet ska ha en relevant styrgrupp. Projektet ska ha identifierat vilka aktorer som
behover vara med i projektet for att kunna l6sa identifierade utmaningar och projektet
ska vara forankrat hos dessa. Observera att detta inte utgor ett krav pa avtal eller
utpekande av leverantorer av varor och tjanster.
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Det ska finnas en tydlig strategi for hur projektets resultat, och lardomarna av
projektet, ska tillvaratas under och efter projektet.

N&r Svenska ESF-radet har gjort bedémningen vilka projekt som ar godkénda eller inte,
utifran urvalskriterierna ovan, kommer féljande modell fér poangsattning for de godkanda
projekten attanvandas:

For att uppna 1 poang:
Sokande har fatt en extrapoang pa antingen urvalskriteriet 1 eller 5 men bedoéms inte i sin
helhet som stark.

For att uppna 2 poang:
Sokande har fatt en extrapoang pa bade urvalskriteriet 1 och 5 men bedoms inte i sin helhet
som stark.

For att uppna 3 poang:

Sokande har fatt en extra poang pa urvalskriteriet 1 samt bedémas i sin helhet som stark
vilket innebar att det finns en tydlig koppling mellan problem- och behovsanalys, vald
metod och definierade projektmal.

For att uppna 4 poang:

Sokande har fatt en extrapoang pa bade urvalskriteriet 1 och 5 och bedémas i sin helhet
som stark vilket innebar att det finns en tydlig koppling mellan problem- och behovsanalys,
vald metod och definierade projektmal.

Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder:

De ansokningar som Svenska ESF-radet bedomer som godkdnda kommer att skickas vidare
for prioritering hos det regionala Strukturfondspartnerskapet. Strukturfondspartnerskapen
kommer att prioritera bland ansékningarna utifran regionala prioriteringsgrunder.

Budget:

Personal:

For att forenkla administrationen har Svenska ESF-radet infort enhetskostnader vid
budgetering och redovisning av projektpersonalens nedlagda tid i projektet,
enhetskostnaderna ar obligatoriska. | denna utlysning anvands enhetskostnader baserat pa
personalens funktion i projektet.

Deltagare:

For att forenkla administrationen har Svenska ESF-radet infort enhetskostnader vid
budgetering och redovisning av deltagares nedlagda tid i projektet, enhetskostnaderna ar
obligatoriska.

Ovriga kostnader:

Inom denna utlysning kommer en schablonsats pa 40 % laggas till personalkostnaderna,
schablonen ska anvandas for att tacka ovriga kostnader i projektet.

Transnationalitet:
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Socialfondsprogrammet ESF+ 2021-2027 ska stodja satsningar pa och koordinering av
interregionala, gransoverskridande och transnationella insatser dar stodmottagarna finns i
minst ett annat medlemsland. Programmet pekar pa att transnationellt samarbete kan bidra
till att effektivt losa gemensamma utmaningar och anvandas som ett verktyg for innovation,
larande och spridning av resultat. Tillsammans med samhallsaktorer och projekt i andra
medlemsstater kan metoder utvecklas och system och policys forbattras inom relevanta
politikomraden. Programmet betonar att transnationellt samarbete bidrar till att bygga ett
gemensamt Europa genom att ge forutsattningar for sektors- och gransoverskridande
utbyte. Formerna for det transnationella samarbetet i projekt kan variera fran studiebesok,
kunskapsutbyte, jobb-skuggning till gemensamma utvecklingsprojekt.

| Socialfondsprogrammet lyfts transnationellt samarbete inom ramen for EU:s strategi for
Ostersjoregionen fram. EU:s strategi for Ostersjoregionen ar ett samarbete mellan EU:s
lander runt Ostersjon. Den antogs 2009 i syfte att mota gemensamma utmaningar som
landerna i regionen star infor och dar samarbete 6ver granserna ar nédvandigt for att Gsa
gransoverskridande problem som &r svara att 6sa pa egen hand. Strategin berér EU:s
medlemsstater i regionen - norra Tyskland, Polen, Litauen, Lettland, Estland, Finland,
Sverige och Danmark. Strategin har tre huvudmal: radda havsmiljon, lanka samman
regionen och oka valstandet. Malet om okat valstand inbegriper en social dimension. Till
strategin hor en handlingsplan som ar indelad i fjorton policyomraden. Projekt som bidrar
till EU:s Ostersjostrategi ar projekt med en tydlig makroregional paverkan som bidrar till att
na strategins mal och som bidrar till genomférandet av en eller flera atgarder i
handlingsplanenfor EU:s Ostersjostrategi. Kopplingen till strategins mal och atgiarder ska
vara tydliga.

Las mer om Ostersjostrategin och dess handlingsplan har:
balticsea-region-strategy.eu

Transnationellt samarbete kan anvandas som ett verktyg for att skapa och sprida innovation
samt larande mellan socialfondsfinansierade projekt i olika lander och darmed bidra med
(6sningar pa gransoverskridande samhallsutmaningar. Genom det transnationella samarbetet
utvecklas de nyskapande idéerna och de innovativa koncepten som ar en forutsattning for
social innovation.

Projektutvardering:

Projekt har mojlighet att, utifran sina egna kunskapsbehov, upphandla utvardering till
projektet. Beroende pa hur behovet ser ut kan utvarderingen ligga till grund for larande
bade under projektgenomforandet och efter avslutat projekt. Aven om projekt viljer att
inte ha en utvardering ar det ett krav att sakerstalla uppfoljning pa ett andamalsenligt satt.

Statsstod

Alla projekt ska bedrivas i enlighet med EU:s statsstodsregler (se framst artikel 107,
Fordraget om Europeiska unionens funktionssatt). Projekt i denna utlysning kan innebara att
statsstod lamnas till foretag.

Svenska ESF-radet kan bevilja statsstod enligt foljande EU-regler om statsstod:




sa kallat forsumbart stod enligt kommissionens forordning (EU) nr 1407/2013 av den 18
december 2013 om tillampningen av artiklarna 107 och 108 i fordraget om Europeiska
unionens funktionssatt pa stod av mindre betydelse (de minimisférordningen),

stod till utbildning enligt artikel 31 i Kommissionens forordning (EU) nr 651/2014 genom
vilken vissa kategorier av stod forklaras forenliga med den inre marknaden enligt artiklarna
107 och 108 i fordraget (GBER).

| denna utlysning tillats endast statsstod i enlighet med de minimis-férordningen.
Se mer i bilagan Svenska ESF-radets allmanna beslutsvillkor.

Foljande bilagor ska bifogas ansokan om stod i Projektrummet:

Bekraftelse av ansokan

Bekraftelsebrevet ar obligatoriskt att inkomma med for de projektagare som inte anvander
digital signering.

Underlag som visar att den som skrivit under ansokan om stod ar behorig att gora det
Denna bilaga ar obligatorisk for samtliga sokande.

Inkopspolicy

Denna bilaga ar obligatorisk for offentliga aktorer.

De minimis-blankett

Dessa bilagor ar obligatoriska for stodsokande som ska anvanda de minimis och galler for de
foretag som vid ansokan om stod ar inlagda i Projektrummet+ som aktorer som deltagande
foretag.

Bilagor till utlysningen:
«  Beslutsvillkor

Praktisk information

For att sakerstalla att ansokan ar i linje med utlysningen uppmanas stodsokanden att
kontakta Svenska ESF-radet i ett tidigt skede. Vid fragor om denna utlysning kontakta vara
regionala samordnare:

Max Ericson, max.ericson@esf.se, 031-707 73 71

Mathilda Hagerud, mathilda.hagerud@esf.se, 031-707 73 82
Anna Holmgren, anna.holmgren®esf.se, 031-707 73 88
Selma Gabela Aleckovic, selma.gabela@esf.se, 031-707 73 87
Ingrid Jansson, ingrid.jansson®@esf.se, 031-707 73 75

Amanda Ramér, amanda.ramer@esf.se, 031-707 73 72
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Pernilla Hofmann, pernilla.hofmann®@esf.se, 031-707 73 89
Ninon Shenaz, ninon.shenaz®@esf.se, 031-707 73 79

Svenska ESF-radet kommer att bereda er ansokan under tidsperioden mars-maj 2023. De
ansokningar som bedéms som godkanda av Svenska ESF-radet kommer att ga vidare till
prioritering hos Strukturfondspartnerskapet. Strukturfondspartnerskapets prioriteringsmote
kommer preliminart att hallas den 16 juni 2023. Darefter far stodsokande besked huruvida
projektet kommer att beviljas stod eller inte.

Ansokan om stod ska lamnas pa Svenska ESF-radets digitala ansokningsformular i
Projektrummet som nas pa www.esf.se. Senast klockan 16:00 den dagen utlysningen stanger
ska ansokan om stod vara inskickad i Projektrummet. En ansokan som inkommer efter denna
tidpunkt kan inte beviljas. Ansokningsformularet ska vara komplett vilket innebar att
samtliga falt ska vara ifyllda. De obligatoriska bilagorna ovan ska skickas in tillsammans med
ansokan om stod for att ansokan ska anses vara komplett. Undantaget ar bekraftelse av
ansokan, oavsett om den gors digitalt eller manuellt, som ska vara inskickad senast 24
timmar efter att utlysningen har stangt. Denna forlangda deadline nar det galler
bekraftelsebrev beror pa att det inte gar att bekrafta ansokan innan den ar inskickad i
Projektrummet.

Svenska ESF-radet kommer att publicera information pa www.esf.se nar det galler vilka
projekt som beviljas medel.

11 (1)




Bilaga 7

& * * Datum: Diarienummer
S b 2022-11-18 22-035

* 5 X

Medfinansieras av
Europeiska unionen

POA1: Kompetensutveckling for yrkesverksamma i

Vastsverige

Utlysningsspecifika forutsattningar:

Observera att beloppet i utlysningen ar preliminart och att utlysningen kan komma att
avbrytas beroende pa beslut om Svenska ESF-radets beslutsbemyndigande for ar 2023.

Utlyst belopp:
62 000 000 kr

Utlysningens startdatum:
2022-11-18

Utlysningens slutdatum:
2023-03-20

Notera att utlysningen stanger klockan 16:00 sista ansokningsdagen. Svenska ESF-radet kan
efter denna tidpunkt endast begara in de kompletteringar eller fortydliganden som behovs
for att kunna fatta ett beslut.

Region:

Vastsverige

Geografiskt omrade:
Projekten inom denna utlysning ska bedrivas i Vastra Gotalands och Hallands lan.

Programomrade:

Denna utlysning ar inom POA1, Oka mojligheten till ett inkluderande och hallbart arbetsliv
for alla. Inom POA1 stods insatser som framjar livslangt larande och ger stod till
arbetskraftens yrkesmassiga och geografiska rorlighet. Insatser kan aven framja mojligheter
att forvarva och forstarka fardigheter, sasom entreprenorsfardigheter och digitala
fardigheter. Insatser som drar nyttan av digitaliseringens mojligheter kan starka
likvardighet, effektivitet, kvalitet och spridning. Insatser inom omradet ska framst riktas
direkt till individer, men aven insatser for att utveckla organisationer samt for att utveckla
strukturer omfattas.

‘ ﬁ Svensokq Svenska ESF-radet Huvudkontoret Telefon: 020-33 33 90
ESF- rqdet BesOksadress: Drottninggatan 9, 3 tr Fax: 08-579 171 01

Postadress: Box 397, 801 05 Gavle Webbplats: www.esf.se



Medfinansiering fran projektet:
46 %

Projektens tidigast mojliga startdatum:
2023-08-01

Projektens senast mojliga startdatum:
2023-09-01

Projektens senast mojliga slutdatum:
2025-08-31

Beviljade projekt ska folja Svenska ESF-radets allmanna beslutvillkor som finns som bilaga
till denna utlysning.

Bakgrund:

Det nationella programmet for Europeiska socialfonden+ (ESF+) 2021-2027 ska stodja det
politiska malet "Ett mer socialt och inkluderande Europa” genom genomférandet av den
europeiska pelaren for sociala rattigheter. ESF+ bidrar till genomforandet genom socialt
inkluderande insatser riktade till individer som bidrar till att minska arbetslosheten, genom
insatser for utbildning och livslangt larande samt genom att framja jamstalldhet och lika
mojligheter. Programmet skall aven bidra till genomforandet av Agenda 2030 och sarskilt
till foljande globala mal for hallbar utveckling; ingen fattigdom (mal 1), god utbildning for
alla (mal 4), jamstalldhet (mal 5), anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt (mal 8)
samt minskad ojamlikhet (mal 10).

Den regionala handlingsplanen for ESF+ Vastsverige 2021-2027, nedan benamnd som den
regionala handlingsplanen, avser programomrade A, att 6ka mojligheten till ett
inkluderande och hallbart arbetsliv for alla. Den tar tydligt avstamp i de regionala
utvecklingsstrategierna for Vastra Gotaland och Halland och identifierar tre prioriteringar
for att framja det livslanga larandet:

1. Matcha och utveckla kompetens for att mota arbetsmarknadens behov
2. Skapa goda mojligheter till kompetensomstallning pa arbetsmarknaden
3. Framja ett hallbart arbetsliv

Det rader stora kompetensforsorjningsbehov pa arbetsmarknaden i stort. Samtidigt rader
arbetskraftsbrist i vissa sektorer och strukturomvandlingarna som paverkar
arbetsmarknaden leder ofta till nya kompetensbehov och krav pa arbetskraften.
Digitalisering, automatisering, gron omstallning och demografiska forandringar ar exempel
pa strukturomvandlingar som paverkar dagens samhalle och arbetsmarknaden i grunden. |
programmet for ESF+ pekas specifikt pa behovet av att battre kunna foérutse nya krav pa
kompetens, att underlatta karriarovergangar och att fraimja yrkesmassig rorlighet, samt att
jobba med flexibla mojligheter till kompetenshojning, omskolning och validering, speciellt
med beaktande av digitala fardigheter.

Den hoga inflationen paverkar bade omvarlden och den svenska ekonomin. Enligt
Konjunkturinstitutets prognos "Konjunkturlaget” som publicerades i september 2022 kommer
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den hoga inflationen kombinerat med Riksbankens rantehdjningar leda till att Sverige gar in
i en lagkonjunktur 2023. Vid en nedgang i ekonomin forsvinner arbetstillfallen och
kompetenskraven for nya arbetstillfallen som tillkommer ar ofta generellt hogre. Enligt
Arbetsférmedlingens senaste bedomning fran den 27 oktober vantas arbetslosheten dka
under hela 2023 och under det forsta halvaret 2024.

Bade individer och arbetsgivare behdver anpassa sig efter de nya forutsattningarna,
individerna for att vara anstallningsbara och foretagen for att vara konkurrenskraftiga.
Kompetensomstallning och mojligheter till ett livslangt larande genom hela yrkeslivet kravs
darfor for att mota nya kompetenskrav. Kompetensutveckling och kompetensomstallning for
anstallda ar avgorande for hur vastsvensk arbetsmarknad lyckas med matchningen.
Arbetsmarknaden skall kunna erbjuda goda mojligheter och forutsattningar for ett hallbart
arbetsliv dar individer kan fortsatta arbeta livet ut. For arbetstagare kan detta handla om
trygga arbetsvillkor och anstallningar, god arbetsmiljo och arbetsplatskultur samt en trygg
arbetsmiljo utan fysiska skador, psykisk ohalsa, stress och utslitning. En av de vanligaste
orsakerna till sjukskrivning i Vastsverige ar enligt den regionala handlingsplanen just psykisk
ohalsa, vilket sarskilt paverkar offentlig sektor och yrkesverksamme inom kontaktyrken.

Arbetslivet ska aven erbjuda lika rattigheter och mojligheter for alla. Diskriminering i
arbetslivet ar vanligt forekommande exempelvis pa grund av kon, konsidentitet,
konsuttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsattning,
sexuell laggning eller alder. Diskriminering leder till att resurser och kompetenser inte
effektivt tas tillvara. Den svenska arbetsmarknaden ar ocksa tydligt konsmassigt segregerad,
dar kvinnor och man till stor del arbetar i olika yrken och sektorer. Utbildnings- och
yrkesval behover bli mindre konsuppdelade for att mota arbetsmarknadens behov och skapa
en mer dynamisk och jamstalld arbetsmarknad.

Inriktning:

Svenska ESF-radet efterfragar i den har utlysningen projekt vars huvudsakliga verksamhet
skall framja livslangt larande och ett hallbart arbetsliv, i syfte att skapa goda mdjligheter
till omstallning och kompetensutveckling som matchar arbetsmarknadens behov.
Insatserna i projekten ska framst rikta sig till yrkesverksamma individer och besta av
relevant kompetensutveckling utifran arbetsplatsens och arbetsmarknadens behov.
Kompetensutvecklingen ska starka individer och organisationer over tid. Insatserna ska
ocksa ge battre forutsattningar att hantera omstéllning och bidra till 6kad rorlighet pa
arbetsmarknaden. Satsningar kan avse insatser direkt till malgruppen, insatser for att
utveckla organisationer samt insatser for att utveckla system och strukturer.

Projekt som finansieras inom ramen for den aktuella utlysningen ska fokusera pa en eller
flera av foljande inriktningar, vilka utgar fran den regionala handlingsplanen:

1. Matcha och utveckla kompetens for att mota arbetsmarknadens behov

Projekt som finansieras inom ramen for den har utlysningen ska framja kontinuerliga
insatser for att battre forutse arbetsmarknadens behov av kompetens och dar
utbildningssystemets aktorer moter arbetsgivare och branschforetradare. Detta i syfte att
forbattra forutsattningarna for matchning, skapa mojligheter for arbetsgivare att fa tag i
relevant kompetens samt bidra till att innehallet i kurser och utbildningar matchar
behoven. Det kan ocksa handla om att framja samverkan mellan skola-arbetsliv, inte minst
nar det galler utvecklingen av olika praktik- och samverkansformer, men ocksa att starka
studie- och yrkesvagledningens roll.
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2. Skapa goda mojligheter till kompetensomstallning pa arbetsmarknaden

Insatserna i projekt som finansieras inom ramen for den har utlysningen ska bygga flexibla,
agila och tillgangliga strukturer for larande i syfte att svara mot nya kompetensbehov och
mota individers behov av en stabil stéllning pa arbetsmarknaden. Ny kompetens kan ocksa
handla om beteendeférandringar eller forandrade arbetssatt. Insatser pa struktur- och
individniva kan ocksa innebara att utveckla validering som verktyg for att forkorta tiden
genom utbildning och till arbete eller for att identifiera kompetensinsatser.

3. Framja ett hallbart arbetsliv

Insatserna i projekt som finansieras inom ramen for den har utlysningen ska framja ett
hallbart arbetsliv och bor ske pa flera nivaer med ett férebyggande perspektiv. Samverkan
mellan relevanta aktorer behovs for att finna metoder och arbetssatt for att strukturerat
och langsiktigt arbeta for ett hallbart arbetsliv. Detta genom att exempelvis arbeta med
ledarskap pa arbetsplatser, arbetsplatskultur, jamstalldhet, tillgdnglighet och icke-
diskriminering.

Inom ramen for den har utlysningen kan insatserna aven bidra till gron kompetens, grona
arbetstillfallen och gron ekonomi. Insatserna kan starka den grona omstallningen t.ex.
genom kompetensutveckling med sadan inriktning.

Mer information om utlysningens prioriterade insatser pa individ-, organisations- och
strukturniva finns i det nationella programmet for ESF+ pa s. 22-26.

Malgrupp
Malgruppen ar bred i syfte att méta behov av kompetensutveckling i alla verksamheter;
yrkesverksamma individer oavsett anstallningsform, inom privat, offentlig och ideell sektor.

Vem kan soka?

Utlysningen riktar sig till organisationer, myndigheter och andra arbetsgivare inom privat,
idéburen och offentlig sektor. Det kan ocksa vara samarbetsorganisationer, som exempelvis
bransch-, arbetsgivare- eller medlemsorganisationer, som haller samman insatserna for
flera arbetsplatser.

Projekten ska agas och bedrivas av en organisation som har saval administrativ kapacitet
som erfarenhet av att hantera och tillvarata resultat och effekter av genomforda insatser.
Att bedriva projekt med stod av Socialfonden innebar aven ett ekonomiskt atagande som
fordrar en god likviditet.

For organisationer och foretag inom privat och ideell sektor som bedriver ekonomisk
verksamhet pa en marknad géller statsstodsreglerna.

Uppstartsfas

Projekt som finansieras inom ramen for den har utlysningen ska ha en uppstartsfas om 1 - 2
manader i syfte att starta upp och rigga projektet. Uppstartsfasen ger endast mojlighet till
forberedelse infor projektgenomforandet. De aktiviteter som behover genomforas i
projektets inledande fas for att starta och rigga verksamheten ska framga av ansokan.

Ovriga forutsattningar
Projekt som finansieras inom ramen for den har utlysningen kan paga som langst 24
manader.




Forvantade resultat av projekten i utlysningen:
Projekt inom denna utlysning ska bidra till ett eller fler av foljande forvantade resultat:

- Flexibla mojligheter till kompetenshojning, omskolning och validering

- Rusta individer och organisationer for forandringar av utbud och efterfragan pa
arbetsmarknaden

- Minskad sjukfranvaro och arbetsplatsrelaterade skador samt att fler individer véljer att
arbeta langre

- Fler arbetsplatser arbetar forebyggande mot langtidssjukskrivning och for 6kad halsa bland
de anstallda

- Starkt samverkan mellan relevanta aktorer

- Okad kunskap om diskriminering och att ménster vad giller konsstereotypa och
diskriminerande strukturer och normer pa arbetsplatser bryts

Stodsokande ska utifran forvantade resultat i utlysningen ta fram méat- och utvarderingsbara
projektmal med tillhérande indikatorer. Projektmalen ska vara tydligt kopplade till
ansokans problemformulering.

Socialfondens nationella urvalskriterier:

| genomforandet av ESF+ finns fem urvalskriterier som samtliga projektansokningar ska
svara upp mot for att kunna bedémas som godkanda av Svenska ESF-radet. Huruvida
stodsokande lever upp till urvalskriterierna eller inte bedéms utifran svar som stoéds6kande
ger i formularet Ansokan om stod. Urvalskriterierna ar foljande:

1. Projektidén bygger pa en tydlig och relevant problemanalys som leder fram till ett tydligt
definierade problem.

For att uppfylla kriteriet ska stodsokande ska definiera vilket problem projektet vill
l6sa. Stodsokande ska i sin problemanalys visa att projektet utgatt fran malgruppens
och aktorernas behov. Det ska finnas en analys av problemets orsaker och dess
konsekvenser. | problemanalysen ska utmaningar utifran jamstalldhet, tillganglighet och
icke-diskriminering identifieras. Det ska finnas en relevant analys av vilka aktorer som
behover delta i projektet for att kunna losa projektets identifierade problem.

2. Projektets mal ska ligga i linje med utlysningen, svara mot projektets definierade
problem och vara uppfoljnings-/utvarderingsbara.

For att uppfylla kriteriet ska projektets mal ska ligga i linje med de mal som finns i
utlysningen. Projektmalen ska vara uppfoljningsbara.

Kravet pa utvarderingsbarhet géller for de ansokningar i utlysningar dar det ar
obligatoriskt med projektutvardering.

Samtliga mal ska vara kopplade till ovanstaende definierande problem. Malen ska dven
utga fran identifierade utmaningar kopplade till jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering.

3. Projektet ska tillampa eller utveckla en eller flera relevanta metoder och
tillvagagangsatt.
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For att uppfylla kriteriet ska de metoder och tillvagagangssatt som stodsokande
planerar att tillampa eller utveckla vara relevanta utifran projektets problemanalys
samt projektmalen. Det ska finnas en motivering till varfér de aktuella metoderna och
tillvagagangssatten valts, som bygger pa forskning, omvarldsbevakning eller tidigare
erfarenheter av metoden.

Stodsokande ska beskriva pa vilket satt de valda metoderna och tillvagagangsatten
forhaller sig till perspektiven jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering.

4. Projektorganisationen har kapacitet och relevant kompetens for att genomfora
projektet. Projektet ska bedrivas kostnadseffektivt.

For att uppfylla kriteriet ska det finnas relevant kapacitet och kompetens tillganglig for
projektorganisationen. Det ska finnas en beskrivning av funktionerna som ska finnas i
projektorganisationen (hos projektagare, deltagande aktorer och eventuella resurser
som ska kopas in) och vilka kompetenser som kravs. Budgeten i sin helhet ska vara
relevant och kostnadseffektiv i relation till projektets problemformulering och mal.
Stodsokande ska ha ekonomisk och administrativ kapacitet att genomfora projektet.

5. Projektet ska vara forankrat, ha ett sakrat agarskap och tydlig strategi for tillvaratagande
av resultat.

For att uppfylla kriteriet ska projektet vara forankrat (bade hos projektagaren och hos
eventuella deltagande aktorer) och ha sakrat agarskap och utpekade mottagare for
resultat.

Projektet ska ha en relevant styrgrupp. Projektet ska ha identifierat vilka aktorer som
behover vara med i projektet for att kunna l0sa identifierade utmaningar och projektet
ska vara forankrat hos dessa. Observera att detta inte utgor ett krav pa avtal eller
utpekande av leverantorer av varor och tjanster.

Det ska finnas en tydlig strategi for hur projektets resultat, och lardomarna av
projektet, ska tillvaratas under och efter projektet.

Nar Svenska ESF-radet har gjort bedomningen vilka projekt som ar godkénda eller inte,
utifran urvalskriterierna ovan, kommer féljande modell for poangsattning for de godkanda
projekten attanvandas:

For att uppna 1 poang:
Sokande har fatt en extrapoang pa antingen urvalskriteriet 1 eller 5 men bed6éms inte i sin
helhet som stark.

For att uppna 2 poang:
Sokande har fatt en extrapoang pa bade urvalskriteriet 1 och 5 men bedéms inte i sin helhet
som stark.

For att uppna 3 poang:

Sokande har fatt en extra poang pa urvalskriteriet 1 samt bedémas i sin helhet som stark
vilket innebar att det finns en tydlig koppling mellan problem- och behovsanalys, vald
metod och definierade projektmal.




For att uppna 4 poang:

Sokande har fatt en extrapoang pa bade urvalskriteriet 1 och 5 och bedémas i sin helhet
som stark vilket innebar att det finns en tydlig koppling mellan problem- och behovsanalys,
vald metod och definierade projektmal.

Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder:

De ansokningar som Svenska ESF-radet bedomer som godkdnda kommer att skickas vidare
for prioritering hos det regionala Strukturfondspartnerskapet. Strukturfondspartnerskapen
kommer att prioritera bland ansékningarna utifran regionala prioriteringsgrunder.

Budget:

Personal:

For att forenkla administrationen har Svenska ESF-radet infort enhetskostnader vid
budgetering och redovisning av projektpersonalens nedlagda tid i projektet,
enhetskostnaderna ar obligatoriska. | denna utlysning anvanda enhetskostnader baserat pa
personalens yrkesgrupp enligt anstallningsavtal. Inkluderat i personalkostnader finns en
schablon pa 15% for indirekta kostnader.

Deltagare:

For att forenkla administrationen har Svenska ESF-radet infort enhetskostnader vid
budgetering och redovisning av deltagares nedlagda tid i projektet, enhetskostnaderna ar
obligatoriska.

Ovriga kostnader:

Foljande kostnadsslag ska budgeteras utifran verkliga kostnader

- Externa tjanster

- Utrusning, materiel och deltagarlokaler

- Resor och logi

Observera att projekt som understiger 1 860 000 kronor kan enbart budgetera for
personalkostnader.

Transnationalitet:

Socialfondsprogrammet ESF+ 2021-2027 ska stddja satsningar pa och koordinering av
interregionala, gransoverskridande och transnationella insatser dar stodmottagarna finns i
minst ett annat medlemsland. Programmet pekar pa att transnationellt samarbete kan bidra
till att effektivt losa gemensamma utmaningar och anvandas som ett verktyg for innovation,
larande och spridning av resultat. Tillsammans med samhallsaktorer och projekt i andra
medlemsstater kan metoder utvecklas och system och policys forbattras inom relevanta
politikomraden. Programmet betonar att transnationellt samarbete bidrar till att bygga ett
gemensamt Europa genom att ge forutsattningar for sektors- och gransoverskridande
utbyte. Formerna for det transnationella samarbetet i projekt kan variera fran studiebesok,
kunskapsutbyte, jobb-skuggning till gemensamma utvecklingsprojekt.

| Socialfondsprogrammet lyfts transnationellt samarbete inom ramen for EU:s strategi for
Ostersjoregionen fram. EU:s strategi for Ostersjoregionen ar ett samarbete mellan EU:s
lander runt Ostersjon. Den antogs 2009 i syfte att mota gemensamma utmaningar som
landerna i regionen star infor och dar samarbete 6ver granserna ar nodvandigt for att Gsa
gransoverskridande problem som &r svara att l6sa pa egen hand. Strategin beror EU:s
medlemsstater i regionen - norra Tyskland, Polen, Litauen, Lettland, Estland, Finland,
Sverige och Danmark. Strategin har tre huvudmal: radda havsmiljon, lanka samman
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regionen och 6ka valstandet. Malet om 6kat valstand inbegriper en social dimension. Till
strategin hor en handlingsplan som ar indelad i fjorton policyomraden. Projekt som bidrar
till EU:s Ostersjostrategi ar projekt med en tydlig makroregional paverkan som bidrar till att
na strategins mal och som bidrar till genomférandet av en eller flera atgérder i
handlingsplanenfor EU:s Ostersjostrategi. Kopplingen till strategins mal och atgirder ska
vara tydliga.

Las mer om Ostersjostrategin och dess handlingsplan har:
balticsea-region-strategy.eu

Transnationellt samarbete kan anvandas som ett verktyg for att skapa och sprida innovation
samt larande mellan socialfondsfinansierade projekt i olika lander och darmed bidra med
l6sningar pa gransoverskridande samhallsutmaningar. Genom det transnationella samarbetet
utvecklas de nyskapande idéerna och de innovativa koncepten som ar en forutsattning for
social innovation.

Projektutvardering:

Projekt har mojlighet att, utifran sina egna kunskapsbehov, upphandla utvardering till
projektet. Beroende pa hur behovet ser ut kan utvarderingen ligga till grund for larande
bade under projektgenomforandet och efter avslutat projekt. Aven om projekt valjer att
inte ha en utvardering &r det ett krav att sakerstélla uppfoljning pa ett andamalsenligt satt.

Statsstod

Alla projekt ska bedrivas i enlighet med EU:s statsstodsregler (se framst artikel 107,
Fordraget om Europeiska unionens funktionssatt). Projekt i denna utlysning kan innebara att
statsstod lamnas till foretag.

Svenska ESF-radet kan bevilja statsstod enligt foljande EU-regler om statsstod:

sa kallat forsumbart stod enligt kommissionens forordning (EU) nr 1407/2013 av den 18
december 2013 om tillampningen av artiklarna 107 och 108 i fordraget om Europeiska
unionens funktionssatt pa stod av mindre betydelse (de minimisforordningen),

stod till utbildning enligt artikel 31 i Kommissionens forordning (EU) nr 651/2014 genom
vilken vissa kategorier av stod forklaras forenliga med den inre marknaden enligt artiklarna
107 och 108 i fordraget (GBER).

| denna utlysning tillats endast statsstod i enlighet med de minimis-férordningen.
Se mer i bilagan Svenska ESF-radets allmanna beslutsvillkor.

Foljande bilagor ska bifogas ansokan om stod i Projektrummet:
Bekraftelse av ansokan




Bekraftelsebrevet ar obligatoriskt att inkomma med for de projektagare som inte anvander
digital signering.

Underlag som visar att den som skrivit under ansokan om stod ar behorig att gora det
Denna bilaga ar obligatorisk for samtliga sokande.

Inkopspolicy

Denna bilaga ar obligatorisk for offentliga aktorer.

De minimis-blankett

Dessa bilagor ar obligatoriska for stodsokande som ska anvanda de minimis och galler for de
foretag som vid ansokan om stod ar inlagda i Projektrummet+ som aktorer som deltagande
foretag.

Bilagor till utlysningen:
«  Beslutsvillkor

Praktisk information

For att sakerstalla att ansokan ar i linje med utlysningen uppmanas stodsokanden att
kontakta Svenska ESF-radet i ett tidigt skede. Vid fragor om denna utlysning kontakta vara
regionala samordnare:

Ingrid Jansson, ingrid.jansson®@esf.se, 031-707 73 75

Amanda Ramér, amanda.ramer@esf.se, 031-707 73 72

Selma Gabela Aleckovic, selma.gabela@esf.se, 031-707 73 87
Anna Holmgren, anna.holmgren®@esf.se, 031-707 73 88
Pernilla Hofmann, pernilla.hofmann®@esf.se, 031-707 73 89
Mathilda Hagerud, mathilda.hagerud@esf.se, 031-707 73 82
Ninon Shenaz, ninon.shenaz®@esf.se, 031-707 73 79

Max Ericson, max.ericson@esf.se, 031-707 73 71

Svenska ESF-radet kommer att bereda er ansokan under tidsperioden mars-maj 2023. De
ansokningar som bedoms som godkanda av Svenska ESF-radet kommer att ga vidare till
prioritering hos Strukturfondspartnerskapet. Strukturfondspartnerskapets prioriteringsmote
kommer preliminart att hallas den 16 juni 2023. Darefter far stodsokande besked huruvida
projektet kommer att beviljas stod eller inte.

Ansokan om stdd ska lamnas pa Svenska ESF-radets digitala ansokningsformular i
Projektrummet som nas pa www.esf.se. Senast klockan 16:00 den dagen utlysningen stanger
ska ansokan om stod vara inskickad i Projektrummet. En ansokan som inkommer efter denna
tidpunkt kan inte beviljas. Ansokningsformularet ska vara komplett vilket innebar att
samtliga falt ska vara ifyllda. De obligatoriska bilagorna ovan ska skickas in tillsammans med
ansokan om stod for att ansokan ska anses vara komplett. Undantaget ar bekraftelse av
ansokan, oavsett om den gors digitalt eller manuellt, som ska vara inskickad senast 24
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timmar efter att utlysningen har stangt. Denna forlangda deadline nar det galler
bekraftelsebrev beror pa att det inte gar att bekrédfta ansokan innan den &r inskickad i
Projektrummet.

Svenska ESF-radet kommer att publicera information pa www.esf.se nar det giller vilka
projekt som beviljas medel.




Bilaga 8

Strukturfondspartnerskapet Vastsverige Prioriteringsmoéte 16 juni 2023 1(1)
Ansokningsomgang 2023:1
Arendelista Regionalfonden Vastsverige
Sarskilt mal 1.1 Stark forskning och innovation
Arende- ArendelD | Projektnamn Projektagare Ansokt Poang | Forslag till prioritering
nummer belopp kr
1 20361433 | Innovationer for Nara Hogskolan i 6 645 197 22 Prioriteras
Vard Halmstad Projektet Innovationer for Nara Vard har bedémts som godkant av
Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 22 poang av totalt
25. Projektet bidrar till genomférandet av Hallands strategi for hallbar
tillvaxt 2021-2028 och kopplar sarskilt val an till det strategiska omradet
Fornyelseformaga och konkurrenskraft.
Totalt sokt belopp: | 6 645 197

Medfinansieras av
Europeiska unionen
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Strukturfondspartnerskapet Vastsverige Arendenummer 1 *xk
Underlag infor prioritering 16 juni 2023 Medfinansieras av

Europeiska unionen

Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom Regionalfonden Véastsverige

Projektnamn: Innovationer for Nara Vard

Projektagare: Hogskolan i Halmstad

Samverkansaktérer: Falkenbergs kommun, Halmstad Business Incubator, Halmstads kommun, Hylte
kommun, Kungsbacka kommun, Laholms Kommun, Region Halland, Varbergs kommun
Ansdkningsomgang: 2023:1

Specifikt mal: 1.1 Utveckla och férbattra forsknings- och innovationskapaciteten och anvandningen
av avancerad teknik

Geografi: Falkenbergs kommun, Halmstads kommun, Hylte kommun, Kungsbacka kommun, Laholms
Kommun, Varbergs kommun

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 8
Gransoverskridande samverkan 5 4
Genomfoérandekapacitet 5 5
Forvaltande myndighets bedomning | 5 5
Totalt 25 22
Motivering

Projektet Innovationer for Nara Vard har bedomts som godkant av Forvaltningsmyndigheten.
Projektet uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 22 poang av totalt 25.
Projektet bidrar till genomférandet av Hallands strategi for hallbar tillvaxt 2021-2028 och kopplar
sarskilt val an till det strategiska omradet Férnyelseférmdga och konkurrenskraft.

Forslag till prioritering: Prioriteras
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Datum Arendenummer 1 '
2023-05-23
tillvaxt
verket
Arende-ID
20361433

Hogskolan i Halmstad

B0OX 823
30118 HALMSTAD
Prioriteringsunderlag
Stodmottagare: Hogskolan i Halmstad
Ovriga partners: Hylte kommun
Laholms kommun
Varbergs kommun
Kungsbacka kommun
Halmstads kommun
Falkenbergs kommun
Halmstad Business Incubator AB
Region Halland
Org. nr: 202100-3203
Projekt: Innovationer for Nara Vard
Arendeid: 20361433
Sokt stod: 6 645197 kr
Totalbudget: 16 612 992 kr
Projektlangd 2023-11-01 - 2027-02-28
Politiskt mal Ett mer konkurrenskraftigt och smart Europa genom frimjande av
innovativ och smart ekonomisk omvandling och regional IKT-
konnektivitet
Specifikt mal Utveckla och forbattra forsknings- och innovationskapaciteten och
anvindningen av avancerad teknik
Utlysning;: Vill ni bidra till ett smartare Vastsverige?

Sammanfattning

God och ndra vard ar en 6verenskommelse mellan staten och Sveriges kommuner och Regioner
om en omstillning for ett hallbart hilso- och sjukvardssystem. Digitalisering och néringslivets
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Sida 1(7) Tillvaxtverket utvecklingsfonden



Datum '
2023-05-23
tillvaxt
verket

roll att ta fram 16sningar lyfts fram som ett viktigt bidrag for att lyckas med den
forandringsresan. Innovationer for en néra vard syftar darfor till att starka
innovationskapaciteten for sma- och medelstora foretag genom insatser som skapar
forutsattningar for naringslivet att stodja omstéllningen. Projektet bygger pa ett gemensamt
larande dar naringsliv, akademi, region, kommun och civilsamhallet arbetar tillsammans, och
dar respektive aktor bidrar med sin kompetens. I projektet kommer vi att integrera forskning i
utvecklingen av olika 16sningar, ge tillgang till experter och anviandare inom halsa, sjukvard och
omsorg och visualisera olika vagar genom varden for att naringslivet ska kunna utveckla
attraktiva och konkurrenskraftiga 16sningar som paskyndar omstéllningen till en nira vard.

Mal

Projektmal:

Malet for projektet ar att starka och 6ka Vastsveriges innovationskraft genom att bidra till en
okad innovationskapacitet for sma- och medelstora foretag (SMF). Syftet ar att utveckla och
erbjuda aktiviteter som skapar forutsattningar och méjligheter for naringslivet att stodja
omstédllningen till en Nara vard.

Leap for Life kommer att tillsammans med Hogskolan i Halmstad, Region Halland, de hallindska
kommunerna, innovationsarenan HighFive och civilsamhallet sdkerstélla att SMF genom
projektet har 6kat sin anvandning av forskning och fatt tillgang till experter och anvandare inom
hélsa, sjukvard och omsorg. Efter avslutat projekt har samarbetet mellan akademin och SMF
starkts och olika aktérer inom hélsa, sjukvard och omsorg har fatt lyfta behov, fragestéllningar
och utmaningar som ar aktuella for naringslivet. Dessutom har SMF arbetat med aktiviteter som
stodjer det egna hallbarhetsarbetet for att ytterligare stiarka sin position pa marknaden.

Projektet bidrar pa sikt till féljande globala mal:
3. God halsa och vilbefinnande, 5. Jamstalldhet, 9. Hallbar industri, innovation och infrastruktur,
8. Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt, 10. Minskad ojamnlikhet

Malgrupp:
Sma och medelstora foretag Offentliga organisationer, Akademi och forskningsaktoérer

Forvdntat resultat

Resultat ska uppsta i:
RK1: I enskilda foretag, RK2: I foretagsframjande och andra organisationer (ej foretag)

Férmagor som malgruppen kommer far tillgang till:
RK2: Samverkansarenor (Akademi, offentliga, foretag, sociala), RK1: Nya kontakter, RK1:
Relevant kunskap, RK1: Samverkan och kunskapsoverforing

Beteenden som fordandras hos malgruppen:

RK2: Samarbetar med nya sektorer, branscher och aktdrer, RK1: Samarbetar med nya sektorer,
branscher och aktorer, RK1: Utvecklar ett hallbart foretagande (miljo & klimat), RK1: Utvecklar
ett hallbart foretagande (jamstalldhet)
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Datum
2023-05-23

Outputindikator

tillvaxt
verket

4

Foretag som far stod
(fordelade per mikroforetag,
smi fOretag, medelstora
foretag, stora foretag)

Mits via insamling av
organisationsnummer enligt
Tillvaxtverkets formuldr och
riktlinjer av Leap. Indikatorn
innebar att vi ger foretag stod
i form av foretagsstodjande
insatser i arbetspaket 2, 3 och
4. Insatserna ska bidra till att
SMF ska fa tillgdng till
relevant kunskap och nya
kontakter for att utveckla sin
innovation. Indikatorn kan
aven innebidra att SMF far
tillgang till relevant kunskap,
nya kontakter och pd si sitt
utveckla sin formaga att
samarbeta med halso-,
sjukvards- och
omsorgssektorn  for  att
utveckla sin  innovation.
Indikatorn innebdr &dven
foretagsstodjande insatser
som ger konkret stod for SMF
att utveckla sitt
héllbarhetsarbete ett
héllbart foretagande.

for

25 Foretag

Foretag som far icke-

ekonomiskt stod

Mits via insamling av
organisationsnummer enligt
Tillvaxtverkets formuldr och
riktlinjer av Leap. Indikatorn
innebar att vi ger foretag icke-
ekonomiskt stéd i form av
foretagsstodjande insatser i
arbetspaket 2, 3 och 4.
Insatserna ska bidra till att
SMF ska fi tillgdng till
relevant kunskap och nya
kontakter for att utveckla sin
innovation. Indikatorn kan
daven innebara att SMF far
tillgang till relevant kunskap,
nya kontakter och pa si sitt
utveckla sin forméiga att
samarbeta med hilso-,
sjukvérds- och
omsorgssektorn  for  att
utveckla sin  innovation.
Indikatorn  innebdr &ven
foretagsstodjande insatser
som ger konkret stod for SMF
att utveckla sitt
héllbarhetsarbete ett
héllbart foretagande.

for

25 Foretag

Forskare som arbetar vid

o Heltidsekvivalenter
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Datum
2023-05-23
[ (1]
tillvaxt
verket
forskningsanldggningar som
far stod
Foretag som samarbetar med | Midts via insamling av | 10 Foretag
forskningsorganisationer organisationsnummer enligt

Tillvaxtverkets formulidr och
riktlinjer av Leap. Indikatorn
innebar att vi ger foretag icke-
ekonomiskt stod i form av
foretagsstodjande insatser
framforallt i arbetspaket 2.
Insatserna ska bidra till att
SMF far ¢kad kdnnedom om
relevant kunskap och
forskning for att kunna driva
utvecklingsprocessen framat
och stodja omstillningen till
en Nira vard. Det kan handla
om anvandningen av
forskningsresultat vid
utveckling av en 16sning,
inkludera  personer med
forskningskompetens i
aktiviteter som genomfors,
bidra med synliggorande av

nya frigestillningar och
behovsomraden och/eller
underlitta framtida

samarbeten genom att skapa
kontaktvigar till akademin.

Organisationer som far stod

Mits via insamling av
organisationsnummer enligt
Tillvaxtverkets formuldr och
riktlinjer av Leap. Indikatorn
innebér att samtliga
samverkanspartners i
projektet genom projektet far
stod i att frimja och stirka
samverkan  mellan  olika
aktorer som aktivt kan bidra
till omstallningen till Nira
vard. Genom att erbjuda en
neutral  motesplats  och
visualisera  fragestillningar
och utmaningar med hjilp av
exempelvis demonstratorer
vill vi uppmuntra till samtal,
reflektioner, liarande och
gemensam
kunskapsspridning
kommuner,
akademi,
civilsamhalle.
arbetspaketet ar att ge
tillgdng till en
samverkansarena i enlighet
med multi-helixmodeller.

mellan
regioner,
niringsliv. och
Malet med

9 Organisationer
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Datum
2023-05-23

Resultatindikatorer

tillvaxt
verket

4

utvecklar
och

SMF som
produkter, processer
affairsmodeller

Mits genom enkdt och
insamling av
organisationsnummer enligt
Tillvaxtverkets formuldr och
riktlinjer av Leap. Indikatorn
innebar att vi efter avslutade
aktiviteter avser att finga upp
de foretag som signifikant
utvecklat sin produkt med
stod av projektet.

25 Foretag

Sma och medelstora foretag
(SMF) som infér produkt-
eller processinnovationer

o Foretag

Anviandare av implemen-
terade stodstrukturer

De foretagsstodjande insatser
som utvecklas i delaktivitet
2.1, 3.1, 4.1 samt 5.1 kommer
att anvindas av  béade
anviandare och organisationer
i projektet som ett direkt
resultat av stod fran ERUF.

34 Anvandare

Forvaltande myndighets beddmning:

Grundlaggande bedémning

Projektet uppfyller de krav och obligatoriska urvalskriterier som framgar av
Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2021/1060. Projektet ar i enlighet med
relevanta strategier och program och svarar mot i utlysningen utpekade utmaningar och
efterfragande insatser. Projektets organisation, budget och beskrivna arbetssatt bedoms
sikerstilla att det finns grundlaggande operativ, ekonomisk och administrativ formaga for att
genomfora projektets aktiviteter.

Projektet bidrar till regionens/programomradets strategi for smart specialisering genom att

bidra till omradet Life science och informationsdriven vard.

Projektet uppfyller det specifika malet for utlysningen genom att bidra till:

- okar sma och medelstora foretags formaga att kommersialisera ny kunskap och 6kar sin

innovationskapacitet.

- forbattrar hallbara strukturer som bidrar till 6kat anvdndande av forskningsresultat och
0kad samverkan mellan forskningsaktorer och naringsliv.

- stdrker och utvecklar nya och befintliga plattformar och innovationsmiljoer.

- bidrar till gron omstallning och digitalisering.

Sida 5(7) Tillvaxtverket
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Kvalitetsbedomning

Motiven till varfor projektet beh6vs och malgruppens behov dr underbyggda av tidigare
erfarenheter eller kunskap som motiverar projektet. Eftersom dar inte finns nan egen
klusterorganisation eller niatverk som samlar foretag som arbetar inom hélso- och
sjukvardskontexten i Region Halland har insamlingen av naringslivsperspektivet dock funnit
stdd pa mer indirekt vis, bland annat genom dialog med forskare som fokuserar pa medtech-
bolagens mojligheter, vilket gor att bedomningen inte kan bli MVG.

Projektet samverkar gransregionalt och/eller sektorséverskridande och det framgar hur detta
sker i aktiviteterna och hur det skapar ett viarde fér malgruppen. Projektet bygger pa samverkan
mellan naringsliv, akademi, region, kommun och civilsamhallet dar respektive aktor bidrar med
sin kompetens. Gennem samarbejde mellan Hogskolan i Halmstad, Halmstad Business Incubator,
Region Halland och de deltagande kommuner kommer projektet arbeta sektorséverskridande.

Involverade aktorer har upparbetade och dokumenterade kontakter med malgruppen.
Projektpartnerna har kompetens och erfarenheter med projektets tema och supplerar varannan
val. Hogskolan i Halmstad har FoU kompetens, Halmstad Business Incubator AB har kontakt
med foretagen och de deltagande kommuner har ansvar for vard-verksamhet. Hogskolan i
Halmstad har i manga tidigare projekt arbetat mot samma malgrupper som i detta projekt.

Projektet har beskrivit hur man planerar att hantera malkonflikter. Digitalisering kan minska
behovet av fysiska resor och fysiska produkter, men det kan ocksa ha negativa effekter pa
klimatet och hallbar utveckling. Tillverkning av elektronik kriver stora mangder energi och
ibland utvinning séllsynta metaller. For att motverka denna malkonflikt vil projektet reflektera
kring och prioritera produkter och tjdnster med potential att forebygga sjukdom och framja
halsa.

Det finns en trovardig beskrivning av hur stirkta formagor och forandrade beteenden bidrar till
onskade samhallsfordandringar. Det beskrivs trovardigt hur projektet ska bidra till de globala
malen man har valt (3. God hélsa och vilbefinnande, 5. Jamstélldhet, 9. Hallbar industri,
innovation och infrastruktur, 8. Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt, 10. Minskad
ojamnlikhet). Dock finns inget resonemang om hur projektets resultat ska omhéandertas efter
projekttiden.

m EUROPEISKA
* *

* b UNIONEN

* * Europeiska

i regionala
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Poang kvalitetsbedémning

Relevans

VG: Motiven till varfor projektet behovs och malgruppens behov ar underbyggda av
tidigare erfarenheter eller kunskap som motiverar projektet. 3 poang

Samverkan

MVG: Projektet samverkar gransregionalt och/eller sektorséverskridande och det framgar
hur detta sker i aktiviteterna och hur det skapar ett varde for malgruppen. 5 poang.
Maluppfyllelse

MVG: Involverade aktorer har upparbetade och dokumenterade kontakter med
malgruppen. 5 poang.

Hallbar féorandring

MVG: Projektet har beskrivit hur man planerar att hantera malkonflikter. 5 poang.

Hallbar forandring

VG: Det finns en trovardig beskrivning av hur starkta formagor och forandrade beteenden
bidrar till 6nskade samhallsforandringar. 3 poang.

Total poang kvalitetsbedémning

21

* EUROPEISKA
* *
* * UNIONEN
* * Europeiska
i regionala
Sida 7 (7) Tillvaxtverket utvecklingsfonden



Strukturfondspartnerskapet Vastsverige
Ansokningsomgang 2023:1

Bilaga 9

Prioriteringsmote 16 juni 2023 1(2)

Arendelista Regionalfonden Viastsverige
Sarskilt mal 1.3 Foérbattra de sma och medelstora féretagens hallbara tillvaxt och konkurrenskraft

Arende- | ArendelD Projektnamn Projektagare Ansokt Poang | Forslag till prioritering
nummer belopp kr
1 Exportcenter Vast Véastsvenska 6904 512 23 Prioriteras
20361296 2023-2026 Handelskammaren Projektet Exportcenter Vast 2023-2026 har bedomts som godkant av
Service AB Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller Strukturfondspartnerskapets
prioriteringsgrunder med 23 poang av totalt 25. Projektet bidrar till
genomférandet av Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021 —
2030 och kopplar sarskilt val an till den langsiktiga prioriteringen Stdrka
innovationskraften samt genomférandet av Hallands strategi for hallbar
tillvaxt 2021-2028 och kopplar sarskilt val an till det strategiska omradet
Férnyelseférmdga och konkurrenskraft.
2 Samarbete avseende Vastra 13206 728 20 Prioriteras
20361404 etableringar och Gotalandsregionen Projektet Samordnade etableringar for gron omstallning i Vastra
investeringar for gron Gotaland har beddmts som godkant av Forvaltningsmyndigheten. Projektet
omstallning i Vastra uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 20 poang
Gotaland av totalt 25. Projektet bidrar till genomférandet av Regional
utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt val
an till den langsiktiga prioriteringen Stdrka innovationskraften.
3 20361237 Hallandsk Matkultur Signerat Halland 5414 382 19 Prioriteras

Ekonomisk forening

Projektet Hallandsk Matkultur - Framtidens kompetenta och attraktiva
maltidsbransch

har bedémts som godkéant av Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 19 podng av totalt
25. Projektet bidrar till genomférandet av Hallands strategi for hallbar
tillvaxt 2021-2028 och kopplar sarskilt val an till det strategiska omradet
Férnyelseférmdga och konkurrenskraft.

Medfinansieras av
Europeiska unionen




Strukturfondspartnerskapet Vastsverige
Ansokningsomgang 2023:1

Prioriteringsmote 16 juni 2023 2(2)

20361489

Redo for Kapital

Connect Vast

3500 237

16

Prioriteras

Projektet Redo for Kapital har bedomts som godkant av
Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller Strukturfondspartnerskapets
prioriteringsgrunder med 16 poang av totalt 25. Projektet bidrar till
genomforandet av Hallands strategi for hallbar tillvaxt 2021-2028 och
kopplar sarskilt val an till det strategiska omradet Férnyelseférmdga och
konkurrenskraft samt Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021
— 2030 och kopplar sarskilt val an till den langsiktiga prioriteringen Stdrka
innovationskraften.

Totalt sokt belopp:

29 025 859

Medfinansieras av
Europeiska unionen
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Strukturfondspartnerskapet Vastsverige Arendenummer 1 *xk
Underlag infor prioritering 16 juni 2023 Medfinansieras av

Europeiska unionen

Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom Regionalfonden Véastsverige

Projektnamn: Exportcenter Vast 2023-2026

Projektagare: Vastsvenska handelskammaren

Samverkansaktorer:

Ansdkningsomgang: 2023:1

Specifikt mal: 1.3 Forbattra sma- och medelstora féretags hallbara tillvéxt och
konkurrenskraft

Geografi: Vastsverige

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 9
Gransoverskridande samverkan 5 4
Genomfdrandekapacitet 5 5
Forvaltande myndighets bedomning | 5 5
Totalt 25 23
Motivering

Projektet Exportcenter Vast 2023-2026 har bedémts som godkant av Forvaltningsmyndigheten.
Projektet uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 23 poang av totalt 25.
Projektet bidrar till genomforandet av Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gétaland 2021 — 2030
och kopplar sarskilt val an till den langsiktiga prioriteringen Stdrka innovationskraften samt
genomférandet av Hallands strategi for hallbar tillvaxt 2021-2028 och kopplar sarskilt val an till det
strategiska omradet Férnyelseférmdga och konkurrenskrafft.

Forslag till prioritering: Prioriteras
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Arendenummer 1

Datum
2023-05-23
tillvaxt
verket
Arende-ID
20361296

4

Vastsvenska Handelskammaren Service

AB
Box 5253
40225 GOTEBORG

Prioriteringsunderlag

Stédmottagare:

Vastsvenska Handelskammaren Service AB

Ovriga partners:

Org. nr: 556063-6796

Projekt: Exportcenter Vast 2023-2026

Arendeid: 20361296

Sokt stod: 6 904 512 kr

Totalbudget: 17 261 281 kr

Projektlangd 2023-09-01 - 2026-08-31

Politiskt mal Ett mer konkurrenskraftigt och smart Europa genom framjande av
innovativ och smart ekonomisk omvandling och regional IKT-
konnektivitet

Specifikt mal Forbattra de sma och medelstora foretagens hallbara tillvaxt och
konkurrenskraft och skapandet av arbetstillfillen i dessa foretag,
inbegripet genom produktiva investeringar

Utlysning: Vill ni bidra till ett smartare Vastsverige?

* X ok
<
t* . *t
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Sammanfattning

Exportcenter Vast vill bidra till ett smartare Vastsverige och starka sma och medelstora foretags
tillvaxt och konkurrenskraft genom att underlatta deras internationell expansion. Detta ska ske
via effektiv koordinering mellan exportframjare, samla erbjudanden som redan finns och skapa
"En vag in" for foretagen.

Nar projektet avslutas ska SME foretagen ha 6kad kunskap och kompetens om exportstéd och
exportframjare; internationalisering; om framtidens affarsmodeller (gron och digital
omstéllning). Fler SME foretag med exportfokus natverkar. Exportframjarna kanner till varandra
val dven inom sina organisationer. De kommunicerar det samlade erbjudandet (samlat stéd) och
agerar som en vag in i mote med foretagen. Hemsidan stodjer visionen en vag in for
exportframjare och foretag. Malgruppen intressenter (kommuner, science parks,
branschorganisationer m fl), har 6kad kunskap och kompetens om exportframjare, verktyg och
kontakter. De bidrar dven till aktiviteter lokalt och ar involverade.

Mal

Projektmal:

Exportcenter Vast vill bidra till ett smartare Vastsverige och stirka sma och medelstora foretags
tillvaxt och konkurrenskraft genom att underlétta deras internationell expansion. Detta ska ske
via effektiv koordinering mellan exportframjare, samla erbjudanden som redan finns och skapa
"En vdg in" for foretagen.

Nar projektet avslutas ska SME foretagen ha 6kad kunskap och kompetens om exportstéd och
exportframjare; internationalisering; om framtidens affirsmodeller (gron och digital
omstéllning). Fler SME foretag med exportfokus natverkar. Exportframjarna kanner till varandra
val dven inom sina organisationer. De kommunicerar det samlade erbjudandet (samlat stéd) och
agerar som en vag in i mote med foretagen. Hemsidan stodjer visionen en vag in for
exportframjare och foretag. Malgruppen intressenter (kommuner, science parks,
branschorganisationer m fl), har 6kad kunskap och kompetens om exportframjare, verktyg och
kontakter. De bidrar aven till aktiviteter lokalt och ar involverade.

Projektet bidrar pa sikt till féljande globala mal:

5. Jamstalldhet,

8. Anstindiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt,
12. Hallbar konsumtion och produktion,

17. Genomfoérande och globalt partnerskap

Malgrupp:
Sma och medelstora foretag, Foretagsfrimjande aktorer

* EUROPEISKA
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Forvdntat resultat

Resultat ska uppsta i:
Resultatkedja 1 (RK1): I enskilda foretag,
Resultatkedja 2 (RK2): I foretagsframjande och andra organisationer (ej foretag)

Formagor som malgruppen kommer far tillgang till:
RK1: Nya arbetssatt och metoder,

RK1: Nya kontakter,

RK1: Nya marknader (Utanfor Sverige),

RK1: Relevant kunskap,

RK1: Forandrade attityder och synsitt,

RK1: Nya marknader (Sverige),

RK2: Forandrade attityder och synsitt,

RK2: Nya kontakter,

RK2: Nya metoder & arbetssatt,

RK2: Radgivning/vagledning,

RK2: Samverkansarenor (Akademi, offentliga, foretag, sociala),
RK2: Samverkansarenor (Offentliga till foretag),
RK2: Relevant kunskap,

RK2: Samverkan & kunskapsoverforing,

RK2: Beslutsunderlag, stdddokument och strategier

Beteenden som fordandras hos malgruppen:

RK1: Expanderar verksamheten,

RK1: Utvecklar ett hallbart foretagande (jamstalldhet),

RK1: Utvecklar ett hallbart foretagande (miljo & klimat),

RK1: Utvecklar ett hallbart foretagande (mangfald & integration),
RK1: Okar exportmognaden,

RK1: Okad digital kompetens (generell, icke-teknisk, specialist),
RK1: Okar internationaliseringsgraden (import, export, virdekedjor),
RK2: Deltar/startar projekt med internationell samverkan,

RK2: Samarbetar med nya sektorer, branscher och aktorer,

RK2: Utvecklar arenor, kluster och natverk,

RK2: Utvecklar/tillgdngliggor radgivning till foretag

Outputindikator

Foretag som far stod Om man far i princip max 150 Foretag
(fordelade per mikroféretag, | antal deltagare pa de
sma foretag, medelstora aktiviteter dar foretagsstod ar
foretag, stora foretag) aktuellt sa blir detta ca 150
foretag.

Da vi av erfarenhet far
avhopp, inte lyckas fylla
aktiviteterna helt, samma
foretag kan komma att delta i
flera av aktiviteterna o s v, s
ser vi foljande mélvirde:
Exportprogrammet 120
Exportnitverk: 20
Foretagsdelegationer: 10
TOTALT: 150

m EUROPEISKA
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4

Foretag som far icke-
ekonomiskt stod

Om man far i princip max
antal deltagare pa de
aktiviteter dar foretagsstod ar
aktuellt sé blir detta ca 150
foretag.

D4 vi av erfarenhet far
avhopp, inte lyckas fylla
aktiviteterna helt, samma
foretag kan komma att delta i
flera av aktiviteterna o s v, sa
ser vi foljande mélvarde:
Exportprogrammet 120
Exportnitverk: 20
Foretagsdelegationer: 10
TOTALT: 150

150 Foretag

Organisationer som far stod

Den sekundéra malgruppen
ar intressenter av olika slag
(kommuner, science parks,
inkubatorer,
branschorganisationer etc).
Dessa deltar framférallt pa
vara s k Kunskapsdagar men
kan eventuellt dven
vilkomnas till andra
sammanhang. Vi kommer att
registrerar deras deltagande
och redovisa i projektet.
Baserat pé en relativt
begransad malgrupp sa
uppskattar vi att vi kan na ut
till ca 7o individuella
representanter.

70 Organisationer

Resultatindikatorer

Antal skapade
arbetstillfallen i enheter
som far stod

Det kommer med sakerhet
att skapas arbetstillfallen
genom de aktiviteter som
Exportcenter Vast genomfor,
da hela projektet syftar till
att ge stdd som okar
foretagens exportomsattning
och

darmed vaxa organisationen.
[ takt med att man okar sina
marknadsandelar pa
befintlig exportmarknad
och/eller utvecklar nya
exportmarknader sa ges
utrymme till nya
anstallningar. Detta ar
mycket

svart att mata men vid
projektets slut kan vi stilla

10 Heltidsekvivalenter
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samtliga foretag som fatt
stdd fragan "Har den/de
aktiviteter och stod ni fatt
genom Exportcenter Vast
bidragit till 6kad omsattning
och att ni

anstéllt ny personal under
2023-20267?". Detta ar ett
utkast pa fraga som
naturligtvis kan komma att
omformuleras pa lampligt
satt.

SMF som utvecklar
produkter, processer och
affirsmodeller

Vi ser att detta framst
utvecklasgenom deltagare i
(satt 75% av

total outputindikator):
Exportprogrammet: 90
Exportndtverk: 15
Startvarde:

Malvérde: 105

Enhet: Foretag

Vi sdtter dock ett och/eller
istallet for och: SMF
utvecklar produkter,
processer och/eller
affairsmodeller.

105 Foretag

Sma och medelstora foretag
(SMF) som infor produkt-
eller processinnovationer

Med produkt- eller process
innovationer sa inkluderar vi
aven utveckling av tjanster,
tjdnstefiering och
affairsmodeller. Vi avser da
att i slutet av projektet stalla
fragan " "Har den/de
aktiviteter och stod ni fatt
genom Exportcenter Vast
bidragit till att ni signifikant
utvecklat produkt/-er,
tjanst/-er och/eller
affarsmodell under 2023-
2026?". Detta ar ett utkast pa
frdga som naturligtvis kan
komma att omformuleras pa
lampligt satt.

24 Foretag

Anvandare av
implementerade
stodstrukturer

Exportcenter Vast syftar
framst till tva saker:

-att
marknadsfora/kommunicera

220 Anvandare
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det omfattande
exportframjande stod som
finns (skapa "en vag in" till
alla de exportframjande
organisationer som finns)

- att skapa och genomféra
exportframjande aktiviteter
som kompletterar befintliga
exportframjande aktorers
erbjudanden och skapar
kostnadseffektiva
synergieffekter.

Vi har ett omfattande antal
foretag som kan sagas bli
anvandare av
implementerade
stodstrukturer, genom att
bestka hemsidan
(malsattning 1500-

2000 per ar), besoka
Internationella
Handelsdagen (5-700 under
projekt perioden) etc.

Dock ser vi hér att de reella
anvandarna av stodstruktur
ar desamma som de foretag
och organisationer som far
stod (outputindikatorerna):
150

foretag och 70

organisationer/intressenter.

Privata investeringar som
matchar offentligt stod
(fordelade per: bidrag,
finansiella instrument)

Inte aktuellt for detta
projekt.

0 SEK
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Forvaltande myndighets beddmning:

Grundlaggande bedémning

Projektet uppfyller de krav och obligatoriska urvalskriterier som framgar av
Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2021/1060. Projektet ar i enlighet med
relevanta strategier och program och svarar mot i utlysningen utpekade utmaningar och
efterfragande insatser. Projektets organisation, budget och beskrivna arbetssatt bedoms
sikerstilla att det finns grundlaggande operativ, ekonomisk och administrativ férmaga for att
genomfora projektets aktiviteter.

Projektet ligger i linje med det specifika malet i utlysningen genom att bidra med insatser som:
- 0kar sma och medelstora foretags formaga for att ta sig an nya utmaningar
- skapar nya héllbara affairsmodeller inom digitalisering och gréon omstallning.

- bidrar till att foretagen i Vastsverige i storre utstrackning anvinder digitala arbetssatt kopplat
till resurser och produktutveckling.

- 6kar sma och medelstora foretags formaga att bli internationellt konkurrenskraftiga genom
export.

Kvalitetsbedomning

Motivet till projektet bygger pa malgruppens direkta uttryckta behov genom att projektigaren
har haft kontinuerlig dialog med malgruppen och tagit del av malgruppens feedback via en
utvardering i ett tidigare projekt. Forutsattningarna for att genomfora projektet ar tydligt
beskrivna och ratt aktorer ar involverade for att kunna stotta malgruppen. Projektet far darfor
MVG.

Samverkan sker strukturerat pa aktivitetsnivd med relevanta aktorer och samverkan skapar ett
varde for malgruppen. Projektet har inga formaliserade projektpartners, men har dnda en tit
samverkan pa aktivitetsniva med andra exportframjande aktorer och far darfér VG. Samverkan
skapar ett tydligt malvarde for malgruppen genom att foretagen far ett tydligare och enklare
stod i att exportera. For att fa hogre betyg behdver samverkan vara mer formaliserad i projektet
samt vara nyskapade.

Involverade aktorer har upparbetade och dokumenterade kontakter med malgruppen.

Det finns en tydlig beskrivning av tidigare insatser som projektet bygger vidare pa. Projektet har
ratt kompetens och mandat att genomfora planerade aktiviteter for att fordndra malgruppens
formagor och beteenden. Projektagaren har aven direkt koppling till foretagen.

Projektet har beskrivit hur man planerar att hantera malkonflikter genom att beskriva vilka
negativa effekter projektets insatser kan ha pa olika mal samt hur man planerar att hantera och
motverka de negativa effekterna. Projektet beskriver tydligt hur dom ska bidra till de globala
malen pd en 6vergripande niva och konkret pa aktivitetsniva.

Det finns en trovardig beskrivning av hur stirkta formagor och forandrade beteenden bidrar till
onskade samhallsforandringar och férutsattningar att omhénderta resultat efter projekttiden.
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Projektet bygger vidare pa tidigare erfarenheter. Projektet har ett aktivt 4garskap och en
samverkan med relevanta aktérer inom omradet. Tillvixtverket gor ocksd bedomningen att
projektet har ett utvecklingsinriktat larande som bidrar till att projektet har goda
forutsattningar till att uppna resultat som blir bestaende efter avslutat projekt.

Poang kvalitetsbedomning
Relevans
MVG: Motivet till projektet bygger pa malgruppens direkt uttryckta behov och malgruppen
har varit involverad vid framtagande av ansdkan. 5 poang
Samverkan
VG: Samverkan sker strukturerat pa aktivitetsniva med relevanta aktorer. Samverkan
skapar ett varde for malgruppen. 3 poang.
Maluppfyllelse
MVG: Involverade aktorer har upparbetade och dokumenterade kontakter med
malgruppen. 5 poang.
Hallbar forandring (hallbarhetspaverkan)
MVG: Projektet har beskrivit hur man planerar att hantera malkonflikter. 5 poédng.
Hallbar forandring (bestaende forandring)
MVG: Det finns en trovardig beskrivning av hur starkta formagor och forandrade
beteenden bidrar till onskade samhéllsférandringar & forutsattningar att omhanderta
resultat efter projekttiden. 5 poang.

Total poiang kvalitetsbedémning
23
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Strukturfondspartnerskapet Vastsverige Arendenummer 2 *xk
Underlag infor prioritering 16 juni 2023 Medfinansieras av

Europeiska unionen

Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom Regionalfonden Véastsverige

Projektnamn: Samordnade etableringar for gron omstallning i Vastra Gotaland

Projektagare: VGR

Samverkansaktérer: BRG, Fyrbodals kommunalférbund, Sjuhdarads Kommunalférbund, Skaraborgs
Kommunalférbund,

Ansdkningsomgang: maj 2023

Specifikt mal: 1.3 Forbattra de sma och medelstora foretagens hallbara tillvaxt och konkurrenskraft
och skapandet av arbetstillfallen i dessa foretag, inbegripet genom produktiva investeringar
Geografi: Vastra Gotaland

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 8
Gransoverskridande samverkan 5 4
Genomfdrandekapacitet 5 4
Forvaltande myndighets bedomning | 5 4
Totalt 25 20
Motivering

Projektet Samordnade etableringar for gron omstallning i Vastra Gétaland har beddmts som godkant
av Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder
med 20 poang av totalt 25. Projektet bidrar till genomforandet av Regional utvecklingsstrategi for
Vastra Gotaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt val an till den langsiktiga prioriteringen Stdrka
innovationskraften.

Forslag till prioritering: Prioriteras
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verket
Arende-ID
20361404

Vastra Gotalandsregionen
46280 VANERSBORG

Prioriteringsunderlag

Stodmottagare: Vastra Gotalandsregionen

Ovriga partners: FYRBODALS KOMMUNALFORBUND
Skaraborgs Kommunalférbund
BRG, Business Region Géteborg AB
Sjuhirads Kommunalférbund

Org. nr: 232100-0131

Projekt: Samarbete avseende etableringar och investeringar for gron omstallning
i Vastra Gotaland

Arendeid: 20361404

Sokt stod: 13 206 728 kr

Totalbudget: 33 506 728 kr

Projektlangd 2023-09-01 - 2026-12-31

Politiskt mal Ett mer konkurrenskraftigt och smart Europa genom framjande av
innovativ och smart ekonomisk omvandling och regional IKT-
konnektivitet

Specifikt mal Forbattra de sma och medelstora foretagens hallbara tillvaxt och

konkurrenskraft och skapandet av arbetstillfillen i dessa foretag,
inbegripet genom produktiva investeringar
Utlysning;: ”Vill ni bidra till ett smartare Vistsverige?”
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Sammanfattning

Projektet ska resultera i en utvecklad samverkan mellan Vastra Gotalands etablerings- och
exportframjare for att marknadsféra regionens framdrift inom den grona omstallningen och
darmed attrahera hallbara foretagsetableringar och investeringar. Projektet innehaller 4
arbetspaket:

1: Industristruktur och vardekedjor - analys och planering

2: Okad offertberedskap - samspel med kommuner och andra intressenter

3: Expansionsmadjligheter for befintligt naringsliv

4: Investeringsframjande - Marknadsbearbetning

Projektet tar avstamp i identifierade utmaningar och malséattningar i den regionala
utvecklingsstrategin for aren 2021-2030 vilket bidrar till att gora Vastra Gotaland till ett
foredome for omstallning till ett hallbart och konkurrenskraftigt samhélle. Projektet &mnar dka
antalet hallbara etableringar som kraftigt bidrar till att 6ka innovationskraften,
omstéillningstakten och efterfragan hos regionens sma- och medelstora foretag utifran regionens
strategi for smart specialisering.

Mal

Projektmal:

Malet ar att framja den nya basindustrin som véxer fram kring gron omstallning i allmanhet och
fordonsindustrins omstillning i synnerhet. Malet ar att darigenom férbattra SMF:s hallbara
tillvaxt, konkurrenskraft och skapandet av arbetstillfillen. Vastra Gotaland och Sverige blir en
attraktiv plats att investera i och vi vidmakthaller var internationella konkurrenskraft. Projektet
kommer att rdkna de stora etableringar som projektteamet har arbetat med samt de mindre
investeringar som foljer av storre etableringar. Mdlbilden &ar 5-10 storre investeringar och 30-50
mindre foljdinvesteringar. Investeringsprocesser ar langa och vi behéver rakna med att
investeringarna som projektet initierar blir investeringsbeslut efter projekttidens slut.

Malet ar ocksa att stirka de proaktiva investeringsfrimjande aktérerna. Nar projektet ar slut ska
det finnas relevant mangd av resurser hos aktorernas ordinarie organisation for att kunna
fortsatta driva de arbetssatt och planer som skapats i projektet.

Projektet bidrar pa sikt till foljande globala mal:

9. Hallbar industri, innovation och infrastruktur,
13. Bekdmpa klimatférdndringarna,

8. Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt,
5. Jamstalldhet,

10. Minskad ojamnlikhet

Malgrupp:
Foretagsframjande aktorer Stora foretag, Sma och medelstora foretag

Forvantat resultat

Resultat ska uppsta i:
Resultatkedja 2 (RK2): I foretagsframjande och andra organisationer (ej féretag)

Férmagor som malgruppen kommer far tillgang till:
RK2: Beslutsunderlag, stoddokument och strategier,
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Datum
2023-05-23

RK2: Kapital till stodstrukturer,

RK2: Nya metoder & arbetssitt,

RK2: Radgivning/vagledning,

RK2: Samverkan & kunskapsoverforing

Beteenden som fordandras hos malgruppen:

RK2: Anvander teknik och infrastruktur for ren energi,
RK2: Anvander resurseffektiv teknik, metod och processer,
RK2: Deltar/startar projekt med internationell samverkan,
RK2: Etablerar ny samverkan,

RK2: Skalar upp metoder, processer och arbetssitt,

tillvaxt
verket

RK2: Tar fram nya strategier, beslutsunderlag, policys/riktlinjer,

RK2: Utvecklar arenor, kluster och natverk,
RK2: Utvecklar hallbarhetsarbetet (miljo & klimat),
RK?2: Utvecklar innovationer,

RK2: Okad internationaliseringsgrad (import, export, virdekedjor)

Outputindikator

4

Organisationer som far stod Projektet ar allmant
naringslivsfrimjande och det
direkta stodet kommer
tillfalla deltagande
samverkansparter. Indirekt
kommer projektet gynna sma
och medelstora foretag i
regionen genom att nytt
kapital investeras i FoU,
efterfrdgan pa produkter och
tjanster forviantas oka, foretag
far stod vid expansion och att
nya foretagskonstellationer
etableras i regionen.

5 Organisationer

Resultatindikatorer

Antal skapade Projektet kommer under

arbetstillfallen i enheter projekttiden skapa ca 5

som far stod heltidstjanster hos
framjandeaktorerna.

Projektet forvantas bidra till
att skapa tusentals nya
arbetstillfallen till foljd av
stora foretagsetableringar.
Den redan beslutade
batterifabriken i Goteborg
kommer skapa ca 6 000
varaktiga jobb samt ca 3000
jobb under byggperioden.
En nyligen beslutad
battericellsfabrik i
Mariestad forvantas skapa
ytterligare tusentals nya

5 Heltidsekvivalenter
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4

arbetstillfallen. Det ar stora
foretag som genomfor dessa
investeringar och kan inte
vara direkt malgrupp for
projektet och har darfor
inte rdknats in i
resultatindikatorerna. Men
en stor del av de 3000
arbetstillfallen som skapas
under byggperioden
kommer att skapas i
regionens sma och
medelstora féretag. Samma
logik raknar vi med i de nya
etableringar som projektet
ska bidra till.

Det vi mater ar de som
anstalls pa de olika
projektparterna.

Anvandare av
implementerade
stodstrukturer

Det etableringsstod,
strukturkapital, metoder
och arbetssatt som byggs
upp i projektet kommer
anvandas av ca 100
organisationer arligen.
Denna estimering ar
baserad pa historisk data
fran projektparterna.

100 anvandare ar ofta
foretag som nyttjar
projektets skapade
strukturkapital vid
foljdinvesteringar,
oberoende eller som en
foljd av de stora
etableringarna. De som
ingar ar de som deltari de
investeringsframjande
aktiviteterna inom
projektet. Det innefattar
ocksa ett 20-tal aktorer fran
innovationsstodssystemet.
Malsiffran baserar vi fran
kunskap fran
investeringsframjarna
utifran hur

det var varit tidigare vid
foretagsetableringar, dvs
historiska data.

100 Anvandare

Sida 4 (6) Tillvaxtverket
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Forvaltande myndighets beddmning:

Grundlaggande bedémning

Projektet uppfyller de krav och obligatoriska urvalskriterier som framgar av
Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2021/1060. Projektet ar i enlighet med
relevanta strategier och program och svarar mot i utlysningen utpekade utmaningar och
efterfragande insatser. Projektets organisation, budget och beskrivna arbetssatt bedoms
sikerstilla att det finns grundlaggande operativ, ekonomisk och administrativ formaga for att
genomfora projektets aktiviteter.

Projektet ligger i linje med det specifika malet i utlysningen genom att bidra med insatser som:
- 6kar sma och medelstora foretags formaga for att ta sig an nya utmaningar
- skapar nya héllbara affairsmodeller inom digitalisering och gréon omstallning.

- bidrar till att foretagen i Vastsverige i storre utstrackning anvander digitala arbetssatt kopplat
till resurser och produktutveckling.

- 6kar sma och medelstora foretags formaga att bli internationellt konkurrenskraftiga genom
export.

Kvalitetsbedomning

[ ansokan ar det beskrivet vilka som dr malgrupp under projekttiden samt vilka behov
malgruppen har. Projektet har beskrivit bdde den priméra och sekundara malgruppens behov.
Projektet har beskrivit hur sammansattningen i malgruppen ser ut samt hur det ser ut avseende
jamstalldhet och mangfald. Projektet skriver att man bygger vidare pa tidigare satsningar, dock
ar beskrivningen for tunn for att nd upp till hogre betyg.

Projektet samverkar gransregionalt och/eller sektorséverskridande och det framgar hur detta
sker i aktiviteterna och hur det skapar ett varde for malgruppen. Projektet bestar av flera
projektpartners som ska bedriva aktiviteter tillsammans som skapar ett varde for malgruppen.
Sjalva syftet med projektet ar samverkan for att etablera nya strukturer for att skapa ett
bestaende arbetssatt for att kunna hantera investeringar i regionen.

De aktorer som ar involverade har dokumenterade kompetenser och erfarenheter som kravs for
att genomfora planerade aktiviteter. Aktiviteterna i projektet ar hogst relevanta for malgruppen
och aktorerna som ar med och driver projektet ar ratt aktorer for att kunna genomféra den
forandring som projektet syftar till att uppna. Beskrivning av involverade aktorers kontakt med
malgruppen via tidigare projekt/satsningar ar svag och darfoér uppnar inte projektet hogre
betyg.

Projektet har beskrivit hur man planerar att hantera malkonflikter kopplat till projektets
arbetspaket. Daribland kan nya etableringar leda till kortsiktiga klimatavtryck och risker med
att foretag laggs ner diar dom inte lyckas hianga med i den grona omstallningen och bibehalla sin
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konkurrenskraft. Projektet kommer hantera detta genom att arbeta med ett
klassificeringsverktyg for grona investeringar och kommunikation géllande den gréna
omstallningen for naringslivet. Flera av de globala malen, utéver de som anges i utlysningen
diskuteras och analyserat utifran dess paverkan.

Det finns en trovardig beskrivning av hur stirkta formagor och forandrade beteenden bidrar till
onskade samhallsforandringar och forutsattningar att omhéanderta resultat efter projekttiden.
Projektet ar en viktig strategisk satsning for regionen for att kunna hantera den grona
omstallningen, dar ratt aktorer deltar med ett aktivt dgarskap for att hitta nya
samverkansformer. Bra beskrivning av hur projektet avser att omhdnderta resultatet efter
projektavslut.

Poang kvalitetsbedomning
Relevans
G: Det ar beskrivet vilka som ar malgrupp under projekttiden samt vilka behov
malgruppen har. 1 podng
Samverkan
MVG: Projektet samverkar gransregionalt och/eller sektorsoverskridande och det framgar
hur detta sker i aktiviteterna och hur det skapar ett varde for malgruppen. 5 poang.
Maluppfyllelse
VG: Involverade aktorer har dokumenterade kompetenser och erfarenheter som kravs for
att genomfora planerade aktiviteter. 3 poang.
Hallbar forandring (hallbarhetspaverkan)
MVG: Projektet har beskrivit hur man planerar att hantera malkonflikter. 5 poédng.

Hallbar forandring (bestiaende forandring)

MVG: Det finns en trovardig beskrivning av hur starkta formagor och férandrade
beteenden bidrar till dnskade samhéllsféorandringar & forutsattningar att omhanderta
resultat efter projekttiden. 5 poang.

Total poang kvalitetsbedomning
19
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Strukturfondspartnerskapet Vastsverige Arendenummer 3 *xk
Underlag infor prioritering 16 juni 2023 Medfinansieras av

Europeiska unionen

Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom Regionalfonden Véastsverige

Projektnamn: Hallandsk Matkultur - Framtidens kompetenta och attraktiva maltidsbransch
Projektagare: Signerat Halland ekonomisk férening

Samverkansaktérer: Vuxenutbildningen Falkenberg, Visita, Region Halland

Ansdkningsomgang: 2023.1

Specifikt mal: PO1.3 Forbattra sma- och medelstora foretags hallbara tillvaxt och konkurrenskraft
Geografi: Halland

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 7
Gransoverskridande samverkan 5 4
Genomfdrandekapacitet 5 4
Forvaltande myndighets bedomning | 5 4
Totalt 25 19
Motivering

Projektet Hallandsk Matkultur - Framtidens kompetenta och attraktiva maltidsbransch

har bedémts som godkant av Foérvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 19 poang av totalt 25. Projektet bidrar till
genomfdrandet av Hallands strategi for hallbar tillvaxt 2021-2028 och kopplar sarskilt val an till det
strategiska omradet Férnyelseférmdaga och konkurrenskraft.

Forslag till prioritering: Prioriteras
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Arendenummer 3

Datum '
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tillvaxt

verket
Arende-ID
20361237

Signerat Halland Ekonomisk férening
Kristian [V:s vag 3
30250 HALMSTAD

Prioriteringsunderlag

Stodmottagare: Signerat Halland Ekonomisk forening

Ovriga partners:

Org. nr: 769620-4010

Projekt: Hallandsk matkultur - Framtidens kompetenta och attraktiva
maltidsbransch

Arendeid: 20361237

Sokt stod: 5414 382 kr

Totalbudget: 13 535 956 kr

Projektlangd 2024-01-01 - 2027-03-01

Politiskt mal Ett mer konkurrenskraftigt och smart Europa genom framjande av
innovativ och smart ekonomisk omvandling och regional IKT-
konnektivitet

Specifikt mal Forbattra de sma och medelstora foretagens hallbara tillvaxt och
konkurrenskraft och skapandet av arbetstillfillen i dessa foretag,
inbegripet genom produktiva investeringar

Utlysning;: 1.3. Starka sméa och medelstora foretagens tillviaxt och konkurrenskraft

Sammanfattning

Maltidsturismbranschen har stora utmaningar, det ar svart att attrahera och behalla personal,
statusen for branschen ar 1ag, utbildningsnivan hos dgarna behover hdjas och den sociala
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hallbarheten i foretagen maste utvecklas for att kunna bli en framtidsbransch med ekonomiskt
lénsamma och attraktiva foretag.

Projektet skapar en rorelse med socialt hallbara, attraktiva och kompetenta arbetsgivare med
ekonomisk tillvaxt. Malgruppen for projektet &r SMF i Halland som bedriver verksamhet inom
maltidsturismbranschen.

Projektets aktiviteter leder till att malgruppen utvecklar sina formagor och forstar vikten av
socialt hallbart ledarskap, dess betydelse for attraktionskraft, hallbarhetsarbete och ekonomisk
lonsamhet.

Efter avslutat projekt har foretagen blivit mer inkluderande, socialt hallbara, kompetenta
arbetsgivare och deras formaga att kommunicera normkreativt har hojts. Detta ger 6kad
attraktionskraft for branschen och stiarkt “employer branding” fér varje unikt medverkande
foretag.

Mal

Projektmal:

Malet med projektet ar att skapa en rorelse med socialt hdllbara, attraktiva och kompetenta
arbetsgivare med en ekonomisk tillvaxt inom maltidsturismbranschen. Foretagen i sin tur blir
starka forebilder for att utveckla branschen in i framtiden.

Genom projektets aktiviteter med utvecklande ledarskap, behovsmotiverade insatser och
hallbar kommunikation, kommer féretagen 6ka sina formagor att ta sig an nya utmaningar. De
far en battre forstaelse for vikten av socialt hallbart ledarskap och dess betydelse for
attraktionskraft, hallbarhetsarbete och ekonomisk lonsamhet. Genom projektet kommer
foretagen aven fa kunskap for att bli en arbetsplats som tilltalar nya talanger, dar jamstélldhet
och inkludering ar viktiga byggstenar.

Projektet bidrar till att forandra attityder, lokalisera och lyfta relevanta utbildningar och
positionera Halland framat. Fran Sverige finns ett intresse for hur projektet fatt Halland att bryta
en negativ spiral for branschen och fler vill ta efter arbetssattet.

Projektet bidrar pa sikt till foljande globala mal:

Mal 8. Anstdndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt,
Mal 5. Jamstalldhet,

Mal 10. Minskad ojamlikhet

Mal 12. Hallbar konsumtion och produktion.

Malgrupp:
Sma och medelstora foretag, offentliga organisationer, Akademi och forskningsaktorer.
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Forvantat resultat
Resultat ska uppsta i:
Resultatkedja 1 (RK1): I enskilda foretag
Formagor som malgruppen kommer far tillgang till:
RK1: Forbattrat/forstarkt ledarskap,
RK1: Férandrade attityder och synsitt,
RK1: Nya arbetssatt och metoder,
RK1: Relevant kunskap
Beteenden som fordandras hos malgruppen:
Resultatkedja 1: Genomfoér kompetensutveckling,
RK1: Utvecklar ett hallbart foretagande (jamstalldhet),
RK1: Utvecklar ett hallbart foretagande (miljo & klimat),
RK1: Utvecklar ett hallbart foretagande (mangfald & integration),
RK1: Utvecklar strategisk kompetensforsorjning
Outputindikator
Foretag som far stod Indikatorn kommer att mitas | 48 Foretag
(fordelade per mikroforetag, | via insamlade de minimis
smé foretag, medelstora intyg
foretag, stora foretag)
De foretag som ska medverka
i processer och behovs-
motiverande insatser far ett
mejl med alla nédvandiga
uppgifter, dar "intyg om
forsumbart st6d" dr en av
bilagorna. Projektledningen
kontrollerar att foretaget inte
har fatt for h6g summa av
statsstod tidigare, att deras
SNI-koder stimmer och att
de verkar inom ratt bransch.
Nir allting ar kontrollerat
skickas intygen vidare till
handlaggare pa TVV for
godkannande. Darefter laggs
dokumentationen in i
projekthanteringssystemet.
Foretag som far icke- De foretag som ska medverka | 48 Foretag
ekonomiskt stod i processer och behovs-
motiverande insatser far ett
mejl med alla nodviandiga
uppgifter. Projektdgaren
samlar in deras
organisationsnummer som
skickas till handlaggaren pa
TVV samt laggs in projekt-
dgarens projekthanterings-
system.
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tillvaxt
verket

4

Antal skapade
arbetstillfallen i enheter
som far stod

foretagen far beskriva hur
manga anstillda de har
innan de gar in i projektets
insatser och hur manga
anstillda de har efterat.

Projektet gor en
nollbasmatning vid
projektet slut och i slutet av
projektet foljas det upp hur
manga anstallningar som
finns i respektive bolag.

30 Heltidsekvivalenter

SMF som utvecklar
produkter, processer och
affirsmodeller

Matas genom att projektet
dokumenterar de processer
och affirsmodeller som
foretagen utvecklar.

F6ljs upp med enkater och
intervjuer en tid efter
avslutad insats, har anger
foretagen sitt organisations-
nummer som sedan laggas
in projekthanterings-
systemet och rapporteras
till TVV.

40 Foretag

Sma och medelstora foretag
(SMF) som infér produkt-
eller processinnovationer

Det forvantas att de SMF

som utvecklar nya process
kommer att implementera
dessa i sina verksamheter.

Vilka SMF som infor
produkt eller
processinnovationer matas
genom att folja upp med
enkdter och intervjuer efter
avslutad insats. Har anger
foretagen sitt organisations-
nummer som sedan laggas
in i projekthanterings-
systemet och rapporteras
till TVV.

40 Foretag

Privata investeringar som
matchar offentligt  stod
(fordelade  per: bidrag,
finansiella instrument)

0 SEK
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Forvaltande myndighets beddmning:

Grundlaggande bedémning

Kvalitetsbedomning

Motiven till varfor projektet behévs och malgruppens behov dr underbyggda av tidigare
erfarenheter och kunskap som motiverar projektet. Under det tidigare projektet "Hallands
Matgille" har foretagen inom malgruppen gett uttryck for att det saknas kompetensutveckling
och en utbildning inom hallbart ledarskap.

Samverkan sker strukturerat pa aktivitetsniva med relevanta aktorer och samverkan skapar ett
varde for malgruppen. Projektet ska genomfdora kompetenshdjande insatser som malgruppen
har efterfragat med hjalp fran olika samverkanspartners. Vuxenutbildningen i Falkenberg, Visita
och Region Halland &r viktiga for att bidra till forandringen.

De involverade aktdrer har upparbetade och dokumenterade kontakter med malgruppen.
Projektet bygger vidare pa tidigare projekt "Hallands Matgille" och det finns redan upparbetade
och dokumenterade kontakter till malgruppen inom maltidsturismbranschen. Projektet bidrar
till att forandra attityder och ge foretagen ny kunskap om hallbarhetsarbete for att bli en
arbetsplats som tilltalar nya medarbetare och dar jamstélldhet och inkludering ar viktiga
byggsten.

Det finns en trovardig beskrivning av hur stirkta formagor och férandrade beteenden bidrar till
onskade samhallsforandringar och forutsattningar att omhéanderta resultat efter projekttiden.
Projektet kommer att paverka maltidsturismbranschens utveckling pa lang sikt i och med att
erfarenheter och kunskap foras vidare och kommer paverka utformningen av framtidens
kompetensforsorjning. Samtidigt kommer projektet bidra till att forandra attityder, lokalisera
och lyfta relevanta utbildningar och positionera Halland framat. De involverade SMF blir efter
projektet ambassadorer for en hallbar omstillning.
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Poang kvalitetsbedémning

Relevans
VG: Motiven till varfor projektet beh6vs och malgruppens behov dr underbyggda av tidigare
erfarenheter eller kunskap som motiverar projektet. 3 poing

Samverkan
VG: Samverkan sker strukturerat pa aktivitetsnivd med relevanta aktérer. Samverkan
skapar ett varde fér malgruppen. 3 poang.

Maluppfyllelse
MVG: Involverade aktorer har upparbetade och dokumenterade kontakter med
malgruppen. 5 poang.

Hallbar forandring

VG: Projektet ha identifierat och synliggjort malkonflikter sd som brist pa arbetskraft inom
restaurant, problem med att attrahera nya talanger och fasthalla personal samt problem
med "daligt rykte. 3 poang.

Hallbar forandring

MVG: Det finns en trovardig beskrivning av hur starkta formagor och férandrade beteenden
bidrar till 6nskade samhallsfoérandringar och férutsattningar att omhanderta resultat efter
projekttiden. 5 podng.

Total poiang kvalitetsbedémning
19
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Bilaga 9

Strukturfondspartnerskapet Vastsverige Arendenummer 4 *xk
Underlag infor prioritering 16 juni 2023 Medfinansieras av

Europeiska unionen

Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom Regionalfonden Véastsverige

Projektnamn: Redo for Kapital

Projektdgare: Connect Vast

Samverkansaktorer: -

Ansdkningsomgang: 2023:1

Specifikt mal: 1.3 Forbattra de sma och medelstora foretagens hallbara tillvaxt och konkurrenskraft
och skapandet av arbetstillfallen i dessa foretag, inbegripet genom produktiva investeringar
Geografi: Vastsverige

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 6
Gransoverskridande samverkan 5 4
Genomfdrandekapacitet 5 3
Forvaltande myndighets bedomning | 5 3
Totalt 25 16
Motivering

Projektet Redo for Kapital har bedémts som godkant av Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 16 podng av totalt 25. Projektet bidrar till
genomfdrandet av Hallands strategi for hallbar tillvaxt 2021-2028 och kopplar sarskilt val an till det
strategiska omradet Férnyelseférmdga och konkurrenskraft samt Regional utvecklingsstrategi for
Véstra Gotaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt val an till den langsiktiga prioriteringen Stérka
innovationskraften.

Forslag till prioritering: Prioriteras
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D Arendenummer 4
atum '
2023-05-23
tillvaxt
verket
Arende-ID
20361489
Connect Vast

Ostra Hamngatan 16
41109 GOTEBORG

Prioriteringsunderlag

Stodmottagare: Connect Vast

Ovriga partners: _

Org. nr: 857208-9004

Projekt: Redo for Kapital

Arendeid: 20361489

Sokt stod: 3 500 237 kr

Totalbudget: 8 900 237 kr

Projektlangd 2023-09-01 - 2026-08-31

Politiskt mal Ett mer konkurrenskraftigt och smart Europa genom frimjande av
innovativ och smart ekonomisk omvandling och regional IKT-
konnektivitet

Specifikt mal Forbiattra de smd och medelstora foretagens hallbara tillvaxt och
konkurrenskraft och skapandet av arbetstillfillen i dessa foretag,
inbegripet genom produktiva investeringar

Utlysning: Vill ni bidra till ett smartare Vastsverige?

Sammanfattning

Projektet ska ge battre forutsattningar for foretag och investerare att mota varandra och darmed
oka mojligheterna till att ratt kapital gar till ratt bolag. Genom att synkronisera investerarens
och foretagens perspektiv gillande risk och méjlighet kan projektet 6ka genomslagskraften i
investeringen vad géller tillvaxttakt och hallbarhetsmalen.

Projektet bygger vidare pa vart tidigare projekt ScaleUp vars syfte var att underlatta for
foretagen att attrahera dgarkapital. Med detta projekt kan vi knyta samman process och natverk
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samt att bygga en investerarnatverk som knyter samman hela Vastsverige, inte bara investerare
i Goteborg.

Nasta steg ar att utveckla investeringsprocessen ar att inkludera hallbarhetsmalen samt att
anvanda datadriven utveckling for att gora foretagen mer konkurrenskraftiga.

Projektet vill lyfta hela regionen och knyta samman de lokala specialiseringarna med en
overbryggande samverkan kring kommersialisering och hallbarhet med fokus pa privat
agarkapital.

Mal

Projektmal:

Projektet ska ha utvecklat en investeringsprocess som stiarker och synkroniserar foretagens och
investerarens gemensamma perspektiv/beteenden for en langvarig och hallbar
foretagsutveckling. Malet ar att 60 foretag fran hela Vastsverige ska gatt processen.

Samordna lokala natverk till ett Vastsvenskt Investerarnatverk for att synliggora fler foretag till
fler investerare. Genom ett koordinerat erbjudande med kompetenshdjande aktiviteter skapas
ett battre och hallbart investeringsklimat for bade foretag som investerare. Malet ar att
investerarnitverket ska bestd av 100 investerare 6ver hela Vastsverige.

Datadriven investeringsprocess - Utvecklad nationell digital plattform for att underlatta att
vastsvenska foretag kan matchas med investerare dver hela Sverige. Malet ar att ha en aktiv
plattform som matchar, utvecklar och driver fram investeringar fran hela Sverige till
Vastsvenska foretag.

Genom fler investeringar som bygger pa hallbarhetsmalen stirker vi omstéllningen av
naringslivet.

Projektet bidrar pa sikt till féljande globala mal:
5. Jamstélldhet, 8. Anstindiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt, 12. Hallbar konsumtion och
produktion

Malgrupp:
Sma och medelstora foretag Individer i regionen

Forvantat resultat

Resultat ska uppsta i:
RK1: I enskilda foretag

Formagor som malgruppen kommer far tillgang till:

RK1: Nya arbetssatt och metoder, RK1: Samverkan och kunskapsoéverforing, RK1: Nya kontakter,
RK1: Beslutsunderlag, stdddokument och strategier, RK1: Nya marknader (Sverige), RK1: Nya
marknader (Utanfor Sverige), RK1: Relevant kunskap

Beteenden som fordndras hos malgruppen:
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4

RK1: Attraherar kapital, RK1: Expanderar verksamheten, RK1: Genomfoér kompetensutveckling,
RK1: Startar eller etableras i regionen, RK1: Startar och/eller genomfdr acceleratorprogram,

inkubatorer, RK1: Utvecklar ett hallbart foretagande (jamstélldhet), RK1: Utvecklar ett hallbart
foretagande (miljo & klimat), RK1: Utvecklar ett hallbart foretagande (mangfald & integration),

RK1: Utvecklar strategisk kompetensforsorjning, RK1: Utvecklar/tillampar ny digital

teknik/16sningar

Outputindikator

Foretag som far stod | Totalt ska 60  foretag | 60 Foretag
(fordelade per mikroféretag, | (startup/smé foretag) delta i
smi foretag, medelstora | projektet. Vi foljer upp antalet
foretag, stora foretag) deltagande foretag tertial och
arsvis.
Avtal kommer att skrivas med
alla foretag for att sdkerstilla
att de ar dedikerade att
genomga processen.
Foretag som far icke- | Totalt ska 60 foretag | 60 Foretag

ekonomiskt stod

(startup/smé foretag) delta i
projektet. Vi foljer upp antalet
deltagande foretag tertial och
arsvis.

Avtal kommer att skrivas med
alla foretag for att sakerstalla
att de ar dedikerade att
genomga processen.

Resultatindikatorer

Antal skapade arbetstillfillen
i enheter som far stod

Vi kommer att f6lja upp arsvis
hur ménga anstillda som
skapats i foretagen som deltar
i processen. Uppfoljningen
kommer att gora via enkét
och foljas upp med telefon.

80 Heltidsekvivalenter

utvecklar
och

SMF som
produkter, processer
affirsmodeller

Alla foretag ska i princip
utvecklat sin sin "Go To
Market" strategi vilket i sin
tur  paverkar  marknad,
tillvaxt, internationalisering
och organisationutveckling.

Vi kommer efter avslutad
process miata hur manga
foretag som utvecklat sina
processer och affirsmodeller.

60 Foretag

Sm& och medelstora foretag
(SMF) som infor produkt-
eller processinnovationer

Ménga av fOretagen som
kommer att gd processen har
en ny produkt/process som
ska ut pd marknaden. Alla
kommer dock inte att hinna
nd ut pd en nya marknad
innan projektet ar avslutat.

Vi kommer att folja upp
denna indikator arsvis

20 Foretag

Sida 3(5) Tillvaxtverket
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Privata investeringar som | Vi har o kr i privata medel | 0 SEK
matchar  offentligt  stéd | som matchar offentligt stod
(fordelade per: bidrag, | som bidrag etc.

finansiella instrument)
Vért mél i projektet ar dock
att foretagen som deltar i
projektet ska attrahera 100
miljoner kr i externat
agarkapital, dessa pengr
matchar dock inget offentligt
stod.

Forvaltande myndighets beddmning:

Grundlaggande bedémning

Projektet uppfyller de krav och obligatoriska urvalskriterier som framgar av Europaparlamentets och
radets forordning (EU) 2021/1060. Projektet ar i enlighet med relevanta strategier och program och
svarar mot i utlysningen utpekade utmaningar och efterfragande insatser. Projektets organisation,
budget och beskrivna arbetssitt bedoms sékerstilla att det finns grundldggande operativ, ekonomisk
och administrativ forméaga for att genomfora projektets aktiviteter.

Projektet uppfyller det specifika malet for utlysningen genom att bidra till:
- 6kar sma och medelstora foretags formaga for att ta sig an nya utmaningar.

- skapar nya hallbara affirsmodeller inom digitalisering och gréon omstéllning.

Kvalitetsbedomning

Motiven till varfor projektet behévs och malgruppens behov ar underbyggda av tidigare
erfarenheter eller kunskap som motiverar projektet. Connect Vast har tidigare erfarenheter med
alla projektets tre malgrupper, start-ups, investerare samt individer med kompetens som kan
hjalpa start-ups. Det dr dock forst nér projektet har igdngsatts att malgrupperna kommer
involveras, varfér bedémningen inte kan bli MVG.

Projektet innehaller beskrivningar av samverkan, exempelvis genom dialog med andra aktorer.
Projektet skrivar att det kommer att arbeta med en méngd olika aktorer i Vastsverige, bade de
delregional inkubatorerna och med investerare, Venture Capital aktorer och andra aktorer for
att lyckas med projektets mal. Det beskrivs dock inte tydligt hur detta skall ga till, till exempel ar
det enda som beskrivas i Tid- och aktivitetsplanen att man vill ta hjilp av externa partners for
information och marknadsféring av projektets aktiviteter.

Involverade aktorer har upparbetade och dokumenterade kontakter med malgruppen. Connect
Vast ar inriktad mot att hjilpa foretag att vaxa och utvecklas och har upparbetade kontakter hos
savel foretag som investerare som kompetens-personer. Bland annat har de senaste 3 dren mer
an 3000 timmar getts i hjalp till start-ups utan extra kostnad inom Connect Vasts ekosystem, och
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i ett tidigare projekt attraherade foretagen mer dn 250 mill. SEK under under projekttiden fran
investerare.

Projektet har identifierat och synliggjort malkonflikter sa som att investeraren och foretagaren
inte har samma hallbara perspektiv och intentioner med foretaget, att projektet kommer
atttrahera foretag som inte har vilja eller formaga att forsta vikten av att arbeta med
hallbarhetsmalen och integrera dem i affarsmodellen, eller att projektet attraherar investerare
som ser hallbarhetsmalen som risk féor minskad I6nsamhet och framtida avkastning. Det ar dock
inte 6vertygande beskrivit hur projektet ska hantera dessa moéjliga malkonflikter.

Det finns en trovardig beskrivning av hur starkta formagor och forandrade beteenden bidrar till
onskade samhallsforandringar. Saval i Tids- och aktivitetsplanen som pa andra stéllen i ansékan
framhavs hallbar utveckling som ett mal for projektet. Och det framgar ocksa att en stor del av
den hjalp som ska ges till foretagen har relation till malen om hallbar utveckling. Men det
specifika innehall av denna hjalp och radgivning star inte sa klart, varfér bedémningen inte kan
bli MVG.

Poang kvalitetsbedomning

Relevans

VG: Motiven till varfor projektet behévs och malgruppens behov dr underbyggda av
tidigare erfarenheter eller kunskap som motiverar projektet. 3 podng

Samverkan

G: Projektet innehaller beskrivningar av samverkan, exempelvis genom dialog med andra
aktorer. 1 poadng.

Maluppfyllelse

MVG: Involverade aktdrer har upparbetade och dokumenterade kontakter med
malgruppen. 5 podng.

Hallbar forandring

VG: Projektet ha identifierat och synliggjort malkonflikter. 3 poang.

Hallbar forandring

VG: Det finns en trovardig beskrivning av hur starkta formagor och forandrade beteenden
bidrar till 6nskade samhéllsférandringar. 3 poang.

Total poing kvalitetsbedémning

15
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Strukturfondspartnerskapet Vastsverige
Ansokningsomgang 2023:1

Arendelista Regionalfonden Viastsverige
Sarskilt mal 1.4 Utveckla fardigheter for smart specialisering, strukturomvandling och entreprenérskap

Bilaga 10

Prioriteringsmoéte 16 juni 2023 1

Arende-
nummer

ArendelD

Projektnamn

Projektagare

Ansokt
belopp kr

Poang

Forslag till prioritering

1

20361532

Textile movement
genom livslangt
ldrande

Stiftelsen Proteko

5696 185

19

Prioriteras

Projektet Textile movement genom livslangt larande har bedémts som
godkant av Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 19 poang av
totalt 25. Projektet bidrar till genomférandet av Regional
utvecklingsstrategi for Vastra Goétaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt
val an till den langsiktiga prioriteringen Stdrka innovationskraften samt
kraftsamling Cirkuldra afférsmodeller.

Totalt s6kt belopp:

5696 185

Medfinansieras av
Europeiska unionen
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Strukturfondspartnerskapet Vastsverige Arendenummer 1 *xk
Underlag infor prioritering 16 juni 2023 Medfinansieras av

Europeiska unionen

Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom Regionalfonden Véastsverige

Projektnamn: Textile movement genom livslangt larande

Projektagare: Stiftelsen Proteko

Samverkansaktorer: Hogskolan Boras, RISE,

Ansdkningsomgang: 2023:1

Specifikt mal: 1.4 Utveckla fardigheter for smart specialisering, strukturomvandling och
entreprendrskap

Geografi: Vastra Gotaland

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 8
Gransoverskridande samverkan 5 4
Genomfdrandekapacitet 5 4
Forvaltande myndighets bedomning | 5 3
Totalt 25 19
Motivering

Projektet Textile movement genom livslangt larande har bedomts som godkant av
Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med
19 podng av totalt 25. Projektet bidrar till genomférandet av Regional utvecklingsstrategi for Vastra
Gotaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt val an till den langsiktiga prioriteringen Stdrka
innovationskraften samt kraftsamling Cirkuldra afférsmodeller.

Foérslag till prioritering: Prioriteras
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Arendenummer 1

Datum '
2023-05-17

tillvaxt

verket
Arende-ID
20361532

Stiftelsen Proteko
Box 55008
50114 BORAS

Prioriteringsunderlag

Stddmottagare: Stiftelsen Proteko

Ovriga partners: | HOGSKOLAN I BORAS
RISE RESEARCH INSTITUTES OF SWEDEN AB

Org. nr: 864501-5895

Projekt: Textile movement genom livslangt larande

Arendeid: 20361532

Sokt stod: 5696 185 kr

Totalbudget: 14 240 135 kr

Projektlangd 2023-09-01 - 2026-12-31

Politiskt mal Ett mer konkurrenskraftigt och smart Europa genom frimjande av
innovativ och smart ekonomisk omvandling och regional IKT-
konnektivitet

Specifikt mal Utveckla fardigheter for smart specialisering, strukturomvandling
och entreprenorskap

Utlysning: Vill ni bidra till ett smartare Vastsverige?

Sammanfattning

Genom metodutveckling for livslangt larande samt etablering av en utbildningsplattform, skapas
forutsattningar for cirkuldr omstallning och strategisk kompetensférsoérjning for sma-
/medelstora foretag i textilbranschen. Projektet bedrivs inom ramen for Vastra
Gotalandsregionens initiativ Textile Movement.

Projektet ska leda till utvecklade strukturer for att mota naringslivets efterfragan av livslangt
larande. Kompetens och kunskap ndmns som avgorande for foretagens formaga att hantera
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klimatutmaningen och den cirkulidra omstillning som branschen star infor. Lirandeinsatser och
metoder for lirande, med fokus pa textila virdekedjan, textila material och cirkuléra affarer, ska
utvecklas i samverkan med naringslivet. Samverkan mellan naringsliv, forskning och utbildare
skapar forutsattningar for ett langsiktigt hallbart resultat. Forvantad effekt 4r en mer
konkurrenskraftig och hallbar bransch samt férbattrade forutsattningar for foretagen att arbeta
med strategisk kompetensforsorjning.

Mal

Projektmal:

Projektmalet ar att i samverkan med naringslivet kartligga behov och utveckla metoder for
livslangt larande och ddrmed stddja vastsvenska textil- och modeforetags formaga till cirkular
omstillning och stirka deras struktur for hallbar kompetensforsorjning. Ett aktuellt
utbildningsutbud och metoder for livslangt larande avseende tillgianglighet, tillvaratagande av
kunskap och engagemang utvecklas i samverkan med naringslivet och utifrdn deras behov.
Genom kontinuerligt larande och 6kad utvaxling av forvarvade kunskaper starks sma- och
medelstora foretags konkurrenskraft. For langsiktig effekt kommer metoder att implementeras i
fortsatta insatser inom Textile Movement.

100 foretag och 300 individer deltar.
Projektets genomforande utvirderas lopande sa att 6nskad kvalitet nas.

Varje moment ska ha en tidsplan och en sddan omfattning att deltagare och partners bedomer
det rimligt.

Projektet bidrar pa sikt till fdljande globala mal:
4. God utbildning for alla, 8. Anstindiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt, 9. Hallbar industri,
innovation och infrastruktur, 10. Minskad ojamnlikhet, 12. Hallbar konsumtion och produktion

Malgrupp:
Sma och medelstora foretag Idéburna organisationer, Individer i regionen, Offentliga
organisationer

Forvantat resultat

Resultat ska uppsta i:
Resultatkedja 1 (RK1): I enskilda foretag

Formagor som malgruppen kommer far tillgang till:
RK1: Beslutsunderlag, stoddokument och strategier,
RK1: Forbattrat/forstarkt ledarskap,

RK1: Férandrade attityder och synsatt,

RK1: Nya arbetssatt och metoder,

RK1: Nya material,

RK1: Relevant kunskap

Beteenden som forandras hos malgruppen:
RK1: Anvander resurseffektiv teknik, metod och processer,
RK1: Forebygger och reducerar avfall,
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Datum
2023-05-17

RK1: Genomfoér kompetensutveckling,

RK1: Skalar upp metoder, processer och arbetssatt,
RK1: Utvecklar ett hallbart féretagande (jamstalldhet),
RK1: Utvecklar ett hallbart féretagande (miljé & klimat),
RK1: Utvecklar strategisk kompetensforsorjning,

RK1: Utvecklar/tillampar ny teknik, material, processer och metoder

Outputindikator

tillvaxt
verket

4

Foretag som far stéd | Mits genom uppfoljning av | 100 Foretag
(fordelade per mikroféretag, | deltagare vid utétriktade
smd foretag, medelstora | aktiviteter, genomférande av
foretag, stora foretag) nuldgesanalys  samt  vid
deltagande i
utbildningsinsatser.
Foretag som far icke- | Mdts genom uppfoljning av | 100 Foretag
ekonomiskt stod deltagare vid utétriktade
aktiviteter, genomfoérande av
nuldgesanalys  samt  vid
deltagande i
utbildningsinsatser.
Sma och medelstora foretag | Médts genom uppfoljning av | 100 Foretag
(SMF) som investerar i | deltagare vid utétriktade
kompetens for smart | aktiviteter, genomforande av
specialisering, nuldgesanalys  samt  vid
industriomstéllning och | deltagande i
entreprenorskap utbildningsinsatser.
Resultatindikatorer
Personal i sma och | Mits genom uppf6ljning av | 300 Personal

medelstora foretag (SMF)

som avslutar
kompetensutveckling  for
smart specialisering,
industriomstallning och
entreprendrskap (per
fardighet: teknik,
férvaltning,

entreprendrskap, gron

kompetens, annan)

deltagare vid utatriktade
aktiviteter, genomférande
av nuldgesanalys samt vid
deltagande i
utbildningsinsatser.

Forvaltande myndighets bedémning:

Grundlaggande beddmning

Projektet uppfyller de krav och obligatoriska urvalskriterier som framgar av
Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2021/1060. Projektet &r i enlighet med
relevanta strategier och program och svarar mot i utlysningen utpekade utmaningar och
efterfragande insatser. Projektets organisation, budget och beskrivna arbetssitt bedoms

Sida 3(5) Tillvaxtverket
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Datum
2023-05-17 '
tillvaxt
verket

sdkerstilla att det finns grundlaggande operativ, ekonomisk och administrativ formaga for att
genomfora projektets aktiviteter.

Projektet bidrar till regionens/programomradets strategi for smart specialisering genom att
bidra till omradet/omradena Intelligent och hallbar industri.

Projektet uppfyller det specifika malet for utlysningen genom att bidra till:

- Utvecklar strukturer for strategisk kompetensférsorjning i naringslivet samt ger sma och
medelstora foretags forutsiattningar att arbeta med strategisk kompetensforsorjning, utbildning
och behovskartlaggningar.

- Utvecklar strukturer som battre moéter naringslivets behov av livslangt larande. i med hjalp av
samverkan och gemensam kunskapsbildning mellan utbildningsaktdrer, offentlig sektor,
naringsliv och samhalle.

- Genom kompetenshdjande insatser skapar fler utmanings-, miljédrivna, resilienta och
innovativa sma och medelstora foretag samt fler entreprenorer.

Kvalitetsbedomning

Motiven till varfor projektet beh6vs och malgruppens behov ar underbyggda av tidigare
erfarenheter eller kunskap som motiverar projektet. Aktorerna har arbetat i andra projekt och
har samlat en underbyggd kunskap om malgruppen genom olika aktiviteter. Projektigaren
arbetar nara malgruppen i ordinarie verksamhet och ger en 6vergripande bild av malgruppens
utmaningar och sammansattning i ansékan och en del av malgruppens behov identifieras under
projektets startfas i ett arbetspaket som heter "Nuldgesanalys". For att fa hogre poang kravs att
malgruppen har varit med och tagit fram ansékan.

Samverkan sker strukturerat pa aktivitetsniva med relevanta aktorer och samverkan skapar ett
varde for malgruppen. Projektet innehdller beskrivningar av samverkan, exempelvis genom
dialog med andra aktorer sa som involveras. Projektet dr en del i en stérre sammanhang (Textile
Movement) och kommer ocksa fa naturliga kontaktvagar till andra aktorer via detta. Genom
projektets inriktning pa det livslanga larandet ska utbyte ske med relevanta aktorer i regionen
utifran behov. Initialt gors en nuldgesanalys som ska kartldgga dven utbildningsutbud hos andra
relevanta aktorer samt vilka andra projekt som bedrivs kring cirkuldr ekonomi/omstallning, for
mojligheter till samverkan och synergieffekter.

De aktorer som ar involverade har dokumenterade kompetenser och erfarenheter som kravs for
att genomfora planerade aktiviteter. Projektet ar en del av en stdrre regional satsning och
partnerskapet dr grundat i en analys av behovet hos néringslivet samt utifran tidigare
genomforda satsningar. Aktiviteterna i projektet dr hogst relevanta for malgruppen och
aktorerna som dr med och driver projektet beddms ha forutsattningar att kunna genomféra den
forandring som projektet syftar till att uppna.

Projektet har synliggjort sin hallbarhetspaverkan genom att adressera och resonera kring flera
av de globala malen utifran projektets planerade aktiviteter. P4 ett 6vergripande plan ar
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Datum
2023-05-17 '
tillvaxt
verket

omstallning till en hallbar konsumtion och produktion av varor en nédvandighet for att minska
negativa paverkan pa klimat, miljé och manniskors hélsa. Projektet genomfors inom ramen for
Textile Movement som ar Vastra Gotalandsregionens satsning for att etablera Vastsverige som
en innovativ forebild for en hallbar och cirkuldr omstéllning inom textilindustrin i EU. Det
innebar att allt material for larande, i form av kurser, utbildningar och mikroldrande, som
tillgdngliggors genom projektet har fokus pa hallbarhet, cirkularitet och affarsutveckling for att
kunna hantera den nédvandiga omstallningen. For att fa hogre podng kravs resonemang kring
eventuella malkonflikter.

Det finns en trovardig beskrivning av hur stirkta formagor och férandrade beteenden bidrar till
onskade samhallsforandringar & forutsattningar att omhéanderta resultat efter projekttiden.
Utifran att projektet dr en del av en storre satsning och bade ska ta fram metoder/arbetssatt, en
utbildningsplattform och utbildningar samt tillgdngliggoéra utbildningarna under projektets
genomférande bedéms det finnas en grund for att omhanderta resultat efter projekttiden.
Tillvaxtverket gor ocksa beddmningen att projektet har ett utvecklingsinriktat lirande som
bidrar till att projektet har goda férutsattningar till att uppna resultat som blir bestdende efter
avslutat projekt.

Poang kvalitetsbhedémning

Relevans
VG: Motiven till varfor projektet behévs och malgruppens behov dr underbyggda av
tidigare erfarenheter eller kunskap som motiverar projektet. 3 poang

Samverkan
VG: Samverkan sker strukturerat pa aktivitetsnivd med relevanta aktorer. Samverkan
skapar ett varde for malgruppen. 3 podng.

Maluppfyllelse
VG: Involverade aktorer har dokumenterade kompetenser och erfarenheter som kravs for
att genomfora planerade aktiviteter. 3 poang.

Hallbar forandring (Hallbarhetspaverkan)
G: Projektet har genom sina beskrivningar i ansokan synliggjort sin hallbarhetspaverkan. 1
poang.

Hallbar forandring (bestaende forandring)

MVG: Det finns en trovirdig beskrivning av hur stiarkta formagor och fordndrade
beteenden bidrar till énskade samhallsférandringar & forutsattningar att omhinderta
resultat efter projekttiden. 5 poang.

Total poang kvalitetsbedémning

15
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Strukturfondspartnerskapet Vastsverige

Ansokningsomgang 2023:1

Arendelista Regionalfonden Viastsverige
Sarskilt mal 2.2 Framja fornybar energi i enlighet med direktiv (EU) 2018/2001, inbegripet de hallbarhetskriterier som anges dér

Bilaga 11

Prioriteringsmoéte 16 juni 2023 1

Arende- | ArendelD Projektnamn Projektagare Ansokt Poang | Forslag till prioritering

nummer belopp kr

1 20361444 Fornybart i Vast Innovatum Progress AB | 2 077 594 20 Prioriteras
Projektet Fornybart i Vast har bedémts som godkant av Forvaltningsmyndigheten.
Projektet uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 20
podng av totalt 25. Projektet bidrar till genomférandet av Regional
utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt val an till
den langsiktiga prioriteringen Starka innovationskraften samt Hallands strategi fér
hallbar tillvaxt 2021-2028 och kopplar sarskilt val an till det strategiska omradet
Fornyelseformaga och konkurrenskraft.

Totalt sokt belopp: 2077 594

Medfinansieras av
Europeiska unionen




Bilaga 11

Strukturfondspartnerskapet Vastsverige Arendenummer 1 *xk
Underlag infor prioritering 16 juni 2023 Medfinansieras av

Europeiska unionen

Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom Regionalfonden Véastsverige

Projektnamn: Fornybart i Vast
Projektdgare: Innovatum progress AB
Samverkansaktorer:
Ansdkningsomgang: 2023:1

Specifikt mal: 2.2 Framja fornybar energi
Geografi: Vastsverige

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 8
Gransoverskridande samverkan 5 4
Genomfdrandekapacitet 5 4
Forvaltande myndighets bedomning | 5 4
Totalt 25 20
Motivering

Projektet Fornybart i Vast har bedoémts som godkant av Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 20 podng av totalt 25. Projektet bidrar till
genomforandet av Regional utvecklingsstrategi for Vastra Goétaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt
val an till den langsiktiga prioriteringen Stdrka innovationskraften samt Hallands strategi for hallbar
tillvaxt 2021-2028 och kopplar sarskilt val an till det strategiska omradet Férnyelseférmédga och
konkurrenskraft.

Forslag till prioritering: Prioriteras



Bilaga 11
Arendenummer 1

Datum '
2023-05-23

tillvaxt

verket
Arende-ID
20361444

Innovatum Progress AB
Box 902
46129 TROLLHATTAN

Prioriteringsunderlag

Stodmottagare:

Innovatum Progress AB

Ovriga partners:

Org. nr: 556887-6592

Projekt: Fornybart i Vast

Arendeid: 20361444

Sokt stod: 2 077 594 kr

Totalbudget: 4155 187 kr

Projektlangd 2023-09-01 - 2026-08-31

Politiskt mal En gronare och koldioxidsndl oOvergang till en ekonomi med noll
nettoutslapp och ett motstdndskraftigt Europa. Det ska goras genom
fraimjande av en ren och rittvis energiomstillning, grona och bla
investeringar, den cirkuldra ekonomin, begrénsning av
klimatforandringar, klimatanpassning, riskforebyggande, riskhantering
och héllbar mobilitet i stider

Specifikt mal Framja fornybar energi i enlighet med direktiv (EU) 2018/2001, inbegripet
de hallbarhetskriterier som anges dir

Utlysning;: 2.6. Framja cirkular ekonomi

Projektet stracker sig under tre ar med start 1 september 2023. Primédr malgrupp ar sma- och
medelstora foretag (SMF) i Vastra Gotaland och syftet dr att stotta dem i sin grona omstallning
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Datum '
2023-05-23
tillvaxt
verket

genom att framja 6kade investeringar och nyttjande av fornybar energi. Detta kommer att ske
genom bland annat:

- Individuell behovsanalys, radgivning och stdd till SMF

- Arrangemang av lokala event dar leverantorer och kunder (SMF) kan métas

- Samordning av insatser med andra naringslivsfrimjande organisationer samt regionala
branschgrupper

- Kommunikation och informationsinsatser for fornybar energi i SMF

- Framtagande av verktyg, guider och metoder for SMF inom sol, vind, bioenergi och
flexibilitet/energilagring

- Okat deal-flow och antal StartUps med fokus pa fornybar energi och relaterade omraden samt
stod tills dessa fran energiexperter (och affarscoacher)

Pa detta satt ska projektet:

v’ Tillhandahélla radgivning och stéd kopplat till fornybar energi till minst 100 SMF
baserat pa individuell behovsanalys var av 12 kommer att fa individuellt stéd och
radgivning
Bidra till etablering av minst 12 nya StartUps inkl. forinkubation
Utveckla 10 nya verktyg som framjar 6kat nyttjande av fornybar energi i foretag.

AN

Mal

Projektmal:

Projektet ar en regional kraftsamling for fornybar energi inom néringslivet. Projektet kommer
genom samverkansstrukturer med andra naringslivsfrimjande organisationer samt lokala och
delregionala aktiviteter ge radgivning till SMF. Féretagen ska 6ka sin kunskap och férmaga att
aktivt bidra till att framja fornybar energi och 6ka takten i sin grona omstallning.

Dessa aktivitetsmal och leveranser kommer 6ka investeringarna i fornybar energi och skynda pa
den grona omstillningen. Genom att dven inkludera flexibilitet och energilagring framjas dven
en effektivare energianvandning hos foretagen och inom energisystemet som helhet.

Projektet bidrar pa sikt till féljande globala mal:
Mal 7. Hallbar energi for alla,
Mal 9. Hallbar industri, innovation och infrastruktur

Malgrupp:

Sma och medelstora foretag samt foretagsframjande aktdrer, offentliga organisationer och stora
foretag inom Vastra Gétalandsregionen.

Forvantat resultat

Resultat ska uppsta i:

Resultatkedja 1 (RK1): I enskilda foretag
Resultatkedja 2 (RK2): I foretagsframjande och andra organisationer (ej foretag)
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2023-05-23
tillvaxt
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Férmagor som malgruppen kommer far tillgang till:
RK1: Beslutsunderlag, stdddokument och strategier,
RK1: Forandrade attityder och synsitt,

RK1: Nya arbetssatt och metoder,

RK1: Nya kontakter
RK1: Nya/forbattrade anldggningar
RK1: Relevant kunskap
RK1: Samverkan och kunskapsoverforing

RK2: Forandrade attityder och synsatt

RK2: Nya metoder och arbetssatt

RK2: Radgivning/vigledning

RK2: Samverkansarenor (foretag till foretag)
RK2: Samverkansarenor (offentliga till féretag)
RK2: Relevant kunskap
RK2: Samverkan och kunskapséverforing

Beteenden som fordndras hos malgruppen:

RK1: Anvander resurseffektiv teknik, metod och processer
RK1: Anvander teknik och infrastruktur for ren energi
RK1: Samarbetar med nya sektorer, branscher och aktorer
RK1: Utvecklar ett hallbart foretagande (miljo & klimat)
RK1: Utvecklar innovationer

RK2: Etablerar ny samverkan,

RK2: Samarbetar med nya sektorer, branscher och aktérer

RK2: Tar fram nya strategier, beslutsunderlag, policys/riktlinjer

RK2: Utvecklar hallbarhetsarbetet (miljo & klimat)

RK2: Utvecklar/tillgangliggor acceleratorprogram och inkubatorprocesser
RK2: Utvecklar/tillgdngliggor radgivning till foretag.

Outputindikator

Foretag

sma

foretag,
foretag, stora foretag)

som  far

(fordelade per mikroféretag, | Minst 12 nya StartUps inkl.
medelstora | forinkubation.

stod | - Antal foretag som far stod 12 foretag

Denna indikator avser de
SMF som kommer erhalla
stod 1 form av individuell
coaching och radgivning
enligt aktivitet 2.2.

Indikatorn méts genom att
SMF som genomgatt
behovsanalys utifran kontakt
och dialog foljs upp utifran
bransch, verksamhet,
potential och relevans for
verktyg etc. inom arbetspaket

5.

Innan stodet aktiveras méste
SMF kvalificera sig enligt

Sida 3(8)
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4

statsstddsregler. Projektet
kommer att félja upp och
registrera detta.

Extern uppfoljare kommer att
handlas upp for intervjuer
med vidare.

Vidare inkluderar indikatorn
de 6 styck fornybar energi
StartUps som kommer
genomgd, eller vara under
genomforande inom
inkubationsprocessen.

12 potentiella StartUps
kommer att erbjudas s&
kallad forinkubation enligt
aktivitet 4.2. Indikatorn f6ljs
upp genom det system som
projektet redan har pa plats.
Varje forinkubationsdeltagare
mits utifran ett antal
parametrar avseende delmal
och framsteg genom hela
processen. Dock har inte alla i
detta fall annu registrerat/
startat ett bolag s i vissa fall
finns inte organisations-
nummer.

- 10 verktyg for fornybar
energi i SMF

Foretag som far icke-

ekonomiskt stod

Potentiella startUps

32 Foretag

Organisationer som far stod

Indikatorn innefattar de 3
kommunalférbund och dartill
kopplade business-regions
som kommer lagga tid i
projektet i de delregionala
arbetsgrupperna och de
delregionala massorna.
Darutover galler det Region
Halland som ingar i styrgrupp
och andra aktiviteter samt
Innovatum StartUp, som ar
Innovatums inkubator-
verksamhet.

Projektet har ambitionen att
aven fi med Business Region
Goteborg och fler bolag till
var branschgrupp. Om och
nar dessa gar med kommer
projektet samla in deras
organisationsnummer, och
rapportera deras deltagande i
projekts rapportering.

9 Organisationer

Sida 4 (8) Tillvaxtverket
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Resultatindikatorer

tillvaxt
verket

4

SMF som utvecklar
produkter, processer och
affirsmodeller

Denna indikator innefattar
de 6 styck fornybar energi-
StartUps som kommer
genomga, eller vara under
genomfdérande inom
inkubationsprocessen.
Indikatorn for detta
kommer att méitas genom
det etablerade system som
projektet redan har pa plats
och som ar vedertaget inom
inkubatorer i Sverige dar
Vinnova ar en viktig part.
Varje StartUp mats utifran
ett antal parametrar
avseende bade samhills-
nytta och viktiga delmal och
milstolpar genom hela
inkubationsprocessen.

6 Foretag

Sma och medelstora foretag
(SMF) som infor produkt-
eller processinnovationer

Mits ej, men om nagra
foretag nar till marknads-
introduktion redovisas de.

0 Foretag

Anvandare av
implementerade
stodstrukturer

Foljande stodstrukturer
etableras, eller utvecklas
inom projektet och kommer
att anvandas och fortsitta
nyttjas efter projektets
avslut:

- De delregionala
arbetsgrupperna.

Har avser Innovatum
utifran dess roll som
regionalt energikontor
fortsatta anvinda denna
stodstruktur for att
samordna aktiviteter
generellt inom energi-
omradet samt specifikt mot
malgruppen SMF och
naringslivsframjande
insatser. I detta inkluderas
dven ett tatare samverkan
inom detta omrade med
Region Halland och dess
energikontor.

20 Anvandare

Sida 5 (8) Tillvaxtverket
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Malet ar 6 anvandare av de
delregionala arbets-
grupperna: De tre
deltagande kommunal-
forbunden, Energikontoren
i Vastra Gotaland och
Halland samt inkludering av
Goteborgsregionen.

- Branschgruppen. Efter
projektet avses fortsatt
samverkan inom bransch-
gruppen da detta tydligt
uttrycks bade innan och
under utveckling av
projektet. Malet ar
deltagande fran 8 olika
bolag och organisationer.

- Inkubationsprocessen. Har
raknas med att de 6
StartUps som kvalificerat
sig till inkubations-
processen med fokus pa
fornybar energi kommer att
fortsatta genom hela den 3-
ariga processtid och dven
efter detta nyttja stod-
strukturer som sa kallad
alumni dar vissa stod-
erbjudanden ingar.

Matning av denna indikator
kommer att ske i samband
med slutrapportering av
projektet. Matning kommer
ocksa ske lIopande genom
projektperioden.

Sida 6(8)
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Forvaltande myndighets beddmning:

Grundlaggande bedémning

Kvalitetsbedomning

Projektet bygger vidare pa kunskap och erfarenheter fran tidigare projekt "Power Vast
plattformen" samt erfarenheter fran genomférandet av omstallningslyftet. Innovatum, Region
Halland, kommunalférbunden, Lansstyrelsen och Chalmers har omstillning till ett mer hallbart
samhalle som en grundlaggande uppgift for sin verksamhet. De deltagande bolagen jobbar alla
med att 6ka andelen férnybar energi i samhéllet och har ett smalare, men viktigt perspektiv pa
fragan. Utover en bredare hallbarhetskunskap har projektparterna ocksa spetskunskap inom
fornybar energi, framfor allt vind och sol, och en hog grad av forstaelse for energiutmaningarna
bade generellt och specifikt for Vastra Gotaland.

Projektets kommunikation och resultatspridning ska bidra till Mal 7 Hallbar energi for alla och
Mal 9 Hallbar industri, innovationer och infrastruktur. Genom behovsanalyser, radgivning,
stottning och 6vriga aktiviteter bidrar arbetspaket 3 till Mal 7 och Mal 9. Projektets metoder och
verktyg ska hjdlpa SMF att bidra till utbyggnaden av fornybar energi och bidra till att Mal 7 och
Mal 9 blir positivt paverkade.

Mal 5 - Jamstalldhet: Genom att skapa fler foretag med battre hallbarhets profiler kan fler
kvinnor pa sikt anstéllas och fa inflytande hos malgruppen.

Mal 8 - Anstidndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillviaxt: Genom att 6ka hallbarheten inom
foretag starkts mojligheterna for en hallbar ekonomisk tillvixt. Energieffektiviseringar medfor
en 0kad resurseffektivitet.

Mal 15 - Ekosystem och biologisk mangfald: Risk for negativ paverkan.

Foljande stodstrukturer etableras, eller utvecklas inom projektet och kommer att anvdandas och
fortsatta nyttjas efter projektets avslut:

- De delregionala arbetsgrupperna

- Branschgruppen

- Inkubationsprocessen

Dessa stddstrukturer ar viktiga for fortsatt drift och utveckling av de regionala energikontoren i

deras roll att framja energi- och klimatomstallning samt i framtida projekt, insatser och
aktiviteter, detta bade under och efter detta projekt.
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Poang kvalitetsbedémning

Relevans
VG: Motiven till varfor projektet behdvs och malgruppens behov ar underbyggda av tidigare
erfarenheter eller kunskap som motiverar projektet, bl.a. "Power Vast”. 3 poang

Samverkan
VG: Samverkan sker strukturerat pa aktivitetsnivd med relevanta aktorer. Samverkan
skapar ett varde for malgruppen. 3 poédng.

Maluppfyllelse
VG: Involverade aktorer har dokumenterade kompetenser och erfarenheter som kravs for
att genomfora planerade aktiviteter 3 poang.

Hallbar forandring (hallbarhetspaverkan)

MVG: Projektet har beskrivit hur man planerar att hantera malkonflikter. Alla energislag har
sitt pris, dven fornybara, och olika energislag paverkar ekosystem och biologisk mangfald
pa olika vis. Projektet &r uppmarksam pa att en 6kad energiproduktion medfor risk for lokal
paverkan pa Mal 15 och projektet vill beakta detta. 5 poang.

Hallbar forandring (bestaende forandring)

MVG: Det finns en trovardig beskrivning av hur starkta formagor och férandrade beteenden
bidrar till 6nskade samhallsforandringar & forutsattningar att omhanderta resultat efter
projekttiden. 5 podng.

Total poang kvalitetsbedomning
19

EUROPEISKA
UNIONEN
Europeiska
regionala
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Strukturfondspartnerskapet Vastsverige
Ansokningsomgang 2023:1

Arendelista Regionalfonden Viastsverige
Sarskilt mal 2.6 Framja 6vergangen till en cirkuldr och resurseffektiv ekonomi

Bilaga 12

Prioriteringsmoéte 16 juni 2023 1

Arende- | ArendelD Projektnamn Projektagare Ansokt Podng | Forslag till prioritering
nummer belopp kr
1 20361460 Industry in West Industrial 36 306 785 22 Prioriteras
Development Center Projektet Industry in West har bedémts som godkant av
West Sweden AB Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 22 poang av
totalt 25. Projektet bidrar till genomférandet av Regional
utvecklingsstrategi for Vastra Goétaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt
val an till den langsiktiga prioriteringen Stdrka innovationskraften och
kraftsamling Cirkuldra Affdrsmodeller samt genomférande av Hallands
strategi for hallbar tillvaxt 2021-2028 och kopplar sarskilt val an till det
strategiska omradet Férnyelseférmdga och konkurrenskraft och sarskilt
utpekat Hallbar omstdllning.
2 20361303 Aterbruk Halland Energi- och 5531879 22 Prioriteras
Miljocentrum i Projektet Aterbruk Halland har bedémts som godkant av
Varberg Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 22 poang av
totalt 25. Projektet bidrar till genomférandet av Hallands strategi for
hallbar tillvaxt 2021-2028 och kopplar sarskilt val an till det strategiska
omradet Férnyelseférmaga och konkurrenskraft och sarskilt utpekat
Hdllbar omstdllning.
Totalt sokt belopp: 41 838 664

Medfinansieras av
Europeiska unionen




Bilaga 12 ot

Strukturfondspartnerskapet Vastsverige Arendenummer 1 *xk
Underlag infor prioritering 16 juni 2023 Medfinansieras av

Europeiska unionen

Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom Regionalfonden Véastsverige

Projektnamn: Industry in West

Projektagare: Industrial Development Center West

Samverkansaktérer: Goteborg tekniska college, IUC Sjuharad, IUC Halland, IUC Vast AB, Teknik och
kompetenscenter Halmstad,

Ansdkningsomgang: 2023.1

Specifikt mal: 2.6 Framja 6vergangen till en cirkular och resurseffektiv ekonomi

Geografi: Vastsverige

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 8
Gransoverskridande samverkan 5 4
Genomfdrandekapacitet 5 5
Forvaltande myndighets bedomning | 5 5
Totalt 25 22
Motivering

Projektet Industry in West har beddomts som godkant av Forvaltningsmyndigheten. Projektet
uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 22 poang av totalt 25. Projektet
bidrar till genomférandet av Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021 — 2030 och
kopplar sarskilt val an till den langsiktiga prioriteringen Stérka innovationskraften och kraftsamling
Cirkuldra Afférsmodeller samt genomférande av Hallands strategi for hallbar tillvaxt 2021-2028 och
kopplar sarskilt val an till det strategiska omradet Férnyelseférmdga och konkurrenskraft och sarskilt
utpekat Hallbar omstdllning.

Forslag till prioritering: Prioriteras



Bilaga 12
Arendenummer 1

Datum '
2023-05-23

tillvaxt

verket
Arende-ID
20361460

Industrial Development Center West

Sweden AB
Box 133
54123 SKOVDE
Prioriteringsunderlag
Stédmottagare: Industrial Development Center West Sweden AB
Ovriga partners: Industriellt Utvecklingscentrum i Halland AB

IUC Vast AB

Industriellt Utvecklingscenter i Sjuharad Aktiebolag
Teknik & Kompetenscentrum i Halmstad Aktiebolag
Goteborgs Tekniska College Aktiebolag

Org. nr: 556720-5132

Projekt: Industry in West

Arendeid: 20361460

Sokt stod: 36 306 785 kr

Totalbudget: 93 166 959 kr

Projektlangd 2023-08-01 - 2026-11-30

Politiskt mal En gronare och koldioxidsnél o6vergdng till en ekonomi med noll

nettoutslapp och ett motstdndskraftigt Europa. Det ska goras genom
fraimjande av en ren och rittvis energiomstillning, grona och bla
investeringar, den cirkuldra ekonomin, begréinsning av
klimatforandringar, klimatanpassning, riskforebyggande, riskhantering
och héllbar mobilitet i stider

Specifikt mal Framja 6vergangen till en cirkulir och resurseffektiv ekonomi

Utlysning;: Bidra till ett mer cirkulért och fornyelsebart Vistsverige
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Datum '
2023-05-23
tillvaxt
verket

Sammanfattning

Industry In West stodjer SME att stilla om till en langsiktigt hallbar industri utifran nya
forutsattningar i omvarlden. Féretagen coachas att ta steg i mognadstrappor inom
resursoptimering, cirkularitet, energi och digitalisering fér 6kad l6nsamhet och konkurrenskraft.
Projektet arbetar med sammanldnkade arbetspaket mellan omradena, sa att deltagande bolag
ser helheter, inte solitara aktiviteter.

Projektets samverkansparter ar fem [UC-bolag i tva regioner, vilket medfor stora majligheter till
samverkan och kompetensutbyte vilket i sin tur ger deltagande foretag mojlighet till ett anpassat
och utvecklande stod.

Malet ar att 250 bolag tar signifikanta kliv i utveckling inom ett eller flera av de fyra omradena.
Deras kunskaper 6kar och deras formagor och beteenden lyfts for att méta omstillningen som
marknaden kraver och samhdllet efterfragar. Projektet moter de strategiska behoven i
industriféretagens utv och ar en viktig del i genomforandet av de regionala
utvecklingsstrategierna

Mal

Projektmal:

Projektet syftar till att mojliggora for industriforetag att stalla om till ett cirkuldrt och
fornyelsebart foretagande i Vastsverige. For att uppna detta kommer de medverkande foretagen
att erbjudas aktiviteter inom fyra omraden som alla bidrar till att skapa ett cirkulart
foretagande; cirkularitet, energieffektivisering, resurseffektiv produktion samt digitalisering.
Aktiviteterna kommer att involvera hela viardekedjan och innefatta allt fran inspiration och
insikt via analys och mognadsmatning till handlingsplan och insatser samt uppfdljning och
coachning och pa sa vis 6ka foretagens cirkuldra mognadsgrad.

Overgripande projektmal ar att 250 industriforetag tagit minst ett steg i en eller flera
mognadstrappor inom cirkularitet, energieffektivisering, resurseffektiv produktion och
digitalisering. Genom att ett industriforetag tar steg i en eller flera av projektets
mognadstrappor mater vi att det uppstar bestdende formagor/beteenden hos malgruppen.

Projektet bidrar pa sikt till féljande globala mal:
5.Jamstalldhet,

10. Minskad ojamnlikhet,

7. Hallbar energi for alla,

8. Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt,
9. Hallbar industri, innovation och infrastruktur,
12. Hallbar konsumtion och produktion

Malgrupp:
Sma och medelstora foretag Stora foretag, Foretagsframjande aktorer, Offentliga organisationer
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Datum '
2023-05-23
tillvaxt
verket

Forvdntat resultat

Resultat ska uppsta i:

Resultatkedja 1 (RK1): I enskilda foretag

Formagor som malgruppen kommer far tillgang till:
RK1: Beslutsunderlag, stdddokument och strategier,
RK1: Férandrade attityder och synsitt,

RK1: Forbattrat/forstarkt ledarskap,

RK1: Nya arbetssatt och metoder,

RK1: Nya kontakter,
RK1: Nya processer,

RK1: Relevant kunskap, RK1: Samverkan och kunskapsoéverforing

Beteenden som fordandras hos malgruppen:

RK1: Anvander resurseffektiv teknik, metod och processer,

RK1: Anvander teknik och infrastruktur fér ren energi,

RK1: Forebygger och reducerar avfall,

RK1: Genomf6r kompetensutveckling,

RK1: Samarbetar med nya sektorer, branscher och aktorer,

RK1: Skalar upp metoder, processer och arbetssatt,

RK1: Utvecklar ett hallbart foretagande (jamstalldhet),

RK1: Utvecklar ett hallbart foretagande (miljo & klimat),

RK1: Utvecklar ett hallbart foretagande (mangfald & integration),
RK1: Utvecklar/tillampar ny teknik, material, processer och metoder,
RK1: Okad digital kompetens (generell, icke-teknisk, specialist)

Outputindikator

Foretag som far stod
(fordelade per mikroforetag,
smé foretag, medelstora
foretag, stora foretag)

SME som tar del av
aktiviteter i AP2, 4, 5,6 & 7.

250 Foretag

Foretag som far icke-
ekonomiskt stod

SME som tar del av
aktiviteter i AP2, 4,5,6 & 7.

250 Foretag

Resultatindikatorer

SMF som utvecklar
produkter, processer och
affairsmodeller

TVVs definition: Indikatorn
avser fanga de foretag som
utvecklar, i gemenskap eller
sjalvstandigt, nya
produkter, tjanster,
processer, organisatoriska
metoder,
marknadsforingskoncept
eller strategi samt
affirsmodeller. Nagon
marknadsintroduktion
behover inte ha skett.
Kommer att mdtas genom

250 Foretag

Sida 3(7) Tillvaxtverket
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Datum
2023-05-23

tillvaxt
verket

4

enkét och insamling av
organisationsnummer.

IUCs tillagg: Foretag som tar
ett eller flera steg pd en
eller flera mognadstrappor
inom omradena cirkularitet,
energieffektivitet,
resurseffektiv produktion
och/eller digitalisering. Box
2.

Sma och medelstora foretag
(SMF) som infor produkt-
eller processinnovationer

TVVs definition: Hur manga
av de foretag som far stod
genom projektet forvantas
hinna introducera nya
produkt- och
processinnovationer pa
marknaden?

Indikatorn ska fangar
marknadsintroduktion av
nya eller signifikant
forbattrade produkt-
och/eller
processinnovationer.
Innovationerna maste vara
nya for foretaget, men
behover inte vara nya for
marknaden. Foretaget eller
innovationen ska ha fatt
stod genom projektet.
Marknadsintroduktionen
ska ha agt rum senast vid
projektavslut. Kommer att
matas genom enkat och
insamling av
organisationsnummer.

IUCs tillagg: Foretag som
har uppdaterat metod,
process, produkt eller tjanst
som grund for ett nytt
marknadserbjudande. Box2.

10 Foretag

SMF som utvecklar
cirkuldra produkter,
processer och
affirsmodeller

TVVs definition: Indikatorn
avser fanga de foretag som
utvecklar, i gemenskap eller
sjalvstandigt, nya cirkuldra
produkter, tjanster,
processer eller

50 Foretag

Sida 4(7) Tillvaxtverket
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2023-05-23
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affairsmodeller. Nagon
marknadsintroduktion
behover inte ha skett. Med
cirkular menas fokus pa
cirkuldra floden och
effektivare anvandning av
material, energi och andra
resurser. Kommer att matas
genom enkat och insamling
av organisationsnummer.

IUCs tillagg: Uppdaterade
strategier i riktning mot
mer cirkuldra
affairsmodeller. Foretag som
nar en niva for cirkularitet
som innebar: Ser
affarspotential och
analyserar omvarld och
vardekedja, tar fram vision
och handlingsplan. Okar
forstaelsen genom
information, utb och piloter
i liten skala. Box 2

Forvaltande myndighets bedémning:

Grundlaggande bedémning

Projektet uppfyller de krav och obligatoriska urvalskriterier som framgar av
Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2021/1060. Projektet ar i enlighet med
relevanta strategier och program och svarar mot i utlysningen utpekade utmaningar och
efterfragande insatser. Projektets organisation, budget och beskrivna arbetssatt bedoms
sikerstilla att det finns grundlaggande operativ, ekonomisk och administrativ formaga for att
genomfora projektets aktiviteter.

Projektet ligger i linje med det specifika malet i utlysningen genom att bidra med insatser som:

- gor att sma och medelstora foretag utvecklar, testar och investerar i innovativa och cirkulira
tjanster/produkter

- utvecklar hallbara och cirkulidra material for 6kad resurseffektivitet och minskad
resursanvandning

- utvecklar nya cirkuldra affirsmodeller och vardekedjor som mojliggoér hallbara satt att
anvanda material, exempelvis genom tjanstefiering eller atervinning/ateranvandning
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Datum '
2023-05-23
tillvaxt
verket

- 0kar samverkan mellan naringslivet och forskningsaktorer, for 6kad innovationskapacitet och
6kad anvandning av forskningsresultat

- 6kar samverkan mellan sma och medelstora foretag och offentlig sektor kopplat till verktyg
inom upphandling och inkdp underléttar for befolkningen att gora smarta val for att 6ka
hallbarheten i samhallet.

Kvalitetsbedomning

Motivet till projektet bygger pa malgruppens direkta uttryckta behov t ex genom att direkt
involveras i ansokan. Det finns en beskrivning av malgruppens behov, sammansattning och hur
det ser ut kopplat till jamstéalldhet/mangfald. Projektet bygger vidare pa tidigare satsningar
(Catalyst och Digiresan 2.0) och motivet till projektet grundar sig i malgruppen behov som har
samlats in via forstudier och intervjuer lokalt, regionalt och nationellt. Projektet far darfor MVG.

Projektet samverkar gransregionalt och det framgar hur detta sker i aktiviteterna och hur det
skapar ett varde for malgruppen. Projektet beskriver en rad olika projekt/satsningar som man
avser att samverka med pa en 6vergripande niva. Samverkan kommer ske pa aktivitetsniva
mellan projektparterna och det finns en tydlig beskrivning av hur detta kommer att ske.
Samverkan i projektet sker gransregionalt mellan regionerna i en konstellation av aktorer som
arbetat tillsammans i liknande projekt tidigare. Projektet far darfor MVG.

Involverade aktorer har upparbetade och dokumenterade kontakter med malgruppen.
Aktiviteterna fyller en tydlig funktion for malgruppen genom att SMF far stdd av projektet med
att stalla om for att bli mer cirkulara. Projektidgaren och projektparterna har kompetens och
erfarenhet for att genomfora den féorandringen i malgruppen som beskrivs i projektansékan.
Projektet bestar av aktérer som har en direkt koppling till malgruppen, samt har upparbetade
och dokumenterade kontakter med SMF vilket gor att projektet far MVG.

Projektet har identifierat och synliggjort malkonflikter sa som 6kade utslapp vid nyinvestering
av maskiner och att omstéllningen inte bidrar till jamstalldhet. Projektet har utifran nivaerna
positiv paverkan, ingen paverkan, risk for negativ paverkan eller mer kunskap behévs, genom
sin beskrivning identifierat vilken paverkan deras arbetspaket har pa det urval av globala mal
som anges i utlysningen. Projektet har dock inte beskrivit tillrackligt hur man ska hantera
malkonflikterna och nar darfor inte upp till ett hogre betyg.

Det finns en trovardig beskrivning av hur stirkta formagor och férandrade beteenden bidrar till
onskade samhallsfordandringar och forutsattningar att omhénderta resultat efter projekttiden.
Projektet kopplar tydligt an till utmaningarna som framgar av utlysningen och beskriver tydligt
vilken forandring som projektet avser att genomfora i tillverkande industri i Vastsverige.
Projektet bygger tydligt vidare pa beproévade insatser och kopplar an till prioriterade omraden i
regionala strategier. Det finns ett aktivt dgarskap och en plan fér samverkan mellan de olika IUC-
noderna samt en plan for att utbyta erfarenheter och lardomar mellan projektparterna.
Projektet far darfor MVG.
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Datum '
2023-05-23
tillvaxt
verket

Poang kvalitetsbedémning
Relevans
MVG: Motivet till projektet bygger pa malgruppens direkt uttryckta behov och malgruppen
har varit involverad vid framtagande av ansdkan. 5 poing
Samverkan
MVG: Projektet samverkar gransregionalt och/eller sektorsoverskridande och det framgar
hur detta sker i aktiviteterna och hur det skapar ett viarde for malgruppen. 5 poang.
Maluppfyllelse
MVG: Involverade aktorer har upparbetade och dokumenterade kontakter med
malgruppen. 5 poang.
Hallbar forandring (hallbarhetspaverkan)
VG: Projektet ha identifierat och synliggjort malkonflikter. 3 poang.
Hallbar forandring (bestaende forandring)
MVG: Det finns en trovardig beskrivning av hur starkta formagor och forandrade beteenden
bidrar till 6nskade samhallsforandringar & forutsattningar att omhanderta resultat efter
projekttiden. 5 podng.

Total poang kvalitetsbedomning
23
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Bilaga 12

Strukturfondspartnerskapet Vastsverige Arendenummer 2 *xk
Underlag infor prioritering 16 juni 2023 Medfinansieras av

Europeiska unionen

Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom Regionalfonden Véastsverige

Projektnamn: Potential: Aterbruk Halland (P:AH)

Projektdgare: Energi - och Miljocentrum i Varberg

Samverkansaktérer: IVL Svenska Miljoinstitutet AB, Region Halland, Varbergs kommun
Ansdkningsomgang: 2023:1

Specifikt mal: 2.6 Framja cirkular ekonomi

Geografi: Laholm, Kungsbacka, Hylte, Varberg, Falkenberg, Halmstad (Halland)

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 8
Gransoverskridande samverkan 5 4
Genomfdrandekapacitet 5 5
Forvaltande myndighets bedomning | 5 5
Totalt 25 22
Motivering

Projektet Aterbruk Halland har bedémts som godként av Forvaltningsmyndigheten. Projektet
uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 22 poang av totalt 25. Projektet
bidrar till genomforandet av Hallands strategi for hallbar tillvaxt 2021-2028 och kopplar sarskilt val an
till det strategiska omradet Férnyelseférmdga och konkurrenskraft och sarskilt utpekat Hdllbar
omstéillning.

Forslag till prioritering: Prioriteras



Bilaga 12
Arendenummer 2

Datum '
2023-05-16

tillvaxt

verket
Arende-ID
20361303

Energi- och Miljécentrum i Varberg
Ostra Langgatan 47 LGH 1101

43241 VARBERG

Prioriteringsunderlag

Stodmottagare: Energi- och Miljocentrum i Varberg

Ovriga partners: IVL Svenska Miljdinstitutet AB
Region Halland
Varbergs kommun

Org. nr: 802437-6678

Projekt: Aterbruk Halland

Arendeid: 20361303

Sokt stod: 5531879 kr

Totalbudget: 13829 692 kr

Projektlangd 2023-06-20 - 2026-10-19

Politiskt mal En gronare och koldioxidsndl 6vergang till en ekonomi med noll
nettoutslapp och ett motstdndskraftigt Europa. Det ska goras genom
fraimjande av en ren och rattvis energiomstillning, grona och bla
investeringar, den cirkulira ekonomin, begransning av
klimatforandringar, klimatanpassning, riskférebyggande,
riskhantering och hallbar mobilitet i stader

Specifikt mal Framja 6vergangen till en cirkular och resurseffektiv ekonomi

Utlysning: Bidra till ett mer cirkulart och férnyelsebart Vastsverige

Sammanfattning

Bygg- och fastighetsbranschen ar linjar, féorbrukar en stor mangd jungfruligt material och har
stor klimatpaverkan. Genom aterbruk och utveckling av nya affairsmodeller kan bade avfall och
klimatpaverkan minskas. Projekt Potential: Aterbruk Halland (P:AH) &r det forsta breda
initiativet for att initiera forandring for en cirkular omstéllning med malet att utveckla ett
storskaligt aterbruk i den hallandska bygg- och fastighetsbranschen.

Projektets primara malgrupp ar SMF och foretag i hela virdekedjan engageras. En
potentialstudie och tre demonstrationsprojekt med aterbruk genomfors som skapar ny kunskap
och visar nya mojligheter. Projektet genomfor breda kunskapshoéjande aktiviteter och dven
direkt coaching som leder till konkreta atgirder i foretagen genom utveckling av affirsmodeller
och etablering av nya vardekedjor. Projektet sammanfor bestéllare och utférare kring
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aterbrukets mojligheter och utmaningar samt skapar forutsattningar for fortsatta insatser efter
projektperioden.

Mal

Projektmal:

Projekt Potential: Aterbruk Halland (P:AH) r det forsta breda initiativet for att initiera
forandring och ta till vara potentialen i en omstdllning med malet att utveckla ett storskaligt
aterbruk i den halldndska bygg- och fastighetsbranschen. Detta som en del av gron och cirkuléar
omstdllning som dven skapar nya affirsmojligheter.

En potentialstudie och tre demonstrationsprojekt med aterbruk genomfors som skapar ny
kunskap, visar nya mojligheter och utmaningar samt initierar forandring. Projektet genomfor
kunskapshojande aktiviteter och minst 30 foretag far direkt coaching i sin omstéllning som leder
till konkreta atgirder i foretagen dar utveckling av nya affirsmodeller och vardekedjor inleds
under projektperioden.

Projektets aktiviteter nar minst 50 SMF i den halldndska bygg- och fastighetsbranschen och
bygger samsyn i hela virdekedjan samt pekar i en visionsprocess med konkreta férslag ut hur
omstillningen kan drivas pa och utvecklas efter projektperiodens avslutning 2026.

Projektet bidrar pa sikt till foljande globala mal:

13. Bekdmpa klimatférandringarna, 8. Anstindiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt, 9.
Héllbar industri, innovation och infrastruktur, 12. Hallbar konsumtion och produktion, 5.
Jamstalldhet

Malgrupp:
Sma och medelstora foretag Offentliga organisationer, Stora féretag, Sma och medelstora
foretag, Foretagsfraimjande aktorer, Akademi och forskningsaktorer

Forvantat resultat

Resultat ska uppsta i:
Resultatkedja 1 (RK1): I enskilda foretag

Formagor som malgruppen kommer far tillgang till:
RK1: Relevant kunskap,

RK1: Samverkan och kunskapséverforing,

RK1: Forandrade attityder och synsitt,

RK1: Nya arbetssatt och metoder

Beteenden som forandras hos malgruppen:

RK1: Forebygger och reducerar avfall,

RK1: Utvecklar ett hallbart foretagande (miljo & klimat),
RK1: Samarbetar med nya sektorer, branscher och aktérer
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Datum
2023-05-16

Outputindikator

tillvaxt

verket

4

Foretag som far  stéd
(fordelade per mikroforetag,
smd foretag, medelstora
foretag, stora foretag)

Mits genom insamling av
organisationsnummer pa
SMFer som deltar i projektets
aktiviteter samt genom den
uppfoljning som gors i AP2
med avsikt att miéta
malgruppens forflyttning.

50 Foretag

Foretag som far icke-

ekonomiskt stod

Mits genom insamling av
organisationsnummer pa
SMFer som deltar i projektets
aktiviteter samt genom den
uppf6ljning som gors i AP2
med  avsikt att miéta
malgruppens forflyttning.

50 Foretag

Resultatindikatorer

SMF som utvecklar
produkter, processer och
affirsmodeller

och
av

Méats genom enkat
insamling

organisationsnummer  pa
SMFer som  deltar i
projektets aktiviteter samt
genom den uppf6ljning som
gors i projektets slutskede i
AP2 med avsikt att mata

malgruppens forflyttning.

30 Foretag

Sma och medelstora foretag
(SMF) som infor produkt-
eller processinnovationer

Maits genom enkdt och
insamling av
organisationsnummer  pa
SMFer som  deltar i
projektets aktiviteter samt
genom den uppfdljning som
gors i projektets slutskede i
AP2 med avsikt att maéta
malgruppens forflyttning.

8 Foretag

SMF
cirkulara
processer
affirsmodeller

utvecklar
produkter,
och

som

Mats genom enkit och
insamling av
organisationsnummer  pa
SMFer som  deltar i
projektets aktiviteter samt
genom den uppf6ljning som
gors i projektets slutskede i
AP2 med avsikt att mata
malgruppens forflyttning.

30 Foretag
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Datum '
2023-05-16
tillvaxt
verket

Forvaltande myndighets bedomning:

Grundlaggande bedémning

Projektet uppfyller de krav och obligatoriska urvalskriterier som framgar av
Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2021/1060. Projektet ar i enlighet med
relevanta strategier och program och svarar mot i utlysningen utpekade utmaningar och
efterfragande insatser. Projektets organisation, budget och beskrivna arbetssitt bedoms
sdkerstilla att det finns grundlaggande operativ, ekonomisk och administrativ formaga for att
genomfora projektets aktiviteter.

Projektet uppfyller det specifika malet i utlysningen genom att:

- gora att sma och medelstora foretag utvecklar, testar och investerar i innovativa och cirkuldra
tjanster/produkter

- utvecklar hallbara och cirkulara material for 6kad resurseffektivitet och minskad
resursanvandning

- utvecklar nya cirkulédra affairsmodeller och vardekedjor som mojliggor hallbara satt att
anvanda material, exempelvis genom tjanstefiering eller dtervinning/ateranvandning

- 6kar samverkan mellan néringslivet och forskningsaktorer, for 6kad innovationskapacitet och
okad anviandning av forskningsresultat

- 6kar samverkan mellan sma och medelstora foretag och offentlig sektor kopplat till verktyg
inom upphandling och inkép underlattar for befolkningen att gora smarta val for att 6ka
hallbarheten i samhallet.

Kvalitetsbedomning

Motiven till varfor projektet beh6vs och malgruppens behov ar underbyggda av tidigare
erfarenheter eller kunskap som motiverar projektet. Projektaktorerna har utifran sina uppdrag
och tidigare projektverksamhet samlat en underbyggd kunskap om malgruppen genom olika
dialogmoten. Det finns beskrivning av bade den priméra och sekundara malgruppens behov.
Projektaktorerna har beskrivit hur sammansattningen i malgruppen ser ut samt hur det ser ut i
den bransch som projektet riktar sig till.

Samverkan sker strukturerat pa aktivitetsniva med relevanta aktorer och samverkan skapar ett
varde for malgruppen. Projektet, som ar ett samverkansprojekt mellan EMC, IVL Svenska
Miljdinstitutet AB, Region Halland och Varbergs kommun, samverkar pa ett strukturerat satt
utifran projektparternas erfarenheter och styrkor. Projektet kommer ocksa att undersoka
mdjligheten till breddad samverkan med andra aktérer och initiativ i genomférandet inom
arbetspaket 5. Detta arbetspaket syftar till att engagera malgruppen och hela vardekedjan i en
gemensam process Kring hur aktérerna i Halland i samverkan kan driva pa omstéllningen.
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Datum '
2023-05-16
tillvaxt
verket

Involverade aktorer har upparbetade och dokumenterade kontakter med malgruppen. Genom
medlemsnatverk och deltagande i andra projekt har partnerna erfarenheter av den priméara och
sekundira malgruppen i regionen. I planeringen av ansokan har bade priméar och sekundar
malgrupp inkluderats genom dialogmoéten dér resultaten utgor grund for behovsanalys,
arbetspaket och aktiviteter.

Projektet har beskrivit hur man planerar att hantera malkonflikter genom att resonera kring
dem tydligt i forhallande till projektets arbetspaket som adresserar hanteringen av
malkonflikterna 16pande i genomférandet. Malkonflikter som lyfts och adresseras dr exempelvis
att malgruppen kan se stora hinder for omstéllning genom att marknaden for aterbruk ar
mycket omogen, omhindertagande av material for demontering tar tid och kan bli dyrare initialt
etc. For att mota majliga malkonflikter finns ett arbetspaket som syftar till att processa fram en
samsyn pa utgdngspunkter och forutsiattningar men dven pa vision och mdjligheter.

Det finns en trovardig beskrivning av hur stirkta formagor och forandrade beteenden bidrar till
onskade samhallsforandringar och forutsattningar att omhanderta resultat efter projekttiden.
Projektet bygger pa projektparternas styrkor och projektet har ocksa har en uttalad aktivitet
som innehaller arbete med att processa fram en samsyn och vision for aterbruk inom bygg- och
fastighetsbranschen i Halland samt ge forslag pa vilka fortsatta processer och aktiviteter som
behovs efter projektperioden.

Podng kvalitetsbedéomning

Relevans

VG: Motiven till varfér projektet behévs och malgruppens behov ir underbyggda av
tidigare erfarenheter eller kunskap som motiverar projektet. 3 poang

Samverkan

VG: Projektet innehaller beskrivningar av samverkan, exempelvis genom dialog med andra
aktorer. 3 poang.

Maluppfyllelse

MVG: Involverade aktorer har upparbetade och dokumenterade kontakter med
malgruppen. 5 podng.

Hallbar fordndring (hallbarhetspaverkan)

MVG: Projektet har beskrivit hur man planerar att hantera malkonflikter. 5 poang.

Hallbar fordndring (bestaende forandring)

MVG: Det finns en trovirdig beskrivning av hur stirkta formagor och foérdndrade
beteenden bidrar till 6nskade samhallsférandringar & forutsattningar att omhanderta
resultat efter projekttiden. 5 poang.

Total poing kvalitetsbedémning

21
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Strukturfondspartnerskapet Vastsverige
Ansokningsomgang 2022:2

Arendelista ESF+ Vastsverige
POAL. Kompetensutveckling for yrkesverksamma

Prioriteringsmoéte 16 juni 2023

Bilaga 13

Arende- Dnr
nummer

Projektnamn Projektagare

Ansokt
belopp

Poang

Forslag till prioritering

1

22-035- ULV -
S03 Underskoterskelyftet
i Vast

FAMNA -
RIKSORGANISATIONEN
FOR IDEBUREN VALFARD

2679 065

17

Prioriteras

Projektet ULV - Underskoterskelyftet i Vast har bedomts som godkant
av Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 17 poang av
totalt 24. Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021 —
2030 och kopplar sarskilt val an till den langsiktiga prioriteringen
Bygga kompetens samt Hallands strategi for hallbar tillvaxt 2021-2028
med koppling sarskilt till strategiskt omrade Utbildning, kompetens
och jimlik hdlsa.

22-035- FAVO — Fler anstallda
S04 i vard och omsorg

Goteborgsregionens
kommunalférbund

9345623

15

Prioriteras

Projektet FAVO — Fler anstéllda i vard och omsorg har bedomts som
godkéant av Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 15 poang av
totalt 24. Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021 —
2030 och kopplar sarskilt val an till den langsiktiga prioriteringen
Bygga kompetens.

22-035- BESOK Sodra Bohuslan Turism AB

S02

4538 124

14

Prioriteras

Projektet BESOK har beddmts som godkant av
Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 14 poang av
totalt 24. Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021 —
2030 och kopplar sarskilt val an till den langsiktiga prioriteringen
Bygga kompetens.

*
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*
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Strukturfondspartnerskapet Vastsverige Prioriteringsmoéte 16 juni 2023 1(2)
Ansokningsomgang 2022:2

22-035- Omstallning i West Natverk Westum 5116421 13 Prioriteras

S05 Projektet Omstallning i West har beddmts som godkant av
Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 13 poang av
totalt 24. Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021 —
2030 och kopplar sarskilt val an till den langsiktiga prioriteringen
Bygga kompetens samt Hallands strategi for hallbar tillvaxt 2021-2028
med koppling sarskilt till strategiskt omrade Utbildning, kompetens

och jimlik hdlsa.
22-035- Tecken pa sakerhet Toreboda kommun 3182713 12 Prioriteras
S01 Projektet Tecken pa sdkerhet har bedomts som godkéant av

Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 12 poéng av
totalt 24. Projektet bidrar till genomférandet av Regional
utvecklingsstrategi for Vastra Gétaland 2021 — 2030 och kopplar
sarskilt val an till den langsiktiga prioriteringen Bygga kompetens.

Totalt ans6kt belopp: 24 861 946

Utlyst belopp: 62 000 000

*
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*
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Bilaga 13

Strukturfondspartnerskapet Vastsverige Arendenummer 1

Medfinansieras av
Eurgpeiska unionen

Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom ESF+

Projektets uppgifter

Projektnamn: ULV - Underskoterskelyftet i Vast

Projektigare: FAMNA - RIKSORGANISATIONEN FOR IDEBUREN VALFARD
Samverkansaktorer: -

Ansdkningsomgang: 2022:2

Utlysning: POA1 Kompetensutveckling for yrkesverksamma i Vastsverige 22-035
Geografi: Vastsverige

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 7
Gransoverskridande samverkan 5 4
Genomfdrandekapacitet 5 3
Forvaltande myndighets bedomning | 4 3
Totalt 24 17
Motivering

Projektet ULV - Underskoterskelyftet i Vast har bedomts som godkant av Férvaltningsmyndigheten.
Projektet uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 17 poang av totalt 24.
Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt val an till den
langsiktiga prioriteringen Bygga kompetens samt Hallands strategi for hallbar tillvaxt 2021-2028 med
koppling sarskilt till strategiskt omrade Utbildning, kompetens och jamlik hdlsa.

Forslag till prioritering: Prioriteras
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Underlag for prioritering

Allman information

Projektnamn: ULV - Underskoterskelyftet i Vast

Diarienummer: 22-035-503

Utlysning: POA1: Kompetensutveckling for yrkesverksamma i Vastsverige
Stodsokande organisation: 802421-4218 FAMNA - RIKSORGANISATIONEN FOR IDEBUREN VALFAR
Region: Vastsverige

Samverkansparter:

Programomrade: A1A

Projektperiod: 2023-09-01-2025-02-28

Antal deltagare: 418 (30 méan och 388 kvinnor)

Sokt ESF-stod: 2 679 065 kr

Totala stodberattigade kostnader: 4 993 242 kr

Samordnare: Amanda Ramér

Ekonom: Robert Gadaan

Stodsokandes sammanfattning av projektet:

Fran och med den 1 juli 2023 blir underskoterska en skyddad yrkestitel, vilket betyder att det kommer
behovas ett sarskilt bevis for att ha ratt anvanda titeln underskoterska inom vard och omsorg.
Lagforandringens syfte ar att sakerstalla kunskapsnivan hos underskoterskor for att héja kvaliteten i
vard och omsorg. Inga resurser har dock avsatts for att mojliggora och underlatta genomfdrandet av
denna omstallning, trots att underskoterska ar en av Sveriges storsta yrkesgrupper. Ansvaret att klara
omstallningen har darmed tillfallit den enskilda individen samt arbetsgivaren. | praktiken finns det
manga utmaningar behaftade med processen att uppna skyddad yrkestitel underskoterska, sarskilt for
arbetsgivare och anstallda inom den idéburna valfardssektorn. Idéburna vard- och omsorgsgivare drivs
inte av ett vinstsyfte, och har till skillnad fran regioner och kommuner inget givet utrymme att stotta
sina medarbetare genom att till exempel upphandla validering och uppdragsutbildningar.

Projektet ULV vill genom en aktiv stodstruktur erbjuda stod till medarbetare och arbetsgivare inom
den idéburna valfardssektorn. Malet ar att samtliga medarbetare hos de idéburna
valfardsorganisationer som deltar i projektet ska uppfylla kraven for skyddad yrkestitel sa snart som
majligt. Pa individniva bidrar projektet darmed till att starka deltagarnas stallning pa
arbetsmarknaden genom kompetensutveckling, vilket aven kommer oka deltagarnas
anstallningsbarhet. Pa organisationsniva bidrar projektet till att sékerstélla att idéburna vard- och
omsorgsgivare har den kompetens som kravs for att fullfolja avtal med offentlig sektor, sa att de kan
fortsatta bidra till att mota efterfragan och kvalitet i valfarden. Pa samhallsniva bidrar projektet till
kompetensforsorjningen av underskoterskor i Vastsverige, nagot som ar mycket viktigt med bakgrund i
den personal- och kompetensbrist inom varden som uppméarksammades under Coronapandemin.
Slutligen mojliggor projektet aven stegforflyttningar pa arbetsmarknaden, vilket framjar yrkesmassig

‘ / Svenskq Svenska ESF-radet Huvudkontoret Telefon: 020-33 33 90

Besoksadress: Drottninggatan 9, 3 tr Fax: 08-579 171 01
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Medfinansieras av
Europeiska unionen

rorlighet och bidrar till att fler individer har kompetens som moter arbetsmarknadens behov.

Svenska ESF-radets bedomning:

Urvalskriterier:
Svenska ESF-radet bedomer att samtliga urvalskriterier ar godkanda.
Poangsattning:

For samtliga ansokningar som bedoms som godkanda gors en bedomning av Svenska ESF-radet huruvida
ansokan ska fa extrapoang pa urvalskriterierna Problemformulering och Férankring. For de ansékningar som
far en extrapoang pa Problemformulering gors aven en bedomning av huruvida ansokan kan bedémas som
stark, utdver kraven for en godkand ansékan. Om ansékan bedéms som stark far ansokan ett ytterligare
extrapoang.

Problemformulering:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for hur den tillsammans med 6vriga
projektaktorer har identifierat projektets problem och dess orsaker: Ja

Stodsokande presenterar en val underbyggd problem- och behovsanalys dar malgruppen varit involverad i
framtagandet av projektidén: Ja

Stodsokande visar i sin problemanalys pa ett tydligt satt hur jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering ar en del av projektets problem: Ja

Sokande presenterar tidigare forskning, utredningar eller erfarenheter (egna eller andras) och visar hur
detta starker problemformuleringen: Ja

Motivering:

Stodsckande presenterar i ansokan en val underbyggd problem- och behovsanalys déar det tydligt framgar att
projektets aktorer och malgrupp har vart involverade i framtagandet av projektansokan och identifierat
projektets problem samt att deras behov ligger som grund till sjalva projektidén. Stodsokande starker
vidare upp sin problemformulering genom att presentera tidigare egen erfarenhet samt hanvisar till
relevant informationsinhdmtning och omvarldsbevakning inom omradet. | problemanalysen beskrivs vidare
pa ett mycket tydligt satt hur jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering ar en del av projektets
problem. Ansokans problemanalys bedoms som godkand och bedoms aven svara mot samtliga fyra kriterier
ovan.

Forankring:

Stodsckande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for férankring inom projektagarens och
ovriga projektaktorers organisationer: Ja

\»
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Sokande har tydligt presenterat organisationernas atagande i projektet: Ja

Sokande har presenterat en utforlig beskrivning av styrgruppen och dess funktion som overensstammer val
med projektets forutsattningar att na projektmal: Nej

Stodsokande har presenterat en tydlig beskrivning av hur implementering och forvaltning av resultatet hos
berdrda aktorer ska se ut, pa ett satt som bedoms skapa forutsattningar for langsiktiga resultat efter
projektslut: Nej

Motivering:

Ansokan presenterar tydligt organisationens atagande i projektet och stédsokande har pa ett konkret satt
beskrivit processen for forankring, framfor allt vad galler forankringen av projektet hos de deltagande
aktorerna. Processen kring projektets forankring internt inom stodsokande organisation hade dock kunnat
utvecklas. En godkand beskrivning av projektets styrgrupp finns och stodsokande namner att styrgruppen
har mandat att fatta beslut for respektive organisation, men visar dock inte pa nagon vidare beskrivning av
dess funktion och roller samt kopplingen till projektets forutsattningar att na projektets mal. Vidare
bedoms ansokan inte heller tydligt presentera hur implementering efter projektavslut skall komma att ske,
da ansokan uttryckligen beskriver att inga nya metoder kommer att utvecklas for att implementeras inom
verksamheten. Dock beskrivs pa ett godkant satt hur projektets resultat skall tas tillvara. Ansokans
forankring bedoms darav som godkand, men svarar endast mot tva av fyra kriterier ovan.

Helhetsbedomning

Ansokan bedoms i sin helhet som stark: Ja

Motivering:

Ansokan bedoms i sin helhet som stark da det finns en tydlig koppling mellan problemformulering, vald
metod tillvagagangssatt och definierade projektmal. Det har under beredning inkommit vissa
fortydliganden, men dessa fortydliganden bedoms inte vara av den karaktar att de paverkat ansokan i sin

helhet pa en omfattande niva.

Poangsattning: Godkant - 3

\, Svenska
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Strukturfondspartnerskapet Vastsverige Arendenummer 2

Medfinansieras av
Eurgpeiska unionen

Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom ESF+

Projektets uppgifter

Projektnamn: FAVO — Fler anstallda i vard och omsorg

Projektagare: Goteborgsregionens kommunalférbund

Samverkansaktoérer: Alingsas kommun, Harryda kommun, Kungélvs kommun, Lerums kommun, Lilla
Edets kommun, Moélndals kommun, Partille Kommun

Ansdkningsomgang: 2022:2

Utlysning: POA1 Kompetensutveckling for yrkesverksamma i Vastsverige 22-035

Geografi: Alingsas, Harryda, Kungélv, Lerum, Lilla Edet, M&Indal, Partille

Samlad bedémning

Maxpodang Projektets podng
Koppling till regionala prioriteringar | 10 6
Gransoverskridande samverkan 5 4
Genomfoérandekapacitet 5 4
Forvaltande myndighets bedomning | 4 1
Totalt 24 15
Motivering

Projektet FAVO - Fler anstéllda i vard och omsorg har bedémts som godkant av
Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med
15 podng av totalt 24. Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021 — 2030 och kopplar
sarskilt val an till den langsiktiga prioriteringen Bygga kompetens.

Forslag till prioritering: Prioriteras
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Underlag for prioritering

Allman information
Projektnamn: FAVO - Fler Anstallda i Vard och Omsorg

Diarienummer: 22-035-504

Utlysning: POA1: Kompetensutveckling for yrkesverksamma i Vastsverige

Stodsokande organisation: 222000-0265 GOTEBORGSREGIONENS KOMMUNALFORBUND

Region: Vastsverige
Samverkansparter:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationshummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

ALINGSAS KOMMUN
212000-1553

441 81 ALINGSAS

Karin Alvermalm
karin.alvermalm@®alingsas.se

+46322616970

HARRYDA KOMMUN
212000-1264

435 80 MOLNLYCKE

Anna Hildesson
anna.hildesson@harryda.se

+46317246560

KUNGALVS KOMMUN
212000-1371

442 81 KUNGALV

Lena Arnfelt
lena.arnfelt@kungalv.se

+46706056642

Telefon: 020-33 33 90
Fax: 08-579 171 01
Webbplats: www.esf.se

Svenska ESF-radet Huvudkontoret
Besoksadress: Drottninggatan 9, 3 tr
Postadress: Box 397, 801 05 Gavle
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Organisationsnamn: LERUMS KOMMUN
Organisationsnummer: 212000-1447
Utdelningsadress: 443 80 LERUM

Behorig foretradare: Gunilla Lundgren

E-post: gunilla.lundgren@lerum.se
Telefonnummer: +46725762385
Organisationsnamn: LILLA EDETS KOMMUN
Organisationshnummer: 212000-1496
Utdelningsadress: 463 80 LILLA EDET

Behorig foretradare: Camilla Karlsson

E-post: camilla.karlsson@lillaedet.se
Telefonnummer: +46520659679
Organisationsnamn: MOLNDALS KOMMUN
Organisationsnummer: 212000-1363
Utdelningsadress: 431 82 MOLNDAL

Behorig foretradare: Elisabeth Hindelius

E-post: elisabeth.hindelius@molndal.se
Telefonnummer: +46313171547
Organisationsnamn: PARTILLE KOMMUN
Organisationsnummer: 212000-1272
Utdelningsadress: 433 82 PARTILLE

Behorig foretradare: Daniel Pus

E-post: daniel.pus@harryda.se
Telefonnummer: +46317921620

Programomrade: A1A

Projektperiod: 2023-09-01-2025-08-31

\, Svenska
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Antal deltagare: 700 (100 man och 600 kvinnor)
Sokt ESF-stod: 9 345 623 kr

Totala stodberattigade kostnader: 17 388 172 kr
Samordnare: Amanda Ramér

Ekonom: Robert Gadaan

Stodsokandes sammanfattning av projektet:

Valfardens kompetensforsorjning ar en av det kommande decenniets viktigaste fragor for de 13
medlemskommunerna i Goteborgsregionen (GR). Inte minst inom de kvinnodominerade sektorerna
aldreomsorg samt funktionsstod behover kraftfulla insatser goras. Senaste aren har stora satsningar
gjorts i Goteborgsregionen for att mota utmaningarna med kompetensforsorjningen. Sedan 2020 har
GR drivit branschrad inom aldreomsorg och nyligen beslutade socialcheferna i GR-kommunerna att
starta upp ett branschrad inom funktionsstod. | detta projekt vill vi utveckla och starka strukturerna i
de tva branschraden for aldreomsorg samt funktionsstod, med syfte att tillgodose branschernas behov
av kompetensforsorjning. Projektet har identifierat sex olika delmal.

Aldreomsorg
- Stodja kommunernas lokala utvecklings- och forandringsarbete med en gemensam karriarvagsmodell
- Ta fram, testa och tillampa en gemensam mentorskapsmodell

Funktionsstod

- Hoja kunskapen om funktionsstod bland allmanhet och politiker

- Forbattra arbetsvillkoren inom funktionsstod

- Utveckla grundutbildningen eller ta fram en ny grundutbildning for personal inom
utforarverksamheterna

- Differentiera yrkesrollerna inom funktionsstod ytterligare

Genom de olika delmalen kommer strukturer att utvecklas som svarar mot nya kompetensbehov och
att mota individers behov av en stabil stallning pa arbetsmarknaden. Insatserna kommer ocksa att
skapa mojligheter for arbetsgivare att fa tag i relevant kompetens samt bidra till att innehallet i
utbildningar matchar de behov som arbetsgivare stéller. Insatserna kommer saval vara pa
organisatorisk/strukturniva som kompetensutvecklingsinsatser som riktar sig till yrkesverksamma
individer.

Svenska ESF-radets bedomning:

Urvalskriterier:

Svenska ESF-radet bedomer att samtliga urvalskriterier ar godkanda.

Poangsattning:

For samtliga ans6kningar som bedéms som godkanda gors en bedémning av Svenska ESF-radet huruvida

ansokan ska fa extrapoang pa urvalskriterierna Problemformulering och Férankring. For de ansékningar som
far en extrapoang pa Problemformulering gors aven en bedémning av huruvida ansokan kan bedémas som

\, Svenska
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stark, utdver kraven for en godkand ansékan. Om ansdkan bedéms som stark far ansokan ett ytterligare
extrapoang.

Problemformulering:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for hur den tillsammans med Gvriga
projektaktorer har identifierat projektets problem och dess orsaker: Ja

Stodsokande presenterar en val underbyggd problem- och behovsanalys dar malgruppen varit involverad i
framtagandet av projektidén: Ja

Stodsokande visar i sin problemanalys pa ett tydligt satt hur jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering ar en del av projektets problem: Ja

Sokande presenterar tidigare forskning, utredningar eller erfarenheter (egna eller andras) och visar hur
detta starker problemformuleringen: Ja

Motivering:

Stodsokande presenterar i ansokan en val underbyggd problem- och behovsanalys dar det tydligt framgar att
projektets samverkansparter och malgruppen har varit involverade i att identifiera projektets problem samt
att deras behov ligger som grund till projektidén. Ansokan beskriver i problemanalysen hur jamstalldhet,
tillganglighet och icke-diskriminering ar en del av projektets problem och vidare presenteras tidigare
erfarenheter vilka starker ansokans problemformulering. Ansokans problemanalys bedoms som godkand och
bedoms aven svara mot samtliga fyra kriterier ovan.

Forankring:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for forankring inom projektagarens och
ovriga projektaktorers organisationer: Ja

Sokande har tydligt presenterat organisationernas atagande i projektet: Ja

Sokande har presenterat en utforlig beskrivning av styrgruppen och dess funktion som 6verensstammer val
med projektets forutsattningar att na projektmal: Nej

Stodsokande har presenterat en tydlig beskrivning av hur implementering och forvaltning av resultatet hos
berdrda aktorer ska se ut, pa ett satt som bedoms skapa forutsattningar for langsiktiga resultat efter
projektslut: Nej

Motivering:

Stodsokande har pa ett konkret och tydligt satt beskrivit processen for forankring av projektet bade inom
den egna organisationen samt hos dess samverkansaktorer och ansokan presenterar tydligt
organisationernas atagande i projektet. En godkand beskrivning av projektets styrgrupp finns, men en
vidare analys och beskrivning av roller, funktioner, fordelning av posterna organisationerna emellan samt
kopplingen till projektets forutsattningar att na projektets mal saknas. Vidare bedéms ansokan inte heller
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tydligt presentera och beskriva hur implementering efter projektavslut skall komma att ske. Ansokans
forankring bedoms darav som godkand, men svarar endast mot tva av fyra kriterier ovan.

Helhetsbedomning

Ansokan bedoms i sin helhet som stark: Nej

Motivering:

Ansokan bedoms inte i sin helhet som stark. Under beredning och i dialog med stodsokande har de delar av
ansokan som ror funktionsstod strukits. Fortydliganden har daven begarts in gallande projektets malgrupp,
deltagarnas vag och kopplingen mellan deltagare och aktiviteter samt kring projektets mal och indikatorer.
Ansokan bedoms darav inte ha en tillrackligt tydlig koppling mellan dess problemformulering,

metod/tillvagagangssatt, aktiviteter och projektmal for att i sin helhet bedémas som stark.

Poangsattning: Godkant - 1

\, Svenska
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Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom ESF+

Projektets uppgifter

Projektnamn: BESOK

Projektagare: Sodra Bohuslan Turism AB

Samverkansaktorer: -

Ansokningsomgang: 2022:2

Utlysning: POA1 Kompetensutveckling for yrkesverksamma i Vastsverige 22-035
Geografi: Orust, Tjorn, Stenungssund och Kungalv

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 6
Gransoverskridande samverkan 5 3
Genomfdrandekapacitet 5 4
Forvaltande myndighets bedomning | 4 1
Totalt 24 14
Motivering

Projektet BESOK har bedémts som godkant av Férvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 14 poang av totalt 24. Regional
utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt val an till den langsiktiga
prioriteringen Bygga kompetens.

Forslag till prioritering: Prioriteras
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Underlag for prioritering

Allman information

Projektnamn: BESOK

Diarienummer: 22-035-502

Utlysning: POA1: Kompetensutveckling for yrkesverksamma i Vastsverige
Stodsokande organisation: 556716-9338 Sodra Bohuslan Turism AB
Region: Vastsverige

Samverkansparter:

Programomrade: A1A

Projektperiod: 2023-09-01-2025-08-31

Antal deltagare: 165 (65 man och 100 kvinnor)

Sokt ESF-stod: 4 538 124 kr

Totala stodberattigade kostnader: 8 350 338 kr

Samordnare: Amanda Ramér

Ekonom: Robert Gadaan

Stodsokandes sammanfattning av projektet:

Projekt BESOK syftar till att stirka besoksnaringsforetagens omstéllningsférmaga genom
kompetensutveckling och nya samarbetsmodeller i Sodra Bohuslan mellan perioden 2023 augusti 2025
juli.

Inom projektet erbjuds kompetenshojande insatser till foretagare och deras anstallda samt andra
aktorer sasom politiker och kommunanstallda som har funktioner som paverkar besoksnaringen i
omradet.

Sodra Bohuslan Turism AB ansvarar for projektets genomforande samt implementering av
projektresultat i ordinarie verksamhet for att skapa bra forutsattningar for att nyvunna kunskaper och
metoder anvands aven efter att projektet avslutats.

Alla kompetenshojande insatser utformas utifran action learning metoden dar teoretiska kunskaper
kompletteras med handledning for att stodja deltagare att forvandla kunskaper till kompetenser som
de har nytta av i det vardagliga arbetet.

Foretagsdgare, ledare och anstélla erbjuds ett kompetensutvecklingsprogram som innehaller viktiga
amnen for branschens aterhamtning och utveckling sasom omvarldsanalys, innovation, digitalisering
och marknadsféring, hallbarhet samt utveckling av organisationsformerna och samarbetsférmaga.
Inom projektet anordnas ocksa olika plattformar for att skapa en struktur och kontinuitet for
samverkan inom branschen samt for samverkan mellan branschen och offentliga verksamheter.

Svenska ESF-radets bedomning:

Urvalskriterier:

Datum: Diarienummer

‘ / Svenskq Svenska ESF-radet Huvudkontoret Telefon: 020-33 33 90

[~ () Besoksadress: Drottninggatan 9, 3 tr Fax: 08-579 171 01
ESF-radet
rCI e Postadress: Box 397, 801 05 Gavle Webbplats: www.esf.se
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Svenska ESF-radet bedomer att samtliga urvalskriterier ar godkanda.
Poangsattning:

For samtliga ansokningar som beddms som godkanda gors en bedomning av Svenska ESF-radet huruvida
ansokan ska fa extrapodng pa urvalskriterierna Problemformulering och Férankring. For de ansdkningar som
far en extrapoang pa Problemformulering gors aven en bedomning av huruvida ansokan kan bedomas som
stark, utéver kraven for en godkand ansokan. Om ansokan bedoms som stark far ansokan ett ytterligare
extrapoang.

Problemformulering:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for hur den tillsammans med 6vriga
projektaktorer har identifierat projektets problem och dess orsaker: Ja

Stodsokande presenterar en val underbyggd problem- och behovsanalys dar malgruppen varit involverad i
framtagandet av projektidén: Ja

Stodsokande visar i sin problemanalys pa ett tydligt satt hur jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering ar en del av projektets problem: Ja

Sokande presenterar tidigare forskning, utredningar eller erfarenheter (egna eller andras) och visar hur
detta starker problemformuleringen: Ja

Motivering:

Stodsokande presenterar i ansokan en val underbyggd problem- och behovsanalys dar det tydligt framgar att
projektets deltagande akt6rer och malgruppen har varit involverade i att identifiera projektets problem
samt att deras behov ligger som grund till projektidén. Ansokan beskriver i problemanalysen hur
jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering ar en del av projektets problem. Vidare presenterar
stodsokande relevant omvarldsbevakning och utredningar vilka starker ansokans problemformulering.
Ansokans problemanalys bedoms som godkand och bedoms aven svara mot samtliga fyra kriterier ovan.

Forankring:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for forankring inom projektagarens och
ovriga projektaktorers organisationer: Ja

Sokande har tydligt presenterat organisationernas atagande i projektet: Ja

Sokande har presenterat en utforlig beskrivning av styrgruppen och dess funktion som Overensstammer val
med projektets forutsattningar att na projektmal: Nej

Stodsokande har presenterat en tydlig beskrivning av hur implementering och forvaltning av resultatet hos
berorda aktorer ska se ut, pa ett satt som bedoms skapa forutsattningar for langsiktiga resultat efter
projektslut: Ja
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Motivering:

Stodsokande har pa ett konkret och tydligt satt beskrivit processen for férankring av projektet bade inom
den egna organisationen samt hos deltagande aktorer och ansokan presenterar tydligt organisationens
atagande i projektet. Stodsokande bedoms i ansdkan presentera en beskrivning och ett resonemang kring
hur de pa basta satt skall mojliggora implementering av projektets resultat i verksamheten efter
projektslut. En godkand beskrivning av projektets styrgrupp finns, men en vidare analys och beskrivning av
dess funktion och roller samt kopplingen till projektets forutsattningar att na projektets mal saknas och
fortydligande har inkommit under beredning. Ansokans forankring bedoms darav som godkand, men svarar
endast mot tre av fyra kriterier ovan.

Helhetsbedomning

Ansokan bedoms i sin helhet som stark: Nej

Motivering:

Ansokan bedoms inte i sin helhet som stark. Ansokan bedoms generellt ha en relevant koppling mellan
problemformuleringen, metod/tillvagagangssatt och projektmal. Fortydliganden har dock begérts in under
beredning pa ett antal punkter kopplat till malgruppen och sambandet till de olika aktiviteterna, vilket
resulterar i att kopplingen inte bedoms som tillrackligt tydlig for att ansokan i sin helhet skall kunna

bedomas som stark.

Poangsattning: Godkant - 1

\»

Svenska

7\~ ESF-radet



Bilaga 13

Strukturfondspartnerskapet Vastsverige Arendenummer 4

Medfinansieras av
Eurgpeiska unionen

Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom ESF+

Projektets uppgifter

Projektnamn: Omstallning i West

Projektagare: Natverk Westum

Samverkansaktérer: Bengtsfors kommun, Falkenbergs kommun, Kunskapsforbundet Vast, Lidkdpings
kommun, Lysekils kommun, Mélndals kommun

Ansdkningsomgang: 2022:2

Utlysning: POA1 Kompetensutveckling for yrkesverksamma i Vastsverige 22-035

Geografi: Vastsverige

Samlad bedémning

Maxpodang Projektets podng
Koppling till regionala prioriteringar | 10 6
Gransoverskridande samverkan 5 4
Genomfoérandekapacitet 5 3
Forvaltande myndighets bedomning | 4 0
Totalt 24 13
Motivering

Projektet Omstallning i West har bedomts som godkant av Forvaltningsmyndigheten. Projektet
uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 13 poang av totalt 24. Regional
utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt val an till den langsiktiga
prioriteringen Bygga kompetens samt Hallands strategi for hallbar tillvaxt 2021-2028 med koppling
sarskilt till strategiskt omrade Utbildning, kompetens och jamlik hélsa.

Forslag till prioritering: Prioriteras
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Underlag for prioritering

Allman information

Projektnamn: Omstallning i West

Diarienummer: 22-035-S05

Utlysning: POA1: Kompetensutveckling for yrkesverksamma i Vastsverige

Stodsokande organisation: 802414-8689 NATVERK WESTUM

Region: Vastsverige
Samverkansparter:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationshummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

BENGTSFORS KOMMUN

212000-1470

BOX 14, 666 21 BENGTSFORS
Jeanette Montgomery
jeanette.montgomery@bengtsfors.se

0531528134

FALKENBERGS KOMMUN
212000-1231

311 80 FALKENBERG

Vladimir Tolevski
Vladimir.Tolevski@falkenberg.se

070-6986463

KUNSKAPSFORBUNDET VAST

222000-2998

462 85 VANERSBORG

Janne Aronsson
Jan-Erik.Aronsson@kunskapsforbundet.se

0520-524377

Telefon: 020-33 33 90
Fax: 08-579 171 01
Webbplats: www.esf.se

Svenska ESF-radet Huvudkontoret
Besoksadress: Drottninggatan 9, 3 tr
Postadress: Box 397, 801 05 Gavle
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Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationshnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

LIDKOPINGS KOMMUN
212000-1694

531 88 LIDKOPING

Rikard Lans
rikard.lans@edu.lidkoping.se

0510-770949

LYSEKILS KOMMUN
212000-1389

453 80 LYSEKIL

Peter Ramqvist
Peter.Ramqvist@lysekil.se

0523-613272

MOLNDALS KOMMUN
212000-1363

431 82 MOLNDAL

Joakim Ryttsén
joakim.ryttsen@molndal.se

031-3153180

Programomrade: A1A

Projektperiod: 2023-08-01-2025-07-31

Antal deltagare: 790 (198 méan och 592 kvinnor)
Sokt ESF-stod: 5 116 421 kr

Totala stodberattigade kostnader: 9 539 537 kr
Samordnare: Ingrid Jansson

Ekonom: Robert Gadaan

Stodsokandes sammanfattning av projektet:

Vi star infor en stor omstallning och maste ta ett stort kompetenssteg for att klara detta. En
omstallning i samhallet dar fler befinner sig langt ifran arbetsmarknaden och dar det dnda finns ett
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mycket stort kompetensbehov hos nastan alla foretag och organisationer. Vuxenutbildningen ar och
kommer forbli en viktig aktor for att minska klyftan och att fa folk narmare arbete genom utbildning.
Men ocksa for att utbilda till det som arbetsmarknaden behdver.

Projektet "Omstallning i West" har tagit avstamp i det behovet och ser att man pa langre sikt har
féljande mal:

- Beslutsfattare som ser vuxenutbildningen som en motor for livslangt larande och
kompetensdistributor for arbetslivets framtida behov.

- Vuxenutbildning som kan na nya malgrupper och utveckla sin verksamhet

- Personal som anvander nya pedagogik, nya verktyg och stodjer elever pa ett nytt satt.

Projektet kommer darfor att arbeta med okad kompetens for vuxenutbildningens personal samt aven
till viss del organisationer och foretag som samverkar med vuxenutbildningarna. Aktiviteterna kommer
att ge personalen kompetens och majlighet att utveckla den egna verksamheten och for att fa okad
kvalitet i genomforande av sitt dagliga arbete.

Aktiviteterna kommer att besta av forelasningar, sma kurser, Workshops pa olika tema samt den
viktiga dela, att ta del av andras goda exempel bade lokalt, regional och internationellt.

Westum, stodsokande, ar ett natverk i form av en forening och bestar idag av 41 kommunala larcentra
och vuxenutbildningar i Vastsverige. Westum onskar utveckla ett hallbart system for kommunalt
samarbete och stodja forbattringen/utvecklingen av befintliga strukturer och har sedan 2003 framjat
samverkan kring larcentra-utveckling for sina medlemmar och andra projekt for att na
verksamhetsmalen kring:

1. Strategisk kompetensforsorjning, 2. Utveckla flexibel leverans av utbildningar, 3. Internationell
samverkan, 4. Starka natverk och kompetensutveckling.

Samverkansparter i denna ansokan ar 6 medlemmar inom Natverk Westum, alltsa kommunala
vuxenutbildningar inom Vastra Gotalandsregionen och Halland.

-Mélndal Kommun

-Kunskapsforbundet Vast - For Vanersborg och Trollhattan kommuner

-Falkenbergs Kommun

-Bengtsfors Kommun - med samarbete med kommunerna i Dalsland

-Lysekils Kommun - med samarbete mellan kommunerna i Bohuslan

-Lidkoping Kommun -Campus Vastra Skaraborg med samverkan for 5 andra kommuner

Dessa har arbetat fram egna lokala arbetsmal utifran den 6vergripande problemsammanstallningen
som gjordes gemensamt. De kommer darfor att vara de som medverkar i mest aktiviteter. Men aven
andra av Westums medlemmar kommer att kunna ta bade av aktiviteter och resultatet.

Projektet beraknas starta 1 augusti 2023 och paga under 2 ar.

Svenska ESF-radets bedomning:

Urvalskriterier:

Svenska ESF-radet bedomer att samtliga urvalskriterier ar godkanda.

\, Svenska
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Poangsattning:

For samtliga ansokningar som bedoms som godkanda gors en bedémning av Svenska ESF-radet huruvida
ansokan ska fa extrapoang pa urvalskriterierna Problemformulering och Forankring. For de ansokningar som
far en extrapodng pa Problemformulering gors dven en bedémning av huruvida ansokan kan bedémas som
stark, utover kraven for en godkand ans6kan. Om ansokan bedéms som stark far ansokan ett ytterligare
extrapoang.

Problemformulering:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for hur den tillsammans med Gvriga
projektaktorer har identifierat projektets problem och dess orsaker: Ja

Stodsokande presenterar en val underbyggd problem- och behovsanalys dar malgruppen varit involverad i
framtagandet av projektidén: Ja

Stodsokande visar i sin problemanalys pa ett tydligt satt hur jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering ar en del av projektets problem: Nej

Sokande presenterar tidigare forskning, utredningar eller erfarenheter (egna eller andras) och visar hur
detta starker problemformuleringen: Ja

Motivering:

Stodsokande presenterar en godkand problemanalys som beskriver hur stodsokande har identifierat
projektets problem. Stodsokande presenterar erfarenheter och arbetssatt som utarbetats i tidigare ESF-
projekt vilket starker ansokan. Stodsokande bedoms visa hur problemanalysen utgar fran malgruppens och
aktorernas behov. Stodsokande hade dock pa ett tydligare satt kunnat visa hur jamstalldhet, tillganglighet
och icke-diskriminering ar en del av projektidén. Sammantaget bedéms ansokans problemformulering som
godkand.

Forankring:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for forankring inom projektagarens och
ovriga projektaktorers organisationer: Ja

Sokande har tydligt presenterat organisationernas atagande i projektet: Ja

Sokande har presenterat en utforlig beskrivning av styrgruppen och dess funktion som overensstammer val
med projektets forutsattningar att na projektmal: Nej

Stodsokande har presenterat en tydlig beskrivning av hur implementering och forvaltning av resultatet hos
berdrda aktorer ska se ut, pa ett satt som bedoms skapa forutsattningar for langsiktiga resultat efter

projektslut: Nej

Motivering:

\»
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Stodsokande visar pa ett godkant satt att ansokan ar forankrad hos sokande organisation och
samverkansparter. Samverkansavtal har tagits fram av stodsokande for att sakra forankringen hos
samverkansparterna. Styrgruppen kommer att besta av Westums styrelse och ansokan presenterar en
godkand beskrivning av styrgruppen men dess funktioner och roller hade kunnat utvecklas. Likasa hade
ansokan kunnat utveckla beskrivningen gallande projektets implementering och forvaltning av resultat.
Sammantaget bedoms ansokans forankring som godkand.

Helhetsbedomning
Ansokan bedoms i sin helhet som stark: Nej

Motivering:

Poangsattning: Godkant - 0

\, Svenska
7\~ ESF-radet
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Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom ESF+

Projektets uppgifter

Projektnamn: Tecken pa sakerhet

Projektagare: Téreboda kommun

Samverkansaktorer: -

Ansdkningsomgang: 2022:2

Utlysning: POA1 Kompetensutveckling for yrkesverksamma i Vastsverige 22-034
Geografi: Toreboda (Skaraborg, Vastra Gotaland)

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 6
Gransoverskridande samverkan 5 2
Genomfdrandekapacitet 5 4
Forvaltande myndighets bedomning | 4 0
Totalt 24 12
Motivering

Projektet Tecken pa sakerhet har bedomts som godkéant av Férvaltningsmyndigheten. Projektet
uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med poang av totalt 24. Projektet bidrar
till genomférandet av Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021 — 2030 och kopplar
sarskilt val an till den langsiktiga prioriteringen Bygga kompetens.

Forslag till prioritering: Prioriteras
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Underlag for prioritering

Allman information

Projektnamn: Tecken pa sdkerhet - Téreboda kommun
Diarienummer: 22-035-S01

Utlysning: POA1: Kompetensutveckling for yrkesverksamma i Vastsverige
Stodsokande organisation: 212000-1678 TOREBODA KOMMUN
Region: Vastsverige

Samverkansparter:

Programomrade: A1A

Projektperiod: 2023-09-01-2025-08-31

Antal deltagare: 46 (7 man och 39 kvinnor)

Sokt ESF-stod: 3 182 713 kr

Totala stodberattigade kostnader: 5 859 093 kr
Samordnare: Ingrid Jansson

Ekonom: Robert Gadaan

Stodsokandes sammanfattning av projektet:

Signs of safety har tagit faste inom svensk socialtjanst de senaste aren och bor betraktas som ett
forhallningssatt. Framfor allt bygger den pa socialsekreterares erfarenheter om vad som fungerat bra i
komplexa arenden och det ar dessa erfarenheter som utformade Signs of Safety. Detta ar en
bidragande orsak till att Toreboda kommun har intresserat sig for forhallningssattet, for att skapa
battre forutsattningar i mer komplexa drenden for att na onskvarda resultat for vara invanare.

Toreboda kommun anser att framtidens utmaningar kraver en reformering av socialtjansten. Det
handlar om mer komplexa drenden med storre krav pa mer varierad samverkan for att na resultat. En
annan del ar en alltmer tilltagande utmaning att hitta kompetens men ocksa att behalla. Téreboda
kommun vill genom projektet utvecklar en organisation som uppmuntrar professionsfordjupning -
vilket bland annat skulle vara att skapa specialisttjanster inom olika omraden. Men framfor allt skapa
ett gemensamt forhallningssatt som bidrar till effekt och samhdorighet. Nagot som gynnar bade
personal och vara invanare i behov av stod. For narvarande bestar modellen av en struktur for
riskbedomning, sakerhetsplanering och uppfoljning, en metodik (l6sningsfokuserad inriktning) for
samtal med foraldrar och barn samt en vardegrund (partnership) Modellen inkluderar hela
arendeprocessen, fran att anméalan kommer in fram till dess att socialtjansten avslutar drendet. Mot
bakgrund av detta har individ- och familjeomsorgen i Toreboda beslutat att infora modellen.

Svenska ESF-radets bedomning:

Urvalskriterier:

Datum: Diarienummer

‘ / Svenskq Svenska ESF-radet Huvudkontoret Telefon: 020-33 33 90

[~ [ Besoksadress: Drottninggatan 9, 3 tr Fax: 08-579 171 01
ESF-radet
rCI e Postadress: Box 397, 801 05 Gavle Webbplats: www.esf.se
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Svenska ESF-radet bedomer att samtliga urvalskriterier ar godkanda.
Poangsattning:

For samtliga ansokningar som beddms som godkanda gors en bedomning av Svenska ESF-radet huruvida
ansokan ska fa extrapodng pa urvalskriterierna Problemformulering och Férankring. For de ansdkningar som
far en extrapoang pa Problemformulering gors aven en bedomning av huruvida ansokan kan bedomas som
stark, utéver kraven for en godkand ansokan. Om ansokan bedoms som stark far ansokan ett ytterligare
extrapoang.

Problemformulering:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for hur den tillsammans med 6vriga
projektaktorer har identifierat projektets problem och dess orsaker: Ja

Stodsokande presenterar en val underbyggd problem- och behovsanalys dar malgruppen varit involverad i
framtagandet av projektidén: Nej

Stodsokande visar i sin problemanalys pa ett tydligt satt hur jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering ar en del av projektets problem: Nej

Sokande presenterar tidigare forskning, utredningar eller erfarenheter (egna eller andras) och visar hur
detta starker problemformuleringen: Ja

Motivering:

Stodsokande presenterar en godkand problemanalys som pa ett konkret satt beskriver hur stédsokande har
identifierat projektets problem. Det finns en tydlig koppling mellan ansékans problemanalys, projektmal
och metoder. Stodsokande presenterar omvarldsbevakning och erfarenheter av metoden vilket starker
problemformuleringen. Stodsokande hade dock pa ett tydligare satt kunnat visa hur jamstéalldhet,
tillgdanglighet och icke-diskriminering ar en del av projektidén. Sammantaget bedoms ansdkans
problemformulering som godkand.

Forankring:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for forankring inom projektagarens och
ovriga projektaktorers organisationer: Ja

Sokande har tydligt presenterat organisationernas atagande i projektet: Ja

Sokande har presenterat en utforlig beskrivning av styrgruppen och dess funktion som Overensstammer val
med projektets forutsattningar att na projektmal: Nej

Stodsokande har presenterat en tydlig beskrivning av hur implementering och forvaltning av resultatet hos
berorda aktorer ska se ut, pa ett satt som bedoms skapa forutsattningar for langsiktiga resultat efter
projektslut: Ja
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Motivering:

Stodsokande visar pa ett godkant satt att ansokan ar forankrad hos sokande organisation. Ansokan
presenterar en godkand beskrivning av styrgruppen och beskriver tydligt att det finns en ambition att
tillvarata resultaten av projektet och implementera arbetssattet efter projektslut. Stodsokande hade dock
tydligare kunnat utveckla processen for forankring samt utveckla styrgruppens funktioner. Sammantaget
bedoms ansokans forankring som godkand.

Helhetsbedomning

Ansokan bedoms i sin helhet som stark: Nej

Motivering:

Poangsattning: Godkant - 0

\, Svenska
7\~ ESF-radet
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ESF+ Vastsverige ansdkningsomgang 2022:2

Arendelista ESF+ Vastsverige
POA2: Oka méjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige

Arende- Dnr Projektnamn Projektagare Ansokt
nummer belopp

Poang

Forslag till prioritering

1 22-034- Val for livet Skaraborgs 6833182
S01 kommunalférbund

16

Prioriteras om medel finns

Projektet Val for livet har bedomts som godkant av
Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 16 podng av totalt
24. Projektet bidrar till genomférandet av Regional utvecklingsstrategi for
Véastra Gotaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt val an till den langsiktiga
prioriteringen Oka inkluderingen samt kraftsamling Fullféljda studier

2 22-034- Vidare med MARY Goteborgs stift 20321 106
S02

16

Prioriteras om medel finns

Projektet Vidare med MARY har bedomts som godkant av
Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 16 podng av totalt
24. Projektet bidrar till genomférandet av Regional utvecklingsstrategi for
Véastra Gotaland 2021 — 2030 och kopplar séarskilt val an till den langsiktiga
prioriteringen Oka inkluderingen.

3 22-034- Reboot - football for Svenska Fotbollférbundet 7 043 909
S10 jobs - Vastsverige

16

Prioriteras om medel finns

Projektet Reboot - football for jobs - Vastsverige har bedémts som
godkant av Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med poang av totalt
24. Projektet bidrar till genomférandet av Regional utvecklingsstrategi for
Vastra Gotaland 2021 — 2030 och kopplar séarskilt val an till den langsiktiga
prioriteringen Oka inkluderingen samt kraftsamling Fullféljda studier.

*
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22-034- Sysselsattning i Tranemo kommun
S14 samverkan for social

hallbarhet

7 867 665

16

Prioriteras om medel finns

Projektet Sysselsattning i samverkan for social hallbarhet har bedémts
som godkant av Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 16 podng av totalt
24. Projektet bidrar till genomférandet av Regional utvecklingsstrategi for
Véstra Gotaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt val an till den langsiktiga
prioriteringen Oka inkluderingen.

22-034-
S05

Ung framtid Halmstads kommun

27 330128

15

Prioriteras om medel finns

Projektet Ung framtid har beddmts som godkant av
Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 15 poang av totalt
24. Projektet bidrar till genomférandet av Hallands strategi for hallbar
tillvaxt 2021-2028 och kopplar sarskilt val an till strategiskt omrade
Utbildning, kompetens och jamlik hélsa samt utpekat omrade Fullfélida
studier.

22-034-
S07

Ung-labbet Vastra Gotalandsregionen

13534543

15

Prioriteras om medel finns

Projektet Ung-labbet har bedomts som godkéant av
Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 15 poang av totalt
24. Projektet bidrar till genomférandet av Regional utvecklingsstrategi for
Véstra Gotaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt val an till den langsiktiga
prioriteringen Oka inkluderingen samt kraftsamling Fullféljda studier.

22-034- Kom In Samordningsforbundet
S03 Sodra Vdnern

20592 753

15

Prioriteras om medel finns

Projektet Kom in har bedomts som godkéant av Forvaltningsmyndigheten.
Projektet uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med
15 poang av totalt 24. Regional utvecklingsstrategi for Vastra Goétaland
2021 - 2030 och kopplar sarskilt val an till den Iangsiktiga prioriteringen
Oka inkluderingen.

22-034- JobMap Sjuhédrads
S06 samordningsférbund

23 443 814

13

Prioriteras om medel finns

Projektet JobMap har bedémts som godkant av Forvaltningsmyndigheten.
Projektet uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med
13 poédng av totalt 24. Projektet bidrar till genomférandet av Regional
utvecklingsstrategi for Vastra Goétaland 2021 — 2030 och kopplar an till
den |&ngsiktiga prioriteringen Oka inkluderingen.
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22-034-
S08

STEGA

Skévde kommun

14 061 243

13

Prioriteras om medel finns

Projektet STEGA har beddmts som godkant av Forvaltningsmyndigheten.
Projektet uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med
13 poédng av totalt 24. Projektet bidrar till genomférandet av Regional
utvecklingsstrategi for Vastra Goétaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt
vil an till den langsiktiga prioriteringen Oka inkluderingen.

10

22-034-
S12

Multikompetent team
for langvariga
bistandstagare

Boras kommun

13233 226

13

Prioriteras om medel finns

Projektet Multikompetent team fér langvariga bistandstagare har
beddmts som godkant av Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 13 podng av totalt
24. Projektet bidrar till genomférandet av Regional utvecklingsstrategi for
Véstra Gotaland 2021 — 2030 och kopplar vél an till den langsiktiga
prioriteringen Oka inkluderingen.

11

22-034-
S11

Okad
gymnasiebehorighet
for elever i Munkedal

Munkedals kommun

2 847 662

13

Prioriteras om medel finns

Projektet Okad gymnasiebehérighet fér elever i Munkedal har bedémts
som godkant av Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 13 podng av totalt
24. Projektet bidrar till genomférandet av Regional utvecklingsstrategi for
Véstra Gotaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt val an till den langsiktiga
prioriteringen Oka inkluderingen samt kraftsamling Fullféljda studier.

12

22-034-
S15

Starkt SFI utifran
elevbehov

Goteborgsregionens
kommunalférbund

4294763

12

Prioriteras om medel finns

Projektet Starkt SFI utifran elevbehov har bedomts som godkant av
Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 12 poang av totalt
24. Projektet bidrar till genomférandet av Regional utvecklingsstrategi for
Véstra Gotaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt val an till den langsiktiga
prioriteringen Oka inkluderingen.

Totalt ans6kt belopp:

161 403 994

Utlyst belopp:

85 000 000

*
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Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom ESF+

Projektets uppgifter

Projektnamn: Val for livet

Projektagare: Skaraborgs kommunalférbund

Samverkansaktorer: Essunga kommun, Falképings kommun, Grastorps kommun, Gullspangs
kommun, Hjo kommun, Karlsborgs kommun, Lidképings kommun, Mariestads kommun, Skara
Kommun, Skévde kommun, Tibro kommun, Tidaholms kommun, Téreboda kommun, Vara kommun
Ansokningsomgang: 2022:2

Utlysning: POA2 Oka maéjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige 22-034
Geografi: Essunga, Falkoping, Grastorp, Gullspang, Gotene, Hjo, Karlsborg, Lidkoping, Mariestad,
Skara, Skovde, Tibro, Tidaholm, Téreboda och Vara (Skaraborg, Vastra Gotaland)

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 8
Gransoverskridande samverkan 5 4
Genomfdrandekapacitet 5 4
Forvaltande myndighets bedomning | 4 0
Totalt 24 16
Motivering

Projektet Val for livet har bedomts som godkant av Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 16 poang av totalt 24. Projektet bidrar till
genomforandet av Regional utvecklingsstrategi for Vastra Goétaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt
val an till den I&ngsiktiga prioriteringen Oka inkluderingen samt kraftsamling Fullféljda studier.

Forslag till prioritering: Prioriteras om medel finns



* X 5%
Datum:

*
* *
*

A 2023-05-24

Medfinansieras av
Europeiska unionen

Underlag for prioritering

Allman information
Projektnamn: Val for livet

Diarienummer: 22-034-5S01

Bilaga 14

Arendenummer 1
Diarienummer

22-034-S01

Utlysning: POA2: Oka méjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige

Stodsokande organisation: 222000-2188 SKARABORGS KOMMUNALFORBUND

Region: Vastsverige
Samverkansparter:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationshummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

ESSUNGA KOMMUN
212000-2916

465 82 NOSSEBRO

Tina Hededal
tina.hededal@essunga.se

+46512-57066

FALKOPINGS KOMMUN
212000-1744

521 81 FALKOPING
Ann-Charlotte Lilja
ann-charlotte.lilja@falkoping.se

+46515887101

GRASTORPS KOMMUN
212000-1595

467 80 GRASTORP
Eva Dahl
eva.dahl@grastorp.se

+46051458016

Svenska ESF-radet Huvudkontoret
Besoksadress: Drottninggatan 9, 3 tr
Postadress: Box 397, 801 05 Gavle

\, Svenska
7\~ ESF-radet

Telefon: 020-33 33 90
Fax: 08-579 171 01
Webbplats: www.esf.se
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Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationshnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationshummer:

GULLSPANGS KOMMUN
212000-1637

BOX 100, 542 21 MARIESTAD
Awaz Karim
awaz.karim@gullspang.se

+460506-36325

GOTENE KOMMUN
212000-1652

533 80 GOTENE

Hanna Olofsson
hanna.olofsson@gotene.se

+460511-386072

HJO KOMMUN
212000-1728

544 81 HJO

Mari-Louise Brage
mari-louise.brage®@hjo.se

+460503-35181

KARLSBORGS KOMMUN
212000-1629

546 82 KARLSBORG

Harald Lundqvist
harald.lundqvist@karlsborg.se

+460505-17270

LIDKOPINGS KOMMUN

212000-1694

\, Svenska
7\~ ESF-radet
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Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:

Behorig foretradare:

531 88 LIDKOPING
Jonny Palmkvist
jonny.palmkvist@lidkoping.se

+460510-770309

MARIESTADS KOMMUN
212000-1686
542 86 MARIESTAD

Maria Appelgren

maria.appelgren@mariestad.se

0501-755060

SKARA KOMMUN

212000-1702

532 88 SKARA

Elin Nilsson Liljeback
elin.liljebacknilsson@skara.se

0511-32517

SKOVDE KOMMUN
212000-1710

541 83 SKOVDE

Katarina Lindberg
katarina.lindberg@skovde.se

0500498000

TIBRO KOMMUN
212000-1660
543 80 TIBRO

Zophia Zander Norell

\, Svenska
7\~ ESF-radet
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E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Programomrade: A2A

zophia.zander.norell@tibro.se

0504-18167

TIDAHOLMS KOMMUN
212000-1736

522 83 TIDAHOLM
Anneli Alm
anneli.alm@tidaholm.se

0502-606103

TOREBODA KOMMUN
212000-1678

BOX 83, 545 22 TOREBODA
Leif Carlsson
leif.carlsson@toreboda.se

0506-18082

VARA KOMMUN
212000-2924

534 81 VARA

André Essebro
andre.essebro@vara.se

051231190

Projektperiod: 2023-09-01-2026-08-31

Antal deltagare: 90 (45 méan och 45 kvinnor)

Sokt ESF-stod: 6 833 182 kr

Totala stodberattigade kostnader: 12 665 478 kr

Samordnare: Ninon Shenaz

\, Svenska
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Ekonom: Lucia Stan
Stodsokandes sammanfattning av projektet:

Projektet "Val for livet” syftar till att fler unga tjejer och killar fullfoljer sina studier. Detta sker
genom att oka deras valkompetens genom den breda studie- och yrkesvagledningen som hela skolans
ansvar. Dessutom utvecklar Skaraborgs 15 kommuner som samarbetsparter, tillsammans med
projektagare Skaraborgs Kommunalforbund och ovriga samarbetsparter, sitt arbete med samverkan
mellan skola och arbetsliv. Genom insatser och aktiviteter bidrar projektet till minskade
konsstereotypa val, okad mottagarkompetens hos arbetslivet och erfarenhetsutbyten delregionalt,
regionalt, nationellt och transnationellt, sarskilt riktat mot unga tjejer och killar i riskzon for
studieavbrott. Detta ska pa sikt gynna ett inkluderande och hallbart arbetsliv for individen och dennes
jamlika deltagande i samhallslivet.

Svenska ESF-radets bedomning:

Urvalskriterier:

Svenska ESF-radet bedomer att samtliga urvalskriterier ar godkanda.

Poangsattning:

For samtliga ansokningar som beddms som godkanda gors en bedomning av Svenska ESF-radet huruvida
ansokan ska fa extrapoang pa urvalskriterierna Problemformulering och Forankring. For de ansokningar som
far en extrapoang pa Problemformulering gors aven en bedémning av huruvida ansokan kan bedémas som
stark, utover kraven for en godkand ans6kan. Om ansokan bedoms som stark far ansokan ett ytterligare
extrapoang.

Problemformulering:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for hur den tillsammans med Gvriga
projektaktorer har identifierat projektets problem och dess orsaker: Ja

Stodsokande presenterar en val underbyggd problem- och behovsanalys dar malgruppen varit involverad i
framtagandet av projektidén: Nej

Stodsokande visar i sin problemanalys pa ett tydligt satt hur jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering ar en del av projektets problem: Nej

Sokande presenterar tidigare forskning, utredningar eller erfarenheter (egna eller andras) och visar hur
detta starker problemformuleringen: Ja

Motivering:
Ansokan beskriver val hur sokanden identifierat det problem som ligger till grund for problemanalysen.

Projektet har utvecklats fran tidigare genomforda projekt "Vagledning for livet” (apr 2017 - mar 2019) och
"Fullfoljda studier Skaraborg 2.0" (okt 2020 - mar 2022). Problemanalysen beaktar jamstalldhet,
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tillganglighet och icke-diskriminering, men det framgar inte tydligt hur malgruppen varit delaktig i
framtagandet av ansokan. Sammantaget bedoms projektets problemformulering som godkand.

Forankring:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for forankring inom projektagarens och
ovriga projektaktorers organisationer: Ja

Sokande har tydligt presenterat organisationernas atagande i projektet: Ja

Sokande har presenterat en utforlig beskrivning av styrgruppen och dess funktion som overensstammer val
med projektets forutsattningar att na projektmal: Nej

Stodsokande har presenterat en tydlig beskrivning av hur implementering och forvaltning av resultatet hos
berorda aktorer ska se ut, pa ett satt som bedéms skapa forutsattningar for langsiktiga resultat efter
projektslut: Nej

Motivering:

Stodsokande visar pa ett godkant satt att ansokan ar forankrad hos bade s6kande organisation och
samverkanspart. Beskrivningen av projektets styrgrupp ar godkant men inte utforlig och en tydlig
beskrivning av projektets implementering och forvaltning av resultat saknas. Sammantaget bedoms
forankringen av ansokan som godkand.

Helhetsbedomning

Ansokan bedoms i sin helhet som stark: Nej

Motivering:

Poangsattning: Godkant - 0

\, Svenska
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Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom ESF+

Projektets uppgifter

Projektnamn: Vidare med MARY

Projektagare: Goteborgs stift

Samverkansaktérer: Lysekils pastorat, MdIndals pastorat, Nyldse pastorat, Partille pastorat,
Romelanda pastorat och Tjorns pastorat

Ansokningsomgang: 2022:2

Utlysning: POA2 Oka moéjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige 22-034
Geografi: Goteborg, Kungalv, Lysekil, MéIndal, Partille, Tjorn (Vastra Gotaland)

Samlad bedémning

Maxpodang Projektets podng
Koppling till regionala prioriteringar | 10 6
Gransoverskridande samverkan 5 3
Genomfoérandekapacitet 5 4
Forvaltande myndighets bedomning | 4 3
Totalt 24 16

Motivering

Projektet Vidare med MARY har bedomts som godkant av Forvaltningsmyndigheten. Projektet
uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 16 poang av totalt 24. Projektet
bidrar till genomférandet av Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021 — 2030 och
kopplar sarskilt val an till den |&ngsiktiga prioriteringen Oka inkluderingen.

Forslag till prioritering: Prioriteras om medel finns
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Underlag for prioritering

Allman information
Projektnamn: Vidare med MARY

Diarienummer: 22-034-502

Bilaga 14
Arendenummer 2

Utlysning: POA2: Oka méjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige

Stodsokande organisation: 252010-0088 GOTEBORGS STIFT

Region: Vastsverige

Diarienummer
22-034-502

Samverkansparter:
Organisationsnamn: LYSEKILS PASTORAT
Organisationsnummer: 252004-9285
Utdelningsadress: OVRE KYRKOGATAN 3, 453 30 LYSEKIL
Behorig foretradare: Hans Wolfbrandt
E-post: hans.wolfbrandt@svenskakyrkan.se
Telefonnummer: 0523293211
Organisationsnamn: MOLNDALS PASTORAT
Organisationshummer: 252003-0202
Utdelningsadress: TERRAKOTTAGATAN 3 B, 431 42 MOLNDAL
Behorig foretradare: Carl Sjogren
E-post: carl.sjogren@svenskakyrkan.se
Telefonnummer: 0738520323
Organisationsnamn: NYLOSE PASTORAT
Organisationsnummer: 252004-8931
Utdelningsadress: BERGSGARDSGARDET 79, 424 32 ANGERED
Behorig foretradare: Maria Ottensten
E-post: maria.ottensten@svenskakyrkan.se
Telefonnummer: +46317316925
1< Svenska sesbonires: rotimwggatan 5,3 Fov 00579 17101
“ ESF-radet Postadress: Box 397, 801 05 Gévle Webbplats: www.esf.se
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Organisationsnamn: PARTILLE PASTORAT
Organisationsnummer: 252003-1242

Utdelningsadress: GAMLA KRONVAGEN 36, 433 33 PARTILLE
Behorig foretradare: Mattias Algotsson

E-post: mattias.algotson@svenskakyrkan.se
Telefonnummer: +46705102568

Organisationsnamn: ROMELANDA PASTORAT
Organisationshnummer: 252003-6266

Utdelningsadress: OXELVAGEN 101, 442 77 ROMELANDA
Behorig foretradare: Joel Kalin

E-post: joel.kalin@svenskakyrkan.se
Telefonnummer: +46739859131

Organisationsnamn: TJORNS PASTORAT
Organisationsnummer: 252003-6357

Utdelningsadress: HAMNGATAN 17, 471 32 SKARHAMN
Behorig foretradare: Johan Ernstsson

E-post: johan.ernstson@svenskakyrkan.se
Telefonnummer: +46733230503

Programomrade: A2A

Projektperiod: 2023-09-01-2026-08-31

Antal deltagare: 276 (113 méan och 163 kvinnor)
Sokt ESF-stod: 20 321 106 kr

Totala stodberattigade kostnader: 37 631 676 kr
Samordnare: Max Ericson

Ekonom: Lucia Stan

Stodsokandes sammanfattning av projektet:

| Svenska kyrkans arbete mater vi ofta bade personer som star langt fran arbetsmarknaden samt deras
anhoriga. Det ar personer som av olika anledningar soker stod hos oss. Vi ser att konsekvenserna av
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arbetsldsheten ar allvarliga och att personer hamnar i en nedatgaende spiral dar ekonomi, halsa,
relationer, utanforskap och arbetslosheten forsvarar och forvarrar. Vi ser dven att
langtidsarbetsloshet skapar strukturella problem i vart samhalle. Manniskor i langtidsarbetsloshet
kommer langre och langre fran delaktighet och paverkansmajligheter vilket i sin tur ckar ohalsan och
segregationen i samhallet.

Det planerade ESF+ projektet Vidare med MARY ar en uppdatering av tidigare ansokan( enbart kallad
"Vidare") dar en rad forbattringspunkter setts dver. Bland annat har implementeringsfasen
kompletterats med processverktyg sasom Sma Steg och en mer utvecklad valideringsmetodik enligt
MARY-modellen. Genomgaende har ocksa verksamhetsledarna, sa kallade MARY-ansvariga och
handledare hos samverkansparterna utbildats ytterligare inom MARY-metoden och empowerment.
Styrgruppens arbete har fortydligas och dess medlemssammansattning har ocksa breddats med
kompetens fran folkbildningssektorn, nagot som ger goda forutsattningar for gransdverskridande
samverkan mellan arbetsmarknad och utbildningssektorn under och efter projektets slut .

Liksom tidigare ansokan asyftar dven denna ansokan att stotta personer langt ifran arbetsmarknaden
till att komma ett steg vidare mot arbete. Malgruppen for projektet ar personer som star langt ifran
arbetsmarknaden till foljd av fysisk eller psykisk sjukdom, funktionsnedsattning, sociala svarigheter,
bristande utbildningsbakgrund eller bristande kunskaper i svenska. Projektet kommer att mota
personer i behov som beviljas denna insats fran socialférvaltningen. Projektet kommer ocksa att
arbeta med strukturer runt mottagandet av personer i arbetstraning inom Svenska kyrkan. Projektet
soks av Svenska kyrkan Goteborgs stift som blir projektagare. Samverkansparter i projektet ar de sex
pastoraten Lysekil, Tjorn, Romelanda, Nylose, Molndal och Partille.

Orsakerna till arbetslosheten ar komplexa och kan bero pa en mangd olika saker. Orsaker pa
individniva kan samspela med faktorer pa strukturniva. De mest framtradande orsakerna kan delas in
i fysisk eller psykisk ohalsa, kompetensbrist och/eller utanforskap. Projektet Vidare med Mary bygger
pa tidigare insatser i nationella projektet Skapa plats som framférallt arbetat fram en bemétande
metodik fér manniskor langt fran arbetsmarknaden. | projektet kombineras denna metodik med
aktiviteter for en 6kad existentiell halsa, nagot som genom projektet Skapa plats visat sig vara en
viktig faktor fér malgruppen.

Mal for detta projekt ar att starka individer langt fran arbetsmarknaden att komma nagra steg
narmare arbetsmarknaden. Vi vill ocksa skapa en god organisering inom Svenska kyrkan for att starka
organisationens formaga att ta emot och ge personer langt fran arbetsmarknaden en bra praktiktid,
vilket ocksa paverkar hur vi samverkar med myndigheter och andra organisationer. Vidare vill vi sex
pastorat inom projektet tillsammans kunna identifiera och lyfta fram faktorer som kan hjalpa oss att
bygga broar mellan samhallets offentliga och civila aktorer for att minska segregation och
utanforskap.

Den huvudsakliga metoden for mottagande av personer langt fran arbetsmarknaden ar MARY-metoden
som ar en bemoétandemetod som tagits fram inom Svenska kyrkan pa nationell niva. MARY star for
Meningsfullhet, Arbetsgemenskap, Rehabilitering och Yrkesstolthet. Den anvands vid praktik och
arbetstraning i forsamlingsmiljo for att skapa kvalitativt sakerstallda verksamheter som stottar
langtidsarbetslosa pa vagen mot sysselsattning. Metoden bygger pa mangarig erfarenhet av att stétta
manniskor som star langt fran arbetsmarknaden. Alla metoder som anvandas i projektet syftar till att
mota personens behov av individanpassade, jobbfokuserade arbetsuppgifter med inslag av aktiviteter
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som framjar personens existentiella halsa. Aktiviteterna i projektet kommer framforallt att handla om
arbetstraning, samtal i grupp och enskilt, tematraffar och social gemenskap. Inom organisationen
kommer aktiviteterna i stor utstrackning handla om utbildning och medvetandegorande av olika slag.

Utvarderingen kommer att bedrivas som en foljeforskning och kommer att bidra till att projektet
hanterar utmaningar l6pande genom projektet vilket kan leda till férandring av upplagg pa olika
nivaer. Utvarderaren kommer fora en dialog med projektets ledning om de strategiska fragor som
dyker upp. Vid projektets slut kommer en spridningskonferens att hallas, dit medfinansiarer, diakoner
inom Svenska kyrkan, samverkansparter och organisationer som funnits med i lokala referensgrupper
kommer att bjudas in.

Svenska ESF-radets bedomning:

Urvalskriterier:
Svenska ESF-radet bedomer att samtliga urvalskriterier ar godkanda.
Poangsattning:

For samtliga ansokningar som beddms som godkanda gors en bedomning av Svenska ESF-radet huruvida
ansokan ska fa extrapoang pa urvalskriterierna Problemformulering och Forankring. For de ansokningar som
far en extrapoang pa Problemformulering gors aven en bedémning av huruvida ansokan kan bedémas som
stark, utover kraven for en godkand ans6kan. Om ansokan bedoms som stark far ansokan ett ytterligare
extrapoang.

Problemformulering:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for hur den tillsammans med Gvriga
projektaktorer har identifierat projektets problem och dess orsaker: Ja

Stodsokande presenterar en val underbyggd problem- och behovsanalys dar malgruppen varit involverad i
framtagandet av projektidén: Ja

Stodsokande visar i sin problemanalys pa ett tydligt satt hur jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering ar en del av projektets problem: Ja

Sokande presenterar tidigare forskning, utredningar eller erfarenheter (egna eller andras) och visar hur
detta starker problemformuleringen: Ja

Motivering:

Problem-och behovsanalysen bedoms val beskriven och pekar ut de utmaningar som finns for deltagarna att
komma till arbete eller studier samtidigt som stodsokande visar hur malgruppen varit involverad i
framtagandet av projektidén. Stodsokande har vidare ett genomgaende fokus pa jamstalldhet, tillganglighet
och icke-diskriminering i problem-och behovsanalysen. Problemformuleringen starks av tidigare forskning,
utredningar och erfarenheter.

\, Svenska
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Forankring:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for férankring inom projektagarens och
ovriga projektaktorers organisationer: Ja

Sokande har tydligt presenterat organisationernas atagande i projektet: Ja

Sokande har presenterat en utforlig beskrivning av styrgruppen och dess funktion som overensstammer val
med projektets forutsattningar att na projektmal: Ja

Stodsokande har presenterat en tydlig beskrivning av hur implementering och forvaltning av resultatet hos
berdrda aktorer ska se ut, pa ett satt som bedoms skapa forutsattningar for langsiktiga resultat efter
projektslut: Nej

Motivering:

Stodsokande beskriver en tydlig process for forankring och atagande av ansokan inom projektorganisationen
och stiften. Beskrivningen av projektets styrgrupp ar utforlig men en tydlig beskrivning av projektets
implementeringsplan saknas. Sammantaget bedoms forankringen av ansokan som godkand.
Helhetsbedomning

Ansokan bedoms i sin helhet som stark: Ja

Motivering:

Ansokan som helhet bedoms som stark da den har en val underbyggd problem-och behovsanalys. Det finns
en tydlig rod trad och klar koppling mellan problemformulering, vald metod och tillvagagangssatt samt

definierade projektmal.

Poangsattning: Godkant - 3

\, Svenska
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Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom ESF+

Projektets uppgifter

Projektnamn: Reboot - football for jobs - Vastsverige

Projektagare: Svenska Fotbollférbundet

Samverkansaktérer: Goteborgs Fotbollférbund

Ansdkningsomgang: 2022:2

Utlysning: POA2 Oka mdjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige 22-034
Geografi: Goteborg

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 7
Gransoverskridande samverkan 5 4
Genomfdrandekapacitet 5 4
Forvaltande myndighets bedomning | 4 1
Totalt 24 16
Motivering

Projektet Reboot - football for jobs - Vastsverige har bedomts som godkant av
Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med
podng av totalt 24. Projektet bidrar till genomférandet av Regional utvecklingsstrategi for Vastra
Gotaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt vl an till den 1&ngsiktiga prioriteringen Oka inkluderingen
samt kraftsamling Fullféljda studier.

Foérslag till prioritering: Prioriteras om medel finns
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Underlag for prioritering

Allman information

Projektnamn: Reboot - football for jobs - Vastsverige

Diarienummer: 22-034-S10

Utlysning: POA2: Oka méjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige
Stodsokande organisation: 815200-1916 SVENSKA FOTBOLLFORBUNDET

Region: Vastsverige

Samverkansparter:

Organisationsnamn: GOTEBORGS FOTBOLLFORBUND
Organisationsnummer: 857200-4474

Utdelningsadress: NEDRE KASERGARDEN 3, 415 27 GOTEBORG
Behorig foretradare: Patrik Gustafson

E-post: patrik.gustafson@svenskfotboll.se
Telefonnummer: 031-7610710

Programomrade: A2A

Projektperiod: 2023-08-01-2025-07-31

Antal deltagare: 124 (62 méan och 62 kvinnor)
Sokt ESF-stod: 7 043 909 kr

Totala stodberattigade kostnader: 13 143 909 kr
Samordnare: Pernilla Hofmann

Ekonom: Cecilia Lillieroth-Malmgren
Stodsokandes sammanfattning av projektet:

Manga individer, i synnerhet unga och boende i idrottssvaga omraden, saknar ratt forutsattningar for
att ta sig in pa arbetsmarknaden. Nar en del av befolkningen star utan sysselsattning uppstar klyftor i
samhallet och de individer som inte har mojlighet att vara en del av arbetsmarknaden riskerar att
hamna i utanforskap.

Detta far allvarliga féljder, framfor allt for den enskilda individen men ocksa fér samhallet. Att leva i
utanforskap kan leda till en rad negativa konsekvenser som psykisk ohalsa och ekonomisk otrygghet.
Manga av dessa individer lever dessutom i utanforskapsomraden med socioekonomiska utmaningar. |
dessa omraden ar foreningsdeltagandet ofta lagt, manga ganger finns inte ens nagon forening att ga
med i.

‘ / Svenskq Svenska ESF-radet Huvudkontoret Telefon: 020-33 33 90

[~ () Besoksadress: Drottninggatan 9, 3 tr Fax: 08-579 171 01
ESF-radet
rCI e Postadress: Box 397, 801 05 Gavle Webbplats: www.esf.se



* X %

*
* *
*

*
* ok

Medfinansieras av
Europeiska unionen

Orsakerna till att manga saknar ratt forutsattningar for att ta sig in pa arbetsmarknaden ar manga.

Det kan handla om lag utbildningsniva, avsaknad av arbetslivskunskap och -erfarenhet. Ibland beror
problematiken pa bristande motivation och drivkraft eller pa bristande normer och varderingar. For
manga individer fodda utanfor Sverige kan det vara sprakforbistringar som gor det svart att ta sig in pa
arbetsmarknaden. Fysisk och psykisk ohalsa kan vara bakomliggande problem, och aven olika typer av
funktionsvariationer kan férsamra utsikterna att vara en del av arbetsmarknaden. Dessutom leder lagt
foreningsdeltagande till samre forutsattningar for samarbeten och en meningsfull fritid.

Manga som star langt ifran sysselsattning har ocksa sma forutsattningar att forandra sin situation.
Darfor behovs riktade insatser och har ar vart projekt, Reboot - football for jobs, en viktig aktor.
Projektet ar ett initiativ fran Svenska Fotbollférbundet i samarbete med Géteborgs Fotbollférbund
med syfte att genom utbildning och praktik hjalpa deltagare tillbaka till arbete, studier eller att
komma narmare arbetsmarknaden. | var utbildning ingar bland annat arbetsmarknadskunskap,
studievagledning, foreningskunskap, ledarutbildningar och fysisk aktivitet. Svensk fotboll vill vara en
medspelare och tillsammans med andra intressenter oka mojligheter till sysselsattning. Vi vill starka
foreningslivet och skapa en meningsfull fritid i utanfoérskaps- och idrottssvaga omraden.

Projektet riktas framst mot deltagare i utsatta omraden fran 16 ar och uppat med speciellt fokus pa
Uvas - unga som varken arbetar eller studerar samt individer som saknar gymnasieutbildning och
personer som ar utomeuropeiskt fodda.

Genom utbildning med stort individfokus motiverar vi vara deltagare att ta de viktiga stegen mot
sysselsattning och sammanhang. Var ambition ar lika andel kvinnor och man i projektet, och for att
uppna detta foreslar vi ett antal olika atgarder for att locka fler kvinnor. Tack vare nara och
tillitsfulla relationer mellan vara handledare och deltagare skapar vi trygghet hos vara deltagare.
Stort fokus ligger pa personlig utveckling. Vi skapar ocksa en trygg miljo for att bekanta sig med det
svenska samhallet och spraket for utomeuropeiskt fodda deltagare som kanske saknat en férsta
inkorsport i gemenskap och sysselsattning. Dessutom byggs tillit upp for myndigheter och andra
instanser hos deltagare som tidigare kant tvivel mot myndigheter och inte kant tillhorighet i
samhallet.

Vara samarbeten med olika aktorer ar avgorande for projektets framgang. Fér kommande
projektperiod finns en plan for samarbete med ARB vux som bidrar med kunskap inom olika fragor
gillande langtidsarbetslésa och verkar for att projektet ska na bade tjejer och killar. Vidare kommer
vi samarbeta med en rad olika skolor for aktiviteter, samt med IFK Goteborg och Vastsvenska
Handelskammaren gallande bland annat praktikplatser.

Under vara tidigare projektperioder har vi identifierat ett antal styrkor i var metod och arbetssatt.
Tack vare vart uppsokande arbetssatt lyckas vi na en grupp individer som kommunen inte nar. Vi har
ocksa lyckats fylla en viktig funktion som praktikforberedande instans pa ett satt som vi upplever
saknas hos manga kommuner idag. De individer som inte ar mogna for att ga direkt fran
hemmasittande till praktik med allt ansvar och rutiner det innebar kan forst ta steget genom vart
projekt for att forberedas efter sina egna forutsattningar. | var utbildning laggs stort fokus vid fysiska
aktiviteter som ett led i att starka vara deltagares fysiska och psykiska halsa. Sjalvledarskap ar ett
annat fokusomrade som ligger till grund for vara deltagares utveckling. Att kunna leda sig sjalv, satta
upp mal och kunna utnyttja sina styrkor och egenskaper ger goda forutsattningar.

\, Svenska
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Vi kan uppna malsattningen att underlatta for individer att aterga till arbete, studier eller narma sig
arbetsmarknaden. Med var kombination av relevanta utbildningsinsatser, fokus pa att starka individen
och méjligheter till praktik i olika former, har vi goda méjligheter att lyckas. Genom vart anpassade
arbetssatt som tillgangliggor deltagande kan vi minska hindren for personer som av olika anledningar
star utanfor samhallet att delta pa arbetsmarknaden. Vi kan ocksa underlatta integration for vara
utrikesfodda deltagare da vi erbjuder trygg miljo for spraktraning, kontakter med arbetsgivare och
hjalp att komma in i samhallet.

Genom detta skapar vi en storre kansla av tillhorighet och starker tilliten mellan manniskor. Vi kan
bidra till att fler kvinnor och man lamnar utanférskap och far en meningsfull tillvaro.

Var ambition ar att var metod ska ge positiva effekter i samhallet och saledes spridas till storre

omraden dar fler orter knyter an till projektet, och att arbetssattet sa smaningom etableras som ett
staende inslag i kommunerna.

Svenska ESF-radets bedomning:

Urvalskriterier:

Svenska ESF-radet bedomer att samtliga urvalskriterier ar godkanda.

Poangsattning:

For samtliga ansokningar som beddms som godkanda gors en bedomning av Svenska ESF-radet huruvida
ansokan ska fa extrapoang pa urvalskriterierna Problemformulering och Férankring. For de ansdkningar som
far en extrapoang pa Problemformulering gors aven en bedomning av huruvida ansokan kan bedémas som
stark, utéver kraven for en godkand ans6kan. Om ans6kan bedéms som stark far ansokan ett ytterligare
extrapoang.

Problemformulering:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for hur den tillsammans med Gvriga
projektaktorer har identifierat projektets problem och dess orsaker: Ja

Stodsokande presenterar en val underbyggd problem- och behovsanalys dar malgruppen varit involverad i
framtagandet av projektidén: Ja

Stodsokande visar i sin problemanalys pa ett tydligt satt hur jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering ar en del av projektets problem: Ja

Sokande presenterar tidigare forskning, utredningar eller erfarenheter (egna eller andras) och visar hur
detta starker problemformuleringen: Ja

Motivering:

\, Svenska
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Stodsokande presenterar en godkand problemanalys byggd pa tidigare erfarenheter och metoder. Projektets
problem och orsaker beskrivs tydligt och omfattande i ansokan, och jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering behandlas i relation till problem, behov och malgrupp.

Forankring:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for forankring inom projektagarens och
ovriga projektaktorers organisationer: Ja

Sokande har tydligt presenterat organisationernas atagande i projektet: Ja

Sokande har presenterat en utforlig beskrivning av styrgruppen och dess funktion som Overensstammer val
med projektets forutsattningar att na projektmal: Ja

Stodsokande har presenterat en tydlig beskrivning av hur implementering och forvaltning av resultatet hos
berorda aktorer ska se ut, pa ett satt som bedoms skapa forutsattningar for langsiktiga resultat efter
projektslut: Nej

Motivering:

Stodsokande har pa ett godkant satt beskrivit hur projektet forankrats med deltagande parter. Det saknas
dock en tydlig beskrivning av hur projektets resultat ska implementeras.

Helhetsbedomning

Ansokan bedoms i sin helhet som stark: Nej

Motivering:

Stodsokande presenterar en godkand problemanalys med en beskrivning av malgruppen och dess behov. En

beskrivning av hur projektets resultat ska kunna tas omhand saknas och en del fortydliganden har behovt
goras under beredning varfor ansokan i sin helhet inte kan bedomas som stark.

Poangsattning: Godkant - 1

\, Svenska
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Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom ESF+

Projektets uppgifter

Projektnamn: Sysselsattning i samverkan for social hallbarhet

Projektdgare: Tranemo kommun

Samverkansaktorer: -

Ansokningsomgang: 2022:2

Utlysning: POA2 Oka maéjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige 22-034
Geografi: Tranemo, (Sjuharad, Vastra Gotaland)

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 6
Gransoverskridande samverkan 5 2
Genomfdrandekapacitet 5 4
Forvaltande myndighets bedomning | 4 4
Totalt 24 16
Motivering

Projektet Sysselsattning i samverkan for social hallbarhet har bedémts som godkéant av
Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med
16 podng av totalt 24. Projektet bidrar till genomférandet av Regional utvecklingsstrategi for Vastra
Gotaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt vl an till den I&ngsiktiga prioriteringen Oka inkluderingen.

Forslag till prioritering: Prioriteras om medel om finns
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Underlag for prioritering

Allman information

Projektnamn: Sysselsattning i samverkan for social hallbarhet
Diarienummer: 22-034-514

Utlysning: POA2: Oka méjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige
Stodsokande organisation: 212000-1462 TRANEMO KOMMUN
Region: Vastsverige

Samverkansparter:

Programomrade: A2A

Projektperiod: 2023-09-01-2026-08-31

Antal deltagare: 70 (35 méan och 35 kvinnor)

Sokt ESF-stod: 7 867 665 kr

Totala stodberattigade kostnader: 14 569 750 kr
Samordnare: Pernilla Hofmann

Ekonom: Cecilia Lillieroth-Malmgren

Stodsokandes sammanfattning av projektet:

| Tranemo kommun finns ett stort antal individer, bade kvinnor och man, som star sarskilt langt ifran
arbetsmarknaden. Majoriteten har aldrig varit etablerade pa arbetsmarknaden. Dessa kvinnor och man
deltar inte i nagon sysselsattning och befinner sig i manga avseenden i ett socialt utanforskap.

Problematiken inom denna grupp ar komplex och mangfacetterad. Orsaker till problemet aterfinns pa
bade individ-, organisatorisk och strukturell niva. Hos individerna ses ofta psykisk ohalsa, beroende,
annan social problematik och/eller spraksvaghet. Ett tidigt normbrytande beteende och en
problematisk skolgang ses hos en majoritet av individerna. Faktorerna kan enskilt forsvara intrade pa
arbetsmarknaden och i samverkan tydligt forstarka varandra, forhindra etablering pa
arbetsmarknaden och befasta ett socialt utanforskap. Strukturer i samhallet sasom normer och
stigmatisering forsvarar ofta for individerna att bryta invanda monster och andra livsstil. Sett till
Tranemo kommuns organisation saknas malgruppsanpassad sysselsattning och samverkan for att
malgruppen ska kunna géra stegférflyttning mot arbete och utbildning. Som en konsekvens av
problemet slar ett progressivt utanférskap hart mot individen. Inom Tranemo kommun ses ocksa ett
vaxande problem med allt fler individer i ett langvarigt eller mycket langvarigt ekonomiskt bistand.

Projektet vill uppna stegférflyttning i riktning mot arbetsmarknaden for kvinnor och man i
utanférskap, som annu inte har etablerat sig pa arbetsmarknaden. Det innefattar ett reaktivt arbete i
att sanka troskeln till sysselsattningsinsatser och genom forbattrad samverkan effektivt anvanda
kommunens interna resurser for att mojliggora att malgruppen narmar sig arbetsmarknaden. Projektet
vill aven testa ett proaktivt arbetssatt for att se om tidiga insatser i samverkan mellan skola och

\»
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socialtjanst kan oka méjligheterna till fullféljda studier, samt starka ungas stallning pa
arbetsmarknaden. Fullfljda studier ar enskilt en viktig faktor for etablering pa arbetsmarknaden och
projektet vill utvardera om tidiga insatser kan motverka att gruppen individer som befinner sig i ett
utanférskap och har stora svarigheter att etablera sig pa arbetsmarknaden okar.

Inom ramen for projektet vill Tranemo kommun starta ett centrum for unga och vuxna dar
socialtjanstens resurser samlas pa en plats. | anslutning vill kommunen starta en 6ppen
lagtroskelverksamhet som erbjuder sysselsattning for de individer som star langst ifran
arbetsmarknaden. Lagtroskelverksamheten ska byggas samman med befintlig organisation kring
sysselsattning och arbetsforberedande insatser. Genom att utarbeta metoder och arbetssatt for
samspel mellan olika aktorer och funktioner inom kommunen vill projektet arbeta for effektiv
stegforflyttning mot arbete och utbildning fér malgruppen. Inom centrum for ung och vuxen vill
Tranemo kommun aven starta team unga, vilket ar en ny proaktiv samverkan mellan skola och
socialtjanst for att starka elevernas mojlighet att fullfolja sina studier och/eller starka individernas
stallning pa arbetsmarknaden.

Svenska ESF-radets bedomning:

Urvalskriterier:

Svenska ESF-radet bedomer att samtliga urvalskriterier ar godkanda.

Poangsattning:

For samtliga ans6kningar som bedoms som godkanda gors en bedomning av Svenska ESF-radet huruvida
ansokan ska fa extrapoang pa urvalskriterierna Problemformulering och Férankring. For de ansdkningar som
far en extrapoang pa Problemformulering gors aven en bedomning av huruvida ansokan kan bedémas som
stark, utéver kraven for en godkand ans6kan. Om ans6kan bedéms som stark far ansokan ett ytterligare
extrapoang.

Problemformulering:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for hur den tillsammans med Gvriga
projektaktorer har identifierat projektets problem och dess orsaker: Ja

Stodsokande presenterar en val underbyggd problem- och behovsanalys dar malgruppen varit involverad i
framtagandet av projektidén: Ja

Stodsokande visar i sin problemanalys pa ett tydligt satt hur jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering ar en del av projektets problem: Ja

Sokande presenterar tidigare forskning, utredningar eller erfarenheter (egna eller andras) och visar hur
detta starker problemformuleringen: Ja

Motivering:

\, Svenska
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Stodsokande presenterar en godkand problem- och behovsanalys som grundar sig i tidigare gjorda insatser
och som visar pa behov av nya arbetssatt. Framtagandet av projektidén har skett tillsammans med viktiga
intressenter och malgruppen har involverats. Problem- och behovsanalysen har ett genomgaende fokus pa
jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering.

Forankring:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for forankring inom projektagarens och
ovriga projektaktorers organisationer: Ja

Sokande har tydligt presenterat organisationernas atagande i projektet: Ja

Sokande har presenterat en utforlig beskrivning av styrgruppen och dess funktion som overensstammer val
med projektets forutsattningar att na projektmal: Ja

Stodsokande har presenterat en tydlig beskrivning av hur implementering och forvaltning av resultatet hos
berdrda aktorer ska se ut, pa ett satt som bedoms skapa forutsattningar for langsiktiga resultat efter
projektslut: Ja

Motivering:

Projektet bedoms vara mycket val forankrat. Det finns ett sakrat agarskap och utpekade mottagare av
resultat. Styrgruppens sammansattning ar beskriven och bedoms relevant. Det langsiktiga malet &r att
bygga en hallbar modell for att mota malgruppens behov och det finns redan i planeringsstadiet en plan for
implementering av resultat.

Helhetsbedomning

Ansokan bedoms i sin helhet som stark: Ja

Motivering:

Ansokan ar valskriven och komplett. Inga fortydliganden har behovt begaras in under beredning.

Poangsattning: Godkant - 4

\, Svenska
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Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom ESF+

Projektets uppgifter

Projektnamn: Ung framtid

Projektagare: Halmstads kommun

Samverkansaktorer: -

Ansdkningsomgang: 2022:2

Utlysning: POA2 Oka maéjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige 22-034
Geografi: Halmstad

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 8
Gransoverskridande samverkan 5 2
Genomfdrandekapacitet 5 4
Forvaltande myndighets bedomning | 4 1
Totalt 24 15
Motivering

Projektet Ung framtid har bedémts som godkant av Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 15 poang av totalt 24. Projektet bidrar till
genomférandet av Hallands strategi for hallbar tillvaxt 2021-2028 och kopplar sarskilt val an till
strategiskt omrade Utbildning, kompetens och jamlik hdlsa samt utpekat omrade Fullféljda studier.

Forslag till prioritering: Prioriteras om medel finns
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Underlag for prioritering

Allman information

Projektnamn: Ung Framtid

Diarienummer: 22-034-505

Utlysning: POA2: Oka méjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige
Stodsokande organisation: 212000-1215 HALMSTADS KOMMUN

Region: Vastsverige

Samverkansparter:

Programomrade: A2A

Projektperiod: 2023-09-01-2026-08-31

Antal deltagare: 750 (430 man och 320 kvinnor)

Sokt ESF-stod: 27 330 128 kr

Totala stodberattigade kostnader: 50 588 648 kr

Samordnare: Ninon Shenaz

Ekonom: Lucia Stan

Stodsokandes sammanfattning av projektet:

Projektet syftar till att fler individer slutfor utbildning och att unga som star langt ifran

arbetsmarknaden kommer i, eller narmar sig, arbetsmarknaden eller studier.

Projektet ska utveckla arbetssatt och forma nya strukturer och rutiner for att forebygga studieavbrott
och framja fullfoljda studier. Detta gors genom att utveckla beprovade metoder for att hitta nya
arbetssatt eller utveckla befintliga.

Projektet ska starka deltagarnas syn pa sin egen formaga och vilja att utvecklas. Alla som deltar i
projektet ska kunna delta utan hinder ur ett tillganglighetsperspektiv.

Ett mal ar att samarbetet och samverkan mellan relevanta aktérer for malgruppen struktureras och
faststalls, for att méta malgruppens behov.

Malgruppen for projektets insatser ar unga i alder 13-25 ar som &r i behov av ett sarskilt individuellt
stod for att motverka studieavbrott eller for att narma sig och/eller komma i arbete/studier. Den
malgruppen vi riktar vara insatser i projekt mot ar unga i risk for langvarigt utanférskap.

Projektet har i huvudsak tre omraden. Dessa ar:
«Overgang fran grundskola till gymnasieskola

«Forstarkt stod pa introduktionsprogram
«KAA och Uvas (15-25ar) - Navet

‘ / Svenskq Svenska ESF-radet Huvudkontoret Telefon: 020-33 33 90
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| omradet "6vergang fran grundskola till gymnasieskola” ar huvudmalet att vi nar en hogre grad av
samverkan mellan de tva skolformerna grundskola och gymnasieskola, med fokus pa Gvergangen
mellan arskurs nio till gymnasieskolan. Malet ar att vi efter genomfort projekt har tagit fram nya
strukturer och processer for 6vergangen, som ska syfta till att ge varje elev basta méjliga
forutsattningar for fortsatt skolgang, bade pedagogiskt och socialt.

| omradet "Forstarkt stod pa introduktionsprogram” kommer vi att utveckla metoder och arbetssatt for
att mota elever med sarskilt stora behov, forstarka mentorskapet och framja narvaro samt ge elever
mer studiecoachande insatser. Insatserna kommer att erbjudas pa samtliga tre kommunala
gymnasieskolor i kommunen.

| omradet "KAA och Uvas (15-25ar)- Navet" skapar vi en ny plats dar unga kan fa stod i sin vag mot
etablering pa arbetsmarknaden. Har ar huvudmalet att fler unga som idag star utanfor skola och
arbete utvecklas utifran sin egna formaga och narmar sig arbete eller studier. Genom ett individuellt
och anpassat stod kan ungdomen fa okat sjalvfortroende och tilltro till sin egen styrka. Pa
organisationsniva ar malet att ta fram ett val uppbyggt och definierat arbetssatt for arbetet med
malgruppen Uvas - unga som varken arbetar eller studerar. Insatsen ska samlokaliseras med
kommunens organisation for KAA, for att skapa somlosa 6vergangar.

Projektets langsiktiga mal ar:

«Okad andel elever pa gymnasieskolans introduktionsprogram blir behériga, eller anstallningsbara, och
darmed far battre forutsattningar att komma in pa arbetsmarknaden och/ eller till vidare studier.
*Minskad andel elever som gor avbrott i sina studier och okad andel som fullfoljer.

«Okad narvaro i undervisningen pa gymnasieskolans introduktionsprogram.

eMinskat inflode till kommunernas aktivitetsansvar (KAA).

«Minskad andel unga hamnar inom malgruppen for unga som varken arbetar eller studerar (UVAS)
genom att fler unga etablerar sig i samhallet via arbete/studier.

«Minskad ungdomsarbetsloshet.

Svenska ESF-radets bedomning:

Urvalskriterier:

Svenska ESF-radet bedomer att samtliga urvalskriterier ar godkanda.

Poangsattning:

For samtliga ans6kningar som bedéms som godkanda gors en bedémning av Svenska ESF-radet huruvida
ansokan ska fa extrapoang pa urvalskriterierna Problemformulering och Forankring. For de ansokningar som
far en extrapodng pa Problemformulering gors dven en bedémning av huruvida ansokan kan bedémas som
stark, utover kraven for en godkand ans6kan. Om ansokan bedéms som stark far ansokan ett ytterligare

extrapoang.

Problemformulering:

\, Svenska
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Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for hur den tillsammans med 6vriga
projektaktorer har identifierat projektets problem och dess orsaker: Ja

Stodsokande presenterar en val underbyggd problem- och behovsanalys dar malgruppen varit involverad i
framtagandet av projektidén: Ja

Stodsokande visar i sin problemanalys pa ett tydligt satt hur jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering ar en del av projektets problem: Ja

Sokande presenterar tidigare forskning, utredningar eller erfarenheter (egna eller andras) och visar hur
detta starker problemformuleringen: Ja

Motivering:

Problem- och behovsanalysen bedoms vara val underbyggd och beskriver behov av att utveckla arbetssatt
och forma nya strukturer och rutiner for att forebygga studieavbrott och framja fullfoljda studier. Projektet
har utvecklats fran tidigare genomford forstudie och malgruppen har involverats i framtagandet av
projektplanen. Ansokan visar pa en medvetenhet om de horisontella principerna da problemanalysen
integrerar jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering. Sammantaget bedoms projektets
problemformulering som godkand.

Forankring:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for forankring inom projektagarens och
ovriga projektaktorers organisationer: Nej

Sokande har tydligt presenterat organisationernas atagande i projektet: Ja

Sokande har presenterat en utforlig beskrivning av styrgruppen och dess funktion som dverensstammer val
med projektets forutsattningar att na projektmal: Ja

Stodsokande har presenterat en tydlig beskrivning av hur implementering och forvaltning av resultatet hos
berorda aktorer ska se ut, pa ett satt som bedéms skapa forutsattningar for langsiktiga resultat efter
projektslut: Nej

Motivering:

Stodsokande visar pa ett godkant satt att ansokan ar forankrad hos bade s6kande organisation och
samverkanspart. Beskrivningen av projektets styrgrupp bedoms vara relevant och nodvandigt for projektets
genomforande dock beskrivning av projektets implementering och forvaltning av resultat saknas.
Sammantaget bedoms forankringen av ansokan som godkand.

Helhetsbedomning

Ansokan bedoms i sin helhet som stark: Nej

Motivering:

\, Svenska
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Ansdkan beddms inte som stark i sin helhet da deltagarnas vag genom projektet behdvde tydliggéras under
beredningen.

Poangsattning: Godkant - 1
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Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom ESF+

Projektets uppgifter

Projektnamn: Ung-labbet

Projektdgare: Vastra Gotalandsregionen

Samverkansaktérer: Foreningen Hassela Solidaritet, Hogskolan Vast, MéIndals kommun och Youth
2030 Movement

Ansokningsomgang: 2022:2

Utlysning: POA2 Oka mdjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige 22-034
Geografi: MoIndal (Goteborgsregionen, Vastra Gotaland)

Samlad bedémning

Maxpodang Projektets podng
Koppling till regionala prioriteringar | 10 7
Gransoverskridande samverkan 5 3
Genomfoérandekapacitet 5 4
Forvaltande myndighets bedomning | 4 1
Totalt 24 15
Motivering

Projektet Ung-labbet har bedomts som godkant av Férvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 15 podng av totalt 24. Projektet bidrar till
genomférandet av Regional utvecklingsstrategi for Vastra Goétaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt
val an till den I&ngsiktiga prioriteringen Oka inkluderingen samt kraftsamling Fullféljda studier.

Forslag till prioritering: Prioriteras om medel finns
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Underlag for prioritering

Allman information

Projektnamn: Ung-labbet

Diarienummer: 22-034-507

Utlysning: POA2: Oka méjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige

Stodsokande organisation: 232100-0131 VASTRA GOTALANDSREGIONEN

Region: Vastsverige
Samverkansparter:
Organisationsnamn:
Organisationsnummer:
Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:
Organisationshummer:
Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:
Organisationsnummer:
Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

FORENINGEN HASSELA SOLIDARITET

802447-6932

NORREGATAN 25, 211 27 MALMO

Daniel Diaz

daniel.diaz@hasselasolidaritet.se

0768616560

HOGSKOLAN VAST
202100-4052

461 86 TROLLHATTAN
Helena Korp
helena.korp@hv.se

0730986928

MOLNDALS KOMMUN
212000-1363

431 82 MOLNDAL

Anna Karlsson
anna.karlsson@molndal.se

0313153025

Svenska ESF-radet Huvudkontoret Telefon: 020-33 33 90
Fax: 08-579 171 01

Webbplats: www.esf.se

Besoksadress: Drottninggatan 9, 3 tr
Postadress: Box 397, 801 05 Gavle

\, Svenska
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Organisationsnamn: YOUTH 2030 MOVEMENT
Organisationsnummer: 802527-6018

Utdelningsadress: PRASTGATAN 18 A, 111 29 STOCKHOLM
Behorig foretradare: Marlene Claesson

E-post: marlene@youth2030.se
Telefonnummer: 0707620027

Programomrade: A2A

Projektperiod: 2023-09-01-2025-08-31

Antal deltagare: 240 (128 méan och 112 kvinnor)
Sokt ESF-stod: 13 534 543 kr

Totala stodberattigade kostnader: 25 134 543 kr
Samordnare: Ninon Shenaz

Ekonom: Lucia Stan

Stodsokandes sammanfattning av projektet:

Projektet Ung-labbet ska testa nya metoder tillsammans med unga kvinnor och man som sjalva ar
berorda av den problematik som utlysningen och projektet vill ta sig an. Det ar ett laborerande i
skarpt lage dar Ung-labbet ska na 240 unga vuxna utan arbete eller studier och erbjuda dem battre
forutsattningar att dga sin framtid, att ta vara pa sina livschanser, att kunna paverka beslut som beror
deras liv, att narma sig egenforsorjning genom arbete eller att ge sig ork och motivation till att
fullfolja sina studier.

Den teoretiska grunden for tankarna som genomsyrar Ung-labbet &r baserad pa forskning inom fred
och utveckling som ar nedkokad till att var tids komplexa problem maste 6sas tillsammans med de
som ar berdrda av problemet. Unga och vuxnas exkludering fran arbetsmarknaden har lett till behovet
att oka mojligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige, det ar ett komplext problem.
Darfor ska losningar pa det sokas tillsammans med de som &r berorda, de som ar exkluderade fran
arbete och studier. Ung-labbet talar om dem som berérda och undviker begreppet "malgrupp”
eftersom det snarare skulle antyda att de ar just malgrupp for insatser och inte aktérer i sitt eget liv.
Ung-labbet vill pa sa satt markera att UVAS ar resurser for att soka lGsningar pa ett komplext problem
som de ar berorda av. En term vi dock anvander ar "unga vuxna som varken arbetar eller studerar”,
forkortat UVAS, det handlar da inte om att kategorisera individer utan om en situation som manga
unga delar och som innebar manga gemensamma utmaningar.

Problemet &r exkludering, orsakerna till det &r manga, bade en konsekvens och orsak ar att unga
vuxna inte har fullfoljt sina studier. Problemet ska l0sas tillsammans med de berorda men det saknas
beprovade metoder for att inkludera de berorda, for att medskapa tillsammans med de berorda. Ung-
labbet avser att utveckla nagra sadana metoder utifran olika erfarenheter dar de berérda har anstallts

\»
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som medarbetare i problemlosningar. Vi-projektet, finansierat av ESF 2020 - 2022 anstallde UVAS som
unga samhallsutvecklare, de var berorda av UVAS-problematiken. Youth 2030 Movement ar en ung
civilsamhallesorganisation som har arbetat med processtod till kommuner och regioner i att anstalla
och handleda unga samhallsutvecklare. Metodutvecklingen i Ung-labbet bygger dels pa dessa lite
skillda erfarenheter, saval som erfarenheter som dyker upp under projektets gang, dels pa
erfarenheter fran Molndals stad som haft anstéllda unga kommunutvecklare, ett synonymt begrepp.

Ung-labbet oser inte problemet genom att ge alla UVAS anstallning, men genom att anstalla nagra av
dem som unga samhallsutvecklare tar organisationen in en annan kompetens. Vi far ett annat
perspektiv pa problemet. Ung-labbet dger inte rum i ett isolerat laboratorium utan blir en integrerad
del av tre forvaltningars verksamhet i Molndals stad, Utbildningsforvaltningen, Kultur- och
fritidsforvaltningen samt Social- och Arbetsmarknadsforvaltningen. Det borgar bland annat for att
unga samhallsutvecklare i Ung-labbet kan katalysera synvandor som paverkar forhallningssatt i
forvaltningarnas bemdtande av unga. Danska BIP-metoden &ar baserad pa omfattande forskning och
pekar pa betydelsen av handlaggares forhallningssatt. Ung-labbet har tagit med uttrycket "Moten i
6gonhdjd” fran Vi-projektet som en kvalitetsstampel pa ratt forhallningssatt i motet med UVAS.

Ung-labbet vill ligga i framkant pa forskningsfronten och bidra med beprévad praxis. Darfor ar
Hogskolan Vast en samverkanspart och ett transnationellt arbete ar planerat med DPU, en institution
vid Arhus universitet, dit dven Vaxthuset &r kopplade, de som utvecklade BIP.
Folkhogskoleforvaltningen har en flerarig relation till forskningen bakom projektets grund att
komplexa problem ska l6sas med de berorda. Hogskolan Vast kommer i projektet att ta fram en
Kunskapsoversikt 6ver forskning om ofullstandig skolgang och ungas vagar till delaktighet, agens och
framtidstro. Det gor de tillsammans med UVAS. Youth 2030 och Hassela Solidaritet har erfarenhet av
att jobba med unga som aktorer i samhallsutvecklingen och samverkar i Ung-labbet med handledning
av de unga samhallsutvecklarna.

Ung-labbet pagar tva ar fran september 2023 - augusti 2025, ar geografiskt avgransat till Mélndals stad
och ska na 112 kvinnor och 128 mén i aldern 16-29 ar.

Svenska ESF-radets bedomning:

Urvalskriterier:

Svenska ESF-radet bedomer att samtliga urvalskriterier ar godkanda.

Poangsattning:

For samtliga ans6kningar som bedéms som godkanda gors en bedémning av Svenska ESF-radet huruvida
ansokan ska fa extrapoang pa urvalskriterierna Problemformulering och Forankring. For de ansokningar som
far en extrapodng pa Problemformulering gors dven en bedémning av huruvida ansokan kan bedémas som
stark, utover kraven for en godkand ans6kan. Om ansokan bedéms som stark far ansokan ett ytterligare

extrapoang.

Problemformulering:

\, Svenska
7\~ ESF-radet



*****
S 4(5)
*

* 4 *

Medfinansieras av
Europeiska unionen

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for hur den tillsammans med 6vriga
projektaktorer har identifierat projektets problem och dess orsaker: Ja

Stodsokande presenterar en val underbyggd problem- och behovsanalys dar malgruppen varit involverad i
framtagandet av projektidén: Ja

Stodsokande visar i sin problemanalys pa ett tydligt satt hur jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering ar en del av projektets problem: Ja

Sokande presenterar tidigare forskning, utredningar eller erfarenheter (egna eller andras) och visar hur
detta starker problemformuleringen: Ja

Motivering:

Problem- och behovsanalysen bedoms vara val underbyggd och pekar tydligt ut de utmaningar som finns for
deltagarna att komma in pa arbetsmarknaden. Projektet har utvecklats fran tidigare genomférda projekt
"VI-projekt" och malgruppen har involverats i framtagandet av projektplanen. Ansokan visar pa en
medvetenhet om de horisontella principerna da problemanalysen integrerar jamstalldhet, tillganglighet och
icke-diskriminering. Sammantaget bedoms projektets problemformulering som godkand.

Forankring:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for forankring inom projektagarens och
ovriga projektaktorers organisationer: Ja

Sokande har tydligt presenterat organisationernas atagande i projektet: Ja

Sokande har presenterat en utforlig beskrivning av styrgruppen och dess funktion som 6verensstammer val
med projektets forutsattningar att na projektmal: Ja

Stodsokande har presenterat en tydlig beskrivning av hur implementering och forvaltning av resultatet hos
berdrda aktorer ska se ut, pa ett satt som bedoms skapa forutsattningar for langsiktiga resultat efter
projektslut: Nej

Motivering:

Sokanden har pa ett tydligt satt beskrivit processen for forankring inom projektagarens och dvriga
projektaktorers organisationer. Sokanden har presenterat en beskrivning av styrgruppen som bedoms som
relevant for projektgenomforandet. Implementering och forvaltning av resultat beskrivs inte tydligt i
ansokan. Sammantaget bedoms forankringen som godkand.

Helhetsbedomning

Ansokan bedoms i sin helhet som stark: Nej

Motivering:

\, Svenska
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Ansdkan beddms inte som stark i sin helhet da deltagarnas vag genom projektet behdvde tydliggéras under
beredningen.

Poangsattning: Godkant - 1
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Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom ESF+

Projektets uppgifter

Projektnamn: Kom in

Projektagare: Samordningsférbundet S6dra Vanern

Samverkansaktorer: Bengtsfors kommun, Dals-Ed kommun, Forsakringskassan, Grastorps kommun,
Kunskapsforbundet Vast, Lilla Edets kommun, Trollhdttans kommun, Vanersborgs kommun, Vastra
Gotalandsregionen, Viastra Varmlands och Norra Dalslands samordningsforbund, Amals kommun
Ansokningsomgang: 2022:2

Utlysning: POA2 Oka majligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige 22-034
Geografi: Vastra Gotaland

Samlad bedémning

Maxpodang Projektets podng
Koppling till regionala prioriteringar | 10 5
Gransoverskridande samverkan 5 3
Genomfoérandekapacitet 5 4
Forvaltande myndighets bedomning | 4 3
Totalt 24 15
Motivering

Projektet Kom in har bedomts som godkant av Férvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 15 poang av totalt 24. Regional
utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt val an till den langsiktiga
prioriteringen Oka inkluderingen.

Forslag till prioritering: Prioriteras om medel finns
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Underlag for prioritering

Allman information

Projektnamn: Kom In

Diarienummer: 22-034-S03

Utlysning: POA2: Oka méjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige
Stodsokande organisation: 222000-1719 SAMORDNINGSFORBUNDET SODRA VANERN
Region: Vastsverige

Samverkansparter:

BENGTSFORS KOMMUN

Organisationsnamn:

Organisationsnummer: 212000-1470

Utdelningsadress: BOX 14, 666 21 BENGTSFORS

Behorig foretradare: Ulrika Moberg
E-post: ulrika.moberg@bengtsfors.se
Telefonnummer: 0531527070

Organisationsnamn:

Organisationshummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

DALS-EDS KOMMUN
212000-1413

BOX 31, 668 21 ED
Eva Sjotun
eva.sjotun@dalsed.se

053419159

FORSAKRINGSKASSAN
202100-5521
103 51 STOCKHOLM

Linda Norén-Eriksson

linda.noren.eriksson@forsakringskassan.se

0101122266

Diarienummer
22-034-503

Telefon: 020-33 33 90
Fax: 08-579 171 01
Webbplats: www.esf.se

Svenska ESF-radet Huvudkontoret
Besoksadress: Drottninggatan 9, 3 tr
Postadress: Box 397, 801 05 Gavle

\, Svenska
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Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationshnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationshummer:

GRASTORPS KOMMUN
212000-1595

467 80 GRASTORP

Maria Flood
maria.flood@grastorp.se

051458043

KUNSKAPSFORBUNDET VAST
222000-2998
462 85 VANERSBORG

Janne Aronsson

jan-erik.aronsson@kunskapsforbundet.se

0520-524377

LILLA EDETS KOMMUN
212000-1496

463 80 LILLA EDET

Pernilla Sundemar
pernilla.sundemar@lillaedet.se

0520659673

TROLLHATTANS KOMMUN
212000-1546

461 83 TROLLHATTAN

Annika Andersson
annika.andersson@trollhattan.se

0520497949

VANERSBORGS KOMMUN

212000-1538
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Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Programomrade: A2A

462 85 VANERSBORG
Alexander Oskarsson
alexander.oskarsson@vanersborg.se

0521721065

VASTRA GOTALANDSREGIONEN
232100-0131

462 80 VANERSBORG

Jenny Nordal
jenny.am.nordal@vgregion.se

0104356431

VASTRA VARMLANDS OCH NORRA DALSLANDS
SAMORDNINGSFORBUND

222000-1800

.KANSLI 9, 671 81 ARVIKA
Helene Ohlsson
helene.ohlsson@bengtsfors.se

0531527087

AMALS KOMMUN
212000-1587

BOX 62, 662 22 AMAL
Per Lundin
per.lundin@amal.se

053217172

Projektperiod: 2023-08-01-2026-07-31

Antal deltagare: 400 (200 man och 200 kvinnor)
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Sokt ESF-stod: 20 592 753 kr

Totala stodberattigade kostnader: 38 479 795 kr
Samordnare: Ninon Shenaz

Ekonom: Lucia Stan

Stodsokandes sammanfattning av projektet:

Kom In &r ett samverkansprojekt fér kommunernas medborgare, kvinnor, man och andra som star
langt fran arbetsmarknaden och &r i behov av samordnade insatser for att na egen forsorjning genom
arbete eller studier.

Projekt Kom In planeras i sju kommuner, Trollhdttan, Lilla Edet, Grastorp, Vanersborg, Amal, Dals-Ed
och Bengtsfors och berér alltsa tva samordningsforbund - Samordningsférbundet Sédra Vanern som
ocksa star som projektagare och Vastra Varmlands och Norra Dalslands Samordningsférbund. Ett
attonde lokalt Kom In genomfors genom Vastra Gotalandsregionen av en psykiatrisk
oppenvardsmottagning i omradet.

Malet ar att gemensamt na 400 deltagare.

Respektive kommun, samt den psykiatriska Gppenvardsmottagningen &r utforare av sitt lokala Kom In
och har méjlighet att géra vissa anpassningar utifran sina forutsattningar och behov men inom ramen
for projektet. Nagra lokala Kom In kraftsamlar kring yngre deltagare medan andra kommuner har
nagon annan grupp som star mer i fokus, grupper kan exempelvis vara unga med funktionsvariationer
eller psykisk ohalsa. Samordningsforbunden bidrar med vissa delar, exempelvis metodutveckling och
uppfoljning av verksamheten.

En malsattning i projektet ar att motverka ohalsa och bryta isolering samt framja halsa och forbereda
for att deltagarna pa sikt skall na egen forsorjning genom arbete eller studier.

Deltagare i projektet kan remitteras fran samordningsférbundens medlemmar eller pa egenremiss.
Vagen in till projektet skall vara enkel. Utgangspunkten ar deltagare i arbetsfor alder, dvs 18-65 ar,
enligt samordningsforbundens definition.

| varje lokalt Kom In finns en BIP-samordnare som har det overgripande ansvaret for deltagarna i "sitt”
Kom In. Det ar genom BIP-samordnaren individen blir inskriven i Kom In och det ar ocksa BIP-
samordnaren som samordnar/koordinerar de insatser/aktiviteter som deltagaren har under sin tid i
projektet. BIP-samordnaren ar ocksa den som skriver ut deltagaren fran projektet. Rollen kraver
mycket samverkan och samordning.

Syftet med projekt Kom In ar att starka deltagarnas forutsattningar att ga vidare till egen forsérjning
genom studier eller arbete. Forbattrade forutsattningar (progression) mats med hjalp av BIP-metoden
dar deltagaren sjalv skattar sin narhet till och sina forutsattningar for arbete eller studier.
Arbete/studier ar alltsa malet fran dag ett aven om végen dit ar lang.

Deltagare skrivs ut fran projektet nar hen ar redo att ta nasta steg i sin arbetsrehabiliterande process.
Den som inte nar arbete eller studier kan exempelvis ga vidare till insatser hos Arbetsférmedlingen,
det forstarkta samarbetet mellan AF-FK eller kommunens Arbetsmarknadsenhet.

BIP-skattningar och dartill hérande handlingsplaner gors var tredje manad. Deltagare som efter tre
skattningar (ca 6 manader) inte visar nagon progression bedéms inte ha nytta av projektet. Da bor
deltagaren, med hjalp fran BIP-samordnaren och remitterande instans, fa mojlighet till annan insats
och en 6verlamning fran projekt Kom In gors.

Utskrivning fran projektet gors ocksa om deltagaren sjalv onskar att avsluta.

Projektets medarbetare deltar l6pande i metodutvecklande insatser.
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Svenska ESF-radets bedomning:

Urvalskriterier:

Svenska ESF-radet bedomer att samtliga urvalskriterier ar godkanda.

Poangsattning:

For samtliga ansokningar som beddms som godkanda gors en bedomning av Svenska ESF-radet huruvida
ansokan ska fa extrapoang pa urvalskriterierna Problemformulering och Férankring. For de ansdkningar som
far en extrapoang pa Problemformulering gors aven en bedomning av huruvida ansokan kan bedémas som
stark, utéver kraven for en godkand ans6kan. Om ans6kan bedéms som stark far ansokan ett ytterligare
extrapoang.

Problemformulering:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for hur den tillsammans med Gvriga
projektaktorer har identifierat projektets problem och dess orsaker: Ja

Stodsokande presenterar en val underbyggd problem- och behovsanalys dar malgruppen varit involverad i
framtagandet av projektidén: Ja

Stodsokande visar i sin problemanalys pa ett tydligt satt hur jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering ar en del av projektets problem: Ja

Sokande presenterar tidigare forskning, utredningar eller erfarenheter (egna eller andras) och visar hur
detta starker problemformuleringen: Ja

Motivering:

Samordningsforbundet har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for hur de tillsammans med
ovriga projektaktorer identifierat projektets problem. Det finns en tydlig behovsanalys som grundar sig bl.a.
pa tidigare gjorda insatser och viktiga intressenter samt malgruppen har involverats i framtagandet av
projektplanen. Hela ansokan analyseras utifran ett jamstalldhets-, tillganglighets och icke-
diskrimineringsperspektiv.

Forankring:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for forankring inom projektagarens och
ovriga projektaktorers organisationer: Ja

Sokande har tydligt presenterat organisationernas atagande i projektet: Ja

Sokande har presenterat en utforlig beskrivning av styrgruppen och dess funktion som Overensstammer val
med projektets forutsattningar att na projektmal: Ja
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Stodsokande har presenterat en tydlig beskrivning av hur implementering och forvaltning av resultatet hos
berdrda aktorer ska se ut, pa ett satt som bedoms skapa forutsattningar for langsiktiga resultat efter
projektslut: Nej

Motivering:

Sokanden har pa ett tydligt satt beskrivit processen for forankring inom projektagarens och dvriga
projektaktorers organisationer. Sokanden har presenterat en beskrivning av styrgruppen som bedoms som
relevant for projektgenomforandet. Implementering och forvaltning av resultat beskrivs inte tydligt i
ansokan. Sammantaget bedoms forankringen som godkand.

Helhetsbedomning

Ansokan bedoms i sin helhet som stark: Ja

Motivering:

Ansokan bedoms stark och valskriven med en val underbyggd problemanalys. Det finns en tydlig koppling
mellan problemformulering, vald metod och tillvagagangssatt och definierade projektmal.

Poangsattning: Godkant - 3
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Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom ESF+

Projektets uppgifter

Projektnamn: JobMap

Projektagare: Sjuhidrads samordningsférbund

Samverkansaktérer:

Ansdkningsomgang: 2022:2

Utlysning: POA2 Oka maéjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige 22-034
Geografi: Sjuhdrad

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 5
Gransoverskridande samverkan 5 4
Genomfdrandekapacitet 5 4
Forvaltande myndighets bedomning | 4 0
Totalt 24 13
Motivering

Projektet JobMap har bedémts som godkant av Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 13 poang av totalt 24. Projektet bidrar till
genomforandet av Regional utvecklingsstrategi for Vastra Goétaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt
val an till den I&ngsiktiga prioriteringen Oka inkluderingen.

Forslag till prioritering: Prioriteras om medel finns



*

*
* 5k

Bilaga 14
Arendenummer 8

Datum: Diarienummer
2023-05-24 22-034-S06

* X %

*
*
*

Medfinansieras av
Europeiska unionen

Underlag for prioritering

Allman information

Projektnamn: JobMAP

Diarienummer: 22-034-506

Utlysning: POA2: Oka méjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige
Stodsokande organisation: 222000-2105 SJUHARADS SAMORDNINGSFORBUND
Region: Vastsverige

Samverkansparter:

Programomrade: A2A

Projektperiod: 2023-09-01-2026-08-31

Antal deltagare: 450 (225 méan och 225 kvinnor)

Sokt ESF-stod: 23 443 814 kr

Totala stodberattigade kostnader: 43 417 286 kr

Samordnare: Max Ericson

Ekonom: Lucia Stan

Stodsokandes sammanfattning av projektet:

Personer med funktionsnedsattningar och personer som av olika skal kommit langt fran arbete har
fortsatt svart att etablera sig pa arbetsmarknaden. Passivitet leder dem ofta an langre bort fran
arbete. Hur vi tillsammans arbetar for att valja kombinerade aktiviteter pa satt som gor att
malgruppen istallet narmar sig och etablerar sig i arbete ar avgérande. "Vi" omfattar i detta fall saval
personerna i malgruppen som myndigheter och dess handlaggare samt personal som ger stdd vid
kommunal arbetsmarknadsenhet eller motsvarande.

Projekt JobMAP kommer att ta vid med utveckling fran de organisatoriska férandringar som
genomforts efter projekt PULS och vidareutveckla satten att med evidensbaserade metoder stodja
malgruppen att dverblicka och ta riktning pa sin egen vag mot arbete.

Projektet ska direkt gagna kvinnor, man och hen i aldern 16-64 ar som star langt ifran arbete. Fokus ar
pa personer i aldern 18-55 ar, med ohalsa eller funktionsnedsattning som medfér nedsatt
arbetsformaga och som ar arbetslosa, langtidssjukskrivna eller erhaller aktivitetsersattning. Arbetet
utfors lokalt i samtliga Sjuharadskommuner och i samverkan mellan Arbetsformedling,
Forsakringskassa, regionens halso- och sjukvard samt kommuner. Samverkansarbetet myndigheterna
emellan kommer genom lokala och regionala dialogmoten belysas och utvecklas parallellt med
deltagaraktiviteter. Arbetsgivare involveras ocksa for att se och bidra till utveckling av resurser som
malgruppen har. Darmed ska de kunna skaffa sig kompetens, 6ka mangfalden i arbetslivet och bidra
till 6kad tillvaxt i var region.

‘ / Svenskq Svenska ESF-radet Huvudkontoret Telefon: 020-33 33 90

Besoksadress: Drottninggatan 9, 3 tr Fax: 08-579 171 01
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Norm och attitydpaverkansarbete ar en naturlig och viktig del i arbetet. Deltagarna och deras
forutsattningar ar i fokus och handledare deltar i vissa fall tillsammans med deltagarna i utbildningar,
forelasningar och workshops. Tillsammans, och i samverkan med foreningsliv, ska vi vidareutveckla
hur de viktiga evidensbaserade arbetssatten kan integreras och forstas som en karta for var och en att
finna vagen till ett arbete som for den personen ar bade nabart och hallbart. Utbildning kan vara ett
viktigt forsta steg for att na langsiktigt hallbart faste pa arbetsmarknaden.

Metoder som avses ar framst progressionsmatning med indikatorer som sammanstallts genom BIP-
projektet i Danmark, ACT som hjalper att vardagligt trana pa moment som &r av vikt for just den
individen och JobMatch Talent som hjalper individen att se mojligheter i arbetslivet utifran personliga
egenskaper.

Vi har valt namnet JobMAP for att utveckla formen for rehabiliteringsarbete. Med en tydligare
arbetskarta ser vi till att komma bort fran deltagares behov av att ha tur, och i stallet gora sa att
malgruppen pa faktiska, och for den personen paverkbara, grunder tillsammans med handlaggare och
myndigheters stodatgarder kan se och na en lamplig vag till arbete.

Arbetet kommer att vaxlas upp genom transnationella erfarenhetsutbyten kring metoder och hur de
kan kombineras och kommuniceras for att oka tillgangligheten till olika aktiviteter och inte minst oka
malgruppens tillganglighet till beslutsfattande infor val av olika aktiviteter.

Att i enlighet med projektansokan fa samverka kring metodutveckling for en malgrupp som behovs i
arbetslivet ar en viktig forutsattning for kompetensforsorjning och regional utveckling.

Samordningsférbundet har beredskap for att med samlad kraft gora ett projektatagande som kommer
deltagande individer till gagn och har goda forutsattningar att efter projektet langsiktigt
implementeras i och paverka de deltagande aktorernas ordinarie arbetsformer.

Svenska ESF-radets bedomning:

Urvalskriterier:

Svenska ESF-radet bedomer att samtliga urvalskriterier ar godkanda.

Poangsattning:

For samtliga ans6kningar som bedéms som godkéanda gors en bedémning av Svenska ESF-radet huruvida
ansokan ska fa extrapodng pa urvalskriterierna Problemformulering och Férankring. For de ansdkningar som
far en extrapoang pa Problemformulering gors aven en bedomning av huruvida ansokan kan bedomas som
stark, utéver kraven for en godkand ansokan. Om ansokan bedoms som stark far ansokan ett ytterligare
extrapoang.

Problemformulering:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for hur den tillsammans med 6vriga
projektaktorer har identifierat projektets problem och dess orsaker: Nej

\, Svenska
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Stodsokande presenterar en val underbyggd problem- och behovsanalys dar malgruppen varit involverad i
framtagandet av projektidén: Nej

Stodsokande visar i sin problemanalys pa ett tydligt satt hur jamstélldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering ar en del av projektets problem: Nej

Sokande presenterar tidigare forskning, utredningar eller erfarenheter (egna eller andras) och visar hur
detta starker problemformuleringen: Nej

Motivering:

Stodsokande presenterar en godkand problemanalys byggd pa tidigare erfarenheter dar malgruppen varit
delaktig i framtagandet av ansokan och dar jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering behandlas i
relation till problem, behov och malgruppen. Dock ar dessa omraden i ansokan inte tillrackligt val
utvecklade for att fa mer an godkant.

Forankring:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for forankring inom projektagarens och
ovriga projektaktorers organisationer: Nej

Sokande har tydligt presenterat organisationernas atagande i projektet: Nej

Sokande har presenterat en utforlig beskrivning av styrgruppen och dess funktion som Overensstammer val
med projektets forutsattningar att na projektmal: Nej

Stodsokande har presenterat en tydlig beskrivning av hur implementering och forvaltning av resultatet hos
berorda aktorer ska se ut, pa ett satt som bedoms skapa forutsattningar for langsiktiga resultat efter
projektslut: Nej

Motivering:

Sokanden har pa ett godkant satt beskrivit processen for forankring inom projektagarens och dvriga
projektaktorers organisationer. Sokanden har presenterat en beskrivning av styrgruppen som bedoms som
tillracklig for projektgenomforandet. Implementering och forvaltning av resultat beskrivs inte tydligt i
ansokan. Sammantaget bedoms forankringen som godkand.

Helhetsbedomning

Ansokan bedoms i sin helhet som stark: Nej

Motivering:

Poangsattning: Godkant - 0

\, Svenska
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Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom ESF+

Projektets uppgifter

Projektnamn: STEGA

Projektagare: Skovde kommun

Samverkansaktérer: Hjo kommun och Tibro kommun

Ansokningsomgang: 2022:2

Utlysning: POA2 Oka majligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige 22-034
Geografi: Hjo, Tibro och Skovde (Skaraborg, Vastra Goétaland)

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 6
Gransoverskridande samverkan 5 3
Genomfdrandekapacitet 5 4
Forvaltande myndighets bedomning | 4 0
Totalt 24 13
Motivering

Projektet STEGA har beddmts som godkant av Férvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller
Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 13 poang av totalt 24. Projektet bidrar till
genomforandet av Regional utvecklingsstrategi for Vastra Goétaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt
val an till den I&ngsiktiga prioriteringen Oka inkluderingen.

Forslag till prioritering: Prioriteras om medel finns
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Underlag for prioritering

Allman information

Projektnamn: STEGA

Diarienummer: 22-034-S08

Utlysning: POA2: Oka méjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige

Stodsokande organisation: 212000-1710 SKOVDE KOMMUN

Region: Vastsverige
Samverkansparter:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationshummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

HJO KOMMUN
212000-1728

544 81 HJO

Pauline Du Puy
pauline.du.puy®hjo.se

+46706413178

SKOVDE KOMMUN
212000-1710

541 83 SKOVDE

Johan Stromberg
Johan.Stromberg@skovde.se

0500497720

TIBRO KOMMUN
212000-1660

543 80 TIBRO

Mattias Gustafsson
mattias.gustafsson@tibro.se

050418160

Svenska ESF-radet Huvudkontoret
Besoksadress: Drottninggatan 9, 3 tr
Postadress: Box 397, 801 05 Gavle

Telefon: 020-33 33 90
Fax: 08-579 171 01
Webbplats: www.esf.se
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Programomrade: A2A

Projektperiod: 2023-09-01-2026-08-31

Antal deltagare: 90 (18 méan och 72 kvinnor)

Sokt ESF-stod: 14 061 243 kr

Totala stodberattigade kostnader: 25 946 151 kr
Samordnare: Max Ericson

Ekonom: Lucia Stan

Stodsokandes sammanfattning av projektet:

STEGA ska tillampa ett nytt arbetssatt som gor arbetsplatsen till en aktiv medskapare av villkor for att
stotta arbetssokandes etablering pa arbetsmarknaden. Modellen flyttar perspektiv och projektet ska
undersoka om starkt mottagarkapacitet och strukturerade insatser for arbetsplatsen kan bidra till att
arbetssokande, framst utrikes fodda kvinnor och man, utvecklar kompetens som for dem narmare ett
arbete eller utbildning.

STEGA syftar till att skapa en langvarig relation mellan deltagare och arbetsplats. Under ett ar ska
deltagaren varva teoretiska studier med fordjupat praktiskt larande pa arbetsplatsen. Deltagaren kan
darmed utveckla grundlaggande yrkesmassig kompetens i kombination med utveckling av svenska och
social interaktion i ett arbetssammanhang.

STEGAs utbildningar ar inriktade pa omradena vard/omsorg och forskola/skola och bestar av
samhallsorienterande amnen, svenska och yrkesspecifika amnen. Metoden att varva teoretiska studier
och larande pa arbetsplatsen, 2 + 3 dagar per vecka, ger deltagarna mojlighet att tillampa nyvunna
teoretiska kunskaper pa praktiska arbetsuppgifter. Varje arbetsplats utbildar handledare for att stotta
deltagarens utvecklingsprocess. For att starka mojligheterna att utveckla inkluderande
arbetsplatskulturer bistar projektet med utbildningar och stdd for utveckling av arbetsplatskulturer.

Projektets fokus pa att stétta bade arbetssokande och arbetsplatser har potentialen att skapa
modeller for hur arbetsplatser kan arbeta strukturerat med att utveckla mottagarkapacitet och bidra

till en oppen, jamstalld och inkluderande arbetsmarknad.

Projektet genomfors av Skovde kommun i samverkan med Tibro och Hjo kommun under perioden
2023-09-01 - 2026-08-31.

Svenska ESF-radets bedomning:

Urvalskriterier:
Svenska ESF-radet bedomer att samtliga urvalskriterier ar godkanda.
Poangsattning:

For samtliga ans6kningar som bedéms som godkéanda gors en bedémning av Svenska ESF-radet huruvida
ansokan ska fa extrapodng pa urvalskriterierna Problemformulering och Férankring. For de ansdkningar som

\»
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far en extrapoang pa Problemformulering gors aven en bedémning av huruvida ansokan kan bedémas som
stark, utdver kraven for en godkand ansékan. Om ansdkan bedéms som stark far ansokan ett ytterligare
extrapoang.

Problemformulering:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for hur den tillsammans med 6vriga
projektaktorer har identifierat projektets problem och dess orsaker: Ja

Stodsokande presenterar en val underbyggd problem- och behovsanalys dar malgruppen varit involverad i
framtagandet av projektidén: Nej

Stodsokande visar i sin problemanalys pa ett tydligt satt hur jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering ar en del av projektets problem: Ja

Sokande presenterar tidigare forskning, utredningar eller erfarenheter (egna eller andras) och visar hur
detta starker problemformuleringen: Ja

Motivering:

Ansokan beskriver val hur sokanden identifierat det problem som ligger till grund for problemanalysen. Dock
kunde malgruppens behov av insatserna utvecklas ytterligare. Projektet har utvecklats fran tidigare
genomforda projekt STEG samt en forstudie och ansokan visar pa en medvetenhet om de horisontella
principerna da problemanalysen integrerar jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering.

Forankring:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for forankring inom projektagarens och
ovriga projektaktorers organisationer: Ja

Sokande har tydligt presenterat organisationernas atagande i projektet: Ja

Sokande har presenterat en utforlig beskrivning av styrgruppen och dess funktion som overensstammer val
med projektets forutsattningar att na projektmal: Nej

Stodsokande har presenterat en tydlig beskrivning av hur implementering och forvaltning av resultatet hos
berdrda aktorer ska se ut, pa ett satt som bedoms skapa forutsattningar for langsiktiga resultat efter
projektslut: Nej

Motivering:

Stodsokande beskriver en tydlig process for forankring och atagande av ansokan inom projektorganisationen
och kommunerna. Beskrivningen av projektets styrgrupp ar godkand men inte tillrackligt utforlig for ett
hogre betyg samtidigt som en tydlig beskrivning av projektets implementering och forvaltning for

langsiktiga resultat efter projektslut saknas.

Helhetsbedomning

\»
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Ansokan bedoms i sin helhet som stark: Nej

Motivering:

Poangsattning: Godkant - 0

\, Svenska
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Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom ESF+

Projektets uppgifter

Projektnamn: Multikompetent team for langvariga bistandstagare

Projektdgare: Boras kommun

Samverkansaktorer: -

Ansdkningsomgang: 2022:2

Utlysning: POA2 Oka maéjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige 22-034
Geografi: Boras

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 6
Gransoverskridande samverkan 5 2
Genomfdrandekapacitet 5 4
Forvaltande myndighets bedomning | 4 1
Totalt 24 13
Motivering

Projektet Multikompetent team for langvariga bistandstagare har bedomts som godkéant av
Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med
13 podng av totalt 24. Projektet bidrar till genomférandet av Regional utvecklingsstrategi for Vastra
Gotaland 2021 — 2030 och kopplar vil an till den I&ngsiktiga prioriteringen Oka inkluderingen.

Forslag till prioritering: Prioriteras/prioriteras inte
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Underlag for prioritering

Allman information

Projektnamn: Multikompetent team for langvariga bistandstagare
Diarienummer: 22-034-512

Utlysning: POA2: Oka méjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige
Stodsokande organisation: 212000-1561 BORAS KOMMUN
Region: Vastsverige

Samverkansparter:

Programomrade: A2A

Projektperiod: 2023-09-01-2026-08-31

Antal deltagare: 150 (75 méan och 75 kvinnor)

Sokt ESF-stod: 13 233 226 kr

Totala stodberattigade kostnader: 24 505 975 kr

Samordnare: Pernilla Hofmann

Ekonom: Cecilia Lillieroth-Malmgren

Stodsokandes sammanfattning av projektet:

Arbetslivsforvaltningen i Boras stad har lyckats minska ekonomiskt bistand for tillfalliga
bistandstagare, men det finns fortfarande en okning av langvarigt bidragsberoende. Manga av dessa
personer har medicinska, psykologiska eller sociala anpassningssvarigheter som hindrar dem fran att
etablera sig pa arbetsmarknaden. De som har langvarigt bidragsberoende hamnar ofta mellan stolarna
hos olika myndigheter och riskerar ett permanent utanférskap om det inte finns effektiva och hallbara
rehabiliteringslosningar. For att minska utanforskapet behovs nya metoder och samarbete mellan olika
myndigheter och organisationer for att placera individer i arbetstraning, anstallning, utbildning,
sjukrehabilitering eller sjukersattning.

Manga av de personer som ar langvarigt beroende av forsorjningsstod har halsoproblem,
funktionshinder, saknar utbildning och arbetslivserfarenhet, samt ar ensamstaende kvinnor med barn
eller kvinnor med utlandsk bakgrund. Det finns ocksa ett samband mellan sociala och ekonomiska
utmaningar och langvarigt bidragsberoende. Arbetsldsheten i Boras kommun &r lagre an
riksgenomsnittet, men hogre for personer fodda utanfor Sverige. For att oka delaktigheten och
arbetstraningen for fler utrikes fodda kvinnor kravs det att fler mojligheter skapas, och det ar viktigt
att arbeta for jamstalldhet pa alla nivaer for att bryta konsstereotypa monster och skapa ett hallbart
arbetsliv. Med ett valfardssystem som fungerar uppdragsbaserat i myndighetsutdvande sa har denna
malgrupp hamnat mellan stolorna och behéver en mer personcentrerad arbetssatt.

Projektet syftar till att erbjuda individuellt anpassade rehabiliterings- och arbetsforberedande
insatser till 160 personer i Boras Stad som har langvarigt forsorjningsstod. De kommer att genomga en
resursinventering for att bedéma arbetsférmaga och framtida arbetsmoéjligheter, och de som bedéms

‘ / Svenskq Svenska ESF-radet Huvudkontoret Telefon: 020-33 33 90

[~ ) Besoksadress: Drottninggatan 9, 3 tr Fax: 08-579 171 01
ESF-radet
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ha resurser for arbete kommer att erbjudas individuellt anpassade insatser. Projektet forvantas leda
till utveckling av en arbetsmodell for arbetsmarknadsinriktad rehabilitering, starkt samverkan mellan
aktorer och minska kostnaderna for forsorjningsstod pa sikt. Slutresultatet ar att minska behovet av
langvarig offentlig forsorjning.

Svenska ESF-radets bedomning:

Urvalskriterier:

Svenska ESF-radet bedomer att samtliga urvalskriterier ar godkanda.

Poangsattning:

For samtliga ansokningar som beddms som godkanda gors en bedomning av Svenska ESF-radet huruvida
ansokan ska fa extrapoang pa urvalskriterierna Problemformulering och Férankring. For de ansdkningar som
far en extrapoang pa Problemformulering gors aven en bedomning av huruvida ansokan kan bedémas som
stark, utéver kraven for en godkand ans6kan. Om ans6kan bedéms som stark far ansokan ett ytterligare
extrapoang.

Problemformulering:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for hur den tillsammans med Gvriga
projektaktorer har identifierat projektets problem och dess orsaker: Ja

Stodsokande presenterar en val underbyggd problem- och behovsanalys dar malgruppen varit involverad i
framtagandet av projektidén: Nej

Stodsokande visar i sin problemanalys pa ett tydligt satt hur jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering ar en del av projektets problem: Ja

Sokande presenterar tidigare forskning, utredningar eller erfarenheter (egna eller andras) och visar hur
detta starker problemformuleringen: Ja

Motivering:

Stodsokande presenterar en adekvat analys av det aktuella problemet och dess orsaker och konsekvenser.
Problem- och behovsanalysen beskriver utmaningar for malgruppen i forhallande till jamstalldhet,
tillganglighet och icke-diskriminering. Dock framgar inte hur malgruppen involverats i framtagandet av
projektidén.

Forankring:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for forankring inom projektagarens och
ovriga projektaktorers organisationer: Ja

Sokande har tydligt presenterat organisationernas atagande i projektet: Ja

\, Svenska
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Sokande har presenterat en utforlig beskrivning av styrgruppen och dess funktion som overensstammer val
med projektets forutsattningar att na projektmal: Ja

Stodsokande har presenterat en tydlig beskrivning av hur implementering och forvaltning av resultatet hos
berdrda aktorer ska se ut, pa ett satt som bedoms skapa forutsattningar for langsiktiga resultat efter
projektslut: Ja

Motivering:

Ansokan beskriver att behovet av projektidén forankrats i den egna organisationen och beskriver arbete
med implementering av metoder och resultat.

Helhetsbedomning
Ansokan bedoms i sin helhet som stark: Nej

Motivering:

Poangsattning: Godkant - 1
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Medfinansieras av
Eurgpeiska unionen

Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom ESF+

Projektets uppgifter

Projektnamn: Okad gymnasiebehérighet for elever i Munkedal

Projektagare: Munkedals kommun

Samverkansaktorer: -

Ansokningsomgang: 2022:2

Utlysning: POA2 Oka mojligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige 22-034
Geografi: Munkedal (Fyrbodal, Vastra Gétaland)

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 7
Gransoverskridande samverkan 5 3
Genomfdrandekapacitet 5 3
Forvaltande myndighets bedomning | 4 0
Totalt 24 13
Motivering

Projektet Okad gymnasiebehdrighet for elever i Munkedal har bedémts som godként av
Forvaltningsmyndigheten. Projektet uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med
13 podng av totalt 24. Projektet bidrar till genomférandet av Regional utvecklingsstrategi for Vastra
Gotaland 2021 — 2030 och kopplar sarskilt vl an till den 1&ngsiktiga prioriteringen Oka inkluderingen
samt kraftsamling Fullféljda studier.

Foérslag till prioritering: Prioriteras om medel finns
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Underlag for prioritering

Allman information
Projektnamn: Okad gymnasiebehérighet for elever i Munkedal

Diarienummer: 22-034-511

Bilaga 14
Arendenummer 11

2023-05-24

Utlysning: POA2: Oka méjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige

Stodsokande organisation: 212000-1330 MUNKEDALS KOMMUN
Region: Vastsverige
Samverkansparter:

Organisationsnamn: MUNKEDALS KOMMUN

Organisationsnummer: 212000-1330
Utdelningsadress: 455 80 MUNKEDAL

Behorig foretradare: Martin Olsson

E-post: martin.olsson@munkedal.se
Telefonnummer: 052418032

Programomrade: A2A

Projektperiod: 2023-09-01-2026-06-30

Antal deltagare: 24 (12 méan och 12 kvinnor)
Sokt ESF-stod: 2 847 662 kr

Totala stodberattigade kostnader: 5 273 448 kr
Samordnare: Mathilda Hagerud

Ekonom: Cecilia Lillieroth-Malmgren

Stodsokandes sammanfattning av projektet:

Diarienummer
22-034-511

Projektet gar ut pa att elever pa hogstadiet Kungsmarksskolan i Munkedals kommun som riskerar
studieavbrott ska fa mojlighet att ha delar av sin undervisning med yrkeslarare pa gymnasiet och
vuxenutbildningen pa Kunskapens Hus. Syftet ar att de genom att kombinera studier i skolamnen far
arbeta praktiskt inom nagon av de yrkesutbildningar som finns. Malet ar att cka motivationen, starka
sjalvfortroendet och fortroende for skolan, bryta ett monster av skolfranvaro och leda till att
deltagarna blir behdriga till ett yrkesprogram pa gymnasiet. | projektet berdknas 4 flickor och 4 pojkar

starta varje ar.

Svenska ESF-radets bedomning:

\, Svenska
7\~ ESF-radet

Svenska ESF-radet Huvudkontoret
Besoksadress: Drottninggatan 9, 3 tr
Postadress: Box 397, 801 05 Gavle

Telefon: 020-33 33 90
Fax: 08-579 171 01

Webbplats: www.esf.se
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Urvalskriterier:

Svenska ESF-radet bedomer att samtliga urvalskriterier ar godkanda.

Poangsattning:

For samtliga ansokningar som beddms som godkanda gors en bedomning av Svenska ESF-radet huruvida
ansokan ska fa extrapoang pa urvalskriterierna Problemformulering och Férankring. For de ansdkningar som
far en extrapoang pa Problemformulering gors aven en bedomning av huruvida ansokan kan bedémas som
stark, utéver kraven for en godkand ans6kan. Om ans6kan bedéms som stark far ansokan ett ytterligare
extrapoang.

Problemformulering:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for hur den tillsammans med Gvriga
projektaktorer har identifierat projektets problem och dess orsaker: Nej

Stodsokande presenterar en val underbyggd problem- och behovsanalys dar malgruppen varit involverad i
framtagandet av projektidén: Nej

Stodsokande visar i sin problemanalys pa ett tydligt satt hur jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering ar en del av projektets problem: Nej

Sokande presenterar tidigare forskning, utredningar eller erfarenheter (egna eller andras) och visar hur
detta starker problemformuleringen: Nej

Motivering:

Stodsokande presenterar en godkand problemanalys byggd pa vetenskapliga metoder och behov hos
stodsokande kommun, dar jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering behandlas i relation till
problem, behov och malgrupp. Dock &r problemanalysen inte tillrackligt djup pa ovan omraden for att na
upp till extrapoang.

Forankring:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for forankring inom projektagarens och
ovriga projektaktorers organisationer: Ja

Sokande har tydligt presenterat organisationernas atagande i projektet: Nej

Sokande har presenterat en utforlig beskrivning av styrgruppen och dess funktion som Gverensstammer val
med projektets forutsattningar att na projektmal: Nej

Stodsokande har presenterat en tydlig beskrivning av hur implementering och forvaltning av resultatet hos
berorda aktorer ska se ut, pa ett satt som bedoms skapa forutsattningar for langsiktiga resultat efter
projektslut: Nej

\»
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Motivering:

Stodsokande har pa ett godkant satt beskrivit hur projektet tagits fram i samverkan med Gvriga aktorer och
forankrats hos dessa.

Helhetsbedomning
Ansokan bedoms i sin helhet som stark: Nej

Motivering:

Poangsattning: Godkant - 0

\, Svenska
7\~ ESF-radet
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Strukturfondspartnerskapet Vastsverige Arendenummer 12

Medfinansieras av
Eurgpeiska unionen

Prioriteringsunderlag Strukturfondspartnerskapet
Arenden inom ESF+

Projektets uppgifter

Projektnamn: Starkt SFI utifran elevbehov

Projektagare: Goteborgsregionens kommunalférbund

Samverkansaktérer: Ale kommun, Goteborgs stad, Kungalvs kommun
Ansokningsomgang: 2022:2

Utlysning: POA2 Oka maéjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige 22-034
Geografi: Goteborg, Ale och Kungalv (Goteborgsregionen, Vastra Gotaland)

Samlad bedémning

Maxpoang Projektets poang
Koppling till regionala prioriteringar | 10 6
Gransoverskridande samverkan 5 2
Genomfdrandekapacitet 5 4
Forvaltande myndighets bedomning | 4 0
Totalt 24 12
Motivering

Projektet Starkt SFI utifran elevbehov har bedomts som godkant av Forvaltningsmyndigheten.
Projektet uppfyller Strukturfondspartnerskapets prioriteringsgrunder med 12 poang av totalt 24.
Projektet bidrar till genomforandet av Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gétaland 2021 — 2030
och kopplar sarskilt val an till den |angsiktiga prioriteringen Oka inkluderingen.

Forslag till prioritering: Prioriteras om medel finns
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Underlag for prioritering

Allman information
Projektnamn: Starkt sfi utifran elevbehov

Diarienummer: 22-034-515

Utlysning: POA2: Oka méjligheten till ett inkluderande arbetsliv for alla i Vastsverige

Stodsokande organisation: 222000-0265 GOTEBORGSREGIONENS KOMMUNALFORBUND

Region: Vastsverige
Samverkansparter:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationshummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

Organisationsnamn:

Organisationsnummer:

Utdelningsadress:
Behorig foretradare:
E-post:

Telefonnummer:

ALE KOMMUN
212000-1439

449 80 ALAFORS
Anders Hedman
anders.hedman@ale.se

+46303703362

GOTEBORGS KOMMUN
212000-1355

404 82 GOTEBORG

Niklas Helleren
niklas.helleren@educ.goteborg.se

+46737294398

GOTEBORGS KOMMUN
212000-1355

404 82 GOTEBORG

Ylva Larsson
ylva.larsson@educ.goteborg.se

+46313673249

Telefon: 020-33 33 90
Fax: 08-579 171 01
Webbplats: www.esf.se

Svenska ESF-radet Huvudkontoret
Besoksadress: Drottninggatan 9, 3 tr
Postadress: Box 397, 801 05 Gavle

\, Svenska
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Organisationsnamn: KUNGALVS KOMMUN
Organisationsnummer: 212000-1371

Utdelningsadress: 442 81 KUNGALV

Behorig foretradare: Sofia Schubert

E-post: sofia.schubert@skola.kungalv.se
Telefonnummer: +46303238360

Programomrade: A2A

Projektperiod: 2023-08-15-2026-08-14

Antal deltagare: 60 (24 méan och 36 kvinnor)
Sokt ESF-stod: 4 294 763 kr

Totala stodberattigade kostnader: 8 023 335 kr
Samordnare: Mathilda Hagerud

Ekonom: Cecilia Lillieroth-Malmgren
Stodsokandes sammanfattning av projektet:

Under 2022 genomforde GR ESF-forstudien "SAS - Sprak i Arbete och Samhalle”, som syftade till att
starka forutsattningarna for malgruppen elever inom vuxenutbildningen med annat modersmal an
svenska, att utveckla kommunikativa larsituationer. Bakgrunden till forstudien ar granskningar och
studier som visar pa utmaningar i att bedriva effektiv undervisning och félja upp situationsbaserad
undervisning riktad till malgruppen, exempelvis inom utbildning i svenska for invandrare. Saval
forstudien som rapporter och utredningar pa nationell niva konstaterar att det finns brister i
utbildningen framfor allt kopplad till otillracklig individanpassning i undervisningen samt att
arbetsformer behover tillgodose de enskilda elevernas forutsattningar.

| ett projekt onskar vi mota denna utmaning, dels genom att

1) Ge eleverna nya erfarenheter av larande genom anpassade och tillampade pedagogiska modeller for
undervisningsplanering med utgangspunkt i elevernas behov, dels genom att

2) Starka det pedagogiska ledningsarbetet och det kollegiala larandet i syfte att utveckla
undervisningsformerna och bygga en evidenskultur i verksamheten

Genom projektets insatser ges eleverna mojlighet att mota en undervisning som kan forenkla deras
mojligheter till fortsatta studier, yrkesliv eller aktivt vardags- och samhallsliv. For att sfi exempelvis
ska stédrka elevernas formaga att kommunicera med vardtagare, kunder, kollegor och barn i omsorg
och naringsliv behdver eleverna tidigt pa utbildningen fa en vana vid att aktivt anvanda spraket i
liknande och effektiva former, exempelvis genom strukturerade samtal sinsemellan och med lararen, i
rollspel samt i anpassade uppdrag pa arenor utanfor skolan. Detta ar aspekter som i forlangningen
bidrar till att oka individens forutsattningar att komma i arbete eller narmare arbetsmarknaden.

\»
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Svenska ESF-radets bedomning:

Urvalskriterier:

Svenska ESF-radet bedomer att samtliga urvalskriterier ar godkanda.

Poangsattning:

For samtliga ansokningar som beddms som godkanda gors en bedomning av Svenska ESF-radet huruvida
ansokan ska fa extrapoang pa urvalskriterierna Problemformulering och Férankring. For de ansdkningar som
far en extrapoang pa Problemformulering gors aven en bedomning av huruvida ansokan kan bedémas som
stark, utéver kraven for en godkand ans6kan. Om ans6kan bedéms som stark far ansokan ett ytterligare
extrapoang.

Problemformulering:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for hur den tillsammans med Gvriga
projektaktorer har identifierat projektets problem och dess orsaker: Ja

Stodsokande presenterar en val underbyggd problem- och behovsanalys dar malgruppen varit involverad i
framtagandet av projektidén: Nej

Stodsokande visar i sin problemanalys pa ett tydligt satt hur jamstalldhet, tillganglighet och icke-
diskriminering ar en del av projektets problem: Nej

Sokande presenterar tidigare forskning, utredningar eller erfarenheter (egna eller andras) och visar hur
detta starker problemformuleringen: Ja

Motivering:

Stodsokande presenterar en godkand problemanalys byggd pa vetenskapliga metoder och tidigare forstudier
samt projekt, dar jamstalldhet, tillganglighet och icke-diskriminering behandlas i relation till problem,
behov och malgrupp. Dock &r problemanalysen inte tillrackligt djup pa ovan omraden for att na upp till
extrapoang.

Forankring:

Stodsokande har pa ett tydligt och konkret satt beskrivit processen for forankring inom projektagarens och
ovriga projektaktorers organisationer: Ja

Sokande har tydligt presenterat organisationernas atagande i projektet: Ja

Sokande har presenterat en utforlig beskrivning av styrgruppen och dess funktion som Gverensstammer val
med projektets forutsattningar att na projektmal: Ja

\»
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Stodsokande har presenterat en tydlig beskrivning av hur implementering och forvaltning av resultatet hos
berdrda aktorer ska se ut, pa ett satt som bedoms skapa forutsattningar for langsiktiga resultat efter
projektslut: Nej

Motivering:

Stodsokande har pa ett godkant satt beskrivit hur projektet tagits fram i samverkan med 6vriga aktorer och
forankrats hos dessa i och med genomford forstudie.

Helhetsbedomning
Ansokan bedoms i sin helhet som stark: Nej

Motivering:

Poangsattning: Godkant - 0

\, Svenska
7\~ ESF-radet
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