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1. Inledning

Vastra Gotalandsregionen ser ett stort varde i det civila samhallets roll som
rostbarare for demokratiutveckling, som plats for olika verksamheter och
engagemang och som paverkansfunktion. Darfor ser Vastra Gotalands-
regionen stod till det civila samhaillets aktorer som en viktig del i utveck-
lingsarbetet for att skapa ett hallbart och inkluderande sambhdille.

I kulturndmnden i Vastra Gotalandsregionens uppdrag ingar att framja ett
demokratiskt kultur- och samhillsliv. Kulturndmnden ansvarar for stéd och
bidrag till organisationer och verksamheter inom det civila samhallet som
verkar pa regional niva i Vastra Gotaland.

Kulturndmnden ar en del av Vastra Gotalandsregionen som liksom 6vriga
regioner i Sverige omfattas av det nationella folkhdlsomalet. Det
overgripande malet for folkhilsopolitiken ar att skapa samhalleliga
forutsiattningar for en god och jamlik hilsa i hela befolkningen och sluta de
paverkbara hélsoklyftorna inom en generation. Mélet tydliggor samhéllets
ansvar som forutsitter ett gemensamt och tvirsektoriellt arbete.

2. Verksamhetsstod folkhalsa

Vistra Gotalandsregionens verksamhetsstod folkhélsa ar ett ekonomiskt
och sokbart stod som hanteras av kulturnimnden i Vastra
Gotalandsregionen. Stodet dr en del av genomforandet av Vistra
Gotalandsregionens maldokument Vistra Gotalands kulturstrategi och
kulturplan 2024—2027 (i huvudsak utvecklingsomradena vidgat deltagande
samt samverkan och synergi) och Regional utvecklingsstrategi for Vdstra
Gotaland 2021—2030 (i synnerhet langsiktig prioritering 6ka
inkluderingen). I tillagg ska stodet bidra till att uppfylla Véstra
Gotalandsregionens mal for social hallbarhet 2030.

Vistra Gotalandsregionens plan for regionovergripande folkhdlsoarbete!
som strategiska hilso- och sjukvardsndmnden faststillt géller framst hilso-
och sjukvardsndmnder i Vistra Gotalandsregionen, men for att fa basta
mojliga utfall och nyttja synergier bor samverkan ske mellan fler nimnder
inom regionens politiska organisation som ansvarar for folkhalsofragor.

Verksamhetsstodet beviljas for en tredrsperiod och avser drift och lopande
verksamhet; exempelvis lokalhyra, lonekostnader och aktiviteter. Under

! Plan fér regiondvergripande folkhdlsoarbete 2024-2028, diarienummer SSN 2023-
00417



Sida 3

den tredriga stodperioden riknas inte beviljad summa upp med index
arligen. Utlysning sker vart tredje ar sdvida annat inte beslutats.

Syftet med Vastra Gotalandsregionens verksamhetsstod folkhalsa ar att
skapa forutsattningar for en god och jamlik hélsa i hela befolkningen.
Stodet ska finansiera fraimjande och forebyggande arbete inom folk-
hélsoomradet som bidrar till social héllbarhet och forbattrade och mer
jamlika livsvillkor och levnadsvanor hos fler 4n den egna organisationens
medlemmar. Stodet ska ocksa ge aktorer i det civila samhillet forutsatt-
ningar att planera och bedriva sin ordinarie verksamhet med langsiktighet
och regional relevans.

3. Kriterier

3.1 Vilka aktorer kan beviljas verksamhetsstod
Verksamhetsstod folkhilsa kan beviljas aktorer inom det civila samhallet
som Vistra Gotalandsregionen kan ge stod enligt Vastra
Gotalandsregionens policy for ekonomiskt stod till det civila samhallet=.
Dessa ar:

e Ideella foreningar

e Trossamfund

e Stiftelser (vars stiftelseforordnande och andamaél stammer 6verens
med kriterierna for verksamhetsstod)

e Aktiebolag med sirskild vinstutdelningsbegransning

e Ekonomiska foreningar dar ekonomiskt 6verskott aterinvesteras i
verksamheten, alternativt investeras i ett nytt samhéllsnyttigt
projekt

e Aktiebolag som ar dotterbolag till nagon av ovanstaende
associationsformer och som har vinstutdelningsbegransning inford i
bolagsordningen

For att kunna beviljas stod ér det krav att sokande:

e har beslutade stadgar, styrelse och revisorer, organisationsnummer,
eget post- eller bankgiro och firmatecknare

e har varit registrerad som organisation och bedrivit kontinuerlig
verksamhet under minst 3 ar

e har sitt sdte och/eller sin huvudsakliga verksamhet i Vistra
Gotaland

2 Vastra Gotalandsregionens Policy for ekonomiskt stod till det civila samhéllet 2022-
2027, diarienummer RS 2021-02780



har ekonomiska forutsattningar att bedriva verksamhet enligt
budget i ansokan

For att kunna beviljas stod ér det krav att sokande verksamhet:

bedriver framjande och férebyggande arbete inom folkhalso-
omréadet, bidrar till social hallbarhet och forbattrade och mer
jamlika livsvillkor och levnadsvanor hos fler 4n den egna
organisationens medlemmar

arbetar med att inkludera jaimstilldhet och jamlika forutsiattningar i
sin verksamhet och motverkar diskriminering

driver frigor som ar angeldgna ur det civila samhallets perspektiv
och svarar mot relevanta samhallsutmaningar med koppling till
Vistra Gotalandsregionens styrdokument

har regional relevans, pa sa sitt att ett eller flera av féljande krav
uppfylls:

- verksamheten ar en resurs for andra aktorer i Vastra Gotaland

- verksamheten genomfors i samverkan med aktorer fran olika
sektorer och delar av Vastra Gotaland

- verksamheten genomfors i flera kommuner i Vastra Gotaland

- verksamheten bygger upp och sprider kunskap/erfarenhet som
bidrar till regional kompetens.

Verksamheter som bedoms ha stor nytta for att framja folkhilsa i hela eller
stora delar av Vastra Gotaland prioriteras.

3.2 Begransningar
Foljande begransningar giller:

Aktorer som soker eller for narvarande har ett verksamhetsstod
manskliga rattigheter fran kulturnimnden i Véstra
Gotalandsregionen kan inte beviljas ett verksamhetsstod folkhilsa
for samma inriktning av verksamheten.

Organisationer med ett langsiktigt uppdrag (LSU) fran
kulturndmnden i Véstra Gotalandsregionen kan inte beviljas ett
verksamhetsstod folkhalsa.

Verksamhetsstodet kan inte beviljas en verksamhet som redan har

sin basfinansiering for regional verksamhet finansierad frdn annat
hall.

Verksamhetsstodet kan inte ges i efterhand eller for att tacka forlust.

3.3 Belopp
Det finns ingen undre eller 6vre beloppsgrans for stodet, vilket innebar att
sokande kan ange valfritt belopp i sin ansokan.
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4. Beslut

Kulturndmnden beslutar om vilka sokande som beviljas verksamhetsstod.
Sokande som beviljas ett lagre belopp an ansokt belopp, ska komplettera
med en reviderad budget och verksamhetsbeskrivning for att kunna erhélla
stodet. Kulturchef i Vastra Gotalandsregionen beslutar om reviderade
budgetar och verksamhetsbeskrivningar.

Beslut om stod galler under forutsattning att kulturnamndens allmdnna
villkor for verksamhetsstod foljs av stodmottagaren.

5. Utbetalning

Den organisation som beviljas stod erhaller beslutat belopp varje ar under
tre ar, under forutsittning att medel avsitts inom kulturnimndens érliga
detaljbudget. Utbetalning sker i tolftedelar.

Kulturndmndens allmdnna villkor for verksamhetsstod ger
kompletterande information avseende utbetalning.

6. Uppfoljning

Organisationer med verksamhetsstod ska redovisa arligen till
kulturnamnden. Slutredovisning sker aret efter hela stodperioden
(vanligtvis tre ar) ar slut.

Kulturndmndens allmdnna villkor for verksamhetsstod ger
kompletterande information avseende uppf6ljning och redovisning.
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