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1. Inledning 
Enligt de nationella kulturpolitiska målen ska kulturen vara en dynamisk, 
utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten som grund. Alla ska ha 
möjlighet att delta i kulturlivet och kreativitet, mångfald och konstnärlig 
kvalitet ska prägla samhällets utveckling. Kulturen ska få verka fritt som en 
kritisk kraft där det offentliga håller armlängds avstånd till innehållet för 
att skydda den konstnärliga friheten. 

Västra Götalandsregionens Vision Västra Götaland – Det goda livet pekar 
ut kulturen som ett av fem fokusområden och Västra Götaland som en 
ledande kulturregion. Västra Götalands kulturstrategi och kulturplan 
2024–2027 med det övergripande målet om ”Ett fritt, rikt och starkt 
kulturliv i hela Västra Götaland” utgör grunden för och styr, tillsammans 
med regionfullmäktiges årliga budget, inriktningen för den regionala 
kulturpolitiken. Kulturstrategin är ett av Västra Götalandsregionens fyra 
strategiska måldokument. I berörda delar förhåller sig kulturstrategin till 
övriga tre måldokument där i synnerhet Regional utvecklingsstrategi för 
Västra Götaland 2021–2030 märks.  

I kulturnämnden i Västra Götalandsregionens uppdrag ingår att främja ett 
demokratiskt kultur- och samhällsliv. Nämndens huvudsakliga uppgift är 
att arbeta för att invånarna ges möjlighet till deltagande och upplevelser 
inom ett demokratiskt kultur- och samhällsliv samt för att bidra till goda 
förutsättningar för skapande verksamhet. 

2. Verksamhetsstöd kultur  
Verksamhetsstöd kultur (hädanefter; verksamhetsstöd) är ett ekonomiskt 
och sökbart stöd inrättat av kulturnämnden i Västra Götalandsregionen. 
Stödformen avser finansiering av basverksamhet i likhet med somliga av 
kulturnämndens andra stödformer exempelvis uppdragsbaserat 
verksamhetsstöd (UVS), långsiktigt uppdrag (LSU), organisationsstöd och 
studieförbundsbidrag.  

Verksamhetsstödet syftar framför allt till att bidra till genomförandet av 
Västra Götalands kulturstrategi genom att skapa långsiktiga förutsättningar 
och kontinuitet för kulturens infrastruktur i Västra Götaland. 
Verksamhetsstödet ska skapa goda förutsättningar för ett regionalt kulturliv 
med bredd och spets där olika konst- och kulturuttryck finns 
representerade.  
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Stödet beviljas för en treårsperiod och avser drift och löpande verksamhet; 
exempelvis lokalhyra, lönekostnader och aktiviteter. Under den treåriga 
stödperioden räknas inte beviljad summa upp med index årligen. Utlysning 
sker vart tredje år såvida annat inte beslutats.  

3. Kriterier 
Verksamhetsstödet riktar sig till organisationer (juridiska personer) som 
bedriver verksamhet inom något av följande områden:   

• Arrangörsverksamhet – det vill säga organisationer som 
arrangerar ett professionellt kulturutbud för allmänheten 
(exempelvis utställningsarrangörer, scenkonstarrangörer, 
arrangörsföreningar inom olika kulturuttryck eller liknande)  

• Producerande verksamhet – det vill säga organisationer med 
professionellt yrkesverksamma som producerar kultur som riktar 
sig till allmänheten (exempelvis fria grupper, konstnärskollektiv 
eller liknande)  

• Resurs- och stödstrukturer – det vill säga organisationer som är 
en professionell resurs för andra (exempelvis centrumbildningar, 
paraplyorganisationer, lokalhållande organisationer, 
kollektivverkstäder eller liknande) 

3.1 Vilka kan beviljas verksamhetsstöd?  

Organisationsformer som kan beviljas verksamhetsstöd:  

• Ideella föreningar  
• Aktiebolag med särskild vinstutdelningsbegränsning (SVB)  
• Icke vinstdrivande aktiebolag (AB)* 
• Ekonomiska föreningar som inte delar ut vinst till medlemmar 
• Stiftelser vars stiftelseförordnande och ändamål stämmer överens 

med kriterierna för verksamhetsstöd  
• Kommunala bolag och förvaltningar ** 

* Det är ett krav att det är inskrivet i bolagsordningen att vinstutdelning 
inte får ske. 

**När kommunala förvaltningar eller bolag söker verksamhetsstöd stärker 
det ansökan om kommunen bidrar med kontant medfinansiering till 
verksamheten (utöver eventuella lokaler och arbetad tid). 
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Alla organisationsformer utom kommunala bolag och förvaltningar ska 
bifoga särskilda dokument vid ansökningstillfället.  
 
För att kunna beviljas verksamhetsstöd är det ett krav att 
organisationen: 

• har som huvudinriktning att bedriva kontinuerlig kulturell 
verksamhet (professionella kulturverksamheter och kulturutövare, 
ideellt kulturliv, folkbildning och idrottsrörelse) 

• bedriver verksamhet av hög kvalitet med regional inriktning  
• har varit registrerad som organisation och bedrivit kontinuerlig 

verksamhet under minst 3 år 
• har sitt säte och/eller sin huvudsakliga verksamhet i Västra 

Götaland 
• har ekonomiska förutsättningar att bedriva verksamhet enligt 

budget i ansökan. 

3.2 Vilka kan inte beviljas verksamhetsstöd?  

Organisationsformer/organisationer som inte kan beviljas 
verksamhetsstöd: 

• Vinstdrivande aktiebolag (AB) 
• Handelsbolag  
• Enskild firma  
• Privatperson  
• Regionala bolag och förvaltningar 
• Organisationer med ett långsiktigt uppdrag (LSU) från Västra 

Götalandsregionens kulturnämnd 
• Organisationer som söker eller för närvarande har ett 

verksamhetsstöd mänskliga rättigheter eller verksamhetsstöd 
folkhälsa från Västra Götalandsregionen 

Vidare ges inte verksamhetsstöd till organisationer: 

• som redan har sin basfinansiering finansierad på annat sätt eller 
bedriver en rent kommersiell verksamhet 

• vars huvudsakliga verksamhet kan definieras som fritidsaktiviteter 
• i efterhand eller för att täcka förlust.   
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3.3 Belopp 

Det finns ingen undre eller övre beloppsgräns för stödet, vilket innebär att 
sökande kan ange valfritt belopp i sin ansökan.  

4. Bedömning 
Bedömningen utgår från Västra Götalands kulturstrategis fem 
utvecklingsområden och tillhörande 17 prioriteringar och hur sökande 
organisation bidrar till genomförandet av dessa. Verksamheter som bedöms 
ha stor nytta för kulturlivet i hela eller stora delar av Västra Götaland 
prioriteras. 
 
4.1 Särskilda bedömningsgrunder för verksamhetsstöd  

För stödformen verksamhetsstöd finns fem särskilda bedömningsgrunder. 
Det görs en samlad bedömning av hur väl sökande organisation uppfyller 
bedömningsgrunderna.   

Tre bedömningsgrunder är formulerade med utgångspunkt i Västra 
Götalands kulturstrategi. Dessa är:  

• Kvalitet – bedöms utifrån olika aspekter exempelvis 
professionalitet, originalitet, hantverksskicklighet och angelägenhet. 
Det kan även handla om att vara framåtsträvande inom ett eller 
flera kulturområde(n).  

• Förmåga att samverka – bedöms exempelvis utifrån resurs- och 
kunskapsdelning, samverkan inom och utanför den egna sektorn 
samt hur samarbete sker och vad som uppnås genom samarbete.   

• Delaktighet och inkludering – bedöms exempelvis utifrån 
arbete med publik- och målgruppsutveckling, tillgänglighet för alla 
att delta i kulturlivet oavsett förutsättningar, och hur invånare och 
andra aktörer involveras där genomförandet sker.  

I tillägg finns två bedömningsgrunder som anknyter till Västra 
Götalandsregionen som stödgivare. Dessa är:  

• Regional relevans – bedöms utifrån regional geografisk 
upptagning och/eller spridning. Att som organisation vara regionalt 
relevant kan exempelvis innebära: 
 

- att vara en resurs för andra aktörer i Västra Götaland  
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- att samverka med aktörer från olika sektorer och delar av Västra 
Götaland  

- att genomföra verksamhet/aktiviteter i flera kommuner i Västra 
Götaland  

- att bidra till att bygga upp och sprida kunskap/erfarenhet som 
bidrar till regional kompetens  

- att bedriva kulturverksamhet på en plats som inte har god tillgång 
till kultur i övrigt  

- att skapa attraktivitet för de som bor, arbetar och vistas i Västra 
Götaland eller att locka besökare från andra kommuner/regioner. 
 

• Finansiering – bedöms utifrån medfinansiering från kommun, 
stat, internationella organisationer eller privata finansiärer, såväl 
som egenfinansiering i form av exempelvis medlemsavgifter och 
biljettintäkter. En verksamhet som finansieras från fler håll bedöms 
ha en mer stabil grund för genomförande än verksamheter som bara 
har stöd från ett håll.  

5. Beslut 
Kulturnämnden beslutar om vilka sökande som beviljas verksamhetsstöd. 
Sökande som beviljas ett lägre belopp än ansökt belopp, ska komplettera 
med en reviderad budget och verksamhetsbeskrivning för att kunna erhålla 
stödet. Kulturchef i Västra Götalandsregionen beslutar om reviderade 
budgetar och verksamhetsbeskrivningar.  

Beslut om stöd gäller under förutsättning att kulturnämndens allmänna 
villkor för verksamhetsstöd följs av stödmottagaren.  

6. Utbetalning 
Den organisation som beviljas stöd erhåller beslutat belopp varje år under 
tre år, under förutsättning att medel avsätts inom kulturnämndens årliga 
detaljbudget. Utbetalning sker i tolftedelar.  

Kulturnämndens allmänna villkor för verksamhetsstöd ger 
kompletterande information avseende utbetalning.   
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7. Uppföljning  
Organisationer med verksamhetsstöd ska redovisa årligen till 
kulturnämnden. Slutredovisning sker året efter hela stödperioden 
(vanligtvis tre år) är slut.  

Kulturnämndens allmänna villkor för verksamhetsstöd ger 
kompletterande information avseende uppföljning och redovisning.   

8. Kombination med 
projektstöd 

Organisationer med verksamhetsstöd kan beviljas projektstöd från 
kulturnämnden i Västra Götalandsregionen för specifika och tidsbundna 
insatser eller aktiviteter som bedöms ligga utanför organisationens 
basverksamhet. Projektstöd kan inte beviljas för delar av verksamheten som 
täcks av verksamhetsstödet. Vilka delar av verksamheten som täcks av 
verksamhetsstödet grundas i ansökan från organisationen, kulturnämndens 
beslut om beviljande av stödet samt eventuella reviderade budgetar och 
verksamhetsplaner som godkänts av Västra Götalandsregionen.  
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