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1 Sammanfattning

Introduktion

Kulturndmnden ar Viastra Gotalandsregionens ledande politiska organ inom
strategiska kultur- och demokratifragor. Nimndens huvudsakliga uppgift ar
enligt reglementet (beslutat av regionfullmiktige 27 februari 2024) att arbeta for
att invanarna ges mojlighet till deltagande och upplevelser inom ett demokratiskt
kultur- och samhallsliv samt for att bidra till goda forutsattningar for skapande
verksamhet.

Enligt Vastra Gotalands kulturstrategi och kulturplan 2024—2027 (beslutad av
regionfullmaktige 28 november 2023) som tillsammans med Vistra
Gotalandsregionens arliga budget styr inriktningen for den regionala
kulturpolitiken, ar malet; ett fritt, rikt och starkt kulturliv i hela Vastra Gotaland.
Enligt de nationella kulturpolitiska mélen ska kulturen vara en dynamisk,
utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten som grund. Alla ska ha
mojlighet att delta i kulturlivet och kreativitet, mangfald och konstnarlig kvalitet
ska pragla samhallets utveckling.

Kulturen ska fa verka fritt som en kritisk kraft dar det offentliga héller armlangds
avstand till innehéllet for att skydda den konstnérliga friheten.

Att utveckla kulturen i ett regionalt perspektiv handlar om ett 1angsiktigt och
strategiskt arbete i samverkan med namnder och styrelser inom regional
utveckling och kultur, men dven andra delar av Vastra Gotalandsregionen.
Arbetet genomfors i samarbete mellan sektorer och verksamheter lokalt,
regionalt, delregionalt, nationellt och internationellt och utifran olika platsers
specifika forutsattningar.

Ett for kulturnimnden centralt mal ar att vidga deltagandet i kulturlivet. En
analys genomford for kulturndmndens riakning 2023 pavisade glapp i den
geografiska spridningen av kulturdeltagande inom Vistra Gotaland. Enligt
aktuella siffror frin SOM-institutet dr hogutbildade och yngre de grupper i Vastra
Gotalands befolkning som ar mest aktiva nar det kommer till att ta del av kultur.
SOM-institutets statistik visar dven att kvinnor deltar i fler kulturaktiviteter &n
man, och att invinare i stider ar mer aktiva dn de pa landsbygden. Kulturvanorna
i Vastra Gotaland ar i stort sett stabila 6ver tid, forutom under Covid-19
pandemin som var ett tillfalligt avsteg frén trenden.

Alla Vastra Gotalandsregionens namnder och styrelser behover bevaka och ha
kapacitet att ta hojd for omvarldsforandringar. Kulturstrategin nimner
utmaningar i samhallet som minskad tillit och lagkonjunktur men dven mer
positiva trender som en 6kad medvetenhet om kultur som drivkraft i
samhallsutvecklingen.

I Vastra Gotalandsregionens budget 2026 som beslutades av regionfullmaiktige i
juni 2025 har malet “Vastra Gotalandsregionen ska stirka sin beredskap och
motstandskraft for att battre kunna hantera samhallsstérningar, kriser och ett
forandrat sikerhetsldge” tillkommit. Detta mél tydliggor bland annat nimnder
inom regional utvecklings (inklusive kulturnamndens) ansvar inom
beredskapsomréadet. Under 2026 planerar kulturnamnden bland annat bidra till

! Kulturvanor, geografisk spridning av kulturverksamhet och jamstilld kultur - forutsittningar for
ett vidgat deltagande i Viéstra Gotalands kulturliv (KUN 2023-00752)
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starkt beredskap genom att an mer involvera studieforbunden, som redan
anordnar kurser i exempelvis civil beredskap, i arbetet med att starka den civila
beredskapen och motstandskraften i Vastra Gotalands 49 kommuner.

Kulturndmnden stoder langsiktigt verksamheter som okar forutsattningarna for
att hela Vastra Gotaland ska ha ett robust, kreativt och demokratiskt kultur- och
foreningsliv. Fran och med 1 januari 2026 inleds en ny trearig stodperiod for
verksamhetsstod. Totalt 104 verksamheter, varav 24 inte haft verksamhetsstod
fran kulturndmnden tidigare, tilldelas drygt 52 miljoner kronor (mnkr) for att
driva sin basverksamhet inom en rad konst- och kulturomraden i hela Vistra
Gotaland. Tillsammans med kulturndmndens 6vriga ldngsiktiga stod som
langsiktiga uppdrag (LSU) och uppdragsbaserade verksamhetsstod (UVS) bildar
verksamhetsstoden en stark infrastruktur for konst- och kultur i Vastra Gotaland.

Kulturndmnden ansvarar for den 6vergripande dialogen pa regional niva med det
civila samhallet i syfte att starka samverkan mellan det civila samhallet och
Vistra Gotalandsregionen, och fordelar ekonomiskt stod till det civila samhallet
som verkar pa regional niva. Verksamhetsstod inom manskliga rattigheter och
folkhailsa, liksom organisationsstod (till funktionshinderforeningar,
pensionirsforeningar, patientféreningar och ungdomsorganisationer) fordelas av
kulturndmnden till organisationer och foreningar inom det civila samhallet och
2026 ar forsta aret pa den treariga stodperioden 2026—2028.

Det civila samhallet ar starkt och brett i Vastra Gotaland, diar bland annat det fria
kulturlivet och studieférbund ingar. I det civila samhéllet finns dven aktérer som
driver och bidrar i arbetet med halsoframjande insatser, ekonomisk och social
héllbarhet, minoriteters rattigheter, demokratifragor och beredskap.
Kulturnamnden har behov att samordna sig med andra berorda nimnder och
styrelser i Vastra Gotalandsregionen vad giller dialog med, st6d till och
samarbete med det civila samhallet i Vastra Gotaland.

Kulturnamndens satsningar 2026

Kulturndmnden har fatt en ramhdjning for 2026 med 3,1% eller cirka 39 miljoner
kronor (mnkr). Forutom upprikningen tillférdes ytterligare en ramforstarkning
pa cirka 20 mnkr till olika insatser inom kulturomradet i Vastra
Gotalandsregionens budget 2026. Det utokade stodet riktas till nedanstaende
omraden:

¢ 10 mnkr for okat verksamhetsstod
Merparten fordelas inom verksamhetsstod kultur som riktar sig till i
huvudsak organisationer inom det fria kulturlivet. Det 6kade stodet
kommer mgjliggora for kulturndmnden att stodja flera platser for kultur,
starka vissa konst- och kulturomraden dar det har identifierats sarskilda
behov, samt gora forstarkningar dar det finns stor utvecklingspotential.
Verksamhetsstod kultur raknas inte upp 2026, daremot gors en
uppriakning inom verksamhetsstod méanskliga rattigheter och folkhilsa
med 3,1 %.

¢ 6 mnkr till GoteborgsOperan for avskrivningskostnader
gillande teatersystemet

¢ 4 mnkr for att kompensera neddragningar i
kultursamverkansmodellen
Fordelas till de aktorer som ingar samverkansmodellen med
utgdngspunkt i andel statliga medel aktoren har idag. Goteborgs Stads
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museer och Goteborgs Stadsteater ingar inte i satsningen da de endast
erhaller statliga medel.

0,5 mnkr for okat stod till arbetet med medie- och
informationskunnighet (MIK)

Avsitts till ett projekt som syftar till att starka MIK-kompetens bland
unga som genomfors i samverkan mellan bland annat Viastra
Gotalandsregionen, studieférbund och biblioteksverksamhet. Malgruppen
ar unga viljare och projektet har en koppling till valaret 2026.

0,5 mnkr till Bohuslians museum for hantering av 6kad
hyreskostnad

Satsningar utover ovan namnda ar:

Arrangorsstod till barn och unga forstirks med 449 tusen
kronor (tkr)

Ramhojning i syfte att fler barn och unga i Vastra Gotalands kommuner
ska fa ta del av konst och kultur. Stodet har inte raknats upp under de
senaste tio aren.

Arrangorsstod for mindre scener forstirks med 300 tkr
Ramhojning i syfte att stodja lokalhéllare och ideella arrangorer i hela
Vastra Gotaland att arrangera fler publika kulturarrangemang som
genomfors av det fria kulturlivet riktade mot en vuxen- och familjepublik.
Produktionsmiljo Dans (1024 - Regionalt produktionshus,
Molndals stad) forstirks med 700 tkr

Engéngsbelopp for 2026. Satsningen avser stotta upp projektledaren med
en producentfunktion som behovs under etableringsfasen infor
verksamhetsstart 2027.

Boras konstmuseum forstirks med 800 tkr

Ramhdjning (inom langsiktigt uppdrag) som avser forstarkning av Boras
Art Biennal, som bedoms ha en hog regional relevans och konstnarlig
utvecklingspotential och som stiarker Bords konstmuseums genomforande
av sitt 1angsiktiga uppdrag.

Dalslands konstmuseum forstirks med 335 tkr

Ramhdjning (inom langsiktigt uppdrag) som ska ga till avskrivningar pa
investeringar (kafékok, utescen och renoveringar).

Goteborg Film Festival forstirks med 400 tkr

Ramhojning (inom langsiktigt uppdrag) som avser stirkning av arbete
med internationell konkurrens sa som konstnarlig fordjupning, publik-
och talangutveckling; digitalisering (6kad rackvidd for 6kad inkludering
och spridning) samt kostnader relaterade till stirkning av bade fysisk och
digital sakerhet.

Nitverkstan kultur forstirks med 350 tkr

Ramhgjning (inom langsiktigt uppdrag) som avser en permanentering av
satsning pa det paborjade arbetet med hat och hot kopplat till demokrati
och yttrandefrihet.

Goteborgs Symfoniker forstirks med 1,5 mnkr

Ramokning (inom uppdragsbaserat verksamhetsstod) for att starka sin
verksamhet for barn och unga, som bland annat genomf6rs i samarbete
med kulturskolor.

Blasmusik i Vist forstirks med 800 tkr

Ramhgjning (inom langsiktigt uppdrag).
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¢ Goteborgs dans- och teaterfestival forstirks med 1 mnkr
Ramhgjning (inom avtal med Goteborgs Stadsteater).

¢ Insatser for okat valdeltagande i Vastra Gotalandsregionen, 1
mnkr
Engangsbelopp for 2026 for sirskild satsning utifrdn kulturndmndens
strategiska demokratiansvar och valaret 2026. Inom satsningen ska
riktade insatser goras i syfte att na grupper i samhillet som i ldgre
utstrackning rostar i allmanna val. Satsningen ska bidra till att vaxla upp
det arbete som redan gors av civilsamhalle och folkbildning i Vastra
Gotaland.

Den samlade 6kningen av regionbidraget slutar pa 59 mnkr eller 4,7% for 2026.
Det riktade statsbidraget fran Kulturradet minskade med 0,6% 2025 och slar
igenom forst 2026 och motsvarar —2,3 mnkr.

Utredning om att ta fram en verktygslada for breddad finansiering av
kulturen

Verksamheter inom kulturomradet bar delvis sina kostnader genom egna
intdkter, till exempel biljettforsiljning, medlemsavgifter, sponsring, donationer
eller forsiljning av produkter och tjanster. Enligt myndigheten for kulturanalys sé
ar hushallens utgifter den storsta kéllan till finansiering som inte kommer frén
stod fran det allménna. Under viren 2026 ska en statlig utredning limna forslag
pa hur lagstiftning och regelverk kan dndras for att mojliggora en breddad
finansiering av kulturomradet.

De verksamheter som far stod av kulturndmnden har alla en stor andel av sin
finansiering som inte ar offentligt stod. Att uppmuntra till vidgad finansiering av
kulturen, fraimst fran naringslivet, ar ett uppdrag som kulturchefen arbetar med
redan idag. Men for att ytterligare bidra till att bredda kulturens finansiering och
lyfta fram goda exempel samt metoder som kan spridas ska en utredning tillsittas
som tar fram en verktygslada som ar anviandbar for den bredd av aktorer som
finns inom kulturlivet i hur de kan arbeta kring olika former av breddad
finansiering. Utredningens start bor ligga sa att den kan docka an till den statliga
utredningens resultat och finansieras inom ramen fér budgetpost
kulturstrategiska omraden 2026.

Struktur for kulturnamndens detaljbudget 2026

Utifran Viastra Gotalandsregionens budget 2026 och i enlighet med
regionstyrelsens riktlinjer for nimnders och styrelsers arbete med detaljbudget
2026 och utblick 2027-2028 (beslutade av regionstyrelsen 26 augusti 2025)
fordelas foljande mal och fokusomraden till kulturndmnden.

e MaAl: Vistra Gotalandsregionen ska stirka sin beredskap och
motstandskraft for att battre kunna hantera samhallsstérningar, kriser
och ett forandrat siakerhetsldage

e Mal: Stiarka innovationskraften — for ett hallbart och konkurrenskraftigt
naringsliv i framkant
- Fokusomrade: Kraftsamla for cirkuldra affirsmodeller

e MaAl: Bygga kompetens for battre kompetensforsorjning och livslangt
larande

e Mal: Ett fritt, rikt och starkt kulturliv i hela Vastra Gétaland
- Fokusomréade: Stiarka Viastra Gotalandsregionens arbete med demokrati
och yttrandefrihet
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- Fokusomréde: Stiarka kulturens infrastruktur
- Fokusomrade: Vidga deltagandet
e Mal: Vastra Gotalandsregionen ska ha en god finansiell flexibilitet och
styrning
- Fokusomréde: God budgetfoljsamhet

Beredskapsmaélet och malet om god finansiell flexibilitet och styrning med
tillhorande fokusomrade ar nya jamfort med 2025 ars budget.

Kulturnamnden lagger sjilv till f6ljande méal och fokusomréaden:

- Fokusomréade: Kraftsamla for fullféljda studier (under mal Bygga kompetens for
béttre kompetensforsorjning och livsldngt larande)

- Mal: Okad méluppfyllelse for Vistra Gétalandsregionens héllbarhetsmal

- Fokusomréde: Oka Vistra Gotalandsregionens positiva paverkan for god hilsa,
jamlikhet och delaktighet enligt mal for social hallbarhet 2030

Utover de tilldelade och tillagda mélen och fokusomradena fran Vastra
Gotalandsregionens budget innehaller kulturnamndens detaljbudget dven en
sarskild rubrik for Vastra Gotalands kulturstrategi.

2 Verksambhet

Kultur ar ett av Vastra Gotalandsregionens fyra grundliaggande uppdrag
tillsammans med hilso- och sjukvard, regional utveckling och kollektivtrafik.

Vistra Gotalandsregionens ansvar inom kulturomradet regleras av lag och
forordning. Lagen (2010:1919) om fordelning av vissa statsbidrag till regionala
kulturverksamheter ger regionerna uppdraget att fordela statliga medel i enlighet
med en regionalt upprattad kulturplan. Enligt férordning (2010:2012) om
fordelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet ska férdelningen av
statliga medel bidra till att de nationella kulturpolitiska mélen uppnas, och
framja tillgdng for lanets invanare inom sju olika konst- och kulturomraden.

Kulturnamnden ska i enlighet med sitt reglemente besluta om uppdrag och
tilldelning av ekonomiska resurser till regionens utforarverksamheter inom
namndens omrade. Uppdrag till Vastra Gotalandsregionens egna kulturbolag
GoteborgsOperan, Goteborgs Symfoniker, Film i Vist och Regionteater Vst (som
samigs med Uddevalla kommun) samt till styrelsen for kulturutveckling for
fyradrsperioden 2025—2028 faststilldes av kulturndimnden 2024 och kallas
uppdragsbaserade verksamhetsstod (UVS). For 2026 gors en uppriakning pa
2,8 % till samtliga regionagda kulturverksamheter kulturnamnden ger uppdrag
till. GoteborgsOperan tilldelas ytterligare 6 miljoner kronor for
avskrivningskostnader géllande teatersystemet (ramokning) och Goteborgs
Symfoniker tilldelas en ramokning om 1,5 miljoner kronor for att starka sin
verksamhet for barn och unga, som bland annat genomfors i samarbete med
kulturskolor. Till de som ingér i kultursamverkansmodellen fordelas en
kompensation med utgangspunkt i den andel statliga medel verksamheten har
idag.

Kulturndmnden har dven i uppdrag att fordela medel till muséer, teatrar,
musikinstitutioner, konstinstitutioner samt ovriga regionala verksamheter inom
kulturomradet och till foreningsliv, studieforbund, idrottsrérelsen och andra
aktorer inom det civila samhallet som verkar pa regional niva. Den storsta
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andelen av kulturnamndens budget (17 %) som riktas till aktorer med annan
huvudman an Vastra Gotalandsregionen ar till stodmottagare med ett langsiktigt
uppdrag (LSU).

For perioden 2025—2028 har 29 verksamheter ett langsiktigt uppdrag som gar i
linje med nuvarande kulturstrategi. Den generella upprakningen pa 2,8 % och
sarskild starkning som kompensation for de som ingar i
kultursamverkansmodellen géller for 2026, samt riktade satsningar till vissa
uppdragstagare (se Sammanfattning). Dessutom fortsitter satsningen pa stiarkt
medverkans- och utstillningsersittning (5 miljoner kronor) 2026. Satsningen
riktar sig till 1angsiktiga uppdragstagare som har bild och form som
huvuduppdrag eller ett av sina huvuduppdrag. Se vidare under fokusomrade
Stdarka kulturens infrastruktur (2.3.4.2).

Samtliga verksamheter med uppdragsbaserat verksamhetsstod eller langsiktigt
uppdrag ska dven stirka nationella minoriteters mojligheter att delta i kulturlivet
samt tillimpa ett riattighetsbaserat forhéllningssatt med fokus pa jamlikhet,
delaktighet, ansvar och transparens.

Det fria kulturlivet, och andra aktorer inom civilsamhallet, stottar
kulturndmnden genom exempelvis verksamhetsstod inom kultur, ménskliga
rattigheter och folkhilsa, studieférbundsbidrag, projektstod till
kulturverksamheter och inom social ekonomi, organisationsbidrag till ideella
foreningar och organisationer (funktionshinderféreningar, pensionirsforeningar,
patientforeningar, ungdomsorganisationer). Stipendier inom kultur och
parasport utlyses arligen.

Kulturndmndens verksamhet paverkas av, och genomfors i samverkan med, en
rad aktorer pa lokal, delregional, regional, nationell och internationell niva.
Sarskilt central ar samverkan med de fyra kommunalforbunden i Viastra
Gotaland.

2.1 Utblick 2027-2028

Nuvarande maldokument Vistra Gotalands kulturstrategi och kulturplan stracker
sig till och med 2027. Under 2026 kommer arbetet med att planera infor ny
kulturstrategi som ska gilla frdn 2028 inledas. Forslag till kulturstrategi (och
regional biblioteksplan) fran 2028 bereds for beslut i regionfullmiktige hosten
2027.

Kulturradet har fatt i uppdrag av regeringen att lamna foérslag pa hur
kultursamverkansmodellen kan utvecklas. Forslagen handlar bade om
myndighetens arbete och om samverkan inom modellen. Utgdngspunkten ar den
statliga kultursamverkansutredningen (SOU 2023:58) och de synpunkter som
lamnats i remissvaren pa utredningen. Kulturrddet ska utreda och lamna férslag
om:

e hur myndighetens arbete med och samverkan inom modellen kan
utvecklas

e hur kommunernas roll, ansvar och betydelse kan oka
e hur administrativa resurser kan minska
¢ hur samverkansradets uppdrag och roll kan fortydligas

Redovisningen av uppdraget vintas i oktober 2025. Beroende pa vilka forslag
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Kulturradet redovisar, och vilka eventuella beslut som fattas till f6ljd av
utredningsarbetet kan flernivasystemet i kultursamverkansmodellen som den ser
ut idag forandras.

I tillagg kan konstateras att staten inte raknar upp sitt anslag i
kultursamverkansmodellen. Andel statliga medel i kulturndmndens budget 2026
ar 23 %, som fordelas pa de 27 aktorer i Vastra Gotaland som ingar i modellen.
Dessa aktorer bedoms vara viktiga for en stark infrastruktur for kultur i Vastra
Gotaland. I 2026 ars budget avsitter kulturnimnden i tilligg 4 miljoner kronor
for att kompensera for neddragningar i kultursamverkansmodellen. Pa sikt
betyder dock neddragningar av statliga medel att kulturutbud kan minska och att
en hardare prioritering av vilka aktorer som ska inga i modellen behover goras.
Detta riskerar att paverka tillgangligheten till kultur f6r invanare i Vastra
Gotaland.

Béde GoteborgsOperan och Goteborgs Symfoniker kommer att fa 6kade
avskrivnings- och/eller hyreskostnader for kommande investeringar i nodvandiga
upprustningar av sina hus. I arets budget riktas 6 miljoner kronor till
GoteborgsOperan for avskrivningskostnader gillande teatersystemet men
investeringsbehovet behover tas i beaktande dven pa langre sikt.

Kulturndmnden bidrar genom sitt ordinarie uppdrag till folkhilsan i Véstra
Gotaland genom att ge stod till fritids- och kulturaktiviteter/upplevelser riktade
till invanare i Vastra Gotaland. Okad samverkan mellan Vistra
Gotalandsregionens namnder och styrelser kravs dock for att tillvarata kulturens
mojlighet som hilsofrimjande, forebyggande och rehabiliterande dtgérd inom
hélso- och sjukvarden.

Samtliga riksdagspartier har beslutat att Sverige ska rusta upp och stiarka landets
forsvarsformaga. I Vastra Gotalandsregionens budget for 2026 benamns
kulturens roll for att skapa social ssmmanhéllning och tillit. Kulturell och
demokratisk infrastruktur ar inte bara en del av ett starkt samhille — det ar en del
av grunduppdraget och avgorande for formégan att sta emot kris och splittring.
Med det nya beredskapsmalet, och med Vistra Gotalandsregionens tydligare
emfas pa fragor kring sikerhet och beredskap, kan kulturens verksamheter,
museer och kulturarv komma att behova lagga alltmer resurser pa sakerhets- och
beredskapsarbete. Eftersom museerna i Vastra Gotaland fortsatt har anstrangd
ekonomi och ménga kulturhistoriska miljoer drivs ideellt, kan det framét finnas
behov av ekonomiska resurser for att mojliggora for s ménga aktorer som
mojligt att fordjupa beredskapsarbetet.

Det viktiga arbetet med att forebygga och uppticka vilfardsbrott har fatt en
tydligare tyngdpunkt inom offentlig verksamhet. Nya krav stélls pa rutiner,
kontroller och uppfoljning, vilket i sin tur paverkar resursbehovet.

I juli 2025 presenterade EU-kommissionen sitt forslag till nista ldngtidsbudget
(Multiannual Financial Framework) 2028-2034. Forslaget om ett nytt program
for kultur, media och civilsamhille, AgoraEU, liknar det nu gallande programmet
Kreativa Europa, dock med en mer 4n férdubblad budget. Okningen ir inte
enbart ett resultat av att tva program slagits samman (civilsamhaéllets program
CERV med Kreativa Europa) utan varje del har foreslagits en fordubbling. Att
notera utover forslag om nytt program, ar att EU-kommissionens forslag pa
langtidsbudget innehaéller en forflyttning av bestimmande fran regional till
nationell niva vad giller strukturfondsmedel.
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En central fraga inom kulturomrédet, inte bara pa regional niva, ar utvecklingen
av Al (artificiell intelligens). Al anviands redan inom konstnarliga processer vilket
ar en mojlighet med potential att skapa fler och nya uttryck och arbetstillfallen.
Utvecklingen gar dock snabbt och utan tillracklig reglering och kunskap finns risk
for negativ paverkan pa kulturskapares rattigheter och arbetsmajligheter, da
bland annat generativ Al kan brukas for att utnyttja konstnarliga verk utan
tillstdnd eller ersiattning. Utvecklingen av Al:s paverkan pa kulturomradet behovs
foljas 1opande.

2.2 Kulturstrategi Vastra Gotaland

Det tredje genomforandearet av Vastra Gotalands kulturstrategi och kulturplan
2024—-2027 sker 2026. Utover kulturstrategins 6vergripande mal; Ett fritt, rikt
och starkt kulturliv i hela Vastra Gotaland, ingar fem utvecklingsomraden: vidgat
deltagande, konstndrligt skapande, samverkan och synergi, digitalisering och
internationalisering.

Till varje utvecklingsomréade hor ett antal prioriteringar, totalt 17 stycken. Inom
varje prioritering finns sarskilt utpekade exempel pa insatser som Vistra
Gotalandsregionen har radighet 6ver. Fokusomradena i Vastra
Gotalandsregionens budget 2026 sammanfaller delvis med kulturstrategins
utvecklingsomraden.

De uppdragsbaserade verksamhetsstoden (UVS) till de fyra egna kulturbolagen
och styrelsen for kulturutveckling, de langsiktiga uppdrag (LSU) kulturndmnden
ger till 29 externa styrelser samt stodet till de atta studieférbunden ar grunden
for den kulturella infrastruktur som kulturnamnden stottar och centrala i
genomforandet av kulturstrategin. Dessa kompletteras av de verksamheter som
har treariga verksamhetsstod samt de konst- och kulturprojekt som beviljas (tva
omgangar per ar). Utover ordinarie stodformer har kulturnamnden utrymme att
besluta om sarskilda insatser for att stiarka svagt omhandertagna prioriteringar
och insatser i kulturstrategin.

Den regionala utvecklingsstrategin (RUS) 2021-2030, som i sin nuvarande form
varit ett regionalt styrdokument som kulturstrategin synkats med, ar under
revidering. Beslut om reviderad RUS vintas i borjan pa 2026. I remissversionen
foreslas att de fyra tidigare kraftsamlingar omvandlas till tre nya. Kulturnimnden
har i sitt remissvar i stora drag stallt sig positiv till foreslagna revideringar.
Namnden har emellertid framfort att forslaget pa tre nya kraftsamlingar gor att
kulturstrategins prioriteringar inte langre ar helt synkade med RUS:en. Till
exempel behover det fortydligas hur kulturnamnden ska forhalla sig till
genomforandet av den foreslagna kraftsamlingen industrins grona omstdllning.

I tillagg till kulturstrategin styr den regionala biblioteksplanen 2024—-2027
arbetet for regionbiblioteket. Enligt bibliotekslagen ska varje region bedriva
regional biblioteksverksamhet. I planen poidngteras vikten av att deltagandet
breddas och att lasfrimjande insatser okar.

Utvecklingsomrade Vidgat deltagande

Inom utvecklingsomradet finns sju prioriteringar; Frdmja och stdrka det ideella
kulturlivet, Stdrka barn och ungas rdtt till konst och kultur, Stirka arbetet for
yttrandefrihet och demokrati, Oka geografisk spridning av konst och kultur,
Motverka hinder for jamlikt deltagande i kulturlivet, Starka nationella
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minoriteters egenmakt samt Stdrka dialog och samverkan med det civila
sambhdillet.

Insatser inom detta utvecklingsomrade beskrivs under malet “Ett rikt fritt och
starkt kulturliv i hela Vastra Gotaland” under fokusomrade Vidgat deltagande

(2.3.4.3).

Utvecklingsomrade Konstnirligt skapande

Inom utvecklingsomradet finns tre prioriteringar; Stdrka forutsdttningarna for
skapande och konstndrlig frihet, Bidra till kompetensutveckling och Gtervdxt i
kultursektorn, Framja och utveckla platser for kultur samt konstndrlig
verksamhet. Insatser inom detta utvecklingsomrade beskrivs under malet “Ett
rikt, fritt och starkt kulturliv i hela Vastra Gotaland” under fokusomrade Stdarka
kulturens infrastruktur (2.3.4.2).

Utvecklingsomrade Samverkan och synergi

Inom utvecklingsomrédet finns tre prioriteringar; Stdrka samverkan over
politikomraden, Utveckla former for flernivasamverkan samt Framja
samverkan och gemensam resursanvdndning.

Prioritering - Stdrka samverkan éver politikomraden

En forutsittning for att forsta och nyttja kulturens vardeskapande i
samhillsplaneringen ar att kulturens infrastruktur integreras i de regionala
geografiska planeringsunderlagen. Har saknas ofta ett kulturperspektiv vilket gor
det svart att 1asa de funktionella sambanden mellan kultur och
samhillsplanering. Denna samverkan behover starkas. Kulturnimnden vill ocksa
verka for civilsamhallets roll i att bidra till gemensamma framtidsbilder.

Inom kulturstrategins utvecklingsomrade samverkan och synergi ingar att starka
samverkan mellan politikomradena kultur, det civila samhallet, hilso- och
sjukvérd och folkhélsa i syfte att utveckla halsoframjandearbetet. Insatser kopplat
till denna samverkan beskrivs under mélet "Okad méluppfyllelse for Vastra
Gotalandsregionens héllbarhetsmél" och fokusomrade Oka Vistra
Gotalandsregionens pdverkan for god hdlsa, jaimlikhet och delaktighet enligt
Mal for social hallbarhet 2030 (3.1.2).

Samarbetet med den sociala ekonomin via Sociala Ekonomins Rad (SER) och det
idéburna offentliga partnerskapet (IOP) mellan kulturnimnden och sociala
ekonomins delregionala plattformar kommer utvecklas under 2026. Ett nytt IOP
for perioden 2026—2028 ska starka kopplingen till den regionala
utvecklingsstrategin samt regionala utvecklingsmél om att fraimja foretagsamhet i
Vistra Gotalandsregionens budget for 2026. Samverkan med den sociala
ekonomin forstarker ocksa forutsattningarna for okad dialog och
demokratiarbete pa lokal niva. For att fortydliga och forankra vardet av
samarbete med den sociala ekonomin for Vistra Gotalandsregionen kommer ett
forslag pa regional plan for social ekonomi 2026—2029 att tas fram.

Prioritering — Utveckla former for flernivdsamverkan

I nuléget ar det inte ként vilka férandringar som kan ske i
kultursamverkansmodellen. Parterna inom modellen kan behéva hitta former for
nya arbetssitt for samverkan om andringar i modellen beslutas.

Flernivasamverkan innebar dialog med savil statliga myndigheter som andra
nationella aktorer. Ett exempel pa en sddan pagaende dialog ar den mellan
Blasmusik i Vast/GWO och Forsvarsmusiken, diar samarbetet vixlas upp infor
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2026.

Det kulturpolitiska motet Kulturforum Vastra Gotaland genomfors i november
2025 och har som malsattning att identifiera forslag pa hur samverkan mellan
Vistra Gotalandsregionen, kommunalforbunden och kommunerna i Vastra
Gotaland kan stiarkas. Under 2026 kommer detta forhoppningsvis att resultera i
utvecklade former for flernivisamverkan.

En del av genomforandet av kulturstrategin ar de insatser som gors i samverkan
med kommunalférbunden inom ramen for 6verenskommelsen om delregionala
utvecklingsmedel (DRUM). For 2026 ska tidigare 6verenskommelse forlangas.
Under 2026 ska nya 6verenskommelser for 2027—2031 beredas for beslut.

Prioritering - Frdmja samverkan och gemensam resursanvdndning

Arbetet med denna prioritering ska samordnas under 2026 for att mota
utmaningar med okade kostnader, minskade statliga medel till kulturlivet, och for
att bidra till klimatmalen. Det blir alltmer viktigt att samverka kring resurser,
exempelvis lokaler och utrustning. Det kan rora sig om att institutioner delar med
sig av resurser for scenkonst och dterbruk av scenografi och teknik, att fria
grupper med liknande verksamhet delar pa lokaler, eller att st6tta initiativ med
tekniska l6sningar for resursdelning.

Utvecklingsomrade Digitalisering

Inom utvecklingsomrédet finns tva prioriteringar; Skapa forutsdttningar for att
hoja den digitala kompetensen och Frdamja utvecklingen av digitala
kulturupplevelser.

Prioritering: Skapa forutsdttningar for att hoja den digitala kompetensen
Genom langsiktiga uppdrag och verksamhetsstod skapas forutsittningar for att
utveckla den digitala kompetensen hos verksamheterna. Digital kompetens hos
invanarna stottas framst genom stodet till studieférbunden och i den regionala
biblioteksverksamheten. Genom medfinansiering av och samverkan genom
Digidel sprids goda exempel.

Kulturverksamheters behov av kompetens inom marknadsforing i digitala
kanaler och gemensamma marknadsforingsplattformar lyfts fram som ett behov i
kulturstrategin. Ménga lokala initiativ gors vilket leder till en fragmentisering. En
starkare samverkan mellan kulturomradet och besoksniringen kan vara en
16sning att undersoka under éret.

Prioritering: Frdmja utvecklingen av digitala kulturupplevelser
Verksamhetsutveckling genom digitalisering ar nara knutet till den specifika
verksamhetens behov; exempelvis digitalisering av samlingar eller Al-verktyg i
filmskapande. Satsningen Campfire tillsammans med Hogskolan i Skovde syftar
till sektorsovergripande konstartsutveckling genom digitalisering.

GoteborgsOperan utvecklar ett virtuellt operahus, Operaverse — ett interaktivt
digitalt verktyg dar man pa olika sitt kan uppleva opera, musikal, dans och
orkestermusik. Syftet ar att 6ka tillgdngligheten, vidga deltagandet och utveckla
nya satt for unga vuxna (18—35 &r) att hitta in i salongerna.

Utvecklingsomrade digitalisering i kulturstrategin ar synkat med kraftsamlingen
digitalisering i den regionala utvecklingsstrategin. I remissforslaget till reviderad
RUS utgar digitalisering som en egen kraftsamling. Det kravs dock fortsatt en
tydlig samverkan och ansvarsfordelning i fragorna for att inte tappa
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genomforandekraft.

Utvecklingsomrade Internationalisering

I kulturstrategin finns tva prioriteringar inom internationalisering; Stdrka
kulturutovares maojlighet till interkulturellt och internationellt samarbete och
Fordjupa internationella samarbeten med ndtverk och organisationer.

Prioritering - Stdrka kulturutévares mdajlighet till interkulturellt och
internationellt samarbete

De regionala kulturbolagen GoteborgsOperan, Goteborgs Symfoniker och Film i
Vist star for stark internationell lyskraft och knyter kontakter internationellt och
bidrar séledes till kinnedom om att Vastra Gotaland ar en innovativ kulturregion.
I tillagg har tjugo av kulturndmndens langsiktiga uppdragstagare atminstone en
av prioriteringarna inom internationalisering att arbeta med inom ramen for sitt
uppdrag 2025-2028. Ett exempel ar Westside Music Sweden, som ar
medlemmar i flera natverk for att skapa fler internationella mojligheter for
vastsvenska bolag och artister och darmed stiarka exporten av musik fran Viastra
Gotaland. Ett annat exempel ar Goteborg Film Festival som bjuder in
internationella regissorer och filmarbetare och under branschdagarna Nordic
Film Market deltar cirka 2 500 ackrediterade filmarbetare fran ett 60-tal lander.

Kulturnamnden st6djer flera fria kulturverksamheter i sitt internationella arbete
genom medfinansiering av EU-projekt. En mélsittning infor 2026 ar att starka
EU-bevakningen i samverkan med Koncernkontorets EU-team, inte minst utifran
forslaget om det nya EU-programmet AgoraEU 2028-2034.

De delregionala finansieringslotsarna ska verka for att 6ka den nationella och
internationella finansieringen till kultursatsningar. Under 2026 ska detta arbete
starkas genom 6kad samverkan mellan lotsarna och Viastra Gétalandsregionen.

Prioritering - Fordjupa internationella samarbeten med ndtverk och
organisationer

Ijuni 2025 lamnade Vastra Gotalandsregionen tillsammans med ett flertal
regioner i Europa in en ansokan om att Via Querinissima ska bli en certifierad
Cultural Route enligt Europaradet. Via Querinissima ir en led fran Norge via
Sverige ner genom Europa som beréttar om kopmannen Pietro Querinis resa pa
1400-talet. Under 2026 kommer aktiviteter kopplat till ansokan att genomféras i
Vistra Gotaland. En plan for insatser de kommande aren dr framtagen.
Samarbete med Region Ostergotland ar initierat och kommer troligen
intensifieras under aret. Arbetet med Via Querinissima innebir dven deltagande
vid internationella ssmmankomster, vilket ocksa kan involvera samarbetsparter i
Vistra Gotaland. Insatsernas karaktiar och omfattning andra halvaret 2026
paverkas av om Cultural Route-ansokan beviljas. Besked vantas under forsta
delen av 2026.

Kulturndamnden har sedan méanga ar tillbaka en 6verenskommelse om samarbete
med North East England. Efter en period av organisatoriska forandringar finns
inte langre avtalsorganisationen kvar. Viljan till fortsatt samarbete finns och
forslag till ny 6verenskommelse berdknas vara klar for beslut av parterna 2026.

Kulturndmnden har samarbeten med Querétaro i Mexiko, Detroit i USA och
Belgrad i Serbien inom gistateljéutbyten. Gastateljévistelse kan sokas av
konstnérer i Véstra Gotaland en gang per ar. Nu gillande samarbetsavtal med
Querétaro loper ut sista december 2026. Nytt avtal behover vara pa plats innan
dess for att samarbetet ska fortlopa. Da forutsattningarna forandrats, kommer
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samarbetet med Belgrad pausas efter 2025. I stéllet planeras ett tidigare
samarbete for gastateljéutbyte med Berlin aterupptas med utlysning i borjan pa
2026. Bytet fran Belgrad till Berlin innebar ingen betydande ekonomisk
forandring.

Bildandet av den vistsvenska samverkansplattformen New European Bauhaus
West Sweden okar mojligheterna for mindre resursstarka aktorer i Vastra
Gotaland att ta del av och samverkan inom det europeiska initiativet New
European Bauhaus (NEB). Detta planeras bli ett gemensamt utvecklingsomrade
mellan Vistra Gotalandsregionen och kommunalférbunden under 2026.

Kulturnamnden har sedan Rysslands anfallskrig mot Ukraina inleddes 2022
avsatt medel arligen for att stotta konst- och kulturarbetare i huvudsak fran
Ukraina. I samarbete med flertalet aktorer i Vastra Gotaland har kulturndimnden
bidragit till att personer som drabbats av kriget fatt mojlighet att fortsiatta och
utveckla sitt arbete pa en trygg plats genom residensvistelse i Vastra Gotaland.
Behov finns fortsatt av residensmojligheter, men dven lite langre strategiska
projekt. Ett konkret exempel pa detta ar det projekt som Kulturforvaltningen i
samverkan med Museindtverk Vast genomfor 2026, dar syftet ar att utveckla ett
langsiktigt museisamarbete med Kharkiv i Ukraina och som kommer resulterar i
en utstillning under varen 2026. Erfarenheter fran de senaste arens krisresidens
behover dven tas omhand och spridas. I budget 2026 avsitts 1,2 miljoner kronor
for Ukraina-insatser.

Genom regionens dtagande i Litteraturstaden Goteborg har litteraturaktorer i
Viastra Gotaland mojlighet att samarbeta med aktorer i ovriga 52 litteraturstader.
Under 2026 genomfors flera samarbeten, bland annat ”"Closer together” dar sex
litteraturstader (Goteborg, Krakéw, Lviv, Odessa, Vilnius och Wroclaw)
samarbetar kring forfattar- och oversattarutbyten, vissa med judiskt tema.

Halvtidsuppfoljning av Vastra Gotalands kulturstrategi 2024—2027
Under 2026 kommer det att genomforas en halvtidsuppfoljning av nuvarande
kulturstrategi. Tidigare har uppfdljningen av strategin baserats pa respektive
konstomrade. For nuvarande strategi ar intentionen att f6lja upp per
utvecklingsomrade och kombinera kvantitativ och kvalitativ uppf6ljning i samma
rapport.

Uppfoljningen baseras pa aterrapporteringen fran verksamheter med
uppdragsbaserade verksamhetsstod (UVS) och langsiktiga uppdrag (LSU),
aktorer med verksamhetsstod kultur och projektstod samt andra satsningar och
insatser fran kulturnimnden. Darefter gors en samlad bedomning av
forflyttningen inom respektive utvecklingsomrade. Inom ramen for
halvtidsuppfoljningen kommer svagt omhandertagna prioriteringar och insatser
att identifieras infor denna kulturstrategis sista genomforandear som ar 2027.

Halvtidsuppfoljningen ska ocksa ligga till grund for kulturnamndens
stallningstagande om ny kulturstrategi att gilla frdn och med 2028. Under 2026
behover kulturnimndens inriktning faststillas huruvida den kulturstrategi som
ska gilla fran 2028 endast ska vara en reviderad version av nuvarande
kulturstrategi, eller om storre dndringar bor foreslas. Kulturnimnden behover
ocksa under 2026 godkinna process for framtagande av ny kulturstrategi.
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2.3 MaAl fran regionfullmdktiges budget

2.3.1 MAl: Vastra Gotalandsregionen ska starka
sin beredskap och motstandskraft for att battre
kunna hantera samhallsstorningar, kriser och ett
forandrat siakerhetslage

I enlighet med regionfullméktiges beslut 27 februari 2024 ar samtliga
tillsvidareanstillda medarbetare inom Vistra Gotalandsregionen, inklusive vid
kulturbolagen GoteborgsOperan, Goteborgs Symfoniker och Film i Vast,
krigsplacerade baserad pa allméin tjansteplikt. I beslutet framgar att forandringar
i ordinarie verksamhet kan goras i krigstid, men aven att kultursektorn genom
bland annat musik, teater och film har en unik férmaga och betydelse for att
skapa gemenskap och sammanhang, vilket i sin tur leder till trygghet, skapar
hopp och motverkar radsla.

Kulturnamnden ska under éret analysera hur kultur- och civilsamhéllesstodda
verksamheter kan mobiliseras for att bidra till motstandskraft i fredstida
krissituationer, vid hgjd beredskap och krig.

Museer och kultur- och naturarv ar verksamheter och platser som behover en
robust infrastruktur for beredskap i handelse av bade i kris och krig. I handelse av
krig och konflikt ar kulturarv ofta en méltavla. Myndigheten for sikerhet och
beredskap, MSB, klassificerade 2023 kulturarv som en samhallsviktig
verksambhet, det vill sdga att kulturarv och museer ar nédviandiga for samhallets
grundliggande behov, varden eller sikerhet — i vardag, kris och krig.
Riksantikvarieimbetet och Riksarkivet utsags 2025 till beredskapsmyndigheter.
Museernas roll som samhallsviktig verksamhet handlar framfor allt om
museernas formaga att samla in, skydda och bevara det materiella, immateriella
och digitala kulturarvet samt uppratthalla verksamheter vid museer, bibliotek
och arkiv. Nar det giller kultur- och naturarv sa handlar det om skydd av
kulturmiljéer samt undanforsel av kulturforemal (historiska samlingar,
fornminnen, kyrkliga kulturminnen och kulturhistoriskt vardefulla byggnader).

Samlingsforvaltning idag har allt storre fokus pa sidkerhets- och
beredskapsfragor. Risk- och katastrofplaner tas fram; evakueringsforvaring samt
skydd av kulturhistoriskt virdefulla byggnader utreds i dialog med bland annat
Lansstyrelsen. I kulturndmndens langsiktiga uppdrag till Bohuslins och
Vistergotlands museer samt uppdraget till styrelsen for kulturutveckling 2025—
2028 synliggors uppdragstagarnas samhaéllsviktiga funktion.

Kulturfoérvaltningen arbetar bade aktivt med sikerhetsarbete for de egna
museerna och dven som stod till 6vriga museer i Vastra Gotaland i
beredskapsfragor. Kulturforvaltningens arbete de kommande &ren kan delas in i
fem huvudomraden; riskanalys (verktyg, omvarld, totalférsvar, hotbilder),
planering (kontinuitetshantering, katastrof- och restviardeplan, prioriteringar,
katastrofutrustning, digitalisering, kulturarvsdata), samverkan/infrastruktur
(roller och ansvar, undanforsel, datalagring, polade resurser, stod vid kris,
transporter), kommunikation (kommunikationsplan, MIK, hat-hot, digital
sdkerhet), samt 6vning.
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Det ar av hogsta vikt att kontinuerligt se 6ver och uppdatera rutiner och former
for hur kulturarv ska skyddas i fall av fredstida krissituation, hgjd beredskap och
krig.

Genom det idéburna offentliga partnerskapet (IOP) mellan kulturnamnden och
sociala ekonomins delregionala plattformar finns etablerade
kommunikationsviagar och samverkan med civilsamhillesorganisationer pa
delregional och lokal niva. Denna samverkan ar avgorande for att kunna
kommunicera och mobilisera civilsamhallesstodda insatser vid behov.
Utlysningen av projektstod riktat till social ekonomi innebar att
civilsamhaillesorganisationer kan soka medel for projekt som syftar till att 16sa
samhéllsutmaningar pa lokal och delregional niva. Detta kan oka
samhéllsberedskapen och bidra till 6kad motstandskraft for lokalsamhallet.

Erfarenheterna fran kriget i Ukraina visar att den lokala nivén ar oerhort viktig
vid krig och kris. Har har det civila samhallet en viktig roll i beredskapsarbetet
genom att bidra till sammanhallning och néarhet. Inom kulturarvsomradet ar
hembygdsforeningar i Sverige djupt forankrade i platsens kulturarv och har stor
forméga att prioritera vad som ska skyddas och dven utfora insatser snabbt.
Hembygdsgardar och andra samlingslokaler pa landsbygden ar viktiga
motesplatser dar man ocksa kan samla gemensamt stod och faciliteter for
bygden.

Foreningsarkiven ar det civila samhallets minne och sidkerstiller 1angsiktigt
bevarande och tillgdnglighallande av handlingar som har betydelse bade for
historien och samtiden. Att sikerstilla att foreningarnas handlingar arkiveras
professionellt ar en viktig insats dar &ven kommunerna har en viktig roll.

Kulturnamnden ska dven i samverkan med studieforbund identifiera och utveckla
utbildningar och bildningsarbete som starker civil beredskap; sa som
informationspaverkan, lokalsamordning eller forsta hjalpen.

Studieforbunden organiserar stora delar av civilsamhallet och &r en resurs inom
bildning, utbildning och utvecklingsarbete. Under Covid-19 pandemin visade sig
studieférbunden vara en ovirderlig resurs genom att tillhandahélla teknik,
kunskaper, lokaler och personella resurser for att garantera fortsatt forenings-
och kulturverksamhet inte minst for personer utan sjilvklar tillgéng till
sambhillets resurser. Studieférbunden arbetar dven aktivt med att tillhandahalla
utbildningar kopplade till civilberedskap, i vissa fall tillsammans med MSB. Detta
arbete som kommer att fortgd under 2026 och ar nagot Vastra Gotalandsregionen
fortsatter folja och stodja. Folkbildningen ar ocksa en resurs inom medie- och
informationskunnighet (MIK) och starker invdnares formagor att bedoma
information och paverkan.

RF-SISU Vistra Gotaland, som har ett langsiktigt uppdrag fran kulturnamnden,
har ett pdgdende projekt tillsammans med Lansstyrelsen Vistra Gotaland kopplat
till civil beredskap.
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2.3.2 Mal: Starka innovationskraften - for ett
hallbart och konkurrenskraftigt naringsliv i
framkant

De kulturella och kreativa branscherna (KKB) har fatt ett 6kat fokus genom den
nationella strategin for foretag i kulturella och kreativa branscher 2024-20332
samt satsningar pa innovation inom detta omrade inom EU (EIT Culture &
Creativity3. Eftersom KKB och besoksniring ar del av Vastra Gotalandsregionens
smarta specialisering finns sarskilt goda mojligheter att ta del av EU-medel for att
starka omradet. Kulturnimndens insatser ar inriktade pa fem prioriterade
omraden:

1. Oka kunskapen om kulturella och kreativa branscher i Vistra Gétaland

2. Utveckla/starka befintlig innovations- och entreprenorsinfrastruktur for
KKB

3. Framja KKB:s bidrag till hallbar omstéllning

4. Sikra kompetensutveckling och atervaxt i kultursektorn

5. Platsens betydelse for KKB och tvirt om

Riktade insatser sker for att frimja entreprenorskap, affirsutveckling och
innovation inom foretag och kreatorer verksamma inom KKB, s att idéer kan
utvecklas till kommersiellt héllbara verksamheter. Det kan handla om att
utveckla metoder som stottar unga yrkesverksamma i 6vergangen fran studier till
arbetsliv eller att tillhandahéalla kompetenshojande insatser som ar anpassade for
att mota framtidens krav pa en digitaliserad och cirkular bransch. I samverkan
med miljo- och regionutvecklingsnimnden genomférs en utlysning med fokus pa
hur industrilokaler i gles- och landsbygd kan transformeras och bli en resurs for
kulturella och kreativa branscher att verka.

Kulturaktorers och det civila samhallets bidrag till en hallbar omstéllning, ett
konkurrenskraftigt naringsliv och goda livsmiljoer ar ocksa i fokus i New
European Bauhaus (NEB) — ett initiativ som lanserats av EU-kommissionen4.
Inom Vistra Gotalandsregionen bidrar kulturndmnden tillsammans med miljo-
och regionutvecklingsnamnden samt infrastruktur- och kollektivtrafiknimnden
till att stdrka samverkan mellan aktorer som verkar for att implementera NEB i
samhillsutvecklingen.

En inriktning som lyfts fram i nuvarande kulturstrategi 4r samverkan mellan
kulturomradet och niringslivet. Inriktningen har flera syften, bland annat att
starkt samverkan mellan kultur och naringsliv ska leda till nya samarbeten, storre
forstéelse for konstens betydelse samt eventuellt stiarkt finansiering och ett
gemensamt lirande om varandras omraden.

2.3.2.1 Fokusomrade: Kraftsamla for cirkulidra affirsmodeller

Som en del av den grona omstallningen av industrin ar 6vergangen till cirkulara
floden av produkter, material och resurser en avgorande utveckling. Andelen
resurser som nyttjas cirkulirt utgor en liten del av den svenska ekonomin. Vastra

2 Strategi for foretag i kulturella och kreativa branscher (Skr. 2023/24:111)
3 EIT Culture & Creativity, partnerskap for europeiska aktorer inom KKB
4 New European Bauhaus (NEB), EU-kommissionen
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Gotalandsregionen behover fortsatt stotta och underlitta for insatser dar fokus
laggs pa att designa och planera ratt fran borjan for minskad resursanvandning,
att bibehalla materialets viarde 6ver tid och att bidra till cirkulédra floden. I Vastra
Gotalandsregionens budget pekas flodena av plast och textil ut som prioriterade
material att fokusera pa under 2026.

Under 2025 har en regional samverkan etablerats inom ramen for ett s kallat
"local chapter” inom New European Bauhaus (NEB). Det gar i linje med den
regionala utvecklingsstrategins langsiktiga prioritering "Knyta samman” kring
platsutveckling och samhaillsplanering och utgor en brygga till utvecklingen mot
cirkularitet for utveckling av cirkuldra livsmiljoer som gor det latt att gora ratt i
vardagen.

Kulturakademin (som har ett langsiktigt uppdrag) som erbjuder
kompetensutvecklingsinsatser for konstnarer inom omradena scenkonst, musik,
film samt bild och form, har méarkt en 6kad efterfragan av kurser pa temat
héllbarhet och cirkuléra floden det senaste aret. Under 2026 kommer
Kulturakademin pa ett tydligare satt an tidigare att integrera perspektiven
héllbarhet och cirkularitet i samtliga utbildningar.

Nair det giller design-, textil- och modeindustrins omstéllning till mer héllbara
floden bidrar kulturndmndens uppdragstagare pa flera sitt. I Textilmuseets
langsiktiga uppdrag fran kulturnimnden 2025-2028 ingar att utveckla en
regional form- och designnod, och i samverkan med Svensk Form Vast matcha
designkunskap med tillverkningsindustrin for minskade materialfloden.
Textilmuseets basutstiallning "Omstart mode” handlar om hur vi kan narma oss
en cirkular textil framtid med nya produktionsmetoder.

Prioriterade aktiviteter

e Samarbete regionalt, nationellt och i en europeisk kontext kring New
European Bauhaus (NEB) for att utveckla cirkulara livsmilj6er i
samhallsplaneringen.

e Att undersoka mojligheten till skalbarhet och stiarkt koppling mellan
bygghantverksomréadet och byggsektorn. Inom hantverksomradet finns
goda exempel pa cirkularitet, resurshushallning och anvindning av
material med 1ag klimatpaverkan.

2.3.3 Mal: Bygga kompetens - for
kompetensforsorjning och livslangt larande

Vistra Gotalandsregionen ska verka for att skapa goda forutsattningar att leva i
savil stad som landsbygd. For att skapa forutsattningar for det goda livet i Vastra
Gotaland kravs en kompetensforsorjning som moter framtidens arbetsmarknad.

Kulturakademin har uppdraget att erbjuda kompetensforsorjande insatser for
konstnarer och kulturaktorer inom scen, musik, audiovisuellt och bild- och form.
Det gors genom ett 80-tal kurser per ar, bade fysiska och digitala. Under aret
forstarker Kulturakademin det delregionala arbetet med kluster i Borasregionen
(Creative C) och Skaraborg (natverket kring Kreativa Skaraborg) genom
samverkansavtal. Parallellt finns en efterfragan av att gora Kulturakademin till en
nationell aktor med forstiarkt finansiering och storre upptagningsomrade.
Ytterligare ett omrade som forstarks under aret ar talangutveckling dar
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Kulturakademin ska skapa ett program for talangutveckling pa spetsniva med
start i Vastra Gotaland.

Folkbildningens aktorer ar viktiga mojliggorare for kompetensutveckling inom
béade arbetslivet och for personlig utveckling. Studieforbundens
lasframjandearbete skapar goda forutsattningar for lasning och sprakutveckling
for foraldrar (och darmed for foraldrar som en resurs for fullféljda studier), och
for att starka lasformagan i samhaéllet som helhet.

Via det idéburna offentliga partnerskap (IOP) som tecknats mellan
kulturndmnden och sociala ekonomins plattformar i Vastra Gotaland vantas
kiannedom, férankring och utveckling av social ekonomi att oka.
Demokratiutveckling, stod till delregional utveckling, sociala innovationer och
samhéllsentreprenorskap ar i fokus. Kulturnimndens &rliga projektutlysning
inom social ekonomi kan stiarka lokal kompetensforsorjning och mojligheter till
livslangt larande.

2.3.3.1 Fokusomrade: Kraftsamla for fullféljda studier

Battre mojlighet till jamlik halsa och utbildning for barn och unga ar viktiga
bestandsdelar i ett robust och 6ppet Vastra Gotaland, dir alla barn och unga har
likvardiga forutsattningar till ett gott liv. Fullfoljda studier ar centralt for barn
och ungas utveckling, trygghet, inkludering och delaktighet i samhallet och
dirigenom en viktig nyckel i att framtidsrusta barn och unga.

Kraftsamlingen syftar till att ge barn och unga i Vistra Gotaland de allra basta
forutsiattningarna for en bra start i livet och for god hilsa, utbildning och
framtidstro. Kulturpolitiken ar sarskilt involverad i tva av kraftsamlingens
fokusomraden. Det ena ar lasning och sprakutveckling, dar utmaningen ar att 6ka
samverkan for att identifiera och ge stod i sprakutveckling samt frimja en god
lasformaga. For att na detta ar det viktigt att gora lasframjande insatser i och
utanfor skolan, samt att framja foraldrars sprak och lasning for att oka
delaktigheten i barnens larande. Har ar biblioteken en viktig samverkanspart och
med i linje med Vistra Gotalands regionala biblioteksplan 2024—-2027 ska detta
arbete intensifieras. I biblioteksplanen pekas bland annat lasframjande och
skolbiblioteken ut som prioriterade omraden.

Det andra fokusomrédet dr motivation och framtidstro, dar utmaningen ar att
oka barns och ungas motivation for studier, anknytning till skolan samt tillit och
tilltro till sig sjalv, samhillet och framtiden. For att nd detta ar det viktigt att
utveckla och sprida metoder for barns och ungas delaktighet och inflytande, samt
att skapa okade och jamlika forutsattningar for fysisk aktivitet, rorelsegladje och
deltagande i kulturaktiviteter i hela Vastra Gotaland. Stodet till RF-SISU Vastra
Gotaland och deras satsning pa Make a move framjar fysisk aktivitet.
Verksamheten inom Kultur Ungdom (som har ett langsiktigt uppdrag) och
arrangorsstod till barn och unga bidrar ocksa till motivation och framtidstro.
Arrangorsstodet till barn och unga ramhdjs i och med 2026 ars budget. Inom
omradet lasning och sprakutveckling ar uppdraget till styrelsen for
kulturutveckling och den regionala biblioteksverksamheten central.

Prioriterade aktiviteter

e Framja rorelserikedom att permanenta och sprida Make a move-
konceptet.
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e Framja insatser kring kultur och hailsa riktade till barn. Det sker bland
annat genom projektet Dans for hélsa, som finansieras av Vardsamverkan
i Goteborgsomradet. Projektet drivs av Kulturforvaltningen i samverkan
med Centrum for fysisk aktivitet och Barnuppdraget i Vistra
Gotalandsregionen, en del av omstéllningen av halso- och sjukvarden.
Syftet ar att 6ka spridningen av insatsen och prova en samverkansmodell
mellan region och kommun. Projektet avslutas juni 2026 och fokus under
varen ar summering av erfarenheter och resultat.

2.3.4 MAl: Ett fritt, rikt och starkt kulturliv i hela
Vastra Gotaland

2.3.4.1 Fokusomrdde: Starka Vastra Gotalandsregionens
arbete med demokrati och yttrandefrihet

Medie- och informationskunnighet (MIK) har blivit en alltmer angelagen fraga
for att garantera den demokratiska infrastrukturen. Inom kulturomradet ar konst
och kultur pa yttrandefrihetens grund och armlingds avstand essentiella delar
och har kan MIK-perspektivet bidra. Inte minst under valér blir frigor som
medborgarnas kunnigheter att uttrycka sig, bedoma texter och bilder och att
navigera i ett komplext medielandskap mer aktuella. Kulturnimnden avsatter for
2026 medel till ett projekt gemensamt for studieférbunden, Kulturférvaltningen,
Folkets Bio Filmpedagogerna med flera att tillsammans utveckla MIK-material
for och med unga. Materialet kommer att innehalla utbildningsmaterial samt en
utstdllning som kan visas pa Science Centers, bibliotek och i samlingslokaler.
Kulturnimndens ekonomiska satsning kommer att matchas med medel fran de
inblandade aktorerna.

Under 2026 genomfors allmédnna val i Sverige. I det senaste riksdagsvalet 2022
deltog 84,2 procent av dem som fick rosta, vilket innebar en minskning med tre
procentenheter jamfort med valet 2018. Aven valdeltagandet i valen till kommun-
och regionfullmaktige minskade. Aven om det svenska valdeltagandet fortsatt ar
hogt i en internationell jimforelse. Det ar emellertid val kant att vissa grupper i
samhallet i l14gre utstrackning deltar i valen. For att sakerstalla legitimitet och
representativitet kravs riktade insatser for att na dessa grupper. Ett okat
valdeltagande bland alla samhillsgrupper ar avgorande for en stark och
inkluderande demokrati. Kulturnimnden ar sedan innevarande mandatperiod
strategiskt ansvarig for regionens arbete med demokratifragor. Inom ramen for
detta uppdrag tas darfor initiativ till insatser for att for att 6ka valdeltagandet i
Vistra Gotalandsregionen och vaxla upp det arbete som redan gors av
civilsamhallet och folkbildningen.

Den strategiska satsningen for starkta museer i Vastra Gotaland pagar.
Kulturforvaltningen arbetar frimjande mot Museinatverk Vast och
Arbetsgruppen Framtidens museer (de regionalt finansierade museerna;
Kulturforvaltningens museer, Bohuslians museum, Vastergotlands museum,
Textilmuseet samt Goteborgs museer) méts 16pande for strategiska samtal om
museernas behov och utveckling i territoriet. Har finns behov av att bade pé lang
och kort sikt stodja gemensamma satsningar inom olika utvecklingsomraden.

Kulturarv och museer finns idag med pa myndigheten f6r samhallsskydd och
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beredskaps (MSB) lista over viktiga samhallsfunktioner. Den viktiga
samhallsfunktionen avser formagan att samla in, skydda och bevara det
materiella, immateriella och digitala kulturarvet och dokumentation av
kulturarvet samt uppratthalla verksamheter vid till exempel museer.

Vistra Gotalandsregionen ska arbeta strategiskt for att starka kultursektorn
genom digitalisering. En stirkt digital infrastruktur, digitiserade och
digitaliserade samlingar skapar robusthet utifran kris och beredskap, potential
for utveckling samt tillganglighet och digital delaktighet, vilket har betydelse for
MIK-arbetet.

Museerna har en mycket viktig roll som kunskapsforum i en tid da risken for
desinformation, propaganda och faktaresistens ar stor. MIK-fragorna kraver
dessutom ett sektorsovergripande arbetssatt och den regionala nivan kan skapa
forutsattningar for denna typ av samverkan dar kulturarv och museer kan spela
en viktig roll. En av museernas viktigaste uppdrag ar att vara en plats for
demokratiska samtal och for faktabaserad kunskap. Med start 2025 och
fortsiattning 2026 ska Kulturférvaltningen i samverkan med Museinitverk Vast
utveckla ett langsiktigt museisamarbete med Kharkiv i Ukraina som resulterar i
en utstillning under varen 2026. Samarbetet syftar till att bredda perspektiven
kring museernas samhillsviktiga uppdrag, bidra till att stirka museerna som
arena for samtal och demokrati, bygga upp nitverk och bidra till
kunskapsuppbyggnad och erfarenhetsutbyte med hjalp av de ukrainska
erfarenheterna.

Kulturnamndens arbete med att fa fler kommuner att ta emot fristadskonstnarer
inom ramarna for ICORN (International Cities of Refuge Network) intensifieras
genom att Marks kommun under aret planerar bli fristadskommun (enligt
beslutad inriktning i kommunens budget 2026). Under 2026 handlar Vastra
Gotalandsregionens samordnande roll bland annat om att skapa samverkan och
synergier mellan de tva fristadskommunerna (Marks kommun och Goteborgs
Stad).

Goteborg ar en av Unescos si kallade kreativa stider genom satsningen
Litteraturstaden Goteborg som kulturndmnden medfinansierar — tillsammans
med bland andra Goteborgs Stad (huvudman), Goteborgs universitet,
Forfattarcentrum Vast, Bokmaissan i Goteborg och Goteborgs Litteraturhus. Ett
av fokusomradena for Litteraturstaden Goteborg handlar om “Yttrandefrihet i en
ny tid” dar det blir flera insatser i samverkan under aret. Under 2026 leder
Goteborg dessutom en arbetsgrupp bland litteraturstiderna som handlar om att
starka fristadsarbetet bland medlemmarna.

Kulturndmnden medfinansierade 2025 det forsta aret av Medier och demokratis
(Lindholmen Science Park) innovationsprojekt med fokus pa yngres medievanor,
AT och medieutvecklingen, samt att 6ka malgruppernas kunskaper och
motstandskraft mot desinformation. Projektet pagar tre ar, 2025—-2027.
Inriktningen ar fortsatt finansiering fran kulturndmnden for ar tva av projektet.
Miljo- och regionutvecklingsnamnden har redan avsatt upp till 3 miljoner kronor
for hela projektperioden (beslutat 31 januari 2025).

Det pagér kontinuerligt ett utvecklingsarbete gillande att stiarka strukturer och
arbetssitt for systematisk dialog med barn och unga med malet att stiarka barn
och ungas deltagande och inflytande i demokratin. En konkret insats ar Viastra
Gotalandsregionens deltagande i Sveriges Ungdomsrads projekt, Regional Youth
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Project. Syftet ar att skapa metoder for att 6ka ungas (13—25 ar) inflytande i
regionala fragor, samt att minska avstandet mellan unga och politiker. Eftersom
projektet avslutas hosten 2026 ar varens fokus pa att summera erfarenheter,
lardomar och resultat. I det ingar att beskriva forutsattningarna for ett eventuellt
regionalt ungdomsrad i Vastra Gétaland.

2.3.4.2 Fokusomrade: Stirka kulturens infrastruktur

Omréadet kulturens infrastruktur handlar om att hela Vastra Gotaland ska leva.
Har ingar arenor, platser och sammanhang som skapas for och av konst- och
kulturlivet, samt flernivisamverkan och kompetensforsorjning 6vergripande.
Genom kompetensutveckling, stod till enskilda (stipendier och residens) samt
genom att stirka och utoka platser, arenor och nitverk kan utveckling av
konstnarlig spets starkas och konstnarers och kulturarbetares villkor forbattras.

Kulturnamndens uppdrag och stodformer bygger infrastrukturen.
2026 inleds en ny trearig stodperiod for mottagare av verksamhetsstod inom
kulturomradet. Totalt 104 verksamheter, varav 24 inte haft verksamhetsstod fran
kulturndmnden tidigare, tilldelas drygt 52 miljoner kronor for att driva sin
basverksamhet inom en rad konst- och kulturomraden i hela Vistra Gétaland.
Tillsammans med kulturnimndens 6vriga langsiktiga stod som ldngsiktiga
uppdrag (LSU) och uppdragsbaserade verksamhetsstod (UVS) bildar
verksamhetsstoden en stark infrastruktur for konst- och kultur i Vistra Gotaland.

Satsningen fran 2025 ars budget pa starkt medverkans- och
utstillningsersittning (5 miljoner kronor) fortsitter 2026. Det sa kallade MU-
avtalet ar bindande for statliga verksamheter, men ar dven branschpraxis
avseende villkor och ersittningar till upphovspersoner for utstillning av verk.
Satsningen ar riktad till langsiktiga uppdragstagare som har bild och form som
huvuduppdrag eller ett av sina huvuduppdrag; Bohuslans museum, Borés
konstmuseum, Dalslands konstmuseum, Konstmuseet i Skovde, Nordiska
Akvarellmuseet, Roda Sten Konsthall och Textilmuseet. Fran 2026 gar det att
utviardera den sarskilda satsningens tidiga effekter och resultat.

Ovriga sirskilda satsningar 2026 riktade till verksamheter med uppdrag frin
kulturndmnden 2025—2028, som alla ar en viktig del i den regionala kulturens
infrastruktur, se Sammanfattning.

En bortfallsanalys av kulturndmndens projektstod kultur som genomférdes 2025
visade att det finns bade geografiska omraden och vissa kulturomraden som i
mindre utstriackning soker regionalt projektstod. Under aret planeras insatser for
att stirka dessa omréaden.

En viktig del av kulturens infrastruktur ar platser/lokaler for kulturaktorer. Med
utgangspunkt i hyresutredningen "Kulturens rum” som den externa utredaren
Katja Lindqvist genomfort for kulturnamndens riakning, planeras insatser for att
oka kunskapen om de siarskilda villkor och mojligheter som giller for
kulturverksamheter i privata och offentligt 4gda fastigheter. Ett exempel pa insats
kan vara att frimja och underldtta dialoger mellan fastighetsidgare och
kulturaktorer.

Under aret planeras en satsning pa att starka kulturkluster utanfor storre stader
och deras mdgjlighet att bidra till nyttjande av tomma lokaler for nya andamal.

Utanfor stiderna ar de foreningsdrivna lokalerna en viktig del av kulturens
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fysiska infrastruktur. Det regionala arrangorsstodet for mindre scener kommer
att utvecklas under aret och en ramhojning for stodformen gors fran och med
2026.

Kulturndmnden satsar under fyra ar pa en turnéstruktur dar arrangorer och
producenter kan motas. Turnéverket - Mer scenkonst pa turné i Vistra Gotaland
drivs av Riksteatern Vist i samarbete med Goteborgs stadsteater och Boras
stadsteater i syfte att ta fram en modell for en turnéslinga av
scenkonstproduktioner for en vuxenpublik. Projektet involverar manga
arrangorer, kommuner, och féreningar i arbetet och bidrar till geografisk
spridning for verksamheter med regionala uppdrag, fler speltillfillen for fria
producenter och ger mojlighet for fler arrangorer att ta emot scenkonst.

1024 — regionalt produktionshus for dans, med planerad verksamhetsstart 2027,
har som maélsattning att bli ett resurscentrum for det fria professionella dansfaltet
med anpassade lokaler for dansproduktion i Forsdker, Mélndal. 1024 verkar
redan som ett nav for andra plattformar och scener for att fria dansare och
koreografer ska fa fler visningsmojligheter i Vistra Gotaland och driver bland
annat ett regionalt natverk av dansarrangorer, erbjuder residens i en tillfallig
lokal samt bygger nitverk nationellt och internationellt med andra
produktionsplatser. I 2026 ars budget avsatts medel for att stotta upp
projektledaren med en producentfunktion som behovs under etableringsfasen
infor verksamhetsstart 2027.

Under 2026 skall nya 6verenskommelser om delregionala utvecklingsmedel
(DRUM) tas fram for perioden 2027-2031.

2.3.4.3 Fokusomrade: Vidgat deltagande

KulturUngdom (som har ett langsiktigt uppdrag) bidrar till att fler unga
engagerar sig och kianner sig delaktiga inom kulturomradet genom att stimulera
ungas kreativitet inom fler filt dn de traditionella konstformerna, till exempel
inom spel och spelslgjd. Med stodformen K-peng, sokbara medel for unga mellan
13—30 ar, kan unga soka och genomfora olika typer av kulturprojekt och
konsulenterna for varje kulturomrade arbetar aktivt malgruppsnara for att stotta
och utveckla deras idéer.

Kulturndmnden st6édjer flera verksamheter som flyttar fram positionerna inom
scenkonst och tillginglighet. Danskompaniet Spinn ar ett inkluderande
professionellt danskompani, med verksamhetsstod 2026—2028, som sedan
starten har gjort ett pionjararbete inom inkluderande dans i Sverige. Genom
forestallningar for barn och unga, workshops och forelasningar skapar de nya
forebilder pa scenen och arbetar for alla ménniskors rattighet att bade ta del av
och utova konst och kultur i alla former. Scenkonstorganisationen Sprang, som
ocksa har verksamhetsstod 2026—2028, arbetar ocksé inkluderande och
funktionsoverskridande pa flera nivaer — fran danskurser for barn och unga till
den semiprofessionella ensemblen Konstra. De driver plattformen Vidare, dir
dansare med olika funktionalitet far tillgang till daglig traning och coachning.
Genom att fortbilda andra kulturinstitutioner och utbildningar till att arbeta mer
inkluderande och kunna 6ppna upp for ett breddat scenkonstutbud kring
funktion, utmanar de radande normer inom scenkonsten och skapar konkreta
vagar for fler att delta, utvecklas och paverka framtidens kulturella arbetsfalt.
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ShareMusic & Performing Arts (som har ett langsiktigt uppdrag) har stort fokus
pa forskning, kunskapsspridning och frimjande arbete inom tillginglighet och
inkludering. Inom EU-projektet MuselT (som &r ett samarbete med bland annat
Hogskolan i Boras och Stanford University) utvecklar de till exempel Remote
Performance Platform — en digital plattform for tillgangligt musikskapande pa
distans.

Kollektivtrafiken kan vara ett sitt for invinarna att méta konst och kultur genom
arrangemang pa bussar, sparvagnar, tag och batar. Precis som konst i det
offentliga rummet finns dir dven for de som inte tankt besoka ett
kulturevenemang, s kan konst och kultur i kollektivtrafiken na invinare som ar
mer ovana kulturkonsumenter och darmed vidga deltagandet. Under 2025
genomforde Visttrafik en forstudie for att undersoka vilka virden som konst och
kultur i kollektivtrafiken skulle kunna bidra med, samt hur ett 14ngsiktigt
samarbete mellan Vasttrafik, Kulturforvaltningen och avdelningen for
samhallsplanering pa Koncernkontoret skulle kunna se ut. Under 2026 testas
samarbetet for att sedan genomforas i storre skala under 2027 och 2028. Arbetet
forutsatter resurssattning fran samtliga parter.

2026 fortsitter pilotprojekt for okad tillganglighet pa finska spraket inom Vistra
Gotalandsregionens museiverksamhet. Projektet ar ett pilotinitiativ som syftar till
att gora museer i Vastra Gotaland mer tillgdngliga for finsktalande besokare —
Vistra Gotalands lan ar forvaltningsomrade for finska spraket. Genom att
identifiera behov och utveckla relevanta resurser och aktiviteter ar malet att 6ka
béde tillgingligheten for och engagemanget bland finsksprékiga. Goteborgs
Naturhistoriska museum ar det primira museet i projektet. Ett ytterligare forslag
pa museum att medverka i projektet ar Textilmuseet, vars fokus pa textilt
kulturarv har flera beroringspunkter med den finska kulturen.

Foregaende ars ramhgjning till studieférbunden samt extra medel till RF-SISU
Vistra Gotaland for lasfraimjande skapar goda forutsattningar for 6kad kvalitet,
att fler studieférbund ar narvarande i hela lanet samt kultur i hela Vastra
Gotaland.

2.4 Regiongemensamt

2.4.1 Intern kontroll

Intern kontroll ar en del av styrningen i Vastra Gotalandsregionen och ett
redskap for stindiga forbattringar. En tillracklig intern kontroll innebar ett
strukturerat arbetssitt som integreras i organisationen. Planen for intern kontroll
ska bidra till att inom rimliga granser sakerstilla att styrningen ar tillracklig, att
malen med verksamheten kan nés och att detta sker pa ett effektivt sitt. Den
interna kontrollen ska dven sakerstilla att regler och riktlinjer f6ljs samt att
rapportering och information i och om organisationen ar tillforlitlig. Varje
namnd/styrelse ska faststilla en arlig plan for intern kontroll och kontrollmiljo.

Kulturnamndens plan for intern kontroll 2026 har arbetats fram genom att en
workshop med fokus pé riskidentifiering genomforts med hela nimnden under
augusti 2025. En politiskt arbetsgrupp arbetade darefter fram forslaget till plan.

I planen for intern kontroll 2026 ingar kontroller for nio identifierade risker dar
det samlade riskvardet ar sex eller mer. Riskerna fordelas, liksom i planen for
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2025 inom riskomradena ekonomi, oegentligheter (korruption, mutor, jav),
samverkan och beroende av andra parter, sakerhet och trygghet samt
verksamhetens genomforande. En ny risk i planen ar identifierad utifran
revisionens granskning av verksamhetsaret 2024 (REV 2024-00065) och
rekommendationen som gavs nimnden gillande tillfredstallande kvalitet i
drendeberedning och beslutsunderlag.

3 Hallbarhet

Vistra Gotalandsregionens hallbarhetsmal, Mal for social hallbarhet 2030 och
Miljomal 2030, antogs av regionfullmiktige 2021. Hallbarhetsmalen omfattar
alla Viastra Gotalandsregionens namnder och styrelser, forvaltningar och bolag.
Nedan beskrivs arbetet med mal fran regionfullmaktiges budget med baring mot
dessa.

3.1 MaAl fran regionfullmadktiges budget

3.1.1 M3l: Okad maluppfyllelse for Vistra
Gotalandsregionens héallbarhetsmal

3.1.2 Fokusomrade: Oka Vistra
Gotalandsregionens positiva paverkan pa god
hdlsa, jamlikhet och delaktighet enligt Mal for
social hdllbarhet 2030

Vistra Gotalandsregionen ska vara en padrivande aktor for ett jamlikt samhaélle
dar skillnader i livsvillkor och hélsa minskar, och dar manskliga rattigheter star i
centrum. Mal for social hallbarhet 2030 bestar av tre 6vergripande mal: Vi
framjar god hdlsa och vdlbefinnande, Vi arbetar for jamlikhet och lika
rdttigheter samt Vi skapar tillit, trygghet och delaktighet. Hallbarhetsmalen
2030 ar under revidering med planerat beslut om revidering i maj 2026. Dock
foreslas de tre 6vergripande malen for social hallbarhet i sak behallas.

Vi framjar god hilsa och viilbefinnande
Hdlsa och vdlbefinnande bland invanarna i Vistra Gotaland ska forbdttras till
ar 203o0.

Vistra Gotalandsregionens strategiska folkhilsoarbete ska ske tvirsektoriellt,
langsiktigt och bygga pa samverkan savil mellan politiska namnder som mellan
verksamheter. Plan for regionovergripande folkhélsoarbete 2024—2028, visar pa
inriktningen jamlikt folkhélsoarbete, som sker befolkningsinriktat och dar
befolkningen vistas; sdsom i skola, bibliotek, studieférbund och i foreningar.
Folkhalsoarbetet kraver darfor tvarsektoriell samverkan séval inom Vastra
Gotalandsregionen som med externa aktorer (exempelvis civilsamhallets
organisationer). Kulturnamndens stodform verksamhetsstod folkhilsa, dar en ny
trearig stodperiod inleds 2026, stiarker civilsamhallesorganisationer som arbetar
hilsoframjande och forebyggande pa regional niva.
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Samverkan mellan kultur och hélso- och sjukvérd behoéver utvecklas vidare.
Halsoframjande och forebyggande insatser utifran saval befolkningens behov,
som patientens individuella behov och forutsattningar bor utvecklas och provas
for att exempelvis minska psykisk ohalsa bland barn och unga. Kunskapen om
kulturens majligheter som hélsofrimjande, forebyggande och rehabiliterande
funktion inom halso- och sjukvard behover oka.

Sjukhusclowner som besoker barn pé avdelningar och lekterapier pa sjukhusen i
Vistra Gotaland fortsitter att stottas via verksamhetsstod till den ideella
foreningen Clownkliniken 2026—2028. Kulturndmnden fortsitter arbetet med att
utveckla och fordjupa dialogen med berorda hilso- och sjukvardsndmnder i syfte
att hitta synergier och langsiktighet samt en jamlik regional spridning av
insatsen.

Vi arbetar for jamlikhet och lika rittigheter
Ordttfdrdiga skillnader 1 sGudl livsvillkor som mdanskliga rdttigheter for
invanarna i Vistra Gotaland ska minska till ar 2030.

I syfte att framja aktivt och jamlikt medborgarskap och goda livsvillkor har
kulturnamnden beviljat verksamhetsstod manskliga rattigheter for perioden
2026—-2028 till civilsamhéllesorganisationer som arbetar for barnritt, hbtqi-
rattigheter, nationella minoriteter samt till paraplyorganisationer som arbetar for
personer med funktionsnedsattning.

2026 ar forsta dret med det nya regelverket for organisationsstod till
funktionshinderforeningar, pensionarsforeningar, patientforeningar och
ungdomsorganisationer. Organisationerna som beviljas stod har detta under tre
ar (2026—2028) men en del av stodet som bygger pa verksamhetens omfattning,
spridning och organisationens samverkan bedoms arligen utifran insinda
redovisningar. For organisationer dar forandringen mot tidigare stodniva ar stor
gOrs en succesiv trappning uppat eller nedat under trearsperioden.

Under 2026 planeras en riktad dialog mellan kulturnamnden och civilsamhallets
organisationer som foretrader personer med funktionsnedsattning. Syftet ar att
frimja rorelse och idrott for barn, ungdomar och vuxna med
funktionsnedséttning i Vastra Gotaland. Dialogerna kommer att kretsa kring
ambitionen att under aret bjuda in funktionsrittsorganisationer i de fyra
delregionala omradena — Goteborg, Fyrbodal, Sjuhdrad och Skaraborg. Genom
dessa samtal vill kulturnimnden fanga upp gemensamma behov, utmaningar och
mojligheter for att starka forutsattningarna for ett mer inkluderande idrott,
paraidrott och rorelse for personer med funktionsnedsattning.

I fragor som beror arbetet att stirka manskliga rattigheter sker
forvaltningsovergripande samarbete i Vastra Gotalandsregionen, dven samverkan
mellan berorda politiska nimnder och beredningar ar viktigt for att sakerstilla
genomforandekraft i insatser och stod.

Vi skapar tillit, trygghet och delaktighet
Tillit, trygghet och delaktighet bland invanarna i Vistra Gotaland ska oka till
ar 203o0.

Under 2025 har foreningen Unga Sverige finska i Goteborg fatt i uppdrag att
inventera, kartligga och intervjua unga personer som identifierar sig som
tillhorande nationella minoriteter. Syftet ar att hitta relevanta kanaler och former
for att lyssna in deras perspektiv och erfarenheter, sarskilt i relation till
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kulturomradet. Uppdraget kommer att resultera i en rapport som ska att
innehélla forslag pa olika former for samrad och dialog med unga tillh6rande
nationella minoriteter. Ett mojligt nasta steg ar att under 2026 genomfora ett
implementeringsprojekt baserat pa rapportens rekommendationer. Mélet ar att
skapa konkreta majligheter till dialog med unga minoritetsrepresentanter i
Vistra Gotaland i relation till kulturomradet.

Arbetssattet Unga kulturutvecklare ar kulturnamndens satsning for att 6ka barn
och ungas mdgjlighet till inflytande i namndens beslutsprocesser. Det starker
delmaélet Framja medskapande och dialog. En annan insats som bidrar till malet
ar Vistra Gotalandsregionens deltagande i Regional Youth Project. Det drivs av
Sveriges ungdomsrad och syftar bland annat till att skapa metoder for dialog
mellan unga och regionpolitiker.

4 Ekonomi

Kulturndmnden har fatt en ramhdjning for 2026 med 3,1% eller cirka 39 miljoner
kronor (mnkr). Forutom upprakningen gors i regionfullmaktiges budget
ytterligare en ramforstarkning pa ca 20 mnkr till olika insatser inom
kulturomradet. Det utokade stodet riktas till nedanstdende omréaden:

e 10 mnkr for okat verksamhetsstod

e 6 mnkr till Goteborgsoperan for avskrivningskostnader gillande
teatersystemet

e 4 mnkr for att kompensera neddragningar i kultursamverkansmodellen

e 0,5 mnkr for okat stod till arbetet med media- och informationskunnighet

e 0,5 mnkr till Bohusldns museum for hantering av 6kad hyreskostnad

Satsningar utover ovan ndmnda ar:

e Arrangorsstod till barn och unga forstarks med 449 tkr

e Arrangorsstod for mindre scener forstirks med 300 tkr
Produktionsmiljo Dans (1024 — Regional produktionshus, Molndals stad)
forstarks med 700 tkr (engangsbelopp for 2026)

Boras konstmuseum forstarks med 800 tkr

Dalslands konstmuseum forstirks med 335 tkr

Goteborg Film Festival forstarks med 400 tkr

Nitverkstan Kultur forstarks med 350 tkr

Goteborgs Symfoniker forstarks med 1,5 mnkr

Goteborgs dans- och teaterfestival forstarks med 1 mnkr

Insatser for 6kat valdeltagande i Vastra Gotalandsregionen, 1 mnkr
Engangsbelopp for 2026 for sarskild satsning utifran kulturnimndens
demokratiansvar och valaret 2026

Den samlade 6kningen av regionbidraget slutar dirmed pa 59 mnkr eller 4,7% for
2026.

4.1 Utblick 2027-2028

I regionfullmaktiges budget for 2026 finns angivet en planerad upprakning av
regionbidraget pa 2% for 2027 och 2% for 2028.
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Regionegna verksamheter

I tabell nedan finns férutom budgeten for 2026 en plan for anslagets utveckling
for de regionegna verksamheterna under aren 2027 och 2028, baserat pa ovan
beskrivna forutsattningar.

Tabell Budget och plan 2026-2028

Oversikt budget och

plan 2026-2028 (tkr) Budget Sl Plan
2026 2027 2028

Styrelsen for Film i 115 695 117 942 120 234

Vast AB

Styrelsen for 211 208 214 748 218 359

kulturutveckling

Styrelsen for 457 339 463 667 470 122

GoteborgsOperan AB

Styrelsen for 218 449 221 941 225503

Goteborgs symfoniker

AB

Styrelsen for 52 113 52 839 53 579

Regionteater Vast AB

Statliga medel i kultursamverkansmodellen

Utvecklingen av statliga medel till regional kulturverksamhet ser i regeringens
budgetproposition for 2026 vara negativ de ndrmaste aren. I antagandet for
utvecklingen i tabellen ovan behélls dock den nuvarande nivan pa
samverkansmedel, 379,3 miljoner kronor, da paverkan pa verksamheterna i
nuléget ar oklart.

4.2 Resultat

Kulturnimnden budgeterar ett nollresultat for 2026, liksom fér 2025. Aven
helarsprognosen for 2025 som lamnades per augusti, pekar pa ett nollresultat.
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Budget Ar Prognos Budget Ar

Rapportrad 2026-12 2025-12 2025-12
Riktade statsbhidrag 379 382 382
Ovriga intikter och bidrag 0 0 0
S:a Verksamhetens intakter 380 382 382
Personalkostnad inkl. inhyrda 0 0 0
Material och varor 0 0 0
Driftbidrag -1058 -1 028 -1 028
Limnade bidrag -624 -508 -598
Lokal- och energikostnader 0 0 0
Kop av tjanster -2 -2 -2
Ovriga kostnader 0 0 0
S:a Verksamhetens kostnader -1685 -1629 -1629
Verksamhetens

nettokostnader -1 306 -1247 -1247
Regionbidrag 1306 1247 1247
Regionbidrag 1306 1247 1247
Verksamhetens resultat 1 0 0

Finansiella intakter
Finansiella kostnader

o O O
o O O
o O O

Arets resultat

4.2.1 Verksamhetens intakter

Jamfort med 2025 6kar kulturndmndens intdkter med 59 miljoner kronor (mnkr)
under 2026. Regionbidraget uppgar till 1 306,2 mnkr och de statliga medlen i
kultursamverkansmodellen uppgar till 379,4 mnkr vilket 4r 2025 ars niva.
Beslutet fran Kulturradet gillande 2026 kommer forst i slutet av januari 2026.

4.2.2 Verksamhetens kostnader

Kulturndmndens kostnader bestar i huvudsak av stodgivning till verksamheter
inom kultur, folkbildning och mianskliga rattigheter. De budgeterade kostnaderna
okar med 59 miljoner kronor till f6ljd av ett 6kat regionbidrag med motsvarande
belopp.

Jamfort med 2025 6kar kostnaderna med 4,7%.

Nedan tabell (rubrik 5) med noter visar forslag till fordelningen av
kulturnamndens budget for 2026.

4.3 MaAl fran regionfullméaktiges budget

4.3.1 M3l: God finansiell flexibilitet och styrning

Kulturndmnden arbetar med uppf6ljning och kontroll for att uppna god
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ekonomisk hushallning. Regelbunden uppfoljning sker till presidiet och naimnd
gallande kulturstrategiska medel.

Namnden genomfor arligen en riskanalys och beslutar om en intern kontrollplan
som f6ljs upp enligt plan. I riskanalysen sker identifiering av finansiella och
verksamhetsmaissiga risker. Kontrollatgiarder for att minska riskerna tas fram och
rapportering sker till nAmnden och Vistra Gotalandsregionens revisorer.

Niamnden foljer de antagna policys som anger principer for god ekonomisk
hushéllning och ekonomistyrning samt finanspolicy.

4.3.1.1 Fokusomrade: God budgetfoljsamhet

Kulturnimndens budget ar realistisk och baserad péa vilgrundade antaganden.
Som bestillarndmnd finns mojlighet att anpassa kostnader och stodgivning for
att ha en budget i balans. Aterrapportering till presidiet och nimnd sker
regelbundet under aret.

4.4 Eget kapital och obeskattade reserver

D& kulturndmnden betraktades som ny ndamnd i den politiska organisation som
inférdes 2023, fordes inget eget kapital over till den nya ndmnden. Utfallet for
2023 blev ett overskott pa 2,2 miljoner kronor (mnkr), vilket da blev nimndens
ingdende egna kapital for 2024.

Med 2024 ars 6verskott pa 1,4 mnkr blev ingdende eget kapital 2025 3,6 mnkr.
Prognosen for 2025 ir ett nollresultat vilket gor att nimnden berdknar ett eget
kapital pa 3,6 mnkr som ingéende virde 2026. Ingen framstillan om anvindande
av detta kapital gors for 2026.

5 Fordjupning till egen
namnd/styrelse

Nedanstaende tabell med noter visar forslag till fordelning av kulturnamndens
budget for 2026.

Kulturnamndens . s Forandr Fora

detaljbudget for 2026 | N°ot | Totbidrag | Tot bidrag ke | ndr
2026 2025 kr %

NAMNDKOSTNADER

Intékter 6 % moms -450 000 -400 000 -50 000 12,5

%

Namndkostnader 1 2517 745 | 2468 378 49 367 | 2,0%

Summa 2 067 745 | 2 068 378 -633 | 0,0%

KULTURSTRATEGISKA

OMRADEN
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Kulturnamndens . . Forandr Fora
detaljbudget for 2026 | N°ot | Totbidrag | Tot bidrag ke | ndr
Summa 2 17 965 209 | 16 767 090 1198 | 7,1%

119
RIKTADE INSATSER
Insatser hyresmodell 3 3 400 600 5 000 000 -1 599 -
400 32,0
%
Medverkans- och 5 000 000 5 000 000 0| 0,0%
utstadlliningsersattning
Summa 8 400 600 10 000 -1 599 -
000 400 16,0
%
SCENKONST
Goteborgs Stadsteater 4 42 362 214 | 42 622 158 | -259 944 | -0,6%
AB
Folkteatern AB 5 64 709 646 | 63 268 439 1441 | 2,3%
208
Regionteater Vast AB 6 52 113 293 | 51 054 242 1059 | 2,1%
051
GoteborgsOperan AB 7 457 339 442 833 14 505 | 3,3%
434 772 662
Goteborgs Symfoniker 8 218 449 212 193 6255 | 2,9%
AB 349 438 911
GSO Avskrivningar, 2 800 000 2 800 000 0| 0,0%
etapp 1,2,
Vara konserthus AB 9 32 020 889 | 31 549 396 471493 | 1,5%
Kultur Ungdom 10 11 897 977 | 11 587 849 310127 | 2,7%
Bords stad fér Boras 11 10 996 606 | 10 724 759 | 271847 | 2,5%
Stadsteater
Bl&smusik i Vast 12 13313114 | 12 239 803 1073 | 8,8%
311
Riksteatern Vast 13 3 040 624 2917 102 123521 | 4,2%
Share Music 14 2 180 764 2 030 400 150 364 | 7,4%
Goteborg Dans & 15 4 088 022 2 929 375 1158 39,6
Teaterfestival 647 %
Cirkus i Vast 16 1632170 1 550 000 82170 | 5,3%
Kulturakademin 17 4 959 665 4771 410 188 255 | 3,9%
Produktionsmiljé Dans 18 2 481 500 1 040 000 1441 | 138,6
500 %
West side music AB 19 3 084 000 3 000 000 84 000 | 2,8%
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Kulturnamndens B, . Forandr Fora
detaljbudget for 2026 | N°ot | Totbidrag | Tot bidrag ke | ndr
Summa 927 469 899 112 28 357 | 3,2%

265 142 122
NATUR/KULTURARV
Innovatum Science 20 4 338 950 4 220 769 118 181 | 2,8%
Center
Stiftelsen Lacko Slott 21 12 376 150 | 12 042 812 333338 | 2,8%
Naturrum Lacko
Goteborg stads museer 22 13083173 | 13 163 454 -80 281 | -0,6%
Stiftelsen Vastergotlands 23 18 299 533 | 17 892 906 406 627 | 2,3%
museum
Stiftelsen Bohusléns 24 28 055 560 | 26 983 199 1072 | 4,0%
museum 361
Boras stad for 25 6 383 063 6170 018 213045 | 3,5%
Textilmuseet
Goteborgs univ for 26 1 396 624 1 358 584 38040 | 2,8%
Hantverkslaboratoriet
Féreningsarkiven 27 5133 161 4 946 026 187 135 | 3,8%
Summa 89 066 86 777 2288 | 2,6%
214 768 445
SAMTIDA KONST
Stiftelsen Nordiska 28 15609 523 | 15212 738 396 785 | 2,6%
Akvarellmuseet
Roéda Sten Konsthall 29 5529400 | 5310411 | 218988 | 4,1%
/GIBCA
Bords stad for Bords 30 2535523 | 1660664 | 874859 | 52,7
konstmuseum %
Stift. Dalslands museum 31 3 049 362 2 633 277 416 085 15,8
och konsthall %
Skévde kommun for 32 1 541 014 1499 041 41973 | 2,8%
Konstmuseet i Skdvde
Géastateljéprogram 500 000 500 000 0| 0,0%
Konstvandringar 500 000 500 000 0| 0,0%
Summa 29 264 27 316 1948 | 7,1%
822 132 690

FILM OCH MEDIA
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Kulturnamndens . . Forandr Fora
detaljbudget for 2026 | N°ot | Totbidrag | Tot bidrag ke | ndr
Film i Vast AB 33 115 695 112 629 3066 | 2,7%

463 057 407
Goteborg Film Festival 34 6 397 762 5823 200 574 562 | 9,9%
Natverkstan kultur AB 35 2 533 900 2 124 416 409 484 19,3
%
Summa 124 627 120 576 4 050 | 3,4%
125 673 452
FOLKBILDNING/UTBIL
DNING
Studieforbund 74 817 354 | 72 779 528 2037 | 2,8%
826
Bidrag till 5068 046 | 4 930 006 138040 | 2,8%
eftergymnasiala
utbildningar
Stiftelsen Skara skolscen 2 709 857 2 636 048 73809 | 2,8%
Summa 82 595 80 345 2249 | 2,8%
257 581 676
FORENINGSSTOD
Ungdomsorganisationer 36 20 357 323 | 20 240 587 116 736 | 0,6%
Idrottsrorelsen 24 883 858 | 24 206 088 677 770 | 2,8%
Parasport 2425306 | 2 359 247 66 059 | 2,8%
Politiska 3406 038 | 3313266 92772 | 2,8%
Ungdomsférbund
Pensionadrsorganisationer 4 087 630 3976 294 111336 | 2,8%
Verksamhetsstod kultur 37 52 650 000 | 43 303 724 9 346 21,6
276 %
Summa 107 810 97 399 10410 10,7
155 207 948 %
KONSULENTER
Styrelsen for 38 211 207 206 353 4854 | 2,4%
Kulturutveckling 986 886 100
Summa 211 207 206 353 4854 | 2,4%
986 886 100
STOD/STIPENDIER
Utvecklingsprojekt 19 667 225 | 19 131 542 535683 | 2,8%
K-peng unga 2 705 000 2 705 000 0| 0,0%
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Kulturnamndens . . Forandr Fora
detaljbudget for 2026 | N°ot | Totbidrag | Tot bidrag ke | ndr
Arbets- och 3 250 000 3 250 000 0| 0,0%
kulturstipendier
Arrangérsstéd barn och 39 11 895 000 | 11 445 600 449 400 | 3,9%
unga
Arrang6sstoéd mindre 40 2 300 000 2 000 000 300 000 15,0
scener %
Delregional 41 7 622 000 8 000 000 | -378 000 | -4,7%
kulturutveckling
Summa 47 439 46 532 | 907 083 | 1,9%

225 142
DEMOKRATI OCH
SOCIAL HALLBARHET
Verksamhesstod 42 12 955 000 | 12 200 000 755000 | 6,2%
folkhalsa
Organisationsstéd 43 9 729 000 9 000 000 729 000 | 8,1%
funktionshinder
Verksamhetsstéd HBTQ, 44 7 135 000 6 500 000 635000 | 9,8%
barn, nat min, pride,
funktionshinder
Stipendier till parasport 300 000 300 000 0| 0,0%
Genomférande RUS 6kad 1906 000 | 1906 000 0| 0,0%
inkludering
Projektstdd social 5000 000 | 5 000 000 0| 0,0%
ekonomi
Summa 37 025 34 906 2119 | 6,1%
000 000 000
OVRIGT
Utredningar 638 349 751 001 | -112 652 -
15,0
%
Summa 638 349 751 001 -112 -
652 15,0
%
Totala kostnader 1685576 | 1628 906 56 670 | 3,5%
952 000 952
Totala intdkter 1685576 | 1 628 906 56 670 | 3,5%
952 000 952
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Forklaringar till noter, totalt bidrag (tkr)
1. Namndkostnader
Upprakning med 2% 49
Summa forandring 49
2. Kulturstrategiska omrdden
Sarskild satsning fran regionfullmakte ang MIK 500
Insatser for 6kat valdeltagande 1 000
Omférdelning till reformutrymme -102
Overflytt till verksamhetsstdd kultur -200
Summa forandring 1198
3. Ny hyresmodell
Till utékning arrangoérsstdd barn och unga -299
Till utékning arrangdrsstéd mindre scener -300
Till kulturstrategiska omraden for insatser 6kat -1 000
valdeltagande
Summa forandring -1 599
4. Goteborgs statsteater AB
Minskning statliga medel 0,6% -260
Summa forandring -260
5. Folkteatern AB
Upprakning med 2,8% 1 389
Ersattning kultursamverkansmodellen 135
Minskning statliga medel 0,6% -83
Summa forandring 1441
6. Regionteater vast
Upprakning med 2,8% 983
Ersattning kultursamverkansmodellen 173
Minskning statliga medel 0,6% -97
Summa forandring 1 059
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Forklaringar till noter, totalt bidrag (tkr)
7. Goteborgsoperan AB
Upprékning med 2,8% 8 428
Sarskild satsning fran regionfullmaktige fér avskrivningar 6 000
teatersystemet
Ersattning kultursamverkansmodellen 942
Minskning statliga medel 0,6% -865
Summa forandring 14 505
8. Goteborgs symfoniker AB
Upprakning med 2,8% 4 706
Ramdkning Barn och unga 1 500
Ersattning kultursamverkansmodellen 319
Minskning statliga medel 0,6% -269
Summa forandring 6 256
9. Vara konserthus AB
Uppréakning med 2,8% 312
Ersattning kultursamverkansmodellen 283
Minskning statliga medel 0,6% -124
Summa forandring 471
10. Kultur ungdom
Uppréakning med 2,8% 267
Ersattning kultursamverkansmodellen 55
Minskning statliga medel 0,6% -12
Summa forandring 310
11. Boras stad for Boras Stadsteater
Upprakning med 2,8% 147
Ersattning kultursamverkansmodellen 158
Minskning statliga medel 0,6% -33
Summa férandring 272
12. Bldsmusik i Vast
Upprakning med 2,8% 95
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Forklaringar till noter, totalt bidrag (tkr)

Ramokning 800
Ersattning kultursamverkansmodellen 232
Minskning statliga medel 0,6% -54
Summa forandring 1073

13. Riksteatern Vast

Upprakning med 2,8% 60
Ersattning kultursamverkansmodellen 68
Minskning statliga medel 0,6% -5
Summa forandring 123

14. Share music

Upprakning med 2,8% 28
Ersattning kultursamverkansmodellen 128
Minskning statliga medel 0,6% -6
Summa forandring 150

15. Goteborg Dans & Teaterfestival

Upprakning med 2,8% 43
Ramdkning 1 000
Ersattning kultursamverkansmodellen 124
Minskning statliga medel 0,6% -8
Summa forandring 1159

16. Cirkus i vast

Upprakning med 2,8% 35
Ersattning kultursamverkansmodellen 49
Minskning statliga medel 0,6% -2
Summa forandring 82

17. Kulturakademin

Upprakning med 2,8% 67
Ersattning kultursamverkansmodellen 135
Minskning statliga medel 0,6% -14

Summa forandring 188
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Forklaringar till noter, totalt bidrag (tkr)

18. Produktionsmiljo Dans

Hojning enl avtal 742

Engdngsbelopp for 2026 for att stétta upp med 700
producentfunktion

Summa forandring 1442

19. West side music AB
Uppréakning med 2,8% 84

Summa forandring 84

20. Innovatum Science Center
Upprakning med 2,8% 118

Summa forandring 118

21. Stiftelsen Liacko Slott Naturrum Lacko

Upprakning med 2,8% 325
Ersattning kultursamverkansmodellen 11
Minskning statliga medel 0,6% -3
Summa forandring 333

22, Goteborgs stads museer

Minskning statliga medel 0,6% -80

Summa forandring -80

23. Stiftelsen Vastergotlands museum

Upprakning med 2,8% 316
Ersattning kultursamverkansmodellen 130
Minskning statliga medel 0,6% -40
Summa férandring 406

24, Stiftelsen Bohusldns museum

Upprakning med 2,8% 487
Séarskild satsning fran regionfullmaktige for 6kad 500
hyreskostnad

Ersattning kultursamverkansmodellen 143
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Forklaringar till noter, totalt bidrag (tkr)
Minskning statliga medel 0,6% -58
Summa forandring 1072
25. Boras stad for Textilmuseet
Upprakning med 2,8% 76
Ersattning kultursamverkansmodellen 157
Minskning statliga medel 0,6% -21
Summa forandring 212
26. Goteborgs univ for Hantverkslaboratoriet
Upprakning med 2,8% 38
Summa forandring 38
27. Foreningsarkiven
Uppréakning med 2,8% 75
Ersattning kultursamverkansmodellen 126
Minskning statliga medel 0,6% -14
Summa forandring 187
28. Stiftelsen Nordiska Akvarellmuseet
Uppréakning med 2,8% 357
Ersattning kultursamverkansmodellen 54
Minskning statliga medel 0,6% -15
Summa forandring 396
29. Roda Sten Konsthall /GIBCA
Uppréakning med 2,8% 42
Ersattning kultursamverkansmodellen 200
Minskning statliga medel 0,6% -23
Summa forandring 219
30. Bor3s stad for Bords konstmuseum
Uppréakning med 2,8% 35
Ramékning férstarkning av Boras Biennal 800
Ersattning kultursamverkansmodellen 42
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Sida 41

Forklaringar till noter, totalt bidrag (tkr)

Minskning statliga medel 0,6% -2
Summa forandring 875
31. Stift. Dalslands museum och konsthall

Upprakning med 2,8% 70
Ramokning for avskrivningar pa nya investeringar 335
Ersattning kultursamverkansmodellen 12
Minskning statliga medel 0,6% -1
Summa forandring 416
32. Skévde kommun for Konstmuseet i Skovde

Uppréakning med 2,8% 41
Summa forandring 41
33. Film i vast AB

Upprakning med 2,8% 3 059
Ersattning kultursamverkansmodellen 28
Minskning statliga medel 0,6% -21
Summa férandring 3 066
34. Goteborg Film Festival

Upprakning med 2,8% 134
Ramdékning for arbete med internationell konkurrens, 400
digitalisering, sdakerhet

Ersattning kultursamverkansmodellen 46
Minskning statliga medel 0,6% -6
Summa forandring 574
35. Natverkstan kultur AB

Upprakning med 2,8% 59
Ramdkning for arbete med hat och hot 350
Summa forandring 409
36. Ungdomsorganisationer

Uppréakning med 2,8% 566
Overflyttning medel till organisationsstdd funktionshinder -450
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Forklaringar till noter, totalt bidrag (tkr)
Summa forandring 116
37. Verksamhetsstod kultur 1)
Sarskild satsning frdn RF for dkat verksamhetsstdd (tot 10 9 146
mnkr)
Utokning verksamhetsstdd, fran kulturstrategiska 200
omraden
Summa forandring 9 346
38. Styrelsen for kulturutveckling
Upprakning med 2,8% 4 814
Ersattning kultursamverkansmodellen 250
Minskning statliga medel 0,6% -210
Summa forandring 4 854
39. Arrangorsstod barn och unga
Férstarkning 299
Sarkild satsning 150
Summa forandring 449
40. Arrangorsstod mindre scener
Férstarkning 300
Summa forandring 300
41. Delregional kulturutveckling
Minskning pga nytt avtal med Fyrbodal -378
Summa forandring -378
42. Verksamhetsstod folkhdlsa 1)
Upprakning med 3,1% 378
Sarskild satsning fran RF for 6kat verksamhetsstdd (tot 10 377
mnkr)
Summa forandring 755
43. Organisationsstod funktionshinder
Upprakning med 3,1% 279
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Forklaringar till noter, totalt bidrag (tkr)

Overflyttning medel fran Ungdomsorganisationer 450

Summa forandring 729

44. Verksamhetsstod HBTQ, barn, nat min, pride,
funktionshinder 1)

Uppréakning med 3,1% 161
Sarskild satsning fran RF for okat verksamhetsstdd (tot 10 474
mnkr)

Summa forandring 635

1) Samtliga verksamhetsstod specificeras i bilaga
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