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KULTUR | VAST Protokoll

Sammantrdde: Styrelsen for Kultur i Vist

Tid: 2012-12-12 kl. 10.00-15.00. Ajournering for lunch
kl. 12.30-13.45

Plats: Konferensrum Carolus Rex, Kultur i Vést, Goteborg

Beslutande

Beatrice Toll (S), ordforande

Jan-Olof Ternstedt (V) ersittare for Kenneth Carlsson (S)
Ann-Sofie Andersson (MP)

Benita Nilsson (FP)

Ann-Christine Simonsson (C)

Erséittare

Utses att justera
Jan-Olof Ternstedt

Datum och ort for justering
Den 27 december 2012 vid Kultur i Vést, Rosenlundsgatan 4, Goteborg

ANSLAG/BEVIS

Paragrafen dr justerad. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Néamnd/styrelse: Styrelsen for Kultur i Vist, § 72 Remiss
”Handlingsplan for implementering av FN:s konvention om barns
rittigheter i Viistra Giétalandsregionen 2013-2014”

Sammantriadesdatum; 2012-12-12

Datum d4 anslag sétts upp: 2012-12-13

Datum da anslag tas ned: 2013-01-04

Forvaringsplats for protokollet: Regionens Hus, Hertig Johans Gata 6,
Skovde

Underskrift 45, wWhto = )
Barbro Isaksson
POSTADRESS: BESOKSADRESS: TELEFON: HEMSIDA: E-POST:
Kultur i Vist Rosenlundsgatan 4 031-333 51 00 vx www.kulturivast.se info@kulturivast.se
405 44 Goteborg
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ANSLAG/BEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag.
Néamnd/styrelse: Styrelsen for Kultur i Viist

Sammantridesdatum: 2012-12-12

Datum dé anslag sétts upp: 2012-12-28

Datum dé anslag tas ned: 2013-01-21

Forvaringsplats for protokollet: Regionens Hus, Hertig Johans Gata 6,
Skovde

Underskrift ":J} Wi \erlog—
Barbro Isaksson
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Personalrepresentanter

Stephan Holmstrom, personalrepresentant TCO
Orjan Hellstrom, personalrepresentant Saco

Ovriga narvarande

Asa Turesson, forvaltningschef

Christer Bergman, administrativ chef

Angelica Hadzikostas, enhetschef Kultur & Konstarter

Bengt Killgren, enhetschef Kultur & Samhille och tf. enhetschef Kultur &
Upplevelse

Mari Turos, enhetschef Kommunikation & Media

Anette Andersson Huber, producent kurser & fortbildning, deltar k1. 12.20-
14.10

Petra Johansson, konsulent konst, deltar kl. 11.25-13.45

Thomas Oldrell, konsulent konst, deltar k1. 11.25-13.45

Barbro Isaksson, sekreterare

Underskrifter
Sekreterare _;l-'",'_) oo e Ades
Barbro Isaksson
Ordfsrande < :
Beatrice Toll
Justerande 2 - FFRE T K

~¢ B V-
Vg Jan-Olof Ternstedt
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§ 70

Forriattande av upprop samt val av justerare

Ordforande Beatrice Toll (S) hilsar alla vilkomna och forklarar métet
Oppnat. Upprop genomfors. Ledamoten Kenneth Carlsson (S) har ldmnat
aterbud och Jan-Olof Ternstedt (V) ersitter honom. Ledamot och vice
ordforande Marie-Louise Svensson (M) och ledamot Roger Hansson (S) har
lamnat aterbud. Erséttarna Joakim Jérrebring (S) och Séren Runsteen (KD)
har bada ldmnat aterbud.

Styrelsen for Kultur i Véasts beslut:

Jan-Olof Ternstedt (V) utses att jimte ordforanden justera dagens protokoll.

§71
Godkannande av foredragningslista
Forvaltningschefen foreslar fSljande tillégg till utsénd foredragningslista:

e Besok i kommuner i samband med styrelsens sammantréden 2013.

Styrelsen for Kultur i Vdsts beslut:

Foredragningslistan godkénns med foreslaget tillédgg.

§ 72
Remiss "Handlingsplan fér implementering av FN:s
konvention om barns réttigheter i Vastra

Gotalandsregionen 2013-2014”
Dnr KUIV 49-2012

Arendet

Styrelsen har fatt mojligheten att 1dmna yttrande Sver remissen
”Handlingsplan for implementering av FN:s konvention om barns
rittigheter i Vistra Gétalandsregionen 2013-2014”.

Handlingsplanen fokuserar pa tre mal som ska infrias under 2013-2014:

1. Beslutsfattare och medarbetare ska ha god kéinnedom om FN:s
konvention om barnets ménskliga réttigheter ur ett intersektionellt
perspektiv.

2. Alla verksamheter ska arbeta systematiskt med barns och ungas
delaktighet och inflytande.

3. Vistra Gotalandsregionen ska ha en bra 6verblick ver barns hélsa och
levnadsvillkor.

For mél 1 och delar av mal 2 ansvarar Vistra Gétalandsregionens samtliga
ndmnder och styrelser, bolag, beredningar, kommittéer och utskott.
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Foreligger forslag pa yttrande daterat den 21 november 2012.

Yrkande

Ann-Christine Simonsson (C) foreslar att styrelsen gor ett tilldgg rérande en
fragestillning om hur barn och unga varit delaktiga och involverade i
framtagande av denna handlingsplan.

Styrelsen for Kultur i Vasts beslut:

1. Styrelsen for Kultur i Vist antar forvaltningens forslag till yttrande,
daterat den 21 november 2012, som sitt eget med foljande tillégg:
”Styrelsen undrar hur barn och unga varit delaktiga och involverade i
framtagandet av denna handlingsplan”.

2. Yttrandet med tilldgg skickas till kommittén for réttighetsfragor.

3. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

§ 73

Uppféljning Intern kontrollplan Kultur i Vést
Dnr KUIV 30-2012

Arendet

Styrelsen for Kultur i Vést behandlar den uppf6ljning som &r gjord av
godkind intern kontrollplan.

Styrelsen antog en intern kontrollplan fér verksamheten den 29-30 maj i ar
(§ 35). I samband med detta beslutades ocksé att uppf6ljning av planen
rapporteras till styrelsen vid arets sista sammantride, da &dven forslag pé
atgérder, om sddana behovs, redovisas. Vid storre avvikelser fran planen ska
dessa rapporteras till styrelsen sa snart det dr mdojligt.

Under aret har uppf6ljningen koncentrerats till omraddena Ekonomi och
Personal samt delar inom Administration och IT. Kontrollerna har inte
inneburit att férslag pa ytterligare atgérder finns.

Uppfdljningen daterad den 8 november 2012, foreligger.

Styrelsen for Kultur i Vasts beslut:

Uppf6ljningsrapporten Intern kontrollplan godkinns.
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§74

Kurs/konferenser
Dnr KUIV 6-2012

Arendet

Enligt Vistra Gotalandsregionens arvodesbestimmelser for fortroendevalda
giller att respektive nimnd/styrelse beslutar om deltagande vid kurs/
konferens. Till styrelsen har inkommit tvé inbjudningar:

e MIK-dagen den 30 januari pa temat Media Literacy/Mediakunnighet
o Kulturens betydelse for goda skolresultat, den 17 januari i Tibro
alternativt den 18 januari i Géteborg.

Styrelsen fér Kultur i Vésts beslut:

Den ledamot/erséttare som dnskar delta vid "MIK-dagen” och/eller
”Kulturens betydelse for goda skolresultat” beviljas detta. Anmélan sker till
styrelsens sekreterare eller genom egen anmélan via Kultur i Vists hemsida.

§ 75
Anmadlningsdrenden
Dnr KUIV 15-2012

Arendet

Sammanstéllning 6ver inkomna beslut och skrivelser, daterad
den 20 november 2012, foreligger.

Forvaltningschefen redogor for de inkomna dokumenten.

Styrelsen for Kultur i Vists beslut:

Anmélningarna léggs till handlingarna.

§ 76

Delegationsdrenden
Dnr KUIV 14-2012

Arendet

Sammanstéllning av beslut fattade med stdd av delegation, daterad
den 20 november 2012, féreligger.

Styrelsen fér Kultur i Vasts beslut:

Anmélningarna léggs till handlingarna.
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§77
Bes6k i kommuner i samband med styrelsens

sammantriaden 2013
Dnr KUIV 6-2012

Arendet

Styrelsen har 6nskemal om att forldgga nigra av sina sammantréiden per &r
ute i kommunerna. Under 2013 foreslés att styrelsens sammantréde i april
forlaggs till Goteborg Nordost/Angered och att sammantriidet i maj forlaggs
till Trollhéttan. Nér det géller besdk vid ndgot av hostens styrelse-
sammantriden dterkommer detta till styrelsen under véaren.

Styrelsen fér Kultur i Vasts beslut:

Styrelsens sammantréde i april forldggs till Goteborg Nordost/Angered och
sammantrédet i maj till Trollhéttan.

§78
Verksamhetsrapport fran respektive enhet

Arendet
Respektive enhetschef ger en kort information fran sin enhet.

Kultur & Samhiille

Arbetsgruppen Barn och unga har under &ret utvecklat det
forvaltningsovergripande arbetet for malgruppen. Arbete pagér kring ett
antal aktiviteter, till exempel deltagande i kulturkalaset 2013.

Enhetschefen informerar om arbetet som pagar utifran de horisontella
perspektiven jémstilldhet, mangfald/interkultur och tillgéinglighet.

Under tre veckor har 15 kommuner fétt besok fran Kultur i Vist dir samtal
forts kring kulturarbetet inom kommunen. Besdken ger ett antal
fragestallningar som kréver ett fortsatt arbete inom férvaltningen. En samlad
utvérdering av beséken kommer att ske under denna vecka.

Kultur & Upplevelse

Inom Kultur & Upplevelse har under aret ett antal produktioner genomforts
for regionens invanare, fran ung till dldre. Exempel pa detta 4r "Kapten
R&d”:s turné under varen som gav 7 000 unga ménniskor mojlighet att i sin
hemort g8 pé konserten. "Danskapellet kommer™ har under hdsten turnerat
pé dldreboenden dér konsert och dans har involverat boende och personal.
Béda turnéerna har varit mycket uppskattade och vilbesokta.

Arbetet pagér tillsammans med Géteborg & Co for att eventuellt f3 anordna
Womex (The World Music Expo) i regionen 2017.
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Ett utvecklingsarbete har startat inom arrangérsutvecklingen, bland annat
for att se 6ver om och hur detta arbete kan breddas.

Klangfirg har borjat arbeta mer med film och i mitten av november
genomfordes filmfestival “Héstrullen” som blev mycket uppskattad. P4
filmfestivalen visades filmer gjorda inom sérskola och daglig verksamhet.

Kultur & Konstarter

Under 2013 kommer enheten att arbeta delvis mer konstartsvergripande
med processer och mél. Enheten kommer ocks3 att arbeta sérskilt med
delaktighet.

Det finns en stor efterfrdgan pa arkitekturkonsulenten och det &r gliddjande
att tjéinsten utokas till en heltidstjdnst. Inom arkitekturomradet &r tva nya
publikationer pa géng att publiceras, dels "Lekande, ldkande rum”, dels
”Rebus — resan till en béttre skolmiljé”.

Inom dansomradet vintas ett nytt uppdrag for Danskontoret. Det har under
oktober-november funnits tillfille att ansoka om projektmedel for att
genomfora ett Communitydansprojekt, dér fem projekt har beviljats medel.
Gruppen "Twisted Feet Dance Company” fick méjligheten att genomfora
streetdance-forestédllningen Wall Street pa GoteborgsOperan i maj.
Forestillningen filmades och filmen har nu haft premiir.

”Film CLOUD” &r en samarbetsform som nu startar i projektform for att
arbeta med ung film i Vistra Gotalandsregionen, bland annat kommer en
webbplats att finnas for projektet.

Under &ret har Sommarboken genomftrts pa forsok i fem kommuner.
Arbetet fortsétter nu med maélet att 2013 driva detta pa nationell niva. Vidare
kommer insatserna for att kunna distribuera Barnets forsta bok att ses Sver
infor kommande ar.

Kommunikation & Media

Inom enheten sker arbetet med den kidnnedomsmétning som pagér, dér
resultatet kommer att presenteras efter arsskiftet. Arbetet med varumérkes-
strategi for forvaltningen har startat.

En referensgrupp bestéende av ldsare av Ljudmagasinet har triiffats for att
diskutera hur de upplever taltidningen. Glidjande ir att en av
Ljudmagasinets journalister har tilldelats Guldkassetten 2012 for gjort
inslag i magasinet.

I samband med att skriften ”Spinn off - en inspirationsguide for scenkonst”
publicerades, skrevs en debattartikel ur ett frimjandeperspektiv som
kommer att publiceras i ett antal tidningar.

Administration & IT

Inom enheten pagar en del arbete inom IT-omradet, dels utifran den IT-
strategi som &dr framtagen for forvaltningen, dels utifran Vistra
Gotalandsregionens nya IT-organisation. Verksamhetsstédsystemet Allegro
gar nu over i férvaltningsfas och ansvarsomraden fér systemet #r fordelat pa
medarbetare inom enheten.
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Styrelsen for Kultur i Vdsts besiut:

Informationen noteras.

§79
Information fran del av verksamheterna

Arendet

Enhetschefen for Kultur & Konstarter redogér fr konsulentens roll och
ansvarsomraden.

Konstkonsulenterna Petra Johansson och Thomas Oldrell informerar om tva
projekt de arbetar med nu: Fokus offentlig videokonst respektive
Residensutveckling.

Videokonst har funnits sedan léng tid tillbaka men har inte alltid setts som
konst i alla kretsar. Genom ett antal seminarier under 2012 har ett arbete
gjorts avseende videokonst och rérlig bild. Seminarierna har haft olika
inriktningar; vad 4r videokonst? ekonomi och rittighetsfragor respektive
mdojligheterna i framtiden for genren. Resultatet har bland annat blivit att ett
avtalsforslag for inkSp av rorlig bild som konst tagits fram. Ett fortsatt
arbete kommer att ske mellan konst och bibliotek for att se hur de kan
samverka kring rorlig bild i det offentliga rummet.

Under 2013 kommer konstkonsulenterna att arbeta med utveckling av
residensverksamheten (stipendium). Det finns ett antal residens i Vistra
Gétaland och intresse av att skapa fler residens samt att ocksé utveckla
verksamheten finns.

Producent for kurs och fortbildning Anette Andersson Huber informerar om
karprojektet "The Boxer” som pagér. Malgruppen var samtliga blandade
korer i Vistra Gotalandsregionen och antalet som ville delta blev fler &n vad
som kunde antas. Projektet innebér att krerna dvar in ett antal nyskrivna
arrangemang av musik skriven av Simon & Garfunkel. I samband med
kérévningarna finns ocksé mdgjlighet till handledning. Projektet avslutas
under hosten 2013 med en konsert dir samtliga korer som deltar i projektet
bildar en gemensam kor.

Vidare redogor hon for 6vrigt fortbildningsarbete som hon arbetar med,
bland annat Tonsprék. Det handlar om inspiration for ldrare, att musik, dans,
konst och rytm &r viktigt i allt 1drande. Tonsprak genomfors tillsammans
med Viénersborgs kommun. Hon arbetar ocksé mycket med konsultativt
arbete mot bland annat kulturskolorna.

Styrelsen for Kultur i Vasts beslut:

Informationen noteras.

%7/
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§ 80

Rapport fran férvaltningschefen
Dnr KUIV 4-2008

Arendet

Forvaltningschefen informerar om samarbetet med Vistarvet som utvecklas.
Ett antal samverkansomraden har identifierats, bland annat
kommunikationsinsatser och framtagande av publikationer under 2013,
kommunbesdk, tillgénglighetsfragor och hur vi kan anvinda varandras
kompetenser, inom ABM-omradet (arkiv, bibliotek, museer). Arkitektur och
stadsplanering, och delaktigheten i detta arbete dr ytterligare ett omrade.

Forvaltningen har nu slutredovisat uppdraget 2009-2011 till Véstra
Gotalandsregionens kulturnimnd.

En gversyn av nuvarande www.kulturguiden.tv pdgar och det kan bli
aktuellt med forédndring. Arendet dterkommer till styrelsen for eventuellt
beslut ldngre fram.,

Styrelsen for Kultur i Vasts beslut:

Informationen noteras.

§ 81
Ovrigt

Sekreteraren pdminner om att i och med nytt &r krévs nytt intyg om forlorad
arbetsfortjénst fran de fortroendevalda.

§ 82

Julhdlsning

Styrelsens ordftrande tackar forvaltningschefen och §vriga for ett gott
arbete under &ret och dnskar alla en God Jul och ett Gott Nytt Ar.



