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GOTALANDSREGIONEN
KULTUR I VAST Protokoll

Sammantréde: Styrelsen for Kultur i Vist

Tid: 2012-01-30 kl. 10.00-15.00. Ajournering for lunch
kl. 12.00-13.00

Plats: Rosenlundsbasaren, Kultur i Vist, Géteborg

Beslutande

Beatrice Toll (S), ordférande

Marie-Louise Svensson (M), vice ordférande
Linda Legendi (S)

Roger Hansson (S)

Ann-Sofie Andersson (MP)

Benita Nilsson (FP)

Ann-Christine Simonsson (C)

Ersittare

Joakim Jérrebring (S)

Soren Runsteen (KD)

Anne Christine Gillberg (V)

Utses att justera
Marie-Louise Svensson

Datum och ort for justering
Den 13 februari 2012 vid Kultur i Vést, Rosenlundsgatan 4, Goteborg

ANSLAG/BEVIS

Paragrafen r justerad. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag.

Namnd/styrelse: Styrelsen for Kultur i Viist, § 5 Arsredovisning 2011 for
Kultur i Viist

Sammantridesdatum: 2012-01-30

Datum d4 anslag sétts upp: 2012-02-01

Datum da anslag tas ned: 2012-02-23

Forvaringsplats for protokollet: Regionens Hus, Hertig Johans Gata 6,
Skovde

Underskrift Bonvior o becheses
Barbro Isaksson

POSTADRESS: BESOKSADRESS: TELEFON: HEMSIDA: E-POST:
Kuiltur i Vist Rosenlundsgatan 4 031-333 51 00 vx www.kulturivast.se info@kulturivast.se

405 44 Goteborg
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ANSLAG/BEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag.
Némnd/styrelse: Styrelsen for Kultur i Vist

Sammantrédesdatum: 2012-01-30

Datum d& anslag sétts upp: 2012-02-15

Datum dé anslag tas ned: 2012-03-08
Férvaringsplats for protokollet: Regionens Hus, Hertig Johans Gata 6, Skévde

Underskrift Ornvlbo lsales=_
Barbro Isaksson
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Personalrepresentanter
Sara Sivre, personalrepresentant SACO

Ovriga nirvarande

Asa Turesson, forvaltningschef

Christer Bergman, administrativ chef

Angelica Hadzikostas, enhetschef Kultur och konstarter, deltar kl. 10.00-
13.00

Leif Karlsson, enhetschef Kultur och upplevelse

Bengt Killgren, enhetschef Kultur och samhille

Mari Turos, enhetschef Kommunikation och media

Lars Lundberg, Kultur och upplevelse, deltar kl. 10.00-10.30
Tina Weidelt, Kultur och upplevelse, deltar kl. 10.00-10.30
Kajsa Paulsson, Kultur och upplevelse, deltar kl. 13.00-13.30
Barbro Isaksson, sekreterare

Underskrifter
Sekreterare Prvioro lsicse—
Barbro Isaksson_
Ordforande N e Y (
Beatrice Toll
Justerande %A/fc’ 4%159 0{ Lz

Marie-Louise Svensson
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§1

Forrattande av upprop samt val av justerare

Ordforande Beatrice Toll (S) hélsar alla vilkomna och forklarar métet
6ppnat. Upprop genomfors.

Styrelsen for Kultur i Vésts beslut:

Marie-Louise Svensson (M) utses att jimte ordf6randen justera dagens
protokoll.

§2
Godkédnnande av dagordning
Forvaltningschefen foreslar f6ljande tilldgg till utskickad dagordning:

e Deltagande vid ”En dag om dans” den 22 mars 2012 (beslut)
¢ Inbjudan till kulturnimnden (beslut)

Styrelsen for Kultur i Vasts beslut:

Dagordningen godkanns med ovanstiende tilléigg.

§3
Information fran verksamheten

Arendet

Lars Lundberg och Tina Weidelt informerar om Klangférgs verksamhet som
ir en resurs for personal inom LSS-verksamheten och sérskolan nér det
géller skapande verksambhet.

Basen i all verksamhet &r tillgéinglighet och det goda livet. Till det goda
livet hor ocksa att kunna utfora kulturupplevelsen sjilv.

Huvudverktyget dr att genomfora kurser for personal som arbetar inom
berdrda verksamheter och Klangftirg har tvéa kursperioder per &r. Aven
uppdragsutbildningar genomfors som skraddarsys for bestéllaren.

En del av arbetet innebér ocksa handledning och att vara ett bollplank for
personalen som arbetar i verksamheterna. Klangfirgs personal gér
“aterbesdk” i kommuner som haft deltagare med pa kurserna, dels for att fa
en aterkoppling kring vad utbildningen gett, dels som ett sitt att f4 feedback
och nya uppslag till kurser etcetera.

Utmaningen for verksamheten dr att hitta nya former men ocksa att na ut till
alla berdrda i regionens kommuner. Kontaktskapandet &r ett sténdigt
pagdende arbete. Det finns "vita fldckar” inom regionen och det ror sig ofta
om mindre kommuner.
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Diskussion om denna verksamhet dven kan omfatta personer med psykiskt
funktionshinder. D4 annan lagstiftning giller f6r den gruppen personer 4r
inte detta en sjélvklarhet.

Ordforanden tackar for en intressant féredragning.

Styrelsen for Kultur i Véasts beslut:

Informationen har mottagits.

§4 i}
Remiss ”"Oversyn av Vastra Gétalandsregionens
investeringsprocess, investeringsmodell och

internhyresmodell
Dnr KUIV 54-2011

Arendet

Styrelsen for Kultur i Vst har fatt mojlighet att limna yttrande Gver
rapporten ”Oversyn av Vistra Gotalandsregionens investeringsprocess,
investeringsmodell och internhyresmodell”.

Det har vid genomgéng av rapporten inte framkommit ndgot som
forvaltningen motsitter sig utan rapporten foreslas tillstyrkas.

Foreligger forslag till beslut daterat den 11 januari 2011.

Styrelsen for Kultur i Vasts beslut:

Kultur i Vst tillstyrker rapporten och l&mnar inga synpunkter.

§5
Arsredovisning 2011 fér Kultur i Vst
Dnr KUIV 2-2011

Arendet

Styrelsen for Kultur i Vst har att godkénna férvaltningens arsredovisning
for 2011.

Fran 2011 har Kultur i Vésts gatt ver till en ny organisation. I samband
med detta har ett flertal foréndringar skett for medarbetarna.

Under aret har aktivitetsnivan varit hog inom alla omraden, som exempel
kan némnas fortbildningar, seminarier, konsultationer, arrangemang och
samarbeten samt verksamhetsbesok i nagra av Vistra Gotalandsregionens
kommuner.

Y
£ 1 SVA
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Det ekonomiska resultatet f6r 2011 redovisar ett underskott pa 3,4 mnkr, att
jdmfora med budgeterat resultat; ett underskott pa 2,9 mnkr. Férvaltningen
har beviljats att under 2011 anvéinda eget kapital motsvarande 2,9 mnkr.

Foreligger forslag till arsredovisning daterad den 17 januari 2012.

Information enligt MBL (medbestimmandelagen) har genomfbrts den
23 och 27 januari.

Styrelsen for Kultur i Vists besiut:

1. Arsredovisningen 2011 for Kultur i Vist godkénns och &versénds till
regionstyrelsen.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

§6
Detaljbudget per enhet 2012
Dnr KUIV 3-2011

Arendet
Styrelsen har att besluta om detaljbudget per enhet inom forvaltningen 2012.

Styrelsen godkinde den 30 november 2011 (§ 58) budgeten for 2012. I
samband med detta limnades en begéiran om att fa iansprakta 2,0 mnkr ur
det egna kapitalet 2012. Utifran faststilld budgetram har foreslagen
detaljbudget per enhet, daterad den 9 januari 2012, arbetats fram.

Forhandling enligt MBL (medbestimmandelagen) genomfordes den

27 januari dér arbetstagarorganisationerna inte hade nigot att erinra mot
forslaget.

Styrelsen for Kultur i Vésts beslut:

Detaljbudget per enhet 2012, daterad den 9 januari 2012, godkénns.

§7
Attest- och utanordningsférteckning Kultur i Vast 2012
Dnr KUIV 1-2012

Arendet

Styrelsen har att besluta om attest- och utanordningsforteckning for
forvaltningen 2012.

Foreligger forslag daterat den 11 januari 2012.

Lo e
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Styrelsen for Kultur i Vasts beslut:

Attest- och utanordningsférteckning for Kultur i Vst 2012 godkénns.

§8
Arbetsordning for styrelsen fér Kultur i Vast
Dnr KUIV 56-2011

Arendet
Styrelsen har att besluta om reviderad arbetsordning for sitt arbete.

Regionfullméktige har antaget reglemente for styrelsen for Kultur i Vist.
Enligt reglementets § 2 framgar att styrelsen ska anta en arbetsordning med
kompletterande bestimmelser om bland annat styrelsens egna arbetsformer.

Styrelsens nuvarande arbetsordning godkéndes av styrelsen for
kulturutveckling den 23 januari 2007 (§ 6). Denna arbetsordning har nu
reviderats och kompletterats.

Féreligger forslag, daterat den 23 december 2011, pé ny arbetsordning for
styrelsen for Kultur i Vist.

Styrelsen for Kultur i Vasts beslut:

Arbetsordning for styrelsen for Kultur i Vist, daterad den 23 december
2011, faststills.

§9
Deltagande vid Expo 6-7 mars 2012
Dnr KUIV 6-2012

Arendet

Den 6-7 mars genomfbrs forvaltningens Expo i Goteborg, Enligt Vistra
Géotalandsregionens arvodesbestdmmelser for fortroendevalda giller att
respektive ndmnd/styrelse har att besluta om deltagande vid kurs/konferens.

Foreligger forslag daterat den 20 januari 2012.

Styrelsen for Kultur i Vasts beslut:

Den ledamot/erséttare som nskar delta vid Expo:t den 6-7 mars 2012
beviljas detta. Anmélan sker till styrelsens sekreterare.
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§ 10
Ordférandens och vice ordférandens deltagande i
verksamhet anordnad av Lansmusiken i Sveriges

samarbetsrad
Dnr KUIV 6-2012

Arendet

Lansmusiken i Sverige har ett samarbetsrad som under aret anordnar ett
antal arrangemang dér de till exempel moter det nya musiksverige,
Musikverket och Kulturradet. I bérjan av varje mandatperiod anordnas en
resa ur ett internationellt perspektiv.

Det &r vanligt att bdde ordforande och vice ordférande i ansvarig styrelse i
ldnet/regionen deltar i samarbetsradets verksamhet. Hittills har endast
styrelsens ordforande deltagit i dessa.

Foreligger forslag, daterat den 20 januari 2012, dér ocksa vice ordféranden
foreslas delta.

Styrelsen for Kultur i Vasts beslut:

Styrelsens ordférande och vice ordfsrande beviljas deltagande i
arrangemang som anordnas av Linsmusikens samarbetsrad. Vid dessa
arrangemang utgdr erséttning enligt Vistra Gotalandsregionens
arvodesbestdmmelser for fortroendevalda.

§11
Tekniska hjdlpmedel till styrelsens ordférande
Dnr KUIV 28-2012

Arendet

Av Vistra Gotalandsregionens arvodesbestimmelser framgér att beslut om
tekniska hjdlpmedel som fortroendevald kan behéva for att fullgora sitt
uppdrag, beslutas av respektive nimnd/styrelse.

Foreligger forslag, daterat den 20 januari, om tekniska hjdlpmedel till
styrelsens ordforande i form av dels mobiltelefon med tillhérande
abonnemang, dels en e-postadress inom Vistra Gotalandsregionens domén
@vgregion.se. De tekniska hjdlpmedlen som fSreslas foljer uppdraget.

Styrelsen for Kultur i Vasts beslut:

Ordféranden for styrelsen beviljas dels ett e-postkonto inom Véstra
Gotalandsregionens domén, dels mobiltelefon med abonnemang, déir
forvaltningen betalar kostnaderna.
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Deltar inte i beslut
Styrelsens ordforande deltar inte i beslutet.

§12
Information fran verksamheten

Arendet

Kajsa Paulsson, Kultur och upplevelse, informerar om sitt arbete inom
verksamhetsomradet Kultur och hilsa.

Hon ger ett par exempel pa hur alla kan vara delaktiga i kulturutbudet. Det
ena exemplet utspelade sig i Alviingen dir en konsert med skillingtryck
genomfordes pa ett dldreboende, med bade hyresgister pa boendet och
personer boende hemma som deltagare. Ett annat exempel &r bildandet av
Seniorkdren i Géteborg som efter projektformen nu har gétt dver i
foreningsverksambet. Liknande verksamhet startar nu i MélInlycke.

Det finns en efterfragan pa liknande verksamheter runt om i var region och
ett 8kat behov i framtiden, men resurserna sétter grinserna. Det finns ocksé
en skepsis om kulturen har en hilsoaspekt.

Styrelsen diskuterar kring kultur som hélsa och dér folkhéilsokommittén
kanske kan vara en part att ta hjélp av nér det giller kommuner som ir
tveksamma till denna form av verksambhet.

Ordforanden tackar for en intressant foredragning.

Styrelsen for Kultur i Vists beslut:

Informationen har mottagits.

§13
Rapport fran forvaltningschefen
Dnr KUIV 26-2011

Arendet

Forvaltningschefen informerar om genomftrda kommunbesok som kommer
att fortsétta under 2012. En nollmétning (kundundersdkning) kommer att
genomforas under viren med véara samarbetspartners, nir det géller
kiéinnedom om oss och vad tycker de om oss. Véra utbudsdagar nir det
giller produktioner inom musik respektive dans kommer att ske under mars
manad.

I forvaltningens uppdrag for 2012-2014 har det internationella perspektivet
tydliggjorts och ett antal aktiviteter inom detta omrade pagar.



10(13)
Styrelsen for Kultur i Viist
2012-01-30

Vistra Gotalandsregionens kulturndmnd har tagit fram en ny kulturstrategi
som nu &r ute pa remiss hos kommunalférbunden. Infér 2013 ska en ny
kulturplan tas fram 1 regionen och enligt vart uppdrag ska forvaltningen vara
delaktig — hur #r inte klart &n.

Fran den 1 januari 2012 har en ny tjénstemannaorganisation tritt i kraft
inom Vistra Gotalandsregionen. For Kultur i Vist innebér detta att vi ingar
som en del i det koncerndvergripande omradet Tillvixt och utveckling.
Regionens kulturchef har med forindringen ett delegerat chefsansvar for
utforarforvaltningarna inom kultursektorn samt ett samordningsansvar for
regionens bolag inom samma sektor.

Vidare informerar hon om arbetet med den pagaende IT-6versynen inom
regionen samt arbetet med Vita huset”, och eventuella konsekvenser av
detta pa sikt for Kultur i Vist.

En handlingsplan for hilsoarbetet inom férvaltningen 4r framtagen och
genomfGrandet kommer att paborjas. Enligt tidigare beslut ska den nya
forvaltningsorganisationen utvérderas och arbetet med hur detta ska ske
pégér. Ett underlag for utvirderingen kommer den métning av
interkommunikation som Vistra Gtalandsregionen genomforde hosten
2011 att vara. Aven kommande medarbetarmitning kan komma att
innehélla ett antal frdgor utifran organisationsutvirderingen.

Med hénsyn till forgdende medarbetarmitning och styrelsens uppdrag
den 7 juni 2011 (§ 31) redogdr forvaltningschefen for vad som gjorts under
2011.

Styrelsen for Kultur i Vésts beslut:

Informationen har mottagits.

§ 14
Verksamhetsrapport fran respektive enhet

Arendet
Respektive enhetschef ger en kort information frén sina respektive enheter.

Kommunikation och media
Mari Turos visar Kultur i Vésts nya hemsida som lanseras den 1 februari.

Infér kommande Expo pagér arbetet med att ta fram en katalog 6ver de
produktioner som kommer att kunna bestéllas genom Kultur i Vist. Inom
enheten pagér ocksé arbetet med att ta fram en policy for hur forvaltningen
arbetar med sociala medier.

Tidigare 6verenskommelse med regionkansliet kring kop av tjénster fran
Centrum for tillgénglig information (CTTI) har avslutats pa regionkansliets
initiativ.
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Administration och IT

Christer Bergman redogor for arbetet med verksamhetsstddsystemet Allegro
dér en samlad kontaktdatabas dr klar. Nu fortsitter arbetet med
aktivitetsdatabasen.

Kultur och upplevelse

Leif Karlsson redogor for delar av det samarbete som kommer att ske for att
stotta det fria musiklivet i framtiden i och med att de statliga
organisationerna har avslutat sin verksamhet.

P4 handelsministerns initiativ har en framjandekalender 2012 skapats for att
frimja fem kreativa néringar; musik, mat, film, mode och litteratur. Varje
ménad har en specifik genre som tema och dir de svenska ambassaderna i
ett antal linder kommer att vara virdar for olika arrangemang.
Forvaltningen deltar i arbetet med musik som &r februari ménads genre.

Goteborg & Co kommer att anséka om vérdskap 2015 for Womex som ér
den storsta méssan inom jazz, folk- och filmmusik i vérlden. Kultur i Vst
kommer att delta som en samarbetspartner i ett eventuellt virdskap.

Kultur och samhiille

Bengt Killgren informerar om enhetens arbete med arets aktivitetsplaner for
att tydligt kunna koppla verksamheten till uppsatta mal. Det finns ingen
brist p& hur arbetet med kultur ska ske i kommunerna men Kultur i Vst kan
tillféra kunskap kring hur man ”p4 bredden” kan arbeta inom omradet.

For att 6ka kunskapen hos oss sjélva sa genomfors fortbildning for
forvaltningens samtliga medarbetare i jamstilldhet. Arbetet pagar med en
plan for hur vi ska stédja det mangkulturella arbetet i samhéllet.

Enheten arbetar pa hur frvaltningen i framtiden ska arbeta med Bok- och
biblioteksméssan. Arbetet pagér med Digidel (Digital delaktighet) dér 7 500
personer ska fé battre kunskap i att hantera datorer via biblioteken i
regionen.

Kultur och konstarter
Forvaltningschefen informerar om att annonsering sker av tjinst som
konsulent inom arkitektur respektive film.

Nir det géller nétverken for dansarrangorer arbetas det med att bredda
deltagandet av kommuner.

Den digitala kortfilmsfestivalen “Frame” #r nu flyttad fran hést till var och
genomf{ors i &r under april manad. En 6kad samverkan sker med Film i Vst
och Kultur Ungdom kring filmverksamheten.

Inom konstkonsulenternas arbetsomrade har nya nétverk startat upp och en
ny blogg skapats pa hemsidan. Inom litteratur sa fortloper projektet

V144
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“Barnens forsta bok”. Bokpuffen har manga besék och bokjuryn 4r nu pa
géng att starta upp sitt kommande arbete.

Styrelsen for Kultur i Vists beslut:

Informationen har mottagits.

§15

Anmilningsérenden
Dnr KUIV 15-2012

Arendet

Sammanstéllning 6ver inkomna skrivelser, daterad den 19 januari 2012,
foreligger.

Forvaltningschefen redogor for inkomna skrivelser.

Styrelsen for Kultur i Vasts beslut:

Anmilningarna 14ggs till handlingarna.

§16
Deltagande vid "En dag om dans” den 22 mars 2012
Dnr KUIV 6-2012

Arendet

Den 22 mars genom{ors en utbudsdag “En dag om dans” tillsammans med
Regionteater Vést i Boras. Detta ér en dag for arrangérer, kultursekreterare
med flera att ta del av delar av aktuella dansforestillningar for barn och
unga.

Styrelsen for Kultur i Vists beslut:

Den ledamot/ersittare som 6nskar delta vid utbudsdagen “En dag om dans”
den 22 mars 2012 beviljas detta. Anmélan sker till styrelsens sekreterare.

§17
Inbjudan till kulturndmnden
Dnr KUIV 29-2012

Arendet

Styrelsen har tidigare diskuterat att bjuda in regionens kulturndmnd till
forvaltningen for att presentera och politiskt diskutera den verksamhet som
genomfdrs. Ordforanden foreslér att styrelsen fattar ett beslut om att si ska

) v
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ske, bland annat med hénsyn till den redogérelse som ldmnats kring ny
tjéinstemannaorganisation i regionen.

Styrelsen for Kultur i Vasts beslut:

Kulturnéimnden inbjuds till ett informations- och politiskt diskussionsméte
kring forvaltningens arbete och dess roll nu och i framtiden.

§18

Ovrigt

Styrelsens sammantréide den 20 september forléggs troligen till Boras.
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