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VASTRA
GOTALANDSREGIONEN
KULTUR | VAST Protokoll

Sammantrdde: Styrelsen for Kultur i Vést

Tid: 2011-09-16 kl. 10.00-15.15. Ajournering for lunch
kl. 12.00-12.45

Plats: Konferensrum Carolus Rex, Kultur i Vist, Goteborg

Beslutande

Beatrice Toll (S), ordférande

Marie-Louise Svensson (M), vice ordforande

Anne Christine Gillberg (V) ersittare for Linda Legendi (S)

Joakim Jérrebring (S) erséttare for Roger Hansson (S)

Ann-Sofie Andersson (MP)

Benita Nilsson (FP) deltar § 43-del av § 52

Ann-Christine Simonsson (C) deltar § 43-50

Soren Runsteen (KD) ersittare fér Ann-Christine Simonsson § 51-del av
§53

Erséttare
Séren Runsteen (KD) § 43-50

Utses att justera
Marie-Louise Svensson

Datum och ort for justering
Den 30 september 2011 vid Kultur i Vést, Rosenlundsgatan 4, Géteborg

ANSLAG/BEVIS

Paragrafen &r justerad. Justeringen har tillké#nnagivits genom anslag.

Némnd/styrelse: Styrelsen for Kultur i Viist, § 46 Ekonomisk
deldrsrapport per augusti

Sammantriadesdatum: 2011-09-16

Datum d4 anslag sitts upp: 2011-09-19
Datum da anslag tas ned: 2011-10-11
Forvaringsplats for protokollet: Regionens Hus, Kilbicksgatan 32,

Uddevalla
Underskrift %v?ﬂo e he—
Barbro Isaksson
POSTADRESS: BESOKSADRESS: TELEFON: HEMSIDA: E-POST:
Kultur i Vst Rosenlundsgatan 4 031-333 51 00 vx www.kulturivast.se kulturivast@kulturivast.se

405 44 Goteborg
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ANSLAG/BEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkéinnagivits genom anslag,
Némnd/styrelse: Styrelsen for Kultur i Viist

Sammantridesdatum: 2011-09-16

Datum dé anslag sétts upp: 2011-10-03

Datum da anslag tas ned: 2011-10-25

Forvaringsplats for protokollet: Regionens Hus, Kilbicksgatan 32,
Uddevalla

Underskrift M«O bt —

Barbro Isaksson
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Personalrepresentanter
Anette Krantz, personalrepresentant SACO

Ovriga narvarande

Asa Turesson, forvaltningschef

Christer Bergman, administrativ chef

Angelica Hadzikostas, enhetschef Kultur och konstarter
Mari Turos, enhetschef Kommunikation och media
Goran Berg, Kultur och upplevelse, del av § 51

Sarah Melin, Kultur och konstarter, § 51

Barbro Isaksson, sekreterare

Underskrifter
Sekreterare %Z’M/LM Az
Barbro Isak(sson
Ordfsrande | j < ~—
' Beatrice Toll
/
Justerande A Y e

Marie-Louise Svensson
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§ 43

Forrattande av upprop samt val av justerare

Ordforande Beatrice Toll (S) hélsar alla vilkomna och speciellt Ann-Sofie
Andersson (MP) som &r ny i styrelsen. Dérefter forklarar hon métet Sppnat.
Upprop genomfors. Ledamoten Ann-Christine Simonsson (C) har meddelat
att hon avviker i samband med lunchen da Séren Runsteen (KD) trider in i
hennes stille. Ledamoten Roger Hansson (S) har léimnat dterbud och Joakim
Jérrebring (S) ersétter honom. Ledamoten Linda Legendi (S) har limnat
aterbud och Anne Christine Gillberg (V) erstter henne. Benita Nilsson (FP)
meddelar att hon kommer att 1imna sammantridet k1.14.00.

Styrelsen for Kultur i Vasts beslut:

Marie-Louise Svensson (M) utses att jaimte ordforanden justera dagens
protokoll.

§ 44
Godkénnande av dagordning
Forvaltningschefen foreslar foljande tilldgg till utskickad dagordning:

- Styrelsens sammantréide 31 oktober — beslut.

Styrelsen for Kultur i Vists beslut:

Dagordningen godkénns med foreslagen foréndring.

§ 45
Val av nytt personuppgiftsombud
Dnr KUIV 17-2011

Arendet
Styrelsen har att utse nytt personuppgiftsombud for forvaltningen.

Personuppgiftslagen reglerar hanteringen av de register och system
regionen har och dir personuppgifter behandlas. Lagen innebér bland
annat att behandling av personuppgifter inom regionen méaste anmilas till
datainspektionen sévida inte personuppgiftsombud (PUO) finns.

Varje ndmnd/styrelse har att utse ett personuppgiftsombud. Féreligger
forslag pa nytt personuppgiftsombud, daterat den 1 juli 2011.

Styrelsen for Kultur i Vists beslut:

Johanna Rydbick, regionkansliet, utses till nytt personuppgiftsombud for
Kultur i Vist.
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§ 46

Ekonomisk delarsrapport per augusti
Dnr KUIV 2-2011

Arendet

Styrelsen har att besluta om ekonomisk delarsrapport for perioden januari
till och med augusti 2011.

Kultur i Vst &r en samlad regional kulturpolitisk resurs som genom sina
ménga kompetensomraden har mdjlighet att driva och fSrnya arbetet kring
kulturens roll i en langsiktig och héllbar regional utveckling. Férvaltningen
arbetar for att kulturlivet ska vara attraktivt och tillgéingligt for alla och vill
inspirera till professionella kulturupplevelser, men dven till egen medverkan
och eget skapande. Det arbetas sérskilt for att alla barn och unga ska kunna
delta i kulturaktiviteter och att méjligheterna till medskapande blir fler.

Samarbetet med regionala och kommunala aktérer och néitverk utvecklas
positivt. En struktur och plan for systematiska verksamhetsbesok i
kommunerna &r framtagen. Gemensam utbildning i kommunkunskap &r
genomford.

Forvaltningsbildningen av ett enat Kultur i Vist 4r nu genomford
organisatoriskt. Gemensamma maél, planer och strukturer 4r pé plats.

Det ekonomiska utfallet f6r perioden januari till och med augusti redovisar
ett dverskott pa 3,2 mnkr. Det budgeterade utfallet for samma period uppgér
till ett underskott pa 1,9 mnkr. Férvaltningen fick i juni beviljat att
disponera ytterligare 0,9 mnkr ur det egna kapitalet for att finansiera
lokalkostnader. Detta har lagts till i budget.

Overskottet beror pa olika orsaker. En forsiktighet rader beroende pé bland
annat att verksamhetens volym behover anpassas till budget 2012.
Prognosen har dérfor justerats och redovisar minus 0,5 mnkr att jimfora
med budgeterat resultat pd minus 2,9 mnkr.

Foreligger ekonomisk delérsrapport daterad den 16 september 2011.

Styrelsen for Kultur i Vists beslut:

1. Ekonomisk delérsrapport per augusti godkénns och versinds till
regionstyrelsen.

2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.
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§47

Forvdntningar fran styrelsen
Dnr KUIV 6-2011

Arendet

Presidiet och férvaltningschefen fick vid styrelsens foregdende
sammantréde (§ 37) 1 uppdrag att utifrdn ford diskussion vid métet fortsatt
bereda drendet och adterkomma till styrelsens nédsta sammantréde.

I skrivelse daterad den 15 september 2011 f6reslas ett antal atgérder utifran
uppdraget.

Styrelsen for Kultur i Vasts beslut:

Styrelsen godkénner foreslagna atgérder enligt skrivelse daterad
den 15 september 2011.

§48

Styrelsens sammantrade 31 oktober
Dnr KUIV 6-2011

Arendet

Med hénsyn till oklarheter kring nér budget 2012 ska vara inléimnad till
Vistra Gotalandsregionen har styrelsen tidigare beslutat att sammantréda
den 31 oktober om budgeten ska vara inrapporterad den 1 november.

Beslut har fattats att budgeten ska vara inlimnad den 1 december vilket
innebdr att styrelsen kan fatta beslut om denna vid sitt sammantréde

den 30 november. Foreligger forslag att sammantréddet den 31 oktober stills
in.

Styrelsen for Kultur i Vasts beslut:

Styrelsens sammantréide den 31 oktober stills in. Nista sammantréde, och
aret sista, genomfors den 30 november.

§ 49

Anmdlningsdrenden
Dnr KUIV 15-2011

Arendet

Sammanstéllning 6ver inkomna skrivelser, daterad den 5 september 2011,
foreligger.

Forvaltningschefen redogér for de inkomna handlingarna.
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Styrelsen for Kultur i Vésts beslut:

Anmiélningarna ldaggs till handlingarna.

§ 50
Delegationsdrenden
Dnr KUIV 14-2011

Arendet

Sammanstillning av beslut fattade av ordféranden och vice ordféranden
med stdd av delegation, daterad den 5 september 2011, foreligger.

Styrelsen for Kultur i Vasts beslut:

Anmilningarna l4ggs till handlingarna.

§ 51
Information fran verksamheterna

Arendet

Kommunprojekt Barn och unga

Goran Berg, producent barn och unga, redogér for tinkta kommunprojekt
med inriktning mot barn och unga. Projektet &r en fortsittning pa tidigare
genomforda projekt i dels Ale, dels Tidaholms kommun dér dédvarande
Musik i Vst tillsammans med kommunens skolverksamhet arrangerade
verksamhet for alla barn och unga i kommunen.

Projektets tillkomst har sin grund i regionens bildande och demokrati-
aspekten att alla barn och unga i samma alder ska ha ritt till samma
kulturutbud oavsett vilken skola man gér i. Dadvarande Musik i Vst
arbetade tillsammans med kommunen i projektform for att skapa
mojligheten. Projektet hade som krav att kommunens Kulturskola skulle
vara med och att ett publikt arrangemang skulle anordnas. De projekt som
genomforts har blivit lyckade och Kultur i Vst vill nu arbeta vidare med
konceptet och utdka detta med Gvriga konstarter och inte bara musiken.

Arbetet pagar inom forvaltningen med att ta fram ett erbjudande till
kommunerna om att stétta dessa att genomfora liknande projekt. Mélet #r att
kunna stotta ndgra kommuner varje ar. Det &r aktuellt att 3 ut erbjudandet
under hdsten eftersom kommunerna bland annat kan soka nationella medel
till Skapande skola i februari 2012.

Community Dans/Art

Danskonsulent Sarah Melin, redogér for arbetet med Community Dans eller
Community Art som i framtiden kan vara ett siitt att arbeta med MED- och
AV-perspektivet i forvaltningens langsiktiga mal.
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Community Dans startade for férvaltningens del som ett internationellt
samarbetsprojekt 2010, ”Into dance”, tillsammans med representanter frén
Belgien och Storbritannien. Tre aktiva méten med aktiviteter genomfordes
under 2010, ett i respektive land. Projektet bidrog med ménga tankar, idéer
och reflektioner hos danskonsulenterna om vad som kan géras i regionen.

Community Art &r inte bara dans utan alla konstformer och innebir att det ér
samhdllet och dess medborgare som #r med/gér forestillningen. Fokus
laggs pa den lokala/personliga berittelsen som viixer fram med stéd av
professionella inom omradet. Det 4r utforarna som &ger sin produktion.

Under hosten kommer ett antal workshops att genomforas med ett antal
konstarter. Ménga konstarter inom Kultur i Vist har i 4r arbetat med
community och det &r viktigt att fa till det fortsatta arbetet dver
konstartsgrénserna.

Ordftranden tackar for tva intressanta foredragningar.

Styrelsen for Kultur i Vasts beslut:

Informationen antecknas.

§52
Rapport fran férvaltningschefen

Arendet

Forvaltningschefen informerar om pégaende dialog med kulturnimnden och
kultursekretariatet kring uppdraget for 2012-2014. Beslut fattas av
kulturndmnden i november. Som en fljd av uppdragen arbetas styrkortet
fram med forvaltningens langsiktiga mal, dér det finns en 6nskan om att
behalla de sju ldngsiktiga malen inom medborgarperspektivet och de tva
inom verksamhetsperspektivet. Frvaltningen arbetar med styrkortet och hur
en forbittrad resultatredovisning ska kunna ske. Arendet aterkommer till
styrelsen for beslut i november.

I samband med ny uppdragsperiod tar forvaltningen fram en kompetens-
forsdrjningsplan och arbetet har startat. Arendet &terkommer till styrelsens
nésta sammantréde.

Som arbetsgivare har en arbetsmiljéplan processats och faststillts med
arbetstagarparterna och nu pagér arbetet med att ritta till/forbittra dér det
har visat sig finnas brister.

Ett gemensamt arbetstidsavtal 4r infort vid forvaltningen.
Ett stort antal arbetsgrupper med medlemmar fran flera enheter inom

forvaltningen har startat upp eller r pa géng att startas. Respektive
arbetsgrupp arbetar med specifikt imne
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Till sist informerar forvaltningschefen om Vistra Gétalandsregionens
uppdaterade personalvision som giller till 2021 och som kommer att
implementeras i forvaltningen.

Styrelsen for Kultur i Vists beslut:

Informationen antecknas.

§53
Verksamhetsrapport fran respektive enhet

Arendet
Enhetscheferna ger en kort information frén sina respektive enheter.

Kultur och sambhiille

Da enhetschefen inte deltar vid sammantrédet informerar forvaltningschefen
fran enhetens verksambhet.

Ett stort antal fortbildningsdagar med fler #n 2 200 deltagare har genomforts
sedan drets borjan. Kommunbessk kommer att genomforas och ett stort
antal kommuner &r intresserade av att f4 besok. Kultur i Vst finns med pa
Bok- och biblioteksméssan och enheten har tankar kring ett delvis annat
koncept for del av méssan 2012 som diskuteras med berérda.

En rapport &r under framtagande kring aktionsforskning och sittet som
metod vid verksamhetsutveckling.

Den regionala biblioteksplanen &r klar i en forkortad version och kommer
att presenteras pa nista styrelsesammantréde.

Kultur och upplevelse

D4 enhetschefen inte deltar vid sammantréidet informerar forvaltningschefen
frén enhetens verksamhet.

Seniorkéren har nu Svergitt till foreningsverksamhet och konceptet ska nu
forsoka spridas i Vistra Gotalandsregionen. Gullspangs kommun har visat
intresse. Enhetschefen kommer att tréffa representanter frin regionens enhet
for folkhalsofrdgor och diskutera upplagget ur ett folkhilsoperspektiv.
STIM lagger ner sin verksamhet Svensk Musik fran arsskiftet och
forvaltningen ser ett ansvar att axla pa regional niva nér det nationella stddet
forsvinner for artisten att lanseras internationellt.

Lansmusikavdelningarna i landet &r intresserade av hur Kultur i Vist arbetar
d4 méanga stér infor en foréndring i och med bildande av stérre regioner i
landet. Besok kan vara aktuellt hos forvaltningen under hosten och
samarbetsradet for lansmusikavdelningarna har forlagt kommande arsméte
2012 till Vistra Gotaland.

Kommunikation och media

Forutom att stétta 6vriga enheter arbetar enheten med strategiska
kommunikationssatsningar. En skrift &r framtagen som p4 ett snabbt och
enkelt sétt forklarar vad Kultur i Vists erbjuder och kan bidra med. Den &r
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framtagen till Bok- och biblioteksmiissan men kommer att anvindas vid
kommunbesék m.m.

Vidare pagér projektet med forvaltningens externa webb. Kultur i Vst har
idag ménga webbplatser som nu kommer att tas bort och ldggas pa en
gemensam plattform, dér anviindaren ska vara i fokus nér det giller s6kande
av uppgifter och dér tillgéngligheten 4r viktig for alla ménniskor.

Administration och IT

Inforandet av verksamhetsstodssystem har p&borjats. Ett gemensamt E-
handelssystem &r under inférande i Véstra Gotalandsregionen och i samband
med detta kommer en kartldggning att ske av upphandlade tjinster.

Kultur och konstarter

De vakanta konsulenttjéinsterna inom dans och konst #r tillsatta medan
enheten avvaktar med tillséttningar inom film och musik med hénsyn till
pagaende utredningar.

Ett stort antal nétverkstréffar och fortbildningsinsatser har genomforts med
fler &n 750 deltagare. Dessa ér viktiga motesplatser f6r konsulenterna. Sex
olika konstartsformer finns inom férvaltningen och man lér av varandra och
drar nytta av erfarenheterna i det fortsatta arbetet. Ett antal aktiviteter 4r pa
gang sdsom Framefestivalen, Vigus, Barnbokskatalogen, Bokjuryn m.m.

Styrelsen for Kultur i Vists beslut:

Informationen antecknas.

§ 54

Ovrigt
Ordftranden tackar for uppvaktningen pé sin fodelsedag.



