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Forord

Vi gor det! &r en arbetsbok for dig
som ar kulturskapare inom olika konst-
uttryck och vill utveckla arbetet inom
communitygenren.

Den ger dig som arbetar med konst-
narliga praktiker méjlighet att synlig-
géra din process for att battre kunna
gora medvetna val.

Arbetsboken innehaller en definition av
communitybaserat arbete, fragor och
omraden som utgangspunkter for att
stotta din process. Det finns utrymme
att anteckna fritt. Avslutningsvis finns

ett forslag pa hur du kan visualisera din
process genom att klippa ut former.

Var stravan dr att konstarterna far ta

en sjalvklar plats i vart samhalle. Det ar
i mellanrummen det hander, i moten
mellan olika konstarter och dess uttryck
skapas nya deltagarprocesser. Pa sa vis
kan konsten na och vara till for fler.

Community omfamnar manga och
mycket. Fran det personliga till det
gemensamma. Det kan vara latt att ga
vilse. Vi ser communityarbetets enormt
stora potential — men ocksa vilka ater-
kommande hinder som gar att undvika
med 6kad medvetenhet. Darfor vill vi
bidra med utgangspunkter som till-
sammans med dina tankar och val kan
fungera som kompass i ditt unika arbete.

Materialet bygger pa erfarenheter

och lardomar som framkommit fran vart
mangariga arbete med community-
projekt i Vastra Gotalandsregionen. Har
samarbetar konsulenter fran flera konst-
arter kring metoden och méter konst-
narer inom olika uttryck. Vi har sett att
ett processtod saknats och efterfragats
vilket ledde fram till Vi gér det!.

Vi ar mycket glada att konstnaren Saadia
Hussain, som har lang erfarenhet av
communityarbete inom konst, har delat
sina kloka tankar under framtagandet av
arbetsboken.



[nledning

Communityarbete handlar om att
koppla, kommunicera och kanali-

sera den kollektiva konstkraften. Det
ar ett demokratiskt och konstnarligt
utforskande med syfte att skapa delak-
tighet med nya grupper och platser.
Genom communityarbete kan konst-
naren/processledaren komma narmare
verkligheten och forma konstnarliga
processer och uttryck som &r relevanta
och som berér.

Den har arbetsboken vander sig till

dig som séker gemenskap genom
samskapande. Du som vill vixa och
dela ditt konstnérskap med andra, du
som vill upptacka och dela upptackter
med andra, du som vill dela och utbyta
berittelser med andra. Du som tror pa
konstens makt och magi.

En arbetsbok som uppmanar till den
6ppna nyfikna blicken, till den lyhérda,
foljsamma, tydliga, generosa, aktiva,
tillatande, inkluderande installningen.

Den hir arbetsboken vill stétta dig

som konstnarlig ledare i din planering,
process och dialog under commun-
ityarbetet. Hur du som ledare kan skapa
tillatande rum med hog tillit till att det
ovantade och ovetande ska kunna
uppsta. Hur du som ledare behover

se och synliggora, leda och bli ledd.

Genom community-konst har jag
sjalv fatt leka, lara, lanka och laka ihop
med tusentals andra som deltagit och
samskapat konst med mig.

Saadia Hussain
konstnir och konstaktivist




Vad ar
C O mmuﬂityb as e Tat Fran individ till community.
arb e t e /) Fran det personliga till det

gemensamma.

d )\

Det finns ett varde och en visad

En Vlktlg Utgéngsplﬂlkt ar attdela omtanke for deltagarna, platsen och
en gemensam grund och férstéelse for den konstnarliga utvecklingen.
av vad communitybaserat arbete Communityarbete &r bade ett
innebir verktyg och konstnarligt uttryck.

Definition av
konstartsovergripande

communityarbete:
Soka, dela och synliggéra nya

berittelser och platser

Du som besitter den konstnarliga och
kreativa kompetensen ar den som
inspirerar, guidar och leder.

INDIVID COMMUNITY
Communitydeltagarna besitter innehall Personliga Gemensamma
och/eller berattelser och ges majlighet Skapa moten
att gora konstnarliga val i en demokratisk
process.

Communityarbetets mal och syfte ar
att skapa moten, bade relationella, Relationella och konstnarliga
konstnarliga samt synliggérandet av
nya berattelser och platser.
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Communityarbete

bygger pa att
skapa rorelse och vara
1 rorelse

Balans

Flexibilitet

Rimlighet

Rorlighet

Som speglar en aktiv pagaende process

NS

Nu borjar arbetet med att
synliggdra din process.
Vi har skapat fragor som
utgangspunkter for att
stotta dig framat.



Det viktigaste arbetet 4r-

Att skapa rum for
det ovantade.

Hur kan det ovantade...

forberedas
mojliggoras
forvaltas

10

Det g6r jag genom att...
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Communityarbetets
ekonomi

Ork

ation
Metod
Medel
Engagemang

Hur haller du community-
arbetet vid 1iv?
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Sju delar att forhalla dig
till i processen:

I. Malgrupp
2. Roller

3. Hallbarhet &
formbarhet

4. Mal

5. Riktning & driv

6. Dela rum, makt
X mﬂytemde

/. Pengar & resurser

14



M éﬂgﬂlpp Vad ska undersokas?

Vilka 4r med?

O

Berattelser, personer, Hur ska det goras?
och platser formar
processen.

10




Roller

Alla besitter en
konstnarlig och kreativ
kompetens.

O

Nar leder man? Nar blir man ledd?

communitydeltagare
communityledare communityarbete

Av, med och for vem?

Vilka kompetenser och erfarenheter finns?
Vem gor vad utifran arbetets ramar?

4
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H éllb aﬂlﬁ & Vilka ar dina grundstenar som formar
fOTmb arhet och haller ihop arbetet?

O

Grunden

Strukturen

Som bar och Som haller i med-
balanserar och motvind

21




Mal

Genom lyhordhet
och ndarvaro utvecklas
arbetet.

T~ Q
Beskriv!

Processen / planeringen / vagen / resan
syftet / intentionen:

22

Strava efter att satta mal och delmal;

Fundera aktivt kring de olika malen for att
oka din medvetenhet: personliga, gruppens,
konstnarliga och sociala...
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Vad vill du forsta? Fa fortroende for?
Forbattra, forvalta?




Dda Tum, makt Fundera kring hur du skapar rum for
: inflytande och vilka verktyg du behdver
& lﬂﬂwaﬂde anvinda?

O

Genom kommunikation och pedagogik

kan du begripliggora, mojliggdra och

dela konstens komplexitet med fler.

Delaktighet - hur

Dela aktivt Ta aktiv del

Dela - ta del av - delta
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Pengar &
resurser

O

Ekonomi som...

ger tid
skapar ro och rum
haller 6ver tid
haller ihop

ger energi

Hur gor du..?
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Dags att medvetande-
o0ra din process 4n
mer!

Konstnarlig
kvalitet

Konstnarlig kvalitet kan innebara:

Professionellt utfort

Hur forhaller du dig till
Nery, arlighet, koncentration konstnarlig kvalitet i ditt
och vilja communityarbete?

Nar det uppstar ett méte mellan
avsandare, mottagare och konsten

50

Relevans

Ar tematiken relevant for dig, for nagra
fa eller for manga?

Ar de konstnirliga valen relevanta for
dig, for nagra fa eller fér manga?

Fundera 6ver hur
relevansen paverkar dina
val kring arbetssatt och

malgrupp.

Etiska

avvagningar

31

Identifiera om och nar du
behover gora etiska
avvagningar.

Det kan réra fragor kring
kulturella skillnader, makt-
obalanser och integritet.



Relevans hiar och nu
— relevans over tid

Tid ar en faktor du behdver
forhalla dig till.

Relevans i stunden

— du 6nskar gora avtryck har och nu.

Relevans 6ver tid
— du 6nskar paverka pa langre sikt.

[ fTekt

Pa vilket/vilka vis forvantar
du dig effekt?

Vilka strategier beh&ver du anta for
att uppna relevans?

Fundera 6ver tidsaspekten och
om/pa vilket vis du vill géra avtryck i

nuet och pa langre sikt.

Hur mycket tid behover du lagga
i de olika faserna av projektet:

Det deltagande, konstnarliga,
samhilliga och pedagogiska?

Stravar du efter férandring
relaterad till:

konstnarlig utveckling?

forandring med fokus pa plats
och deltagare?

potentiell samhallsférandring?

debatt?

52

35



Verket kraver
forforstaelse
— yerket ar fristaende

Behover mottagaren/publiken hog

forforstaelse eller kunskap om Hur gor du bryggan om verket byter
deltagare, plats, kontext, historia milj6, mottagare, kontext?

och ansats for att kunna uppleva

verket? Ar verket platsspecifikt eller en metod?
Eller ar verket fristaende och kan Hur kan du anvanda den metoden?

flyttas fran sammanhang till samman-
hang utan att nagot férandras?

|

Produkt och
PIoCess

Ar det viktigt for dig och/eller
deltagarna att det blir en fardig
produkt?

Fundera 6ver processen

och produkten. Eller ar vagen viktigare &n malet?

Ar det viktigt for den konstnarliga

utvecklingen att satta processen
i fokus?

34
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Val — att ta
processen framat

Avgorande val/ att gora val:
Varfér, nar och hur?

Medvetna val:
Vad kan kompromissas och vad ar forutsattningarna?

Majliggérande val:
Vad hjalper, vad stjalper?

50

Viktiga
komponenter

Arbetets kiarna

Ansats Brannpunkt

Nar utgar du fran din konstnarliga ansats som konstnar?
Nar utgar du fran deltagarnas expertis/intresse som grund
for det konstnarliga utforskandet?

57






Instruktioner

Utga fran foljande sju delar for att skapa
ditt collage som visualiserar var du befinner
dig i ditt arbete. Omradena ar fargkodade.

e 1. Malgrupp
e 2. Roller
e 5. Hallbarhet &
formbarhet
4. Mal
. Riktning &
driv

e 0. Dela rum,

makt & inflytande

e/ Pengar &
resurser

Klipp ut valfri form till respektive del.

Syftet ar att visualisera hur de olika
omradena forhaller sig till varandra.

Placera sedan ut dina sju former pa ett
stort papper.

Gor dina val: Var, hur nara varandra,
vad ar centralt vad ar perifert, vilka ar
narliggande?

Syftet ar att visualisera hur de olika
omradena forhaller sig till varandra.
Kanske far du syn pa nagot du inte tankt
pa. Anvand garna ditt collage som en
utgangspunkt for samtal med en kollega.
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Slutord

En process ar inte endimensionell utan
tal att kikas pa fran flera hall. Tanken &r
att du ska kunna ga tillbaka till fragorna
och dina funderingar under processens
gang, for att kunna studsa, se vilka val
du gjort och hur du férhaller dig till din
riktning.

Vi hoppas du som kulturskapare haft
nytta av arbetsboken i ditt communi-
tybaserade arbete. Att vara i en konst-
narlig praktik pa egen hand kan vara nog
sa utmanande, att bjuda in och arbeta
tillsammans med en grupp kraver sina
unika metoder och erfarenheter. Men
ocksa utrymme, mod och lyhordhet.

Lycka till!

Innehallet &r framtaget av konstartskon-
sulenter vid Forvaltningen for kultur-
utveckling i Vastra Gotalandsregionen
2023 i samband med det konstartsover-
gripande programmet Com.fusion.

Com.fusion startade hésten 2021 med
syfte att framja konstartsévergripande
projekt och skapa langsiktiga strukturer
for communityarbete.
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