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P3sar - eller en nationell

bibliotekspolitik

Tankar kring PARK-kommitténs betinkande

En parlamentarisk kommitté har f6ljt och utvirderat forssken
med indrad regional ansvarsférdelning mellan stat och kom-
mun i Gotlands, Kalmar, Skine och Vistra Gétalands lin. I
sin slutrapport - Regionalt folkstyre och statlig linsforvalning
(SOU 2000:85), konstateras att erfarenheterna hittills 4r ver-
vigande positiva.

I presskommentarer frdn andra delar av vdrt land kan man
dock ldsa att den politiska turbulensen i Viistra Gotaland astad-
kommit en missvisande negativ nimbus kring regionférsoket.
I Gotlands Allehanda den 25 oktober stdr att "det misslyckade
regionforsoket i Vistra Gotaland gjort sitt till for att manga
ser pd regionerna och regionférsoken med alltfor stor skepsis”.
P4 Gotland 4r man helt n6jd med forséken act fora ut statliga
beslut nirmare medborgarna som ju ir forséksverksamhetens
mal. Gotland som redan var en kommun och ett lin har haft
en lugn vig in i regionforsoket. Viistra Gotaland 4r ju inte som
denna § en naturlig, kulturellt och historisk enhet, konstaterar
Gotlands Allehanda.

S& dr naturligtvis fallet. Hir hos oss har man tagit det djirva
greppet att sld ihop tre lin och fyra landsting, samtidigt som
man tagit 6ver ansvar och befogenheter fran staten. Detta har
gjorts i en tid nir sjukvirdens ekonomi- och strukturproblem
forvirrats och den politiska makten varit otydlig och splittrad.
Tacka tusan for atc det blir problem!

Nir det giller kulturverksamheten foreslar PARK-utred-
ningen att utvecklingsmedlen till de regionala kulturinstitu-
tionerna Sverfors till de regionala sjilvstyrelseorganen. S& har
tidigare skett i dvriga forsokslin och nu foreslds att dven Vis-
tra Gotaland ska fi en statlig kulturpse.
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Skulle en sddan forindring gynna biblioteksverksamheten,
generellt sett? Hur uppritthéller vi en bibliotekspolitisk dialog
mellan den kommunala, regionala och nationella nivin om
staten fortsittningsvis ska dela ut 20 regionala kulturpasar?
Redan nu kan vi mirka att Kulturrddet som sedan 1970-talet
varit en vital mdtesplats mellan konst- och kulturpolitik br-
jat forlora i betydelse. Haller den nationella kulturpolitiken péd
att reduceras till att bli en statlig konstpolitik med ansvar for
nationalscenerna, de statliga museerna, litteraturpolitiken etc.
Den kulturpolitiska diskussionen och planeringen kommer da
att foras uteslutande pé regional och lokal nivd och ir det bra
for helheten? Vad hinder dd med den finmaskiga biblioteks-
strukturen dir samverkansformer mellan stat och kommun
utvecklas alltmer och hybridformer av bibliotek uppstér som i
t ex Hirnssand och pd Gotland?

Var utvecklas t ex en ny strategi for biblioteken, som vid
sidan av sin roll som litteraturspridare, borde f& ett uppdrag i
arbetet att ugjimna de klyftor som héller pd att uppstd mellan
dem som har tillging till och kunskap att utnytgja den nya
informationstekniken? Jag ser s hir lingt en mingd svarighe-
ter fr biblioteken om ”pasmodellen” genomfors i landet. Vis-
serligen kommer en ny bibliotekslag i vr men jag har svértatt
tro att en sddan skulle innehalla alla de verktyg vi behéver for
att utveckla den svenska biblioteksmodellen. Jag tror att vi
behéver en stindig dialog mellan de olika politiska nivierna -
den lokala, den regionala, den nationella - for att definiera
mal, verktyg, arbetsfilt for biblioteksutveckling. Det ricker inte
med en pése!
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Vem vill jobba pa Hjo stadsbibliotek?

»CLAES CHOLER«

Har pa senare tid haft en del kontakt med
min gamla institution i Bords och helt
naturligt haft anledning att fundera 6ver
hur utbildningen och instillningen till
bibliotekarieyrket har forindrat sig. Det
ir péfallande hdg standard pé forelis-

ningarna, hdgt tempo och ritt héga krav
pd kursdeltagarna. Kurslitteraturen ir
ofta firskvara i digital form. Den akade-
miska inriktningen och forsknings-
anknytningen betonas girna och veten-
skapsteori och forskningsmetoder ingér
sjilvklart i den reviderade utbildningen.
Det dr en magisterexamen man gir ut
med, inte en bibliotekarieexamen. Till
bista magisteruppsats vid BHS 1999
utsigs ett bidrag som avhandlade Dublin
Core! Den handlade allts3 om metadata
och jag méste tillstd att bara for ett &r
sedan hade jag nog gissat att Dublin Core
formodligen bara var ett stille dit man
inte borde surfa p4 arbetstid (inte annars
heller, forstis!).

Som motiv for forindringarna anger
Louise Limberg, som ir ansvarig for
grundutbildningen (och fil dr ér vil bist
att tilligga), att arbessmarknaden har
breddars for BHS-studenterna. Vira stu-
denter fiir jobb inom helt andra omriden
in dem man i traditionell mening kallar
bibliotek. Detta kriver bredd och varia-
tion i uthildningen

Allt detta ir ju gott och vil men fri-
gan instiller sig ind4; vilka dr det dd som
ska arbeta pd det som man vanligtvis
traditionell mening kallar bibliotek? Mit-
tet pd att man lyckats vil med att tillgo-
dogora sig utbildningen tycks vara att
man fir jobb pd nigot multinationellt
likemedelsforetag eller i IT-branchen -
helst i nordvistra London eller down-
town Melbourne. Fackorgorganet DIK-
forum berittar girna om dessa vira mer

lyckade kollegor.

Claes Chéler

Visst dr det bra om yrkets status och 16-
nesittning paverkas 4t ritt hill, men vad
hjilper det nir Vistra Gétalands sma-
kommuner behéver rekrytera bibliotek-
arier? Vi stdr infor en generationsvixling,
pastds det allmint. Just generationsvix-
ling 4r ocksd temat pa den nationella
konferensen Matesplats infor framtiden i
Bords nista vir; ett nog si viktigt imne
att konferera om. Den hir nya genera-
tionen ir sikert duktig pA kommando-
baserade sékstringar, uppmirknings-
sprak och webbdesign, men vill de verk-
ligen jobba med lisfrimjande &tgirder
bland skoltrétta tolvdringar - och kan
dom? Vill de vigleda kunskapslyftare el-
ler skaka fram i bokbuss genom Skara-
borgska tassemarker? Accepterar de en
taskig [6n och konstigt delade tjinster?
Jag tror knappast det, utan ir istillet ridd
for att vi om ndgra dr kommer att £ svirt
att hitta kvalificerade sskande till tjins-
ter i smd kommuner.

Ett mer optimistiskt scenario kunde ju
vara att kommunerna snabbt och fram-
synt observerar problemet; inrittar vet-
tiga heltidstjinster och hsjer I6nerna till
en anstindig nivd. Mitt skeptiska sinne-
lag fir mig dock att befara en helt annan
utveckling - en framtid dir man ligger
ner 4nnu fler smabibliotek och kanske
ocksa viljer/tvingas att anstilla outbil-
dad personal, fér vad hjilper en biblio-
tekslag om det inte finns ndgra sokan-
den till de lediga tjinsterna?

Detta ir ett problem som kommer att
viixa - vad ska vi gora 4t det?

PS

Rubrikens friga ir inte enbart retorisk
och i skrivandes stund, dagen innan an-
sokningstiden gér ut till den delade gins-
ten som barn- och skolbibliotekarie, har
fyra ansokningar droppat in...tv8 dr dess-
utom behériga.

DS
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Gor biblioteken till positiva symboler for
bildning och kultur

Samtal med Kent Johansson (c)

»KERSTIN LORENTZ«

Fér en tid sedan satt jag pA min kam-
mare och var bekymrad. Varfor rdder det
en regional obalans nir det giller delta-
gande i Regionbibliotekets arrang-
emang? De som mest skulle vara betjinta
av att delta kan tydligen inte. Samtidigt
nds vi av rapporter om rekryteringssva-
righeter till de sma kommunbiblioteken.
Vem kommer att vilja arbeta dir i fram-
tiden? Vad hinder med véra smiorter?
Det foll sig naturligt i det liget att ta kon-
takt med Kent Johansson, en politiker
med l&ng erfarenhet av politiskt arbete
pd alla plan och med kulturpolitik i syn-
nerhet.

Kunskapsmiljo

Kent menar att det ir viktigt att forstd
betydelsen av satsningar p& verksamhe-
ter som bygger pd information och kun-
skap i de smd kommunerna — en god
kunskapsmiljo helt enkelt. Han drog
paralleller till gingna tider och pekade
pé fodan och naturens betydelse f6r det
agrara samhillet och energins betydelse
for industribyggarna. Jag erinrar mig ett
seminarium i mitten av 80-talet som
Emin Tengstrom holl i och som hade
som tema det kommande informations-
och kunskapssamhillet. Han menade att
det finns olika typer av kunskap och att
dessa ir lika viktiga: vardagskunskap,
yrkeskunskap, vetenskaplig kunskap och
konstnirlig kunskap. P4 seminariet sa-
des foljande: information ir bitar av kun-
skap som ir formade s8 att de kan dver-
foras till andra. Men for atc kunskap skall
uppstd, mdste informationen smiltas,
inforlivas, och for det behovs samvaro,
analys, samtal, dialog. Tankarna gr till
de s k ldrcentra som vuxit upp pa olika
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FAKTA

Kent Johansson
Fodd: 1951 i Hindene
Familj: gift med Gull-Britt, 2 barn

Utbildning: gymnasiet i Skara

omridet m m m m m m m

gionen

hall; de blir som grinssnitt mellan un-
dervisningsinstitutionerna och bibliote-
ken i kommunerna. Men frigan dyker
onekligen upp om biblioteken skulle
kunna bli institutioner f6r lirande i ho-
gre grad dn nu? Det skulle vara intres-
sant att ta del av utvirdering av "lir-
centrarnas’ verksamhet som hittills har
bedrivits.

Som ett jordnira exempel pekar Kent pd
Christer Aronsson som ir kommunalrid
i Essunga och som en ging fick tips av
en fastighetsmiklare: vill du att det skall
flytta hit minniskor, skall du satsa pd tre
b:n: bassiing, buss och bécker!

IT-satsningar

For en tid sedan kunde man, bl a i Marie-
stadstidningen, lisa en artikel signerad
Kent Johansson och Alex Bergstrom (s).
Den hade rubriken Vistra Gétaland - en
1T region i europeisk tiitposition. | artikeln
pekar forfattarna pa olika parter som spe-

Bor: flyttade en ging 3 km till Skara, dir han fortfarande bor!

Yrkes- och politisk karridr: bérjade som ungdomsledare i CUE folkhog-
skoleldrare, v ordf i CUFE, landstingsrdd i Skaraborg, f d férbundsordf i
Studieférbundet Vuxenskolan, SV, kulturpolitiker pé riksplanet: Statens
kulturrds styrelse i manga ar, medverkat i diverse utredningar inom kultur-

Nu: v ordf i Statens kulturrdd, regionrdd i Vistra Gotaland (ordf region-
utvecklingsnimnden), distriktsordf i Studieférbundet Vuxenskolan i re-

lar viktiga roller nir det giller att bygga
upp en infrastuktur fér informa-
tionstekniken. Ordet bibliotek saknas.
Kent ser skuldmedveten ut nir jag pipe-
kar detta. Men frigan kvarstr: varfor ir
det ofta s&? Per Falk tog upp samma friga
i sin artikel i Framsidan nr 2 i &r. D3
handlade det om biblioteken i IT-pro-
positionen, Ett informationssambiille for
alla. Biblioteken nimndes endast i ett
Suner-sammanhang. Frén regionutveck-
lingshall fir jag veta att i den s k Bred-
bandsutredningen avser staten att finan-
siellt stotta I T-infrastukturen i kommu-
nerna. Sdlunda har kommunerna i Vis-
tra Gotalandsregionen fitt 135 miljoner
kronor f6r att kunna bygga ut IT-struk-
turerna i kommunerna. Detta skall fore-
gds av inventering av behoven och upp-
rittandet av en plan. Hir méste biblio-
teken hilla sig framme!



Kent Johansson

Kulturbirare

Kent berittar att han ir en tidskrift-
slukare” och liser givetvis mycket i sin
profession. Bibliotekens tidskriftshyllor
ir viktiga. Diremot blir det mindre be-
viint med skonlicteraturen, tyvirr. En bok
som har etsat sig fast i minnet 4r Rolf
Johanssons Hushillerskan. Den gavs ut
1979 och behandlar en minniskas ut-
satthet — ndgot som vi dter méter i da-
gens samhille. Romanen ir utgiven pi
LTs forlag, ett forlag som under aren har
betytt mycket for act sprida den litterira
kulturen dill landsbygdens minniskor.
Ett bibliotek som har betytt mycket ir
landstingets bibliotek i Mariestad. Hir
hade Kent nira till ett noga utvalt och
bra bok- och tidskriftsbestind.

En annan viktig ingdng till ett biblio-
tek dr boksnurrorna. Hir finns ofta ex-
empel pé litteratur som gor besskaren
glatt 6verraskad: “jag visste inte att det
fanns en sddan bok utgiven!” eller som
Bengt Emil Johnson, tidigare chef for P2,
har uttrycke saken: “var uppgift dr att ge
minniskorna ndgot som de inte visste att
de ville ha.”

P4 min ndgot enfaldiga friga om de
kommunal biblioteken kommer att ha
svirigheter att fi mer resurser, fir jag
inget svar. Diremot menar Kent att bib-
lioteken méste tolka sitt uppdrag, ”defi-
niera sin nyttighet” generdst; inte sluta

sig utan oppna sig in mer. I kommu-
nerna borde man innu mer utifrin sina
olika roller bilda “kulturella matlag”.
Som en sann folkbildningsman menar
Kent att studieférbunden och kulturella
institutioner i kommunerna borde kunna
samarbeta innu bittre. Men det kriver
otvetydligt en diskussion om vad folk-
bildningen egentligen str for i dagens
lige. Sven-Eric Liedman skrider inte
orden nir han i en artikel med titeln
Kunskapssambiillets hjilte har noll koll, i
Svenska Dagbladet den 16 november,
menar att - Folkbildningstanken lika
med ndgot krivande, fir std tillbaka for
krav pd forenkling for att utbudet ska
passa “vanligt folk”. Vidare menar Lied-
man att “det 4r hastighet som premie-
ras, foretag och formogenheter ska byg-
gas blixtsnabbt vilket férleder minnis-
kor att tro att kunskap ocksd kan inhdm-
tas p nolltid - bara man har ritc bred-
bandsanslutning”!

Kent ir inte orolig for utvecklingen i
de smi kommunerna - men - d4 méste
krafter till for att stirka den kulturella
miljon. Och i ett europeiskt perspektiv
dr vira smikommuner stora. Om han
hade fitt en méjlighet att bygga upp ett
helt nytt bibliotek skulle det ta sitt ut-
tryck utifrdn klassiska bildningstermer.
Att n alla for att vara bas for sjilv-
bildning, att ge minniskor majlighet att

vixa och férindras! Forhoppningsvis
kommer den nya bibliotekslagen att vara
bittre utformad — den vi har nu, ir full-
komligt verkningslos kvalitetsmissigt
sett. Kent reserverade sig i Kulturrddet
mot lydelsen i lagen och han konstate-
rar att den uppfattning som han hade,
nu efterdt har visat sig stimma.

Library Spirit!

Nir Kent nimner ord som bildning, gir
mina tankar till Valfrid Palmgren, pionji-
ren f6r de moderna folkbiblioteken. Ef-
ter en studieresa till USA 1907, skriver
hon: "Jag sig i Amerika en och annan
liten smastad, dir gatorna limnade &t
skilligt ofrigt att 6nska med afseende pa
tex stenldggning och dylikt, men samma
stider dgde priktiga skolor och dnnu
priktigare fria offentliga bibliotek. Jag
kom d4 att tinka p4 att jag befann mig i
det land, som vi betrakta som materia-
lismens férlofvade land”. De tankar hon
framf6rde i Bibliotek och folkuppfostran
(1909), 4ger i sanning sin aktualitet idag,
hon kallade det Library Spirit!

Regionala resurser

Nir man liser den s k PARK-utred-
ningen (yttrande dver regionforssken,
SOU 2000:85), foreslas att alla statliga,
kulturella medel som skall tillfalla regio-
nala kulturinstitutioner, skall samlasien
pase och fordelas efter regionens egna
stillningstaganden. Hur ser Kent pi
detta? Vistra Gotalandsregionen har inte,
som de dvriga regionexperimenten, pro-
vat denna modell. Kent siger att det pa-
gér diskussioner mellan var region och
staten om en modell som bygger pa sam-
arbete nir det giller fordelning av resur-
ser till kulturen. Helt klart 4r att regio-
nen skall ta ett storre ansvar for kultur-
politiken. Risken nu 4r att diskussionen
iforsta endast handlar om pengarna, inte
sjilva verksamheten.
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Ar vira landsbygdskommuner attraktiva

arbetsgivare?

»KARIN SEMBERG«

Jag har arbetat inom kultur- och biblio-
teksomradet sedan 1977 och haft chefs-
tjanster sedan nistan tio 4r tillbaka. Det
innebir att jag sjilv kommit som nyan-
stilld dill arbetsplatser och slutat for
nigot nytt arbete. Det innebir att jag
vinkat av arbetskamrater som gitt vi-
dare dll nya utmaningar samt att jag
varit med och tagit emot nyanstillda.
Det innebir ocksé att jag under dren
varit med i rekryteringsprocessen i flera
olika roller; som anstillningssokande,
som facklig representant och som chef.

Forutsittningar

En rekrytering innebir en mycket stor
kostnad och visar det sig vara en fel-
rekrytering kan det bli 6desdigert, sir-
skilt om man rekryterar till en liten ar-
betsplats, dir varje persons arbetsinsats
behdvs och dir samverkan med vriga i
personalgruppen méste fungera. Det
innebir att den tid och det engagemang
som investeras i rekryteringsprocessen
betalar sig i lingden.

Som rekryterande chef maste man
beakta alla forutsittningar sisom den
sokandes personlighet och meriter,
gruppens sammansittning och kulturen
pa arbetsplatsen. Det ir vikeigt att kom-
plettera varandra i en personalgrupp
bide nir det giller &lder, kén, kunskap
men framforallt personliga egenskaper.
Fér att skapa forutsittningar for ett gott
lagarbete krivs att det finns personer
som kan fungera i olika roller inom
gruppen sisom exempelvis visiondr, for-
valtare, samordnare, specialist, lagarbet-
are och genomférare.
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Rekryteringsprocessen

Om man som rekryterande chef far f6r-
ménen att ha minga sbkanden méste man
bérja med att gora ett forsta urval utifrin
ansdkningshandlingarna. Jag rekommen-
derar att gora forsta bedémningen gan-
ska strikt utfrin de krav som stillts i an-
nonsen och sedan dela upp anstillnings-
intervjuerna i tvd omgdngar. Borja girna
med att triffa ett flertal s6kanden under
en kortare tid, cirka en timme, dir bida
parter kortfattat ges mojlighet att presen-
tera sig. Vilj direfter ut nigon eller nigra
huvudkandidater och fordjupa dialogen.

Nir s& en ny arbetskamrat anstillts
hinder det saker i arbetsgruppen. Under
introduktionsfasen sjunker oftast grup-
pens produktivitet eftersom tid méste lig-
gas pd inlirning av rutiner och detaljer,
arbetssitt och virderingar ifrigasitts, re-
lationer ombildas och en ny ansvarsfor-
delning sker. S4 sminingom har den nya
strukturen i gruppen etablerats och har
man lyckats i sin rekrytering ska den nya
gruppen som helhet vara starkare. Anda
tills ndgon slutar och en ny rekryterings-
process inleds...

Med detta som bakgrund ir det hog
tid att tinka pd att vi stdr infér en kom-
mande stor pensionsavging. Farhdgor
finns redan om att de mindre kommu-
nerna kommer att fi svirt att hitta ersit-
tare och pd vissa stillen idr det redan en
realitet. Hur kan kommunerna bli actrak-
tivare som arbetsgivare?

Virderingar

For att sikerstilla ett framtida intresse
for bibliotekarieyrket 4r det nédvindigt
att I6nerna ir konkurrenskraftiga och att
det dr virt att satsa pd en akademisk ut-
bildning. Dessutom har den yngre ge-
nerationen delvis annorlunda virde-
ringar kring vad som ir viktigt i livet.
Arbetslivet ska ge mojlighet till sjilvstin-
dighet, meningsfulla arbetsuppgifter,
flexibla arbetstider och egen handlings-
frihet. Studier visar ocksd att majorite-
ten av de unga virdesitter bide familj
och fritid hégre 4n arbete och traditio-
nell karriir.

Polariseringen kring storstadsregio-
nerna dkar och forsvirar dirmed ytterli-
gare rekryteringen till landsbygdskom-
munerna. For framtiden blir det avgs-
rande om kommunerna har en god till-
vixt och arbetar med framtidsfrigor, vil-
ket bl a innebir att det finns en bra in-
frastrukeur, medflyttande kan f3 relevant
arbete, att det dr en god bostadsmark-
nad med vil utbyggd barnomsorg och
skola samt ett rikt kultur- och fritids-
utbud. Jag tror att de kommuner som
kan erbjuda sina invénare livskvalitet 4r
morgondagens vinnare.

Utvecklande arbetsklimat

Kan vi skapa ett utvecklande arbetskli-
mat och vara offensiva i virt arbetssitt
s& kan vi ocks3 rekrytera kompetens. Det
4r bara att konstatera att vi stir infor en
stor utmaning att kunna férena biblio-
teksutveckling med det traditionella som
grund och det nya spinnande som pi-

byggnad.



Nyutexaminerade har alla mojligheter

> > De kommuner som utarbetar en rekryterings-
plan och har utvecklade introduktionsprogram
har alla mojligheter att lyckas.

»KARIN SEMBERG«

En grimulen oktoberdag begav jag mig
till Christina Pehrsson som i4r universi-
tetsadjunkt med inriktning p& orga-
nisationsperspektiv pd Hogskolan i
Boris. Amnet vi skulle prata om var
biblioteksutveckling kopplat till rekry-
tering av bibliotekarier. Nedanstdende
ir en sammanfattning av Christina
Pehrssons tankar om dessa imnen.

Biblioteks- och informationsvetare
Studenter som gar ut BHS idag ir inga
firdiga bibliotekarier. De ir biblioteks-
och informationsvetare och har dirmed
en mycket bredare kompetens. De har
emellertid alla férutsittningar act med
en genomtinkt introduktion bli kun-
niga och kompetenta bibliotekarier. Alla
har en grundnivi i exempelvis katalo-
gisering, klassificering och indexering,
vilket ir viktigt for att kunna utveckla
hantverket i yrket.

De nyutexades styrka

De nyutexaminerade biblioteks- och
informationsvetarna kan bidra till bib-
liotekens framtida utveckling eftersom
de dr duktiga pd att analysera skeenden
utifrdn ett anvindarperspektiv. De stil-
ler frigor som: Vad 4r det vi gor? Vad dr
ritt och vad ir fel? Ska vi fortsitta sd
hir?

Samtal med Christina Persson

Vad kan biblioteken locka med?

Det 4r viktigt att det 4r ett 6ppet och ge-
nerdst samtalsklimat i personalgruppen
och att det finns gehdr for nya idéer. Unga
minniskor vill idag arbeta sjilvstindigt,
men girna med en erfaren bibliotekarie i
bakgrunden som kan fungera som boll-
plank och mentor.

De kommuner som utarbetar en rekry-
teringsplan och har utvecklade introduk-
tionsprogram har alla méjligheter att
lyckas.

Biblioteken férindras frén att vara ge-
nerella till att bli lokalt forankrade.

Minga bibliotek i Sverige ir generella
och det florerar en retorik, men det ir
langt till handling. De stora biblioteken
ir det inga stdrre problem med utan det

ir de smd biblioteken som ligger i faro-
zonen.
En &verlevnadsstrategi 4r att analysera
den nirmaste omgivningen for att f3 veta

vad som hinder och utifrin det ta fram

vad vi kan bidra med. Genom att utgd
frén det lokala perspektivet kan biblio-

teket striva efter bade individuell utveck-

ling och lokal samhillsutveckling.
Biblioteken méste ocksd lira sig att
ta for sig mer - och tala om vad vi gor!

Direfter kommer biblioteket att vara en

del i kommunen och begreppet motes-
plats fir en férnyad aktualitet.

Framtiden
Det ir avgorande om biblioteksperso-
nalen stiller sig frigan: Vad gor ett bib-
liotek?

Det ir ingen idé att forfasa sig ver

den alltmer 6kade konkurrensen utan

svara pd den. Man maéste ocksd vara
medveten om att styrda regelverk for-
svérar att nd mélet.

Det iir avgorande om biblioteket an-
passas till kommuninvénarnas behov.
Mediainkép kan dn mer kdpas in pd ef-
terfrigan s att bokbestdndet speglar ef-
terfrigan. Biblioteksbestkarnas attityd

ska vara “det dr mitt bibliotek, inte

bibliotekariernas”
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New York - Somerville NJ - Chicago,

sommaren 2000

»BENGT KALLGREN«

- Du maste se biblioteket, it’s somethi’n!
Jag gissar att det dr ungefir s§ som en
mork man sdger p& ndgot svirbegriplig
Chicago-amerikanska. Han har grén
hotelluniform och bir, det hela 4r mycket
pinsamt, min tunga grona resviska frin
limon till rummet p4 31:a viningen. Sjilv
ir jag lite smiorolig. Hur minga dollar
kostar en sidan kille, skall det vara en eller
fem grona sedlar? Slutligen bestimmer jag
mig for tre, betalt bide for viskan och
biblioteksinformationen. - Det ir litt att
hitta dit, ta bara bussen nere pd State
Avenue, you can’t miss it!

Ett par timmar senare sitter vi p& bus-
sen - Biblioteksféreningens AVE-kom-
mitté. Gatan ir spikrak och I8per oidnd-
ligt lingt mellan hus som varierar frin
fallfirdiga garage till antika pastischer.
Skylinjen varierar mellan hégt och lagt.
Chaufforen som kor, vet vart vi vill dka.
Han har himtat upp oss p&d McGormick
Center, ett kongresspalats med sjoutsikt
over Lake Michigan men ocksd platsen
for ALA:s - American Library Associa-
tion - kongress 2000.

PA McGormick har ca 4000 bibliotek-
arier frin hela USA samlats. Mycket
seminars, meating och eating men ocksd
en utstillningen som domineras av tek-
nik. Netmedia i alla f6r dagen aktuella
former. Mesta innemontern ir surf-
rummet, dir man mailar hem och berit-
tar att man snart mailar igen.
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Bussen stannar i city, mitt for bibliote-
ket. Chicago Public Library ir en bygg-
nad med obestimbar alder. Huset kan
vara frin det hir seklet, det nya allts3,
men det kan ocks3 vara minst hundra
dr gammalt. Senare fir vi veta att huset
dr knappt tio dr. Morkréd tung puts, och
hoga katedralsfonster. Frén takspringet
i varje hérn hiinger morka vidunder -
pririedrnar med vakande blick ver den
som méjligen vigar sig fram.

- Hissen, ja den hittar ni pd tredje
véningen, ta rulltrappan férst. Den le-
ende bibliotekarien pekar &t ricc hall,
frgan ir inte ny, det hors. P4 musik-
avdelningen pi dtconde fir vi reda pd
att man vid arkiteketivlingen valde mel-
lan ett hus med storre tillginglighet -
hiss inda ner fir man férmoda - och det
hir rnkomplexet.

Uppe pd 4ttonde véningen bland
mingder av skivor, noter och film for-
varas ocksd Jussi Bjérling-samlingen,
bilder, ljud, noter och litteratur. Virl-
den storsta Jussi-collection kan man
gissa. Strax intill finns en gigantisk
uppspelningsavdelning med bés for
enskild filmupplevelse. En ritt trikig
inramning for att se film. Men idéen
fungerar ju i andra vilkinda men om-
diskuterade sammanhang si vem vet
kanske det funkar p4 bibliotek ocks3. En
sirskild tekniker skter en vigg av band-
och CD-spelare. Avdelningen priglas

knappast av ppenhet. Nistan allt finns
hir och just det 4r bibliotekets karakeir.
En jittesamling som skall bli innu stérre
och som skall katalogiseras, virdas och
forvaras for framtiden.

Chicago Public Library ir stort. Bygg-
naden sticker ut i citymiljén trots att den
inte dr sirskilt hdg mite med lokala métt,
”you can’t miss it”. Men ir det ett folk-
bibliotek? Kanske mera ett arkiv med
samlandet som sin huvudsakliga uppgift.
Och var héller barnen hus, de sitter vil
inte hemma och tittar pd TV hela tiden?

Fyra dagar tidigare i New York, ca 30
i skuggan. Strax under Rockefeller Cen-
ter ligger Donnell Library. Nir vi trasslats
oss forbi vakten i personalingingen méts
vi av Sandra, svart rastabibliotekarie.
Biblioteket ir viltempererat trots pano-
ramafonster mot gatan. En ménad senare
skall man flytta delar av det - ljud och
bild - till killarplanet! En obegriplig for-
dndring. Men Sandra med kollegor ver-
kar gilla liget.

Ombyggnaden har naturligtvis tagit
for ling tid men nu finns lyssnarplatser,
tittarplatser och hyllor i killaren. Féns-
terldsa arbetsrum. Vi gdr runt, den nya
avdelningen ir forvinande liten men
Donnell 4r ju bara ett av Manhattans alla
bibliotek. Vid kaffebordet frigar vi om
idéer och aktiviteter kring nya medier och
ungdomar, saker som lockar nya grup-
per. Men det mesta kinns traditionellt,



ambitiést men egentligen inget nytin-
kande. Att hitta p4 verksamhet som for-
vandlar non-visitors till visitors verkar
inte ligga med i den nuvarande arbets-
planen.

Efter lunch triffar vi Joe Boonin,
musikbibliotekarie och avdelningschef
pd Mid-Manhattan Library. Joe undrar
om vi varit i Sédertilje, ddr hans dotter
tillbringat ett lisar. Sjilv har han spanat
in Sverige en ging nir han turat frin Hel-
singor, dock utan att g iland.

Mid-Manhattan Library har en av
virldens storsta skivsamlingar s3 klart.
Ete stindigt jagande efter nya och gamla
skivor men knappast nigra andra aktivi-
teter for besokarna. Det hir 4r ocksd ett
bibliotek med ambitionen att ha allt.
Inképsbudgeten medger ocksd forvirv av
allt man vill ha. Det 4r ett bibliotek som
vinder sig till en musiklyssnande med-
elklass pd Manhattan. En publik som
sikert har udda och avancerade musik-
dnskemdl. Sidana 6nskemal kan utan
tvivel tillfredstillas pd Mid-Manhattan
Library.

Vi férsoker avhjilpa bristen pa Sve-
rigekunskaper genom att ge Joe en vacker
bilderbok med kyrkbitsrodd, fiskeldgen
och kriftpremiir. I rulltrappan ner inser
vi att behovet av utdtriktad verksamhet
inte 4r helt pdtringande pd Mid-Man-
hattan, biblioteket ir fyllt av folk som
pA flera viningar soker efter all virldens
musik.

Fran baren pa plan 113 i World Trade
Center har man bra utsike éver lag-
flygande fistningar och andra bomb-
plan som cirklar 8ver Manhattan. Det
dr den 4 juli i NYC. Halva stan 4r sam-
lad i Battery Park for att applidera lan-
dets sjo- och luftburna stridkrafter som
defilerar hela dagen. Biblioteken ir
stingda.

Till héger om mig sitter en pancake-
tant med blafirgat hir och sydstats-
flaggan omsydd dill en juste top. Jag lu-
tar mig &t hennes héll for att f3 en bra
bild p4 Stelth, den flygande vingen, som
just passerar under oss och véra jord-
gubbsdrinkar. D3 viser hon ett “hallo
darling”. Bibliotekarien darrar men
repar sig efter yteerligare en klunk jord-
gubbe.

Ca 110 vaningar ner pigér full verk-
samhet i en jittebokhandel. Minniskor

Michigan Avenue, ”The Magnificent mile.” Chicago

ligger, sitter, 4ter i bokhandeln. Barn-
avdelningen 4r som ett bibliotek.
Hela familjen 4r binkad runt bok-
snurrorna och barnen ir inte alls
hemma och tittar pa TV. Overallt
lings fonstren sitter folk och liser i
tidningar och bécker. Bliddring for-
bjuden existerar inte.

Jag konstaterar att samtliga titlar i
amerikansk version av var Astrid och
vér August finns i lager i bokhandeln
- samtliga titlar i lager! P4 en kartbok
som jag kdper skrapar jag en paklist-
rad lott som ger chansen dill tv4 gratis-
ndtter pd valfritt motell i Wild West-
kedjan. Till min glidje slipper jag den
vinsten men konstaterar indd att bok-
handeln har DET och att den ser ut
precis sd som vi 6nskar att séndags-
dppna bibliotek skulle gora.

Dagen efter, pd tiget ut i New Jersey
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iter vi fastfood frin Penn station, torra
bagels och ljusbrunt kaffe. Jag sitter mig
forst pé ritt plats, sedan pa fel. Otidsen-
ligt minga konduktérer bevakar plat-
serna och uppmirksammar via ett sinn-
rike lappsystem att jag bytt plats och
egentligen inte borde finnas till, &tmins-
tone inte pé det hir taget.

I Somerville méter Mark, internatio-
nell bibliotekssiljare. Han kor oss till sitt
foretag: Baker & Taylor, som 4r en ame-
rikansk mix av Seelig och Btj. Vi fir mer
ljusbrun dryck och kommer i diskussion
om e-media. Hur kommer detta att pa-
verka bibliotekens framtida inkép och
mediahantering, hur paverkas i for-
lingningen forsiljningen frin foretag
som Baker & Taylor? Funderingar i den
hir rikeningen finns pd foretaget men
dnnu si linge jobbar man i huvudsak
traditionellt.

I en vildig lagerhall, pa kilometer-
linga rullband, hanteras en stindig
strom av bdcker. De sorteras, paketeras,
biblioteksutrustas och skickas dver stora

delar av USA. Under taket rullar plast-
backar, kartonger och bokhégar. Allt 4r
utriknat i detalj och datakontrollerat.

Var man p4 sin plats hela tiden, utan
sirskilt mycket tankar pa arbetarskydd
eller job-rotation. Virmen styr effektivi-
teten, 120 000 bocker ut under svala da-
gar. Heta dagar som just den hir, mins-
kar takten och endast futtiga 70 000
bécker levereras till biblioteken.

Strax intill i ett fénsterldst kontor sit-
ter en ung kvinnlig avdelningschef. Hon
skoter foretagets print-on-demand forlag.
P4 bordet ligger aktuella titlar frdn prin-
tern. Texas historia, en bunden tegelsten
p4 minst tusen sidor har maskinen &stad-
kommit.

Jag erbjuds att ta med tjockisen hem
men viljer istillet en mer normal dem-
andbok, pocket pd ett par hundra sidor. I
maskinrummet printar en svart man pd
demand. Maskinen danar oavbrutet, un-
gefir i nivd med tio normala kopierings-
maskiner. Horselskydd kanske: ingen

fara, siger han, jag har vant mig.

P4 kvillen summerar vi intrycken frin
Baker & Taylor hos Flora pd west 42™
street, som mer 4n girna serverar oss Sam
Adams halvmérka 6l. Flera bra idéer har
dykt upp under besoket i Somerville, och
de blir bara bittre ju fler Sam Adams
som Flora bir fram.

Det ir 16rdag kvill pa Navy Pier i Chi-
cago. P4 terrassen utanfor Grand Ball
Room sveper en stark och het vind. ALA
skjuter festfyrverkerier. Inne i hallen
gungar hundratals bibliotekarier till
Koko Taylors blues. Sears Tower bakom
ryggen, pi redden kryssningsfartyg.

P4 terrassen négra svenska bibliotek-
arier som inte kan lita bli att imponeras
av miljon, musiken och de solodansande
biblioteksminniskorna. - I’'m here for the
party, why are you here, frigar en ung
barnbibliotekarie frin Seattle nir vi be-
stiller lite amerikanskt rott. - Just for the
party, siger vi. Vad annars, en lordag-
natt pi Navy Pier under en ljum vind
fran Lake Michigan.

Utmattad kommitté pd ALA-missan. F v Yngve Johnsson, Sédermanlands Lb, Roland Esaiasson, Byj, Stefan
Zetterstrom, Helsingborgs Sb, Bengt Killgren, Rb Vistra Gotaland
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Riddningsverkets bibljotek i Skovde

»MARIE GRUMSTEDT«

Losstagning, folkritt, biologiska strids-
medel, skumslickning, brandriskprog-

Vanliga efterfrigade imnen p4 ett av
Skovdes mest anonyma, men absolut inte
mest stillsamma bibliotek en vanlig
tisdagskvill!!! T bibliotekets ritt tringa lo-
kaler samsas unga beredskapskillar med
blivande brandmaistare och brandmin
fran olika utbildningar. Tringseln ir stor
runt bibliotekets tv& Internet-datorer och
dven bibliotekariens dator tas i ansprak
for att skriva ut ett firdigt grupparbete!
Som tur ir finns dven scanner, firg-
skrivare och kopiator s det blir mycket
gjort i biblioteket denna kvill. Stim-
ningen ir mycket god och det mirks att
det inom riddningstjinsten finns en spe-
ciell kdranda som i viss man dven smit-
tar av sig pd de yngre killarna. Som bib-
liotekarie pd denna typ av skola blir man
mycket uppskattad eftersom ménga ir
ovana biblioteksbestkare och behéver
hjilp med att sdka information.

Riddningsverkets skola i Skévde 4r en
av fyra skolor. De 6vriga ligger i Rosers-
berg, Sand6 och Revinge.

Verksamheten

Skolan i Skévde utbildar mer dn 2000
elever per ar. Kurserna omfattar utbild-
ning for brandmin, brandbefil, civil-
pliktiga. Skolan bedriver dven interna-
tionell verksamhet samt utfér uppdrag
for ménga andra organisationer och f6-
retag.

Sammanlagt r vi ca 120 anstillda och
drygt 30 av dessa arbetar pd virt stora
Svningsfilt i Hasslum. Lirarna domi-
nerar férstds men hir finns ocksd servi-
cepersonal, administratdrer, informatdr,
IT-personal, m fl. En stor och spinnande
arbetsplats med andra ord! Skolan ir be-
ligen i S6dra Ryds centrum. Manga som
gar f6rbi har ingen aning om all den verk-
samhet som forsiggar hir! Aulan anvinds
dven av utomstiende (lis: kommuner

och landsting) for féredrag och liknande.

Vilket gér att just den ir besskt av
ménga utifrin.
Skolan har ocksd gjort sig kind for

sina internationella insatser de senaste

dren. Bla har man gjort insatser i Tur-
kiet vid de stora jordbivningarna férra
dret och i Venezuela vid 6versvimning-
arna i ar.

Nu senast var tvi instruktorer frin
skolan i Makedonien och undervisade
riddningspersonal i att hantera en spe-
ciell brandslickarutrustning som man
fick l&na for att bekiimpa de stora skogs-
brinderna.

I skrivande stund kan man konsta-
tera att det inte bara ir utomlands det
intriffar katastrofer. Skolan har [inat ut
tdtningsmaterial, pumpar m m till det
dversvimmningsdrabbade Arvika.

Problembaserat Lirande

Men det ir ind4 undervisningen som
ir den storsta verksamheten pé skolan.
Med en forindrad pedagogik okar be-
hovet av ett skolbibliotek med utbildad
personal. Man 6vergér mer och mer till
problembaserat lirande och stiller storre
krav pd elevernas formdga att sjilva hitta
information och kunskap.

PBL uppstod 1961 vid McMaster
University i Kanada och spred sig i syfte
att reformera likarutbildningen. Arbets-
formen gdr ut p4 att sitta eleven i cen-
trum for utbildningen och liraren an-

tar en handledarroll. Med utgdngspunkt
frin olika "situationer” tillignar sig elever-
na nya kunskaper. Arbetet sker i sma
grupper, s k basgrupper, och man arbetar
efter den s k ”sjustegsmodellen”. Steg 1-
5 ir en forberedande diskussion dir grup-
pen forst faststiller vad den redan kan om
problemet och sedan, i olika steg, fast-
stiller, analyserar och kategoriserar pro-
blemen fo6r att till slut formulera lirmal.
Steg 6 innebir sjilvstudier for att skaffa
den kunskap som formulerats i lirmélen
och steg 7 ir en avslutande diskussion
med redogorelse. Erfarenheterna frin de
kurser som arbetar med denna metod ir
overlag positiva trots (eller p g a!) att det
stiller stora krav pd egen initiativformaga
och mycket eget arbete.

Biblioteket spelar f6ljaktligen en stor
roll for eleverna pd dessa kurser och alla
fir en kortare eller lingre biblioteks-
introduktion i bérjan pa sin utbildning.
Samma giller f6r ldrare och 6vrig perso-
nal pa skolan. Tv4 personer ir idag an-
stillda for att arbeta med biblioteket och
dven med skolans Intranit. Det idr un-
dertecknad och Kari Einarsson som tidi-
gare arbetat som lirare pa skolan, men
som nu sadlat om till biblioteksassistent.

Biblioteket 4r 6ppet méindag, torsdag
och fredag 8.00-16.30 och tisdag, ons-
dag 8.00-19.30. Du kan hitta oss pa vér
webbplats, http://www.srv.se
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Musikcafé - ett siatt att fa ut information
om olika media och sirskilda tjianster tor

ildre

»ELSA LINDBERG«
I Herrljunga har vi under &r 2000 ord-

nat musikcaféer en ging i manaden, vir
och hést, med uppehall under somma-
ren.

Musikcaféerna dger rum pi méinda-
gar mellan 10.30 - 12.00 i cafélokalen
p4 andra véningen i biblioteks/kultur-
huset. Bibliotekets personal planerar och
genomfdr programmen.

Inbjudan gir ut till pensionirsfor-
eningar, sjukhem och ildreboende samt
till handikappade och utvecklingsstérda.
Vi har en liten annons i Alingsds tidning
och affischerar ute i samhillet.

Fortiringen ir enkel, kaffe med bulle och
kaka: kostnad 10 kronor.

Vi har bjudit in olika musiker och
trubadurer som medverkat med sing och
musik. Aven allsing ir populirt. Vid ett
tillfille medverkade musikskolans lirare
med ett mycket uppskattat musikinslag.
Kliddkavalkaden - visning av klider frin
forra seklet - gjorde succé. I samband
med en konstutstillning berittade konst-
niren, for cafébesskarna, om sitt konst-
nirskap.

Varvat med programinslagen ges in-
formation om “Boken kommer” och om
litelista bocker, storstils- och talbdcker,

taltidningen och inlidsningstjinst. Vi har
ocksd demonstrerat den nya talboken
Daisy och lasaren Plextalk.

Lisning av dikter och ndgot kort pro-
sastycke forekommer de flesta ginger.
Vi skyltar alltid med nya intressanta
bocker och limnar ut boktips och tal-
bokslistor.

Musikcaféerna har blivit ett uppskat-
tat inslag i verksamheten pa biblioteket
och vi planerar att fortsitta denna lycka-
de satsning.

Ansvarig ir Elsa Lindberg, som ger
mer information pd tfn 0513-17 220.

P4 méndagar 4r det musikcafé i Herrljunga
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Dalslandsbibliotekens vecka

Vecka 40, nirmare bestimt den 2-6 ok-
tober, arrangerades "Dalslandsbiblio-
tekens vecka”. Detta kan vi ldsa i en
miingd programblad och tidningsurklipp
som Ann Nilsson pa Bengtsfors biblio-
tek har skickat till redaktionen. Syftet har
varit att gora en gemensam manifesta-
tion for biblioteken utan att det fick ta
for mycket resurser i ansprak, vare sig det
gillde personal eller pengar. Vidare ville
man nd positiv uppmirksambhet i pres-
sen.

De olika biblioteken har profilerat sig,
men ett gemensamt arrangemang har
varit forfattaren och sagoberittaren Per
Gustavsson, "Mickel i Linghult” som
har turnerat under veckan.

En snabb titt i programmen visar att
Dals-Ed har t ex fokuserat pé sin Dals-
landslitteratur, Bengtsfors har samlat
lokala bokentusiaster till "Réda rum-
met” som lunchevenemang. P4 Amals

bibliotek har Dalslands skrivarforening

Kort och Gott

»KERSTIN LORENTZ«

A herregud, mitt i semestern

ir titeln pa en antologi med bidrag av
fyrtioen skonlitterira forfattare, t ex Tove
Jansson, Ulla Isaksson och Isabel All-
ende.

Antologin skall anvindas i likarut-
bildningen f6r att ge de studerande kom-
petens nir det giller dialogen med pa-
tienterna men ocks3 att trina sig i inle-
velse av andra minniskors liv, tankar och
kinslor. Studier visar att patienter inte
ir ndjda med hur de blir bemétta i sjuk-
varden.

Studenterna vid Karolinska institutet
har dven fitt moéra et tjugotal bild-
konstnirer i ett projekt med titeln M-
ten och kommunikation. Detta kunde
man lisa om i DN den 2 september.

I drets nummer 20 av Svensk bokhan-
del intervjuas Leif Alsheimer, som vi
kommer ihdg frin det regionala biblio-
teksmotet 1999 i Bords. Problemen var
likartade vid utbildningen pa Internatio-
nella Handelhsgskolan i Jonképing. Stu-
denterna saknade referensramar i histo-
ria, geografi, litteratur med flera imnen.
Alsheimer siger: ...De saknade redskap
for att kunna tinka kritiskt och inte bara
svilja budskap. De hade inga instrument

or att kunna virdera svéra saker. Fra-
fc ki d ker. F
gan var vad jag skulle gora. Jag var gan-

ska skakad...

Kulturstipendiater

P4 arets Kulturting i Trollhittan dela-
des fyra stipendier ut till forfattaren
Malin Lindroth, skddespelaren Carl
Harlén, bildkonstniren Anneli Pihlgren
och séngensemblen Amanda. Motive-
ringen till Malin Lindroths stipendium
var ... Malin har ftc vilfortjant upp-
mirksamhet av litteraturkritiker i Sve-
rige och har dven ntt fram till den tyska
lisekretsen genom sin senaste roman.
Hennes sprék dr bade kinsligt och folj-
samt, hon ryggar inte tdllbaka for till-
varons skuggsidor och sitter sitt berit-
tarfokus pé flickan/kvinnan i sitt litte-
rira skapande. En av hennes kvaliteter
ir att skriva bdde ldtddst och nyanse-
rat, laddat - och nir si krivs - hért..
Malin Lindroth debuterade 1985 och
har givit ut bdde dike och prosa. Ge-
nombrottet kom 1999 med romanen
Vaka natt.

lidst och berittat och i Mellerud har man
samarbetat med museet som visat meto-
der for sliktforskning. P4 Firgelanda bib-
liotek arrangerade personalen en “littera-
turkvill”, d4 man berittade om sin inképs-
policy, gav boktips m m.

Givetvis har samtliga bibliotek gjort en
satsning pa barnen.

Boka 11-12 maj till
Norsk-Svensk bokfest i
Stromstad

Aino Trosell bist

Svenska Deckarakademien har utsett Sve-
riges bista kriminalroman 2000. Det blev
Aino Trosells Om hjirtat édinnu slér. Moti-
veringen lyder: “en alldeles vanlig kvinna
moter i Malung det isande onda i en lig-
milt intensiv roman med stark nirvaro-
kinsla.”

Ny kulturutbildning

Nista host startar Milardalens hogskola
en ny utbildning i Eskilscuna. Den skall
heta “art management” eller “kultur-
ledarskap”. Det blir en ettdrig kurs pa 40
poing som skall ge utbildning i ledarskap
inom en bred kultursektor; alltifrin mu-
sik och dans till konst, teater och “upp-
levelseniringen”. Eskilstuna har ju tidigare
bade blivit utsedd till arets popstad och
drets jazzkommun och vill bli ett ueveck-
lingscentrum fér musikbranschen. Om
detta liste vi i DN dem 28 november.

FRAMSIDAN NUMMER 4/2000 s 13



Projekterat ...
110% Tillginglighet

». «

Jag heter Eva Johansson och arbetar se-
dan 1 oktober med projektet 110% Till-
ginglighet. Min uppdragsgivare ir
Regionbiblioteket i samarbete med
Bricke Ostergard i Goteborg. Milet dr
ate oka tillgingligheten dll kultur i ett
antal pilotkommuner inom Vistra Gota-
landsregionen. Ingen skall behéva avstd
fran kultur pd grund av sitt funktions-
hinder. Det giller att 6ka kunskapen om
tillginglighet och att inte tinka i sir-
losningar utan fi in tillginglighets-
tinkandet i ordinarie verksamheter och
budget. Tillginglighet ir inte bara fysisk
utan iven social, psykisk, organisatorisk
och ekonomisk. Det 4r manga hinder
som skall 6verbryggas men med overty-
gelsen om att kulturen ir dll for alla s&
maste milet kunna nis.

Kvalitetsambassadorer

»GUNNAR SUDOW «

Q - Kvalitetsambassadirer i Viistra
Gotalandsregionen ir namnet pd den an-
dra fasen av Regionbibliotekets utbild-
ning gillande kvalitetsarbete som under
kompetent ledning och coachning av
kvalitetskonsulten Marianne Hennix,

nu ir avslutad. I oktober genomfordes
det andra internatet pd Hjortviken i
Hindais.

Den férsta internatutbildningen
skedde i juni i &r och dir fick de delta-
gande kommunbibliotekens represen-
tanter i uppdrag att genomfora ett
kvalitetsprojekt inom den egna organi-
sationen. Dessa projekt redovisades
bland mycket annat nu i Hind4s. Hir
nigra exempel pd projekt: Biblioteket i
Ale har arbetat med Bokens viig genom
biblioteket, pd Orust har man tittat pd
Relationer mellan huvudbibliotek och fi-
lialer och i Partille har personalen rett

ut Diskkaos.
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Eva Johansson

Men mer om kvalitetsambassadors-
utbildningen och om dessa projekt kom-
mer att finnas pd Regionbibliotekets
webbplats.

Som avslutning bara ett litet citat -
”Den som slutar att bli bittre 4r snart
inte lingre bra”. En tuff men kanske ack
s viktig insikt.

Du kommer att kunna félja projekt-
arbetets gdng p& Regionbibliotekets
webbplats. Samarbete kommer dven att
ske med kulturorganisationen Very Spe-
cial Arts som organiserar konstutdvare
med funktionshinder f6r att fi in det
egna skapandet och 6ppna nya méjlig-
heter.

Vidare kommer projektet att arbeta
fram en distansutbildning for personal
inom kultursektorn. Utbildningen skall
ge kunskap om olika funktionshinder,
bemétande, tillginglighet, lagar och an-
nat som kan vara av virde. Vissa bitar i
utbildningen blir gemensamma, andra
blir specialiserade beroende pa var och
med vad deltagarna arbetar.

Ring mig girna pa tfn 0302-408 09,
mobil 0707-88 36 68.

Ur Nu éir det Jul igen, 1930

ILL: MAJA SYNNERGREN



Intryck frin STARK-dagen

»KERSTIN LORENTZ«

Som ni kanske kommer ihdg, nimnde
jag i forra numret av Framsidan, att
Regionbiblioteket tillsammans med For-
eningen Sveriges linsbibliotekarier och
Svensk biblioteksforening, skulle delta i
den s k STARK-dagen i Bords. STARK
betyder student- och arbetsgivarkom-
munikation och innebir i korthet att for-
bittra majligheterna for studenterna vid
Hagskolan i Bords och presumtiva ar-
betsgivare att motas. Det dr studentks-
ren i Bords som administrerar det hela.
Tyngdpunkten pd dagen ir en missa med
utstillare men i programmet ingdr dven
seminarier m m.

Idén med vir monter var att verk-
samma bibliotekarier skulle "tala f6r” vér
yrkesgrupp - i synnerhet de smé biblio-
teken kommer med all sannolikhet att
behéva all draghjilp nir det giller att re-
krytera personal i framtiden. Det var
Jenny Axelsson frin Linsbibliotek Virm-
land och Britta Sirnmark frin Hule-
bicksgymnasiet i Mslnlycke som tillsam-
mans med Annette Arvidsson och un-
dertecknad stod i montern.

Vi fick ménga besikare som var klart
glada for var nirvaro. Biblioteken hade
inte tidigare varit foretraidda pA STARK-

Vandringsbibliotekslidor

Jenny Axelsson, Britta Sdrnmark, Kerstin Lorentz och BHS-studerande Sara Brissman

funderar.

dagen! Vi kunde mirka osikerhet bland
BHS-studenterna nir det gillde vilken
inriktning pd studierna man skulle vilja.
I dagens kursplan har man utéver en ge-
mensam termin, fyra valméjligheter:
kunskapsorganisation, anvindarper-
spektiv, organisation och utveckling av
informationsresurser samt bibliotek, kul-
tur, information i ett samhillsperspektiv.
Det kindes viktigt att i det liget beritta
om yrkets komplexitet. Forutom bra
broschyrmaterial kunde vi visa pé viktig
information p4 Internet.
STARK-organisationen har ocksi

verksamhet som bestdr av personal-
uthyrning, konsulttjinster och entrepre-
nad. Det kan t ex innebira férmedling
av uppdrag for studenter som gor upp-
gifter ute i arbetslivet. Férutom att tjina
extra pengar knyter man virdefulla kon-
takter for framtiden. Detta kunde vara
intressant for bibliotek som da kunde fa
hjilp vid kortare vikariatssituationer el-
ler med uppdrag av olika slag.

N4gon tid senare kunde man i nyhe-
terna hora ate bibliotekarie ir ett av tre
verkliga framtidsyrken - skall vi tro pd
detta?!

Vi soker dirfor bl a

bide frin ildre och nyare tid

Ingemar Rosberg

fax 033-35 76 75

e-post bimu@bimu.net

Efterlysning

Biblioteksmuseet i Bords bygger barn- och ungdomshistorisk del

* barnboksamling, bokhylla, bord, stolar frin 50-60-70-talen
* biblioteksmaterial, som brukats i barn- och ungdomsbibliotek,

* material frin sagostundsmiljs frin bade ildre och nyare tid

Se vidare vir webbplats www.bimu.net

tfn 033-35 33 45 mindagar och fredagar
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”Jag har seglat for om masten
med bocker i minga 4r,
att jag haft en del lik i ballasten

jag antar att ni forstar ...”

»GIT WESTMAN
Med dessa ord gores veterligt att Sver-
tecknad nu har fict tillstdnd att avgd med
garantipension fr o m 01-01-01. Detta
med garant ir betydelsefullt, ity det
inger mig kinslan av att sjilv ha bestimt

tidpunkten f6r min sorti. Precis nu ir
jag klar med detta, precis nu vill jag gd!

Sen ir ju det hir med avskedsord na-
turligtvis ett helt omajligt projeke. Full-
stindigt omajligt. Att ens forsoka ge sig
pa att gora ndgot slags bokslut 6ver 36
ars biblioteksliv i en kort spalt pd Fram-
sidans baksida 4r direkt enfaldigt.

Férattinte tala om problemet att for-
soka hitta ritt tonfall. Vemodigt tillba-
kablickande? ”Jag minns, jag minns, jag
minns och kommer att sakna er alla och
allting, alltid, jdtte-jitte-jittemycket!”
(Det ir klart att jag gor!) Klimkicke
framdtsyfrande? "Projektera, projekeera,
mera, mera, mera!” "Var glad som en
lidrka - nitverka, nitverka!” (Det 4r klart
att ni ska!)

Eller allvarstyngda ord-pa-vigen? ”Std
stark, du ljusets riddarvake och vet att
Bibliotek ir allt livs innersta, skilvande
mening, dess navel - opparoc !” (Det
ir klart att ni vet!)

Och se dir, nu lyckades jag minsann
f3 till en nistan osoke dvergdng till mitc
dlskade Grekland! Vad jag nu skall med
det till i en sddan hir spale? Att jag Sver-
huvudtaget skriver detta, beror bara pa
att det faktiskt skulle kinnas dnd3 finig-
are att inte ens siga hejda till er efter alla
dessa 4r. Hejda!

Redaktionen

Ansv: arig utgivare:

Redaktor:

I redaktionen:

Form:

Omslagsbild:

Lena Skoglund
Kerstin Lorentz
Per Falk, Karin Semberg

Johan Avedal, Annette Arvidsson

Granruskan, jultidning for Skévde stad och

Skaraborgsbygden 1935

BAKSIDAN

Nu var det sagt och det var inte si svart!
D4 kan jag vil ocksd beritta att jag pla-
nerar att skriva en bok. Arbetsnamnet 4r:
En virmlinnings iventyr pa Viistkusten.
Nedslag i och uppslag frin svenskt biblio-
teksvisen 1964-2000. Allt ifrdn L Tynell,
S Mihlenbrock och B Holmstrim till Inga,
Anita och Gunilla. (Josses - nir jag skrev
detta, slog det mig med full kraft att
“tempora mutantur ...”)

Boken skall jag skriva om tv - sex -
tio 4r; jag vill f3 tid att njuta av ett ljuv-
ligt barnbarn och blda, grekiska hav! I
boken kommer ni alla att finnas med.
P4 ett eller annat sitt. Kanske bérjar jag
redan att skissa p& den en méndagsmor-
gon ijanuari 2001. Nir vinterstormarna
ryker in frin Vinga fyr och hela Vistra
Gotaland ir insvept i ett isande kallt, grict
dis och jag ligger kvar dir i min varma
sing och lyssnar pa Cat Stevens och tug-
gar pi mina dimera egenhiindigt nybakta
franska och spiller pd kudden av min
egenlagade marmelad. Och nybryggt
café-au-lait.

Gick ni pd det dir? D4 kommer ni att
dlska min bok! Den kommer ocksa att
innehalla en hel del lyrik. Barn, som man
ir, av Frodings och Ferlins landskap. Jag
har skaffat mig djupa killor att 6sa ur
genom drens lopp, tro mig! Ett exempel
till ur min tidigare produktion: "Man tror
nistan inte att det dr sant, men ndn har
krikes i en foliant!”

Blir boken inte utgedd p# ett Riktigt
Férlag, s& kommer den pé nitet.

Hall utkik!

Adpresser:

‘Webb-adress:
E-post:

REDAX

ILL:ELISABETH ERIKSON
Koll pa Helvetesgapet kan man ha om
man gir in pd www.helvetesgapet.to

Glom inte att lisa Katarina Dorbells re-
seberittelse frin Ukraina p& Barnens bib-
liotek www.bibl.vgregion.se/barn/

Sveriges forfattarforbunds regionombud
i Vistra Gotaland dr Hans-Erik Engqvist
(Dalsland och Virmland) och Malin
Lindroth; kontaktombud for biblioteken
4r Malin Koldenius.

Ny taltidningsredakedr i Bords ir fr o m
1 november Helen Andersson.

Regionbibliotek Vistra Gotaland
Géteborgsenheten, Box 5404

402 29 GOTEBORG

Tfn 031-616500 Fax 031-616569

www.bibl.vgregion.se

kerstin.lorentz@skara.se




