
 

Västra sjukvårdsregionen 
Datum: 2020-03-01 

Anteckningar 

Regionalt vårdkompetensråd  
 
Tid: 2021-02-26, kl 13:00 – 16:00 
Plats: Digitalt 
Deltagare: 
Helena Söderbäck, Göteborgsregionens kommunalförbund (GR) 
Carina Sparud Lundin, Göteborgs Universitet 
Maria Ljung, Göteborgsregionens kommunalförbund (GR) 
Lena Mårtensson, Högskolan i Skövde 
Jesper Edlind, Kungsbacka kommun 
Katarina Karlsson, Högskolan i Borås 
Åse Boman, Högskolan i Väst 
Cristine Karlsson, Region Halland 
Lena-Karin Erlandsson, Högskolan i Halmstad 
Marina Olsson, Västra Götalandsregionen, ordförande 
Margerata Kollberg Olofsson, Västra Götalandsregionen, sekreterare 

Förhindrade 
Lis Palm, Fyrbodals kommunalförbund 
Malin Svärd, Skaraborgs kommunalförbund 

Mötespunkt Anteckning 

1. Föregående mötesan-
teckningar Anteckningarna från föregående möte godkändes. 

2. Rapport och kun-
skapsunderlag från 
det Nationella vård-
kompetensrådet 

Lena Mårtensson presenterar aktuellt från det nationella vårdkompetensrådet ut-
ifrån utskickat underlag. Kommenterar framför allt åtgärdsförslagen i rapporten 
Pandemin och kompetensförsörjningen bl a  
- stärka vfu genom samverkanssatsningar 
- fler forskarmeriterade inom vården även inom kommunal hälso- och sjukvård 
- teamarbete och interprofessionellt lärande behöver stärkas 
- stärka kompetens i den kommunala hälso- och sjukvården 
- vid uppskalaning av vårdutbildningar måste också forskningsmedel följa med. 
- stärka samverkan om klinisk forskning 
 
Rapporten togs fram under 2020. Fyra arbetsgrupper har tillsatts som ska identifi-
era mer konkreta insatser inom områdena. 
- Fortbildning 
- Vfu, klinisk praktik 
- Klinisk forskning läkare  
- AT och BT 



 

Det nationella rådet kommer på möte 29/3 att ta upp vad som kommer vara vik-
tigast att arbeta vidare med.  
 
Efter Lenas presentation följde dialog bl a om 
- Nu ökat intresse för vårdens arbete, utbildningar och kompetensutveckling 
- Pågående omställningsarbete inom hälso- och sjukvården är något annat än 

återstarten men kan ändå läggas under samma paraply. Hur hänger vi med? 
- Näringslivet – är intresserade att göra ex den digitala utvecklingen tillsam-

mans. 
- Morgondagens sjukvård kommer också ställa krav på andra yrkesgrupper – 

finns ett utbildningsfält där andra utbildningar kan behöva öka förståelsen. 
- Antagningssystemet till specialistsjuksköterskeutbildningarna och barnmors-

keutbildningen inte anpassat till utbildningsuppdragen  
- Digitalisering har ett intressant exempel kan ta vid särskilt tillfälle 
- Öka genomströmningen av studenter – behövs utökad dialog mellan arbetsgi-

vare och lärosäten. 
- Vad kommer efter det som är nu? Sjuksköterskestudenter som examineras nu 

har gått nästan hela sin utbildning i pandemi-kontext, en särskild erfarenhet 
men kanske också andra delar som saknas.   

- Lärosäten ser nu postCovid en ökad mängd studenter som examineras. Har ca 
20-30 % fler studenter, studenter i kö för att återuppta sina studier, lättare 
att komma tillbaka när studierna är digitaliserade. Svårt att ta in fler studen-
ter, klarar inte av att ge vfu. 

3. Utmaningar för rådet 
att starta med och 
gemensamt arbeta 
med. (1–3 ärenden) 

Var och en presenterar identifierade utmaningar att påbörja ett gemensamt arbete 
med.  
 
Dialog förs om de utmaningar som presenterats. 
 
Utifrån dialogen sammanfattar och föreslår Marina Olsson två områden för rådet att 
börja arbete med, utöver dessa kommer arbetsutskottet att noggrannare gå igenom 
det utmaningar som var och lämnade. 
 

1. Omställning av Hälso- och sjukvården, fokus på den nära vården, och koppling 
till utbildningar 

2. Specialistsjuksköterskeutbildning, samordna lärosäten och kommuner/reg-
ioner och förändringar i antagningssystemet 

 
Och ett av följande två områden. 

• Digitalisering är ett medel för att klara av omställningen, om man ska smalna 
av. 

• Hur stimulera forskning i både kommuner och regioner. 
 
Ärendet återkommer på nästa rådsmöte 

 
Viktigt att fundera över att bli konkreta, om vi har bra förslag så kan det kan vara möj-
ligt att genomföra. Regeringen sagt att de vill se verkstad i nationella vårdkompetens-
rådet, och kan vara beredda att göra insatser som kan behövas. Kan handla om VFU, 
digitalisering, simuleringscentrum. Bra om de regionala förslagen kan jacka in i det 
nationella rådets insatsområden. 



 

Information till andra grupper  
Vid behov 

 

4. Nytt RGS/VFU-avtal 
inom länet Västra Gö-
taland 

Carina Sparud Lundin informerar om nytt RGS/VFU-avtal inom länet Västra Götaland. 
Det som är nytt är att avtalet nu omfattar vfu i både regionen och länets 49 kommu-
nerna. Innebär bl a att lärosätena slipper dubbla processer. Underskriftsprocessen på-
går just nu och avtalet kommer att gälla från augusti 2021. 
RGS-avtalet som funnits i många år är ett gemensamt samverkansavtal som bland an-
nat hanterar hela beställningsprocessen, kvalitetsfrågor, handledarmodellen, struktur 
för en samverkan.  
Läkarutbildningen liksom socionomprogrammet omfattas inte av detta avtal. 

5. Mötestider 2021 Våren 2021:  
Beslutas om föreslagna mötesdagar: 26/3, 23/4, 19/5, 16/6.  
Tid kl 14 – 16 vid samtliga tillfällen.  
Kallelser läggs i Outlook. 
 
Hösten 2021: 
Beslutas om föreslagna mötesdagar; 25/8, 13/10, 3/12 
Tid kl 14-16 

6. Övrigt Aktuell granskningsrapport från riksrevisionen, RIR 2021:1 
 ”Riktade utbyggnadsuppdrag till universitet och högskolor – regeringens styrning 
genom utformning och uppföljning”, skickas med anteckningarna. 

Nästkommande möten  

2020-03-26, kl 14:00 
Frågor till nästkommande möte 

- Rapport från nationella vårdkompetensrådet (stående punkt) 
- Nära vård – finns det behov av att påminna varandra om innebörden av Nära vård ev gemensam drag-

ning, inläsningsmaterial – AU förbereda  
- Förslag på skrivelse/Motion om ändrat antagningssystem för sjuksköterskor på avancerad nivå,  

Carina Sparud Lundin förbereder  
- Prioriterade områden för rådet att arbeta med                                                                                                                                          
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