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Protokoll fran Namnden for Hélsan och Stressmedicin, 2016-02-10

Protokoll fran Namnden for Halsan och Stressmedicin
den 10 februari 2016

Tid: kl 9-15
Plats: Halsan & Arbetslivet, konferensrum Bryggan, vaning 6, Lilla Bommen 1, Géteborg

Narvarande

Beslutande

Roland Karlsson (C), ordférande

Karin Engdahl (S), vice ordforande

Ed Kahrs (M) ersitter Bertil Kérnefelt (M)
Hanna Werner (MP)

Ersiattare

Justerare
Karin Engdahl (S), vice ordférande
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Fackliga foretrdadare
Kite Leng (Vision)

Haide Gérdlind Mellgren (Vardférbundet)
Anders Eriksson (SACO) § 1-5 09.30-12.00

Ovriga narvarande

Mirko Ivanovic (forvaltningschef)

Bobby Ljung (ekonomichef) § 1 09.30-10.00
Helen Stolt (sekreterare)

Johan Moller (psykolog) 13.30-14.00
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Protokoll fién Namnden for Hilsan och Stressmedicin, 2016-02-10

Anslag/bevis

Protokollet #r justerat. Justeringen har gjorts offentlig genom anslag pa Viistra
Gétalandsregionens anslagstavla pd Regionens Hus pa Ostergatan i Vénersborg.

Namnden {61 hilsan och Stressmedicin
Sammantridesdatum: 2016-02-10

Datum nér anslag sétts upp: 2016- OZ- Z' [

Datum nér anslag tas ned: 2016- ()/Q' - ]éﬂ

Forvaringsplats for protokollet: Regionens Hus, Ostergatan 1, Véinersborg

Underskrift;

AU Jilin

Helen Stolt
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Protokoll frdn Namnden f6r Hilsan och Stressmedicin, 2016-02-10

Genomgang av dagens drenden

Beslutssammantrade
Beslut av drendena § 1-5 pa foredragningslistan k1. 9:30-11:00

Informationsdrenden

Genomgéng av informationsérenden skedde kl. 11:00-12:00 och
13:30-14:30 (inga beslut).
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Protokoll fran Nimnden for Hilsan och Stressmedicin, 2016-02-10

§ 1

Arsredovisning 2015 for Halsan och Stressmedicin
Diarienummer HOS 2-2016

Beslut

Namnden for Hilsan och Stressmedicin beslutar f6ljande:
1. Hélsan och Stressmedicins arsredovisning f6r 2015 godkénns.
2. Hilsan och Stressmedicins arsredovisning for 2015 §versénds till regionstyrelsen.

Arendet

Hilsan och Stressmedicins verksamhet ska till regionstyrelsen limna in
arsredovisning for ar 2015. Det ekonomiska resultatet for 2015 ar +2,8 mnkr,
malniva dr 0 mnkr. Vid jimforelse av utfall med budget, &r verksamhetens
intdkter 1,6 mnkr hogre 4n budget, verksamhetens kostnader &r 1,2 mnkr ldgre 4n
budget.

Skickas till
Regionstyrelsen

Diariet

Justerare: Justerare: Justerare: Ratt utdraget intygar:

KK ke




Yev

\ 4

VASTRA

GOTALANDSREGIONEN

HALSAN OCH STRESSMEDICIN

Protokoll frin Némnden for Hilsan och Stressmedicin, 2016-02-10

§ 2

Delegeringsordning 2016

HOS 4-2016

Beslut

Niamnden for Hilsan och Stressmedicin godkénner delegeringsordningen for
2016. Namnden beslutar att vid ndsta mote dterigen lyfta delegeringsordningen

for att diskutera vissa beloppsgrénser.

Arendet

Delegeringsordningen for Hélsan och Stressmedicin &r reviderad.

Skickas till

Diariet

Justerare:

Justerare:

KK

Justerare:

ke

Ratt utdraget intygar:




Yev

v

VASTRA

GOTALANDSREGIONEN
HALSAN OCH STRESSMEDICIN

Protokoll fidn Nimnden for Hilsan och Stressmedicin, 2016-02-10
§3

Delegeringsdrenden
HOS 4-2016

Beslut
Némnden godkéinner redovisningen av delegeringsbesluten.

Arendet

Anmilan av beslut som har fattats med stéd av delegeringen.

Ekonomi
§ 14 Konsultavtal mellan Libro hb och Institutet for Stressmedicin

§ 17 Avtal mellan Institutionen for hlsovetenskap vid Hogskolan Vist och

Institutet for Stressmedicin.

Personal
Anstillda januari — november 2015, enligt forteckning.
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Protokoll fran Nédmnden for Hilsan och Stressmedicin, 2016-02-10

§4

Anmalningsdrenden
HOS 4-2016

Beslut
Néamnden godkénner redovisningen av anmélningsérenden.

Sammanfattning av drendet
Arenden fran Regionstyrelsen som redovisas for nimnden

1. §47
Krav pa kvitto for alla utldgg fran och med 1 januari 2016
Arvodesberedningen 28 oktober 2015
Diarienummer RF 38-2015

2. §198
Delarsrapport augusti for Vistra Gotalandsregionen
Diarienummer RF 12-2015

3. §204
Forslag till reglemente
Diarienummer RF 691-2012

4, §205
Oversyn av styrande dokument som regionfullm#ktige har antagit
Diarienummer RS 3433-2014

5. §19
Kompetensutveckling i Vistra Gotalandsregionen
Diarienummer RS § 2065-2014

6. §1
Detaljbudget 2016 for Vistra Gotalandsregionen
Diarienummer RS 11-2015
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§5
Redovisning budgetuppdrag

Férslag till kriterier for diplomering av sjukvérdsverksamheter som har ett utvecklat och
framgéngsrikt hdlsofrimjande arbetsstitt

HOS 34-2014

Beslut

Némnden for Hilsan och Stressmedicin beslutar i enlighet med tjénsteutlatandet,
daterat 2016-02-10 och anser ddrmed att budgetuppdraget dr uppfylit.

Arendet

Halsan och Stressmedicin fick i budget 2014 i uppdrag att utarbeta forslag till
kriterier for diplomering av sjukvardsverksamheter som har ett utvecklat och
framgangsrikt hilsofrdmjande arbetssiitt. I tjinsteutlatandets forslag till beslut
rekommenderar némnden for Hilsan och Stressmedicin, att regionstyrelsen
avvaktar pagaende utvecklingsarbete innan beslut fattas i drendet. Nya
forutsittningar har sedan dess tillkommit bl.a. genom att Arbetsmiljoverket
utfardat AFS 2015:4. (Organisatorisk och social arbetsmilj6). Foreskriften ger
mojlighet att bygga in uppfoljningar i de processer som nu har startat och som
vénder sig till Vistra Gétalandsregionens samtliga verksamheter. Forvaltningen
beddmer att det dr béttre att arbeta med att bl.a. f6lja upp riktlinjerna i den nya
AFS:en dn att utarbeta speciella kriterier for hilsofrdmjande arbetssitt.

Skickas till
Regionstyrelsen
Diariet
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Protokoll frdn Nidmnden for Hilsan och Stressmedicin, 2016-02-10

Informationsarenden

Alingsas lasarett

Forvaltningschefen redogjorde for samarbetet med Alingsas lasarett. Insatser har
startat upp pa lasarettet under februari. Det yttersta malet &r att sénka
sjukfranvaron under projekttiden mars 2016-mars 2017.

Malbild for Halsan&Arbetslivet 2016

Férvaltningschefen hade en genomgéng av arbetsmaterialets innehall,
innefattande VGRs vision, HoS uppdrag, HoA uppdrag, strategiska mal HoA och
nyckeltal. Syftet med maélbilden &r att tydliggora uppdrag, strategiska mal och
utvérdering.

ISM:s patitentmottagning

Hélso- och sjukvardsstyrelsen har fattat beslut om att SU Affektiva team kommer
att ta 6ver verksamheten under 2016. ISM:s patientmottagning tar nu inte emot
nya patienter.

”Stanna upp” - stresshanteringskurs

Johan Moller, psykolog och organisationskonsult berittade om kursen *Stanna upp”.
Kursen riktar sig till individer som ligger i riskzonen for att bli sjukskrivna eller som varit
sjukskrivna en kortare period for stressrelaterad ohélsa.

Kursen har pagétt i ndrmare tva ar. I projektet anvinder man sig av olika kompetenser
inom Hélsan & Arbetslivet sasom lidkare, psykolog, foretagsskoterska och hélsovetare.
Programmet &r uppdelat i olika moduler:

stress och aterhdmtning

somn och nya vanor

medveten nérvaro och acceptans
fysisk aktivitet och KASAM

Snabbare kontakt, ger 6kad hilsa. Patienterna ska aldrig behdva vinta mer 4n 2 veckor.
Grupperna omfattar 8-10 personer.

Personalutskottets presidium

Forvaltningschefen informerade om att det var framst tva fragor som togs upp pa motet,
uppdraget diplomering/certifiering av arbetsplatser och riktlinjer intern foretagshélsovard.
Avtalet fungerar bra enligt kunderna, ingen negativ respons frén kunderna.

Hélsan & Arbetslivet uppfyller grunden till 80-90%.

Personalekonomi dr en punkt att ta med till framtida moten.
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Forvaltningsinformation

Hélsan och Stressmedicin har haft forvaltningsdag 29 januari.
Forslag till méalbild presenterades och landade pa ett bra sétt.
Dagen inleddes med ett gemensamt méte for hela forvaltningen.
Eftermiddagen dgnades at arbete i grupper.

Ovrigt
En fraga stiilldes om efterfragan pa Hélsan & Arbetslivets tjdnster
okat med anledning av att resultaten i medarbetarenkéten presenterats.

Ett forslag framférdes om ett besok pa Arbets- och miljémedicin i Géteborg.

En uppgradering av friskvardsbidraget inom VGR pagér. For de forvaltningar
som har laga bidrag géller foljande, att under 2016 &r beloppet 800 kronor och
under 2017 blir beloppet 1 200 kronor.

Diskussion fordes om vilken niva, kopplat till organisatorisk och social
arbetsmiljo, som bor gilla inom Hélsan och Stressmedicin. Forvaltningen fér i
uppdrag att undersoka vilka skatteregler som géller.
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