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Protokoll fran Namnden for Halsan och Stressmedicin

den 2 december 2016.

Tid: kI 9:00-13:00

Plats: Goteborg, Lilla Bommen, Lappstiftet Konferens, lokal Etage.

Narvarande

Beslutande

Roland Karlsson (C), ordforande

Karin Engdahl (S), vice ordftrande

Ed Kahrs (M) ersétter Annika Carp (L)

Carina Lundgren (S) ersétter Pauli Kuitunen (S)
Bertil Kérnefelt (M)

Hanna Werner (MP)

Justerare
Karin Engdahl (S), vice ordftrande

Underskrifter

Sekreterare:

Helen Stolt

Ordforande: Q/ Z é,/ o7

Roland Karlsson

Justerare: Kﬁkﬂ/\/\”\ l/ Y\ (} /Lt({ (’f\(/

Karin Engdahl

Posladress: Besodksadress: Telefen:
Halsan och Stressmedicin Lilla Bommen 1, plan 19 010 - 441 45 00

Lilla Bommen 1, plan 19 411 04 Goteborg
411 04 Goteborg

Webbplats:

wwnw.vgregion.se/sv/halsan-

och-stressmedicin

E-post:
hos.diarium@vgregion.se




Protokoll fran Ndmnden for Hilsan och Stressmedicin, 2016-12-02

Personalforetridare

Ovriga nérvarande

Mirko Ivanovic, forvaltningschef
Bobby Ljung, ekonomichef, kI 9:30-10:30
Helen Stolt, sekreterare
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Protokoll fran Ndmnden for Hélsan och Stressmedicin, 2016-12-02

Anslag/bevis
Protokollet #r justerat, Justeringen har gjorts offentlig genom anslag pa Vistra

Gotalandsregionens anslagstavla pa Regionens Hus pa Ostergatan i Vinersborg.

Némnden f6r hilsan och Stressmedicin

Sammantrddesdatum: 2016-12-02 _

Datum nér anslag sitts upp: 2016- | Z - i_3

Datum nér anslag tas ned: 2017-0 i-

Forvaringsplats fér protokollet: Regionens Hus, Ostergatan 1, Vinersborg
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Underskrift:

Helen Stolt
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Protokoll frédn Nimnden for Hilsan och Stressmedicin, 2016-12-02

Genomgang av dagens drenden

Beslutssammantrédde
Beslut av drendena § 17-23 pé foredragningslistan k1. 9:30-11:30

informationsarenden
Genomgdang av informationstirenden skedde ki.11: 30— 12:00

Motet avslutades for lunch ki 12:00,
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Protokoll fran Namnden for Hélsan och Stressmedicin, 2016-12-02

§17

Sammantradestider for Namnden for Halsan och

Stressmedicin 2017.
Diarienummer HOS 24-2016

Beslut:

Namnden for Hélsan och Stressmedicin beslutar f6ljande:

1. Namnden for Hilsan och Stressmedicin har nimndsammantréiide
enligt datum nedan:

Tisdag 24 januari 2017 k1 9:00-15:00
Onsdag 25 april 2017 k19:00-15:00
Fredag 22 september 2017 k1 9:00-15:00
Onsdag 29 november 2017 k1 9:00-15:00

Sammanfattning av drendet
Ni#mnden for Hilsan och Stressmedicin ska vatje ar besluta om
sammantridesdagar for kommande ér.

Beslutsunderlag
e Tjinsteutlatande daterat 161116

Beslutet skickas till:

5(14)

Diariet Skovde
Justerare: Justerare: Justerare: Ratt utdraget intygar: -/ i
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Protokoll fran Niamnden for Hilsan och Stressmedicin, 2016-12-02

§18

Budget 2017 for Halsan och Stressmedicin
Diarienummer HOS 21-2016

Beslut

Niamnden for Hilsan och Stressmedicin beslutar féljande:

1. Halsan och Stressmedicins budget for 2017 godkénns.
2. Hilsan och Stressmedicins budget for 2017 justeras omedelbart.
3. Hilsan och Stressmedicins budget for 2017 dversénds till regionstyrelsen.

Sammanfattning av drendet

Hilsan och Stressmedicin ska till regionstyrelsen ldmna in verksamhetsplan och
budget for ar 2017.

T dokumentet beskrivs férvaltningens dvergripande uppdrag, mél och de
fokusomréden som forvaltningen sérskilt ska arbete med under kommande éar.

Beslutsunderlag
o Tjinsteutlatande daterat 161128

Beslutet skickas till:

Regionstyrelsen

Forvaltningschefen for Hélsan och Stressmedicin
Diariet Skévde

Justerare: Justerare: Justerare: Ratt utd/ra et intygar:
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Protokoll frdn Namnden for Hilsan och Stressmedicin, 2016-12-02

§19

Tillampning av klassificeringsstruktur
Diarienummer HOS 22-2016

Beslut
Namnden fér Hilsan och Stressmedicin beslutar foljande:

1. Namnden for Hilsan och Stressmedicin beslutar om tillimpning av
klassificeringsstruktur for Namnden fér Hélsan och Stressmedicin
i verksamheten fran och med 2017-01-01.

Sammanfattning av arendet

Arkivnimnden har fattat beslut om nya riktlinjer till arkivreglemente for Vistra
Gétalandsregionen avseende redovisning och gallring av allménna handlingar
(Dnr RA 185/15 72). Riktlinjerna innebér bland annat att nimnden ska fatta
beslut om myndighetens klassificeringsstruktur.

En klassificeringsstruktur r ett systematiskt siitt att beskriva myndighetens
uppdrag och verksamhet, beskriver myndighetens verksamhet ordnad efter
verksamhetsomraden och processer och ska uppritthalla samband mellan
verksamheten och handlingar.

Beredning
Klassificeringsstrukturen for Namnden for Hélsan och Stressmedicin dr godkénd
for Regionarkivets del den 2016-11-02, Dnr AN-1654/16. ,

Beslutsunderlag
e Tjansteutlatande daterat 161116

o Regionarkivets beslut om godkinnande av klassificeringsstruktur for
Nimnden for Halsan och Stressmedicin, Dnr AN-1654/16.

o Klassificeringsstruktur for Ndmnden for Hélsan och Stressmedicin,
diarienummer HOS 1-2016

Beslutet skickas till:
Mats Buskas, Regionarkivet
Diariet

T

Justerare: Justerare: Justerare: Ratt 76% get intygar. /
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Protokoll frAn Namnden for Hilsan och Stressmedicin, 2016-12-02
§ 20

Servicedverenskommelse 2017
Diarienummer HOS 23-2016

Beslut

1. Néamnden for Hilsan och Stressmedicin beslutar att godkéinna
Servicedverenskommelsen mellan Hilsan och Stressmedicin och
Regionservice.

Sammanfattning av drendet

Servicedverenskommelsen r ett avtal mellan Regionservice och Hilsan och
Stressmedicin om de tjinster Regionservice ska leverera till forvaltningen;
inklusive uppskattade volymer och kostnad. Servicedverenskommelsen om fattar
bade de tjinster Regionservice i egen regi och de tjdnster som har upphandlats av
Regionservice.

Till grund for servicedverenskommelsen ligger den styrmodell for
servicesamspelet som beslutades av regionfullmiktige 2014,

Beslutsunderlag
o Tjansteutlatande daterat 161116.

Beslutet skickas till:
Diariet

Justerare: Justerare: Justerare: Ratt ufdraget intygar:
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Protokoll frin Namnden for Hélsan och Stressmedicin, 2016-12-02

§ 21

Internkontroll 2017 och riskbedémning

Beslut:

1. Niamnden for Hilsan och Stressmedicin godkénner férvaltningens
arbetssitt med internkontrollplan och riskbedémning i enlighet med
direktiven fran regionstyrelsen.

2. Niamnden for Hilsan och Stressmedicin godkénner den framtagna
riskbedomningen.

3. Uppfoljning av internkontroll 2017 skall ske pa nimndens sammantréde
22 september 2017. Ny internkontrollplan med riskbedémning beslutas pa
ndmndens sammantride den 29 november 2017.

Sammanfattning av drendet

Regionstyrelsen utfirdar direktiv till de olika forvaltningarna avseende uppréttande

av intern kontrollplan och riskanalys. Enligt direktiv ska beslut om ovan tas i samband med
detaljbudget.

Fordjupad beskrivning av drendet

Den interna kontrollen syftar till att sikerstilla en &ndamélsenlig och kostnadseffektiv
verksamhetsstyrning, tillforlitlig finansiell rapportering samt efterlevnad av lagar och
forordningar. Internkontroll &r inte en isolerad process utan ska vara en naturlig del av
namndens styrsystem. Némnder och styrelser har det priméra ansvaret for den interna
kontrollen medan regionstyrelsen inom ramen for uppsiktsplikt ska forvissa sig om att den
interna kontrollen fungerar samt leda och samordna regionens ansvar for att sikerstélla att
malen nés. Frigan aktualiserades darfor av regionstyrelsen under 2015, da nya riktlinjer for
intern kontroll togs fram.

Justerare: Justerare: Justerare: Ratt G;draget intygar:
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Protokoll frén Ndmnden for Hilsan och Stressmedicin, 2016-12-02

Beredning

10 (14)

Internkontrollplan och riskbeddmning arbetades fram under féregaende presidiemdte och
ligger till grund for forslag till beslut.

Beslutet skick

Regionstyrelsen, regionstyrelsen@vegregion.se

as fill:

Reviorskollegiet, revision@vegregion.se

Diariet

Justerare:

KK.

Justerare:

<=

Justerare:
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Protokoll fran Namnden f6r Hélsan och Stressmedicin, 2016-12-02

§ 22

Delegeringsarenden
Diarienummer HOS 4-2016

Beslut
Niamnden for Hilsan och Stressmedicin godkénner redovisningen
av delegeringsbesluten.

Arendet

Anmiilan av beslut som fattats med stdd av delegering.

Personal
Tillsvidareanstillda januari — oktober 2016, enligt forteckning.

Justerare: Justerare: Justerare: Ratt utdraget intygar
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Protokoll fidn Namnden fér Hilsan och Stressmedicin, 2016-12-02
§ 23

Anmalningsdrenden
Diarienummer HOS 4-2016

Beslut
Némnden godkénner redovisningen av anmélningsiarenden.

Arenden fran Regionstyrelsen som redovisats fér naimnden.

1. RS §229, 160927, forslag till indikatorer for uppfoljning av mal i budget
2017
Bilaga 1 - bruttolista indikatorer 2017
Diarienummer RS 2016-04513

2. RS §231, 160927 fordelning av extra statsbidrag 2016
Diarienummer RS 2016-05854

3. RS §232, 160927 fordelning av extra statsbidrag 2017
Diarienummer RS 2016-05855

4, RF § 180 ersiittare Hilsan Stressmedicin
Diarienummer RS 20106-06130

5. RF § 172-2016 Miljoplan 2017-2020 antagen RF
Diarienummer RS 2016-05464

6. RF § 171, Policy for inkop
Diarienummer RS 20106-03129

7. 20161005 TU till RS Erséttningsmodell brutna tak 2017
Diarienummer RS 2016-05992

Protokoll fran regionstyrelsen den 25 oktober, § 271 Aterrapportering av
uppdrag av erséttningsmodell 2017 som stimulerar till 6kad produktion
och produktivitet genom s k brutna tak

Diarienummer RS 2016-05992

Justerare: Justerare: Justerare: Rélt"httﬂraget intyty:
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Protokoll fran Nimnden for Hilsan och Stressmedicin, 2016-12-02

8. RS §289, 161108, Overgripande principer for parkeringsverksamheten
Diarienummer RS 2016-04740

Parkeringsprinciper 2016-04740 20161017 AU
Diarienummer RS 2016-04740

9. Regionstyrelsens beslut den 25 oktober 2016, § 268
Diarienummer RS 2016-06421

Justerare: Justerare: Justerare: Ratt u /L fé?‘aget intyg
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Protokoll frin Nimnden fér Hilsan och Stressmedicin, 2016-12-02

Informationsarende

Medarbetarenkéaten

Forvaltningschefen informerade om malet med den nya medarbetarenkéten.
Enkéten kommer att innehélla ett mindre antal fragor och resultaten ska vara
ldttare att tolka.

Ett urval av enkétfragor kommer att skickas ut till nimnden efter dagens mote.

Lokaler Géteborg
Preliminirt inflyttningsdatum &r 1 maj 2017 for del av Goteborgsenheten,
Kontakter pagar mellan Vistfastigheter och Vasakronan.

Ledningssystemet

Forvaltningen arbetar vidare med ledningssystemet. Arbetet med
ledningssystemet beriknas fortsétta under ett ar. Tilldgg av huvudprocess ér
kundperspektivet. Stédprocesser dr bland annat I'T, HR och ekonomi.

Perspektivforandringen — Hilsans nya perspektiv

Férvaltningschefen redogjorde for kommande insatser med att stérka teamens
arbete, utbildning kring organisatoriska forutséttningar, nya kartldggningsmetoder
och tillvarata och utveckla teamens samlade kunskap om kundorganisationerna.
Forvaltningens medarbetare kommer att utbildas och handledas for att lyfta fradgor
till arbetsplats- och organisationsniva. Det poédngteras i sammanhanget att
individperspektivet kommer att finnas kvar, Perspektiviorandringen relaterar till
AFS 2015:4, Organisatorisk och social arbetsmiljo.

En styrgrupp bildas bestdende av 6 till 7 personer fran Géteborgs Universitet,
ISM och Hilsan & Arbetslivet. Hans Lindgren, Géteborgs universitet kommer att
sikerstilla arbetet med processen vilken beréknas pagd under 2 ar.

Bakgrundsmaterial om processarbetet skickas ut till ndmnden efter dagens mote.

Ovrigt:

Vice ordforande stiiller en fraga om hur Hilsan & Arbetslivet arbetar med att stilla fragor
om vald i niira relationer. Foljer forvaltningen regionala medicinska riktlinjer kring detta?
Forvaltningschefen aterkommer med en redovisning 6ver hur arbetet med véld i néira
relationer ér upplagt inom férvaltningen.

Justerare: Justerare: Justerare: Ratt m?)raget inty am
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