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3.1 Fordelning av arbetsmiljouppgifter

Har du gjort en skriftlig fordelning av uppgifter i SAM till dina understadlida chefer?

Vagledning - Var befinner vi 0ss?

Se exempel pa pastaenden nedan som underlag fér er bedémning.
Férdelning av arbetsmiljduppgifter inom férvaltningar i VGR.pdf

Fungerar delvis

* Vi har ingen skriftlig férdelning av
arbetsmiljouppagifter till chefer.

* Vi har en aldre skriftlig férdelning .
av arbetsmiljouppgifter till chefer,
men innehallet &r inte aktuellt
och/eller har inte aktuella
funktioner och namn.

Vi har en skriftlig férdelning av
arbetsmiljouppgifter till chefer - med
aktuellt innehall och aktuella
funktioner och namn.

Var férdelning &r endast ett
dokument och lever inte i vardagen.
Innehdll och mottagande chefs
forutsattningar diskuteras inte ex.
vid utvecklingssamtal chef/chef.

Vara skyddsombud och medarbetare
ar informerade om innehallet i
fordelningen.

» Vi har en skriftlig fordelning av

arbetsmiljéuppgifter till chefer - med
aktuellt innehall och aktuella
funktioner och namn.

Var férdelning halls aktuell via
regelbunden dialog chef/chef ex. vid
utvecklingssamtal chef/chef.

- Vara skyddsombud och medarbetare

ar informerade om innehallet i
fordelningen.
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3.2 Fordelning av arbetsmiljouppgifter

Har de chefer som tilldelats uppgifter i SAM tillrackliga befogenheter for uppgifterna

dvs. mojlighet att vidta dtgarder?

Vagledning - Var befinner vi 0ss?

Se exempel pa pastaenden nedan som underlag fér er bedémning.

Fungerar delvis

* Vi har ingen skriftlig férdelning av
arbetsmiljouppgifter till chefer -
med aktuellt innehall och aktuella
funktioner och namn.

« Vara chefer saknar befogenheter
for alla de uppgifter de tilldelats.

Vi har en skriftlig férdelning av
arbetsmiljouppgifter till chefer -
med aktuellt innehall och aktuella
funktioner och namn.

Vara chefer saknar befogenheter
for vissa av de uppgifter de
tilldelats.

» Vi har en skriftlig fordelning av

arbets-miljéuppgifter till chefer -
med aktuellt innehall och aktuella
funktioner och namn.

- Vara chefer har befogenheter for alla

de uppgifter de tilldelats.
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3.2 Fordelning av arbetsmiljouppgifter

Har de chefer som tilldelats uppgifter i SAM tillrackliga resurser for uppgifterna, ex.
kompetensmassigt eller ekonomiskt?

Vagledning - Var befinner vi 0ss?
Se exempel pa pastaenden nedan som underlag fér er bedémning.

Fungerar delvis
« Vi har en skriftlig fordelning av

Vi har en skriftlig fordelning av med aktuellt innehall och aktuella
arbetsmiljouppgifter till chefer - AT G FalL

* Vi haringen skriftlig fordelning av med aktuellt innehall och aktuella
Il il e - funktioner och namn. - Vara chefer har resurser for alla de
e gktuellt iz sl) G eldnels o . uppgifter de tilldelats. Resurser kan
funktioner och namn. « Vara chefer saknar resurser for vara budget, personal, utrustning
. vissa av de uppgifter de tilldelats. lokaler och e’gen tid ' '
+ Vara chefer saknar resurser for alla Resurser kan vara budget, '
de uppgifter de tilldelats. Resurser personal, utrustning, lokaler och
kan vara budget, personal, egen tid.

utrustning, lokaler och egen tid.
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3.2 Fordelning av arbetsmiljouppgifter

Har de chefer som tilldelats uppgifter i SAM tillrackligt med teoretiska kunskaper for
uppgifterna?

Vagledning - Var befinner vi 0ss?
Se exempel pa pastaenden nedan som underlag fér er bedémning.

Fungerar delvis
« Vi har en skriftlig fordelning av

_ : e e , arbetsmiljouppgifter till chefer -
* Vi har en skriftlig fordelning av med aktuellt innehall och aktuella

arbetsmiljou ifter till chefer - .
+ Vi har ingen skriftlig fordelning av med aktuellt Innehall och aktuella funktioner och namn.
arbetsmiljéuppgifteor till chefer - funktioner och namn. . V&ra chefer har teoretiska
med aktuellt innehall och aktuella kunskaper for alla de uppgifter de
funktioner och namn. - Vara chefer saknar teoretiska tilldelats
. kunskaper for vissa av de uppgifter '
« Vara chefer saknar teoretiska de tilldelats.

kunskaper for alla de uppgifter de
tilldelats.




3.2 Fordelning av arbetsmiljouppgifter

Har de chefer som tilldelats uppgifter i SAM tillracklig kompetens att omsatta
kunskapen i praktiken for uppgifterna?

Vagledning - Var befinner vi 0ss?

Se exempel pa pastaenden nedan som underlag fér er bedémning.

Fungerar delvis

* Vi har ingen skriftlig férdelning av
arbetsmiljouppgifter till chefer -
med aktuellt innehall och aktuella
funktioner och namn. -

« Vara chefer har kunskaper fér de
uppgifter de tilldelats. De saknar
fdrmagan att omsétta kunskapen
till praktiskt arbete i samtliga
tilldelade uppgifter.

Vi har en skriftlig férdelning av
arbetsmiljouppgifter till chefer -
med aktuellt innehall och aktuella
funktioner och namn.

Vara chefer har kunskaper for de
uppgifter de tilldelats. De saknar
formagan att omsétta kunskapen
till praktiskt arbete i vissa tilldelade
uppgifter.

Vi har en skriftlig férdelning av
arbetsmiljéuppgifter till chefer -
med aktuellt innehall och aktuella
funktioner och namn.

Vara chefer har kunskaper for de
uppgifter de tilldelats. De har
fdrmagan att omsétta kunskapen
till praktiskt arbete i alla tilldelade
uppgifter.
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3.3 Fordelning av arbetsmiljouppgifter

Har du i samtal med dina understallda chefer foljt upp hur de tilldelade
arbetsmiljouppgifterna har fungerat under aret?

Vagledning - Var befinner vi o0ss?
Se exempel pa pastaenden nedan som underlag fér er bedémning.
Fordelning av arbetsmiljduppgifter inom férvaltningar i VGR.pdf

Fungerar delvis

arbetsmiljo ifter till chefer -
- Vi har en skriftlig fordelning av r IffE e ingelr r

o ; . med aktuellt innehall och aktuella
arbetsmiljouppgifter till chefer - med T e S R

* Vi haringen skriftlig férdelning av aktuellt innehall och aktuella
A0 et il U GuEiElr = funktioner och namn. - Jag har samtal sker regelbundet
med aktuellt innehall och aktuella flera g&nger under 3ret, hur '
funktioner och namn. . Det sker sallan uppféljning av f

arbetsmiljéu ifterna fungerar
arbetsmiljéuppgifterna jouppg g

+ Det sker inga samtal for att folja
upp arbetsmiljéuppgifterna under
aret.
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